
ЭНЕРГИЯ 

«МОЛОДОСТИ»
к 60-летию 

швейной фабрики



29 НОЯБРЯ 1963 ГОДА АКТОМ ГОСУДАРСТВЕННОЙ КОМИССИИ ПРИНЯТ В ЭКСПЛУАТАЦИЮ 

СЛАНЦЕВСКИЙ ФИЛИАЛ ШВЕЙНОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ ИМЕНИ ВОЛОДАРСКОГО.

РАСПОЛОЖИЛСЯ В ПОМЕЩЕНИЯХ БЫВШЕГО ЛАГЕРЯ ДЛЯ ЗАКЛЮЧЕННЫХ, В ПРЕДЕЛАХ САНИТАРНО-ЗАЩИТНОЙ 

ЗОНЫ СЛАНЦЕПЕРЕРАБАТЫВАЮЩЕГО ЗАВОДА «СЛАНЦЫ».

рудник № 2 
Рудник № 2



24 ноября 1963 год.

Фотохроника ТАСС

Фото П. Федотова

Эти девушки обслуживают швейный конвейер на

Ленинградской фабрике имени Володарского. Комсомолки

Лариса Лукина, Валентина Шоршнева, Зинаида

Самоварова и Евгения Пригожина работают в бригаде

коммунистического труда, шьют мужские костюмы высшего

качества, постоянно перевыполняя нормы.

Они совмещают работу с занятиями в техникуме и вечерних

школах, активно участвуют в общественной жизни.

1963 год.
Газета «Знамя труда».

Фотографии с видами помещений

фабрики на станции Рудничная.

(из личных архивов работниц фабрики)



1965 год.
Газета «Знамя труда».

1 января 1965 года.
Швейная фабрика по пошиву верхней мужской одежды – самое молодое

предприятие города. Ему нет ещё и года. Свою первую партию швейники выдали в

феврале 1964 года. Особенно плодотворным стал декабрь 1964 года – план выполнен

на 130 %.

Сейчас здесь десятки передовиков производства. С уважением отзываются о

мастерах Е. Конопляниковой, И. Михайловой, М. Кирилловой, мотористках П.

Устиновой, О. Зиминой, Н. Бобковой, комплектовщице М. Борисовой. 3 июля 1965 год. Объявление

4 июля 1965 года.

Александра Иосифовна БИЧАН – швея-мотористка.

В коллективе фабрики дают высокую оценку стараниям швеи.

Она не только умеет выполнять сменной задание, но её

продукция всегда отличается хорошим качеством.



1966 год.
Газета «Знамя труда».

15 января 1966 года.

Коллектив фабрики завершил

программу последнего года

семилетки и приняли обязательства

на первый год пятилетки. В этом году

будут бороться за освоение трёх

новых моделей.

7 июня 1966 года.

Соревнуясь за досрочное выполнение

годового плана, коллектив фабрики в мае

одержал новую победу. Значительно

перекрыто задание по ассортименту

продукции.

Сейчас швейники борются за досрочное

выполнение полугодового плана.

Появляются всё новые имена передовиков.

Среди них – швея-мотористка Валентина

Владимировна ВАСИЛЬЕВА.

31 декабря 1966 года.

24 декабря с поточной линии фабрики

сошло последнее изделие в счёт задания

этого года. Лучшими коллективами

признана бригада № 2 (мастер М.Г.

Алексеева) и бригада № 6 (мастер М.А.

Орлова). Изделия, выпускаемые ими,

отличаются хорошим качеством.



1971 год.
Газета «Знамя труда».

4 июня 1971 года.

Непрерывно рокочут моторы швейных машин.

Стопы кроя в умелых руках работниц постепенно

приобретают вид изделия. Не слышно ни одного

постороннего слова, все погружены в работу. И

вдруг… тишина.

- Дорогая Лариса, - раздается голос

профгрупорга, - сердечно поздравляем тебя с

совершеннолетием. Прими наши горячие

пожелания счастья, здоровья и успехов в работе.

Ларисе МАКРАНСКОЙ, швее-мотористке,

вручают подарок. Включаются моторы. Работа

продолжается.

11 июня 1971 года.

«О выполнении пятидневного задания за

четыре дня» и «Первый год девятой

пятилетки – к 1 декабря 1971 года».

Прошли бригадные собрания. Обсуждения

проходили горячо, активно.

Вносили интересные предложения:

удобнее расставить швейные машины,

стулья заменить на винтовые, пуговичные

машины поставить вместе.

На собраниях всех бригад решили:

одобрить предложение о досрочном

выполнении первого года пятилетки.

На основании приказа Министерства легкой промышленности РСФСР от 05.05.1971 года № 201 Сланцевский филиал с 01 июля

1971 года передан в подчинение Ленинградскому швейному объединению «Маяк».

В этом же году приказом МЛП СССР №77 принято решение о проектировании и строительстве новых корпусов швейной фабрики,

продолжавшихся 10 лет.



1973 год.
Газета «Знамя труда».

24 ноября 1973 года.

Сводка о выполнении государственного плана за

январь – октябрь 1973 года.

27 декабря 1973 года.

Хороший новогодний подарок приготовили сланцевские

швейники мужчинам. С января 1974 года швейная фабрика

будет выпускать 140 мужских курток в день. Утепленные

куртки на ватине из ткани «болонья» удовлетворят самый

изысканный вкус.

Не забывают швейники и о спецодежде. Готовится к пошиву

новая модель халата из репса.



1974 год.
Газета «Знамя труда».

7 февраля 1974 года.

8 июня 1974 года.

13 июня 1974 года.

19 июня 1974 года.

2 ноября1974 года.Общежитие «Чайка»



1978 год.
Газета «Знамя труда».

8 июня 1978 года.
В бригаде № 5 трудятся

сёстры Ирина и Лариса

ТИЩЕНКО.
За короткое время они

овладели специальностью

швеи-мотористки.

На предприятии о них говорят

как о передовиках

производства.
Фото Ю. Терентьева

13 ноября 1978 года.
Совсем недавно на фабрику приехали работать Надежда

БУЛКИНА, Наталья ЗАХАРЧЕНКО и Любовь ПРИГАРИНА.
Булкина и Захарова – после окончания ВУЗа, Пригарина –

после техникума.

Надя и Наташа – мастера смен, Люба руководит бригадой

по пошиву курток.
На снимке – Любовь Пригарина. Фото Ю. Терентьева



1979-1980-е годы
Газета «Знамя труда».

19 декабря 1979 года.

15 декабря Государственная комиссия приступила к

приёмке новой швейной фабрики «Маяк».

Котлы «Тула-3» с 10 ноября обогревают корпуса.

Специалисты «Союзлегмаша» оперативно

смонтировали технологическое оборудование.

Затрачивается время на сборку стеллажей для

хранения сырья и готовой продукции.

Пока на фабрике идёт временная электролиния.

Для подачи воды установили насос и выполнили

обвязку скважины.

К 25 декабря должны быть устранены все недостатки,

чтобы подготовить объект к эксплуатации.

31 декабря 1979 года.

18 января 1980 года.

Коллективы строительного треста № 63 и

его субподрядные организации немало

сделали по освоению капитальных

вложений и вводу объектов в

эксплуатацию за четыре года десятой

пятилетки.

За этот период в том числе введено в

строй действующих швейная фабрика на

1020 работающих.



1980 год.
Газета «Знамя труда».

1 марта 1980 года.

Возглавляет работу штаба

«Комсомольского прожектора»,

который проводит рейды по качеству

выпускаемой продукции, дисциплине

труда – лекальщица Галина

КАШИНА.

5 марта 1980 года.

Ирина Захарова – ударник

коммунистического труда, швея-

мотористка бригады № 4.

Окончила СГПТУ № 215.

Одна из лучших членов

комсомольского оперативного

отряда. Возглавляет

культмассовую работу в бригаде.

Фото Ю. Терентьева

7 марта 1980 года.

Коллектив фабрики переживает второе

рождение. В скором будущем он

увеличится в 2 раза, пополнится

молодыми кадрами. На фабрике уже

работает учебный класс.

На фото: экономист Ирина

ФЕДОРОВА и контролёр ОТК

Александр САВВИН.

7 июля 1980 года.

О том, как трудится

коллектив, рассказывает

секретарь партийной

организации А.А. Хара.

20 августа 1980 года.

Две бригады одного их цехов достигли

самой высокой производительности труда

и лучшего качества продукции.

- Мастер бригады № 4 цеха по пошиву

спецзаказа Л.Н. Соловьева: «Очень много

значат в нашем труде сноровка и ловкость».

Работает цех в две смены. В каждой смене

по две бригады. Связь между ними самая

крепкая. Ни та, н другая не должна

отставать, потому что одну часть комплекта

одежды шьет бригада Л.Н. Соловьевой,

другую – бригада Ульяны Терентьевны

КОЗЛОВОЙ».



1981 год.
Газета «Знамя труда».

В 1981 г. в преддверии весенних праздников коллектив переехал на новое место –

улица Баранова, дом 20. 

Производство специализировано на пошив верхней одежды из синтетических тканей, 

утепленных синтепоном. 

7 марта 1981 года.

В филиале ЛПШО «Маяк»

работает много молодёжи.

Молодой бригаде № 7

потребовалось совсем немного

времени, чтобы догнать лидеров –

более опытную бригаду № 6.

Лучшие работники бригад: Нина и

Ирина Мироновы, Елена

Угаркова, Марина Соболева,

Людмила Кузьмина.

13 марта 1981 года.
10 марта 1981 года.

«Комсомольский прожектор» на фабрике

работает уже много лет. За прошедший

год штаб провёл 12 рейдов, в основном

по качеству выпускаемой продукции,

проверке трудовой дисциплины,

экономии сырья и фурнитуры, проверке

чистоты рабочего места.

Впереди много работа, фабрика новая,

недостатков ещё очень много и мы,

«прожектористы», должны выявлять их

и делать всё, чтобы их становилось

меньше.
Председатель штаба КП Г. Кашина.

На фото: заседание штаба.

16 апреля 1981 года.

На 26000 рублей планирует сшить

продукции коллектив ЛПШО «Маяк» в

день коммунистического субботника. В

прошедшую субботу часто бригад

работала за счет праздника. Сшито 328

курток. Коммунист Н.В. ФЕДОРОВА

выполнила план на 133%.

Контролер ОТК Н.Н. ТИМОФЕЕВА

проверяет качество пошива нового вида

продукции – мужского пиджака из

искусственной кожи, которому присвоен

государственный Знак качества.



01 января 1981 года.

Учащаяся СГПТУ № 215 

Лариса СМИРНОВА 

проходит практику.

17 апреля 1981 года.

С одной из лучших швей фабрики

Клавдией Ивановной

ЗВОНКОВОЙ мы встретились у

неё дома.

- Работа на дому – это очень

удобно, - делится Клавдия

Ивановна.

- Надомная форма труда позволяет

нам существенно увеличить объем

выпускаемой продукции, - это

мнение главного инженера А.Е.

ЕРШОВА.

18 апреля 1981 года.

Валентина Тарасовна ИВАНОВА

13 лет трудится в филиале ЛПШО

«Маяк». 130 % - такая высокая

выработка у этой работницы.

22 апреля 1981 года.

На фото:

- выпускница СГПТУ № 215 Ольга ВАХРУШЕВА - одна из лучших работниц, владеющих многими

смежными операциями;

- в раскройном цехе;

- на производственной практике учащиеся школы № 11.

6 июня 1981 года.

Наталья Алексеевна

ТЕРНОВАЯ три года как

настильщица закройного цеха.

От работы закройного цеха

зависит результат труда в целом

коллектива фабрики и вклад

Н.А. Терновой в общее дело

большой.

1981 год.
Газета «Знамя труда».



В 1985 году на фабрике было произведено полное техническое перевооружение. Производство

оснащено импортным оборудованием. Значительно расширился ассортимент: пальто, куртки, плащи

для всех возрастов, изделия для армии и МВД.

1985 год.
Газета «Знамя труда».

23 августа 1985 года.

В конце июля – начале августа большая

часть рабочих фабрики находилась в

коллективном отпуске. Оставшаяся часть

работников приняла активное участие в

ремонтных работах. Значительно

обновилась столовая. Здесь проведен

косметический ремонт, установлены

новые декоративные решётки, появилась

новая мебель, смонтирован транспортёр

для сбора использованной посуды.

3 сентября 1985 года.

Швея Татьяна ВАСЯКИНА избрана в состав

профсоюзного комитета фабрики. Молодая

работница избрана кандидатом в члены КПСС.

Ударник коммунистического руда, резчица

раскройного цеха Нина Ивановна БАРКОВСКАЯ –

одна их лучших работниц. Опытный и

квалифицированный мастер обеспечивает работу

швейных цехов.
Фото Ю. Терентьева

5 октября 1985 года.

Коллектив работниц фабрики в

большинстве своём молодежный. Не так

давно был создан в филиале

комсомольско-молодежный коллектив

цеха потока. В этом коллективе работает

швея Ирина ВАСИЛЬЕВА и Татьяна

ИВАНОВА.

В сентябре 1985 года сдан в эксплуатацию детский сад № 7,

который входил в состав Сланцевского филиала ЛПШО «Маяк».



Из слайд-фильма "Передовики производства Сланцевского района".

Демонстрировался на слете передовиков района 13.02.1988 г.

По материала Государственного каталога Музейного фонда РФ.

Из фонда Сланцевского историко-краеведческого музея 

1988 год.

Куртка капроновая с пленочным 

покрытием, утепленная. Размер 

176-104-88, сорт 1. Модель 3-2842. 

Артикул Н-11463-20-Р, 

212043313892, 1983 год.

Куртка капроновая с пленочным 

покрытием, утепленная. Синего 

цвета. Размер 158-132-140. Модель 

3-3363. Сорт 2. Артикул 

212235313001, 1983 год

новые модели курток

в швейном цехе

Зинаида Михайловна Иванова –

настильщица раскройного цеха

заготовка готовы

Зоя Ивановна Козич –

швея-мотористка 
Татьяна Владимировна Степанова –

швея-мотористка

Строительство нового общежития швейной фабрики «Молодость». 

Строительство ведет бригада С. Петрова строительного треста № 63

На основании приказа ЛПШО «Маяк» от 08.12.1987 года № 198 Сланцевский филиал ЛПШО «Маяк»

переименован в Сланцевскую швейную фабрику «Молодость».



1989 год.
Газета «Знамя труда».

7 января 1989 года.

Смена в разгаре. Швейные машины работаю, голоса людей по-деловому

обсуждают что-то. При входе в цех пока ещё в беспорядке сложены

готовые изделия, в другом конце – груды заготовок из ватина.

Цех № 2 – один из лучших по показателям на фабрике. Все машины

заменены японскими. Качество улучшилось. Куртки пользуются

большим спросом у молодёжи. Запускать новые модели с каждым разом

всё сложнее – обилие деталей создаёт трудности.

Фабрика работает в новых хозяйственных условиях.

На фото:

- Старший технолог цеха № 2 Наталья ПАПУШИНА, технолог

Ираида Федорова и мастер Галина Бургвиц, мастер цеха № 2

монтажа «А» Ольга Маслова.
фотоЮ. Терентьева

29 ноября 1989 года.

Александра Ивановна ПЕТРОВА –

комплектовщица раскройного цеха. За десять лет

работы она хорошо изучила все тонкости своей

сложной работы, постоянно перевыполняет

норму выработки и всегда при хорошем качестве.



1990 год.
Газета «Знамя труда».

Важным этапом в жизни фабрики стал выход на мировой рынок. В 1990 г. впервые заключены

контракты с финскими фирмами «Лухта» и Reima-Tutta. Это сотрудничество позволило

коллективу не только зарабатывать валюту, но и значительно повысить требования к качеству

выпускаемых изделий. Заработанные средства шли на закупку импортных тканей и фурнитуры,

квалификация рабочих росла. Коллектив значительно увеличил объем производства, существенно

расширил ассортимент и повысил качество выпускаемых изделий.

16 января 1990 года.

Успешно справляется с плановым

заданием и соцобязательствами

прошедшего года коллектив фабрики

«Молодости». Большинство выпущенных

товаров продукция с индексом «Н» и

«ДЦ». Превышен план по производству

курток – основной продукции фабрики.

Часть продукции поступает на продажу в

магазины нашего города.

12 мая 1990 года.

В раскройном цехе успешно освоены смонтированные немецкими

специалистами комплексы настилочно-раскройного оборудования

«Пионер-Профессионал» (ФРГ). Вера Владимировна МИНИНА

одна их первых обучавшихся под руководством немецких

специалистов работе на машинах. Настильщик Владимир

Авдеенков принимал участие как в сборе, так и в освоении

оборудования.

На фото: Галина Ивановна Бакашова и новый настилочно-

раскройный комплекс.



В феврале 1991 года ЛПШО «Маяк» преобразовано в арендное предприятие «Маяк», 

в состав которого вошла Сланцевская швейная фабрика «Молодость».1991 год.
Газета «Знамя труда».

4 декабря 1991 года.
Швея Лариса Борисенкова, лаборант Ирина Семенова, 

мастер Светлана Григорьева осваивают новый заказ.

Детские куртки, комбинезоны – это не первый заказ иностранных

фирм, который выполняют в цехах фабрики.

Для своих изделий финская фирма поставила всё, вплоть до

вешалки.

Комбинезоны уже готовы и отправлены в Выборг, а оттуда в

Финляндию.

В Финляндии закрылись очень многие предприятия, причина –

дорогая рабочая сила. Предпринимателю выгоднее разместить заказ

за границей, чем шить у себя.

Размещать заказы на фабриках фирмы «Маяк» иностранцы не

боятся, так как качество изделий соответствует мировым образцам.



В соответствии с приказом от 01.12.1992 года № 114 арендное предприятие «Маяк» 

преобразовано в акционерное общество закрытого типа «Маяк».
1992 год.
Газета «Знамя труда».

28 января 1992 года.

В прошлом году на фабрике

появились предвестники

предстоящих испытаний. Но

несмотря на это «Молодость» 1991

год закончила успешно.

В цехах появились первые заказы

зарубежных фирм по контрактной

основе.

Наших швей используют как

относительно дешевую рабочую

силу, ведь их продукция

переправляется за границу под

видом полуфабрикатов. На месте

получения из «полуфабрикатов» за

считанные минуты делают готовое

изделие и продают уже под маркой

иностранных фирм. Обидно. Но

приходится терпеть и … копить

силы. Все работающие на фабрике

знают: чтобы встать на ноги, нужен

стартовый капитал.

Так что с заграницей фабрика

начала работать не от хорошей

жизни.

19 июня 1992 года.

Начальник раскройного цеха Н.М. ВАСИЛЬЕВА и

начальник цеха № 1 Л.В. ДУМИНА рассказывают о

людях, которые занесены на Доску Почёта: Галине

Алексеевне АНДРЕЕВОЙ, Галине Ивановне

ДЕРЮГИНОЙ, Валентине Ивановне ГОРЧЕНОК,

Татьяне Григорьевне ХОДУНОВОЙ, Ларисе

Викторовне МАЛЬКОВОЙ, Татьяне Павловне

Ивановой, М.А. Апушкиной, О.В. Мироновой.

Пусть выполнение заказов иностранных фирм не

приносит полного морального удовлетворения, но здесь

уверены, что школа точности и мастерства тоже чего-то

стоит. Укрепляются партнёрские связи,

взаимоотношения и это не даёт потерять оптимизм.



1993 год.
Газета «Знамя труда».

24 марта 1993 года.

Уже месяц, как распахнул свои двери перед

сланцевчанами фирменный магазин

швейной фабрики. Многие жители уже

успели здесь побывать и по достоинству

оценить и ассортимент товаров, и цены на

них, и культуру обслуживания.

О тех, кто не нашёл для себя необходимую

одежду, позаботится коллектив фабрики.

Заявки покупателей учтены и скоро будут

выполнены.

26 мая 1993 года.
Кажется, не так давно принял коллектив производственного объединения

«Маяк» решение реорганизоваться в акционерное общество закрытого типа.

Таким образом было создано акционерное общество «Маяк», в состав

которого входит и Сланцевская швейная фабрика «Молодость».

И вот позади первый год работы в новой структуре. Год, надо признать, не

самый легкий. Все помнят и скачки цен, и галопирующую инфляцию, и

рвущиеся старые производственные связи. Парад суверенитетов бывших

союзных республик привел ряд предприятии к настоящей катастрофе,

лишив постоянных поставщиков сырья. Все это было. Пришлось и в

коллективные отпуска «по инициативе администрации» отправлять

работников, и сокращение штатов производить. «Маяк» это практически не

коснулось. Первый год существования в качестве акционерного общества

закончился и пришла пора руководству отчитываться на ежегодном

собрании. Что и было сделано в конце апреля. На повестке дня стояло

утверждение годового отчета о деятельности АО «Маяк» за 1992 год,

утверждение баланса доходов и расходов. Был в повестке и непривычный,

но достаточно волнующий акционеров вопрос — о дивидендах. Говоря об

итогах работы акционерного общества в прошедшем году, его генеральный

директор Сергей Борисович Петров подчеркнул, что «Маяк» стал

единственным предприятием в бывшей системе «Леншвейпрома», которое

не развалилось и потеряло всего 46 человек (это 2 процента от общей

численности работающих, показатель, не превышающий обычной

текучести кадров).



На основании постановления главы администрации Сланцевского

района Ленинградской области от 13.09.1995 года № 750-п детский

сад № 7 Сланцевской швейной фабрики «Молодость» передан в

ведение Сланцевского городского отдела народного образования.

1995, 1997 годы.
Газета «Знамя труда».

7 июня 1997 года.

Как бы хотелось поздравить коллектив фабрики с

профессиональным праздником, рассказать об успехах, но,

увы! Сейчас главная проблема – зарплата, которую на

фабрике не получают полгода.

После долгого ожидания заказов от зарубежных фирм в

мае коллектив вышел на работу. Начался «сезон «Лухты».

Лёгкую промышленность сейчас постигла самая нелёгкая

участь. Очень больно сказались результаты экономических

преобразований в стране.

Уже почти решён вопрос о создании на базе фабрики

совместного российско-шведского предприятия. А пока

работницы, несмотря ни на что, стараются выполнять и

перевыполнять сменные задания.

5 декабря 1997 года.

На фабрике грядут перемены. Первая новость звучит не

слишком утешительно: весь коллектив извещён о

предстоящем увольнении. ЗАО «Маяк» в силу

отсутствия собственных средств не сможет

существовать и самостоятельно. Однако, есть реальная

возможность того, что сланцевские швеи не пополнят

ряды безработных.



В связи с отсутствием собственных оборотных средств, невозможностью обеспечить производство сырьем, материалами, заказами и в

соответствии с решением Совета директоров ЗАО «Маяк» от 13 ноября 1997 года и на основании приказа от 28.11.1997 года № 56

производственные мощности фабрики «Молодость» сданы в аренду на условиях контракта с фирмой «Калинка-Трейд» с 01.01.1998 года

с ликвидацией рабочих.

На основании приказа от 31.03.1998 года № 16-к все основные работники фабрики были уволены в связи с ликвидацией предприятия и

переведены во вновь созданное общество с ограниченной ответственностью «Садолин Гарментс».

1 апреля 1998 г. руководство АО «Маяк» принимает решение о сдаче производственных мощностей Сланцевской фабрики «Молодость»

датской фирме «Калинка-Трейд» ЛТД. Сотрудничество с датчанами, с одной стороны, не позволило коллективу достичь высоких

экономических показателей, но, с другой стороны, в трудное для легкой промышленности время позволило сохранить коллектив.

Значительно расширился круг клиентов, контракты на пошив изделий были заключены со шведскими, датскими, немецкими и

итальянскими фирмами.

Согласно решению администрации Московского района Мэрии Санкт-Петербурга от 10.07.1998 года № 979-р акционерное общество

закрытого типа «Маяк» переименовано в Закрытое акционерное общество «Маяк», в состав которого вошла Сланцевская швейная

фабрика «Молодость».

1998 год.
Газета «Знамя труда».

23 октября 1998 года.

В апреле, после длительного простоя, коллектив фабрики (450

человек) полностью занят работой. ЧП «Садолин Гарментс»

успешно выполняет заказы финских, датских, немецких фирм по

пошиву верхней одежды и спецодежды.

Первой справилась с работой бригада В.П. ИВАНОВОЙ. По плану

идёт бригада И.А. КОШЕЛЕВОЙ.

После долгого затишья активно стал работать профсоюзный

комитет.

Работа фабрики в нынешнем режиме является социальным благом.



Деятельность Сланцевской швейной фабрики «Молодость» ЗАО «Маяк» прекращена в

октябре 2001 года. В ноябре 2001 года аренда с «Калинкой–Трейд ЛТД» была прервана, и

создано новое предприятие ООО «Швейная фабрика «Молодость».
2001 год.
Газета «Знамя труда».

20 марта 2001 года.

Четвёртый год швейная фабрика работает как ООО «Садолин Гарментс».

Это единственное предприятие владельцем которого является иностранец. Вся продукция

предназначена для западного рынка.

Отчисление средств в бюджет – это один из показателей стабильной работы предприятия. Но есть и

оборотная сторона медали. Причина – задолженность по зарплате.

«Просидев без работы несколько месяцев, когда развалился «Маяк», я была рада вернутся на

фабрику», - говорит Ирина М.» (стаж работы швеёй более 26 лет).

Сейчас на фабрике трудятся 494 человека.

Наташа С.: «Уволилась недавно. Работа мне нравилась, но не устраивала зарплата».

19 декабря 2001 года.

С 1 ноября фабрика вернула себе

прежнее название – «Молодость».

Сейчас здесь работает около 250

человек, в две смены.

Желающие вернутся на фабрику есть.

А вот датский предприниматель

Садолин, прекратив аренду швейной

фабрики, свои дела до конца не

уладил.



2002 год.
Газета «Знамя труда».

7 июня 2002 года.

За последние десять лет фабрика не раз переживала кризисные моменты,

когда, казалось, её судьба висит на нитке. Но ниточка оказалась

достаточно прочной.

Выдержала, когда не лучшим партнёром себя показало головной

объединение «Маяк», когда арендовавший фабрику датский

предприниматель забирал львиную долю средств за выполненную

работу, когда после банкротства датчанин оставил фабрике только долги.

Для директора фабрики Аллы Александровна ХАРА, которая

возглавляет её уже 20 лет, важно, чтобы фабрика, куда она швеёй в

середине шестидесятых пришла, работала, чтобы профессионализм и

опыт сланцевских мастериц не остался без применения.

Сейчас на фабрике работают 240 человек – один цех по прежним меркам.

Нашим швеям пришлось осваивать новые машины, новые приёмы шитья

изделий из трикотажных тканей.

Одна из лучших работниц – Светлана ПАВЛОВА работает на фабрике

многие годы.

Очень хвалят руководители сестёр Надежду и Любовь СЕРДЮК.

Более 30 лет работают швей Н.А. ДОЛГОВА, Т.А. ЖУКОВА, Т.С.

ИЛЬИНА, Л.Н. СИЛЬ.

В этот сложный период часть средств решено направить на приобретение

оборудования. На выплату долгов по зарплате. Улучшение можно

ожидать, когда от зарубежных партнёров поступит оплата заказов,

выполненных ранее.

На фото: швеи С. ПАВЛОВА, О.А. АРТОВА и Е.К. МАКАРОВА.

Фабрика продолжает оказывать услуги по пошиву изделий датской фирме 

«Перформанс Груп» и российским фирмам «Аркада» и Red Fox.



2003 год.
Газета «Знамя труда».

1 июля 2003 года.

Надежда Николаевна ЖУРАВЛЕВА:

«На фабрику я приехала 25 лет назад, по

распределению, после окончания ВУЗа.

Фабрика, которая находилась ещё в

старом здании, произвела удручающее

впечатление. Но коллектив так тепло нас

принял, что все тревоги ушли. До сих

пор добрым словом вспоминаю

Александру Дмитриевну ИВАНОВУ».

В девяносто восьмом вернулась на

фабрику, после сокращения в 1995 году:

«У меня было такое ощущение, что

вернулась домой».

Надежда Николаевна возглавила

швейный цех. Шьют спортивные

костюмы, трикотажные изделия.

«Проблем, конечно, немало. Ну а где их

нет? Хочется верить, что у предприятия

надёжные перспективы».

7 октября 2003 года.

На сегодняшний день собственником здания является

петербургское ЗАО «Маяк», оборудование фирмы «Калинки-

трейд».

А.А. ХАРА: «В течении последних пяти лет фабрика

специализируется на пошиве верхней одежды, трикотажа,

спортивных изделий. Не смотря на смену собственника, объем

заказов и ассортимент продукции в основном не меняется.

В коллективе трудятся 220 человек. Основной состав остаётся

стабильным на протяжении многих лет. Есть специалисты,

которые работают с 1964 года, первого дня её работы.

Главная задача – расширить круг заказчиков на российском

рынке».



2004 год.
Газета «Знамя труда».

«С 1 января 2004 года производство разделилось на три структуры 

– ООО «Закройщик», ООО «Трикотаж», ООО «Одежда»

9 января 2004 года.

40 лет со дня основания швейной фабрики,

сохранившей свой статус и по сей день.

«Сейчас трудятся 214 человек, работают в одну

смену. По-прежнему сотрудничают с датской и

российскими фирмами.

Проблема – отсутствие достаточного количества

кадров.

Шьём спецодежду для МЧС. Работники фабрики

всегда рады увидеть на экранах телевизоров

министра Грызлова в форме сотрудника МЧС,

сшитой на нашей фабрике.

На фото Людмила Николаевна СИЛЬ, стаж

работы 40 лет.

3 декабря 2004 года.

Швейное предприятие ООО «Молодость плюс» создано в июне

2001 года. Оно не является конкурентом швейной фабрики

«Молодость».

С самого начала между «большой» и «маленькой» «Молодостью»

действовало соглашение не переманивать кадры.

«Молодость плюс» арендует помещения у фабрики «Молодость».

В этом году на фабрике открыт небольшой магазин.



2005 год.
Газета «Знамя труда».

20 апреля 2005 года.

Недавнее объявление о ликвидации ООО «Швейная

фабрика «Молодость» стало причиной многих вопросов.

А.А. ХАРА: «Никаких производственных изменений на

фабрике не произошло. Ликвидация связана с

юридическими формальностями.

Для российских фирм шьём специальную и верхнюю

одежду, для иностранных – изделия спортивного

ассортимента.

Сейчас выполняем спецзаказ: 660 курток-ветровок для

ветеранов Петербурга, в которых они будут участвовать в

параде, посвященном 60-летию Победы».

30 декабря 2005 года.

Весной 2005 года фабрика проводила

переговоры с немецкой фирмой «ADIDAS» о

возможностях перспективы размещения в

Сланцах заказа на пошив спортивных костюмов

из флиса и курток.

Будущая продукция будет распространятся и на

российском рынке.



2008 год.
Газета «Знамя труда».

12 сентября 2008 года.

Швейная фабрика объединяет три производства, но в производственных

процессах все они связаны между собой.

Работой в последние годы фабрика стабильно обеспечена. Примерно 70%

всего объема продукции составляю изделия для Adidas.

«На экскурсию на фабрику приходят школьники, им у нас всегда интересно,

- рассказывает начальник отдела кадров Г.П. АНДРИАНОВА, которая

проводит экскурсии. Ведь это часть большой профориентационной

работы».

Сотрудничают и с лицее № 15, охотно принимают на практику.

Каждый год фабрика принимает участие в конкурсах профмастерства на

уровне области. В этом году награду получили швеи Т.А. ДУБРОВИНА и

С.В. ПАВЛОВА.

На фабрике действует профсоюз.

А.А. ХАРА: «Нам бы очень хотелось, чтобы выпускницы лицея пришли

работать на фабрику.

Есть «резерв» кадров – молодые женщины, которые находятся в отпуске по

уходу за ребенком. Кстати, число мамочек постепенно увеличивается, что

можно считать характерным и положительным признаком прошедших

перемен».

На фото швея Т.А. ДУБРОВИНА.



2009 год.
Газета «Знамя труда».

11 июня 2009 года.

Сланцевская фабрика объединяет ООО Молодость-

плюс», ООО «Трикотаж», ООО «Закройщик».

Кризисные явления стали заметны ещё в конце прошлого

года. Количество заказов от постоянных клиентов резко

сократилось.

За поддержку и стремление сохранить предприятие

директор А.А. ХАРА благодарит социально-деловой

центр, который помог получить кредит.

Сейчас работают 120 швей. Продолжаем поиски новых

заказов. Учредитель разработал собственную коллекцию

детских изделий под брэндом «Сайма».

Даже в такой тяжелый период провели конкурс «Лучший

по профессии». Швеи Тамара АНТОНОВА, Ольга

ЯЦЕНКО стали победителями.

На фото: «мастер золотые руки» О. Яценко, С.А.

ЗУБАРЕВА, запускальщица Г.И. ПЕДРАНГ.



2014 год.
Газета «Знамя труда».

6 июня 2014 года.

История того, как директор фабрики, на которой работали 1220 человек, пришла к

руководству коллективом в 30 человек, вполне отвечает духу времени.

А.А. Хара – директор малого предприятия ООО «ТихАс»: «Первый отчет о выпуске

продукции был сдан за март 1964 года. Поэтому мы всегда отмечали день рождения

фабрики 8 марта».

Алла Александровна стала по счету уже пятым директором, до нее производством

руководили Ю.Г. Цветков, Олег Макарович Фалеев, Николай Михайлович Бойков (имя

первого директора фабрики, к сожалению, не сохранилось).

Могло закрыться и швейное предприятие - но не закрылось. Трудностей было немало. Но

эти испытания коллектив выдержал с честью, только сменил название.



2021 год.
Газета «Знамя труда».

25 июня 2021 года.

Ольга Александровна ФРАНЦЕВА – швея 4

разряда, работает на швейной фабрике ООО

«Закройщик».

«Фабрика шьёт детский ассортимент одежды.

Нам присылают готовый образец и мы шьём по

нему заказ. Это наше российское производство,

вещи не дешёвые, но качественные.

… В этом году исполняется 23 года как я переехала

в Сланцы и устроилась работать швеёй.

… Хотелось бы, чтобы приходили молодые люди.

… За 20 лет появились новые машинки, модели

изделий стали сложнее».



2023 год.
Газета «Знамя труда».

16 июня 2023 года.

В нашем городе уже много лет работает швейная фабрика

«Закройщик», которая производит спортивные трикотажные

изделия, верхнюю одежду для детей и взрослых, рабочую одежду.

Директор фабрики Елена Сергеевна МЕЛЬНИКОВА

рассказывает, что сейчас в основном изготавливаются изделия по

заказу известных российских брендов.

Швея Екатерина Викторовна Филиппова: «С 1999 года работаю

на фабрике. Здесь начинался мой профессиональный рост.

На работе у нас у каждого своя операция. Потом собираем готовое

изделие.

Бывает приходится работать сверх нормы. Работа у нас трудная.

Молодёжь приходит на фабрику, но долго не задерживаются – у

них, наверное, другие приоритеты».



Общественная жизнь фабрики


