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ПРОЛЕТАРИЕi ВСЕХ; СТРАК,  ПКЯЙТЕСЬ! 

Орган Комитета ВНП(6) и Руудкома Гдовского сланцевого комбината имени С. М. КИРОВА 

№ 90 (324) Суббота, 28 августа 1937 года Год изд. 5-й 

Широким фронтом общественной работы 
ОБЕСПЕЧИМ ЛИКВИДАЦИЮ ПОСЛЕДСТВИЙ ВРЕДИТЕЛЬСТВА! 

Перестроиться быстро 
и реияительно 

На последнем собрании союз скверно работал. 
хозяйственного актива ком- Чем об`иснить, что в ря-
бинага передовые рабочие, це цехов трудовая дисцип-
стахановцы сланцев, пои- лина граничит с развалом? 
вергли резкой критике с и- Чем об`ясиить пьянку, не 
с т е м у работы ком- только вне производства, а 
бината за 1-е цолугодие и даже и на работе? Кто ви-
потребовали от хозяйствен- новат в том, что клуб за-
ников крутого перелома. нимаетсн только дехоист-
Перед комбинатом постав- рацией кино -картин? Кто 
»гена задача в ближайшие виноват в том, что рабочий 
сроки ликвидировать от- досуг, отдых не органттзо-

- ставание, смыть пятно по- ван и рабочий в выходной 
зора, которое он сам на день предоставлен самому 
себя тталожил. себе?... 

Но ведь комбинат -это Почему плохо работали 
не одни хозяйственники. товарищеские суды, произ-

Комбинат это МЫ, хозяй- водетвеиные совещания? 
ствеиине, профсоюзные, Почему общественное мне -

г омсомолы кии ч п.сртпгг нне пабпчих, н1ТР, служга-

ные организации, стдха- ицгх комбЕтТата чti 1;тоогтаггг-
иовцы, ударники, весь зовано на борьбу с из'яата-
коллектив строителей ле- ми напроизводстве, с :1о-

нинградской „кочегарки". дырямп, пьяницами, про -

Вытягивать комбинат из Т гульщиками, дезорганизгг-
прирыва, это значит всем торами производства? 
руководителям, всем ста-

хановцам, всем ударникам, лучшиестахановцы, пе е -

всему коллективу рабочих р 
надо слаться в одном иеу- цсэвые люди С л а х ц е в, 
Держттмом порыве, стрем- их образин соцтгалистиче-
яенитт работать так, как ского отношения к произ-
это}гу учит бо.пьшевист_ водству? Почему комбинат 
окая партия, как учит ве- до сих пор не включился 

в предоктябрьское социа-
.ггткиl'т Сталин. листическое соревнование? 

Партийной организации IIочему? Потому ,что проф-
г ',танцев, этому сгустку организации, увлеклись 

ис редОвтв идеlг, этому членскими взносами пото-

гг.ентру, организующему иу что руководители гтог 

партийных и непартийных 
гольшевиков на борьбу с ряаиттбхагдут формализ-
в-едостатками, с последст-
вггями вредительства, надо С момента новых выбо-
сейчас все свое внимание ров профорганизадиii про-
еконцентриров,ать на лик- шел почти месяц, а сдви-
гзггдяции прорыва. тов -пока что нет. Новое 

Она должна, в первую руководство рудкома дил-
',чередь, перестроившись жно перестроить, как свою 
сама, решительттым обра- работу,так и цеховых проф-
ом перестроить работу организаций. Оно должно 
•гзоих приводных ремней- немедленно включиться в 

н частности профсоюза. общий план борьбы с пос-
Нечего таить греха -за ледствиями вредительства 

истетстпее дилугодие проф-; на Сланцах. 

ОЖиВИТЬ РАБОТУ 
Новый шахтком шахты 

Кирова, учтя практику ра-
боты старого, -должен бы 
был н а л а д и т ь массово-
раз`яснительную работу и 
начать работать со стаха-
новцами и ударниками. Од-
нако, этого до сих пор нет. 
Больше этого -после вы-

боров, он ни разу не соб-
рался и не обсудил ни од-

ного вопроса. 

Если бы спросить у пред-
седателя шахткоиа тов. 
Малеванного, чем он зани-
мается, то он бы ответил -
собираю членские взносы. 
Если спросить у членов 
шахткОма Чем они зани-
маются, то они бы Ответи-
ути — ничем. 

Ппофсоюзыая . организа-

ция, ио сутцестцу, пашах-

те ие работает. Руково_ги-
тели комс-организации по-
следовали цргтмеру шахт -

кома. Некоторые из них, не 
говоря уже об их производ-
ственной работе, даже пе-

Устранить недостатки в работе 
1га , вагонщикалг, 19 ан- много недостатков: в .паве 

густа лава .М 1 была хо- вода, плохой инструмент, 
рошо подготовлена, но в нет смазки вагончиков, из -

нашу смену плохо работа. за этих недостатков мы не 
ло движение. Груз плохо м о ж е м производительно 
откатывался, а так яке и работать. 

перебоями доставлялся Мы от администрации 
гзороэтсняк в течение всей шахты имени С. М. Кирова 
стаены. требуем одно—обеспечить 

Нас ---J человек нагрузи- нас нормальными условия- 
•гII 120 вагончиков слан- ми работы, а за нами ,де-
Цем, добычу полностью за- ло не станет. 
Чистили. У нас большое 
кела.ние по - стахановски Бригадир-ваготттцикотз 

lгаботать, но нам мешает Петров. 

рестали ходить на полит -

учебу. 

На шахте глубокий 
прорыв, цгахта не выпол-
няет плана добычи слан-
ца, рабочим не предостав-
ляется место работы. В 
такой обстановке сидеть 
сложа рука и ничего не 
делать, это политическое 
преступление. В связи с 
приближением ХХ-ти ле-
тия великой Пролета.регсой 
Революции - предприятия 
нашего союза включаются 
в поход на выполнение 
производственных показа-
телей. Организуют декад-
ники и месячники, а наши 
проф-рутсоводителп и не 
думают. за последнее вре-
мя не заключено ил одно -

i о сОц-логЬгтор'ай• О пиТА-

мгтнутннх производсовеща-
ниях также забыли. 

Пора проснуться шахтно-
му шахты Кирова. 

БРИГАДИР ПЬЯНИЦА 
В июле месяце, бригадир 

второго рудника Митрофа-
нои три дня под ряд пьян-
ствовал и не выходил на 
работу. Как же на этот, 
позорнтций звание совет-
ского рабочего, факт ото-
звалась администрация 
рудника в лице управлито-
щего( Александрова и глав-
ного 'инженера Хрусталева? 
1 вот как. Пьяпице л зло-
стному прогульщику Ми-
трофанову начислили про-
грессивку в сумме 16о руб. 

В. К. 

А когда шахтном стал 
говорить, что начисление 
прогрессивки Митрофано-
ву кино незаконно, то ад-
министрация заявила, что-
это не. ваше дело, что -
Митрофанов был н отпуске. 

0 пьянстве Митрофанова 
знают все рабочие. знает 
об этом и администрация. 

Вот и скажи после этого, 
что на втором руднике 
.,все в порядке и пьяных 

нет`. 
Рабочим контроль. 

Добыча сланца за 

25, 2б и 27 августа 
Шахта им. С. М. Кирова, 25 ав-

густа---выдала на-гора 542 тонны 
сланца, 26 августа -- 629 тонн, 

27 августа--651 тонну. 
Суточное задание 1354 тонны. 
Второй рудник, 25 августа вы-

дал на-гора -----86 тонн сланца, 
26 августа---100 тони, 27 августа---

93 тонны. 
Суточное задание 65 томи. 

Шахта Н. С. М. Кирова 28 ав-
густа пройдено--3,4 метра, 27 аз-

густа -- 4,5 метра. 
25 августа прохождения не бегло. 
Второй рудник, 25 августа— -прой--

дено 5.8 метра, 2В августа --6,1 
метра, 27 ьагуста--5.7 метра. 

Отгружензсланца потребителям, 
25 августа - 314 тонн, 26 августа -

466 тонн, 27 августа 402,5 тени. 

В товарищеском суде 

На шахте им. Кирова 26 коногону Тарасову стро-
августа состоялось заседа- гий выговор. 
ние товарищеского суда в 2) 0 коногонах Пасечном 
составе Кутяптева, Китаева С. Н. и Байкове А. ;I., ко-
н Зародыш. торые 16 августа в шахте 

Суд рассмотрел следую- ку за нет ова товарищеское от-

щие дела: ношение на работе, за про -

1) 0 коногоне Тарасове, явленные неуважегттте друг 
который 3 августа искале- к другу, что могло бы при-
чил лошадь, ввиду чего вести к жертвам. Суд ош-
лотцадь простояла з дня. трафовал Пасечного на 5 
за безобразное обращеит е руб. а Байкова на 10 руб, 
с лошадью, суд об`явил в пользу осоавиахима. 

Второго сентября, в 7 часов вечера, в Центральном клубе 
достоится политическая информация на тему .,Обзор между-
народных событий за август". 

Докладчик Титов С. П. 

Чем должен 

заниматься 

шахтном 
Нiахткояу шахтн гтн. 

Кирова следует перест-
роить свою работу на основе 

последнего решения пле-
нума ВЦСПС. 

Что ему надо сейчас 
делать? 

1. Организовать соцсо-

ревнование и ударничест-

во среди рабочих шахты. 
2. Организовать ежеднев-

ные показатели работ луч-

ших стахановцев и удар-

ников. 
3. Проводить сменные 

производственные совеща-
ния, ставя вопросы на об-
суждение самой смены, по-

чему та или другая смена 

не выполнила план. 

4. Ставить самоотчеты 
конкретных лиц не выпол-

нивших план или мешаю-
щих в выпг,лнении плана 
иа ;обсуждение масс. 

5. Беспотцадно разобла-
чать дезорганизаторов про-

изводства по сменам H 

ставить эти вопросы также 

на обсуждение самих ра-

бочих. 
6. Налад:тть контроль над 

выполнением правил охра-
ны труда, техники безопас-
ности. 

7. Вести беспотцадную 
борьбу с расхлябаностью 
на производстве, с непре-
доставлеиием рабочего 
места. 

в. Воспитывать рабочих 
шахты на их же ошибках. 

9. Организовать кружки 

среди беспартийных рабо-
чих по изучению нового 
избира.телт-'ного закона. 
Н чем скорее этим займет-

ся шахтном -тем .учите. 

Кутяшев. 



ОТЧЕТ 0 СОБРАНИИ ХОЗЯЙСТВЕННОГО АКТИВА КОМБИНАТА 
23 и 24 АВГУСТА В ЦЕНТРАЛЬНОМ КЛУБЕ 

Свой доклад управ. ком-
бинатом тов. Зайцев начал 

с указания на то, что в 

практике работы комбина-
та все еще имеют место 

бюрократические методы 

руководства, элементы ли-
берализма и падение дис-

циплины. 
„Мы еще не сумели пере-

строить работу по-новому, 

—говорит тов. Зайцев,—чти 
видно на результатах на-

шей работы за I полугодие" 
С планированием и уче-

том — чрезвычайно плохо, 

пни отстают от жизни. На-
ряд—заказы — опаздывают, 
еше не готов полугодовой 
отчет. У нас существует 

пренебрежительное отно-
шение к отчетности. 

Финансовая дисциплина 

—слаба. Нач. цехов до сих 
пор не научились считать 

деньги. 

С какими же результа-
тами закончил комбинат 
работу за I полугодие? 

По добыче сланца план 
выполнен на 66,5 проц. се-
бестоимость добычи одной 
тонны сланца, превысила 

плановую на 23,8 проц. 

Не лучше обстоит дело и 
по другим работам. Так, 
например, подготовитель-
ные работы по цт а х т е 
Кирова выполнены на 74,1 
проц. 

IIo руднику J\% 2 проход-

ка штрека выполнена толь-

ко на 33,3 проц. 

За I полугодие комбинат 
перерасходовал 985 т. руб. 

Причины плохой работы 
следующие: 

1) Нет должной органи-

зации туда. 

2) ИТРне организовали 

и не возглавили стаханов-

ского движения. 

3) Неудовлетворительное 
техническое руководство. 

4) Не было борьбы за 

ликвидацию последствий 
вредительства. „Нас заели 

—.,мелочи", которых очень 

много"—говорит тов. Зай-
цев. Неисправные пути в 

цтахте, лавы не в порядке, 

длинная откатка, утечка 

воздуха, загазованность за-

боев и т. п. тормозили до-

бычу сланца. 

„Руководители шахты 

особенно много говорили о 

материалах"—сказал тов. 

Зайцев,—„но потом мы им 

все дали, а сланца—все 

иге нет". 
На шахте Кирова как и 

в других цехах имели место 

обсчеты рабочих. 
К отгрузке сланца про-

являлось преступное отно-

шение, в результате чего 

19 т. часов простон ва-

гонов. 

По капитальному строи-

тельству план за I полу-
годие выполнен на 71 проц. 

Имеет место необеспечен-
ность этого участка рабо-
чей силой. 

Месячная выработка на 

одного рабочего по строи-

тельным работам такова: 

I квартал —план в22 руб. 
фактическая выработка —

615 руб., II квартал—план 

837 руб., фактически -

вв6 руб.. 
Ii здесь похвалиться не-

чем. 

У нас нехватает квали-

фицированных рабочих—
строителей, каменщиков, 

бетонтциков, арматурщи-

ков и др. 

С жилищным строитель-

ством так же плохо. Имеет-
ся много недоделок. 

Работа ЦЭС. Хотя план 

I полугодия ЦЭС`ом и вы-

полнен на 10в проц., но 

себестоимость киловатт-ча-

са дорога. 

Транспорт на комбинате 
используется не рацио-

нально ,дорого и при всем 

том, он нас лемитирует. 

Самый больной участок 

на комбинате — Комбытот-
дел. За короткое время там 

сменилось 6 начальников. 

Комбытотделу надо оказать 

помощь. 
На комбинате очень боль-

шая текучесть рабочей си-

лы, много прогулов, а дей-
ствительной борьбы с ни-

ми не организовано. Мало 
общественного воздействия 
на прогульщиков и дезор-

ганизаторов производства. 

Культурной работы нет 

совершенно, если не счи-

тать кино. 

Больше заботы I 
о лошади 

Часто видишь, как бьют, 
лошадь рабочие—возчики,1 
наваливают непосильные 
возы и лупят несчастную 
как попало. Бьют по голове, 
по животу, выбирая место 
почувствительнее; хлещут 
кнутом по суставам ног, 
разбивают сухожилия. Жи-
вотное не может ходить, 
слабнет на ноги и, в конце 
концов, преждевременно вы-
ходит из строя. 

Есть любители быстрой 
езды, особенно — пьяные, 
гонят без передышки не-
сколько километров и как 
результат — запал. 

Как можно назвать лю-
дей, тик относящихся к 

лошади? Разве не ясно, что 
здесь пахнет вредительст-
вом, отношением врага к 
социалистической собствен-
ности. 

Тов. Оршанскому сле-
дует проверить работу кон-

ного транспорта и заста-

вить по-человечески отно-

ситься к аксплоатации ло-

шади. 0. Васильева. 

Не магазин, 

а душевая 
В магазине JЧº 5 „Леноб л-

пищеторга" и дождли-

вые дни нельзя заходить. 

Вода беспрерывно падает 

на стойки, на пол и на 

головы покупателей. На 
полу от воды—много гря-

зи. 

Наконец, вода портит 
продукты. 

Надо быстрее отремонти-

ровать крышу. М. С. Белов. 

ЧТО НУЖНО МОЛОДЕЖИ? 
В Гавриловском поселке, 

при совхозе, есть красный 
уголок Он не велик и на-

ходится среди жилого по-

мещения, где развернуться 

молодежи негде. Несколько 
игр—это неуцовлетворяет 

молодежь Она хочет слу- 
шать радио, заниматься в 

кружках, устраивать вече-

ра самодеятельности. Ну-
жен такой красный уголок, 

чч•обы обслуживал совхоз, 

лесозавод и переезд. Нуж-
но большее помещение и 

немного средств. 

Рудкога и управляющий 
комбинатом тов. Зайцев 
должны помочь молодежи 

поселка Гаврилоиское ор-

ганизовать ея отдых с 

пользой и культурно. 

Васильев, Осипов, Копылов. 

U ремонте 

школы 
По ударному развернуты 

работы по ремонту школы 
Центрального поселка ком-
бината. Материалом и ра-

бочей силой — обеспечены. 
Бригада маляров в коли-
честве 7 человек дала сло-
во закончить ремонт не 
позднее 29 августа, но де-
ло срывает комбытотдел 
комбината, недоставляю-
щий аккуратно воду для 
штукатурных и бетонных 
работ. . 

Комбнтотдел д о л ж е н 
учесть, что 1 сентября на-
чинается новый учебный 
год и ремонт школы дол-
жен быть закончен в срок. 

Лалль. 

Плохо обстоит дело и со 

снабжением населения про-

дуктами. 

Каковы же наши задачи? 
1) Прекратить безответ-

ственное отношение к делу. 

2) Организовать слажен-

ность работы между це-

хами. 

з) Готовить рабочее ме-

ста. 

4) Оперативно устранять 

недостатки. 

5) Не ослаблять клас-

совой бдительности. 
6) Еще более развернуть 

критику и самокритику. 

7) Наладить работу 
производственно -техниче-

ских совещаний. 
9) Внимательно относить-

ся к нуждам и запросам 

рабочих. 
В заключение своего до-

клада тов. Зайцев говорит 

о том, что надо об`явить 
решительную борьбу по-

следствиям вредительства 

на Сланцах. Ликвидиро-
вать позорное отставание 

комбината, исправить ошиб-
ки и сделать комбинат пе-

редовым предприятием. 

Выступавшие после до-

клада в прениях подверг-

ли критике работу комби-
ната за 1-е полугодие. 

Тов. Макотра —

„Буровое хозяйство вто-

рого рудника находится 

в плохом состоянии. По 
слонам главного инженера 

Хрусталева имеется 50 бу-

ров, но их нет. Компрес-
сор мог.бы работать хоро-

шо, если своевременно на-

растали трубы. Трубы есть 

флянцев нет, флянцы есть 

—труб нет. 

На шахте им. С. М. Кирова. 
внедрен металл „Победит", 
на втором же руднике нет. 

На производственном со-

вещании второго рудника, 

администрация шахты сва-

ливала вину плохой рабо-
ты на рабочих и н особен-
ности на сменный техпер-

сонал. Надо работать, а не 

болтать.—Руководство на 

втором руднике отсутст-

вует. 

Сильная текучесть ра-

бочей силы, об`ясняетсн 
тем, что по настоящему 
не занимаются подготов-
кой кадров, не обеспечи-
вают нормальными усло-

виями в работе. Вновь за-

вербованным рабочим с пер-

вых дней не создают жи-

лищных условий, зараба-
тывают мало—их не удов-

летворяет. Стахановское 
движение находится в за-
чаточном состоянии, егс 
надо распространить в 
ширь и вглубь, а для 
этого руководителям вто-

рого рудника надо переме-
нить стиль работы". 

(Продолжение смотри 

в следующем номере). 

Небрежность врача нам ПИШУТ 
Работница Екатерина 

Маркелова, будучи беге-
мениой, 2М тюля с. г. би-
ла На. приеме у врача ба-
кулгной, чтобы получить 

бюллетень. Бакулина наз-

начила декретный отпуск 

Маркеловой с 20 августа. 

Маркелова, чувствуя, что 

беременность ее болыие, 
чем определила врач Ба-
кулина, поехала 29 в Гдов. 
Там она получила бюлле-
тень, а приехав домой, ве-

чером того -же дня, родила 

дочь, которая весила 2 ки-

лограмма 700 грамм. 

Второй случай. Работки- Заметка в газете „Удар-
ца ЦЭС Кап. Вас. Косты- пик Сланца" о продавтци-
гова находится на восьмом ке Янусе — подтвердилась. 

месяце беременности, в Еду сделан строгий вы-
в отпуск ей нужно было говор с последним предут 
идти с 2и июля, но врач реждением. 
Бакулина также не дает 

ей бюллетень. 
Женщины работают на 

тяжелой физической рабо-
те, но им боятся дать бюл-
летень. 

Главврачу тов. Попову 
надо проинструктировать 

подчиненных ему врачей, 
как надо относиться им к 

делу охраны трудящихся. 

Еще о Камышенко 
24 августа бойцу ВВСО Ilриказание Камышенко 

тов. Суре надо было за- было выполнено. Вместо 
ступить на дежурство в Суры назначили дежурить 

смену, но нач. охраны Ка- вторую смену бойца Ермо-
мышепко находясь дома ленко. 

звонит по телефону карпа- IIрофорг Сергеенко знал 

чу Вашеву:—„освободить об атом, но Никуда не со-

Суру от дежурства, так общил, решил умолчать. 

как он пойдет со мной на 

охоту” Аксенов. 

Извещение 
29 августа в 7 часов не- 2. Ознакомление с инст-

чера, в читальном зале рукцией об отчетно -выбор -

Центрального клуба состо- ной компании осавиахима. 

ится заседание оборонного На заседание должны 

актива. явиться все парторги, ком-

ТIОВЕСТКА ДНЯ. сорги, профорги, инструк-

1. 0 вредительской дея- тора ПВХО, комсомольцт , 

тельности в системе Осо- прикрепленные по военной 
авиахима и задачи оборо- работе и председатели дер-

ны нашей страны. (Доклад- вичных организаций осо-

чик тов. Мартинов). авиахима. 

Товарищи рабкоры! Редакция ждет от вас материалов по следую-

щим вопросам: 

1. Как на комбинате идет подготовка к зиме? 

2. Недостатки в работе системы Сланцевской к-ры Леноблпищеторга. 
3. Что надо сделать, чтобы улучшить комбытобслуживание? 
Пишите о производственных непорядках, мешающих работать по-

стахановски. РЕДАКЦИЯ 

Вр. директора конторы 

„Псковторга" Дорофеев. 
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СЛАНЦЕВСКОЙ 

СРЕДНЕЙ ШКОЛЕ 

требуются преподаватели 

по математике 
(для V -V'II кл.), 

немецкому языку 
(для \'I1 -Y кл.) 

и химии 
(для V°II-X кл.). 
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Обращаться в дирекцию . 

школы к тов. Вааг с 25 по 

3о августа с. г. ■, 

Дирекция школы. 

I.. . . ■ive .в вввввввв`вв вв в в в• 

J 1ЕРЯН попуав-входл`нак нтеррдто-
рию шахты на ими имя Петров{ 
Василия IIетроахча. 

Считать недействительным. 

УТЕРЯНрабочий пропугJ. 
J на территорию шах-
ты, Сергеева А. С., рабочий ЦЭс' 

Считать недействительным. 

УТЕРЯН постояивый р 
бочий пропуск 

выданный на имя Д. Ф. Веччаст-
ного на право входа на террито-
рию опытного рудника. 

Считать недействительным. 

УТЕРЯН рабочий пропуск 
выданный на имя 

Е. С. Ивановой. 
Считать недействительный. 

-.' 

Врид. отв. редактора 

С. П. ТИТОВ. 
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