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Повседневно воспитывать

новых рабочих
Колхозное крестьянство

горячо откликнулось на

призыв великого Сталина
отпускать „для растущей

промышленности ежегодна

хотя бы около полутора

миллиона молодых колхоз-

ников". Колхозная моло-

дежь с огромной радостью

выполняет просьбу товари-

ща Сталина. Она идет в

промышленность. Ежеднев-

но на заводы, фабрики,
шахты, новостройки при-

бывает колхозная моло-

дежь. Повсюду их встре-

чают с огромной любовью,
радостно, как своих род-

ных.

Лучшие квартиры, хоро-

шие места работы предо-

ставляют молодым колхоз-

никам. Они приобретают но-

вые специальности, квали-

фицируются. Они горят же-

ланием работать по-стаха-

новски, приобрести спе-

циальность отдать свои си-

лы на дальнейшее процве-

тание нашей социалисти-

ческой родины. Это стрем-

ление молодых колхозни-

ков, новых рабочих при-

шедших в промышлен-

ность, должно найти под-

держку со стороны пар-

тийных, профсоюзных и

комсомольских организа-

ций. Именно эти организа-

ции в первую голову обя-
заны повседневно прояв-

лять заботу о новых рабо-
чих, знать их запросы, нуж-

ды, интересоваться их ро-

стом, жизнью, помочь им

избрать профессию, забо-
титься о политическом и

культурном росте каждого

молодого колхозника, каж-

дого нового рабочего.
Не чуткое, не вниматель-

ное отношение может при-

привести и по существу

приводит к текучести.

К нам на Сланцы за по

следние пять месяцев тоже

прибыло не мало молодых

нолхозников, новых рабо-
чих. Часть из них бросили
производство и уехали, по-

тому что у нас еще отдель-

ные руководители не на-

учились чутко относиться

к людям и особенно к тем,

кто впервые попал на Слан-
цы. Особенно это касается

руководителей шахты име-

ни С. М. Кирова. Здесь до

самого последнего времени

к новичкам относились пре-

небрежительно. Не ознако-

мив с условиями работы,
их посылали самостоятель-

но работать на различные

участки и к тому же на са-

мые плохие работы. В ре-

зультате   новички   ничего

не зарабатывали, вынужде-

ны были бросать шахту и

в лучшем случае перехо-

дить в другой цех, а то и

совсем уезжали.

Такие же случаи были и

в ряде других цехов. Одна-
ко руководители Управле-
ния строительством не при-

зывали к порядку тех, ко-

торые пренебрежительно

относятся к новичкам. Пар-
тийная и профсоюзная ор-

ганизации так же прошли

мимо этих фактов.

Наблюдаются и сейчас
случаи, когда отдельные

руководители цехов не счи-

тают своим долгом встре-

чать новых рабочих. Руко-
водителям шахты Л» 2 тт.

Азарову, Ключевому, а так

же парторгу т. Булгакову
задолго было известно, что

к ним прибудет группа

полых рабочих щ Of
скои области, и когда ра-

бочие прибыли их никто

не встретил, с большим тру-

дом рошскали „шибко за-

нятых" руководителей шах-

ты.

Особенно не по душе

пришлись прибывшие ра-

бочие коменданту т. Пог-
данову. Он вместо того,

чтобы немедленно принять

меры к размещению рабо-
чих по квартирам, устроил

скандал.

Такое отношение к но-

вичкам терпимо быть не

может. Новых рабочих на-

до встречать, как своих

родных, сделать все воз-

можности, чтобы они были
довольны приемом и с ра-

достью взялись за работу
и чувствовали себя как

в родной сеѵ,ье.

Партийные, профсоюзные
комсомольские организа-

ции обязаны рау'яснить
исторические         решения

XVI П парт і иного с'езда,
мобилизовать всех трудя-

щихся на практическое
их выполнение.

Производственный рост

новых рабочих должен со-

четаться с теоретической
учебой, с работой над по

вышенаем идейно - полити-

ческого уровня.

Необходимо у новых ра-

бочих воспитать социали-

ст ческое отношение к тру-

ду, вовлечь их в социа-

листическое соревнование

имени Третье;: Сталинской
Пятилетки, повседневно

| обучая стахановским мето-

дам работы.

НА СТРОИТЕЛЬСТВЕ ШАХТЫ  № 2

ШАХТА № 2 НАКАНУНЕ ПУСКА
В течение трех месяцев

шахта Kt 2 быстрыми тем-

пами готовилась к сдаче в

эксплоатацию. При недо-

стаче оборудования и мно-

жества неполадок-, коллек-

тивом трудящихся за вто-

рой квартал сделано много.

Особенно за последний ме-

сяц, когда пришлось на-

верстывать упущенное пер-

вых двух месяцев.

В настоящее время прои-

зошло много перемен как

на поверхности, так и в

шахте. На поверхности си-

лами бригады „Союзпром-
механизации", механиче-

ского цеха и Горпромуча
за вторую половину мая

проделана большая работа
по установке механизмов,

оборудования, а так же и

по электромонтажным рабо-
там. Основное на первой
очереди сделано все, за

исключением герметиче-

ской обшивки копра, кото

пять дней, когда ими, не-

смотря на ряд задержек,

доделаны основные работы
и подготовлено три лавы

первого участка. Сегодня
они будут обурены. Со
спуском врубмашин и под-

ключением их к силовой
электросети забой будет
подрублен и отпален.

Механическим цехом в

шахте, при помощи рабо-
чих НЭММ, 27 июня закон-

чена подвеска и натяжка

троллея и включен ток. На-
вешаны на обеих стволах

клети; в разобранном виде

спущены электровозы,
сборка которых сегодня

заканчивается. Сегодня же

будет опробована участко-

вая и умферная подстан-

ции.

Следует отметить, что в

шахте еще не все благо-
получно. Сварка стыков,

проводимая механическим

цехом, затягивается по ви

рая к стыду бригады „Союз- не Управления   строитель-

проммехании. ции"  являет- 1 ством,    которое   не    м

ся симпй           "іцей   рабо-і
той на поверхности.

Горный цех с работой в

основном справился, хотя

и с большим опозданием

В шахте за этот срок на-

стлано и забаластировано
около четырех тысяч мет-

ров пути, пройдено и укреп-

лено 1800 метров канавки,

сделаны 4 кроссинга, произ-

ведена ормировка ствола,

закончено ряд и других

основных работ.
Особенно надо отметить ра-

боту горняков в последние

для      шахты     найти

электросварочных       аппа-

рата.

Кроме того, электромон-

тажные работы также за-

тягиваются, ибо нет элект-

рооборудования. В основ-

ном сейчас механическому

цеху и бригаде „Союзпром-
механизации" от которых

зависит скорейший пуск

шахты, надо поработать по-

настоящему, выполнить на-

меченные работы в ближай-
шие дни.

И. Халиповский.

Делаем и переделываем
Когда шахта № 2 стала

работать по графикам, то

оказалось, что многие рабо-
ты нельзя было выполнить

из за того, что нехватает не-

обходимых материалов для

окончания работ по графи-
ку, как-то: горному цеху

после того как были уло-

жены   пути  потребовались

переходные стрелки, но их

не оказалось. Пути настла-

ли без стрелок, с расчетом

уложить их как только они

поступят.

В конце мая стрелки по-

ступили, но их пришлось

прежде чем укладывать пе-

ределать, после чего стали

спускать в шахту.  Г. М—ко.

Быстрее
форсировать

строительство

шахты № 1
Шахта № 1 должна быть

сдана в эксплоатацию в

первом полугодии 1041 го-

да. Однако взятые темпы

не обеспечивают окончания

строительства шахты в

срок.

Прохождение горных вы-

работок идет крайне мед-

ленно. В результате горня-

ки вынуждены спускаться

в шахту для уборки гор-

ной массы только один ра.

в сутки. Имеющаяся вен-

тиляция не обеспечивает

своевременное проветрива-

ние горных выработок. На-
пример: 27 июня выпал

произвели в 8 часов утра,

а рабочие спустились в

шахту только в 12 часов,

так как был газ.

Начальник Управления
т -   К                             дать

на шахту Л'<> 1 мощный вен-

тилятор, но обещание ос-

тается без результата.

Шіангов для бурильных
молотков также недоста-

точно, а управляющий шах-

той Ns і т. Меркулов Ф. и

зав. горными работами топ.

Астахов считают такое по-

ложение нормальным в то

время, как шланги на шах-

те им. С. М. Кирова имеют-

ся и их можно использо-

вать. Неповоротливость
Меркулова и Астахова при-

водит к ненормальной рабо-
те горных выработок.

Руководителям Управле-
ния тт. Кураксину и Хру-
сталеву в корне нужно изме-

нить никому ненужную

практику затягивания

строительства шахты и при-

нять все меры к полному

развертыванию строитель-
ства шахты № 1.

Г. Гаврилов.

Стройки Третьей Сталинской Пятилетки.

Ss-Sffi^js*:

На снимке: Ленинградский Мельничный комбинат имени С. М. Кирова.
Фото Л. Агича и Э. Хайкива.                                                       Бюро-клнше ТАСС.
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ОТЧЕТЫ    И    ВЫБОРЫ    ПРОФСОЮЗНЫХ    ОРГАНОВ

Отчет рудничного комитета строительства Гдовских сланцевых шахт
С / июля начинаются отчеты и выборы

рудничного комитета строительства 1\юв-
ски.ѵ сланцевых шахт. На собраниях шахт,

цехов и отделе ч,і»ны пленума рудкома
доложат члелам профсоюза о тол, что вде-
лано и предстоит сделать в деле претворе-

ния в жизнь исторических решений XVIII
с'езда оо. а, ш ев и с тс кой партии и указаний
партии,   правительства   и    VIII   пленума

вцеас.
О ячетно- выборные   собрания   профсоюза
чѵны   пройти   на   основе  широкой проф-

союзной демократии, большевистской кри-

тики и самокритики, направленной на уст-

ранение имеющихся неоостатков и намече-

ние конкретных мероприятий по улучшению

профработы и реализации решений XVJI1
с'езда ВКІЦб).

Для того, чтобы клены союза могли луч-

ше ознакомиться с отчетным докладом

рудничного комитета, редакция газеты

„А Оарник сланца' помещает его в сокра-

щенном виде.

Отчеты и выборы   проф-|
органов проходят  в   усло-

виях новых   политических)
задач, поставленных перед:
советским народом товари-

щем Сталиным в своем ис-

торическом     докладе     на

ХѴШ партийном   с'езде—

перегнать главные капита-

листические страны эконо-

номически в течение 10— 15
лет, чтобы создать в  стра-

не изобилие продуктов, не-

обходимых для перехода от

первой   фазы   коммунизма,

к второй ее фазе; в период 1
завершения   строительства ■

бесклассового   социалпети-

ческого общества п   посте-

пенного перехода от социа-

лизма,   когда   роль   совет-

ских профсоюзов, как шко-

лы коммунизма, поднимает-

ся,   на   новую   еще    более
высшую ступень.

Отчеты и выборы проф-
органов преходят в услови-

ях, когда перед профсою-
зами партия поставила ог-

ромной важности задачи по

усилению коммунистиче-
ского воспитания трудя-

щихся, укреплению трудо-

вой дисциплины, развитию

социалистического сорев-

нования и стахановского

движения, под'ема произ-

водительности труда и

улучшения культурно-бы-
тового обслуживания масс.

За отчетный период проф-
организация, борясь за вы-

полнение решений VI и VII
пленумов ВЦСПС, добилась
не малых успехов. Она
выдвинула на командные

посты не малое количест-

во людей — партийных и

непартийных большевиков,
преданных делу партии

Ленина-Сталина, проявив

mux себя как большеви-
ки организаторы стаханов-

ского движения, борцы за

высокую производит •.'![,-

ность труда, за выполне-

ние Третьей Сталинской
Пятилетки.

ОРГАНИЗАЦИОННО - МАССОВАЯ РАБОТА

Рудничный комитет, изб-
ранный на основе решении

VI пленума ВЦСПС в ав-

густе 1937 года, состоял

из 15 членов пленума. К
настоящим отчетам пленум

состоит из Я членов, пять

человек из них выдвинуты

на ответственную хозяйет
венную и партийную рабо-
ту (тт. Чехленков и Ку-
тящее—-заведующими шах-

той, Орлов Л. — дирек

тором         хлебокомбината,
Страшко и Монькнн— на

партийную работу). 6 чело-

век по различным причи-

нам выбыли из состава
пленума.

Кроме того, в низовые

руководящие органы проф-
организаций 6ЫЛ0 избрано
49 человек, и I Hex 17 вы-

было. Причем, вводу бли-
зорукости и политической
беспечности как построй-

кома, так и рудничного ко-

митета в состав руководя-

щих профорга нов пробрал-
ся в последствии разобла-
ченный враг народа.

За отчетныіі период руд-

ничный комитет всю свою

работу проводил в тесной
связи С массами, но мы не

обеспечили полного соблю-
дения лрофдемократии. За
вес!, отчетный период шахт-

комы и месткомы, за исклю-

чением шахтного комитета

шахты имени С. М. Киро-
ва, провели по одному от-

четному собранию членов

союза, а шахтком шахты
имени С. М. Кирова и

ного раза не ставил отчет-

ного доклада на собрании
членов союза. Выборы В

рудничный комитет, шахт-

комы и профгруппы значи-

тельно расширили и укре-

пили связь профорганиза-
ции с массами. К профрабо-
те было привлечено свыше

264 членов профсоюза (33 нз

н мх профгруппорги), но мы

не закрепили этой связи.

Профгруппе — основному

звену профработы уделя-

лось крайне недостаточное

внимание, систематическое
помощи им, как со сторо-

ны шахткомов, так и руд-

кома не было. Эго приве-

ло к такому положению,

что профгруппы фактиче-
ски существуют на бума-
ге (участок Лі> 1, Л? 2 на

шахте имени С. М. Кирова
и другие).

Недостаточное руковод-

ство и учеба с вновь при-

шедшими к про рруковод-

ству актива со стороны

рудничного комитета, при-

вело к тому, что на шах-

те имени С. М. Кирова за

отчетный период сменилось

шесть председателей коми-

тета, хотя все они являлись

членами шахтного коми-

тета. Эго конечно не могло

не отразиться на качестве

профработы на шахте.

Несмотря на слабость
организационного руковод-

ства, активность низовых

работников н актива

возросла. Профорг мехсор-

тировки т. Иванов неплохо

развернул социалистиче-

ское соревнование в цехе,

добившись значительного

роста числа членов союза

и сбора членских взносов.

Также образцово, оправды-

вая доверие избирателей,
работали профорги Хар-
чен!.-,, (герномеханический
цех), Яковлев (погрузка),
Смирнов, Красиков и Ва*
сырин (шахта   М    21    Ха-

хель, Амельченко (транс-
портный), Сергиенко (сто-

рожевая охрана) и другие.

На основе решений ѴІН
пленума ВЦСПС, мы про-

вели отчетно выборные
собрания шахткомов, цех-

комов и месткомов. 43

профактивиста избрано в

новый состав шахткомов,

из них 77 процентов изб-
рано новых, выросших

отчетныхй период профак-
тивистов.

За отчетный период проф-
организация строительства

значительно возросла. Если
на 1 августа 1937 года из

2482 человек рабочих
строительства        членами

профсоюза состояло 76,9°/0

рабочих, то на сегодняш-

ний день мы имеем 1760

членов союза, что состав-

ляет 85,5 процента к обще-
му числу рабочих.

Общий рост профоргани-
зации .мало отразился на

таких крупных профорга-
низациях, как шахтком

шахты имени С. М. Киро-
ва. II і 699 человек трудя-

щихся членством охваче-

но всего лишь 535 человек,

или 76,5 процента. На пер-

вом руднике членством

охвачен і 71,4 процента все-

го состава грудящихся.

В организации Управле-
ния строительством не охва-

чены членством такие лю-

ди как т. Цн калов М. (парт-
орг управления), Кор-
сунский (главный механик

строительства) и др.

Неблагополучно обстоит
дело и со сбором членских

взносов. В 1938 году соб-
рано 62 процента членских

взносов, а за 5 мес

1939 года г-г 31.612 рубля,
вместо 37.085 рублей по

плэв

Мы имеем ряд профор-
ганизаций, выполнивших
план сбора членских взно-

сов. Шахтком рудника Л1 » 2
за пять месяцев 1939 года

собрал 5.390 рублей вме-

сто і.75(і рублей по плану;

ЦЭО — 95 процентов и

ЦЭММ— 98 процентов полу-

годового плана. В числе

неплательщиков мы имеем

тт. Клеппера — начальник

транспортного отдела, Щи-
ренко- -механик, Разумов,
Пигалов, Трусов, Тарана
нов и др. шахта им. С. М.
Кирова. Несмотря на ряд

принятых рудничным ко-

митетом мер," план по сбо-
ру членских взносов все же

остался невыполненным.

Все эти- примеры гово-

рят о слабости организа-

ционно- массовой работы
рудничного комитета за от-

четный период.

СОЦИАЛЬНОЕ    СТРАХОВАНИЕ
И    КУЛЬТУРНО-БЫТОВАЯ    РАБОТА

Социальное страхование

является огромным завое-

ванием рабочего класса

Советского Союза и оно

нашло отражение и закреп-

лено в величайшем доку-

менте нашей эпохи —

Сталинской Конституции.
Постановление СНК Союза
ССР, ЦК ВКП(б) и ВЦСПС
от 28 декабря 1938 года,

решения VIII пленума

ВЦСПС и исторические
решения XVIII с'езда боль-
шевистской партии — сви-

детельство подлинно ста-

линской заботы о рабочем
классе, интеллигенции

страны победившего социа-

лизма партии, правитель-

ства и гения человечест-

ва— великого Сталина.

Бюджет социального

страхования по руднично-

му комитету строительства
за отчетный период— 1937—
1939 гг. выражается в сум-

ме 1.412.446 рублей.

После введения в дейст-
вие постановления СНК
СССР, ЦКВКП(б)иВЦСПС
от 28 декабря 1938 года об
упорядочении трудовой
дисциплины профоргани-
зация строительства уси-

лила контроль за расходо-

ванием народных средств

по соцстраху, чтобы лоды-

ри и прогульщики не поль-

зовались преимуществом

социального страхования.
В результате проведения в

жизнь постановления от

28 декабря 1938 года у нас

резко улучшилась трудо-

вая дисциплина. Бели в IV*
квартиле 1938 года мы име-

ли 187Q человеко-дней про-

гулов, то в I квартале 1939

года они сократились до

216 человеко-дней прогу-

лов. Правда, это еще очень

значительное количество

прогульщиков.

Также значичительно со-

кратились выплаты по

временной нетрудоспособ-
ности. В I квартале 1938 г.

мы выплатили пособии по

временной нетрудоспособ-
ности на сумму 69.043 руб-
ля за 7.027 человеко-дней.
За первые три месяца 1939
года выплачено за 5.325

человеко-дней-— 59.303 руб.

В крупных низовых проф-
организациях—шахта име-

ни С. М. Кирова и Л'» 2 при

рудничном комитете мы

создали советы соцстраха,

к работе которых привле-

чено 54 страховых делега-

та. Образцы добросовестно-
го отношения показывают

такие страхделегаты, как

т. Рыбалко (домохозяйка),
Черных, Ряшенцева, Ва-
лявкан, Беспалов, Назаров
я Красиков по шахте Js| 2.

Как итог улучшения ра-

боты соцстраха мы имели

в 1938 году экономию в

21.000 рублей, за что полу-

чили от ЦК О.. юза премию

в 18.450 рублей на ѵлуч-

іе культурно-массовой
работы.

Благодаря   бдительности
страхового актива  выявле-

но немало лодырей и про-

гульщиков, имевших боль-
ничные листки. За 1938

год только по 28 больнич-
ным листкам нужно было
бы оплатить за 235 чело-

веко-дней ОКОЛО 3000 руб-
лей. Мы имели такие фак-
ты, как подделку больнич-
ного листка работницей
шахты им. С. М. Кирова
Зыриной приписавшей себе
20 рабочих дней. Рабочие
Удалов, Бондарев С, Реб-
ровский М. и другие сняты

с больничного листка за

выпивки, нарушения боль-
ничного режима, прогулы.

Такие случаи, но в значи-

тельно меньшем количе-

стве, мы имеем и в теку-

щем году. Злоупотребле-
ния с больничными листка-

ми и практика, нынче лик-

видированная нами, едино-

личного иашачения посо-

бий в 1936 году привели

к перерасходу фондов соц-

страха по временной не-

трудоспособности в 132.61»
рублей.

Необходимо та кисе уси-

лить меры общественного
воздействия по отношению

к летунам и прогульщи-

кам. Если в 1938 г. убыло
по различным причинам

839 человек, то в текущем

году количество убывших
немного отстает от прош-

лого года. Большая теку-

честь является показате-

лем слабости проведенной

нами массово-раз'я сиятель-

ной работы и контроля за

созданием нормальных

производственных и быто-
вых условий рабочим. А
уход таких рабочих, как

крепильщик Румянцев,
разборонавалыцик По ідня-

ков, бригадир слесарей
Смирнов и другие говорят

за то, что мы недостаточн і

уделяем внимания заботе
о людях и улучшению их

бытовых условий.

Одной    из   важнейших
статей расхода в бюджете
соцстраха является лечеб-
но-профилактическое меро-

приятие. В 1937 году на

приобретение путевок в

санатории было израсходо-

вано 30.690 руб., в 1938 г.—

30.000 руб. и — пять меся-

цев 1939 Г.— 25.000 рублей.
137 рабочих и служащих

строительства за отчетный
период были на санаторно-

курортном лечении. Кроме
того, в однодневных и двух-

недельных домах отдыха

побывало 2.004 человека.

В 1938 году мы построили

дом отдыха для горняков

и служащих: Сланцев на

45 коек-.

В пионер-лагеря и дачи

для детей рудком за два

года на іравил 233 детей
рабочих и инженерно-тех-

нических работников. За
отчетный период выстрое-

ны детский сад на 50 ре-

бят, молочная кухня и вновь

отремонтированы     детские
Я '•..111.

(Окончание см. на 3-ей стр.)
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ОТЧЕТЫ    И    ВЫБОРЫ    ПРОФСОЮЗНЫХ    ОРГАНОВ

Отчет рудничного комитета строительства Гдовских сланцевых шахт

Рудничный комитет край-
не мало уделял внимания

вопросам медицинского об-
служивания трудящихся.

Имеющаяся у нас амбула-
тория и больница полностью

не укомплектованы штатом

врачей. Нет терапевта,глаз-

ника, специалиста по бо-
лезням горла, уха и носа.

Хуже обстоит дело с мед-

обслуживанием трудящих-

ся первого рудника и шах-

ты № 2 Вольные вынуж-

дены ходить в больницу на

Центральный поселок, ибо
транспорта мы не имеем,

даже и скорой помощи.

Рабочий контроль зани-

мался вопросами улучше-

ния работы столовых, ма-

газинов и ларьков. Но эта

работа проводилась недо-

статочно, в следствие чего

(ОКОНЧАНИЕ. Начало смотри на второй странице)

ПОЛИТИКО-ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ
И КУЛЬТУРНО-МАССОВАЯ РАБОТА

За отчетный период жил-

площадь возросла с 25.900
до 34.900 квадратных мет-

ров, причем, в 1939 году
уже сдали в эксплоатацию

2283 квадратных метров
жилплощади. На капиталь-

ный и текущий ремонт жил-

фонда израсходовано за 1 937
по I полугодие 1939 года

520.700 руб. Сотни семей
горняков, рабочих и инже-

нерно-технических работ-
ников сейчас живут в хо-

роших каменных домах.

Несмотря на большой
рост жилплощади, качество

строительства желает быть
много лучше, особенно по

столярным работам. Мате-
риалы для столярных ра-

бот используются сырые.

Ряд решений рудкома и
приказ Главсланца до   сих

мы имеем много безобразий пор Управлением строн-

и жалоб на работу торго- тельства не выполнены. В
вых точек и общественного [текущем году, кроме вы-
питания. Работой комму- строенных 5 каменных двух-

нально-бытового отдела мы 'этажных домов, будет до-

янтересовались недостаточ-j строена столовая и зало-

но, а по сему имеем массу I жены два четырехэтажных

жалоб.                                 | каменных дома.

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА  И ПРОИЗВОДСТВЕННО-
МАССОВАЯ РАБОТА

VIII пленум ВЦСПС дал

указание всем профоргани-
зациям еще шире развер-

нуть социалистическое со-
ревнование имени Третьей I е кадровыми рабочими, вы-
Сталннской        Пятилетки, пуск»я    из   поля   зрения

ким соревнованием и ста-

хаповекпм движением. Мы,

почти что всю работу вели

обеспечив его повседнев-

ным практическим руко-

водством, превращая в

мощное движение за вы-

полнение и перевыполне-

ние плана великих работ
третьей сталинской пяти-

летки. Систематическое не-

выполнение   плана добычи
сланца говорит о том, что : работки и, как следствие,

рудничный комитет слабо! к небольшому заработку,
руководил   соцн.ілистичес- 1 вызывая текучесть.

из ПОЛЯ

вновь прибывших рабочих.
Социалистическим сорев-

нованием новых рабочих
не охватили, условий для

стахановской работы им не

создали, опыта лучших

стахановцев кадровиков не

передавали. Это вело к

невыполнению     норм    вы-

Прибыло
Убыло

1037 г.

2038 чел.

2102 чек

1938 г. 1930 г.

2238 чел.

2302 чел.

83!)

84Ѳ

чел.

чел.

С механизацией горных

выработок и тем самым об-
легчением труда шахтеров,

повышением производи

тельности трута у пас об-
стоит плохо. Из 13 имею-

щихся на шахте ИМѲНИ

О. М. Кирова врубмашин
используется только 8.
Рудничный комитет до енх

пор еще не сломил кос-

ности и антіімеханизатор-
ских настроений как со

стороны Управления строи-

тельством, так и руковод-

ства шахтами.

Несмотря на ряд недо-

статков в руководстве ста-
хановским движением, на

строительстве имеется рост

стахановцев п ударников.

На август месяц 1937 года

стахановцев было 200 и

ударников 326 человек.

1938 году количество ста-

хановцев составляло 322 и

ударников 500 человек, а

на сегодняшний день ста-

хановцев 348 и   ударников

С развитием социалисти-

ческого соревнования и его

высшей формы —стаханов-

ского движения значитель-

но поднялась и произво-

дительность труда. В 1938

году по сравнению с

1937 годом проиаводптель-

ность труда составляла

1 17,1 процента и в 1939

году — 190 процентов.

С ростом производитель-

ности труда улучшается н

материальное благосостоя-
ние трудящихся. Средне-
месячная зарплата одного

рабочего по шахте имени

СМ. Кирова в 1937 г. состав-

ляла 245 рублей, в 1938
году— 307 и в 1938 году —

309. Сравнивая рост зара-

ботной платы с 1931 годом,

мы имеем повышение на

214,5 процента. Бригады
тт. Заикина, Савченко,
Кленкина в апреле 1939
года заработали по 900

рублей. На шахте № 2
бригады   тт.    Андреева   и

360 человек. Мастеров соци- Галкина зарабатывают си-

алистического труда мы | (-тематически от 700 до

имеем 21 человек, 'а в 193711000 рублей. Мастера соц-

году их не было.                I труда   тт.   Матрохнн,   Ря-

шенцев нередко зарабаты-
вают по 1000—1100 и боль-
ше рублей.

О росте благосостояния
трудящихся говорит и рост
вкладов в сберегательной
кассе. На 1 января 1938 г.

704 вкладчика хранили в
сберкассе 178.440 рублей,
на 1 января 1939 года 731
вкладчик хранили 192.133
рубля, а на 31 марта —

718 вкладчиков хранили

270.391 рубль своих сбере-
жений.

Рудничный комитет и

низовые профорганизации
слабо занимались вопроса-

ми всевозможных непола-

док на производстве, борь-
бой с простоями и сверх-

урочными работами. Зада-
ча рудничного комитета и

низовых профорганизаций
цехов и шахт — усилить

борьбу с простоями и не-

дооценкой значения под-

готовки рабочего места и

использования механизмов

в деле развития стаханов-

ского движения.

ОХРАНА ТРУДА И
ТЕХНИКА БЕЗОПАСНОСТИ

За отчетный период на

мероприятия по технике

безопасности и промсани-

Тарию израсходовано 38.404
рубля из 55 тысяч рублей
по плану. Проведенные ме-

роприятия но технике бе-
зопасности резко снизили

травматизм на предприя-

тии. В 1938 году по шахте

имени С. U. Кирова трав-

матизм сократился на 25,5
процента но сравнению с

1937 годом. На шахте №2—

на 52 процента, ЦЭС— на

64 процента, строительной
конторе— на 48 процентов.

В этих цехах хорошо ра-

ботали и комиссии по ох-

ране труда. Лучшие акти-

висты комиссий по охране

труда тт. Курсанов, К.юн-
кин, Корнеев были преми-

рованы. В цехах, где ни-

зовая профорганизация не

занималась вопросом тех-

ники безопасности, мы име-

ем рост травматизма. На
силикатном заводе, по срав-

нению С 1937 годом, В 1938

году травматизм повысил-

ся на til,2 процента.

В ряде цехов рудничный
комитет вскрыл немалое

количество случаев нару-

шений трудового законода-

тельства, особенно по сверх-

урочным работам. В 1938

году было отработано 58.051
час сверхурочо, с оплатой
в 100.765 рублей и за че-

тыре месяца текущего го-

да оплачено К!. 997 рублей
за 15.Ю2 сверхурочных

часа.

Имеется ряд случаев,

когда подростки работают
вместо 6 часов по 8 и да-

же Ю часов. Охрана труда

передала дело о наруше-

нии закона по использова-

нию труда подростков со

стороны т. Краеилышкова
в прокуратуру для прив-

лечения к ответственности.

Основе всех успехов,

всей профсоюзной работе
политике - воспитательной
и культурно-массовой ра-

боте мы уделяли должное

внимание. В центральном

клубе, красных уголках и

клубе шахты Л1» 2 регуляр-

но проводились лекции и

беседы о международном

положении. За 1 939 год было
проведено 32 лекции и по-

литдня, около 100 докла-

дов и бесед на различные

темы с охватом свыше 5000
рібочих и инженерно-тех-

нических работников строи-

тельства.

При Центральном клубе,
рассчитанном на 400 мест,

за 1938—39 года было про-

ведено 1320 киносеансов с

охватом 307.460 человек

трудящихся и их детей.
Центральная библиотека,
обслуживающая 1518 чита

телей, располагает 13.600
экземплярами книг. Кроме
того имеется техническая

библиотека, партийная биб-
лиотека при парткоме и

филиал Центральной биб-
лиотеки при клубе шахты

.\« 2, с общим книжным

фондом ОКОЛО   15.000 книг.

Художественная самодея-

тельность Центрального
клуба за отчетный период

дала И спектаклей и 9
концертов. Кроме того, на

сцене нашего клуба высту-

пали артисты ленинград-

ских театров и госэстрады,

давших 24 спектакля и кон-

церта с охватом 12.000 че-

ловек. В художественной

самодеятельности — драма-

тический, хоровой кружки

и духовой оркестр уча-

ствует 97 человек рабочих
и интеллигенции строитель-

ства.

Большим недостатком в

работе рудничного комите-

та является то, что он со-

вершенно не уделял вни-

мания вопросам изучения

„Краткого курса истории

ВКІІіб)" не только членами

союза, но даже и профак-
тивом, неоказывая им прак-

тической помощи.

Работа добровольных
обществ поставлена край-

не плохо. Даже такая ор-

ганизация, как Осоавиа-

хим состоит из 572 чело-

век, в то время как одна

шахта имени С. М. Кирова
имеет 699 рабочих. Билеты
13 лотереи Оеоавиахима
полностью не реализованы.

Па шахтах ,\о 1 и .\і 2

остались недораспростра-
ненными 1202 рубля. Край-
не плохо работает добро-
вольное спортивное обще-
ство „Забой", имеющее

80 членов, а в секциях

регулярно занимаются

лишь 22 человека, и „Союз
воинствующих безбожни-
ков" насчитывающий 170

членов Политико-массовая
работа в добровольных об-

і ществах поставлена слабо.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Прошедшие выборы шахт-

комов и цехкомов, показа-

ли рост активности рабо-
чих и служащих строи-

тельства. Задачи руднич-

ного комитета—закрепить

активность членов союза.

ѴШ пленум ВЦСПС обя-
зал все профорганизации—

шире развернуть политико-

воспитательную и культур-

но-массовую работу среди

членов профсоюза, сосре-

доточить основное внима-

ние на далыпейшее раз-

вертывание социалистиче-

ского соревнования, моби-
лизуя массы на выполне-

ние третьего пятилетнего

плана, на укрепление тру-

довой дисциплины, на

дальнейшее улучшение ма-

териального и   культурно-

положения   тру-бытового
дящихся.

Рудничный комитет уве-

рен в том, что трудящие-

ся Сланцев, воодушевлен-
ные историческими реше-

ниями ХѴШ с'езда ВКП(б),
еще крепче сплотятся во-

круг большевистской пар-

тин, вождя народов вели-

кого товарища Сталина и

с честью выполнят план

великих работ третьей ста-

линской пятилетки.

Да здравствует великая

Всесоюзная Коммунистиче-
ская Партия (большевиков)!

Да здравствует вели-

кий учитель, руководитель

победного шествия страны

социализма товарищ Ста-
лин!

Строительство Всесоюзной сельскохозяйственной выставки.

На снимке: Внешний впд Ленинградского павильона.
Фото В. Фншмана.                                      Вюро-клише ТАСС.
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Демонстрация безработных в Англии.
На снимке: администрация и служащие одного из богатых

лондонских ресторанов отгоняют демонстрантов, питающихся
пройти в ресторан.

На плакатах „Вы пируете, а безработные голодают".
(Бюро клише   ГЛСС).

ЭЛЕКТРОВОЗЫ
ДЛЯ ШАХТЫ № 2

Для шахты Л» 2 недавно

прибыло два электровоза,

изготовленные на Подоль-
ском заводе имени Орд-
зконикидзе. Такие электро-

возы завод выпустил впер

вые. Ширина коллеп кои
миллиметров, вес в тонн.

Сейчас электровозы спу-

щены в  шахту.

—— -~~- і

Положение в Данциге
20 июня в Данциг из

Восточной Пруссии прибы-
ло 1.400 одетых в штат-

ское штурмовиков, кото-

рые были помещены в трех

казармах города. Накану-
не в Данциг прибыло 80
человек штурмовиков.

В связи с этим все чины

данцигской полиции полу-

чили приказ быть в „сос-

тоянии готовности".

Судостроительные вер-

фи получили заказ на пост-

ройку понтонн (плавучих

мостов). Местные швейные
фабрики     также    получи-

ли заказ   на   изготовление і учреждений
4.000 мундиров для   шгур -j помещений,
мовиков.

В ночь

га и Восточной Пруссии,
наблюдалось сильное авто-

мобильное движение. В те-

чение всей ночи большое
число грузовиков, принад-

лежащих данцигской по-

лиции перевозило из Вос-
точной Пруссии в Данциг
рабочих и строительные

материалы для возведения

военных укреплен;іі. Из
Восточной Пруссии в Дан-
циг доставлено также ору-

жие.

В пригородах Данцига
днем и ночью сооружаются
бараки.     Ряд    данцигскнх

на 27 июня в

местечке Лисево, располо-

женном на границе Данци-

выселены    из

приспосабли-
ваемых   для    размещения

людей, прибывших из Вос-
точной Пруссии.

(ТАСС).

СООБЩЕНИЯ ТАСС
Во данным, полученным из

штаба монгольски - советских

Войск в МНР, 26 нниія японская

авиация численностью около 60
истребителей вновь нарушили гра-

ницу в районе озера Вуир — Hyp.
На территории МНР в районе
Монголрыба завязался воздуш-
ные бой, в котором приняли

участие 50 советско-монголь-

ских самолетов.
Boil продолжался около 2 ча-

сов, носил упорный характер н
окончился разгромом японской
авиации, которая бежал* с поли

боя, преследуемая совегско-МОП-

гольскнми истребителями да рай-
она Ганьчжур.

В бою уничтожено 25 япон-
ских истребителей. После боя не

возвратились 3 советско-мон-
гольских истребителя, розыски

которых продолжаются.

* * *
По данным штаба советско-

монгольских войск, 27 шина от-

мечено новое нападение японо-

манчжурекой авиации на терри-
торию МНР в районе Гамцак-
Булвк, стоящем   от   границы на

120 километров. Количество впо-
но-манчжурской авиации состав-

ляло около 80 истребителей • и

30 бомбовозов. В результате

кратковрменного столкновения

сбито 7 японских самолетов (яа
них 2 бомбардировщика). Из со-

става ейветско-монгольской ави-

ации не вернулось на свои базы
Й самолетов, которые разыскива-

ются. От бомбардировки постра-
дала 2 домика в БаИВ-Тумеа,
при 9Y0M было ранено 5 человек.

*« *
28 нюня 1039 г. яноно - манч-

журская авиация в составе 15
бомбардировщиков иод прикры-

тием истребителей снова нару-

шила границу МНР в районе озе-

ра Вуир Hyp. Встреченный зе-

нитным огнем и монгол о -совет-
скими истребителями, японо-

манчжурские бомбардировщики,
сбросив без всякой цели нес-

колько бомб и ие приняв Соя,
ушли на территорию Манчжу-
рии. Огнем зенитной артиллерии

сбито два яионо •- манчжурских

самолета, упавших на террито-

рии» МНР.

Фильм „член правительства

Вблизи города   Калини-|стьянки,    ставшей

и

НОВЫЙ АВТОБУС
Управлением строитель-

ства Гдовских сланцевых

шахт получен новый ав'ю

бус. Автобус передан в

транспортный отдел и об-
служивает опытный руд-

ник и ш іхты Л» 2 и .N» 1.

В КОНТОРЕ „ПСК03Т0РГА"
В магазины еяанцевской

конторы „Псковторга" по-

ступили в продажу сле-

дующие промтовары: мебе-
ли разной — 1 вагон; кон-

сервы рыбные 2000 бачок;
швейные машины— 8 штук;

головные уборы и другие

галантерейные товары.

ПОСТУПИЛИ ПРОМТОВАРЫ
В магазин „Псковторга"

поступили в продажу сле-

дующие промтовары: три-

котаж на 33 тысячи рублей,
льноткани на И тысяч

рублей. Кроме того швей-
ных машин 4 штук;',  квас

22 бочки.
■»     *

*

Отгружены с базы и на-

днях поступят в продажу

белые туфли 100 пар, швей-
ные изделия на 26 тысяч

рублей хлопчатобумажные
изделия на 16 тысяч   руб.

*

Для  шахты .N"9 2 в тече-

ние июня   получено  от за-

казчиков 19 километров ка-

бельной продукции.

на в селении Судимирки дарственным

идут подготовительные ра-

боты к натуральным с'ем-
кам нового звукового ху-

дожественного фильма
„Член правительства". В
новом фильме будет пока-

зан  жизненный  путь  кре-

госу-

деятелем. В

главных ролях —заслужен-

ная артистка республики

В. П. Марецкая, народный

артист республики ордено-

носец В. А. Вабочкин.
(ТАСС).

Тов. Цибина А. А. — ткачи-
ха группы 216 станков хлоп-

чато - бумажного комбината
..Большевик" (гор. Родніосм
Ивановской обл.) награждена

шумом Верховного Со-
вета ССОР за перевыполнение

плана и образцы стахановской
работы орденом Ленина.
На снимке: ткачиха А. Д. Цибика.
Фото редакция газеты „Удар-
ник" хлоп. -бумажного комби-
ната „Большевик" (г. Родни-

ки Ивановской обл.).

Социалистическое соревнование имени Третьей
г талчнской Пятилетки.

Танковый экипаж лейтенанта т. Шапхеті   (Московский воен-

ый округ) дібп.іня замечательных результатов   в боевой   и по-

литической подготовке, заняв первое место в соревновании под-

разделений Н-екой танковой части.

На снимке (справа): лейтенант т. Шійхет СО своим экипажем

на тактических занятиях.

Построить пожарное дело
На руднике JSg і обнесли

оградой жилые дома, вмес-

те с этими домами и депо

пожарной охраны тоже по-

пало за ограду, что очень

неудобно в противопожар-

ном отношении. В случае

возникновения пожара на

поселке, то сразу лее вые-

хать нельзя. Прежде чем

выехать надо взять специ-

альный пропуск на выезд

и тогда только можно бу-
дет попасть на место по-

жара и приступить  к   его

тушению.

Администрации рудника

№ 1 нужно приступить к

постройке нов >го пожарно-

го депо. Средства на это

имеются.

Тимофеев.

БЕЗОБРАЗИЕ
Пять ЛОТ я проработал в|нзру т.  Азарову М. С.  и к

шахте Л» 2 крепильщиком. ' управляющему шахты тов.

Бросать мне эту работу не ( Ключевому, но от них   ни-

чего не добился.    Морозов
ОТ РіЦДКЦІИ: Редация   газе

хочется. Но живу я в ис-і

ключительно плохих уело- 1
виях. Штукатурка в ком-]

нате обваливается, света!
нет.

3 месяца я прошу отре-і
монтировать мне    комнату.

Обращался по этому   воп-

росу н к   главному   инже-!

ты „Ударник езэнца" обращает
ваилаіие Управляю дего строи-

теіь-:тзэм Гдэззких олэнцввьк
шахг т. К/азк^нна ні баз душ п-

бюр ікрагиче;кае отношение руко-

К3 1ЭДЗТ83 uiaxTsi № 2 к жалібе
крег-і.іьдч ta, кадрового рабэчзго
т. Мзразэза и требует примять сз

отаегзтзуюдие меру.

Ответственный редактор И. П. СЕРДЮКОВ.

Школа   горно- промышленного ученичества  Управления
строительством  Гдовских сланцевых шахг  с I го июня

по 1-е сентября 1939 года, об'язляет

ПРИЕМ УЧАЩИХСЯ ДЛЯ ОБУЧЕНИЯ НО КВАЛИФИКАЦИЯМ:
1.  Шахтных электраолегарей, срок обучения 2    года

2.  Машинистов врубмашин, срок обучения     1.5 года

3.  Бурильщиков на электросверлах ср. вбуч. 6 мегядеа

4.  Крепильщиков, срок обучения                        в месяцев

В школу принимаются подростки обоего пола в воз-

рясте от 10,5 до 19 лет, е образованием не ниже 7 классов

неполной средней школы.

Все поступающие в школу подвергаются приемным ис-

пытннннм но русскому языку, математике н физике.
Принятие в школу обеспечиваются стипендией от 77

до 190 рублей в месяц, общежитием и постельными при-

надлежностями.
Для поступления в школу необходимы следующие до-

кументы: заявление, справка об образовании, метрическая

выпись о рождении, паспорт и пограничный пропуск.

Адрес школы: Сланцы- -Поля, Ленинградской области,
Центральный поселок, школа Гоппромѵч.

РЕДАКЦИИ ГАЗЕТЫ „УДАРНИК СЛАНЦА"

СРОЧНО ТРЕБУЕТСЯ КВАЛИФИЦИРОВАН!! \Я
МАШИНИСТКА. -------------------------------

Оплата по соглашению.
Обращаться в редакцию с о час. утри до 5 ча<\ вечера.

КОММУІІАЛЬНО-БЫТОВОИ ОТДЕЛ СТРОИТЕЛЬСТВА
доводит  до   сведения   население  Сланцев,

что с 1 ИЮЛЯ по I АВГУСТА 1919 г. баня будет

закрыта на ремонт.

КОМБЫТОТДЕЛ.

АДРЕС РЕДАКЦИИ: Поселок Сланцы, Гдовского  района .Ленинградской области,    Пионерское шоссе, дом Ns 1

ТЕЛЕФОНЫ:  отв. редактора —80, зам. редактора — 48, зав. отделами: промышлѳнаый, культурно-бытовой, писем трудящихся— 48

Типография „Ударник сланца". Заказ J\s 1) 4, уполном. Леноблгорлита JN& 89, тираж юоо экз., количество знаков -бО.иои.


