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Горючие сланцы
Еще в 1918 г. В. И. Ленин

обратил внимание наших

специалистом на необходи-
мость применения горючих

слянцов в качестве про-
мышленного топлива. Сно-
па нту проблему пост.'Ві)л
С. М. Киров. С того време-

ни работл по использова-

нию сланцев носит систе-
матический характер. Раз-
решением этой задачи за-

нимается и ленинградский
филиал Научно-Исследова-
тельского института жид-

кого топлива и газа.

Наша страна богата слан-

цами, торфом, сапропелем
и бурыми углями. Разме-
щение этих ископаемых
благоприятно. Они могут

служить богатым источни-
ком жидкого топлива и

гача.

Запасы горючих сланцев

составляют в СССР около
миллиардов тонн. За-

лежи находятся почти во

всех районах страны. В
Ленинградской области они

исчисляются в 2,5 млрд.

тонн, в Волжском бассейне
— около С млрд. и т. д.

Как показывает опыт ря-
да стран, переработка слан-

цев и углей может в значи-

тельной степени обеспечить
нужды хозяйства в жидком
горючем. Добыча сланца в
Эстонии в 1938 г. состави-

ла 1.471 тые. тонн, из них
703 тыс. тонн, потреблялось
для энергетических целей

м 768 тыс. тонн— для полу-
чения жидкого топлива.

Нужды Эстонии в твердом
н жидком топливе полно-
стью удовлетворялись за

ечет сланцев; часть жид-
кого сланцевого топлива
даже экспортировалась.

Сланцы Эстонской ССР
«тличаются высоким каче-
ством и дают при перегон-
ке большой выход смолы.
Почти но уступают им слай-
ды Гдовского месторожде-
ния, а также вновь откры-
того Чудовского месторож-
дения (Ленинградская об-
ласть). Правде, они содер-
жат несколько меньше

смолы. Но по остальным
свойств» м и по способу
переработка они подобны
-эстонским.

Сланцы других районов
СССР по своему химиче-
скому составу вначигельно
•тличаются от прибалтий-
ских. Прибалтийские слан-
цы дают при перегонке
выход смолы в 60— •» проц.
ОТ органичвекой массы, л
волжские — всего зи — 35
»роц. Содержание серы в
волжских сланцах дохо-

дит до 6—4 ороц. При пе-
регонке около половины
сери   переходит   в омолу,

образуя очень прочные и
трудно удал им ые серни-

стые соединения. Однако
это не значит, что волж-

ские сланцы нельзя пере-

рабатывать.
Восточно - казахстанские

слаицы, несмотря на их

отличие по составу от при-

балтийских, являются цен-

ным сырьем для перера

ботки на моторное топли-

во. Выіод смолы состав-

ляет около 50 проц. на
органическую массу, со-

держание серы незначи-

тельно.

Институт жидкого топли-

ва и газа наметил несколь-
ко методов переработки
сланцев. Первый из них—
швелевание. Гдовскнй сла-
нец при нагревании до

450—500 градусов без до-
ступа воздуха дает смолу
118 —20 проц.) и высокока-

лорийный газ. Основной
продукт процесса — смола

по своим свойствам сходна

с нефтью. Ее можно без
дальнейшей переработки
применять как котельное,
топливо.

Институт разработал ме-

тоды переработки смолы
ал моторное топливо—бен-
зин, лигроин, дизельное

топливо. Получены все
сорта бензина и других

топлив, разработаны мето-
ды их очистки и стобили-
іации. При испытании на

двигателях внутреннего

сгорании эти продукты по-
лучили положительную

оценку. Из остатка смолы,
получающегося после уда-

ления моторных фракций,
получен битум, заменяю-

щий нефтяной.
Такой метод переработки

сланцев позволит освобо-
дить ленинградскую про-

мышленность и транспорт
от дальнепривозного жид-

кого топлива.

Улучшить бялчнс топли-

воснабжения можно также,

получая из сланцев высо-

кокалорийный газ (типа
светильного) для промыш-

ленности и бытовых нужд.

Опыты на камерной печ:і

непрерывного действия (си-
стемы инж. Жунко и Заг-
л о ли на) производительно-

стью в 15 тонн сланца в

сутки показали полную

возможность получения га-

з». Процесс проводитсяі
при температуре 900— і.ооо!
градусов. Из тонны сланца

получается 450 куб. метров

газа калорийностью около

4.500.

Есть также способ, поз-

воляющий переработать
сланцы полностью, без от-

ходов. Это — так называе-

мый процесс битуминиза-
ции. Сланец нагревается

без доступа воздуха до

370 — 380 градусов. При
этом - отходит только не-

, большое количество смолы

(около 8 проц.). Остальная
часть сланца полностью
превращается в плавкое

состояние и в конечном

итоге дает асфальтовую
мастику — дорожный мате-

риал. Для окончательного

решения этого вопроса не-

обходимо проверить про-

цесс на опытной установ-

ке.

Пути переработки слан-

цев найдены. Теперь необ-
ходимо форсировать строи-

тельство заводов жидкого

топлива и газа. Эгого тре-

буют от нас решения XVIII
партийного с'езда, в кото-

рых дано совершенно ясное

указание о всемерном раз-

витии ДобЫЧИ И ИСПОЛЬЗО-

ВаНПЯ местных видов топ-

лива.

П. НЕКРУТКИН,
И   НИХЛМОВ.

„известия '   от 23 ноября е.г.

Горнопромышленное училище при Гдовском сланцевом комби

нате (Ленинградская область) органивованное в 1938 году, аа врем.*»

своего существования выпустило около ста врубмашинистов,

шахтных электромонтеров и других квалифицированных рабочих

Сейчас здесь занимаются 90 человек. В связи с реорганизацией

училища в школу ФЗО количество учащихся увеличится в не-

сколько раз.

Преподаватель В. П. Куприянов (справа) проводит урок в груп-

пе шахтных слесарей.

Фото В. Федосеева                                                  Фото ТАСС

Сланцевская школа ФЗО
ждет учащихся

Заканчивая свою работу
призывная комиссия Гдов-
ского района по призыву

городской и колхозной мо-

лодежи в школы ФЗО, ре-

месленные и железнодорож-

ные училища, успешно

произвела набор учащих-

ся в Сланцевское ФЗО. В
школу принято 300 чело-

век, из них по районам: в

Гдовском районе 155 чело

век, Лядской район— 70
человек, Полновской район
— 30 человек, Сѳредкинский

район—45 человек.

Дирекция школы успеш-

но готовится к приему

учащихся. В помещениях

для общежития, производ-

ственных мастерских ре-
монт заканчивается.

Беседуя с директором

школы ФЗО т. Монке В. В.,
он говорит: „Школа начнет

свою работу точно в уста-

новленный срок 1 декабря.

Стахановцы шахты Л 1 Каптпярского сланцевого рудника (Куй-
бышевская область) систематически неривыподняющно новы* смен-
ные нормы. Слева направо: помощник начальника 2-го участка
комсомолец И. И. Щічов. крепнлі.щик Н. Ф. Майоров, машинист

врубмашины Н, В. Каяайкии,  крили іыцнк   П. И. Гавиюв в мвха-
іапк 2 го участка    В. В. Куликов.
і       фото И. Славина                                                    Фото ТАСС.

Все учащиеся   будут   раз-

мещены в уютных, светлы

и теплых комнатах   Комсо-

мольск »го дома N& 2, отве-

денном   для     общежитии.
Однако необходим) от-

метить,—говорит т Монке,
— что делу подготовки

школы к занятиям, в рем >н-

те и оборудовании мастер-

ских и общежитий, крайне
недостаточно уделяют вни-

мания руководители Рудо-
управления, а еще хуже

смотрит на это начальна;:

Управления по строитель-

ству т. Комов.
Обращаясь к ним по

любому вопросу в сѵіысле

обеспечения стройматериа-
лами и рабочей силой, для

быстрейшего окончании

ремонтных работ, они по-

могать не желают, считая

это не их делом."

И. Разумов.

Производственные успехи

коллектива лесозавода
В предоктябрьском со-

циалистическом соревнова-
нии коллектив лесозавода

отдел* подсобных пред-

приятий Управления по

строительству (заведующий
лесозаводом т. Егоров) впер-

вые за время своей работы
добился выполнения плана

по выпуску пиломатериа-

лов. За октябрь завод дал

171 кубометр пиломатериа-

лов сверх месячного пла-
на.

В ноябре месяце лесо-

завод, как и в прошлом ме-

сяце, так же успешно про-

должает работать.   За вто-

рую декаду ноября при

плане на декаду выпустить

221 кубометра пиломате-

риалов, завод дал 214 кубо-
метра.

Отлично работают в нояб-
ре на распиловке леей

рамщики тт. Моисеев, Ля-
сина, Антонов, и Васильев;',
Они, систематически пере-

выполняют норму выработ-
ки.

В последние дни коллек-

тив лесозавода работает
дружно. У всех рабочих
одно желание— перевыпол-

нить план ноибрд месяца.
Х-скнн.
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ПАРТИЙНАЯ   жизнь

Коммунист и комсомолец должны служить

примером на производстве
Устав ВКП(б) требует,

чтобы каждый коммунист

был образцом соблюдения
трудовой и государствен

ной дисциплины, овтадевал

техников своего дела, не-

прерывно повышал свою

производственную, дело-

«ую> квалификацию. Не мо

жег быть терпим ни один

факт, когда коммунист и

комсомолец относились бы
бездушно к своим произ-

водственным обязанностям.

Указ Президиума Вер-
ховного Совета СССР от

26 июня, действующий в

интересах родины, в инте-

ресах дальнейшего укреп-

ления хозяйственной и обо-
ронной мощи нашей страны,

был встречен всенародным

одобрением. Он вошел в

систему нашего законода-

тельства, как решительное,

средство борьбы за укреп-

ление трудовой дисципли-

ны, 8а под'ем производи-

тельности труда.

Коммунисты возглавляют

творческий под'ем народно

го хозяйства, на основе

повседневного повышения

политического уровня, про-

изводственной квалифика-
ции и высокой дисципли-

нированности. К такому

числу коммунистов в пра-

ве можно отнести кандида-

та в члены ВКП.б) т. А.
Кузнецова, который за

шестилетний период вре-

мени из рядовых электри-

ков, вырос до Начальника
электрохозяйства Централь-
ной электростанции, яв-

ляющейся сердцем Гдов-
ских ел лицевых предприя-

тий. Такие, как т. Ф

ров Г. М. кандидат в члены

ВКІІ(б). Он за короткое

время овладел ни одной

ьыеокой квалификацией. Из
слесаря вырос до маши-

ниста турбины, а теперь

т. Федоров работает на

ответственном   участке ра-

боты в качестве   дчепетче-

j ра смены. Кандидат в чле-

;ны ВКП(б) т. Федорова   из

! помощников турбины, стала

машинистом   самостоятель-

ного   управления.     Таких
товарищей    можно    насчи-

тать   немало    на   электро-

станции, которых по праву

можно назвать передовыми

людьми нашего общества,
Вместе с тем, имеются и

такие факты, когда от-

дельные коммунисты и

комсомольцы нарушают

Указ от 26 июня, позво-

ляют себе относиться к

своим производственным

обязанности м бе (ответст-

венно, нерадиво, антигосу-

дарственно. Вот, например,

инженер по высоковольт-

ным линиям, член ВКП(б)
Пушкин, не только не

оправдал себя на произ-

водстве я не насаждал

железной дисциплины, он

сам нарушил Указ от 26
июня, совершив прогул,

за что был осужден к 5

месяцам исправительно-

трудовых работ. АгаПоВ,
являясь комсоргом ЦЭС,
вместо того, чтобы слу-

жить   промером    трудовой

ИЛV ------------------------------ЛЛ

Больше внимания воспитанию

молодого поколения

дисциплины он нарушил

ее и был также осужден

к 4 месяцам исправитель-

но-трудовых работ. Сейчас
Цупкин исключен из рядов

ВКП(б) и Агапов из рядов

В Л КСМ. Иначе и не могло

быть, ибо эти люди, грубо
нарушившие государствен-

ную, партийную дисцип-

лину, этим самым отбра-
сывают себя в число от-

сталых, хвоститских эле-

ментов, не достойны пре-

бывания в рядах партии

и  комсомола.

Священная обязанность
каждого коммуниста и ком-

сомольца — прежде всего

лично на деле служить

примером честного, социа-і
листического отношения к

труду. Каждый коммунист]
и комсомолец должен быть
олицетворением трудовой,
государственной, партий-

ной дисциплины. К этому

обязывает его высокое зва-

ние члена партии Ленина—

Сталина, высокое звание

ленинско-сталинского ком-

сомола.

Т. Трофимов.
Парторг   Центральной
электростанции.

WV-------------------- /лѵ

Секретарь партбюро тахты имени Коминтерна (трест Ок-
тябрь—Руда г. Кривой Рог^ С. Юдин (справа) беседует с кандида-

тами в члени ВКІІ(б) о роли коммунистов на производстве.

Фото К. Инсарова. Фото ТАСС

Учеба и дисциплина —

это главное в жизни

школьников. От того, как

учится школьник, зависит

его будущее и будущее
нашей ст р і н ы . Каши
Школьники— это люди, ко-

торые завтра станут ква

лифицнрованными рабочи-
ми, инженерами, будут дви-

гать вперед советскую

науку, пойдут служить в

Красную Армию. Поэтому,
воспитание учащихся в

стране социализма— не ча-

стное, а общегосударствен-
ное дело, за которое отве-

чают перед родиной не

только учителя, но и ро-

дители.

Сланцевская неполная

средняя школа J\is 17 за-

кончила первую четверть

1940-41 учебного года с ря-

дом недостатков. Общая
успеваемость по школе 68

процентов, т. е. из 427 ат-

тестованных учащихся, 139

человек неуспевающих. Эта
цифоа говорит о том, что

некоторые учителя, а вместе

с ними и родители не чув-

ствуют ответственности за

такую низкую успеваемость,
за воспитание учащихся.

Например, в 7 классе (клас-

сный руководитель т. Анто-
нов Ф. А.) успеваемость

37 процентов. В этом классе

из 37 учащихся, 22 неуспе-

вающих. Большой процент

неуспевающих по всей шко-

ле по русскому языку (пре-
подаватель русского языка

и литературы тов. Козлов
Н. А.). Тов. Козлов к уро-

кам готовится не серьезно,

рабочие планы составляет

не для того, чтобы продук-

тивнее провести урок, а

для того, чтобы только

пред'являть их при про-

верке. Тетради учащихся

он проверяет  от   случая к

СЛуЧаЮ.

Основным методом борьбы с

неуспеваемостью является

соцсоревнование, которое в

школе поставлено формаль-
но. Художественной лите-

ратуры в библиотеке недо-

статочно. Кроме того, одним

большим недостатком в р і-

боте школы является то,

что учителя слабо участ-

вуют в общественной рабо-
те среди населения, а

сюда, как результат, школ*

оторвана от родителей.

Биографии великих вож-

дей, писателей и ученых,

вся папы повседневная

жизнь дают нам множеств

примеров, свіідетельстпую-

іцих о громадной рол if

семьи в воспитании. К со-

жалению, есть еще немало

родителей, которые безот-
ветственно относятся к вос-

питанию своего ребенка.
Например, отец ученика

Семенова вместо того, что-

бы придти в школу, посо-

іветоваться с учителями,

| выяснить, почему сын плохо

учится, он заявил: „Моіі
сын   учиться    не   хочет".

Бывает и так, что не-

которые родители не про-

веряют выполнения домаш-

них заданий учеником.

Часто можно слышать та-

кие разговоры:

—   Ваня, ты к урокам

подготовился?

—  Да... мне... ничего не

задано.

—    Ну, раз не задано,

можешь идти   гулять.

Яги факты свидетельст-

вуют о том, что слабо -по-

ставлена работа с родите-

лями. На родительских со-

браниях недостаточно ос-

вещаются вопросы педпро-

нагандн. Родителям необ-
ходимо больше интересо-

ваться работой школы, ак-

куратно посещать роди-

тельские собрания.

Вес недостатки, работни-
ки школы должны учесть

и вместе с родителями до-

биться к концу второй

четверти учебного года

100-процентной успеваемо-

сти и отличной дисциплины

в школе.

-       Владимиров.

За действенную,
большевистскую агитацию
Массовая    политическая

агитация — могучее сред-

ство коммунистического

воспитания трудящихся.

Сила большевистской аги-

тации прежде всего в том,

что она идейна, правдива

и целеустремленна. Она
мобилизует советский на-

род на героические подви-

ги во имя торжества ком-

мунизма.

Каждый агитатор должен

быть пламенным проводни-

ком идей большевистской
партии в массы, должен

доводить до сознании тру-

дящихся решения партии

и советского правительства,

откликаться на все вопро-

сы, волнующие рабочих и

служащих. Он обязан по-

вседневно „...связывать мас-

сы с строительством общей
хозяйственной жизни, в пер-

вую голову. Эго, — учит

Ленин, —должно быть глав-

ным и основным в работе

каждого агитатора-пропа-
гандиста, и, когда он себе

это усвоит, тогда успех его

работы будет обеспечен".
Подавляющее большин-

ство советских людей жи-

вет активней политической
жизнью. Под руководством

партии Ленина — Сталина
наш великий народ творит

чудеса. Но есть еще люди,

которые непрочь полодыр-

ничать, не трудясь пожить

за счет советского государ-

ства. Против них направ-

лен Указ Президиума Вер-
ховного Совета СССР от

26 июня. Обязанность аги-

таторов —смело и решитель-

но бичевать прогульщиков
и лодырей, всех тех, кто

нарушает      социалистиче-

скую дисциплину труда.

Агитировать — не значит

только уговаривать, но и

изобличать. И юбличать лю-

дей, мешающих росту про-

изводительности трута и

тем самым наносящих

ущерб хозяйственной и об-
рочной мощи нашей страны.

Политическая агитации

действенна и убедительна
лишьтогда, когда сами аги-

таторы авторитетны, когда

они личным примером по-

казывают социалистическое

отношение к труду. Если
агитатор работает у станка

и допускает брак, то в гла-

зах слушателей он не бу-
дет пользоваться уваже-

нием. Успех агитации во

многом зависит от того, ка-

ким людям она поручена.

Правильный подбор кадров

есть непременное условие

успеха агитационной ра-

боты.
Что это именно так, ярко

показывает хотя бы пример

московского   завода   „Точ-

измеритель" им. Молотова.
•Здесь раз'Я'шительная ра-

бота особенно хорошо по-

ставлена в заготовительном

отделении, где агитатором

работает т. Суровцева, и в

механическом цехе, где

агитатором выделен т. Во-
ронов. Э р и товарищи лич-

ным примером учат социа-

листическому отношению к

труду. Озіі поіьіуются

среди рабочих большим
авторитетом. Их беседы
проходят живо и интересно,

и поэтому на каждой из

них присутствует по 60—70
человек. В обоих цехах

укрепилась трудовая дис-

циплина: за последние ме-

сяцы нет НИ прогулов, ни

опозданий на работу.
Оде тать беседу содержа-

тельной, уметь увлекать

слушателей, убеждать их

простым, понятным языком

—вот трзбованая, которые

пред'явтяются к агитатору.

Агитация должна быть
конкретна    и   действенна.

Мало, например, вообще,

говорить о качестве про-

дукции. Нужно убеждать
примерами, фактами ис;

практики своего района,
своего предприятия.

Обязанность агитатора

п ічетна и благодарна: по-

литически воспитывать и

просвещать трудящихся.

Чтобы быть на высоте этих

больших задач, чтобы оп-

равдать доверие, оказанное

агитатору, он. должен си-

стематически работать над

собой, расширять свой кру-

гозор. Необходимо, чтобы
не только партийные, но і

профсоюзные руководители

почаще присутствовали н t

беседах, знали б;і качество

и содержание выступлений
агитаторов, помогали им в

работе. Нельзя забывать,
что воспитание трудящих-

ся в духе, коммунизма, в

духе социалистического от-

ношения к труду— важней-

(Оиоачзние см. на 3-й стр.)
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Создадим на Сланцах
овощно-животноводческое

хозяйство
XVIII с'езд ВКП(б) в

своем решении о развитии

народного хозяйства СССР
постановил: „Создать вок-

руг Москвы, Ленинграда,
Баку, Харькова, Киева,
промышленных центров

Донбасса, Кузбасса, Горь-

кого, городов Дальнего
Востока и всех других

крупных городов карто-

фельно-овощяые животно-

водческие базы, обеспечи-

вающие полностью снабже-
ние этих центров овощими,

картофелем и в значитель-

ной степени молоком и

мясом".

Заботясь об улучшении

народного питания, партия

и   правительство   требуют,

овощами в течение кругло-
го года. Это важнейшая
задача прежде всего стоит
перед подсобными хозяй-
ствами предприятий, кото-

рые должны дать трудя-

щимся разнообразные и

дешевые продукты.

Имеются ли такие воз-

можности в условиях Гдов-
ских сланцевых шахт? Да,
они имеются, если за это

дело по-настоящему возь-

мутся наши хозяйствен-

ники и вся обществен-

ность. Однако комбытотдел
Рудоуправления (началь-

ник т. Кондратенко), види-

мо, еще не понял этого

важнейшего мероприятия

и несмотря на то, что уже

неоднократно обращались к

V                                     немѵ   по вопросу   вывозке
чтобы   население    горотов ис   Y              ѵ   *

Упорядочить систему заработной платы

на электростанции

и   промышленных   центров

обеспечивалось      свежими

аг-

Подсобное овошно - молочное

хозяйство фабрика имени Воло-
дарского (Ленинград) насчиты-

вает 27 голов рогатого скота

«і свыше 3 тысяч кур, уток,

гусей.

Фотоклише ТАСС.

фекалия на землю, отведен

аую для подсобного хозяй-

ства, но комбытотдел про-

■" должает вывозить это цен-

нейшее удобрение на поля,

не отходящие к подсобно-

му хозяйству.

Организационный период

с оформлением земель для

подсобного и воіцно- живот-

новодческого хозяйства за-

кончен. Часть земель под-

собному хозяйству переда-

на Гдовским райсоветом.

Смета на финансирование

подсобного хозяйства Союз-

сланцем утверждена. Дело
за бухгалтерией, как мож-

но скорей оформить кре-

диты, а Рудоуправлению
на этот период, оформле-
ния кредитов, изыскать

средства и авансировать

хозяйство для того,   чтобы

Перевод ремонтных рабо-
чих на окладно-прѳмиаль-

ную систему варплаты, а
рабочих вахт на премиаль-

но-прогрессивную систему,

резко улучшил работу на

Центральной электростан-

ции. Вся бригада ремонт-

ников и вахты в целом,

стали заинтересованны в

бесперебойной работе любо-
го агрегата и всей станции.

В случае каких либо непо-

ладок в работе механизмов

сами рабочие, не дожи-

даясь приказания мастера,

устраняли дефекты. Такая
система оплаты привила

каждому рабочему чувство

ответственности за работу
любого механизма и широ-

кую товарищескую помощь

любой бригаде и рабочему
в быстрой ликвидации ава-

рий и неполадок в работе
ЦЭС.

С октября месяца 1940
года премиальная система

оплаты труда рабочих ЦЭС
была отменена. Ремонтный

персонал был переведен на

сдельную оплату. Указан-
ное явление привело к тому,

что сразу нарушилась кол-

лективная заинтересован-

ность в бесперебойной ра-

боте любого агрегата. Более
того, создалась уровнилов-

ка в оплате труда. Напри-
мер, одна из трех смен в

течение месяца проработала
без аварий, другая в тече-

ние месяца имела целый
ряд аварий, причем по вине

самих рабочих, но обе эти

вахты получают совершен-

но одинаковую зарплату.

Естественно, такая уровни

ловка приведет к пониже-

нию чувства ответствен-

ности каждого рабочего.
Безусловно, такая система

оплаты труда вредна, так

как рабочий как бы косвен-

но „заинтересован" в ава-

рии.

Вторым недостатком

сдельной системы является

нормирование с „потолка".

Нормирование    ведут   ма-

стера, причем отсутствие

нормировочных справочни-

ков приводят к тому, что

мастер сам выдумывает

норму и расценки и, как

показала практика, мастера

„подгоняют" заработок р, -

бочего до среднего заработ-
ка существовавшего пр .

премиальной оплате труда.

Отмена премиальной систе-

мы оплаты труда значитель-

но сказалась на ухудше-
нии работы станции зв

последнее время.

На всех станциях Совет-
ского Союза для рабочих и

инженерно-технических ра-

ботников введена премиаль-

ная система оплаты труда

и особенно за безаварий-
ность и качественные пока-

затели. Такая же систем^

оплаты труда должна быть,
и как можно скорее, и на

нашей ЦЭС, что безусловно
значительно улучшит ра-

боту электростанции.

Инженер Б. Добрынин.

Н А М    П  И У Т

вести подготовительные ра-

боты.
К. Монкин.

Качество
отсутствует

В сентябре текущего го-

да я заказал в артели

„Горняк" сшить пару бо-
тинок и русские сапоги из

своего материала.

Точно в установленный
срок я получил готовую

продукцию, однако качест-

во оказались слишком пло-

хое. Сапоги я носил всего

лишь одну пятидневку. С
ботинками получилось еще

хуже. Не успел одеть на

ноги, как все пистоны боти-
нок выскочили.

Спрашивается, когда же

в артели „Горняк" будут
работать добросовестно.

М. Савельев.

Машинист  турбины
ЦЭС.

Больше внимания обучению
сварочного дела

Среди многих профессий,

применяемых на строитель-

стве Гдовских сланцевых

шахт, применяются про-

фессии автогенщиков и

электросварщиков. Эта от-

ветственная работа требует
больших технических зна-

ний.

Однако необходимо отме-

тить и то, что отдельные

руководители к профес-
сиям сварщиков относятся

пренебрежительно, несмот-

ря на то, что на всем

строительстве сварщиков

насчитываются единицы.

Имеющиеся сварщики так-

же не знают правил обра-
щения с аппаратурой и

сварочными       агрегатами,

что приводит их к порче,

а также нерентабельно
использовывают и электро-

энергию.

Для того, чтобы иметь

хороших сварщиков, умею-

щих работать на автоген-

ной и электрической свар-

ке, нужно организовать

учебу без отрыва от произ-

водства или хотя бы кру-

жок по повышению квали-

фикации. Этим вопросом

необходимо заняться на-

чальникам отдела кадров

тт. Савостиной М. Ф. (Ру-
доуправление) и Маркину
(Управление по строитель-

1 ству).

Арсентьев Ф.

Электросварщик

За действенную,
большевистскую агитацию

шля обязанность
профсоюзной организации.

Заслуживает широкого
распространения оіштпвре-

стройки пол итико- массовой
работы вл московском ком-

бинате Трехгорная ману-

фактура им. Дзержинского.
Здесь по инициативе пар-

тийного комитета и фабко-
ма красные уголки превра-

щены в агитпункты. Они
украшены плакатами и ло-

зунгами, в них до начала
работы и после окончания
смен агитаторы ежедневно

проводят беседы с работни-
цами, читают им газеты,

раз'ясняют волнующие их

вопросы. Живейшее уча-
стие в этой работе прини-
мают профсоюзные активи-

сты. Среди них много 6е-
седчиков, читчиков газет в

(Окончание)

каждой докладчиков. Профгруппор-
ги собирают слушателе!
на беседы, заботятся о том,

чтобы все члены союза при-

сутствовали на той или

иной лекции, на том или

ином докладе.

Советские профсоюзы —
самая массовая организа-

ция рабочего класса. Успех
их работы во многом зані-

сит от того, насколько креп-

ко они связаны с массами,

насколько хорошо ведут
среди них политико-воспи-

тательную работу. Проф-
союзы насчитывают сотни
тысяч прекрасных агитато-
ров и беседчиков— партий-
ных и непартийных боль-
шевиков. Задача каждой
профорганизации — повсед-

невно помогать и всячески

содействовать им.

Для проведения  полпти-]
ко-массовой,   агитационной
работы мы располагаем не-

ограниченными     средства-

ми:      клубами,     дворцами

КуЛЬТурЫ, крмСЯЫМіі УГОЛ-

КАМИ, библиотеками, радио,

кино, печатью. Все это мож-

но и нужно использовать с

максимальной полнотой На
ряду с этим повседневную
воспитательную работу осо-

бенно важно вести в обще-
житиях, где обычно живут

люди, лишь недавно при-

шедшие на производство.

Они должны быть охвачены

политическим влиянием в

первую очередь. К сожале-

нию, всей важности этогѳ

еще недооценивают многие

профсоюзные организации.

Дня примера можно наз-

вать Московский завод им.

Маленкова. В двух общежи-
тиях, распол >жеяных ря-

дом с заводом, неуютно. Аги-
таторы не заглядывают

сюда уже больше года. За-
водской комитет   безразли-

чен к культурно-бытовым и

политическим запросам жи-

вущих здесь рабочих-оди-
ночек. Подобная беззабот-
ность ничем оправдана быть
не может.

От агитатор )в требуется,
чтобы они живѳ отклика-

лись на каждое событие в

общественно - политической
жизни нашей великой со-

циалистической родины.

Такое событие, как прово-

димая сейчас отчетно-вы-

борная кампания низовых

проф союзных органов, дол-

жно сопровождаться новым

под'емом агитационной ра-

боты на предприятиях. Зна-
чение этой кампании огром-

но: она проходит в момент

перестройки профсоюзной
работы на основе решений

X піенума ВЦСПС. Дело че-
сти каждой профсоюзной
организации — довести до

сознания каждого трудя-

щегося задачи отчетно-вы-

борной камаании, мобилизо-
вать   массы на борьбу   за

укрепление трудовой дис-

циплины, за усиление хо-

зяйственной и оборонной
мощи Советского Союза, за

дальнейшее развертывание

социалистического соревно-

вания и стахановского дви-

жения, за новые производ-

ственные победы.

Партия Ленина— Сталина
всегда придавала и при-

дает большое значение по-

литической агитация в мас-

сах. Большевистская аги-

тация сыграла огромную

роль в борьбе за диктату-

ру пролетариата и построе-

ние нового бесклассового
социалистического общест-
ва. И сейчас, когда ком-

мунистическое воспитание

трудящихся имеет решаю-

щее значение, роль больше-
вистской агитации неизме-

римо возрастает. Профсоюз-
ные организации обязаны
уделять ей максимум вни-

мания.
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Англо-германская война
Даем 24 ноября герман-

ская авиация бомбарде ро-

вала Лондон и некоторые

эдупкты на английском по-

бережье Ла-Манша. Ночью
атакован Бристоль

(юго-западная Англия). Гер-
манское иефорчациовяое
бюро утверждает, что по

своим размерам этот налет

равен налету на Ковентри.
В течение нескольких ча-

сов германские самолеты

сбросили несколько сот ты-

сяч килограммов бомб. Вы-
ло замечено 45 крупных

пожаров. Сильные повреж-

дения напееены складским

помещениям и газовой сети.

К.чк передает агентство

Рейтер, среди об'ектов бом-
бардировки, произведенной

I английской авиацией в ночь

на 2Ь ноября, были ліішь

доки и нефтеочистительные
заводы в Гамбурге.

(ТАСС).

Военные действия между

Грецией и Италией
По сообщениям коррес-

вондектов американских

агентств, греческие войска
углубились на территорию

Албании от 6 до 30 кило-

метров. Греческие передо-

вые части вступили в

предместья Аргирокастро-
йа (на юге страны). В рай-
оне Кэрчи греки продви-

гаются ва запад и северо-

запад.

Греческие и английские
самолеты бомбардировали
дорогу между городами

Посрадец и   Эльбасан,   по

которой направлялись

итальянские подкреп пения

и военные материалы. Бом-

бардировкой в ряде пунктов

разрушена дорога и унич-

тожены грузовики

Итальянская авиация

атаковала позиции гречов,

расположенные в провин-

ции Эпир.
4 итальянских контрми-

ноносца обстреляли город

Тиеани на греческом остро-

ве Самос.            (ТАСС).

БОМБАРДИРОВКА МАРСЕЛЯ
В    ночь    на    21    ноября j

английские самолеты   бом -j
бардировали Марсель (боль- 1
даой портовый город на не-І
оккупированной     твррито- 1
.рии Франция. Как передает j
re рм у и с к 1 1 е    и в ф 1 1 р и а ц и о н- '
ное бюро,   на   город   было
опрошено много бомб, среди

•них около   20   зажигатель-j
ных. Убиты 4 женщины  в!
а раненых.   Три   дома,   из

которых один   расположен!

в центре города, получили

значительные повреждения.

Французское правительст-

во заявило решительный
протест и потребовало от

английского правительства

возмещения убытков.

Агентство Ассошиэйтед
Пресс сообщает, что ответ

Англии на французское
требование еще ае получен.

(ТАСС).

Сообщение германского

информационного бюро
25 ноября германское

информационное бюро пере-

дало следующее сообщение:
„вопреки различным комби-
нациям и слухам, сегодня

германским министерством

иностранных дел было  за-

явлено представителям ино-

странной печати, что в на-

стоящий момент не пред-

видится болгарский визит

в   Берлин".
(ТАСС).

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ФРАНЦУЗСКИХ РАБОЧИХ
В ГЕРМАНИИ

Как     сообщает газета

„Нью-Йорк тайме", в Гер-
мании работает 15 тысяч

инфицированных фран-
цузских рабочих, r ^аіс чис-

ло 9 тысяч металлистов.
Все рабочие подписались [Францию
на 6-месячный срок догово-І

pa, предусматривающие

54-часовую рабочую неде-

лю. Французским рабочим

разрешено часть зарплаты

посылать своим семьям во

(ТАСС).

СОЗДАНИЕ ТРУДОВЫХ ЛАГЕРЕЙ ВО ФРАНЦИИ

Во Франции опубликован] быть заключены   на   опре

fcuV '
*ет«й*ізг<с5ур<£зэ^зг'чѵ. ч», л5>Т?* * n-f^r •

vuvuovпошадшкш

Школа ФЗУ Ленэнѳрго преоб-

разуется в ремесленное учили-

ще, которое будет готовить ква-

лифицированные кадры для

электростанций и кабельных се-

тей. Здесь будут заниматься

800 человек.

На снимке: подготовка обще-

житий для учащихся.

Фотоклишѳ ТАСС.

...» ------------------ шг   -------------- „^

книги
ДЛЯ БИБЛИОТЕК

НОВЫХ СОЮЗНЫХ
РЕСПУБЛИК

Трудящиеся новых СОЮЗ-

НЫХ республик пред'яв-
ляют огромный спрос на

общественно-политическую
литературу. Все книги, по-

ступающие в магазины, рас-

продаются в течение нес-

кольких часов.

По решению ВЦСПС в

Молдавскую ССР, Лккор-
манскую и Черновицкую
области Украинской ССР
отправлено около '40 тысяч

книг, выделенных проф-
союзными библиотеками
Киева, Харькова н Днепро-
петровска.

Профсоюзные организа-

ции Москвы, Ленинграда,
Горького, Ярославля, Тулы
и других городов пере-

дают новым республикам
160 тысяч книг. (ТАСС;.

декрет о создании трудовых

лагерей и трудовых баталь-
онов. Безработные рабочие,
достигшие 18 лет, по рас-

поряжению влаотей, на-

правляются в трудовые

батальоны. Нарушающие
дисциплину или плохо вы-

полняющие   работу   могут

деленный период в   трудо-

вые лагеря.

После создания трудовых

лагерей     и   трудовых   ба-
тальонов   будет  прекраще-

на выплата пособий но без
рабогице.

(ТАСС).

Лаборатория
искусственного

климата
На площадке института

физиологии растений име-

ни К. А. Тимирязева Ака-
демии наук СССР начато

строительство первой в

Советском Союзе экспери-

ментальной (опытной) кли-

матологической лаборато-
рии. При помощи специаль-

но оборудованных камер

сложнейших машин и при-

способлений ученые соз-
дадут искусственные солн-

це, мороз, суховей, иссле-

дуют развитие растений
при различных метереоло-

ги ческах условиях. (ТАСС).

Ленинград и Ленинградская область
закончили призыв

Ленинград и Ленинград-
ская область закончили

призыв городской и колхоз-

ной молодежи в ремеслен-

ные, железнодорожные учи-

лища и школы фабрично-
заводского обучения.

С 10 по 22 ноября в

Ленинграде призвано 30.600
человек. Из них в порядке

добровольного поступления

и перевода из школ ФЗУ
—29. 457 человек В ремес-
ленные училища принято
26 600 человек, в железно-
дорожные— 1.000 и в школы
ФЗО— 3000 человек.

По области призвано
16.300 человек. Из них
1 0.645— добровольцы.

зимний спортивный сезон
В ряде краев и областей I    В     Красноярске   откры-

бткрылся  зимний спортив-

ный сезон.

24 ноября состоялась

первая общегородская лыж-

ная вылазка в Иркутске
В ней участвовало 4.500

лыжников.

лись катки, проведена пер-
вая встреча хоккейных
команд. Зимний спортив-

ный сезон открылся в Кан-
ске и других городах

Красноярского края.

(ТАСС).

Москва встречает призывников
В Москву продолжает

прибывать специальные

поезда с призывниками,

которые будут учиться в

школах ФЗО, ремесленных

и железнодорожных учи-

лищах столицы. Из колхо-

зов Рязанской, Тамбовской,
и Орловской областей прие-

хало около 4 тысяч юно-

шей.
Коллектив московского

завода „Компрессор" орга-

низовал теплую встречу

колхозной молодежи, прие-

хавшей в ремесленное учи-

лище JS& 59.
С вокзала призывники

направились в санпропуск-

ник, потом в заводскую

столовую. Там их ожидал
вкусный и сытный обед.

Помещение учиіищп.

празднично убрано. Подго-
товлено уютное и чистое

общежитие.

В день приезда призыв-
ники рано легли спать.

После завтрака началось

ознакомление с учебным 1 '

кабинетами и мастерскими

училища. Многие успел,

нап юать домой пись*ма.
Вечером в заводском

клубе учащиеся смотрели

кино-картину „Браг героя".

(ТАСС).

Новая политическая карта мира
Первая картографіічес

кая фабрика в Ленинграде
выпускает в конце ноября

100-тысячным тиражом по-

литическую карту мира

для средних школ.

На карте даны новые
границы Советского Сою-
за, обозначены новые союз-

ные республики.
Карта напечатана на че-

тырех листах в 14 крас-

ках.    '                 (ТАСС).

И. о. ответ, редактора Г. А. ЛАТЫШЕВ.

27

ноября

28

ноября

в Центральном клубе

РАЙОННЫЙ
КИНОФЕСТИВАЛЬ

НОВЫЙ ЗЗУІШВОЙ ЧУЗЬШЛЬНО ХУДОЖЕСТВЕННЫЙ ФИЛЬМ

„МУЗЫКАЛЬНАЯ ИСТОРИЯ"
В   ГЛАВНЫХ   РОЛЯХ:

Заслуженный артист РСФСР  орденоносец

С. Лз мешав и артистка-орденоносец

Зоя Федорова

Принимаются коллективные заявки. Предваритель-
ная продажа билетов , на все дни и сеансы в кассе
клуба с трех часов дня.

Открытие кинофестиваля 27 ноября в 6 часов ве-

чера.          Начало сеансов в в, 8, и 10 часов вечера.

Дети до 12 лет не допускаются

Детский сеанс в 4 ч. дня.
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