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СООБЩЕНИЕ

О Пленуме Центрального Комитета КПСС
20 24 декабря состоялся ^Пленум Централь-

ного Комитета Коммунистической партии Совет-
ского Союза.

Пленум ЦК обсудил следующие вопросы:

1. Доклады тт. Байбакова Н. К. и Сабурова М. 3.

о завершении работ по составлению шестого пяти-

летнего плана и о направлении уточнений контроль-

ных цифр на 1956 — 1960 гг. и народнохозяйствен-
ного плана на 1957 год.

2. Доклад т. Булганина И. А. по вопросам

улучшения руководства народным хозяйством СССР.

По рассмотренным вопросам Пленум принял

соответствующие постановления.

В связи с назначением т. Шепилова Д Т

Министром иностранных дел СССР Пленум осво-

бодил т. Шепилова от обязанностей Секре-
таря ЦК КПСС.

В Совете Министров СССР
Идя навстречу пожеланиям тру- . ду день отдыха с воскресенья 30

дящихся, Совет Министров СССР декабря на понедельник 31 де-

постановил перенести в 1956 го- j кабря.

170 эшелонов сланца

в счет 1957 года

Для горняков сланцевого

бассейна этот год примечате-

лен большими успехами в уве-

личении добычи сланца и про-

ходке подготовительных выра-

боток. Досрочно завершив го-

довой производственный план,

горняки треста активно вклю-

чились в социалистическое со-

ревнование за достойную встре-

чу Нового года. Они решили

дать в счет 1957 года не ме-

нее 200 эшелонов сланца. Это
обязательство успешно выпол-

няется, Н 25 декабря шахты

треста выдали на-гора 170
эшелонов топлива сверх годово-

го плана. До конца года шах-

теры наметили добыть еще не

менее 35 — 40 тысяч тонн

сланца. Гарантией этому слу-

жит то, что сейчас все шахты

треста ведут добычу топлива

с опережением графика.

Н. ИВАНОВ.

Трудовые дела горняков

На шахтах, заводах и строи-

тельных площадках нашего горо-

да царит в эти дни небывалый
трудовой подъем. Тысячи людей
самых различных специальностей
готовят наступающему празднику

достойную встречу.

Высокие производственные по-

дарки подготовили Новому году

горняки шахты № 1. Соревнуясь,
многие из них досрочно выполни-

ли годовое задание и уже давно

трудятся в счет 1957 года.

Бурильщик Ф. Кузнецов выпол-

няет сейчас задание марта буду-
щего года. В счет апреля трудят-

ся проходчик И. Карнович, нава-

лоотбойщик М. Афанасьев, бу-
рильщик Е. Ильин, переносчик-

крепильщик А. Нуотдинов, вруб-

машинист Г. Дацик, машинист

электровоза Е. Яблоков.

Есть среди горняков шахты

№ 1 и такие товарищи, которые

своим самоотверженным трудом

выполнили годовое задание еще в

мае. К таким энтузиастам отно-

сятся бригадир проходчиков

И. Масляников и бурильщик
А. Пазыч. Оба шахтера трудятся

сейчас в счет июня 1957 года.

На снимке: бурильщик шахты

№ 1 А. Г. Пазыч.

П овысим надои молона!
(Открытое письмо дояру колхоза „ Путь к коммунизму " тов. Смирнову)

Сообщаю, что ваш вызов на со-

циалистическое соревнование я

приняла. Вы взяли обязательство
надоить от каждой фуражной ко-

ровы по 3.000 литров молока, а я

постараюсь надоить по 4.000 лит-

ров. Прежде чем дать такое ответ-

ственное слово, я продумала все,

решила полностью использовать

те большие резервы, которые име-

ются у нас, у животноводов. Буду
точно выполнять советы зоотех-

ника, соолюдать распорядок дня

и рацион кормления, выводить

коров на прогужу.

Своим опытом ухода за живот-

ными я буду делиться с вами и

другими товарищами. Полагаю,

что и вы все интересное и цен-

ное в вашей работе передадите,

нам. В ходе социалистического со-

ревнования мы будем помогать

ДРУГ другу, чтобы добиться обще-

го подъема в повышении продук-

тивности скота.

Паша Советская Родина с каж-

дым днем расцветает, делается все

богаче и могущественнее. Мы,
колхозники, приложим все свои

усилия к тому, чтобы в стране

было полное изобилие сельскохо-

зяйственных продуктов.

В. МУЛИНА,
доярка колхоза «Восход».

Дер. Монастырек.

Новые успехи шахты № 2

О предстоящем приезде в Советский Союз

Премьер-Министра Китайской Народной
Республики тов. Чжоу Энь-лая

В целях дальнейшего укрепле-

ния братской дружбы и сотруд-

ничества между Союзом ССР и Ки-

тайской Народной Республикой

Советское правительство напра-

вило приглашение Премьеру Ки-

тайской Народной Республики
Чжоу Энь-лаю посетить Советский
Союз с дружеским визитом. Пре-
мьер Чжоу Энь-лай принял .это

приглашение и предполагает ны

ехать в Советский Союз в начале

января 1957 г.

Н пребыванию в Москве популярного

французского певца Ива Монтана

На снимке: Ив Монтан (справа) на улице Горького.
Фотохроника ТАСС

Идут последние дни 1956 года

—первого года шестой пятилетки.

Б числе передовых предприятий
района шахта № 2 досрочно за-

вершила годовое задание по добы-
че сланца и с 1 декабря выда-

ет топливо в счет 1957 года.

Производственные- успехи во-

одушевили шахтеров на новые

трудовые дела во славу любимой
Родины. Подводя итоги соревно-

вания за 11 месяцев, 'коллектив
принял новое ответственное обя-
зательство — до конца года дать

сверх плана 80 тысяч тонн слан-

ца. Это — нелегкое обязатель-
ство, но, беря его, горняки были
уверены, что сумеют сдержать

свое слово.

В этом году на шахте проде-

лана большая работа по улучше-

нию условий труда горняков. Так,
например, проведен ряд меро-

приятии на участке внутришахт-

ного транспорта и сделана рекон-

струкция сортировки. В результа-

те улучшилась электровозная от-

катка. Это дало возможность на-

валоотбойщикам работать без
простоев.

Сейчас на шахте нет ни одного

участка, не выполняющего плана

добычи сланца. Из 18 бригад на-

валоотбойщиков 16 успешно

справляются с заданием.

За 20 декабря горняки выпол-

нили свой план почти на 131 про-

цент. Только за один этот день

на-гора выдано 890 тонн сверх-

планового топлива. Образцы труда

показали навалоотбойщики брига-
ды т. Буланчи-кова, работающие
на участке .'N1 1. Они выполнили

свое сменное задание на 152
процента. На участке Л1 » 2 брига-

да т. Золотова добилась еще луч-

ших результатов. Свое сменное

задание она реализовала в тот

день на 154,3 процента.

На другой день, 21 декабря,
шахта опять значительно пере-

выполнила план. На этот раз впе-

реди оказались навалоотбойщики
бригады т. Долгова (участок
Ml 4). За 8 часов они зачистили

полностью лаіву, отгрузив по 14
тонн сланца на горняка вместо

8,5 тонны по норме.

Соревнуясь между собой, гор-

няки шахты Ml 2 добиваются все

новых и новых производствен-

ных побед. Результаты двух декад

кабря свидетельствуют о том,

что коллектив шахты Ml 2 с

честью выполнит свое обязатель-
ство — к 31 декабря на-гора вы-

даст 80 эшелонов сверхпланового

топлива.

В. НИКУЛИН.

С маркой города Ленинграда
На заводе «Электроаппарат»

успешно завершены испытания

опытного образца трехфазного
воздушного выключателя на на-

пряжение в 220 тысяч вольт,

способного отключать огромную

электрическую мощность — до

семи миллионов киловатт-ампер.

Такие аппараты обеспечат рабо-
ту линий электропередачи круп-

нейших энергосистем страны.

Машиностроители завода «Ре-
дуктор» изготовили партию при-

боров, названных вискозиметра-

ми. Они предназначены для авто-

матического поддержания задан-

ной влажности поступающего в

печи отжига шлама — смеси из-

вести и глины с водой.

Использование этого прибо-
ра во многом облегчает труд це-

ментников, позволяет вести про-

цесс при наиболее рациональной
затрате топлива.

* *

Маленький, величиной с ко-

пеечную монету, диск из твердо-

го камня, покрытый с обоих сто-

рон тонким слоем серебра. Так
выглядит новый прибор, создан-

ный коллективом кафедры диэлек-

триков и полупроводников Элек-
тротехнического института име-

ни В. И. Ульянова (Ленина). С
его помощью можно повышать ча-

стоту тока, стабилизировать на-

пряжение, защищать аппаратуру

от перенапряжений в сети, ус-

транять появление искр на кон-

тактах.

Применение нового прибора в

ряде радиотехнических конструк-

ций и для регулирования гром-

кости звука в телефонных лини-

ях показало его высокие до-

стоинства.

Коллектив завода «Буревест-
ник» изготовил новый образец
стационарного рентгеновского ап-

парата для медицинских целей.
В отличие от прежних новый

образец обладает удвоенной мощ-

ностью. Он снабжен двумя труб-

ками с вращающимися анодами

и имеет два рабочих места. Это
позволит рентгенологам, затрачи-

вая меньше времени на перена-

ладку аппаратуры, улучшить об-
служивание пациентов.
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КРЕПНУТ СВЯЗИ -
науки с производством

(С научно-технической конференции

работников сланцевой промышленности)

Как уже сообщалось, 20—21
денабря в центральном клубе

горняков нашего города прохо-

дила научно-техническая кон-

ференция работников сланце-

вой промышленности. Эта кон-

ференция, посвященная вопро-

сам повышения производитель-

ности труда на шахтах треста

«Ленинградсланец», была ор-

ганизована Ленинградским об-
ластным правлением научно-

технического горного общества

и управлением треста.

Более двухсот человек —

инженеры, техники, передови-

ки производства, представите-

ли горного и других институ-

тов Ленинграда, в также гости

из эстонского сланцевого бас-
сейна приняли участие в кон-

ференции.

Профессор Ленинградского

горного института, доктор тех-

нических наук А. В. Рысьев,

открыв конференцию, предо-

ставил первое слово для докла-

да «Комплексная механизация

очистных и подготовительных

работ на угольных шахтах за

рубежом» горному инженеру

А. В. Соколову. Интересно и

доходчиво рассказал докладчик

о способах и методах работы в

шахтах Америки, Англии, За-
падной Германии, сопоставляя

их с работой наших шахт, и

тут же подкрепил сказанное

демонстрацией диапозитивов.

Интересно и содержательно

построил свой доклад «Обобще-
ние опыта бурения шпуров на

сланцевых шахтах с примене-

нием токов повышенной часто-

ты» горный инженер Г. Н. Де-
метриадес. Он рассказал о том,
что бригада ленинградских

научных работников в составе
тт. Дворкина, Баумана, Волж-
ского и Других при активной
помощи работников треста

«Ленинградсланец» провела

опытное бурение на шахте

№ 1 и добилась значительных

успехов. Обычным электро-

сверлом «ЭБР-19» было произ-

ведено бурение шпуров с при-

менением тока повышенной
частоты. Это дало возможность

увеличить скорость бурения в

два раза и Не только повысить

производительность труда, но и

значительно облегчить труд

бурильщика.

С большим вниманием про-

слушали участники конферен-
ции доклад научного сотрудни-

ка Н. И. Селезнева о результа-

тах исследования поведения

кровли на сланцевых шахтах

при металлическом креплении,

доклад начальника производ-

ственно-технического отдела

треста «Ленинградсланец»
В. М. Староверова о путях ме-

ханизации подготовительных

выработок на сланцевых шах-

тах, доклад начальника шахты

Ns 3 Н. И. Ширенно о резуль-

татах опытов по селективной

ПРОФСОЮЗНАЯ ЖИЗНЬ

(послойной) выемке сланцевых

пластов и др.

Сообщая о неуклонном росте

механизации подготовительных

выработок на шахтах треста,

т. Староверов привел интерес-

ные факты о том, что с приме-

нением механизации резко по-

высилась производительность

труда шахтеров, сократилась

более чем наполовину потреб-
ность в рабочей силе, значи-

тельно возросла снорость про-

ходки штреков. Так, бригада
скоростников-проходчиков, ру-

ководимая т. Бобковым, имея

в своем составе 9 проходчиков

и 9 вспомогательных рабочих,

широко используя транспорте-

ры «СТР-30» и «РТУ-30»,
довела проходку штреков до

270 погонных метров в месяц.

Заслушав ряд сообщений
научных работников г. Ленин-
града, участники конференции
перешли к обсуждению докла-

дов. Первым взял слово глав-

ный инженер шахты № 2
т. Герович. Он отметил, что

вопросы об усовершенствова-

нии и внедрении в производ-

ство металлического крепле-

ния, бурения шпуров с приме-

нением токов повышенной ча-

стоты и установления высоко-

частотной диспетчерской свя-

зи на шахтах очень полезны и

должны быть как можно бы-
стрее претворены в жизнь.

Затем в прениях выступил

главный инженер шахты Nr 1
т. Ладинский. Подробно оста-

новившись на преимуществах

комплексной организации тру-

да, он заявил:

— Горняки нашей шахты

благодаря комплексной органи-

зации труда забыли сейчас о

«пересидках», простоях. Они
находятся в шахте не более
восьми часов, вовремя начи-

нают и кончают работу, куль-

турно отдыхают. Теперь жены

горняков и дети не жалуются,

что редно видят своих мужей
и отцов дома. Комплексная ор-

ганизация труда дала возмож-

ность добиться ритмичности в

работе шахты, полностью лик-

видировать вызывную систему

рабочих-подготовителей.

В прениях по докладам вы-

ступили также начальник шах-

ты имени С. М. Нирова т. Гла-
дышев, начальник участка

внутришахтного' транспо рта

этой же шахты т. Родионов,

управляющий трестом «Ленин-

градсланец» т. Ковалев, а так-

же представители треста «Зс-
тонсланец» и некоторые науч-

ные сотрудники г. Ленинграда.

В заключение своей работы
участники конференции при-

няли резолюцию, одобряющую
прочитанные доклады и сооб-
щения и рекомендующую ши-

ре использовать на сланцевых

шахтах новейшие достижения

науки и передового опыта.

Против недооценки рабочих собраний
■Собрания рабочих играют важ-

ную роль в жизни предприятий,
в работе профсоюзных организа-

ций. Они являются средством по-

вышения творческой активности

трудящихся, трибуной самокрити-

ки и критики снизу.

Опыт показывает, что там, где

руководители предприятий повсе-

дневно советуются с рабочими и

инженерно-техническими работни-
ками, там... успешнее решаются

производственные вопросы. Взять,
к примеру, центральную электро-

станцию. Здесь регулярно созыва-

ются рабочие собрания и произ-

водственные совещашяя. На соб-
раниях рабочие, инженерно-тех-

нические работники и служащие

остро критикуют недостатки в

деятельности предприятия, вно-

сят ценные предложения, направ-

ленные на увеличение выработки
электроэнергии, сокращение рас-

ходования ее на собственные нуж-

ды. .

Каждому собранию здесь пред-

шествует Основательная подго-

товка. О повестке дня рабочие
узнают из объявлений, бесед
ирофгруппоргов. Ценно то, что

«а электростанции уделяется боль-

шое внимание претворению в

жизнь критических замечаний,
высказанных трудящимися на оа-

бочих собраниях.
Иначе дело обстоит в строи-

тельном управлении треста «Ле-
нин граде л анец», на шахте имени

С. М. Кирова, деревообделочном
комбинате. Руководители и проф-
союзные работники здесь редко

советуются с рабочими, плохо

прислушиваются к голосу трудя-

щихся, слабо борются за распро-

странение передового опыта, за

крепкую производственную дис-

циплину. Общие собрания рабо-
чих созываются от случая к слу-

чаю.

В ряде профсоюзных организа-

ций предприятий не налажен учет

выполнения решений, которые

принимаются на рабочих собра-
ниях. Профсоюзные работники не

информируют трудящихся о том,

что сделано по претворению в

жизнь предложений или крити-

ческих замечаний рабочих. Этот
факт имел место на шахтах № 2
и имени С. М. Кирова, а также в

строительном управлении треста

« Ленинградсланец».

На отчетно-выборных конфе-

ренциях и собраниях было указа-

но, что профсоюзные работники
мало заботятся о регулярном про-

ведении рабочих собраний и р.

своей деятельности слабо опира-

ются на коллективный опыт, на

широкие слои рабочих. Эта кри-

тика должна послужить уроком

для профсоюзных и хозяйствен-
ных работников. Собрания рабо-
чих должны проводиться не реже

одного раза в месяц. Они — со-

бытие в жизни коллектива. На
собраниях следует обсуждать наи-

более важные вопросы из жизни

предприятия или учреждения,

смело вскрывать недостатки, на-

мечать пути устранения этих

недостатков.

Повышение идейного уровня

рабочих собраний, их регулярный
созыв, контроль за выполнением

принимаемых собранием решений
— вот, что будет содействовать
дальнейшему подъему промыш-

ленности, развитию творческой
активности трудящихся, успеш-

ному выполнению Директив XX
съезда КПСС.

Л. КОНДРАТОВ,
председатель райкома

профсоюза угольщиков.

Справедливая критика

На днях в помещении красного

уголка строительно-монтажного

управления М1 78 состоялось от-

четно-выборное профсоюзное соб-

рание монтажников.

— Коллектив нашего предприя-

тия, — говорит председатель по-

стройкома т. Нырковский, — на-

правляет свои усилия на досроч-

ное выполнение годового плана

строителі йо-монтажных работ.
Монтажники перевыполнили 11-
месячную производственную про-

грамму, значительно снизили се-

бестоимость строительства. Все
это свидетельствует о том, что

партийная и профсоюзная органи-

зации правильно нацеливают кол-

лектив на успешное выполнение

исторических решений XX съезда

КПСС.
Докладчик и выступающие в

прениях вскрыли недостатки в

деятельности построечного коми-

тета.

— Самым больным местом в

работе профсоюзной организации,

— сказал в своем выступлении

начальник управления т. ІПуль-
ман, — является слабое руковод-

ство социалистическим соревно-

ванием. Проверка обязательств
между бригадами плохо налажена,

а если же она и бывает, то о ре-

зультатах никто не знает. Рабочие
собрания проводятся очень редко

и на низком уровне.

Электросварщик т. Федоров,
слесарь т. Корниенок и другие

критиковали поптройжом и руко-

водителей предприятия за неудо-

влетворительное обеспечение ра-

бочих спецодеждой, жильем и

топливом.

Секретарь парторганиз а ц и и

экономическая задача
будет решена

Всех трудящихся радуют все-

мирно-исторические успехи Со-
ветской Родины, которая за

сравнительно небольшой отрезок

времени из отсталой страны пре-

вратилась в могучую социалисти-

ческую державу.

Успехи СССР поистине неоспо-

римы. Об этом свидетельствуют

такие данные: промышленной
продукции у нас в настоящее вре-

мя производится в 30 раз боль-
ше, чем в 1913 году. Советский
Союз по общему производству про-

дукции вышел на второе место в

мире, опередив все капиталисти-

ческие страны, кроме США.
В чем источники наших успе-

хов? Ответ на этот вопрос следует

искать в самой природе советско-

го строя, в преимуществах социа-

листической системы хозяйства.
Трудовой народ нашей страны

сбросил господство капиталистов

и помещиков, лишил их полити-

ческой власти, ликвидировал ча-

стную собственность на средства

производства, уничтожил эксплуа-

тацию человека человеком и стал

подлинным хозяином своей стра-

ны. Капиталисты, все враги Со-
ветской власти считали, что про-

стые люди — рабочие и крестья-

не не смогут управлять государ-

ством. Но вьгшло по-иному. У на-

шего народа впервые после столе-

тий подневольного труда на экс-

плуататоров появилась, как пи-

сал В. И. Ленин, «возможность

работы на себя и притом работы,
опирающейся на все завоевания

новейшей техники и культуры»

(Соч., т. 26, стр. 368). Это при-

дало народу богатырскую силу.

Социалистическая система хо-

зяйства открыла широкий простор

для развития производительных

сил страны. Взять, например,
темпы роста нашей промышленно-
сти. Они в несколько раз превос-
ходят темпы развития капитали-

стической промышленности. За
последние 26 лет выпуск продук-
ции в СССР увеличился 'более
чем в 20 раз, тогда как в США

I — немногим бсее чем в 2 раза,

т. Ярмоляч остановился на не-

поладках в планировании и уче-

те труда, а также на том, что на

предприятии не созданы условии

для повышения технической гра-

мотности молодых рабочих.

О серьезных упущениях в

профсоюзной работе говорил на

собрании председатель областноги
комитета, профсоюза нефтяников
т. Потемин. Он огаетил, что на

предприятии редко проводятся

производственные совещания с

участием передовиков производ-

ства, не налажен учет жалоб н

предложений трудящихся. Слаба
политико-воспитательная работа
среди коллектива, что ведет к на-

рушениям трудовой дисциплины.

И. ТЕРЕЩЕННО,
член КПСС, редактор

стенгазеты «Монтажник».

а во Франции, Англии, Западной
Германии — в 1,2—2 раза. В
1956 году СССР выплавит стали
в 10 раз больше, чем в 1929 го-
ду, тогда как в США выплавка
стали возрастет за это же время
всего в 1,8 раза. Добыча нефти в
нашей стране за этот период уве-
личится в 6 раз, в США—в 2,.>
раза, производство электроэнергии
в СССР увеличится соответствен 1
но в 31 раз, а в США — в 6 рая
В 1956 году у нас собран обили
ный урожай. На 5 ноября было
заготовлено зерна 3 миллиард*
281 миллион пудов. Это — боЛЬ ‘
шая победа!

Правда, СССР еще отстает »1
США по абсолютному объему
мышленного производства, а Tat‘

же по уровню выпуска продукД‘
на душу населения. Но «пер -
даже буржуазные, экономисты ^

нуждены признать, что CCt
недалеком будущем превзойЦ
США в этом отношении. »<*
давно газета «Нью-Йорк **
писала: «Русские, неС „ пех

но, добьются большого .

в б. ижайшие пять лет,
номическом отношении он
нают догонять нас». ако но

английского журнала
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ВАЖНАЯ СТАТЬЯ
В 1956 году коллектив евино

водческой фермы колхоза «Май»
добился некоторых положитель-

ных результатов в своей работе.
Мы добились увеличения произ-

водства свинины и тем самьгм

увеличили доходы артели. Ферма
больше стала получать поросят.

Вся деятельность работников фер-

мы была направлена иа то, что-

бы больше вырастить свиней.
Трехлетний опыт показа.!, что

очень важно заниматься свино-

водством. Оно является важней-
шей статьей колхозных доходов.

Это можно подтвердить и таки-

ми цифрами, В 1955 году было

получено всего 57,4 центнера сви-

нины, что составляло 26,7 цент-

нера на 100 гектаров паішни. До-
ход свинофермы составил 91,7 ты-

сячи рублей. В 1956 году мы уве-

личили число свиней. На 15 де-

кабря 1956 года снято с откорма

более 130 свиней с живым весом

104 центнера, что в среднем со-

ставляет по 80 килограммов на

каждую откормочную голову. До
конца года мы будем иметь еще

15— 17 центнеров свинины. Та-
ким образом, за год мы получим по

37—38 центнеров свинины на

100 гектаров пашни. Доход в те-

кущем году от свинофермы соста-

вит около 15Q тысяч рублей вме-

сто запланированных в смете 121
тысячи рублей. Наши свиноводы

взяли на себя обязательство в

1957 году получить не менее 40
центнеров свинины на 100 гек-

таров пашни.

'Какими методами пользовались

в своем труде работники свино-

водческой фермы? Раньше откарм-

ливалось, как правило, взрослое

поголовье из числа выбракован-
ных животных. Происходило это

так. За каждой свинаркой было

закреплено определенное количе-

ство свиноматок. По мере их про-

изводственного использова н и я,

когда они приходили в негодность,

их ставили на откорм, оставляя

в той же группе.

Но потом правление колхоза

пришло в выводу, что этот метод

непригоден, и вот почему. Свинар-
ки заинтересованы были больше
в получении и сохранении поро-

сят, а откорм свиней как бы

являлся их дополнительной, вто-

ростепенной работой. Поэтому до-

полнительные корма, которые да-

ются для откармливаемых живот-

ных, свинарки частично расходу-

ют на свиноматок производствен-

ной группы. К тому же различное

направление в работе с совершен-

но различными группами живот-

ных снижает эффективность в ра-

боте свинарок.

Поэтому с 1955 года все пого-

ловье фермы было разделено на

производственную группу и груп-

пу откорма. В последнюю выде-

ляются все основные матки, вы-

бракованные по своей дальней-
шей негодности, разовые свино-

матки, которые дали по одному

опоросу и выведены из даль-

нейшего производственного ис-

пользования. Наконец, сюда вклю-

чается молодняк в возрасте от

двух до 6—8 месяцев.

Для производственной группы

и группы откорма свиней отдель-

но составляется распорядок дня.

Предусматривается 3-р а з о в о е

кормление для производственной
группы и 2-разовое — для откор-

мочной. Рацион кормления сви-

ней, как правило, пересматри-

вается каждые 10 дней и состав-

ляется в зависимости от живого

веса, окончательного веса при от-

корме, продолжительности от-

корма и желаемых кондиций по

окончании откорма. Все животные

в конце каждого месяца и яри

постановке на откорм взвешива-

ются. Оплата труда свинаркам

производится с привеса. Лучших
работников, добившихся высоких

производственных показателей,
правление колхоза поощряет, на-

числяя им дополнительную опла-

ту. Так, в 1956 году двум сви-

наркам, работающим в откор-

мочной группе, в виде дополни-

тельной оплаты начислено 102
килограмма свинины.

На ферме имеются свиньи белой
и брейтовской пород. Покрытие
свиноматок производится двумя

разнонародными хряками. Это по-

вышает жизненность плода. На
ферме широко применяется прак-

тика разовых опоросов. Это спо-

собствует коллективу свиноводче-

ской фермы колхоза «Май» актив-

но бороться за то, чтобы получить

на каждые 100 гектаров пашни

по 40 центнеров свинины.

А. ДМИТРИЕВ,

зоотехник колхоза «Май».

*

МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ.
На территории Мытищинской
МТС открыта выставка дости-

жений сельских рационализато-

ров и изобретателей. Участники
выставки — механизаторы бо-
лее 40 МТС области — экспо-

нируют здесь многие приспо-

собления, облегчающие труд

в животноводстве, овощеводст-

ве и картофелеводстве. Рацио-
нализаторские предложения

сельских изобретателей области
в 1956 году дали возможность

сэкономить около 3 миллионов

700 тысяч рублей.

НА СНИМКЕ: передвижная

автопоилка для крупного рога-

того скота, предложенная ме-

хаником Коммунистической
МТС Л. К. Шварцем.

Фотохроника ТАСС

*

Комсомольцы имени Ленина
боятся идти работать на фермы

ТРУДОВЫЕ БУДНИ
В этом году работать

на ферме нелегко. Кор-
мов мало. Приходится
заготавливать веточный
корм. Ветки мы будем
пропускать через дробил-
ку, сдабривать отрубями
и коровы охотно станут

их поедать. Выполняя
взятые на себя социали-

стические обязательства,
активно трудятся дояр-

ки тт. Лужина, Павлова
и многие другие. На
Ферме начался отел ко-

ров и, чтобы не допу-

стить падежа молодняка,

доярки почти что сутка-

ми находятся в коровни-

ке.

Самоотверженно гру-

дятся на колхозных ра-

ботах многие другие чле-

ны нашей сельскохозяй-

ственной артели. Еще на

улице темно, а на работу

по наряду бригадира уже

выходит колхозник Иван

Николаевич Николаев.

Этот человек за многие

годы жизни выработал
у себя благородную при-

вычку к труду. Ему по-

ручают различные рабо-

ты, и каждое дело он вы-

полняет с большой лю-

бовью.

Добросовестно трудят-

ся на всех колхозных

работах тт. Разумовская,
Иванова, Семенов. Бла-
годаря их старанию на

поля колхоза с каждым

днем все больше выво-

зится удобрений. Брига-
да настойчиво готовится

к весне. Собрано около

2 тонн древесной золы,

завезено большое коли-

чество мине ральных

удобрений для подкорм-

ки-озимых и яровых

культур. Очищены пар-

ники.

П. ПРИДУМОВ,
бригадир нолхоза

имени Калинина.

лист», «Россия бросает серьезней-
ший экономический вызов Запа-
ду. Она не только превратилась

из отсталой страны в промышлен-

ным гигант Европы, но и начи-

нает догонять уровни производст-

ва на душу населения в Европе».

Социалистическая экономика

Развивается по единому научно-

«боснованному государственному

плану. В этом ее огромное преи-

мущество перед стихийно разви-

вающимся капиталистическим

производством. Плановое начало

советской экономики непрерывно

совершенствуется и улучшается.

Разрабатывая народнохозяйствен-
ные планы, Коммунистическая
Партия и Советское правительст-

привлекают к этому делу тру-

дящихся, учитывают их замеча-

ния и предложения. В последнее

нремя усилена роль местных орга-

нов власти, предприятий, совхо-

зов и колхозов в планировании

Производства. Это еще больше раз-

низало инициативу масс, дало им

Нозможность лучше использовать

нпутренние резервы. Наши планы

нов больше становятся могучим

с Рндством борьбы трудящихся за

наполнение заданий партии и

правительства в области дальней-

шего -развития всех отраслей на-

родного хозяйства.
В капиталистических странах

невозможно плановое ведение на-

родного хозяйства; оно периоди-

чески потрясается кризисами пе-

репроизводства. Товаров там про-

изводится много, а купить их тру-

дящиеся не в состоянии. Между
тем люди испытывают нужду в

этих товарах. В странах капитала

постоянно существует безработи-
ца. Достаточно сказать, что в

1955 году только в США, Италии
и Японии, по официальным дан-

ным, насчитывалось 5,6 миллио-

на полностью и более 20 миллио-

нов частично безработных.

Социалистическая система хо-

зяйства не знает кризисов и без-
работицы. Здесь все желающие

работать заняты на производстве.
Наше производство развивается в

интересах всего общества. Оно
обеспечивает рост общественного
богатства и неуклонный подъем
материального и культурного

уровня жизни трудящихся.
Величайшие преимущества ^ со-

циалистической системы хозяйст-
ва перед капиталистической будут
еще более ярко проявляться, если
мы будем правильно, по-хозяйски

вести дело на каждом предприя-

тии, в каждом совхозе, колхозе.

Нельзя закрывать глаза на то,

что у нас еще на многих участ-

ках хозяйственного и культурного

строительства имеются серьезные

недостатки, наблюдаются факты

расточительства государственных

средств, плохой организации тру-

да и низкой его производительно-

сти.

Следовательно, задача состоит

в том, чтобы быстрее устранять

имеющиеся недостатки, всеми си-

лами и средствами повышать

производительность труда, больше
производить промышленной и

сельскохозяйственной продукции

и тем самым способствовать бы-
стрейшему решению основной эко-

номической задачи Советского Со-
юза — догнать и перегнать наи-

более развитые капиталистиче-

ские страны по производству про-

дукции на душу населения.

Чем лучше будут использованы

все преимущества социалистиче-

ского строя, тем успешнее и ско-

рее мы решим задачи, поставлен-

ные историческим XX съездом

Коммунистической партии Совет-
ского Союза.

А. СТРОГАНОВ.

В минувшем хозяйственном го-

ду в колхозе имени Ленина надое-

но от каждой коровы в среднем по

1.860 литров молока. Это очень

мало. Я уверена, что рели бы на

фермах в нашем колхозе работа-
ла молодежь, притом передовая

молодежь — комсомольцы, мы до-

бились бы лучших результатов.

Но, к сожалению, в нашей артели

на фермах не увидишь молодежи,

несмотря на то, что в колхозе

имеется комсомольская организа-

ция, которая объединяет 20 юно-

шей и девушек, во главе с секре-

тарем Г. Петровой.
Отрадно было слышать на не-

давно состоявшемся районном сле-

те молодых тружеников села о

передовых комсомольцах соседних

колхозов, работающих на фермах

и добивающихся прекрасных ре-

зультатов по надою молока. Есть
даже такие колхозы, как іколхоз

«Май», где животноводческая мо-

лочно-товарная ферма обслужи-
вается полностью комсомольцами.

Однако в нашем колхозе комсо-

мольцы и молодые колхозники

боятся идти на фермы.

Год назад комсомолка Аня Се-
менова работала заведующей фер-

мой № 2, которая находится в де-

ревне Заовражье. Не проработав
и одного года, она ушла с фер-

мы, ссылаясь на то, что ей «на-

скучило». Есть и такая комсомол-

ка, как Алла Канарейкина, кото-

рая не захотела заменить ни одну

из свинарок. И таких девушек,

которые не желают идти работать
на фермы, боятся трудностей, у

[пас много. А работать на фермах
надо именно молодежи, т. к. все

I передовые методы, передовые

приемы молодежь смелее, легче и

быстрее внедряет. Ждут помощи

от молодежи и престарелые работ-
ницы ферм.

Невольно напрашивается воп-

рос: почему же молодежь колхоза

имени Ленина тянется, как гово-

рится, в хвосте? Да потому, что

здесь с молодежью не ведется ни-

какой политико-воспитательной
работы. Достаточно сказать, что

в течение пяти месяцев было все-

го лишь одно комсомольское собра-
ние и то только по случаю выбо-
ров делегатов на первый район-
ный слет передовиков сельского

хозяйства.

Работа на фермах очень инте-

ресна, если только смотреть на

нее не равнодушными глазами, а

отдавать ей и силы, и знания.

Предела в повышении продуктив-

ности скота нет. Надо только от-

носиться творчески к своему де-

лу. На ферме каждый может стать

передовиком.

Я обращаюсь к нашей молоде-

жи и молодежи тех колхозов, где

на фермах не хватает работников,
с призывом: идите на фермы!
Идите и никогда не пожалеете.

Пусть сперва будет тяжело, но

ваши усилия не пропадут даром,

затраченные силы вернутся к вам

с избытком.

А. АНДРИАНОВА,
зоотехник колхоза

имени Ленина.

ПО СЛЕДАМ НЕОПУБЛИКОВАННЫХ ПИСЕМ

Члены бригады дворового хо-

зяйства газосланцевого завода

тт. Анисимов, Печнев, Крепина и

другие прислали в редакцию

письмо, в котором жаловались на

несвоевременное и неправильное

оформление нарядов, из-за чего

страдает их заработок.
На днях заместитель директора

газосланцевого завода т. Блондек
сообщил редакции, что, как выяс-

нилось при проверке письма, из-

за того, что бригада часто пере-

ключается с одной работы на дру-

гую, действительно наряды выпи-

сывались бригадиром т, Ивановым
с опозданием. Однако обсчетов
не установлено. Как правило, в

конце каждого месяца т. Иванов
сообщает рабочим их примерный

заработок, а затем наряды пере-

дает в бухгалтерию.
Присутствующим на собрании,

где обсуждалось это письмо, даны

ответы на все заданные ими воп-

росы.

Читатели тт. Левченко, Попова
и Шувалова прислали в редакцию

письмо, в котором сообщили, что

заведующая магазином № 17 рай-

по В. А. Степанова халатно отно-

сится к порученному делу: нару-

шает часы работы магазина, а

также правила советской торгов-

ли.

Редакция послала это письмо

для принятия мер доверенному

райпо т. Котомкину, На днях он

сообщил о том, что факты под-

твердились и за это т. Степанова

понижена в должности — в на-

стоящее время работает буфетчи-

цей.

О нечутком отношении к боль-
ным со стороны фельдшера т. Ни-
кишиной, работающей в медпунк-

те поселка Строителей, написал в

редакцию читатель т. Шмелев,
Как сообщил редакции заведую-

щий райздравотделом т. Попов,
которому это письмо было послано

для принятия мер, приказом по

объединению городской больницы
на Никишину наложено строгое

взыскание.
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Фельетон

ПОД МАСКОЙ ВЛЮБЛЕННЫХ
— Двенадцать женщин бросил

я, девять бросили меня, — призна-
вался чеховский герой Григорий
Степанович Смирнов овдовевшей
Елене Ивановне Поповой — да-

мочке с ямочками на щеках.
Петр Иванович Михайлов — ра-

ботник жилищно-коммунального

отдела треста «Ленинградсланец»
бросил только четыре жены. Его
же «покинула» одна, потому что,
будучи больной, не могла выдер-
жать издевательств мужа и преж-

девременно умерла.
Чеховский Григорий Степанович

сам признавался в своих поступ-

ках. Петр же Иванович хранил
глубокую тайну, пока не сообщи-
ли обо всем этом соседи.

И еще одно несоответствие. Че-
ховский герой был человеком
сравнительно молодым, притом по

натуре хоть и вспыльчивый, но
уступчивый. Поэтому его конфликт
с Еленой Ивановной, дошедший до
крайнего накала, окончился все
же поцелуем. Петр же Иванович
—старик. В его возрасте обычно
говорят: «Пора бы и на печку

кости греть».
В собственном представлении,

однако, Петр Иванович — вечно
молодой, обаятельный мужчина.
Иногда ему даже кажется, что он
совсем юный, томящийся от из-
бытка любовных чувств. В такие
минуты он тщательно бреет жест-
кую седую бороду, а лицо, сплошь
изрезанное морщинами, замазы-
вает жирным кремом, затем посы-
пает- его самой душистой пудрой
и направляется на поиски «при-
ключений». Вот он, наконец, перед
девушкой, кроткой и застенчивой,
на 24 года моложе его. Зовут ее

Тэ ся
— Какое поэтическое создание!

— прошептал Петр Иванович.
Тася вначале смутилась, ^ но, по-

разившись столь образной оцен-
кой, устремила пристальный взгляд
на человека, с чьих уст услышала
эти слова. А Петр Иванович меж-
ду тем продолжал’.

— Вы не можете представить,
какое я испытываю счастье, стоя
под взглядами ваших глаз!

Не будем, читатель, томить вас
продолжительностью этой сценки,
скажем сразу: Тася согласилась
стать женой Михайлова, а через
неделю «муж» заявил:

— Я не мальчишка, не сенти-
ментальный щенок, для меня не
существует слабых создании.
Прочь из моего дома!

— Опомнитесь, Петр Иванович,
-взмолилась Тася. Но муж еще
раз повторил грозное «Прочь!» и
вытолкнул ее за дверь.

Днем позже в квартиру жреца
любовных дел Михайлова пришла
другая женщина — работница
районной больницы Марфа Кальк.
С той поры окончательно не ста-
ло покоя не только соседям, но и
родному сыну Петра Ивановича
Евгению Михайлову. Прежние же-
ны отца не только не обижали
мальчика, но всячески оберегали
его от побоев, когда Петр Ивано-
вич возвращался домой в дурном
расположении духа и весь свои
гнев срывал на сыне. Но уберечь
маленького Женю от деспота-от-
ца не всегда удавалось. Постоян-
ные побои, страх, угрозы наложи-
ли на юношу неизгладимый след.
Он замкнут, необщителен, блед-
ное, болезненное лицо его выра-
жает испуг, голос дрожит

ПО районам
области

С приходом Марфы юный мир

мальчика еще более омрачился.

Грозная мачеха взвалила на Ев-
гения всю домашнюю работу, а за

малейшую оплошность жестоко

наказывала, и не только за оплош-

ность, а и так, за то, что он без-
защитный, мешает строить им се-

мейный «уют».

Когда же Женя подрос и при-

нес первую получку, Марфа ото-

брала у него деньги и купила се-

бе наручные часы.

Соседи не раз пробовали урезо-

нить Михайлова, стали ему гово-

рить, что так не к лицу отцу отно-
ситься к родному сыну. Дрогнуло
ли у него сердце? Да, дрогнуло,
но не надолго. Он заявил Марфе:

Больше ребенка трогать не

смей, иначе выгоню!
- Меня-то? — возмутилась Мар-
— Я тебе не робкое создание.

Тебе кто дороже, я или твой сын?
На этот вопрос Михайлов ниче-

го не ответил. Тогда Марфа нерв-

но вскочила со стула и ушла. Пе-
реночевав где-то, на другой день
она вернулась с поллитрой водки.

Поговорим начистоту, — ска-

зала она, ставя на стол бутылку
со светлой жидкостью.

Выпили. Первой заговорила

Марфа.
Эх, Петя, кабы не твой выро-

док, мы бы жили с тобой припе-

ваючи.

Этого было достаточно, чтобы
наш «герой» вновь сменил жалость
на гнев. Тут сосед по квартире
Тихонов привел изгнанного из до-
ма Евгения, думая, что «супруги»
образумились. Но нет, Михайлов
схватил табуретку и двинулся на
сына, Марфа вооружилась катал-

кой и запустила ею в Евгения. По-
добного рода «операции» влюблен-
ные не раз проделывали не только
по отношению к сыну, но и сосе-
дей, когда те становились на за-
щиту мальчика. Не так давно, на-
пример, в порыве воинствующего
пыла Михайлов набросился с то-
пором на соседку А. В. Василье-
ву, а Марфа ворвалась в комнату
другой соседки Л. Г. Дмитриевой
и учинила скандал.

Когда разгоревшийся сыр-бор
притих, сосед Дмитриев обратил-
ся к Михайлову:

— Петр Иванович, пустите ли
вы, наконец, сына в дом?

— Ишь, защитник выискался!
Уходи, не доводи до греха! Иначе
и ты у меня поплатишься. Уходи,
за-р-режу, зар-р-убл-ю!..-- разда-
вался хриплый грозящий Голос.

* >1'

Описанная выше история длится
уже много лет и не имеет конца.
Кстати сказать, о ней хорошо из-
вестно сотрудникам отдела мили-
ции, но на жалобы и заявления
«великодушные» блюстители по-
рядка не двусмысленно отвечают:
«Нет ничего серьезного, просто
квартирное недоразумение, Hej
улик нет телесных повреждении.
И вообще нет никакого преступле-

ния».

Покуда товарищи из милиции
полемизируют, возможно, преступ
ление и совершится с более тяж-
кими последствиями. Но разве не
ясно что оно уже совершено? Ми-
хайлов и Кальк должны быть
строго наказаны.

А. МИХАЛОВ.

Новая торфяная

кочегарка Ленинграда

В деревне Волошово, Лужскдао
района, сооружается новое круп-

ное торфяное предприятие. Соз-
дается «рабочий поселок, на пять

тысяч человек со средней школой,
больницей, амбулаторией, магази-

нами, столовыми и другими куль-

турно-бытовыми учреждениями .

Будут построены также механи-

ческие мастерские, гаражи, паро-

возное депо.

Торфяные массивы на новом

предприятии залегают на большой
глубине и рассчитаны на добычу

в течение нескольких десятков

лет.

Опыты юннатов

Юннаты Староладожсжого дет-

ского дома, Волховского района, в

этом году провели интересные

опыты. Посыпав почву торфом,
они увеличили урожай картофеля
на 3—4 центнера с гектара. Ока-
зывается, такая почва лучше про-

гревается солнцем. Хорошо уда-

лись опыты с яровизацией карто-

феля. По сравнению с обычным
способом посадки, урожай карто-

феля на яровизированном участке

повысился до 22 центнеров на

гектар.

Водопровод

в колхозных домах

В колхозе имени Чкалова, Гат-
чинского района, башенная уста-

новка подает воду не только в
свинарники, коровники и ^телят-

ники, но и к двум водоразборным
колонкам. В несколько жилых

домов проведен водопровод. Кра-
ны поставлены в домах колхозно-

го шофера Николая Николаева,
тракториста Ивана . Тимофеева и

других членов артели.

ЗА Р У Б Е Иі О М

Подготовка правительственной
программы в Венгрии

БУДАПЕШТ. (ТАСС). Газета
«Эюти хирлап» («Вечерняя газе-

та») сообщает, что на днях ко-

миссии, созданные для подготовки

правительственной программы,

закончат свою работу и доложат

Совету Министров о результатах.

Важнейшие черты правительст-

венной программы уже известны,

пишет газета. В своем обращении
к Твенгерскому народу правитель-

ство заявило, что оно намерено от-

стаивать народно-демократический
строй и его социалистические за-

воевания. Таков один из важней-
ших пунктов разрабатываемой
сейчас программы. В этом стрем-

лении правительство намерено

Известно ли*~)
НА .4 Г

что:
...первый киносеанс в нашеи

стране состоялся 16 мая
1896 года в Петербурге в по-
мещении Летнего театра
'„Аквариум" (ныне киностудия
„Ленфильм-).

артист Борис Андреев сни-
мался в роли русского бога
тыря Ильи Муромца в первом
советском художественном
фильме для широкого экрана
„ Илья Муромец ".

...киностудия „Ленфильм
была одним из первых пред-
приятий в стране, награжден-
ных орденом Ленина.

..народный артист РСФСР
Н. А. Крючков снимался более
чем в 50 советских фильмах.

...первый советский звуковой
художественный фильм „ Пу-
тевка в жизнь- поставлен в

1931 году.

...известный русский путе-
шественник Г. Я- Седов, от-
правляясь в экспедицию к Се-
верному полюсу в 1912 г , взял^

Искусственные

бриллианты

В цехах промартели «Про-
гресс», Всеволожского района,
освоено производство иокусетвен-

ных бриллиантов. Выпуск юве-
лирных имитаций налажен поточ-
ным методом с помощью автома-
тов и полуавтоматов.

За короткий срок предприятие
изготовило из стекла более 7 мил-
лионов искусственных бриллиан-

тов.
(ЛенТАСС)

с собою киноаппарат, и сде-
ланные им снимки рассказали

о трагической судьбе экспеди-

ции.

...впервые в советской ху-

дожественной кинематогра-

фии образ Владимира Ильича
Ленина создал артист Б. Щу-
кин в фильме „Ленин в Ок-
тябре-.

...во всем мире существует

свыше 100 тысяч кинозалов,

которые ежегодно посещают

около 10 миллиардов человек-

опираться на рабочий класс, кре-

стьянство и прогрессивную ин-

теллигенцию.

В правительственной програм-

ме будет подробно говориться о

проведении в жизнь новых форм
государственного и экономическо-

го руководства.

В заключение в статье указы-

вается, что всеобъемлющий под-

робный план правительства на-

правлен на то, чтобы содейство-
вать укреплению народно-демо-

кратического строя на основе

сплочения прогрессивных сил на-

ции. Состав правительства будет
расширен.

Второй Всекитайский съезд ассоциации промышленников
и торговцев закончил работу

ПЕКИН. В Пекине закончил

свою работу второй Всекитайский
съезд ассоциации промышленни-

ков и торговцев. В заседаниях

съезда приняли участие 1.050
делегатов — представители про-

мышленно-торговых кругов раз-

личных городов и провинций Ки-
тая, Гонконга, Макао и кцтайцев,

проживающих за границей, а так-

же 350 гостей. Работе съезда уде-

лили большое внимание Коммуни-
стическая партия и правительст-

во КНР, общественность страны.

Съезд подвел итоги участия
промышленников и торговцев в

осуществлении социалистических

преобразований и наметил пути
дальнейшей активизации их дея-

тельности на благо индустриаль-

ного строительства Китая.

Пресс-конференция Неру в Нанаде
ОТТАВА. (ТАСС). Премьер-ми-

нистр Индии Неру, выступая на

щгсс-конференции в Оттаве, зая-

вил, в частности, что в Азии про-

исходят большие политические,

экономические и социальные из-

менения. Многие азиатские стра-

ны добились независимости, и в

этой связи неизбежно должны про-

изойти изменения в отношениях

между этими странами и Западом.
Неру указал далее, что практи-

чески все страны мира признали

Китайскую Народную Республику
как, единственного представителя

китайского народа и рано или

поздно это должно найти свое от-

ражение в предоставлении КНР
ее законного места в ООН. Надо,
чтобы больше людей посетило эту

страну и посмотрело своими гла-

зами, что там произошло после ре-
волюции. Это будет содействовать
взаимопониманию.

Говоря об Израиле, Неру ска-

зал, что, несмотря на то, что Ин-
дия признала эту страну несколь-

ко, лет назад, до сих пор обе стра-

ны не обменялись послами и Ин-
дия не намерена этого делать и

сейчас в связи с событиями пос-

ледних недель на Ближнем Восто-

ке.

Редактор И. АШМАНЕЦ
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