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ВЫШЕ ДЕЙСТВЕННОСТЬ
производственных совещаний

НО Н АШЕМУ ГО РОДУ
ШАХТЕРСКИЕ

■Как-то иа одном из проиавод-

веняых собраний проходчик

и-ты N° 1 А. И. Андреев сказал:

—  Можно повысить выработку
проходке штреков за счет бес-

іального настила рельсов.

—  То-есть, как бесшпального?
■ недоумевали присутствующие.

Горняк объяснил. Предложени-
заинтсресовались руководите-

участка и технический совет.

коре   портрет А. И. Андреева
давался на доске рациоиализа-

>ов.

Видя высокую действенность
)их выступлений на собраниях,
Іочие стали с большим уваже-

ем относиться к ним, охотно

ішмать участие в обсуждении
шзводствеінных вопросов даое-

лрадприятия. Если, например,

істок N° 3, возглавляемый
Веселовым, из отстающих су-

[ выйти в число передовых, то

том большая роль принадлежит

шжодствевным совещаниям,

'орые проводятся регулярно.

же саімое можно сказать про

сту N° 3. Только в январе

сь дважды проходили сменные

рания но самым, актуальным

росам. Выполняя пожелания

няков, руководители шахты

іетили ряд практических мѳро-

іятий, направленных на даль-

ший рст производительности

да: организовали повышение

той квалификации слесарей,
рьии инструментальную ма-

ракую.

[роизводственное совещание —

учее средство развития твор-

кой активности широких масс

Чящихся. Это — трибуна-, с

срой рабочие высказывают

нующие их мысли, критику-

недостатки, вскрывают резер-

Чуэдтво высокой ответствен-

т и за успешное выполнение

іч , поставленных перед пред-

ятием, — вот что движет

*»и, когда они помогают хо-

ствевникам советом и делом.

1(>№іо подготовить и провести

Родственное   совещание —

ьиая и сложная   задача.   Но

ответственная задача—

и своевременно    обесле-

выполнение принятых реше-

• Неправильво   поступают те

твеиные руководители, ко-

торые созовут людей, обсудят во-

прос и на том ставят точку.

Партия требует, чтобы руково-

дители предприятий, соблюдая
принцип единоначалия, широко

опирались на актив. А разве мож-

но окружить себя активом, если

на некоторых предприятиях про-

изводственные .совещания прово-

дятся раз в год по обещанию? Та-
ких предприятий в нашем горо-

де, ж сожалению, міного. Крайне
редко созываются производствен-

ные совещания на газогенератор-

ной станций. Зачастую они под-

меняются так называемыми «пя-

тиминутками». К голосу рабочих
здесь не прислушиваются. Гѳне-

раторщики не раз обращались к

начальнику цеха т. Тевелеву с

требованием установить лестнич-

ные переходы на. генераторах.

Руководитель цеха обратил на это

внимание, но дело до конца не

довел. Точно такая же картина

наблюдается в строительных уп-

равлениях трестов «Ленингачд-
сланец» и «Газсланцестрой»,

— Какой смысл выступать с

завтраки

Отдел рабочего снабжения
треста «Ленинградсланец»
улучшает обеспечение буфетов,
открытых в производственно-

бытовых комбинатах шахт, мо-

лочной продукцией, различны-

ми нулинарными изделиями.

Здесь имеются молоко, сметана,

мясные и рыбные блюда, пиро-

ги и т. д. Столовые шахт

КіНі 1, 2, 3 организовали из-

готовление так называемых

шахтерских завтраков. Рано
утром, когда горняки новой
смены готовятся к спуску в

забои и лавы, к их услугам

наборы продуктов в специаль-

ной расфасовке — целофане.
Здесь и масло сливочное, и

колбаса, и яички, и другие

вкусные и питательные про-

дукты в необходимом количе-

стве, чтобы шахтеру можно бы-
ло хорошо покушать. Одобряя
инициативу работников ОРСа,
горняки берут с собой в шах-

ту такие пакеты.

предложениями: заявляют ра-

бодее
ТОО
Ь ГЦ

бочие. — Мы не раз требовали и
предлагали отрегулировать вопрос

с технической документацией,
из-за отсутствия которой нередко

приходится простаивать. Но все

остается без изменений.

Декабрьский Пленум ЦК КПСС
еще раз подчеркнул важную роль

профсоюзов в деле улучшения

руководства хозяйством и указал,

что одним из наиболее важных

средств привлечения рабочих к-

управлению предприятием явля-

ются производственные совеща-

ния. Следует помнить, что борь-
ба за действенность начинается

с мелочей. Если не выделены тол-

ковые люди для ведения прото-

кола, если предложения рабочих
записываются небрежно или вовсе

никуда не заносятся,-™ трудно

ожидать от таких совещаний хо-

роших результатов.

Производственные совещания

повышают творческую инициа-

тиву масс, являются важнейшим
средством борьбы за технический
прогресс.

Поднять их роль — непрелож-
ная задача всех хозяйственных,
профсоюзных и партийных руко-

водителей.

УЧЕБА

профсоюзного актива

Состоялся трехдневный семи-

нар профсоюзного актива пред-

приятий и учреждений города.

Его участники прослушали лек-

ции: «Советские профсоюзы —

школа коммунизма», «Организа-
ция массовой, производственной и
финансовой работы». Были об-
суждены задачи профсоюзных ор-

ганизаций по вопросам трудового

законодательства, социального

страхования, заработной платы,

жилищно-бытовых условий и дру-

гие. С лекциями и докладами вы-

ступили работники областного со-

вета профсоюза.

Участники семинара серьезно

отнеслись к учебе. Они решили

провести такие семинары с чле-

нами постоянных профсоюзных
комиссий, добиваться, чтобы пер-

вичные профсоюзные организации

смелее решали хозяйственные во-

просы и вопросы культурно-бы-
тового строительства в разрезе

задач, поставленных перед проф-

союзами решениями XX съезда

КПСС и декабрьского Пленума ЦК
партии.

Л. КОНДРАТОВ.

На шахте N° 3 вышел очередной номер сатирического

«Перец».

— Вот это здорово бичуют недостатки, — говорят

читая свежую газету.

На снимке: шахтеры за чтением свежего номера сатирического

листка._______                                                          ф ото да Баранова.

листка

шахтеры,

Лекции большого воспитательного значения
Несколько дней в нашем горо-

де находился лектор Ленинград-
ского отделения Всесоюзного об-
щества по распространению поли-

тических и науічных знаний кан-

дидат философских наук Н. С.
Гордиенко. Среди трудящихся,

главным образом среди молодежи,

он прочел цикл лекций, имеющих

большое воспитательное значение.

В клубе горняков, на шахте

N° 2, в горнопромышленной шко-

ле, в клубе «Шахтер», в крас-

ном уголке деревообделочного ком-

бината т. Гордиенко прочел лек-

цию на тему: «О товариществе,

дружбе и любви». На ряде пред-

приятий была прочитана лекция

на тему: «О культуре поведения».

В клубе горняков, а также в клу-

бах «Шахтер» и шахты N° 1 про-

чтена лекция на тему: «О вкусах

и манерах». Учащиеся старших

классов средних школ прослуша-

ли лекцию о товариществе и

дружбе.
Содержательные, интересные

лекции Н. С. Гордиенко прослу-

шали около 5.000 человек. Лек-
ции вызвали живой интерес у

молодежи. Было задано много во-

просов. Учащаяся молодежь, на-

пример, обратилась с просьбой в

районное отделение Общества по

распространению политических и

научных знаний организовать

чтение лекций на темы: «О м-зчте

и творческом дерзании», «Как
вести себя в обществе» и др.

Удовлетворяя желание молодежи,

такие лекции в нашем городе на-

мечено прочесть 27—28 февраля.

Конкурс на
В Сланцевской горнопромыш-

ленной школе в этом году приоб-
ретают специальность штукатура

26 девушек. Они настойчиво ов-

ладевают знаниями. За хорошие

показатели в производственном

обучении группа девушек-штука-

туров держит переходящее Крас-
ное знамя школы.

Будущие строители активно

участвуют в кружках художест-

венной самодеятельности. Особен-
но развито здесь рукоделие. Все
девушки научились хорошо вы-

шивать. Дирекция школы и ком-

вышивку
сомольская организация

ли конкурс на лучшую ж

салфеток для тумбочек общежи-
тия. Все девушки ревниво вклю-

чились в конкурс. Уже сдали

свою работу отличники производ-

ственного обучения Лида Зинчен-
ко, Валя Башкирова, Галя Вахру-
шева. Заканчивают вышивку

салфеток Люда Братина, Лида Ни-

колаева и другие.

При подведении итогов конкур-

са лучшим исполнителям будут

присуждаться премии.

НАШИ   ПЛАНЫ

Концерт в агитпункте
"Амещении агитиуш

1 «Обнов
кол-

"вленная земля» (заве-

надежда,   Александровна

lj ЧРиведено хорошее меро-

;    Работник   РК   КПСС

!ар№а прочитала для изби-

рателей лекцию о международном

положении. После лекции коллек-

тив художественной самодеятель-

ности мебельной фабрики дал

концерт, который прошел с боль-

шим успехом.

В прошлом году коллектив ком-

бината подсобных предприятий
строительного управления N° 2
треста «Газсланцестрой» успению

справился с производственным

заданием. План по выпуску вало-

вой продукции был выполнен на

130 процентов. И все-таки строй-
ки города испытывали серьезную

нехватку некоторых   материалов.

Выполняя решения декабрьско-
го Пленума ЦК КПСС о раоширэ-

нии жилищного строительства,

коллектив комбината в текущем

году намечает изготовить не ме-

нее 4.000 кубометров сборного
железобетона, в полтора раза уве-

личить выпуск опалубочных из-

Увеличение выпуска строи-

тельных материалов будет осуще-

ствляться за счет ввода в строй
новых производственных мощно-

стей, а также обновления некото-

рых цехов. Во втором квартале

1957 года мы намечаач пустить

в эксплуатацию полигон, а в

третьем — новый цех сборного
железобетона.

До сих пор при сооружении

жилых домов вместо гшеобетон-
ных плит наката применялись де-

ревянные щиты. Это отрицатель-

но сказывалось на качестве строи-

тельства. Чтобы до конца ликви-

дировать недостатки и полнее

обеспечивать стройки необходи-

мыми материалами, коллектив

комбината поставил перед собой
задачу — освоить в первач квар-

тале текущего года выпуск гип-

собетонных или шлакобетонных
плит.

В прошлом году значительные

успехи были достигнуты по росту

производительности труда в ле-

сопильном цехе. Тем не менее цех

не удовлетворял в полной мере по-

требности строительных площа-

док в лесоматериалах. Объясня-
лось это тем, что в цехе до сих

пор еще преобладает ручной труд,

а имеющиеся механизмы исполь-

зуются слабо. Чтобы ликвидиро-

вать эти недостатки, мы нынче

постараемся отремонтировать этот

цех, установим в нем более мощ-

ную пилораму, а также механи-

зируем подкатку леса   ,к    месту

распиловки.

В настоящее время ..благодаря
широко развернувшемуся социа-

листическому соревнованию стро-

ителей вскрываются иовые ре-

зервы, позволяющие добивать-

ся экономии средств и материа-

лов. В частности, коллектив ком-

бината проводит испытания по

Применению гравийной смеси при

выпуске бетона. Предваритель-
ные подсчеты показали, что это

іаст годовую Экономию средств

в сумме не менее 50 тысяч руб-

лей, а также намного сократит

расходы по доставке песка.

Нет сомнений в том, что за-

дачи, которые мы ставим в теку-

щем году, будут успешно выпол-

нены. Залогом этому является

трудовой энтузиазм людей, рабо-

тающих на нашем предприятии.

С. ФРОЛОВ,
начальник комбината подсобных

предприятий строительного

управления треста

«Газсланцестрой».

і
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УЛУЧШИТЬ РУКОВОДСТВО
политучебой  коммунистов
Текущий учебный год в системе

партийного просвещения в парт-

организациях нашего района ха-

рактерен широким размахом эко-

номической учебы кадров. В райо-
не работают 21 кружок по изуче-

нию конкретной экономики, 12
кружков по изучению политиче-

ской экономии, две экономические

школы. В помощь изучающим

политэкономию читаются два цик-

ла лекций, которые помогают луч-

ше разбираться в теоретических

вопросах, глубже понимать эконо-

мическую политику партии и го-

сударства.

Некоторые пропагандисты и

партийные организации умело ор-

ганизовали занятия в кружках по

изучению конкретной экономики,

что вызвало у людей большое же-

лание и интерес к учебе. В пар-

тийных организациях деревооб-
делочного комбината треста «Ле-
нинградсланец», центральных ме-

ханических мастерских, шахты

№ 2 к чтению лекций и проведе-

нию семинаров по конкретной
экономике привлекаются началь-

ники цехов и отделов, инженерно-

технический персонал предприя-

тий. Семинары проходят здесь

оживленно. На них разбираются
вопросы теории в связи с жизнью,

с действительным положением дел

на том или другом предприятии.

Такая система проведения за-

нятий вызывает активность слу-

шателей, которые в своих выступ-

лениях вскрывают недостатки и

причины, порождающие их, вно-

сят ценные предложения по улуч-

шению работы цеха, участка или

предприятия в целом.

Живо и интересно прошли мно-

гие занятия в экономической шко-

' ле, ' созданной при райкоме КПСС.

Партийные организации жи-

лищно-коммунального отдела тре-

ста «Ленинградсланец», шахты

N° 3, колхозов имени Ильича,
«Путь к коммунизму», централь-

ных механических мастерских и

другие в этом учебном году боль-
ше стали заботиться об учебе ком-

мунистов. Однако в целом по

району состояние политической
учебы кадров нельзя считать удов-

летворительным. В кружках, соз-

данных при партийных организа-

циях районного потребительского
общества, автотранспортной кон-

торы треста «Ленинградсланец»,
шахты N° 1, строительного управ-

ления треста «Газсланцестрой» и

некоторых других, занятия часто

переносятся и срываются. Напри-
мер, в партийной организации

райпо трижды срывались занятия.

Так, здесь занятие должно было
быть 30 января, а состоялось

только 12 февраля. Секретарь
парторганизации т. Беляков много

раз обещал улучшить руководст-

во экономической учебой кадров,

но обещаний своих не выполняет.

В кружке парторганизации погру-

зочно-транспортного управления

треста «Ленинградсланец» заня-

тия несколько раз срывались по

вине пропагандиста т. Лосева.
Очень пизкая посещаемость

слушателей в кружках партийных

организаций газосланцевого заво-

да, строительного управления тре-

ста «Газсланцестрой» и других.

Например, в кружке по изучению

политической экономии, создан-

ном при партийной организации

газосланцевого завода, где про-

пагандистом т. Иванова, на заня-

тия является только половина слу-

шателей. Многие коммунисты этой
же парторганизации плохо посе-

щают экономическую школу, цик-

лы лекций по политической эко-

номии.

Некоторые руководящие това-

рищи уклоняются от учебы. На-
чальник автотранспортной конто-

ры т. Ефремов изъявил желание

учиться в экономической школе,

но занятия систематически про-

пускает и по сути дела совершен-

но не учится. По нему равняются

другие коммунисты партийной ор-

ганизации и тоже ' не учатся.

Директор пищекомбината тов.

Орловский посетил только два из

одиннадцати занятий экономиче-

ской школы. В парторганизациях

шахты имени С. М. Кирова, Газо-

сланцевого завода, строительного

управления треста «Газсланце-
строй» партийный актив, секре-

тари партийных организаций не

показывают пример в учебе, а это

отрицательно сказывается на со-

стоянии политической учебы кад-

ров этих предприятий.
Вопросы политической учебы

редко обсуждаются на заседаниях

партийных бюро и партийных со-

браниях. Партийные руководители

редко беседуют с коммунистами и

беспартийным активом, мало

предъявляют требований к това-

рищам, которые уклоняются от

учебы.
Началась вторая половина учеб-

ного года в системе партийного
просвещения. Задача каждой пар-

тийной организации — разобрать-
ся с состоянием политической
учебы кадров, узнать, над какими

темами работал в этом учебном
году каждый коммунист, какие

трудности встречаются в учебе,
какая нужна помощь. Интересы
дела настоятельно требуют повсе-

дневного контроля партийных ор-

ганизаций за учебой кадров. За-
бывать об этом нельзя. Надо при-

нять решительные меры по улуч-

шению работы кружков и эконо-

мических школ, добиться органи-

зованного завершения учебного
года в сети партпросвещения.

А. МАКАРОВА,
заместитель заведующего

отделом пропаганды и агитации

райкома КПСС.

Претворим в жизнь
декабрьского Пленума

решения
ЦК КПСС

13 февраля в клубе горняков

состоялось собрание актива рай-
онной партийной организации. С
докладом «Об итогах декабрьского
Пленума ЦК КПСС и задачах рай-
онной партийной организации»

выступил первый секретарь рай-
кома КПСС тов. Яковлев.

—  Решения декабрьского Пле-
нума ЦК КПСС, — говорит до-

кладчик, — являются боевой
программой борьбы за новый
подъем экономики нашей страны,

за неуклонное повышение мате-

риального и культурного уровня

трудящихся. Докладчик останав-

ливается на успехах, достигну-

тых за последнее время промыш-

ленностью страны и предприя-

тиями нашего района. Государ-
ственный план 1956 года по про-

изводству валовой продукции пе-

ревыполнен в районе. Объем про-

изводства промышленной продук-

ции возрос по сравнению с 1955
годи на 19,9 процента. Значи-
тельно перевыполнены планы по

выработке бытового газа и добы-
че сланца.

Вместе с тем, — говорит до-

кладчик, — нельзя закрывать

глаза и на имеющиеся недостат-

ки. Взять к примеру газосланце-

вый завод. Январский план здесь

не выполнен. Чем объяснить?
Прежде всего неоперативным ру-

ководством со стороны директора

завода т. Хохлова и главного ин-

женера т. Шувалова. Производ-
ственные мощности на заводе ис-

пользуются нерационально.

Руководителям завода, партий-
ному бюро надо как следует взять-

ся за наведение порядка. Нужно
улучшить организацию труда ра-

бочих и нормирование. Необходи-
мо полнее использовать суще-

ствующие производственные мощ-

ности.

Далее т. Яковлев приводит при-

меры неудовлетворительной рабо-
ты хлебокомбината, предприятий
местной промышленности, оста-

навливается на недостатках в ра-

боте шахт.

Большое внимание уделил до-

кладчик вопросам жилищного и

культурно-бытового строитель-

ства, улучшению методов руко-

водства хозяйством, повышению

роли партийных и профсоюзных

организаций в производственной
деятельности предприятий.

Полнее использовать

внутренние резервы

—  Центральный Комитет пар-

тии, — заявил в своем выступ-

лении начальник четвертого уча-

стка шахты N° 2 т. Гришанов, —

уделяет большое внимание разви-

тию угольной и сланцевой про-

мышленности. А раз это так, зна-

чит, нам, шахтерам, надо повы-

сить производительность труда,

резко увеличить добычу сланца!
Но, чтобы успешно решать эту

задачу, надо неустанно совершен-

ствовать технологию производ-

ства, быстрее находить и полное

использовать внутренние резервы

Далее ^ Гришанов   расеказы-

mL Ka nBran0B °' близ Ленин-града, вступил в строй новый

лыжный трамплин, один „ 3

крупнейших в Советском Сою

На снимке: общий
лина.

вид трамп-

Фото Н. Науменкова.
ЛенТАСС

вает о том, что коллектив участ-

ка, следуя примеру горняков

шахты II, внедрил комплекс-

ную организацию труда в забоях
и добился значительных успехов.

— Но наряду е этим, — гово-

рит в заключение т. Гришанов,—
в нашей работе имеется еще и
очень много недостатков. Главный
из них — это неудовлетворитель-

ное снабжение горными механиз-

мами и необходимым инструмен-

том. Капитально отремонтирован-

ное центральными механически-

ми мастерскими оборудование ока-

залось некачественным и рабо-
тает с большими перебоями.

Руководить конкретно,

со знанием дела

С серьезной критикой в адрес

руководителей треста «Ленин-
градсланец» и особенно в адрес

работников отдела организации

труда и зарплаты, а также пла-

нового отдела выступил секретарь

партийной организации шахты

N° 1 т. Мельников.

—   Два года тому назад, —

заявил он, — наша шахта пере-

крыла свою проектную мощность

и работала значительно лучше,

чем в прошлом году. Сейчас же

у нас имеется немал© рабочих, не

выполняющих норм выработки. А
почему? Да потому, что работни-
ки планового отдела треста и осо-

бенно отдела организации труда и

зарплаты не знают положения

дел, работают в отрыве от жизни.

Они редко бывают на шахте и тем

более в забое.

Сейчас резко встал вопрос о

снижении себестоимости добывае-
мого сланца, о переходе горных

участков на хозяйственный рас-

чет.

Чтобы сделать это как можно

быстрее, нам должны помочь ра-

ботники треста. Они обязаны бы-
вать у нас не тогда, котда-им по-

требуются сведения для отчета, а

повседневно. Их долг — помогать

правильно организовать труд

шахтеров, шире внедрять в про-

изводство новейшие достижения

науки и передового опыта.

Секретарь райкома КПСС т. Ко-
новалов отметил, что руководи-

тели газосланцевого завода и тре-

ста «Ленинградсланец» часто ссы-

лаются на главки, министерства

вместо того, чтобы самим принять

меры для устранения тех или

иных недостатков. Особенно это

имеет место в решении даже та-

ких вопросов, как организация

труда рабочих, снабжение цехов

и шахт простейшим инструментом

или оборудованием (лопатами,
звездочками, цепями), переброска
землеройных машин с одного объ-
екта на другой и т. д.

Руководство треста слабо обес-
печивает строителей техникой. По
сей день на стройках нет пнев-

матических и отбойных молотков,

передвижных компрессоров, нуж-

ных подъемных механизмов.

Больше внимания

жилищному

строительству

—  В то время, когда шахты и

трест «Ленинградсланец» в це-

лом, — сказал председатель рай-

кома профсоюза угольщиков

т. Кондратов, — добились веко- I

торых успехов в деле увели>

добычи сланца, вопрос с жш

ным строительством по-преа

остается тяжелым. Однако
водство треста не беспокоит
этом и не ходатайствует .

Министерством об отпуске д

нительных средств на жили

строительство. Хуже того,

торые уже построенные и

ные в эксплуатацию дома н

вечают элементарным жилиі

требованиям. Плохо работае-
нализация. Не решается как

дует вопрос с водоснабжени
газификацией квартир.

О том, что работники т

«Ленинградсланец» мало л

ют значения жилищному с

тельству, говорил в слоем вы*

лении начальник, строителі

управления г. Гребенюк.

— Чтобы охаржтериз*

уровень руководства щ

строительства, — сказал т.

бенюк, — приведу хотя бь
кой факт. Только в 1956 год

нашего управления трест и і

16 раз увеличивали прок:

ственный план, не учитывая

этом наличия производстве

технической базы. В прошли

ду мы построили иеболыііоі
тонный цех и организовали

пуск железобетонных изде

необходимых для строек. Но р

водство треста не позабога
о том, чтобы заставить центр

ную электростанцию и з

слаяцезольяого кирпича онаб;
этот цех паром.

Большое желание было тс

у строителей и в том, чтобы
дать у себя в управлении це:

изготовлению деревянных

струкций. Это не только пои

ло бы качество строительства

значительно ускорило лостр

домов, позволило бы вести ст

тельство индустриальными м

даіми. Но этому желанию ие

но осуществиться. Трест отжі

нам в этом стремлении, и мы і
должаем получать из ДОКа на
плектные и недоброкачестшев

столярные изделия и северян

не получаем деревянных і

струкций. Хуже того, имея в і
ем распоряжении большой я
тяжелых механизмов (йульдозе
экскаваторы и т. д.), трест вь
ляет па строительные ллЛ*
только 1 0 процентов этих мая
Все это в конечном итоге прі
дит к тому, что мы, строи"
не укладываемся в график. Р*
таем с большими переболи
этим самым срываем сроки *
жилья и других объектов в 8
плуатацию.

В прениях   выступили т
начальник строительного  №
ления треста    «Газслаиірт

т. Филиппов, начальник V

участка   шахты № I           й

главный инженер газоымид

завода т. Шувалов, за^
райтортотделом   т. Bopwb

дру,пие -                                  а

В принятой резолюни'18 \
ние актива наметило пут"
ното    выполнения   'Р еШ^ *

кабрыжого   Пленума   Я* ^

улучшения работы   ®№
и строев района.
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ЧТО ДАЮТ ПОСЕВЫ РАННЕГО КАРТОФЕЛЯ
В своем Обращении к тружени-

м сельского хозяйства Цент-
льный Комитет КПСС и Совет
шистров СССР подчеркивают

оГ«одимость выращивания ран-

х овощей и картофеля. Это
еяь выгодно для поднятия до-

дда колхозов и повышения

доюсти трудодня колхозников.

В прошлом году в сельскохо-

ііственной артели «Май» под

ртофелем был занят 41 гектар.

янето картофеля было посаже-

3,5 гектар и от его продажи

поз получил 36.379 рублей.
Особенно хороших результатов

;воей работе добилось звено

ана Ивановича Михайлова. На
ощади 1,5 гектара он вырастит

350 центнеров   картофеля   с

гектара. Звено принесло доход

колхозу в сумме 21.894 рубля.
За высокие показатели в труде

Ивану Ивановичу Михайлову в

качестве дополнительной оплаты

будет выдано 6 центнеров карто-

феля.

Звено т. Михайлова добилось
таких высоких показателей бла-
годаря соблюдению правил агро-

техники. Картофель был посажен

по предшественнику — овощам.

Весновсиаішка проводилась 15
мая. Посадку картофеля произве-

ли вручную 25 мая рядовым спо-

собом с расстоянием между ряда-

ми 70 сантиметров и в рядах —

30 сантиметров. Нарезка борозд

делалась окучниками.

Колхозники тщательно ухажи-

вали за посевами. Было проведе-

но три боронования картофельно-

го поля: 5 июня, 15 июня и при

появлении всходов — 27 июня.

Во время роста произвели под-

кармливание посевов. На 1 гектар

вносили 2 центнера суперфосфа-
та и 1,5 центнера хлористого ка-

лия. Звено провело три окучива-

ния: 20 июня, 5 и 15 июля.

Уборку урожая картофеля звено

провело до 1 августа.

На приведенном примере видно,

как выгодно сажать ранний кар-

тофель. К этому нужно готовить-

ся сейчас всем колхозам района.

Н. ФИЛИППОВ,

агроном Рудненсной МТС.

! стригут, а выдергивают

Как будто я не такое большое
о   наточить    машинки     для

гаки.   Однако в парикмахер-

й комбината бытового обслу-
шкя, что находится в иосел-

Большие Лучки, этого сделать

могут. Приходят клиенты, са-

;я в кресла и, как только na-

махер машинкой коснется во-

дановеняо вздрагивают, т. к.

ганки не стригут, а выдерги-

т волосы. Если об этом ска-

іь парикмахеру, он отвечает,

машинки сильно затупились,

дачить их здесь, в Сланцах,
іму, надо отправлять для точ-

і Ленинград. Получается точь-

чь как в- поговорке:    «Дума-
попить да поесть, а тут пля-

заставили».

ера    наточить    инструмент,

іть нормальные условия для

ш мастеров-парикмахеров и

вить от мучения клиентов.

В. ПЕТРОВ.

Используя временные
трудности

іко время я очень нуждалась

мой площади. Мне посовето-

■ столь   комнату у тех, кто

і собственные дома. Вскоре
«писалась у гражданина Ми-
а Афанасьева, который живет

лице Береговой, дом М 1. С

предварительно договорилась,

№ создаст мне необходимые
ІИя. А оказалось мое жилье...

'«• Причем, за это Афанасьев
« меня требовать 100 руб-

1 месяц. В течение   года   я

«а такие деньги. Он их по-

'> а о создании   нормальных

№ квартиросъемщику не ду-

ня крайне возмутило это и

™»»а освободить Афанасьеву
атѴ», которую занимала.

настоящее время нашла хо-

комнату. Однако опять не-

'вмт™ ~~ Афанасьеів не 8Ы "
(> * меня из его «жилпло-

' °УЛУчи заинтересованным

ttB денег- Так вот и жи-
3 пірониски.
*°»а ли домовладельца Афа-
я п Р Извать в порядку!'

ѣ "1 Таа бесцеремонно ис-

орых ЙрйВДные НУДНОСТИ,
• взываются   некото-

и«и.

М. ВОРОБЬЕВА.

Вот к чему приводит плохое

руководство
Строительное управление треста

«Ленинградсланец» возводит в од-

ном из совхозов Осьминского райо-
на коровник. Руководить всеми

работами там поручено начальни-

ку участка Николаю Николаевичу
Филиппову. Он то и дело требует
прислать на помощь людей, чтобы
закончить строительство коровни-

ка. Плотники во главе с бригади-
ром т. Ермоленко согласились по-

ехать туда. Но что они там сдела-

ли за месяц и 20 дней? Стройка
мало чем приблизилась к концу.

И вот почему.

Начальник участка т. Филип-
пов совершенно не интересуется

положением дел. На стройке он—

редкий гость. Зато почти ежеднев-

но с утра и до вечера пьянствует.

Как-то Филиппов поехал в

Сланцы за инструментом, но ни-

чего не привез. Говорит, что за-

был.

Для отдыха рабочим совершен-

но не создано никаких условий. В
доме, где приходилось ночевать,

крыша течет. Нет даже ведра,

чтобы принести воды. Пол в доме

никогда не мылся. Простыни и

наволочки сменялись за 2 месяца

всего один раз.

Все это вместе взятое сказалось

на заработке рабочих и привело к

тому, что наша бригада уехала с

объекта. Нельзя же так наплева-

тельски относиться к нуждам ра-

бочих.

Надо полагать, что руководите-

ли строительного управления по-

настоящему заинтересуются дея-

тельностью Филиппова, который
все руководство доверенным ему

делом подменяет беспробудным
пьянством.

Н. ДМИТРИЕВ,

плотник.

Могут быть плохие последствия

Я живу в поселке Большие
Лучки, по улице Островского, в

доме N° 13. По нашему двору без
конца ездят автомашины, причем

на больших скоростях, сигналов

никогда не подают. А это можзт

привести к плохим последствиям.

4 февраля грузовик чуть де на-

ехал на моего мальчика, который

едва успел отбежать.

Такая лихая езда «а автомо-

билях внутри   жилого   квартала

все время вызывает тревогу у ро-

дителей, которые выпускают ма-

лышей погулять.

Лора прекратить «сокращен-

ные» проезды автомобилей через

дворы. Водители, которые не хо-

тят выполнять правила улично-

го движения, должны освободить
место для тех, кто по-настояще-

му любит, уважает и гордится

специальностью шофера.

Е. ПОПОВА,
домашняя хозяина.

Материнское спасибо
Коллектив Сланцевской детской

музынальной школы уделяет

большое внимание вопросу воспи-

тания подрастающего поколения.

Мне, матери двух детей, особенно
видны труды преподавателей.

Одно время мой сынишка Ва-
лерий, который воспитывается

без отца, стал плохо учиться, про-

пускать занятия в музынальной
школе. Директор школы И. И. Дег-
тев, учителя М. Б. Бакиров, Е. В.
Король и другие проявили о маль-

чике настоящую заботу, помогли

мне вернуть его в школу.

Сейчас Валерий стал совсем

другим. Он повысил успеваемость,

стал аккуратно посещать занятия

в музынальной школе, догнал сво-

их товарищей. Ну как мне, мате-

ри, не сказать спасибо людям, ко-

торые заботятся вместе со мной о

моих детях!
Самое большое спасибо нашей

Коммунистической партии и Со-
ветскому правительству за счаст-

ливое детство подрастающего по-

коления.

А. СТОРОЖЕНКО.
Ул. Монтажников, дом №. 9,

кв. № 12.

Школьники собирают
металлолом

В прошлом учебном году уча-

щиеся средней школы N° 2 собра-
ли немало металлолома и макула-

туры. За это по решению Ленин-
градского обкома ВЛКСМ школа

получила денежную премию. На
эти деньги администрация заку-

пила книги и на днях на торже-

ственной линейке вручила их осо-

бо отличившимся учащимся.

Это еще больше вдохновило

учащихся. С энергией взялись

они за дело. В последние дни осо-

бенно активно собирают утиль

учащиеся младших классов. На
приемные пункты заготконторы

райпо уже сдано 7.530 килограм-

мов металлолома и значительное

количество макулатуры.

Впереди—учащиеся 5-х клас-

сов. Они заняли первое место в

соревновании. Особенно активно

трудятся школьники Николай Ка-
рошин, Николай Егоров и другие.

Заслуживает похвалы за ус-

пех в этом важном деле старшая

пионервожатая Нина Михайловна
Яковлева. Она непосредственно

возглавляет сбор и сдачу на при-

емные пункты металлолома и ма-

кулатуры.

В. ОСИПОВ.

В прошлом году хорошо нача-

лись работы по ремонту дома
N° 8 и благоустройству прилегаю-

щей к нему территории в посм-

ке Строителей. Жильцы радова-

лись, что за теплые летние меся-
цы квартиры будут приведены в
порядок и наступающую зиму ф*
не страшно будет встречать. И
надо сказать, что с ремонтом
жилья шахта N° 1 справилась не-
плохо. Но вот про улицу забыли.
На дворе как были, так и оста-
лись большие ямы, залитые во-

дой.
Ко всему атому приоашилоеь

еще и то, что по распоряжению
руководителей центральных ме-
ханических мастерских рабочие
разобрали деревянный   настил к

Квартиросъемщики попали в беду
водоразборной колонке. Настил
разобрали, нарыли ям и канав. В
результате они наполнились во-

дой. Сейчас это— опасность для

детей, которые -могут легко прова-

литься и оказаться подо льдом.

Возле самого дома № 8 неиз-

вестно почему в день но несколь-

ку раз проезжает трактор, кото-

рый возле дома прорыл уже та-

кую канаву, что из-за нее в под-

валах до самого пола стоит вода

всю осень и зиму. А что покажет

весна—не знаем. Из-за воды в

комнатах — ужасная сырость.

С каждым днем приближается
веша, а нам, жильцам первого

подъезда дома № 8, с приходом

ее — полная беда. За водой на

колонку оудет не попасть, никуда

из дома не выйти.
Раньше, до обнесения забором

территории ЦММ, была дорога к

магазину, но теперь поставили

забор, ворота закрыли и к мага-

зину абсолютно никакой тропин-

ки нет. Ходить приходится по

огородам, перебираясь через кана-

вы и заборы. Мы просим сделать

какую-нибудь дорожку в магази-

ну, навести порядок возле дома

N° 8, проложить деревянные на-

стилы к сараям, к колонкам, за-

рыть ямы, а также запретить

проезд трактора возле самого до-

ма.

По поручению коллектива

квартиросъемщиков дома №. 8
письмо написала 3. АЛЕКСЕЕВА.

В исполкоме облсовета

За образцовую
работу связи

Исполком областного Совета
принял решение «О недостатках

в обслуживании населения почто-

вой связью». В решении отме-

чается, что до сих пор около ста

населенных пунктов еще не об-
служиваются почтовой связью.

Имеются случаи несвоевременной
доставки трудящимся корреспон-

денции, газет и журналов.

Отдельные председатели колхо-

зов и директора совхозов не за-

ключают с органами связи догово-

ры на перевозку и доставку поч-

ты, а руководители контор- свя-

зи не проявляют необходимой
инициативы в решении постав-

ленных вопросов. Во многих кол-

хозах и совхозах почтальоны ча-

сто заменяются иееовершеняолетт

ними, престарелыми и неграмот-

ными людьми.

В ряде мест почта траиеіпортн-

руеггея пешими почтальонами, что

замедляет ее доставку. В боль-
шинстве городов и рабочих по-

селков сохраняются одноименные

названия нескольких улиц, двой-
ная нумерация домов, квартир.

Исполком областного Совета
обязал Областное управление

связи и местные органы связи

улучшить обслуживание населе-

ния всеми видами связи, обратил
особое внимание на своевремен-

ную доставку писем, газет, жур-

налов, денежных переводов.

Областному управлению связи

предложено открыть в 1957 —

1960 гг. 40 отделений и агентств

связи, в том числе 33 в сельской
местности; организовать 4 пере-

движных отделения связи, обору-
дованных на автомашинах, для

обслуживания сельских населен-

ных пунктов, где не имеется

предприятий связи; построить 6
зданий для сельских отделений
связи.

Исполкомы районных Советов
обязаны совместно с местными

органами связи проверить орга-

низацию перевозки почты в рай-
оне и обеспечить нормальную

доставку почты силами и сред-

ствами совхозов, колхозов и лес-

промхозов на отделения, фермы и

пункты, расположенные далее 3-х
километров от центральных

усадьб, правлений, контор.

(ЛеиТАСО)

На предприятиях

Ленинграда

На одном из старейших судо-

строительных    за водов  города

I строится   флагман    отечествен-

ного     ледокольного     флота —

J атомный ледокол «Ленин».
I     НА СНИМКЕ:    вид на носо-

вую часть ледокола.

Фото П. Федотова.
Фотохроника ТАСС
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С ПРОФСОЮЗНОЙ КОНФЕРЕНЦИИ

Задолго до начала профсоюзной
конференции в помещении клу-

ба газосланцевого завода появил-

ся в числе первых посетителей
председатель заводского комитета

т. Урода. Дав последние указания

завхозу клуба и уборщицам о

подготовке зрительного зала к на-

чалу заседания, он тяжело вздох-

нул, поудобней уселся в кресло и

стал бегло перелистывать страни-

цы небольшой брошюрки с вы-
разительным названием: «Коллек-
тивный договор   газовщиков   на

1956   год». Делегаты конферен-
ции с любопытством поглядывали

на председателя завкома и с
улыбкою разговаривали между

собой:
—  Сразу видно, что коллектив-

ный договор — чудесная кни-

жечка!
—   Небольшая, но весомая и

читается она с интересом, особен-
но перед началом конференции...

У газовщиков из года в год

профсоюзная конференция, по-

священная обсуждению итогов

выполнения старого коллективно-

го договора и принятию нового

колдоговора, становится в центре

всеобщего внимания. А в части

того, что они любят пошутить,

обижаться не следует. Газовщики
— веселый народ, трудолюбивый
и требовательный ж своим руково-

дителям. Вот почему на этот раз

делегаты конференции прошили

самый живой интерес к повестке

дня. В своих выступлениях они

подвергли резкой критике хозяй-
ственных руководителей за не-

внимательное отношение к произ-

водственным, бытовым и культур-

ным запросам трудящихся, внес-

ли много новых ценных предло-

жений в коллективный договор на

1 957  год.
Представитель администрации

завода — главный инженер

т. Шувалов сказал:

—  Нынче во всех цехах завода

оживленно прошли профсоюзные
собрания, на которых было вы-

сказано много критических заме-

чаний. Все это свидетельствует о

том, что рабочие стали всей ду-

шой болеть за судьбу производ-

ственного плана, за улучшение

технологического процесса пере-

работки сланца в бытовой газ и

другие виды продукщии. В прош-

лом году для родного Ленинграда
было выработано более 16 мил-

лионов кубических метров быто-
вого газа сверх плана. Техниче-
ский совет улучшил работу с ра-

ционализаторами и изобретателя-
ми. От газовщиков поступило

522 рационализаторских предло-

жения. Из них 342 внедрены в

производство и дали фактическую
годовую экономию в сумме 1.500
тысяч рублей. Выплачено автор-

ских вознаграждений рационали-

заторам и изобретателям свыше

68 тысяч рублей.
Далее т. Шувалов подробно ос-

тановился на выполнении орга-

низационно-технических меро-

приятий, которые были записаны

в старом коллективном договоре.

В этом отношении следует заме-

тить, что администрация завода

совместно с профсоюзной органи-

зацией не уделили должного вни-

мания выполнению требований
газовщиков об улучшении снаб-
жения спецодеждой, о наведении

порядка в оплате труда. Эти не-

достатки — самое больное место

на заводе, особенно в газогенера-

торной станции.

Председатель заводского коми-

тета т. Урода справедливо отме-

тил в своем выступлении, что не-

которые хозяйственные руководи-

тели отделов заводоуправления и

начальники цехов редко вспоми-

нают о коллективном договоре, а

это порождает недостатки.

— Что же делается на заводе

с ремонтом жилых домов, — го-

ворит он, — л до сих пор не знаю.

Сколько раз пытался узнать в

жилищно-коммунальном отделе

завода о плане ремонта жилья, но

все бесполезно. Инженер ЖКО
т. Поденок, ведающий этим, аа

мои требования не обращает ни-

какого внимания...

Вот, оказывается, до чего до-

шло, что даже профсоюзный ру-

ководитель не знает того,^ как
удовлетворяются рабочие благо-
устроенным жильем.

Серьезные претензии в адрес

профсоюзных и хозяйственных
руководителей высказали делега-

ты конференции о том, что рабо-
ты по газификации жилых домов

сильно затянулись. Вот факты.
На заводе давно уже говорят о

переводе на газовое "отопление ба-
ни и столовой в поселке Руднич-
ный. Но почему-то дальше разго-

воров это дело не двигается. В
поселке Большие Лучки также не
газифицированы помещения дет-

ских садов и молодежных обще-
житий, хотя здесь уже давно на-

зрела в этом необходимость.
Делегат конференции — шо-

фер т. Патрино говорил о плохом

обслуживании рабочих в завод-

ских буфетах.
— На днях, — сказал он, — во

время обеденного перерыва я за-

шел в буфет и попросил стакан

чаю. Буфетчица ответила, что

электрическая плитка неисправ-

на и вскипятить воду не на чем.

Тогда я сам отремонтировал плит-

ку. На следующий день снова за-

шел в буфет. Чай в продаже был, а

сахара не оказалось. «Почему же

нет сахара?» — поинтересовался

я. На мой вопрос последовал не-

вразумительный ответ: «Пока
конфеты не продам, сахара не

будет...»
Все это получается, потому,

что администрация завода и

профсоюзная организация не уде-

ляют внимания одному из основ-

ных пунктов коллективного до-

говора — общественному пита-

нию.

На конференции указывалось

также на необходимость усиле-

ния культурно-массовой и спор-

тивной 'работы, на организацию

отдыха трудящихся. Эти вопросы

нашли свое отражение в новом

коллективном договоре, который
был принят делегатами конферен-
ции.

И. КОНОНОВ.

ПО РАЙОНАМ НАШЕЙ ОБЛАСТИ -
Победитель соревнования

В совхозе «Большевик» Ле-
нинградской области идет
строительство и механизация

на птицеферме. Здесь установ-
лены автопоилки и подведена

канализация.

За высокие показатели в
продуктивности птицы совхоз

держит переходящее Красное
знамя Областного управления

совхозов.
На снимке:   птичница, участ-

ница    ВСХВ,    А. Т.    Чугунова
раскладывает корм птице.

фото И. Баранова.
ЛенТАСС

Подведены итоги социалистиче-

ского соревнования районов об-
ласти по строительству в колхо-

зах за IV квартал 1956 года и в

целом за 1956 год.

Лучших результатов добился
Новоладожский район. В прош-

лом году здесь сдано в эксплуата-

цию 40 животноводческих поме-

щений, 8 птичников на 4.000
птипемест, 64 жилых дома для

колхозников - переселенцев. По-
строено также силосных соору-

жений на 2.600 тонн, 2 летних

лагеря для животных, парников

на 1.800 рамомест, красный уго-

лок и 27 различных хозяйствен-
но-производственных построек.

Значительно перевыполнено го-

довое задание по заготовке и вы-

возке леса для строительства в

колхозах. Сейчас в колхозах

района работает 21 строительная

бригада.
За Новоладожским районом

оставлено переходящее Красное
знамя исполкома областного Сове-
та.

МА МЕЖДУНАРОДНЫЕ ТЕМЫ

Шпионаж и диверсия —

орудия политики  США
Агрессивные круги США вы-

ступают главным вдохновителем и

организатором так называемой
«тайной; войны» против СССР и
других социалистических стран, а

также против всех миролюбивых
государств. Засылка шпионов и

диверсантов — одна из форм этой
«тайной войны», на которую в

США ассигнуются сотни миллио-

нов долларов. Подрывная деятель-

ность и грубое вмешательство во

внутренние дела других народов
— составные части официальной
политики Соединенных Штатов. О
том, какими путями и методами

осуществляется эта политика, бы-
ло подробно рассказано на со-

стоявшейся 6 февраля пресс-кон-

ференции в Центральном доме

журналиста в Москве. Перед мно-

гочисленными советскими и ино-

странными корреспондентами вы-

ступили заброшенные* в свое вре-

мя в СССР" четыре бывших агента
американской разведки. Амери-
канские разведорганы снабдили
заброшенных шпионов оружием,

ириемно-передаточными радио-

станциями, шифрами, фальшивы-
ми советскими документами, круп-

ными суммами денег. Все добытые
шпионские сведения, они должны

были передавать в американский
разведцентр по радио, пересылать

почтой, а также используя тай-
нопись.

Из рассказов указанных лиц

видно, что, помимо официальных

органов США, шпионаж против

миролюбивых стран ведут всякие

«частные» комитеты,    фонды   и

союзы, которые фактически

дятся на службе америкаі

правительства. Среди них т;

зываемые «фонд Форда»,
Рокфельллера», «восточн

пейский фонд» и др. В СШ
организации подрывной раб
шпионажа против стран соці

ма создана специальная орг.

ция «Крестовый поход з;

боду». Американские раз

ганы имеют много своих

лиалов и особенно в !
ной Европе. Особенно
ную роль играет радиост

«Свободная Европа», котора:

известно, непосредственно ;

вовала в подготовке и руко

ве контрреволюционным мя

в Венгрии. Шпионажем зани

ся и некоторые официальны:

ломатические            представ

США. Так, в конце прошлог

за подобные действия были в

рены из Советского Союза ді

мощника военного атташе

Недавно в Ленинграде два п

ника военно-морского а

США были задержаны при

графировании военного объсі

апреля 1950 года по декабрь

года США организовали не

12 воздушных провокаций и

СССР, организуя с разведыв;

ними целями полеты над і

ской территорией,

Шпионско-подрывная деі

ность США представляет )

миру и безопасности народоЕ

В. ХАРЬК

Активизация западногерманскі
шпионских организаций

Колхозный лекторий
По вечерам людно в колхозном

клубе села Александровки, Гат-
чинского района. Сюда приходят

отдохнуть и молодые и пожилые

колхозники. Они смотрят новые

кинофильмы, слушают лекции,

концерты.

На днях в клубе открылся пер-

вый в районе колхозный лекто-

рий. Члены сельхозартели с инте-

ресом прослушали лекцию о меж-

дународном положении, прочитан-

ную лектором райкома КПСС.

В плане работы колхозного лек-

тория—лекции по пропаганде пе-

редового опыта в. сельском хо-

зяйстве, научно-атеистической те-

матике, вечера вопросов и ответов.

В качестве лекторов в колхоз бу-
дут приглашены работники пар-

тийных и советских организаций
района. Заключен договор с район-

ным отделением Общества по рас-

пространению политических и

научных знаний РСФСР.

(ЛенТАСС)

БЕРЛИН. (ТАСС). Как извест-

но, недавно западногерманская

шпионская организация бывшего
гитлеровского генерала Гелена
была подчинена ведомству феде-
рального канцлера. Таким обра-
зом, организация Гелена, полу-

чившая название «федеральной
службы разведки», стала госу-

дарственным органом.

Министр внутренних дел ГДР
К. Марон дал интервью коррес-

понденту агентства АДН, в кото-

ром рассказал о деятельности

шпионских организаций, сущест-

вующих в Западной Германии и

Западном Берлине.

К. Марон сообщил, что органи-

зации Гелена   сейчас    поручено

координировать действия ра

ных западногерманских и :

ноберлинских шпионское

сионных организаций, подч

ных министерству обороны,
ральному ведомству по о

конституции, министерств

общегерманским вопросам )

К. Марон сообщил далее,

декабре прошлого года в Гаи
состоялось совещание преде
телей западногерманских ш

ских организаций. Все оя
крыто говорили о подготовку

роко задуманных провокацні
тив ГДР и других стран соц
стического лагери, а та!
борьбе в ФРГ против все?
выступает против ремили
ции Западной Германии.

Редактор И. АШМАНІ

~1ОБЪЯВЛЕНИЯ

С 1 марта 1957 года вводятся в обращение месячные бил*'

предъявителя для проезда в автобусах городских маршрут0'
Сланцы. Стоимость месячного билета —   30 рублей   для   Г Р
50 рублей для учреждений (по безналичному расчету).

Месячные билеты на предъявителя действительны для npj
автобусах на всем протяжении городских маршрутов   и   нед
тельны на пригородных маршрутах. Билеты будут продават
февраля 1957 года в кассах АТК и автобусной станции.      .

Месячные и квартальные именные билеты с указанием
та и участка проезда билетов с 1 марта 1957 года отменяют %

Администрация Сланцевской і°

ОРС треста «Ленинградсла-
нец» производит продажу керо-

сина в магазине № 35 (ст. Руд-
ничная, Новый поселок). Дни
продажи: вторник, четверг, суб-

бота   с 9 часов   до
18 чэ 1

14'
перерыв на обед с 13 до

сов.

Администрация

АДРЕС РЕДАКЦИИ: г. Смжчы. ул. Кирова, дом № 8. ТЕЛЕФОНЫ РЕДАКЦИИ: редаиора-48, вам, редактора- цо два ввонка, общий-Ш, директора типо^
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