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Вся деятельность партийных ор-

ганизаций, правлений колхозов, руко-
водителей совхоза и местных Советов 
должна быть сейчас направлена к то-

му, чтобы завершить сенокос до на-

чала уборки хлебов, запасти на зиму 

как можно больше разнообразных и 

дешевых кормов. 

Все силы 

ВЫШЕ 
Нынче, как никогда, для заго-

товки кормов имеются все необхо-
димые условии. Вот уже продол-

жительное время стоит жаркая 

солнечная погода, благоприятная 
для сушки сена. Это послужило 

тому, Что в ряде колхозов района 
заготовлено сена больше, нежели 

было собрано и этот период в про-

шлом году. Так, например, колхоз 

«Путь к коммунизму» уже засто-

говал сена в пересчете на корову 

свыше 1 тонны. Многие колхозные 

бригады завершают свои планы 

заготовки кормов. 

ТЕМПЫ! 

Примером организованности на 

сеноуборке может служить первая 

бригада сельхозартели « 06новлег-
ная земля», расположенная в де-

ревне Руя. Здесь под руководст-

вом бригадира т. Игнатьева на 25 
июля колхозники собрали сена 

108 тонн при задании 150 тонн и 

заложили силоса 250 тонн при 

плане 300 тонн. В бригаде усилен-

но продолжаются работы. Брига-
да намечает выполнить задание в 

ближайшие дни. 

В целом асе по району заготов-

лено сена в пересчете на одну го-

лову крупного рогатого скота 

только по 0,7 тонны и заложено 

силоса в среднем на корову 

2,33 тонны. Плохо идет заготов-

ка кормов в совхозе «Родина», 
п колхозах «Восход», «Май» и 

других. Слабо используется тех-
ника на сенокошении. Например, 
в сельхозартели «Май» трактори-

сты Петр Шалаев и Михаил Спи-
ридо¢нов скашивают травы на 

тракторных косилках по 2- 2,5 
гектара за день. И не случайно, 
что в этом колхозе ве закончена 

уборка клеверов. Вывод напраши-

вается сам собой, что такое поло-

жение дел с накоплением кормов 

должно глубоко встревожить прав-

ления колхозов, руководителей 
совхоза, партийные организации 

и средства -на заготовку кормов! 
НЕОТЛОЖНЫЕ ЗАДАЧИ 

тружеников сельского хозяйства района 
и каждого труженика. сельского 

хозяйства нашего района. 
Известно, что урожай трав 

нынче низкий, а поэтому необхо-
димо скашивать все травы, расту- 

щие как на закустаренных поко-

сах, так и на лесных полянах. 

Именно сейчас надо спешить уби-
рать травы, пока хорошая погода. 

При дождливой погоде собирать 
сено с закустаренных мест будет 
сложнее. Но, однако, этого не учи-

тывают во многих хозяйствах. 
Взять, например, ;совхоз «Роди-
на». Здесь около деревни Патреева 
Гора и в сторону деревни Ухово 
есть лесные поляны с хорошим 

травостоем. Но эти травы до сих 

пор совхоз не скашивает. 

У нас в районе есть все воз-

можности заготовить кормов для 

общественного животноводства в 

полном достатке. Только нужно 

сейчас беспокоиться, полнее ис-

пользовать технику, людские ре-

сурсы. 

Правлениям колхозов и руко-

водству совхоза нужно немедленно. 

организовать просмотр всех заку-

старенных и лесных покосов, до-

полнительно довести задания до 

каждой бригады с указанием пло-

щадей и срока уборки трав. Надо 
также взять на строгий учет соб-
ранные корма, произвести огора-

ж ивание стогов, чтобы не допу-

стить стравливани.н сена скотом. 

В каждом колхозе выделить ответ-

ственных лиц за хранение кормов. 

Все заготовленное сено в лесах не-, 

обходимо вывезти на ближайшие 
луга, а где возможно, подвезти 

его к местам зимовки скота. 

Долг каждого колхозника, ра-

ботника совхоза, рабочих и слу-

жащих предприятий и учрежде-

ний, занятых на сенокошении, 

потрудиться не жалея сил, все 

сделать для того, чтобы в достатке 

заготовить сена и силоса общест-
венному скоту. 

27 июля в Сланцевском горкоме 

КПСС собрались председатели и 

секретари партийных, организаций 
колхозов района, руководители 

совхоза, РТС, специалисты сель-

хозинспекции, работники загото-

вительных организаций, предста-

вители шефов, а также автохо-

зяйства. Они обсудили неотлож-

ные задачи, стоящие перед. колхо-

зами и совхозом, которые необхо-
димо во что 6ы то ни стало ре-

шить сейчас. 

Речь шла прежде всего о заго-

товке кормов. Подведя итоги этой 
работы на 25 июля, секретарь 

горкома КПСС С. Я. Нилов от-

метил, что заготовка кормов для 

общественного животноводства 

идет хуже, нем в прошлом гаду. 

Создалось тревожное положение. 

Показатели по заготовке силоса в 

районе ниже среднеобластных. 
Особенно плохо ведут закладку 

силоса такие крупные хозяйства, 
как колхоз «.Восход» и совхоз 

«Родина». Если в прошлом году 

в это время в колхозе свосход» 
было заложено силоса 2,б тонны 

на корову, то в этом году - 1,9 
тонны. В совхозе «Родина» зало-

жено силоса лишь 1,6 тонны, тог-

да как на эту же дату в прошлом 

году - 2,5 тонны. Почти вдвое 

меньше по сравнению с соответ-

ствующим периодом прошлого го-

да заготовил силоса и колхоз 

имени Ильича. 

Несмотря на хорошую погоду, 

медленно идет заготовка сена. 

П,ри плане 2,5 тонны грубых кор-

мов на переводную голову заго-

товлено сена в среднем по району 
только 0,7 тонны на голову. 

Чрезвычайно плохо идет сеноко-

шение в совхозе «Родина», ,где за-

готовлено менее 5 центнеров се-

на на переводную голову. 

Сейчас, когда приближается по-

ра уборки урожая, такое положе-
ние с заготовкой кормов дальше 

нетерпимо. Необходимо напрячь 

все силы, все средства, применить, 

где только можно, механизмы для 

выполнения плана заголовки сена 

и силоса. Следует использовать 

все сенокосные площади, не оста-

вить траву на полянах, в кустах 

ВЫНОЛНИ1у1 ПЛАН СЕНОКОШЕНии 
В текущем году руководимая 

мною ,брригада должна заготовить 

150 тонн сена. Сенокосная пора 

на исходе, а задание еще не вы-

полнено, заготовлено лишь 80 
тонн сена. Все сенокосные участ-

ии уже почти скосили, а сена со-

брали мало. Если бы урожай трав 

был таким, как в прошлом году, 

то мы ,были б близки к выполне-

нию клана. 

Как выйти нз создавшегося по-

ложения? Не выполнить план за-

готовки кормов ,мы не имеем пра-
ва. Решили, где только можно, ве-

сти заготовку сена. Члены б;р:ига-
ды прилагают все усилия х тому, 

чтобы обеспечить скот кормами. 

Работают малые и старые. Каж-
дый колхозник чувствует лерсо-

нальную ответственность за .соз-

дание прочной кормовой базы. 
Взять, к примеру, колхозниц 

Н. Евдокимову, П. Кондратыеву, 
А. Маркову, К. Васильеву, 
Н. Яковлеву. Им уже перевали-

ло за б0 лет, но каждая из них 

додросдвестно трудится дна ар-

тельных, лупах. или вот колхоз-

ни.к Федор Федорович Яковлев. 
Ему 7.1 год. Но Федор Федорович 
вызвался возглавить звено по 

кормодобыванию. Честный труже-

ник не толы со сам хорошо .работа-
ет, но ,и обучает молодых. Изве-
с1но, что на уборке сена самое 

сложное правилыно сметать стог, 

с таким расчетом, чтобы сено хо-

рошо сохранилось в нем. Тут-то 
и пришло на помощь молодым 

умение старика. Отбить носу-де-

ло тоже сложное. И в этом быва-
лый крестьянин ,приходит на по-

мощь молоды м. Они учитель, н 

консультант, и сам ,работает луч-

ше других. Под его руководством 

звено заготовило и застоговало 

десятки тонн сена. 

Хочется также отметить хоро-

шую работу Виктора Машатнна. 
По праву можно сказать, что это 

Достойный представитель молодо-

го поколения колхозного кресть-

янства. Ему всего 12 лет. Но он 

изо :дня в день с самого начала 

заготовки кормов участвует на 

уборке сена. Юный колхозник не 

только ловко научился орудовать 

граблями, но и норовит браться 
за косу. 

Если .в прошлом году машино-

вед И. К. Кондратьев зачастую 

прогуливал, то нынче он работает 
честно, добросовестно. С начала 

сенокоса он скосил 35 гектаров 

лугов, участвуя при этом и на 

уборке трав. На стоговании сена 

также хорошо трудятся колхозни-

ки И. С. Иванов, В. П. Наумов. 
Словом, люди трудятся с пол-

ной энергией. А это позволяет за-

явить, что, несмотря на значитель-

ный недобор сена с артельных 

лугов, послараемся справиться с 

заданием. 

3. ПОЛУЭКТОВА, 
бригадир бригады № 2 

колхоза «Восход». 

м т. д. Долг каждого колхозника, 

каждого участвующего в заготов-

ке кормов рабочего, служащего-

не уходить с места работы, не вы-

полнив задания по сбору сена и 

закладке силоса. 

Участники совещания решили 

организовать дело так, чтобы за-

кончить уборку сена сеяных трав 

до 1 августа, сена естественных 

трав - к 5 августа. 

На совещании обужден вопрос 

о производстве мяса и молока. 

Согласно обязательствам, колхо-

зам района надо произвести в 

.этом году 6.755 центнеров мяса, 

а произведено еще только 1.950 
центнеров. Более успешно прово-

дится эта работа в колхозе 

«.Май». Другие же сельхозартели 

резко отстают. Так, выполнены 

обязательства по производству 

мяса: колхозам имени Ильича -

на 17,4 процента, колхозом имени 

Ленина - на 18,5 процента, 

«Путь к коммунизму» - на 20,7 

процента. 

Для вы полнения обязательств 
по производству молока по колхо-

зам района надо получить еще в 

среднем от коровы в оставшиеся 

до конца года месяцы 1.375 кило-

граммов. Особенно тревожное по-

ложение создалось в колхозах 

«Путь к коммуунизму», имени 

Ильича и «Восход», где надо по-

лучить в среднем от коровы 1.913 
- 1.695 - 1.553 килограмма мо-

лока. А между тем в июле в ря-

де колхозов и в целом по району 
допущено снижение удоев. Поче-
му так получилось? Скот плохо 

обеспечивается водой. В этот пе-

риод, когда трава на пастбищах 
начала грубеть, специалисты кол-

хозов и ,работники ферм не орга-

низовали как следует подкормку 

животных зеленой массой. Сейчас 
необходимо приостановить спал 

надоев молока, резко повысить 

продуктивность коров. 

Руководителям, специалистам 

и партийным организациям каж-

дого колхоза рекомендовано 

рассмотреть причины, сдерживаю-

щие производство мяса и молока, 

принять необходимые меры по 

откорму и нагулу животных, по-

вышению надоев молока, обеспе-
чивающие безусловное выполне-

ние обязательств. 

Обсужден также вопрос о ходе 

выполнения плана заготовки тор-

фа на удобрением подстилку ско-

ту, известкования почвы. П рх пла-

н е 55 тысяч тонн торфа на удоб-
рение Сланцевская РТС заго•гови-
ла только 34,7 тысячи тонн. Из 
одной тысячи тонн подстилочного 

торфа, предусмотренной планом, 

заготовлено лишь 300 тонн. Хуже 
того, руководители РТС, ведя за-

готовку торфа на удобрение, одно-

временно не производят работ по 

компостированию его. Это потре-

бует дополнительных затрат для 

колхозов, так как некомпостнро-

ванный торф нельзя вносить в поч-

ву. 

Руководителям РТС предложено 

закончить заготовку торфа во 

всех колхозах района к 15 августа 

с. г. 

Неотложной работой в колхозах 

и совхозе «Родина» является из-

весткование почвы. Под озимый 
сев предстоит праизвестковать 

900 гектаров, внести в почву 2.700 
тонн сланцевой золы (700 га в 

колхозах и 200 га в совхозе). Вы-
везено же немногим более 1 ты-

сячи тонн золы. Сейчас необхо-
димо принять все меры к тому, 

чтобы план известкования почвы 

в каждом колхозе был не только 

выполнен, но и перевыполнен. 

Обязанность руководителей гор-

исполкома (зам. председателя 

т. Новикова), РТС, колхозов и 

совхоза - составить график вы-

возки и внесения в почву золы, 

неуклонно выполнять его, при-

влечь на вывозку золы необходи-
мое количество автомашин из го-

рода, пустить в работу все имею-

щиеся туковые сеялки и другую 

технику. 

В надежде на завозные корма - 

В совхозе «Родина» очень слабо идет заготовка кор-
мов. Видимо, руководители его надеются развивать жи-

вотноводство на завозных кормах. 

- Пожалейте директора совхоза Александра Эмануило-
вича Гросберга. 

- Подайте коровам на пропитание! 
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Передовики 
семилетки 

Туристы -шахтеры 

Тульская область. В Дедилов-

скомрайоне для горняков треста 

оКраснºгвардейюасуголь» открыт 

туристический лагерь. Здесь од-

новременно проводят отпуска 100 

человек. 

На снимке (на переднем плане 

слева направо): навалонрепиль-

щях шахты № 8 В. Верхов, рабо-

чий шахты № 2 Н. Никметзанов, 

машинистщита «Мообасс» шахты 

№ 11 Н. Ма.влянов сºбя,раются в 

поход. i 

Фотохроника ТАСС 

ар 

Личный план слесаря Агапова 
В этот день слесарь цеха водо-

снабжения газосланцевого завода 
Владимир Агапов вернулся домой 
позже обычного, задержался. То-
варищ по цеху Василий Нифонтов 
уходил в отпуск и попросил на 

это время принять дела по обще-
ственному контролю за работой 
магазинов и столовой. Зашли в 

заводской профсоюзный комитет, 

поговорили о текущих делах. Ага-
пов принял из рук своего товари-

ща папку с делами проверки и, 

положив ее в шкаф, направился 
домой. 

У слесаря В. Агапова укорени-

лась хорошая привычка регуляр-

но прослушивать последние изве-

стия. Время было 7 часов вечера. 
Вот и на этот раз Владимир по- 

вернул реостат приемника и ус-

лышал знакомый голос диктора. 

Он говорил о том, как советские 

люди, воодушевленные решения-

ми июньского Пленума ДК КПСС, 
трудятся над выполнением плана 
первого года семилетки. 

Диктор сообщил о трудовых 

победах рыбаков Камчатки, строи-

телей Братской ГЭС, металлургов 

Урала, хлеборобов тога. Одно,сооб-
щение особенно заинтересовало 

Владимира. На Свердловском за-

воде тяжелого машиностроения 

рабочие брали личные планы на 

семилетку. 

« А что если и мне составить 

такой план?»-мелькнула мысль 

у Агапова. На следующий день 

он обдумал пункты плана, а ве-

чером зашел в завком посовето-

ваться. Там одобрилихорошее на-

• Горячий отклик в сердце каж-

дого советского человека нашли 

решения июньского Пленума ЦК 
КПСС, речь на Пленуме товарища 

Н. С. Хрущева. Героическим тру-

дов воздвигнуть величественное 

здание коммунизма! Этот пламен-

ный призыв Коммунистической 
партии, партии великого Ленина к 

народу вызвал у наших людей 
огромный прилив сил и' энергии, 

повысил их активность и инициа-

тиву в борьбе за выполнение се-

атилетиего плана. 

Сейчас, когда советские люди с 

энтузиазмом приступили к осуще-

ствлению широкой программы тех-

иического прогресса, начертанном 
в' решениях июньского Пленума 
ДК КПСС, необычайно возрастает 

роль стенной печати. 

Стенные газеты призваны кон-

кретно, целеустремленно освещать 

вод социалистического соревнова-

ния за досрочное выполнение се-

милетки, за технический прогресс. 

Важно, чтобы в центре внимания 

постоянно находились бригады и 

ударники коммунистического тру-

да, новаторы производства, рацио-

иализаторы и изобретатели 

чинание. Агапов на листке бума-
ги написал: 

«В ответ на Обращениеиюнь- 
ского Пленума ЦК КПСС я решил 

выполнить семилетку за шесть 
лет; производственное задание 

1959 года завершить в декабре; 
сменную норму выполнять за 6 
часов вместо 8; освоить новые ме-

ханизм§i, вводимые в эксплуата-

цию в цехе; производить ремонт 

только на отличнд; повысить' ква-

лификацию; овладеть навыками 

работы на всех механизмах с 

целью подмены в случае необхо-
димости любого рабочего; вести 

себя в быту по-номмунйстически; 
закончить десятилетку и посту-

пить в институт». 

Слесарь Владимир Агапов взял 

на себя высокие обязательства. 
Они теперь вывешены в красном 

уголке цеха на самом видном ме- 

сте. Вместе с 20 другими передо-
выми рабочими он соревнуется за 

звание «Ударник коммунистиче-

ского труда. 

Много сейчас больших и важ-

ных дел у слесаря Владимира Ага-
пова. Утром неожиданно сообщи-
ли, что на водопроводе испорти-

лась задвижка, уходит много во-

ды. Вместе с другими слесарь 

Агапов быстро пошел на место 

работ. Установили, что дел тут 

много. В воде трудились слесари, 

но неисправность ликвидировали. 
И так бывает часто, Завод рас-

ходует многие тысячи кубометров 
воды. Она охлаждает газ, вра-

щает паровые турбины ТЭЦ, идет 

в квартиры рабочих.` 

Много сложных и неотложных. 

работ у коллектива тепловодо-
снаблгения. И трудится он хоро-
шо, вот уже пятый раз занимает 

первое место в соревновании. 

Среди славных тружеников це-

ха молодой рабочий комсомолец 
Владимир Агапов занимает веду-

щее место.. Вот привезли с канат-

ной дороги неисправный компрес-

сор. День назад канатчики рас-

сказали слесарям, как вышел из 

строя поршень. Слесарь В. Агапов 
быстро разобрал компрессор и за-

менил испорченную деталь. Рабо-
тает он ловко, быстро, значитель-
но перевыполняет производствен-
ное задание. 

- Молодец ,у нас Агапов, -
говорят в цехе. - Золотые руки 

у него. 

Слесарь Агапов не только хо-

роший производственник, но еще 

и активный общественник. Иног- 
да он, хорошо одевшись, с крас-

ной повязкой на руке ходит по 

городу и следит за общественным 
порядком. Выполняет и другие 

общественные поручения. Посту-
пил в 9 класс школы рабочей мо-

лодежи. Владимир уже теперь за-

сел за книги. Перерыв в учубе 
был большой. 

Слесарь Владимир Агапов, го-

рячо откликнувшись на Обраще-
ние июньского Пленума ДК КПСС, 
ежедневно вносит свой вклад в 

великое дело стройтелы тва ком-

мунизма. 

П. БУШАГИН. 

в помощь 

НОВОЕ В ОРГАНИЗАЦИИ ОБУЧЕНИЯ 
РАБОЧЕЙ И СЕЛЬСКОЙ МОЛОДЕЖИ 

Будущий учебный год принесет 

много нового в организацию обу-
чения рабочей и сельской моло-

дежи цашего района. До послед-

него времени школы рабочей мо-

лодежи ограничивались лишь оч- 

ной формой обучения, которая 

требовала обязательного посеще-

ния занятий четыре раза в неде-

лю. Для целого ряда работников 
это не было удобный, поэтому'бо-
лее половины молодежи города, не 

имеющей среднего образования, 
фактически лишалось возможно-

сти учиться. Еще в более худшем 
положении оказывалась сельская 

молодежь, которая при очной фор-
ме обучения не могла учить я 

совсем. 
Заочное обучение, к которому 

переходят школы рабочей молоде-

жи нашего города в 1959-1960 
учебном году, является наиболее 
удобной формой. Как будет орга-

низовано, это обучение? Учащие-
ся,. принятые на заочное отделе-

ние, в начале учебного года по= 

лучат учебный план и программу. 
Руководствуясь атом 'ттрограммом, 
они будут самостоятельно изучать 

учебный материал. 

В школе для них будут органи-

зованы групповые и индивидуаль-

ные консультации в утреннее и 

вечернее, время, посещение кото-

рых является факультативным. 
Но истечении каждого месяца 

учащиеся-заочники обязаны - сда-

вать зачеты согласно програм-

мам. Для заочников,' проживаю-

щих в отдаленных пунктах (пре-
имущественно в колхозах), будут 
проводиться консультации и при-

ем зачетов непосредственно на ме-

стах. 

Заочники средних школ рабо-
чей молодежи пользуются всеми 

правами й льготами, предостав-
лент(ыми правительством учащим-
ся школ рабочей молодежи. Они 

'освобождаются от сверхурочных 

работ, от командировок, связан-

ных с отрывом от учебных заня-

тий. На период экзаменов учащие-

ся-заочники получают дополни-

тельный оплачиваемый отпуск в 

'7 классах - 15, а в 10 классах 

- 20 рабочих дней. 
Ц На заочное отделение принима-

ются все работающие, независимы 

от возраста. 

Некоторые трудящиеся  пра-

РЕДКОЛЛЕГИЯМ СТЕНГАЗЕТ 

Глубже освещать вопросы 

тех нического прогресса 

люди высокой техническом куль-

туры, пытливом мысли. 'В замет-

ках, информациях, корреспонден-

циях надо широко популяризиро-
вать их творческие начинания, 

технические усовершенствования, 
опыт организации труда. Этом 
цели мог 6ы, например, служить 

«Уголок- новатора» в газете, где 

регулярно помещаются материалы 

о наиболее интересных техниче-

ских новинках в цехе, на' пред-

приятии, их экономическом аф-

фекте. 

Правильно поступит редколле-

гия, если возьмет под защиту 

ценные рационализаторские пред-

ложения рабочих, добьется внед-

рения их в производство. Это под-

нимет авторитет газеты, укрепит 

ее связи с читателями. Некоторые 
редколлегии практикуют совеща-

ния с участием передовиков и 

новаторов производства. На нах 

обсуждаются актуальные вопросы 

производственной жизни, работы 
с рационализаторами и ,изобрета 
телями. Материалы , совещания 
публикуются в газете. 

Планомерного, вдумчттвото ос-

вещения в стенгазете требуют 
также вопросы освоения и внедре-

ния новой техники, технологии, 

модернизации устаревшего обору-
дования, • наиболее, эффективного 

использования производственных 

площадей. Особого внимания за-

служивают проблемы, связанные 

с комплексной механизацией и ав-

томатизацией производства - ос-

новы дальнейшего повышения 

производительности труда. Как 
выполняются планы реконструк-

ции и автоматизации производст-

венных процессов, экономно ли 

расходуются материальные и тру-

довые ресурсы, отвечает ли со-

временным требованиям выпускае-

мая продукция - заметки на эти 

темы должны регулярно появлягь- 

ся в стенной печати. 

Многие недостатки порождаюг-

ся техническим консерватизмом 

части хозяйственников и инже-
нерно-технических работников, 
силой привычки к старым методам 

производства и орудиям труда. Не-
редко хозяйственные руководите-

ли не стремятся преодолевать 

трудности внедрения новой техни-

ки. Объявить беспощадную войну 
консерватизму, поднять общест-
венность на борьбу против кос-

ности, рутины, пренебрежения к 

новом технике - важная задача 

стенной печати. На острие смелом, 
беспрщацном критики надо брать 
зазнаек, болтунов, бюрократов, 
нарушителей государственном и 

трудовом дисциплины, всех тех, 

кто оказывает саиротивлеиие 

.(скрытое и открытое) техническо-

му совершенствованию производ-

ства, 

вильно поняли преимущества за-

очной формы обучения. В школу 
N 1 рабочей молодежи поступи-

ло заявление с просьбой о приеме 

на заочное отделение от М. Деми-
довом, работающей ветеринарным 

фельдшером в колхозе «Обнов-
ленная земля», от Г. Веселовой-
заведующей складом того же кол-

хоза, от бригадира землекопов 

строительного управления N 6 
треста № 31 И. Арнадьева и 

других. 

Вместе с организацией заочной 
формы учебы очное обучение в. 

нашей школе не сокращается, а, 

наоборот, расширяется. В настоя-

щее время значительно болыпее 
число рабочих и 'служащих пода-

ло заявления о приеме в школу, 

чем это было в такой же период 

прошлого года: Характерно, что 

лучше всего этот вопрос решается 

на тех предприятиях и в учреж-

дениях, где комсомольские орга-

низации, и их секретари ведут по-

вседневную разъяснительную _ра-

боту среди молодежи и доходят 

до каждого рабочего, не имеюще-

го среднего образования. Это от-

носится, прежде всего, я комсо-

мольской организации централь-

ных электромеханических мастер-. 

ских, которая почти полностью 

выполнила план набора в школу. 

Совершенно неудовлетворитель-

но .ведут работу по 'направлению 

трудящихся в школу рабочей мо-

лодежи партийные и комсомоль-
ские организации шахты имени. 

С. М. Кирова, строительного тре-

ста N 31, ОРСа и некоторых дру-

гих предприятий и организаций, 
откуда поступили буквально еди-
ничные заявления. 

Сейчас для школ рабочей мо-

лодежи наступила ответственная 

пора. В нашей школе для вновь 

поступающих ежедневно прово-

дятся консультации. Все, кто 

серьезно продумал вопрос о6 уче-

беи твердо решйл получить сред-
нее образование, должны подать 

заявления о приеме в школу 

именно сейчас и использовать ос-

тавшееЕя до начала учебного го-

да время-для основательного пов-

торения материала, для ликвида-

ции пробелов в знаниях. 

А. ДРАНИЦЫН, 
директор средней школы JVh 1 

рабочей молодежи. 

Июнь кий Пленум ДК КПСС 
дал 'высокую 'оценку инициативе 

трудящихся ряда областей, в там 

числе Ленинградской, решивших 

досрочно выполнить задания се 

милетиего плана по ряду важней-
ших показателей. Многие газеты 

установили неослабный •контроль 
за осуществлением обязательств, 
систематически печатают мате-

риалы о передовиках соревнова-

ния, показывающих образцы вы-

сокой сознательности и коммуни-

стического трудолюбия, отмечают 

недостатки в использовании про-

изводственных резервов. Неоцени-
мую роль в выявлении этих ре-

зервов могут сыграть рабселько-
ровские рейды: Следует также 

усилить внимание к рабселькоров-
ским постам, создаваемым обычно 
на важнемших участках производ-

ства. 

Высокое призвание нашем пе-

чати - воодушевлять советских 

люден на новые трудовые подви-

ги, . на славные свершения во имя 

дальнейшего расцвета нашем Ро-
дины. 

В. ТИШУНИН. 
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Готовить кадры 

для колхозов и совхозов 
На Ленинградский сельскохо-

зяйственный учебный комбинат 
возложена задача подготовки кад-

ров массовых квалификаций для 

колхозов и совхозов области. В 
этом учебном году комбинат подго-
товит и выпустит 200 человек-
агротехников-трактористов, • зоо-

веттехников и техников по искус-

ственному осеменению сельскоко-
зяй•ственных ливотных. 

Наряду с положительными ре-

зультатами. работы комбината, как 

учебного заведения, у нас имеются 

и существенные недостатки. Они 
обусловлены направлением на уче-

бу таких товарищей, которые не 

имеют прризводственного стажа 

работы в колхозах и совхозах, пе 

любящих свою профессию. Такие 
товарищи неудовлетворительно 
учатся и после окончания про-

граммы не стремятся поехать на 

место работы - в колхозы и сон- 

козы, а норовят уйти из сельского 

хозяйства в другие организации. 

Вот поэтому таких людей не сле-

дует. папраплять на учебу. А меж-

ду тем отдельные председатели 

колхозов рассуждают так: «Кого 
послать на учебу? Не знаю, рабо-
тать некому». И вот кто не нужен 

в хозяйстве, тех и направляют. В 
результате эти товарищи учатся 

плохо, а после учебы не являются  

место. 

Надо направлять на учебу та-

ких людей, которые бы учились 

отлично и были умельпыи органи-

заторами сельскохозяйственного 
'производства. К подготовке спе-

циалистов среднего звена нельзя 

ослаблять внимания. Правильно 
.делают там, где на учебу надрав. 

ляют лучших людей. Так, напри-
мер, в этом году для Сланцевского 
района будут выпущены отлично 

окончившие комбинат: из совхоза 

• «Родина» - Н. Г. Тарасова, 
Ю. М. Орлов, -С. И. Петраков, из 

колхоза имени Калинина - Т. И. 
Батурова, из колхоза «Май» 
В. В. Тислер, 0. А. Титов, из кол-

.  

хоза «Путь к коммунизму» ---

Н. П. Барсукова. 

Ленинградский сельскохозяйст-
венный учебный комбинат, как 

школа передового опыта для обу-

чения, переподготовки, усовер-

шенствования кадров, располагает 

высококвалифицированиыии пре-

подавателями, учебными каби-
нетами, лабораториями, библиоте-
кой, читальным залов, актовым 

и физкультурным залами, а также 

хорошо оборудованными и обстав-
ленными общежитиями. Комбинат 
имеет павильон механизации, ос-

нащенный новейшей техникой. 
Для прохождения практики есть 

многоотраслевое ' хозяйство -

совхоз «Детскаеельсний», который 
имеет крупное парииково-теплич-
ное хозяйство, хорошо развитое 
полеводство с производством кар-

тофеля, овощей и кормовых куль-

тур. Совхоз располагает фермами 

крупного рогатого скота свыше 

400" голов и свинофермами с по- 
головьем свиней в.4.000 голов. В 
этой году совхоз приступает к 

строительству •большой птицефер-

мы. Имеются .также пасена, сад 

на площади свыше 50 гектаров. 

На этой производственной базе 
проводится учебная и производст-

венная праздтика, которая состав-

ляет 50 проц. в учебном плане. 

В _ 1959-1960 учебном году 

будет принято: на отделение поле-

водства- 120 человек,., на отде-

ление животноводства 90 че-

ловех. Окончившим присваивается 

квалификация агротехника -поле-

вода и тракториста, техника-жи-

вотновода и техника по искусст-

венному осеменению сельскохо-

зяйственных животных. 

На учебу в комбинат необходи-
мо направлять товарищей, имею-

щих образование не ниже семи 
классов, с производственным ста-

жем работы не менее двух лет в 

полеводстве или животноводстве 

й не моложе 18. лет. Колхозники, 
рабочие совхозов старших возра-

стов могут быть направлены на 

учебу и при окончании четырех 

классов. 

Закончить отбор кандидатов в 

школу передового опыта надо до 

25 октября. К этапу же сроку' 
должны быть представлены все 

необходимые документы. Начало 
занятий - 1 ноября. 

Согласно решению правительст-

ва, правлениям колхозов , предо-

ставлено право с согласия общего 
собрания начислять командиро-. 

ванным на учебу 20-25 трудо-

дней в месяц и. выплачивать 

деньгами 100-150 рублей в ме-

сяц в течение всего периода обу-
чения. • 

Учащимся животноводческого 

отделения комбинатом выплачива-

ется стипендия в размере 2О 
рублей в месяц, а отделения поле-

водов-овощеводов - 140 рублей. 
За рабочими совхозов, команди-

рованными на учебу, на весь пе-

риод обучения сохраняется зара-

ботная плата в размере тарифной 
ставки, но не свыше 400 рублей в 

месяц. Кроне того, комбинатом' 
иногородним семейным учащимся 

выплачивается стипендия в разме-

ре 100 рублей в месяц. 

При прохождении производст-

венной практики учащимся вы-

плачивается заработная плата по 

средней тарифной ставне за выра-

ботанную норму теми хозяйства-
ми, в которых они работали--

Общежитие бесплатное. По 
окончаний учебы .подготовленные 

кадры будут направляться в те 

хозяйства, из которых они на-

правлены на учебу. 

Дирекция учебного комбината 
уверена в том, что правления кол-

хозов, директора совхозов со 

всей серьезностью отнесутся к 

вопросам подбора и направления 

на учебу лучших, производствен-

ников своих хозяйств. 

М. ХРАБРОВ, 
директор Ленинградского 

сельскохозяйственного учебного 

комбината. 

ХОРОШЕЕ НАЧАЛО 
К итогам пра-здника песни в Ленинградской области 

С 17 мая по 28 июня в районах 
и городах нашей области проходил 

праздник песня. Инициатива про-

ведения его . исходила от хоровых 

коллективов Мгинского района, 
уже имеющих определенный опыт 

и сложившиеся традиции в 'По-

пуляризации советских и народ-

ных песен. Празднику предшест-
вовала большая и- разнообразная 
организационно-творческая рабо-
та,, которую возглавил Областной 
Дои народного творчества. 

Подавляющая часть • хоровых 
коллективов с чувством большой 
ответственности готовилась к вы-

ступлениям на празднике песни. 

В ходе подготовки создавались но-

вые хоровые коллективы, расши-

рялись . существующие. Праздни-
ки песни прошли при массовом 

стечении народа и вылились в яр-

кий показ самодеятельного хоро-

вого искусства. Особенно хорошо 

они были организованы в городе 

Выборге, в'Мгииском, Приозер-
ском и Лодейнопольском районах. 

Вот, например, как прошел 

праздник песни в Выборге. Уже с 

раннего утра стали стекаться уча-

стники художественной самодея-

тельности города и района на одну 

из площадей. В 11 часов дня 

большая красочная колонна с фла-
гами, гирляндами й букетами цве-

тов направилась через весь город 

на стадион. Ровно в 12 часов гор- 

нисты оповестили начало праздни-
ка. По радио -прозвучали вдохно-

венные слова о песне и под звуки 

государственного гимна СССР был 
поднят флаг праздника. Участни-
ки сводного хора в 'сопровождении 

духового оркестра исполнили пес-

ню «Славься, наша Родина» и 

«М а р ш коммунистических 

бригад». Вслед за сводным хором 
на эстраде начались выступления 

отдельных хоровых коллективов. 

Однако при общем несомненном 

успехе праздника песни в ряде 

районов ему не уделили достаточ-

ного внимания. Очень слабо про-

шел праздник песни в г. Тихвине. 
В период подготовки исполком 

райсовета разрешил уйти в отпуск 

заведующему отделом культуры н 

директору Дома культуры. В Гат-
чинскои районе _ первоначально 

намеревались выставить сводный 
хор в 1.000 человек, между тек 

выступало лишь 100 человек. Со-
вершенно очевидно, что это не ре-

зультат отсутствия желающих 

петь, а. определенный недостаток 

организационной работы. 

Конечно, эти отдельные недо-
статки ни в какой мере не сыйжа-
ют общего положительного значе-

ния праздника. Есть все основа-' 

ния считать, что отныне он ста 

нет традиционным. Необходимо ве-

сти глубокую и повседневную ра-

боту по совершенствованию мас-

терства хоровых коллективов по 

поднятию культуры исполнения, 

расширению репертуара. Надо ре-

шительно повысить внимание 
районных отделов культуры и ру-

ководителей культурно-просвети 
тельных учреждений к работе хо-

ров, обеспечить их квалифициро-
ванным#, знающими дело руково-

дителями. В атом направлении 

должна быть усилена и деятель-

ность Областного Дома народного 

творчества. 

Шире дорогу песне! Пусть она 

займет достойное место в труде и 

быту, пусть она будет спутницей 
наших великих дел, вдохновитель-

ницей на новые дерзания и побе-
ды во имя построения номмунизма 

в нашей стране. 

д. тупиков. 

Генераловская оросительная система 

Сталинградская область. В Ко 
тельвиков'ском районе строится 
Ге.нералавская орогителыиая сис-
тема: Она оросит .площадь в 12.100 
гектаров. 

Около хутора Нижне-яблочнºго 
вода нз Цмiмлянского во;дохранн-
лища будет подаваться по каналу 
на насºсную станцию первого 
подъема. Отсюда по двум метал-
лнческим трубопроводам вода пой-
дет в головной напорный бассейн 

магистрального канала. Насосная 
станция второго подъема направит 
воду В. межхозяйственный канал 
на поля совхоза «Цимлянскийп. 
От магистрального канала идут 
отвеввленвя к оросительным сетям 
совхоза имени Карла Маркса и 

«Луiгачевскийу. 
На снимке: вид насосной стан-

ции первого подъема Генералов-
ской оросительной системы. 

Фотохроника ТАСС 

Сегодня на Волгобалтстрое 
Рассказ главного гинженера строителъетва 

Волго-Валтийского водного пути М. 3. Гусгснского 

Балтика с Москвой и Волгой 
соединяется Мариинской систе-

мой каналов. Сооруженная полто-

ра века назад, она стала непри-
годной для пропуска современных 

судов. Поэтому грузы, перевози-

мые в крупно-тоннажных судах с 

Дона, Волги и Камы в Ленинград, 
Карельскую АССР и Мурманск, 
приходится перегружать в Ярос-
лавле и Рыбинске на железную 
дорогу и лишь незначительную 

часть пропускать через Мариин- 
скую систему. Но и на каналах 

перевалка грузов производится 

дважды: •в Череповце - в мало-

габаритные речные суда, в Вытег-
ре и Вознесенье - в суда 'озер-

ного флота. 

Чтобы создать прямой судоход-
ный Волго-Балтийский путь и 

соединить пять порей, еще в го-

ды. первых пятилеток были пост-

роены канаты: Веломорско-Бал-
тийский, имени Москвы, имени 

В. И. Ленина, а также .многие 

гидроузлы, проведены дноуглуби-
тельные работы на Неве и Свири. 
Сейчас ведется переустройство 
последнёто участка пути от Онеж-
ского озера до Рыбинского водо-

хранилища. 

Строители Волгобалтстроя до-

стигли первых успехов. Прорыт 
широйий и глубокий канал от 

устья Онежского озера до города 

Вытегра. Крупные озерные тепло-

ходы теперь могут кратчайшил1 
путем проходить из Ленинграда до 

Вытегры, сократив на много часов 

доставку пассажиров и грузов. 

На всей 360-километровой 
трассе сооружены высоковольт-

ные линии для подачи энергии на 

все участки строительства. Рабо-
тают три бетонных завода, два за- 
вода сборного железобетона для 

изготовления плит-оболочек и дру-

гих сборных железобетонных кон-

струкций. 

В шлюзе N 1 завершается бе-
тонирование. Высокой отметки до-

стигло бетонирование и на шлюзе 

№ 2. Здесь хороших успехов до 

бился коллектив монтажников под 

руководством Л. Горчакова. Он 
применил прогрессивный метод 
монтажа и раньше срока закон-

чил монтаж опускных ворот в 

верхней голове шлюза. Таким же 

методом монтируются сейчас и 

вторые шлюзавые ворота. Земля-
ные и бетонные работы ведутся 

на шлюзах №№ З, 4, 5 и другим. 

Всего создается 9 бетонных шлю-

зов вместо имевшихся 39 неболь-
ших деревянных. Каждый из них 

- уникальное сооружение. Шлю-
зы Волгобалтстроя длинее вол-

го-донских. 

Сооружается несколько гидро-

уалов,`плотии,` дамб, сливов, водо-

хранилищ. Земляные работы ведут 

мощные землечерпалки, гидромо-

ниторы, экскаваторы. Высоких 
показателей- добилась команда 

земснаряда, возглавляемого ком-

мунистом Н. Ивановым. Несмотря 
на трудные геологические усло-

вия, коллектив:досрочно выпол-

няет задания. Общий объем зем-

ляных и бетонных работ очень 

большой. Предстоит перенести 

свыше 40 миллионож кубометров 
грунта, уложить сотни тысяч ку-

бометров бетона, смонтировать 

около 20 тысяч тонн металличе-

ских конструкций. Значительная 
часть работ уже выполнена. 

Коллектив строителей Волго-
Балтийского водного пути горит 

желанием выполнить важное зада-

ние н открытию навигации 1961 
года., 

НОВЫЕ КНИГИ 

В. ЛЕБЕДЕВ. «Заслуженный 
зоотехник республики). 1958 г.. 

64 стр., цена 60 коп. 

В этой броцуюре рассказывается 
о замечательных делах главного 
зоотехника совхоза «Караваево» 
Костромской области Станислава 
Ивановича Штеймана и его бли-
жайших помощников и учеников. 

Имя С. И. Штеймана широко из-

вестно не только в нашей стране, 
но и далеко за ее пределами. Его 
новаторский метод холодного вос-

(ЛенТАСС) 

а 

питания молодняка и выведения 

новой высокопродуктивной породы 

крупного рогатого скота получил 

мировое признание. 

В популярной очерковой форме 
автор показывает славный путь, 

пройденный С. И. Штейманом от 

пастуха до крупного советского 

специалиста в области животно-

водства, доктора сельскохозяй-
ственных наук, заслуженного зоо-

техника РСФСР, Героя Социали-
стического Труда. 
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Москва. Здание Кремлевского 

театра. Здесь будут проходить 

конкурсные просмотры фильмов во 

время международного кмно•фестн-

валя, который состоится в августе 

в Москве. 

Фото Н. Г.ранавскаго. 

Фотохроника ТАСС 

Репортаж День самообслуживания 
На столе начальника городско-

го ли.онерокого. лагеря лежит 

стопка заявлений, .написанных не-

ровным детским почерком. Но не 

в этом главное. Замечательно то, 

что в них изложена идущая из 

глубины - детского сердца просьба 
- разрешить выполнять работу 
за взрослых, стремление овладеть 

ремеслом. 

В :комнате шумно. Здесь засе-

дает штаб дружины пионерского 

лагеря. ,Один за другим ,подн.има-
ются с мест мальчики и девочки, 

высказывая свои мнения о том, 

кому можно доверить работу 
старшей :пионервожатой .и воспи-

тателей. Идет деловое обсужде-
ние каждой кандидатуры. Штаб 
дружины назначает ,руководителя-

ми физического воспитания в 

старшую группу Славу Сергеева, 
а в младшую - ,Володю Л:укнна. 
Удовлетворена просьба п Тани 
Ефремовай. Она в день самооб-
служивания будет «•врачам». Но 
вот задача, как боiть с поварами? 
Повар нужен один, а желающих 

ка эту должность шесть. Сомне-
ния ,рассеива.ются, когда Женя 
Сергеев- .вносит. иуредложенне ор-

ганизовать :работу на кухне а две 

смены. Предложен:ие деловое. Все 
с ним согласны. 

Закончена расстановка «кад-

ров». Но ведь это еще не решение 

поставленной перед ребятами за- 
дачи. Надо ,провести день само-

обслуживания так,. чтобы в лаге-

ре никто не стучал и вместе с 

тем были бы образцовый поря-

док и чистота. Дело нелегкое, но 

увлекательное. Справимся ли, су-

меем ли сделать так, как делают 

трудолюбивые, заботливые руки 

старших? Эту озабоченность мож-

но было прочесть на детских ли-

цах. 

И вот день оамообслуж.ива:ния 
наступил... 

Нелегко быть 
начальником... 

Штаб пионерской дружины по-

ручил Жене Сергееву быть на-

чальником лагеря. Ни кому ни -

будь другому, а именно ему до-

верено руководить всей жизнью 

лагеря. В эту ночь Женя долго 

не маг уснуть. В голову одна за 

другой лезли мысли о том, как он 

утрам будет отдавать распоряже-

ния, как поступит,. если кто-ни-

будь из ребят нарушит дисципли-

ну. Сумеют ли повара вовремя 

приготовить заавтрак? Только под 

утро отяжелевшие веки опусти-

лись и закрыли глаза. Нег! Спать 
нельзя, сон надо побороть. Женя 
встал, умылся и прошел на кух-

ню. То, что он увидел там, обра-
довало его. Молодцы .ребята, не 

подвели! Языки пламени, выры-

вающиеся из горелок газовых 

плит, лизали днища кухонных 

баков, а :из-под крыпгек цтел пар. 

Валя Урванцева промывала рис. 

Ей помогали Саша Сергеев и Ва-
лерий Зуев. Повар Лкщмила Ива-
новна Васильева следила за ра-

ботой ,ребят, помогала советом. 

Горнист заиграл подъем. Надо 
спешить на зарядку. Вот здесь -то 

п омрачилась ,радость Жени. Ока-
залось, что на зарядку не вышли 

девочки из пррвого отряда. «Что 
делать? Доложить начальнику 

лагеря или же попросить воспи-

тателя Ирину Иаонiфовну Прля-
кову, чтобы она заставила дево-

чек выйти на :зарядку?» - поду-
мал Женя. Нет, так нельзя. На-
до самому решить этот вопрос. 

И Женя бежит на второй этаж. 

Требовательность и настойчивость 
взяло верх. Девочки вышли на 

зарядку. 

Еще с вечера, осматривая все 

хозягйским глазом, Женя заметил, 

что в физкультурном зале и;рязно, 

спортивные «к:аврики» разброса-
ны. Беспорядок! Надо убрать. Он 
отдает распоряжение мальчикам 

навести порядок в зале. затем 
начальник лагеря прошел по ком -

папам, проверил чистоту, помог 

мальчикам заправить койки, по-

бывал на купальном бассейне. 
Весь день провел Женя на ногах. 

Усталый, но довольный .результа-

тами своего труда, он успешно 

закончил день самообслуживания. 
Трудная должность досталась 

ему, но он справился с ней. 

Юные повара 

Юных поваров Валю УрваНце-
ву, Сацгу .Сергеева и 1Валерия Зце-
ва мы застали на кухне. Удю,бгно 
рааположившись .вокруг ведра, 

они то и дело доставали из него 

клубни картофеля и, ловит :рабо-
тая ножами, счищали молодую 

кожуру. Два мальчика и девочка 

весело лереговарнвалнсь, всякий 
раз отпуская шутку в адрес свое-

го коллега, допустившего оплеш-

ноать. Завтрак был уже готов. 
Запахвкусной ,рисовой каши вы-

зывал аппетит. А юные повара 

уже готовились к обеду. 
А как у официантов? Много бы-

ло в этот день хлопот у Лари'ы 
Савваной, Ран Бобровой, Тамары 
Пантюховай, Лили Красня:нской и 

Ентп Богданова. Они встали 

ранним утром и пришли в столо-

вую, чтобы вовремя накрыть сто-

лы, расставить порции, помочь вы-

мыть посуду. Хорошо справились 

со своими обязанностями официан-
ты. Это благодаря их старанию ре-

жим питания в лагере не был на-

рушен. Правда, у поваров не 

обошлось дело и без неудач. Во 
!время обеда кто-то из ребят по нг-

внимательности взял ведро из-под 

масла и налил в него чая. Чай был 
июпорчен, пришлось готовить зано-

во 

К ужину заступила новая сме-

на поваров. Это Света Степанова, 
Тамара Лазарева и Маруся Поле-
вая. Они под руководством повара 

Л. И. Васильевой приготовили 

вкусные оладьи с повидлом.- С ап-

петитом кушали ребята, похвали-

вая юных поваров за их умение. 

Важная должность 
Много работы в день самообслу-

живания было у физрука Славы 
Сергеева. Он, как и все, немало 
волновался за то, как сумеет про-

вести физзарядку, посгоить и 

вывести дружину на линейку. Это 
испытание Слава выдержал с 

честью. Под звуки баяна слышит-

ся его звонкий голос: 

- Первое упражнение, начинай! 
Раз, два, три, четыре... 

Все три отряда четко выполня-

ют упражнения под руководством 

юного физрука. Физическая заряд-

ка прошла успешно. 
- Важная должность у Славы 

Сергеева! - с гордостью заявили 
ребята. 

Чистота - залог 

здоровья 

Это общеизвестное правило хо-

рошо усвоили девочки Таня Ва-
сильева, Галя Дулткевич и Люда 
Надеждина. Они старательно в 

день :самоьбслужюйания выполня-

ли в своих комнатах работу убор-
щиц: Вооружившись ведрами, 

тряпками и швабрами; девочки 

вымыли пол, обтерли пыль с окон 

и тумбочек. 
Нелегкая работа мыть .пол. Лю-

да пригнулась над ведром и тща-

тельно вы:жнмает тряпку, чтобы 
вытереть пол насухо. Неудобно 
убирать пыль под койками цгваб- 
рой. Девочка наклонилась и ис-

чезла под койкой. Через полчаса 

комнаты были частыми. 

Тане и Гале по 8 лет, а Люде -
10. Они растут хорошими помощ= 
нйцами своим мамам. 

Много интересных дел вьвполни-
ли в день самообслуживания маль-

чики и девочки. На Вечерней ли-

нейке им объявлена благодар-
ность. 

День самообслуживания - ин-

тересное и увлекательное меро-

приятие. Проводить его надо не 

только в пионерских лагерях, но и 

в школах города. Дети любят тру-

диться и их стремление надо все-

мерно поощрять. Нельзя забывать, 
что только в труде можно .стать 

настоящим человеком, быть до-

стойной сменой отцов и матерей. 
Н. АНДРЕЕВ. 

Комплект машин для возделывания и уборки овощей - 

Коллектив конструкторского 

бюро сельскохозяйственного ма-

шиностроения Ленсовнархоза соз-

дал комплект машин для овоще-

водческих совхозов Северо-Запа-
да. 

- В районах этой зоны, где 

влажность почвы высока, - ска-

зал корреспонденту ЛенТАСС на-

чальник бюро А. Тарасюк, - це-

лесообразнее, как приза али уче-

ные н практики, выращивать ово-

щи на грядах и гребнях. Создан-
ная нашими инженерами техника 

предназначена для этих целей. 

Первая из .магшин .мажет делать Мацшины изготовлены на эксл.е-

борозды, разравнивать :прядки, рименталыном заводе атнструк-

полностью подготавливать почву торскаго• бнлро и проходят яслы-

к посеву. Одновременно машина танин. Сборка последней - убо-
рочной - машины заканчивается. 

Этот агрегат будет подкапывать 

кщрнеплоды.iКонструкторы, лровк-

тируя ,его, учли наличие в почве 

большого количества камней. Что-
бы набежать поломок, лодреаная 

скоба, попадая на камень, авто-

матически отходит в сторону. 

Сейчас инженеры бюро работа-
ют над созданяем картафелеубо-
рочной машины нового типа. 

(ЛенТАСС) 

вносит удобрения двух видов -

азотнае л халнйпсе. Раньше для 

выполнения комплекса этих работ 
нужно было с помощью трактора 

выполнить пять отдельных опе-

,раиукй. 
Вторая машина дроизводит по-

сев семян, а третья - распыляет 

химические реактивы, уничтожаю-

щие сорняки. Она может также 

производить подкормку овощей 
аммиачной водой. 

ВСЕМИРНЫЙ 
фестиваль молодежи 

ВЕНА. (ТАСС). 26 июля в Вене 
.состоялось торжественное . откры ф 
тие седьмого Всемирного фестива- 
ля молодежи и студентов за мир и 

дружбу. Со всех канцор земли 

съехались в австрийскую -столицу 

посланцы молодого поколения. 
К пяти часам дня по широкой 

аллее парка Пратер под звуки ор-

кестров началась торжественное 

шествие делегаций 'на венский 
стадион. По пути следования уча-

стников , шествия тепло приветст-

вуют жители Вены, а также авст-

рийцы, приехавшие из других го-

родов и областей Австрии. Звучат 
песни, слышны громкие возгласы 

приветствий, повсюду молодые 

люди обмениваются крепкими ру 

копожатияии: 

Главная колонна шествия под-

ходит к воротам Центрального 
венского стадиона, вмещающего 
около 70 тысяч человек. 

На дорожку вступает первая по 
алфавиту делегация молодежи Ал-
бании. За ней идут юноши и де-

вушки Алжира, Болгарии, Дании, 
Каибоджи, 'и каждую . делегацию 

встречают горячими, дружес-

кими аплодисментами, криками 

«фрейндшафт» - «дружба». 
.Но вот на поле стадиона всту-

пают первые шеренги посланцев. 

советской 'молодежи. Весь стадион 
поднимается, нарастает бурная 
овация. Отовсюду на всех языках 

несутся слова: «Мир!», «Друяе-
ба!», «Москва!». 

Сменяя друг друга, идут делега-

ции молодежи Камеруна, Тринида-
да, Эфиопии, Японии. Шествие по 

традиции зацыкает делегация 
страны, где происходит феси-

валь. Мимо почетной трибуны про- 

ходит тысяча молодых австрийцев 
с красно-бело-красными нацио-
нальными флагами. 

Парад окончен. Начинается тор-

жественный митинг. От имени 

!Международного комитета фести-

валя представитель молодежи Ита-
лии Бальцамо горячо приветству-

ет делегатов и гостей фестиваля. 
Затеи слово предоставляется пред-

ставителям молодежи пяти конти-

нентов и Австрии - страны седь-

мого фестиваля. От имени молоде-

жи Европы выступает делегат Со-

ветского Союза С. Романовский. В 

своем выступлении он, зачитывает 

гриветственное послание Н. С. 
Хрущева участникам 
которое они встречают с огромным "++.• 
энтузиазмом.. 

Седьмой Всемирный фестиваль 

молодежи и студентов объявляет-
ся открытым. 

ВЕДА.. (ТАСС). 27 июля -

первый программный день венско-

го фестиваля. С утра участники 

фестиваля начали знакомиться с 

достопримечательностями Вены, с 

гостеприимными жителями авст-

рийской столицы. 

Проходят встречи товарищей по 

профессии, на стадионах идут 

спортивные соревнования, откры-

лись различные выставки. уже 
прошли первые выступления на 

художественных конкурсах. В 
традиционном месте собраний де-

мократиче:скик организаций Вены 
- «Байеришер хоф» встретились 

молодые металлурги Англии, КНР, 
Австралии, Италии, Навой Зелан-
дии, обоих германских государств, 

Чехословакии, Швеции, Румынии, 
Австрии и других стран: Они об-
суждают различные профессио-
нальные вопросы, делятся друг с 

другом опытам работы на произ-

водстве и в молодежных организа-

циях, рассказывают о социальном 
положении рабочих в своих стра-

нах. 

Тепло встретились в Софиензе-
ле молодые строители. С первых 

'минут завязались дружеские бе 
седы, которые, как правило, за-

ершались обменом адресами, 

значками, - подарками. 

Одновременно проходят встречи 

молодых фотолюбителей и фила-
телистов. 

...Около бывшего дворца Габ-
сбургов - Хофбурга гостей - фе-
с'гяiваля окружают прохожие. На-
чинается обттен приветствиялти, 
крепкими рукопонсатиями, быстро 
устанавливается контакт. Многие 
из венцев побывали 26 июля на 

Центральном стадионе, где прохо-

дило торжественное открытие фе-

стиВаля. Все единодушно счита-

ют, что тордсественный акт откры-

тия прошел с огромным успехом и 

оставит неизгладимый след в па-

мяти всей Вены. 

В КЛУБАХ НАШЕГО ГОРОДА 
Дом культуры комбината «Слан-

цы*: Сегодня кинофильм «Война 
и мир» (2 серия), завтра - кино-

фильм «Дело брело в Пенькове». 
Клуб горняков. Сегодня кнно-

лпи 

фильм «Фан-фан Тюльпан», завтра 

- вечер танцев. Клуб «Шахтер». 

Сегодня 'и завтра кинофильм 

«Война и мир» (2 серия). 

Редактор И. АШМАНЕЦ 

ВОЛХОВСКИЙ СТРОИТЕЛЬНЫЙ ТЕХНИКУМ 

Министерства транспортного строительства 

объявляегг прием учащихся -

на 1959 - 1960 уч:обный :год 

Техникум готовит техников по строительству и эксплуата-

ции путевого хозяйства железнодорожного транспорта. 

Правила приема общие для всех средних специальных 

учебных заведений. 

За слравкагми обращаться 'по адресу: город Волхов, Ле-
нинградской области, улица Волоуарсюого, З. 

Администрация. 

Строительному управлению № 7 треста № 31 требуются 

на постоянную работу: плотнииси, наменщи:ки, штукатуры. 

Жилплощадью не обеспечиваются. 

Гражданин Юркевич Евгений 

Владимирович, проживающий в 

городе Сланцы, улица Мичурина, 

дом № 21, кв. Мт 9, возбуждает 

дело о расторжении брака с 

гражданкой Юркевич Верой Ва-

Админиспрация. 

сильевной, проживающей в городе 

Сланцы, улица 'Заводская, дом 

Дело подлежит рассмотрению в 

нарсуде 2-го участка Сла.нцевско-
го района. 
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