
ПроаетрригJ .всех стран, соединяйтесь! 

Год издания 15-Б 
ГЛАВНАЯ ЗАДАЧА 

советских профсоюзов 
Закончил работу Х1( съезд про-

фессиональных союзов СССР. По-
деловому, с большой активностью 

делегаты съезда всесторонне обсу-
дили доклад о работе ВЦСПС и о 

задачах .профсоюзов в связи с 

решениями ХХ1 съезда КПСС, из- 

брали новый состав :ВЦСПС и ре-

визионной комиссии. 

Х(1 съезд профсоюзов займет 
важное место в истории профес-
сионального движения в нашей 
стране; он определил роль и ме-

сто профсоюзов .в условиях нового 

исторического периода в жизни 

Советского государства - перио-

да развернутого строительства 
коммунистического общества. 

В нынешних условиях наиболее 
широкое значение приобретает из-

вестное ленинское определение 

профсоюзов, как школы управле-

ния, школы хозяйничанья, школы 

коммунизма. Объединяя в .своих 

рядах более 50 миллионов рабочих 
и служащих, советские профсоюзы 
всегда были и есть надежная опо-

ра партии в борьбе за коммунизм. 

Растет, повышается их роль в го-

сударственной, хозяйственной, об-
щественной жизни страны, в деле 

неуклонного подъема народного 

хозяйства, материального благосо-
стояния и культурного уровня со-

ветских людей. 
Программа деятельности совет-

ских профсоюзов определяется те-

ми большими задачами, которые 

поставлены перед ними приветст-
вием Центрального Комитета 
КПСС XII съезду профсоюзов 
СССР. 

Успешное претворение в жизнь 

грандиозных заданий семилетнего 

плана позволит добиться нового 

мощного подъема экономики, куль-

туры и народного благосостояния, 
еще большего укрепления могуще-

ства Советского государства, сде-

лать решающий шаг в создании 

материально-технической базы 
коммунизма, в обеспечении победы 
социализма в мирном •соревноа-

нии с капитализмом. 

Новые большие задачи, постав-

ленные Коммунистической партией 
перед советскими профсоюзами, 
требуют, чтобы профсоюзные ор-

ганизации со всей настойчивостью 
добивались непрерывного повыше-
ния производительности труда, 

снижения себестоимости продук-

ции, внедрения автоматизации и 

механизации производства, ис-

пользования всех резервов произ-

водства в промышленности и сель-

ском хозяйстве. В первую очередь 

профсоюзы призваны лучше орга-

низовать социалистическое сорев-

нование за досрочное выполнение 

заданий семилетки, вовлечь в это 

соревнование всех рабочих, нала-

дить повседневную проверку вы-

полнения обязательств, взятых 

коллективами предприятии. 
В организации соревнования бы-

ло немало формализма, казенщи-

ны, бюрократического шаблона.. 
Итоги соревнования подводились 

в министерствах и ведомствах, в 

центральных комитетах профсою-
зов и ВЦСПС. Конечно, при таком 

порядке о результатах соревнова-

ния можно было судить лишь по 

отчетным ,данным, да и то с двух-

месячным запозданием. А сорев-

нование - дело живое, творче-

ское, оно не терпит канцелярского 
руководства. 

В период развернутого строи-
тельства коммунизма в огромной 
мере возрастает роль профсоюзов 
в деле привлечения широких масс 
трудящихся к управлению госу-
дарством и социалистическим 

производством. В этот период 
главным направлением в развитии 
социалистической государственно-

сти является всемерное разверты-

вание советской демократии, во-

влечение всех граждан в управле-

ние делами нашей великой страны. 

Это означает, что многие функции, 
выполняемые в ,настоящее время 

государственными органами, по-

степенно должны переходить в 

ведение общественных организа-

ций. 
Профсоюзные организации при-

званы проявлять больше инициа-

тивы и настойчивости во всех де-

лах, где идет речь о дальнейшем 
улучшении условий труда и быта 
рабочих и служащих. Они обязаны 
строго следить за соблюдением 
трудового законодательства,, дер-

жать огод неослабным обществен-
ным контролем выполнение пла-

нов жилищного строительства, рас-

пределение жилой площади, рабо-
ту предприятии торговли и общест-
венного питания, медицинское, 

коммунальное и бытовое обслужи-
вание населения. 

Вся деятельность профессио-
нальных союзов должна быть про-

никнута заботой о воспитании ра-

бочих и служащих в духе комму-

нистической сознательности, чест-

ного отношения к труду, к социа-

листической собственности, в духе 

нетерпимости к недостаткам, кос-

ности и рутине, -гк любым наруше-
ниям социалистической, револю-
ционной дисциплины труда и об-
щественного порядка, к пережит-

кам прошлого в сознании людей. 
Главное условие успешного вы-

полнения советскими профсоюза-
ми поставленных перед ними Ком-
мунистической ,партией больших 
задач - это дальней шее всемер-

ное развитие профсоюзной демо-

кратии, повышение уровня органи-

заторской и воспитательной рабо-
ты профсоюзных организаций. 
Сила профсоюзов - в постоянной 
опоре на актив, в инициативе и са-

модеятельности миллионов рабо-
чих и служащих, в том, чтобы 
члены профсоюза полностью уп-

равляли всеми делами своих орга-

низаций, шире развертывали кри-

тику и самокритику - испытанное 

средство устранения недостатков, 

улучшения работы. 
Советские профсоюзы 

остаются непоколебимо 
славному ленинскому 

были и 

верными 

знамени 

пролетарского интернационализма. 

Х11 съезд профсоюзов поставил 

задачу-всемерно ,расширять свя-

зи рабочего класса нашей страны 

с профсоюзами зарубежных стран, 

со всей энергией укреплять меж-

дународное единство и братскую 
солидарность рабочего класса в 

борьбе за мир, демократию и со-

циализм. 

Советские профсоюзы всегда 

были верными помощниками на-

шей великой ленинской партии. 

Руководство партии, всепобежда-
ющие идеи марксизма -ленинизма 

-вот неиссякаемый источник силы 

и жизнедеятельности профсоюзов. 
Залогом их навык успехов в вели-

ком деле построения коммунисти-
ческого общества является твер-

дое, неустанное, последовательное 

выполнение того, о чем торжест-
венно заявил Х11 съезд профсою-
зов СССР в своем письме Цент-
ральному Комитету Коммунисти-
ческой партии Советского Союза: 

«Х11 съезд профессиональных 
союзов СССР заверяет Централь-
ный Комитет КПСС в том, что 
профессиональные союзы будут 
всегда твердо следовать линии 
партии, будут и впредь надежной 
опорой партии в -борьбе за осуще-
ствление великих задач коммуни-
стического строительства, с честью 
выполнять свою обязанность орга-
низаторов и воспитателей широких 
масс трудящихся, свою высокую 
роль ленинской школы коммуниз-

м а». 

(Из передовой «ПРАВДЫ» 
от 29 марта с. г.).   

- • 

Пленум ВЦСПС 
28 марта в Оiктлбрыском зале Дама. сагозав состоялся пленум 

Всесоюзного Центрального Совета Профеосиотгальных Союзов, ггз-
бранiного на XII съезде трогрсотозов СССР. 

Плетум избрал президиум ВЦСПС в составе 21 человека. 
Председателем ВЦСПС единогласно избран гав. В. В. Гришин. 

Секьретарятги ВЦСПС избраны тт. А. А. Булгаков, М. М. Мусаханав, 
Т. Н. Николаева, R. И. Прохоров, Л. Н. Соловьев, А. И. Шевченко. 

В работе пленума ВЦЕС1ЪС принял участие член Президиума 
ЦК КПСС, секретарь ЦК КПСС том. А. И. Кл1ричеглкп. 

а. • 

Состоялось также заседание ,ревизиоттхой комиссии, избран-
ной XII съездом профсоюзов. 

1Lрегдседдателем ревизиоолттой комиссии профсоюзов единогласно 
ивбрае той. Я.- С. Куашцаов., (ТСС) 
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ВЕС Ту И3 КОЛХОЗОВ 

пАРниковый СЕВ КАПУСТЫ 
ПРОДОЛЖАЕТСЯ 

Недавно колхозники сельхопар-

тели имени Ленина заканчттли 

парн•икавый \ сен ранних сортов 

капусты. Всего посеяно 420 ра-

лгамест. Хароцло потрудились кол-

хозницы четвертойи второй 
бригад Нитга Павлова, Валя 
Сгкворцава, Ольга Рейiман, Анна 
Влауне, Роза альст и другие. 

Активную помощь оказали тнру-

жехикам села рабочие сор оитель-

ных управлений NN 5 и 7. Они 

участвовали в работах по набив-
ке биотопливом парнтикав, подвоз-
ке к ним дерновой земли и тоiрчра. 
Всего они подготовили к посеву 

40 рагыомест. другая группа рабо-
чих возила на поля торф и навоз. 

В колхозе продолжается рабо-
та на парниках. Кголкооиигси завер-

шают сев поздних сортов капусты 

и одновременно готовят парнтгаои 

для посева средних сортов. 

РУКОВОДИТЬ ПТИЦЕФЕРМОЙ 
стал опытный колхозник 

Большим уваженнеаг в ,.сельхоз-
артели имени Калинина пользу-

ется старый колхозник Василий 
Алеюсатлдровiич Белов. Ему уже 

65 лет. Несмотря ха свой возраст, 

он аккуратно выполняет все за-

дания бригадира, делает ясе; как 

говорится, на совесть. Дядя .Вася, 
тазе лообавно называют к олiховiiи-

ки своего односельчанина. Он не-

сколько лет является членам пра-

вления колхоза. Его зарнмй глаз 

подмечает все недостатки, о ко-

торых ан сразу же расона)зывает 

н тлравлензгн, п .добивается, чтобы 
их немедленно устранили. 

Очень плохо последнее. время 

обстояло дело в колхозе с птице-

фермой. Помещение было не отре-

монтировано. Не хватало гнезд. 

Кауры часто пропадали. Ферма да-

леко ,не оправдывала себя. На од- 

тгом из заседаний травления кол-

хоза обсудили этот вопрос и ре-

шили поlставгггь туда опытного 

человека. Но наго? II назначили 

дядю Васю. 
- Раз надо, так. надо. Буду 

работать. Постараюсь, чтобы пти- 

цеферма приносила колхозу при- 
быль, - сказал старый колхоз-
ник. 

И вот он на ферме. Очень много 

предстоит поработать. Прежде 
всего надо овсе подреогантйровать. 
Е вот из сарая, где помещались 

кугры, данесся звук ударов топо-

ра. Это дядя Вася принялся ре-

монтировать курятнгюк. В корот-

кий строк ан сделал насесты для 

кур; отремонтировал старые гнез-

да, сделал левые. И .курятник 

приобрел совсем другой вид. Здесь 
стало чисто, светло. 

Улучшил дядя Вася уход за. 

птицей. Он заботился, чтобы н 

помещения всегда было сухо, что-

бы у кур были бесперебойно пра-

вийны й песок., чистая вода, сен-

ная труха. Дает им зерно, вита-

минные иадкармни. И результаты 

заметно улучшились. Например, 
в прошлом гаду в феврале н об-
щем по ферме было получено 
1.050 яиц, а В феврале этого года 

дядя Вася получил 1.685 яиц. 

Василий Александрааич Белов .ре-

шил получить за гад 80 яиц от 

каждой кур ьннесувжв 

Нет ,оомiнений, что в дальней-

шем результаты его труда будут 
еще лучшими. 

В. САПОВ. 

ШЕФЫ 
колхозу „Восход" 
В течение .нескольких лет гдр-

нотлро'мы шленная школа N 1 
шефствует над юолхозом «Вос-
ход». Воспитакниктт ее оказывали 

большую практическую помощь 

артели. В 1958 году учащиеся 

трудились на пагадjке картофеля 
п на уборке его ̀ осенью, на цро-

палке, на заготовке силоса. Нын-
че учащиеся гарнапрпмьлшленной 
илколы В ответ на решения X.XI 

съезда КПСС усиливают свою по-

мощь колхозу. Сейчас там работа 

ет около 80 человек. 

Только одиннадцатая группа, 

где мастером производственного. 

обучения В. Г. Дплитриев и старо-

стой В. Баигакнгрен, выполнила 

уже следующие работы: погрузи-

ла и вьлвезла на поля 120 тонн 

аргаттических удобрений, очисти-

ла иного парников от снега. Хоро-

шо трудилась вся группа. Но 

нельзя не сказать о лучших, а 

именно об учащихся Лапин, Ма-

караве, Ь'хватове, Романенкп, Бп-

ртгсове л других. 

Группа N 10 (мастер произ-

водственнгопо обучения В. А. Со,ю-
пен, староста группы А. Грицен-
ко) погрузила 145 таки органи-

ческиа удобрений, 123 тонны вы-

везла на участки, где будут вы-

ращиватыя кукуруза и ,корнепло-
ды. Особенно отличились в труде 

учащиеся Фитиппов, Гриценко, 
Лазарев, Негров, Павлов и дру-

гие. 

Правление артели и колхозни-

ки горячо благодарили учащихся 

за помощь. 

И. ,НИКОЛАЕВ. 

За право называться 
Хабаровский край. Комплекс-

ная бригада управления №257 

Хабаровского строительного 

треста 3д 35, возглавляемая 

коммунистом Юрием 0хотки-

ным, соревнуется за право 

именоваться коллективом ком-

мунистического труда. Строи-

тели стараются отлично рабо-
тать и быть цримером для дру-

гих. Они достигли в ысомих по-

казателей в труде, выполняют 

нормы на 160-170 процентов. 
Чтобы работать еще лучше, 

члены бригады повышают свою 

квалификацию. В этом им по-

могают преподаватели Хаба-
ровскаго института инженеров 

железнодорожного транспорта. 

На снимке: члены бриАады 
на занятиях по теме сспюон-
телыные материалы». Занятия 
ведет преподаватель Хабаров-

бригадой коммунистического труда 

екаго института инженеров же- каменщица Лидия Карпекина, 
лезхадорожного транспорта бригадир Юрий Охотквн и ка-

тов. Медник. Слева направо- мешцгща Римма Ефремова. 
преподаватель И. Я. Медник, Фотохроника ТАСС 
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ГАЗЕТА-ОРГАНИЗАТОР СОРЕВНОВАНИЯ 
Вдохнавляаощая программа 

строительства коммунизма, начер-

танная ХХI съездом партии, вы-

звала повсюду небывалый толгт-

тический и трудовой подъем. В 
сердце каждого советского чело-

века нашел горячий отклик при-

зыв съезда к сапюотверженной 
борьбе за выполнение и перевы- 

потнеагйе семилетки. 

Ярко, доходчиво показать вели-

кий, энтузиазм масс, их вдохгго- 

веалную борьбу за быстрейшее осу-

ществление селтгитетнего плана - 

самая важная, самая ответствен-

ная задача нашей печати. В раз- 

вертывакии социалистического со-

ревнования, широкой пропаганде
лучших производственных начина-

ний многое могут х должны сде-

лать также стенные газеты. 

Одна из центральных задач 

стенной печати состоит в тон, 

чтобы помочь коллективам пред-

приятий, строек, колхозов, совхо-

зов правильно определить те рубе-
жи, которые яла предстоит взять в 

нынешней семилетке. Это значит, 

что нужно широко, из номера в 

номер, публитговать материалы о 

резервах :производства, о вкладе, 

который должны внесiи в общена-
родную борьбу за выполнение се-

милетнего плана каждый труже-

ник, каждое звено, бригада, в це-

лом коллектив. В заметках, кор-

респонденц•иях, инфармацнях, 
публикуемых .а стенгазете, • надо 

раесиазьввать о вкфетных обяза-
тельствах, которые берут на себя 
савететсие люди, о путях достиже-

ние поставленных задач. Ясность 
цели, предельная коккреттгость - 

характерная черта нынешнего эта-

па соревнования должна отли-
чать и газетные материалы, по-

священные трудовым будням на-

ших людей, их светлым замы слац. 

:Но поместить материал об обя-
зателыствах трудящихся лишь 

одна .сторона дела. Другая, глав-

ная сторона состоит в том, чтобы 
установить постоянный контроль 

за выполнением обязательств, за 

ходом соревнования. Важно, чтобы 
стенная газета в калсдом номере 

показывала людей, умеющих дер-

жать свое слово, систематически 

повышающих свою выработку, па-

зы вала причины, згешаюп(ие до= 
биваться успеха, подвергала рез-

кой критике все, что стоит на пу-

ти дальнейшего .роста, совершен-

ствования производства. 

Предметом постоянных забот 
редколлегий должна быть позтолгу 

гласность социалистического со-

ревагования. Стенные газеты обя-
заны быстро отислилхатыся на собы-
тия 'гекущего дня, регулярно сооб-
щать о ходе соревнования, выхол-
нении принятых обязательств. 
Гользпую помощь в атом деле мо-

жет окагзать выигуск «iбоевых лист-

ков», «молний», позволяющих 

аператйвно освещать жизнь кол-

лектива. 

Умелое руководство соревнова-

нием предполагает глугботсое зна-

ние вопросов организации труда и 

производства. Эти знания реддкол-

_Сталинградская .область. Из го-

да в год коллектив Себряковского 
цементного завода перевыполняет 

план выпуска продукции. 

Коллектив завода борется сей-
час за получение звания коллекти-

ва коммунистического труда. 
Прмбормст лаборатории конт-

рольно-измернтелыных приборов 

холисамолха Лариса Чмиль при-

шла на завод после окончания 

средней школы. Она успешно со-

четает работу с учебой. Сейчас 
ада учится на четвертом курсе 

заочного отделения . Московского 
индустриального техникума. 

На снимках: слева - Лариса 
Чмиль в лаборатории контрольно-

измерительных приборов. Справа 
- на Себряховском цементном за-

воде. 

Фотохроника ТАСС 

Идет заседание 

товарищеского суда... 
Это было в минувшую субботу. 

Перед началом утренней сцены в 

народной коплбината шахты N 3 
собрались рабочие, инженерно-

.техзвческие работники и служа-

щие, чтобы атринять участие в за-

седании товарищеского суда, но-

вый состав которого был недавно 

избран на общем собрании. 

:В зале наступила тишина. Гор- 
няаси внимательно слушают сооб-
щение заместителя председателя 

товарнщескогº суда норплирювщи-

ка Селтетга Петровича Мирохигга. 

- Коллектив нашего пред-

приятия, - сказал он, - актив-

но включился в социалистическое 

соревнование за досрочное выпол-

нение производственного клана 

первого года семилеттси. У .нас, на 

шахте, .абсолютное большинство 
трудящихся показывает высокие 

абразцы труда, добросовестно от-

носится к - порученному делу. Но 
есть и такие отдельные рабочие, 
которые нарушают трудовую и 

производственную дисциплину, 

пьянствуют, хулиганят. Своим не-

достойньтг поведением на произ-

водстве и в быту они позорят 

наш коллектив, мешают общему 
движению вперед. Сегодня нам 

необходимо сообща обсудить воп-

рос о недостойном поведении печ-

ника Геннадия Васильевича Ев-
палова, который 24 карта во вре-

мя а6:4<гы ,наатыглся пьяным. Этот 
позорный случай является грубей -

шин нарушениех трудовой дис-

циплины. 

Голоса с мест: Пусть Евпалов 
сам расскажет о своем недостой-
4гом .поведении. 

Евпалов: Это все ложь и клеве-

та. Я не был пьяный... 

Мирохин: Так, значит, васзря 
и обвиняют? 

Наступила тиитлина. Лицо Езтпа-
лова позерылось багровым румян-

цех. Глядя на него, можно заме-

тить, что стыдно стало Евпалаву, 
очень стыдно глядеть в глаза 

своим товарищам по труду и при-

ток .же говорить неправду. 

- Я выпил только сто граммов 

водки, да и то для аппетита, - 

винювато соэнаетсо он. 

Мирохин: Значит выпили. А 
как же вы работали в этот день? 

Евпалов: Я не работал три ча-

са... 

Производитель работ т. Несте-
ров: Я знаю Евалалова по совме-

стной работе в течение восьми 

лет. Печник он квалифицирован-
ный, а вот пьянство•х занзиптается. 
Пора Еапалаву понять, что пьянка 

до добра не доведет.  Над своим 

поведением он должен серьезно 

подумать и сделать соответствую-

щие выводы. 

Навалоотбойщин т. Шатохин; 
Пьянство и хвглигаиствю позорят 
звание советского шахтера. С 
этими лережиткаппг прошлого псы 

обязаны ,сообща вести решитель-

ную борьбу. Мне очень стыдно за 

Евпалова, когда он в, начале засе-

дания товариацесзното суда гово-

рил, что все эти справедливые 

абвтлнения, предъявлеткые ему, 

являются «ложью» и «аслеветой». 
Но он сале признал свою вину. Все 
это показало настоящее лицо Ев-
палова, который струсил дать 

правдивый ответ коллективу пред-

приотия. 

Начальник шахты т. Ширенио: 
На днях ко дне в кабинет зашел 

рабочий •т. Попов. Он рассказал, 

что печник Евзталов пьятгствуег, 

недобросовестно относимся ас по-

рученному делу. Я проверил жа-

лобу. Факты подтвердились. Се-
годня мы должны сделать Еватало-
ву самое строгое знуцтение, что 

так недостойно вести. себя. Пусть 
это он прачуавствует и даст обе- 
щание испiравитыя. 

Евпалов: Я больше не допущу 

проступков и обещаю исправить 

свое поведение. 

После небольилого совещания 

товариацесаснй суд шахты № 3 
вьлнес решение. Он объявил рабо-
чему Г. В. Евпалову выговор и 

предупредил его, что при повтор-

ных нарушеапиях трудовой и про-

извадствекной дяюциттлины ох бу-
дет уволен с предцтрмятия. 

.Это решение товарищеского су-

да нашло единодуииную поддерж-

ку среди трудящихся шахты. 

И. ГРИГОРЬЕВ. 

0 ПРОИЗВОДСТВЕННОМ ОБУЧЕНИИ 
БУДУЩИХ ГОРНЯКОВ 

Чтобы успешно осуществить 

грандиозный план кгоамзтунистггче-
сосого строительства, него'бходиасо 
решитеигыно улучшитть всю работу 
по воспитанию советских людей, 
повьшпению сознательности и аас-

тивности, ф фмтлрованиао челове-

ка в духе коллективагзма и трудю-

лтабия.- В исторйчесасаоаг решениях 

ХХI съезда КПСС уделено боль,- 
шое внимание вюалросапм юомпеуни-

стичеекого васалитаатия нодрраста-

хищеаю поколения, игриблтлжения 
школы к жизни, соедиггенгся об-
щео.бразователыгюго • обучения с 

производдггтеяьньлм трудом. Это 
боевая прютраптта :в деятель егосФи 

всех ,рабо'втяаков народного обгра-
зования и школ трудовых резер-

вов. 

Сланцевская горхюпрюмьттг-

ленагаян шасола готовит кадры для 

предгариятий еланцевгой промыш-

ленности- рабочих iмцвкльюх 

гав, машиалистов погрузочньлх ма-

шин, шахтных зiлеаст9роалесарей я 

других салецииаоьхастей. Основой 
подготовки в школе являются 

производственное обучению и 

тдраасгика, которые проводятся ,в 

учебных лгаютерапсих и асабинетаос, 
в центральных электромеосаниче-

аких мастерсасмх и шахтах под 

руас:оводством апы тньгх ,мастеров 

н . преподавателей. В процессе 

п:роизводствеавиого обучения уча-

щиеся прыстичеiскаи знаасонмятся с 

рабютатли по некоторым смежным 

и родственным iспециалывастяпи. 

Так, наадример, машинисты аго-

груизотных машин изучают родст-

венную илт iспециальнасть-алро-
ходчиаса подтотавггггельных выра-

боток. 
Учащиеся лсрешсо полюбили 

своя будущие специальности. Это 
можно судить по их труду в про-

цессе праастическагх занятий. Ос-
новной базой дивя ироизводfствен-
ной практики являются пред-

приятии комбината «Сланцы». 
Валыцле сотня будущих • рабочих 
машинных. лав и плаапиныпстав по-

гргугзочагы х маашлн тгроонодят праас-

тизgу ага шахте № .З. Руководрствiо 
шахты, особенно главный инже-

нер т. Гладьлшев, начальник уча-

стка т. Третьягкав, большое гвни-
мание уделяет вопросам обеспе-
чения учащихся рабочими места-

мн. Но, несмотря на свои стара-

ния, они полностью обеспечить 
работой большое количество уча-

щихся .не могут. Поэтому часть 

учсчниасав -мы вынуждены -исаголь-

зчNвать на посторонних работах. 
Это является :серьезным недостат-

кам в производственном обуче-
нии. 

Главное управление и Област-
ное ушравлениие трпудовы х резер-

вов поставили задачу о переходе 

школ п учгвплцд ига частичную сга-

маокупаеплость. Если наипа школа 

в феврале этого • года произвела 

пiродУагции на сумму 24 тысячи 

рублей, то при полном обеспече-
нии учащихся фронтом работ 
учебные группы могли бы выра-

ботать ее на fсуаггыу более 40 ты-

сяч рублей. Низкая выработтса 
учащихся объясняется неуддовлет-
варительиой оргаагнзацией труда. 

Часто вовремя не подается пю-

роокнгтк, несвоеалременно произво-

дится подготовка лав, забоев. По-
этому половину рабочего времени 

учащиеся iвьлнуждены адрастаи-
вать без лента. 

Руководителям комбината 
«Сланцы» и шахты N 3 необкю 
динго чиснователыто продумать этот 

вопрос. Надо сделать все, чтобы 
учащиеся были поинастью обес-
печены работами, дать ,илг воз-

можность выполнить лхзятые на 

себя социалистические обяза-
тельства. 

Не лучше обстоят дела и с 

практической работой машини-

стов нотрузочных маапин. Для 
этих групп необходимо выделить 
мехаатавзироваагатые забои, где бы 
учащиеся 1самостоятельно . ттотли 

учиться- работать и увравiлять 

слолоныпги горными мехаиглзмаагп 
и оборуддованием. 

Нельзя забывать, что знания, 

умение, трудовые навыки, полу-

чаемые учащимися на базовых 
предприятиях, должны соответст-

вовать угрювннг техники, техноло-

гии, исультуре труда. Это тесно 

связанго с ,общитти• задачами вос-

питании молодых рабочих. 
Все эти задачи 

должны решаться в содружестве 

работников парааопромь дгленигой 
школы и руководителей базовых 
предприятттй, что, несомненно, 

принесет +пальбу в улlучшеiнии 

подготовки будуцрих горняков. 

Н. ЧИРНО, 
старший мастер 

Сланцевской 

горнопромышленной школы. 

В ПОМОЩЬ РЕДКОЛЛЕГИИ СТЕННОЙ ГАЗЕТЫ летия стенгазеты может получить зуют свой труд, преодолевают 
благодаря постоянному, тщатель- трудности. Лучше всего ото может 

ному изучению положения дел на 

предприятиях, в колхозах, совхо-

зах, учреждениях, привлечению к 

участию в газете широкого круга 

читателей. В этой связи полезно 
напомнить о таких. испытанных 
формах массовой работы, как рзб-
селькорозвокзге рейды, корреспон-

дентские посты на важнейших 
участках производства, встречи с 

читателями и т. д. 

Особое внимание нужно уделить 
показу положительного опыта, до-

стижений лгучших образцов рабо-
ты. Главная задача стенной печа-

ти: на живых, конкретных приме-

рах учить массы честно, высоно-

проиэводительно работать, воспи-
тывать у них качества, присущие 

труженикам номмунистичвсного 

общества. 

Чтобы быть пропагандистом 

нового, передового, газете дало 
извещать читателей о выполнении 

и перевьлполнении норм выработ-
ки рабочзглгн, колхозниками. Надо 
уметь раскрыть секреты их •усиге-

хав, рассказать, как они оргааги-

сделать сам передовик производ-

ства, и редколлегия должна по-

мочь ему. написать содержатель-

ную, убедительную заметку об 
опыте работы. Материал на эту 

тему может написать и другой 
товарищ. Но ох должен хорошо 
знать вопрос, который взялся ос-

вещать, убедить читателя факта-

ми, примерами. Важно, чтобы в 

заметке содержались крупицы 

опыта, чтобы в ней были показа- 

ны приемы работы передовика. • 

Хорошопоступают те .редкол- 

легии, которые помещают заметки 

о6 опыте в специальном разделе: 
«Трибуна передового опыта». 

,Материалы о социалистическом 

соревновании трудящиихся, о пере 

довом опыте, о претворении в 

жизнь исторических решений ХХI 
съезда КТiIСС надо писать опера-

тивно, интересно, содервсательно. 

Только в этом случае они могут 

выполнить свою мобилзтзующую и 

воспитательную роль. 

$: ТИШУНИН: 
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ПРОТИВ 6ECN03flЙCTBEHHOCTN, 3А ЭКОНОМИЮ М БЕРЕИ1ЛИВОСТЬ! 
XXI съезд !КПСС призвал советских людей развернуть 

борьбу за выполнение н ,перевыполнение заданий семилетки 

по расту производительности труда, нижепне издержек про-

изводства, за строжайший режим экономии. Съезд указал на 

необходимость повести решительную борьбу против бесхозяй-
ственности, расточительства, организовать всенародный поход 

за экономию н бережливость. 
Исторические ,решения съезда горячо восприняты трудя-

щимися нашего города. ,Они, как и все советские люди, с ог-

ромным воодушевлением включились в соревнование за до-

срочное выполнение семилетнего плана, повели решительную 

борьбу за экономию и бережливость. ' 
Ниже печатаются отдельные выступления трудящихся го-

рода. В них они рассказывают о достижениях своих коллек-

тивов и тех • недостатках, которые мешают еще нормальной 
деятельности предприятий. 

ДОБРОЕ НАЧАЛО 
Коллектив горняков шахты 

N 2 вюлючилея в сопналистиче-

ское соревноаиание за досрочное 

выпольнение плана 1959 года и 

взял на себя конкретные обяза-
телытва, направленные на даль-

нейппий подъем пронiзводительно-

сти труда, улучшение качества 

сланца и снижение его себестои-
мости. 

Ваоггньти . ,мероаириятыгем является 

дальнейшая мехаоиизация трудоети-. 
них процессов, изыскание новых 

резервов производства, неустанная 
борьба за экономию государствен 

ных средств. Большая и • ведущая 

роль .в решении этого вопроса 

принадлежит инженерно-техангче-

скиаи работникам, рационализато-

рам и изабретателиим. Благодари 
их активному участию в текущем 

году на шахте было разработано и 

усовершенствовано автоматиче-

акое улравлевне стрелочнылли 

пеареводамли, внедрено в лронзвод 

ство на дабьи4ных участках авто-

матическое уаираВление ,сцрабко- 
выи транспортерам «ЮТР 4О». 
Это у е$ршекствоваяие не толь 

ко не п:отребовало нинаасих за-
трат, но и, в сбою очередь, дало 

аозмоокгыиость :вьисзободить 18 мо-

тористов, годовой грон1д заработ- 
ной платы которых сасмавлнл 

около ЗОО тысяч рублей. . 

За лоследнее время на шахте 

внедрен механический способ пе 

редваж!ки скребковаго транспорте-

ра при помощи лебедки н без его 

дредварительной рагзборки. Это 

новшество сокращает время пере-

двиижки приблизительно на 40 
процентов. Сейчас коллектив ин-

женерно-технических работников 
поставил себе цель - полностью 

автоматизировать работу тран-

спортеров на добы чньих участках. 

Но претворение в жизнь этого 

важного мероприятия задержаива-
ется тем, что отдел технического 

снабжения номибината фСланцы» 
не мажет • абеслечить шахту 

шестью ииидiравлическитги реле 

скорости и шестью выключателя-

ми по представленнысм чертежам 

шахты . В • настоящее время изго-

;тавлены и поставлены на всех 

участках передвижные приемные 

пересьипы-жжелаба со .скребкового 
на ленточный транспортер. Это 
хотя и маленькое усовершенство-

вание, однако оно дает 20-30 
минут экономии времени при пе-

реходе из одной лавы в другую. 

Все эти добрые начинаипгя по-
служат в дальнейшем достойным 
вкладом в общем деле борьбы за 

досрочное выполнение семилетки. 

Д. ПАНАТОС. 

Расточители и покровители 
Пори комбинате «Сланцы» соз-

дано пог7рузочно-транюпортное уп-

равление, которое имеет четыре 

паровоза и необходимое обарудо-
вание для ремонта машин. Име-
ются семь слесарей и токарей. 
Руководят этой небольшой груп-

пой два ответственных лица -

начальиик и мастер депо. допол-
нительно к этому есть еще пять 

ваганных слесарей во главе с ма-

стерам. 

Пользуясь бесконтрольностью 
со стороны начальника ПТУ тов. 

П осева, руководители депо разба-
заривают государственные сред-
ства. Качество ремонта паровозов 

никем не кантролцруется. Один и 

тот же ремонт повторяется не-

сколько раз. При этом составля-
ется дефтстмая ведомость с " на-

именованием до 30-40 пунвсгов. 

Делается это для того, чтобы ис-

кусственно повысить заработок 
слесарей. 

Техналогичеокий процесс про-

мывочного ремонта паровозов, 

утвержденный Министерством пу-

тей сообщения СССР, является 

ОСНОВНЫМ законом ДЛЯ жеЛ i ю-

дорожников, но, видимо, только 

не для руководителей папрузочно-

пранспортного управления комби-
ната «Сланцы». Метод ремонта, 

существующий сейчас в управле-

нии, не требует от начальства от-

вегствеллнасти и заботы. Сиди се-

бе спокойно и получай зарплату! 
Паровоз на пр,амывочном ре- 

монте должен находиться не бо-
лее 13 - 14 часов. А в погрузоч-

но•транопартнам управлении вре-

мя его стоянки не только не со-

кращается, а, наоборот, увеличи-
вается и доходит до 7 - 8 суток. 
Дело в том, что если паровоз от-

ремонтгировать за . 14 часов, то на 

остальные придется.затратить 3 су-

ток. А это крайне невыгодно ру 

ковадителям дело. «Лучше мы пе. 

реплатим рабочим лишние деньги, 
чем будем портить себе нервып,-

думают они. 

Сейчас по всей стране развер- 

нулось всенародное движение за 

досрочное выполнение семилетне-

го плана. Эта борьба охватила и 

коллективы д!редгуриятий города 

Сланцы. Многие из них. "широко 
внедряют;.в производство новые 

рационализаторские предложе-

ния, борются за повышение проив-

водителыности труда. Но не чув-

ствуется этого в железнодарож-
нам депо попрузочнаго управле-

ния, хотя здесь есть замечатель-

ные . трудолюбивые люди, желаю-

щие • работать лучине, производи-

тельнее. Но ими надо руководить, 

им нужно помогать. Однако этим 

как рае и не желают заниматься 

начальник депо т. Белозеров и 

мастер т. Ши,ршав. 

В 1958 году я внес ряд предло-

жений, касающихся " улучшения 

работы депо. Но эти предложения 

администрация отвергла. А >зедь в 
них я указывал, что в депо мож-

но успешно организовать падъ-

емочный ремонт и теплую про-
мьнзку паровозов. Это мсротдрия-

тие позволило бы сэкономить око-

ло 150 тысяч рублей в год. Я 
предлагал также руководство ва 

гоюныпмм слесарями и слесарями 
по ремонту-паровозов передать в 

одни руки - мастеру паровозно-

го депо т. Ширшову. Должность 
же инженера попр•узочно-транс-
портного управления, которую за-
нимает сейчас т. Зайченкав, сле-

довало 6ы упразднить, т. к: ре-

альной пользы произвадству она 
не дает, а средства на заработ-
ную плату расходуются большие. 

К. -ЗУВРИЛОВ, 
член КПСС, пенсионер. 

ВОПРОС, НАД КОТОРЫМ СЛЕДУЕТ ЗАДУМАТЬСЯ 
1iвучая доклад Н. С. Хрущева. 

на Х%Iсъезде КП1СС, все больше 
пIредставляешь, какие огромные 

задачи стоят перед наци, совет-

скими людьми. Одной из таких 

больших и ответственных задач 

является сейчас борьба против 

проявлений бесхозяйственности и 

расточительства, за экономию и 

бережливость. 
Коллектив нашего завода, как и 

весь советский народ, с огромньим 

воодушевлением взялся за выпол-

нение этой задача. 

Благодари такому патриоткче-

скому подъему на заводе резко 

улучшилось положение с выпол-

негнивм аироаизвадсрвенной прои1рам-

мы, увеличился iвьлпуск продук-

ции, заметно сократтплись непро-

изводителыные расходы. И все же, 

несмотриг ха некоторые положи-

тельные успехи, у нас есть еще 

много фантов бесхазяйиственностчи, 
непраизводителыных потерь, кото-

рые уазелал'чивают издержки про-

изаорgства и себестоимость про- 

АТ'кцати. 
За примерами ходить недалеко. 

Во-1первых, по вине проектиров-

щикдв ,Тенгилпротаза и строителей 
нашего завода были допущены 
серьезные ошибки. Не успели пу-

стить газогенератор:ную станцию в 

эксплуатацию, как выяснилось, 
что установленные в ней гавагоне-

раторы не отвечают производст-

венным требованиям и подлежат 

реконструкции. А это, как извест-

но, повлекло за собой дополни-
тельные затраты государственных 

средств. 

Во-iвторых, для работников за-

вода не является секретом, что 

стчроительслио дажимной станции 

явигяетёя результатоги .ошиябки 
Ленгвпрогава, доамущенвой в про-

екте гаводувцой станции. Если б 
эта ошибка не была допущена, 

не надо было бы строить д ооким-

нупо стааиц ию. 
В третьих, пущенный полтора 

года тому назад цех дефеналяции 
из-ва выхода из строя трубчаток и 

другой аппаратуры систематиче-

ски простаивает, адеракиавает ра-

боту ведущих цехов завода. 

В апреле 1957 года в цехе га -

бензина были смонтированы мас-
ляные холодильники. В сентябре 
прошлого года их включили в ра-

боту, а через •неделю были вьпгуж-
дены их выключить, га.к как за 

семь дней работы поверхность 
труб настолько загрязнилась шла-

моаг, что перестала, охлаждать 

масло. 
В статье и. о. главного инжене-

ра завода т. Коиищегва «Новый 
этап развития завода», опубли-
кованной в газете «знатгп туруда» 

21 марта, приводмлись праимеры о 

толи, что в текущем году будут на-

чаты работы по строительству 

промышленной установки для по-

лучения пшалопропнтючного мас-

ла. Но зачем, спрашивается, это 

делать, если в печном цехе уже 
внедрено мое предложение, абес-
печивающее вьдработцоу 6 тысяч 
тонн гапалоагроагитлка в квартал? В 
настоящее время эта продугщия 

не имеет сбыта, и выработка ее ага 

первый квартал запланирована 

только 2.700 тонн. В дальнейшем 
же, с постройкой и вводом в экс-

плуатацию самотарагзпоннаго цеха, 
о. ,котором пишет т. Конищев, 
усгганавага плпалокропиткп бу-
дет с всеми закоилсервправана, так 

как вся смола будет перерабаты= 
ваты л в этом цехе. Отсюда сам по 

сббе напрашивается вывод: зачем 

тратить государственные средст-

ва :на строительство прамышлеп-

ной установки по выработке шпа-

лопропитки, если она через два-

три гада померяет свое значение? 

Я считаю, что. руководителям 

нашего завода, инженерно_гехнн-

ческим работникам, а тагкже и ру-

каводителяги хииличеакопо управ-

ления Совнархоза следует по-хо-

зяйисаси отнеслись •к перспективно-

му развитию завода. В строитель-

стве iновых цехов все проектные 

решения должны быть тщательно 

продумаяты, чтоб строить то, что 

нужно, как нужно и ничего лиш-

него. 

Д. ОЗЕРСНИЙ, 
главным технолог 

газосланцевого завода. 

v 

БЕРЕЧЬ на'РодНую КОПЕЙКУ 
Торняки шахты N 1 .сейчас 

прилагают -все свои усилия к то-

му, чтобы - досрочно выполнить 

иилан 1959 Рода - первого гада 

севилетки, успешнее претвардть 

в жизнь решения XXI съезда 

КIЮС. 
Одной из основных задач, стоя-

щих сейчас перед коллективом 

шахты, является неуклокнае сни-

жение себестоимости сланца, со-

иоращение издержнк производства, 

борьба за экономию и бережиии- 
васть. Многое в этом налгравле-
нии токе делается. Снлалии инже-

нсрно-техничеаюих работииимав и 

рационализаторов на шахте про-

ведена большая работа по уст= 

ройиству автоматических вентиля-

циюнных дверей, механизации 

трудоемких процессов, лучшей 

о'рганизац'ии 'пруда. А совсем не-

давно на общем собрании горня-
ки решали объединить второй и 

пятый горные участлси в один, 

провести некоторое сокращение 

администраттивало - удураавигенче-

ского и инженерно-тех;нпчеоного 

перегнала. Это мероприятие поз-

волит шахте сэкаигоалить в гад 

около 400 тысяч рублей государ-

ственных средств. 

Беречь народную копейку, ако-

наъоить материалы и средства -

авящемный долг не только рабо-
чих, -инженерно-'гехнмчоеких ра-

ботнигюав шахты, но и руюовади-

телей отдела главного механика 
и отдела технического снабжения 
комбината сОланцы». На нашей 
шахте создалась трудное тало- 

женке с техническим lсапабокени-
ели - нет за•пасаных частей для 

ремонта горного оборудования - и 

мехааниымоiв. Особенно это касает-
ся цёдией сиоребюового транспорте-

ра «Стр-зюв. Одно :время цент-

ральные электромеханические ма-

стерсаоие изготовляли для шахт 

скребки. Эти скребки даатавля-

лись в механический цех и там 

мы, асгавляя :спсребаси, iрестаари-

равалн старые цепи, которые сно-

ва шла в работу. Шахта •выходила 

из трудного положения и, надо 

сказать, выходила бее особым лиа- 

териалыных затрат. Что же полау-

тается сейчас? По какой-то при-

чине цегнтралыиые электротиехани-

ческие мастерские перестали нам 

поставлять сюреебиси. 
Спдрашивается, неужели руко-

водители отделав плавного меха-

ника и технического снабжения 
комбината не впудят, как нера-

циианалыко расходуются государ-

ственные средства? Неужели овин 

не понимают, что гораздо дешев-

ле реставlрщравать цезии iнепас1ред-

ствеиино на шахтах, при условии 

своевременной доставки аюребнов. 
Да и саами скребки с успех-ом мо-

сут изготовлять шахтные кузне-

цы, если ИМ полночь соопнетству-

ющиог абарудова•нием. 

Неудцзлетварителькое положе-

ние создалась со снабжеллиемг и 

другими видами -оборудования и 

механизмов. На тлротяокелиии иге-

скольких лет мы не можем полу-

чить iисюрогасители, предохрани-

тельные прубки, изоляторы, из-за 

отсутствия которых невазмажно 

наладить работу кусковой аппиа-

рапуры. Шахту плохо анабжапот 
сартавьлн металлом, поэтому гна-

ши.и токарям приходится вытачи-

вать необходимые детали ииз 

рельсов. А это усложняет работу и 

приводит к л1ишна иу перерасходу 

государственных средств. 

Пара :не только рабочим, но и 

рукаводитвлхм беречь ииарадигую 
копейку и не на словах, а на де-

ле. 

В. ЧЕРНАСОВ, 
электросварщик шахты .1* 1. 

Дело это -- всенародное 
Борьба за экономию и 

бережливость в нашем 
стране приняла всена-

родные характер. Актив-
но включились в нее н 

трудящиеся нашего горо-
да. Однако некоторые 
руководители предприя-

тий и учреждений, от-

дельные рабочие не на-

учились еще . по-настоя-

щему беречь м эконо-

мить средства. 

Я работаю на строи-

тельных площадках свы-

ше восемнадцати лет. 
Сейчас руковожу_ брига 
дом плотников. Мне ча-

сто •приходится видеть 

факты небрежного отно- вый ,взгляд это пустяки, а 
шения к сбережению при подсчете получится, 

строительного материала что из этих мелочей 
со стороны некоторых складываются тысячи. 

рабочих, особенно моло- Приведу еще такой 
дежи. Привезли, напри- факт. Раньше на между-

мер, кирпич. Вместо того этажные .перекрытия мы 

чтобы уложить аккурат- использовали одпослой-
но, его сбрасывают пря- ные щиты и черный под-

мо ва землю, получается бор, который делали из 
много боя. Раствор так- отходов. Это не снижало 
же используется небе- качества строительных 
режливо. Часто при работ, а давало большую 
кладке стен каменщики экономию, материалов. 
берут его больше, чем Однако по непонятным 

требуется. Остатки раст- причинам администрация 

вора обратно •не кладут, 

а смахивают его в сторо- седьмого строительного 

ну. Кажется, что на лер-1 управления, где я рабо-

таю, предложила исполь-

зовать на междуэтажиые 
перекрытия трехслойные 
щиты. Из-за этого полу-
чается большой перерас-
ход ценного материала. 
Разве не ясно, что борь-
ба за экономию и береж-

ливость - долг каждого 
честного человека, начи-

ная от руководителя и 

кончая рядовым рабо-

чим? 

И. АНДРЕЕВ, 
бригадир ллотинков 

седьмого строительного 
управления. 
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К 150 -летаю со дня рождения Н. В. Гоголя * 

ЗДЕСЬ ЖИЛ К РАБОТАЛ ВЕЛИКИЙ ПИСАТЕЛЬ 
От дама № 6/8 по улице Льва 

Толстого, где находится общежи-
тие 1 медицинского института, 
отошел автобус с экскурсантами. 

Вместе с ними мы отправились в 

путеществие по гоголевским ме-

стам Ленинграда. Поездка про-

должалась три часа. 

В городе на Неве многое напо-

мннает о великом мастере худо= 
жеетвеннаго слова Н. В. Гоголе: 
Все восемь лет его пребыгвания в 

Петербурге — это годы нужды, 

скитаний по холодным каморкам. 

Когда в конце декабря 1828 года 

будущий автор Мертвых душ» и 
«Ревизора» юриехал в Петербург 
из Нежина, он остановился у Ко-
куппгина моста, в несуществующем 
сейчас даме аптекаря Трута, а 
потом на постоянной квартире на 

бывшей Большой Мещанской —

ныне улице Плеханова, 39, в доме 

каретннка Иохима. Это, как гово-

рил Гоголь, была «улица табачнъгх 
и мясных лавок», В четырехэтаж-

нам мрачном здании, заселенном 
главным образом бедны.м ремес-

ленным лгодом (.дом сохранился 

до наших дней), писатель работал 
над циклом украинских повестей, 
составивших вскоре первую кни-
гу «.Вечера на хуторе близ Ди-
каньки». 

Писатель снимал комнаты и в 

доме на Екатарининском канале 
— ныне канале Грибоедова, при-
надлежавшем купцу 3веркову, и 
на Офицерской,. н в гостинице 

«Неаполь» (дом Na 23/79=а по про-

спекту Майорова).• Жизиь была 
тяжелой и Николай Васильевич 
поступил на службу в департа-

мент уделав, размещагвшийся в 

сохранившемся до наших дней до-

ме № 9 по Миллионной улице —

тетерь улица Халтурмна, непода-

леку от Марсова поля. Там он наб-
людал те отвратительные картины 

чюнавюичьего быта, которые с 

такой силой изобразил в Петер-
бургоких повестях. Затем по реко-

мендации близкого друга Пушки 
на П. А. Плетнева Гоголя приня-

ли преподавателем истории в Пат-
риотический институт. Автобус 
останавливается у дома № 3 по 

10-й ЛИНИИ Вааильевекоггг острова, 

где размещался институт. Сейчас 
в этом здании Энергетический тех-

никум. 

Экскурсовод рассказывает, что 

в июне 1831 года Гоголь поселил-

ся в Павловоке, близ Петербурга. 
Он стал домашним учителем в до-

ме А. В. Васильчюкавой и здесь 
вперизые прочитал свою замеча-
тельную повесть «Майская ночь». 

Гоголь пробыл в Павловске до 
середины августа. Почти ежеднев-

но он встречался с Пушкиным, ко-

торый жил в Царском Селе. 
...Автобус с экскурсантами с 

Невского свернул на улицу Гого-
ля — прежде Малую Морскую. На 
фасаде дома № 17 — мемориаль-

ная доска. Текст ее краток, но вы-

разителен: «В этом доме с 1833 г. 

пе 1836 г. жил Николай Василье-
вич Гоголь». Здание принадлежа-

ло придворному музыканту Лепе-
ну, где великий писатель занимал 

маленькую квартирку во дворе. 

Здесь он писал повести и статьи, 

саставивацие вºгокледствии сбор-
ники «Миргород» и «Арабесюи», 
создал свое геннальнюе творение 

«Ревизор», «Невский проспект», 

«Записки сумасшедшего», начал 

работу над «Мертвыми душами». 

Отсюда Гоголь ходил • в Петер-
бургский университет читать лек-

ции по истории средних веков. 

И вот машина направляется на 

набережную, где выдёляется свое-

образной • архитектурой здание 

Университета. Лекции Гоголь чи-

тал на филологическом отделении. 

Послушать его в Университет 
приезжали А. С. Пушкин и В. А. 
Жуковский. 

Квартира на бывшей Малой 
Морской была , последней по-

стоянной квартирой Гоголя в Пе-
тербурге. 

Многие другие места в городе 

на Неве связаны с жизнью и 

творчеством Н. В. Гоголя. В па-

мяти экскурсантов навсегда оста-

нется образ великого писателя —

нароаадного пеаца, гражданина и 

патриота, создавшего здесь чудес-
ные произведения, которые вошли 

в сокровищницу мировой культу-

ры. 

(ЛенТАСС) 

Большой интерес 
и материалам ХХ1 съезда 

кпсс . 

ТИ)LВИН. В кабинете политиче-

ского просвещения горкома КПСС 
закончился трехдневный семинар 
руководаителеи юружаоов н полит-

школ, 'посвященный изучению ма-

териалов XXI съезда КПСС. 
П,рапагандисты прослушали лек-

цюи: «Основные черты и главные 

задачи периода развернутого 

строительства камм.уитизма», «ХХт 
съезд КПСС о заиеоигомернастях 
перерастания социализма в ком-

мунизм», «Сегмилетний план — ре-

шающий этап в создании мате-

риально-техюической базы камму-

ни•зм а» и друалге. 

Новое, передовое -
в практику колхозов 

КИНЛИСЕПП. В кабинете пе-

редового опыта при райкоме 
КПСС состоялась очередная эко-

номическая конференция. Специа-
листы сельского хозяйства вели 

разговор обо всем новом, что в 

последние годы применяется в их 

хозяйствах по повышению культу-

ры земледелия. 

Интересным было сообщение 
агронома колхоза имени Калагни-
на К. Хазовой. Эта артель на.про-

тяжении ряда лет получает ус-

тойчивые урожаи многолетних 

трав. В прошлом ' году н а больших 
площадях здесь собрали по 40-
60 центнеров сена с гектара. Каж-

дый килограмм обошелся в 8 ко-

пеек. 
Высокие урожаи — результат 

того, что площади - засеваются се-

менами местных многолетних 

трав. Весной, как правило, все 
участки подкармливаются мине-

ралыньими удабреюиями. Скошен-
ное сено оуацится толыко на реде-

ля•х. Повысились и урожаи кагр 
тофеля, овощей, зерновых, кото-

рые размещаются по клеверному 

пласту. 

Школьные 
сельскохозяйственные 

бригады 
БОКСИТОГОРСК. К трем боль-

ииим полеводческим бiраггадам 
колхоза акраоная заря» прибави-
лась четвертая, маленькая. Назы-
вается она аоаагтгая селысдшховвяй-
ствен-ная бригада Новодеревен-
окой семаглетней шкалы». 

По догоазору колхоз закрепил за 

школьной бригадой шесть гекта-

ров, выделил семена, удобрения, 
тягловую силу, наавентарь. Ребята 
будут воздельивать кукурузу, кар-

тофель и каадусту. Сейчас старше-

клакютимааи вывозят на поля мест-

ные удобрения. Есть дело и для 

самых малеагыких: луцдмпь куку-

рузные пачатюи, готовить семена 

к посеву: 

Такие бригады созданы во мно-

гих школах. Школьники района 
взялись вырастить - кукурузу на 

35 гектарах, с каждого из них со-

брать по 300 центнеров зеленой 
массы. 

Детская 
музыкальная школа 

МГА. При Доме культуры по- 

селка торфяников Тесаво откры-

лась детская музыкальная ивкола. 

Это первая такая школа на тор-

ф оо!редцрвяткях Ленинтрадского 
совнархоза. 

Профессиональный музыкант 

Э. И. Шнейдермак занимается 

обучением детей. Сейчас ребята• 
готовятся к своему первому вы-

ступлению. 

Мелиораторы освоят 

новые земли 

СОСНОВО. Н-iастудтила весна. 

Скоро с .полей сойдет снег. Для 
работников Мичурарнкжой мелио-

ративюой станции приближается 
горячая пора. Много новых зе-

мель нынче нужно отвоевать у 

болот и кустарлзников. Намечено 
также добыть тысячу тони под-

стилоч;ного торфа — вдвое боль-
ше, чем в прошлом году. 

Сейчас коллектив стааiц,иаi гото-

вит свое хозяйство к началу се-

зона. Из маlстеррюих уже вышло 

14 олремонтгированцыа тракторов 
н два эюокавапора. Маациагно-
траыгпорный парк поаголнился но-

вой техникой: получено ПЯТЬ мощ-

ных тракторов, экккаватоар, торфо-
уборочная машина и торфаворо-
циилка. 

Ленинградская область. В ответ 

на решения XXI съезда КПСС , 

коллектив Волосовского известко-

вого завода обязался выдать 

. строителям сверх плана 6 тысяч 

тонн взвести и довести ее произ-

водство к концу первого года се-

милетки до 138 тысяч тони. Сей 
час здесь закончены работы по 

электрификациги откатки известко-

вого камня из карьера, на линию 

вышли электровозы. 

На снимке: электровоз проводит 

вагонетки с йзвёстковым камнем 

через автовесы. 

ЛенТАСС 

3А РУБЕЖОМ _  

Приказ Государственного совета 
Китайской Народной Республики 

ПЕКИЛ. (ТАСС), Агентство 
Сиитьхуа сообщает, что 28 марта 

здесь был опублюкаваит следую-

щий приказ Тосудаарственного со-

нета Китайской Народной Респуб-
лгтги: 

Большинство галуней .местного 

ддраави3теи ьютиза и реакщионпая 

веррхiуапка fiюбета, войдя в стог ир 

с империя йзмом и iсабрав мятеж-

иых баандитон, подняли мятеж, 

;нганесли илред . народу, Похитити 

:далай-игапгу, сорвали саплагшштие 

о агераприятиях по мирному азво-

баждеттяю Тибета,состоящее из 

17 статей, а ночыю 19 марта вотз-

глзвили широкое наступлеилие 

местных тнбетюких войск и мя-

тежпюкав на части Народно-есво-
бадителыной армии в Лхасе. Та-
кие действия, представляющие 

собой ,юзкену родине и подрыв 

единства страны, соварптеанно не-

сонлгеlстиины с законами государ-

ства. В целях защиты единства 

страны и национальной .сплочи'н-

ггости Тасударствеилны й совет обя-
заиг части Тюбетскот•о военного .ок-

руга Наародно-вавабалительной ар-

мии Китая оиганчателыно лиилвиди-

равать мятеж и решил с сегод- 

нншнето дня распустить местное 

тибетакое. правктелыство я 'его 

функщии возлансить ка Подготови-
тесьны й халвитет .по созадакнн► Ти-
бетсиеаго автаноьллного ,райоаг•а. На 
период, пока тдредседатель Подго-
тов.итеитыного комитета но созда-

нию Тигбетского алзтанолшзопо .рай-
она датай-лапта Дьвнь Цзэндяцо 
похищен и находится в .руках мя- 
теоканюкав, юсалоигляпощилн абязан-
хасти председателя этого .комите-

та назатаачить заместителя ,предсе-

дателя Поцготовипчелынопо яалиите- 
та по созданию Тибетского а'вто-

намного района панчен-+лртни Чу- 
гитаiнцака. Члена Постоянкото ,ко-
митета Подготовительного комите-

та по соаданиво Тюбетсигои о авто-

нолгнот о района Пабаига .Чжоиьэ-
Егалмджи назначить заместителем 

председателя П,одготовительтг•ого 
комитета; члена • Постоянного ко-
митета и генерального .сеабретаря 

Падтютовительного комитета ига-

бу-ангавана джиилти назначить • за-

месттттелем председателя и гене-

ральныи секретарем Подготови- 
телыного камиггета. Изоненниткоаз 
родины Саркаат венцпнгэлтч, Ню-
сяр ТудганьтаIба, Сяпька Димедод-
жи (С,лаур), Юйто Локасидуатычжу, 
Чизян Ласан Иiси, Тач:жан Лосан 
Жэньцвэн, Дала Досан Самдень, 
Кзамэ Сон амв авщю, жуннаансэ Ту-
дэньноiрсан, Пала Тудепыведець, 
.Оси Тудэнвсанчо, Наансеигиагь 
Ваньдыорднмэ, Мевьдьилинь Дья 
Яагщзянычэнь, Гаiрбевь Цеваа щод-

жи,, Пачо, Веаэцзяньдьзнь (ЁГуаьдз-
люнь Дааса), Туньгалама и гал аба 
Жюбе-доцзи — вселю 18 человек 

снять с долхинасатей членов Под-
готовителыно.го комитета по созда-

нию Тибетского автополгн!ото рай-
она и со всех других занимаемых 

постов и наказать каждого в со-

ответствии с законами государст-

ва. Вместе с этим назначить Дал 
Шао-цруина, Чжань хуа-юя, ХуВй 
И-иканя, Лин Сюааныс вил, Цокосэ 
Дувь-Члкущ!ажганя, Ч;жааньтун Ло-. 
саннамигики, Гадэ•аьпгба Тудевь-
гуныга,. Цзянь-Вецыле, Аня Цэ-
дзньдлсогаiр, Доджищюадзнь, СежФ-. 
дунычожу, . Цзяньиаоя-IПэньа о, Лю-
санщыtгэнь, Цюедьор, иоНьщован-
цю, Ван Пай-вина — всего 16 
чеивовек членами Подготовитель-
ного комитета по совдапню Ти-
бетского автономного района.. Вы-
ражаю надежду, что Подготови-
тельный коигитет по сазданиао Ти-
бетсiкото аттанолгного района и 

вазтлатипяеаиое им дух1овекство и 

гражданское население всего Ти-
бета, сллотясь воедино, совмест-

ными усилиями будут ггомогать 

Народно-мавобадительной армии з 
бьвст;рейгием подавлении мятежа, 

в укреплении государств еiввой 
ойороны, в защите интересов на- 

селения всех нащиональностей, в 

установления общественного по-

рядка и будут бороться .за. строи-

тельство нового деамогсрдггигчесиогчо 

сациа+лнстиiчесогаго Тибета. 

Премьер ЧЖОУ ЭНЬ-ЛАИ 
28 марта 1959 года. 

Сообщение агентства Синьхуа 
о мятеже в Тибете 

ПЕКИН. 28марта (ТАКС). 
Агентство Синьхуа передает: 

меlстное г4раавительс'вво и реак-

ционаная верхушка Тибета вопiре-
гаи воле тпбетнсаеого народа, изме-

нив родине, в сговоре с исмпериа-

лпвимолг собрали бандитских мя-

тежаных элементов и совершили 

ночью 19 марта вааружепное на-

падение на гарпизоит Народно-ас-
вгободитеигьпiой армии . ,в Лхасе. 
Части нашей героической Народ-
но-освободительной армии, рас 

лвартюрованные в Тибете, полу-

чив приказ ликвидировать мятеж; 

окончательно разгромили 22 мар-

та •мятежников в городе Лхасе. 

Сейчас ;навти войска при содейст-

вии рагзигипвных слоев патриотиче-

сни настроенного духовепстчва и 

гражданского насеитезтпя Тибета 
тдрадолжают операции по очистке 

от мятежников некоторых других 

районов Тибета. 

Редактор И. АШМАНЕЦ 

Ввиду наступившей ,распутицы 

выписка даров райтопом с 1 апре-

ля временно прекращена. 

Райтоп. 

Гражданка Иванова Александ-
ра Федоровна, п!рожмвааощая в 

граде Сланцы, Детский переулок, 

дом № 5, кв. № 2, возбуждает де-

ло о ракторжеиииг брака с граж-
данинам. Ивановым Анатолием 
Михайловичем, п•рожювааощим в 

городе Сланцы, улица Свердлова, 
дам № 9, кв. № 10. 

Дело подлежит рассмотрению в 

нарсуде 2-го участка Сланцевоко-
го района. 

Гражданка Мерницкая Надеж-
да Михайловна, проживающая в 

городе Сланцы, улица Сталина, 
дом № 26-28, кв. № 5, возбуждает 
дело о расторжении брака с граж-

данином Мериицким Александром 
Францевичем, проживающим там 

же. 

Дело подлежит расомотаремию в 

нарсуде 2-го участка Сланцевско-
го района. 
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