
Привеt делегатам 3-й городской партийной конференции! 
--* Пролетарии всех стран, соединяйтесь! 

СОБЫТИЕ ВЛЖНОЕ, 
ЗАПОМИнгцоы.[,ЕЕСЯ 

Сегодня в Доме культуры 

комбината «Сланцы" открылась 

третья Сланцевская городская 

партийная конференция. Она 
явится важным, запоминаю-

щимся событием в жизни пар-

тийной организации, каждого 

коммуниста, всех трудящихся 

города и района. 
Вторая городская партийная 

конференция, как известно, со-

стоялась 31 октября 1959 года. 

За 13 истекших месяцев партий-
ные организации накопили не-

малый опыт организационно-

партийной и партийно-политиче-

ской работы. Они стали глубже 
вникать в хозяйственную дея-

тельность предприятий и колхо-

зов, конкретнее решать вопросы 

технического прогресса, ведут 

большую организаторскую ра-
боту в массах, воодушевляют 

трудящихся на досрочное вы-

полнение семилетки. Все это спо-

собствует выполнению и пере-

выполнению производственных 

заданий, успешной реализации 

обязательств. 

Работники промышленности 

города десятимесячный план по 

выпуску валовой продукции вы-

полнили на 104,5 процента. До-
стигнут рост выпуска продук-
ции в сравнении с десятью ме-

сяцами прошлого года на 16,7 
процента_ Горняки нашего бас-
сейна за 10 месяцев добыли бо-
лее 48 тысяч тонн сланца сверх 

задания. Дополнительно к пла-

ну десяти месяцев выработано 
свыше двух миллионов кубо-
метров бытового газа. 

Строители треста .Г' 31 и суб-
подрядных организаций ввели в 

эксплуатацию турбину 5 на 

ТЭЦ комбината нсСланцы, цех 

синтетических дубителей, более 
шести тысяч квадратных метров 

новой жилой площади, школу-

интернат Зº 2. Недалек тот 

день, когда в нашем городе 

вступит в строй цементный за-
вод, который будет ежегодно 

давать для строек Родины сот-

ни тысяч тонн качественного це-

мента. 

Успешно справились с выпол-

нением десятимесячного произ-

водственного плана работники 
местной промышленности, тран-

спортных организаций. Колхоз-
ники н рабочие совхоза во вто-

ром году семилетки вырастили 

более высокий, чем в 1959 году, 
урожай зерновых, картофеля, 
овощей, кукурузы. Район до-

срочно, со значительным превы-

шением выполнил годовой план 
продажи государству молока, 

мяса, яиц и шерсти. 

Заметно возросла творческая 
активность трудящихся. На 
сланцевских предприятиях ши-

рятся рационализация и изоб-
ретательство. На шахтах, в тех-
нологических цехах комбината 

Сланцы все больше и больше 
внедряется механизация, облег-
чающая труд горняков и хими-

ков. Быстро развивается дви-
жение за коммунистический 
труд. Сейчас в городе и райо-
не борются за звание коллекти-

вов и ударников коммунистиче-
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ского труда свыше 5.150 чело-

век. Эти разведчики будущего 
идут в первых рядах борцов за 

ускорение технического про-

гресса, снижение себестоимости 
продукции, обеспечение непре-

рывного роста производитель-

ности труда. 

Заметно возрос интерес ком-

мунистов, всех трудящихся к 

изучению марксистско-ленин-

ской теории, конкретной эконо-

мики и передового опыта. В те-

кущем учебном году различны-

ми формами политической и 

экономической учебы охвачено 

свыше 8.000 коммунистов и бес-
партийных. 

Эти итоги — результат орга-

низаторской деятельности го-

родской и первичных партийных 
организаций, результат самоот-

верженного труда работников 
промышленности и сельского 

хозяйства. Но в работе партий-
ных организаций не изжиты 

еще серьезные недостатки. Не-
которые партийные и хозяйст-
венные руководители не прояв-

ляют необходимой настойчиво-
сти в доведении начатого дела 
до конца. Партийно-политиче-

ская работа иногда подменяет-

ся администрированием. На не-

которых предприятиях, напри-

мер на Сланцевской мебельной 
фабрике, не изжиты брак в вы-

пуске продукции, прогулы рабо-
чих. Например, за 9 месяцев 

этого года по строительному 

управлению iNs 6 треста .М8 31 
прогулы составили свыше 1.120 
человеко-дней. 

Колхоз имени Ленина и сов-

хоз Родина> не выполнили со-

циалистических обязательств 
по производству молока и мя-

са: Только за 9 месяцев этого 

года убытки по совхозу соста-

вили 992 тысячи рублей. 
Много еще недостатков в ра-

боте предприятий и строителей 
нашего города, колхозов и сов-

хоза. 

Долг делегатов конференции 
— сосредоточить свое внимание 

на коренных задачах хозяйст-
венного и культурного строи-

тельства, на выработке мер по 

устранению недостатков. След, 
который должна оставить го-

родская партийная конферен-
ция, зависит от уровня критики 

и самокритики, деловитости вы-

ступлений. Делегаты должны 

избрать в новый состав горкома 

КПСС таких коммунистов, ко-

торые могли бы не на ,словах, а 

на деле проводить линию пар-

тии в жизнь, обладающих чув-

ством нового, способных воз-

главить дело хозяйственного и 

культурного строительства. 

Третья городская партийная 
конференция — важное собы-
тие. И нет сомнения в том, что 

она пройдет под знаком моби-
лизации коммунистов, всех тру-

дящихся города и района на 

борьбу за досрочное выполне-
ние семилетки, внесет новую 

струю в деятельность первич-

ных партийных организаций, яв-

ляющихся основой нашей пар-

тии. 

0 движении третьего 
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ОРГАН СЛАНЦЕВСКОГО ГОРКОМА КП( 

И ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХ@Я 

Сланцевский цемент 

ПОЙДЕТ! 
iцрошел только один гад 'с того времепии, как 

стройна Сланцепиского цементного завода была 
объявлена ударной. Но какие поистине грандиоз-

ные пзмеюевия произошлл здесь за это время! На 
голове круоклтельвiую высоту поднялись здесь к 

небу мощные асорпуса гиганта цементной промыш-

ленности: 1смеслггелыаые оитасы, сырьевое н су-

плилыное отделения, печгиой цех, отделение цемент-

ных мельниц п громада объединенного склада с 

его напслаиными галереямн. Достаточно сказать, 

что по длине о'гот склад достягает почти полкило-

метра и оборудован мощными мостовыми кранами 

и другими ,слоокными механизмами. А сырьевые и 

цемепгвзые мельницы, сушильные .барабапiы, вер-

тикаигыгые шахтные печи! Глядя на обилие радно-

абразной технип и п мехапiизмов, невольно начи-

наешь удивляться, сколько трудов вложили строи-

тели, чтобы вотдвигциуть такие огромные Корпуса 

цехов, а монтажнюки поставить на место мно-

тачислепгное тяжелое оборудовапиие. 
Волее челе полуторатысячный отряд ютраителей 

и монтажнипсов шел ж ревУителыное наступление, 

выполняя приказ Родины - падтотавлть к сдаче 

Сланцелзспиий цементный завод во втором году 

семилетки. 

В авангарде, как всегда, были коммунисты. 

Они шли туда, пще труднее, где требовался их 

зоркий хазяйгсгиий глаз или опытная рука. КоммУ-
нисты А. Львов, Я. Оиняввл — бригадпдры бетон-
щиков, В. Рябципгн - токарь, М. Вазанов -
нлотцгин, М. Алеаис'оев - произвюдитель работ 
шестого управления, В. Ярмолич — бригадир ман-

таниников и многие другие служили примером ос-

тальным. Не один раз 'бригада 'бетопгщпиков, руко-

водииая коммунистом А. Львовым, выходила 

пабедителыницей в соревновании и завоевывала 

переходяпднйкрасный вьимпгел. Не один раз порт-

рет токаря коммуниста В. Рдбвгнигга вы вешлвался 

на Доску почета и о нем писали псах о передовом 

человеке 'ударной стройки. 
1)феди передожиков iстраителыстiва цементтгого 

завода .было немало и бе1апартийлых. Следуя при-

меру коммунистов, они 'самгоотвержепино трудились 

на своем посту, 'одерживали одну победу за другой 

Третий советский ,караблъ-спутник, заииущенный в соответствии 

с планом научно-тиссигедоватедысквх работ 1 декабря 1960 гада, про-

должает свое движение по орбите вокруг земли. 
Полученная со спутника телемевргзчеiская информация показы-

вает, что ва борту псорабля-свупуииа с'а те вература н давление возду-

ха поддерживаются нормальными. 
Данные, полученные при распиифровке телеметрическик изме-

рений физиологических показателей, определяющих iсюютаяние под-
опытных животных, а также наблюдения за их поведением е по-
мощью радиотелевнзиопиной системы показывают, что животные .удов-
летворитеи[ьно перенесли период вьивеiдения корабля-гсвгуПглюка дна ар-

биту. 
,Радлолс редатчмк «Сигнала, ,работающий на частоте 19,995 ме-

гагерца, продолжает нормально срункциоп враватъ. 
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и завоевали почетное право назьиватыся бригадами 
коммунистического труда. Такое почетное звание 

уже получили бригады бетании кож К. Михайлов-
ското, И. Арпсадьева и монтажников Л. Ракова. 
Они одни из первых пуришли на стройку и немало 

поработали над тем, чтобы ускорить строитель-

ство завода. 

Многие из цехов цементного завода уже гото-

вы ас работе. Проверено и уже атробовано абору-
дование юушильвого отделения, колипрессарного 

цеха, вагонооагрокидьивателя. Готово н помолу 

к лиюкера и выдаче цемента отделение цементных 

мельниц. Полным ходом .идут заключительные 

строителыно-монтажные работы в печном цехе в 

отделении ,сьирьевых мелыииц. 

Приближается день, когда .завод вступит в 

строй и сланцепдский цемент пойдет паа ново-

спройки пашей Родины. 
Н. СИМЧЕННОВ. 

НА СНИМКАХ: (вверху) смесительные сило-

сы п,ементмого завода,. (внизу) брнгаца бетонщи-
ков А. А. Львова. Фото И. Баранова. 
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ГЛАВНОЕ В ПАРТИЙНОЙ РАБОТЕ 
Мы имеем возможность в недалеком будущем 

догнать и перегнать Соединенные Штаты Америки 

по производительности труда. Каждая партийная 

организация должна привести в действие все, что 

может обеспечить достижение этой цели. 

(Из доклада Н. С. Хрущева ха ХХ/ съезде КПСС). 

В БОРЬБЕ 
ЗА ТЕХНИЧЕСКИЙ ПРОГРЕСС 
Во втором году семилетки пар-

тийная организация нашей шахты 

проводит работу по внедрению пе-

редовой технологии в горном про-

изводстве. Эта подготовка необхо-

дима. В будущем году у нас наме-

чено полностью перевести все гор-

ные участки шахты на комплекс-

ную механизированную добычу 

сланца. 

Проведение в жизнь этого важ-

ней шего технического мероприя-

тия дает положительные результа-

ты в работе горняков. Только s 

ноябре они ;выдали на-гора более 

5.500 тонн сверхпланового сланца. 

Лучших результатов в соревнова-

нии достиг коллектив первого гор-

ного участка, руководимый комму-

нистом В. Васильевым. Горняки 

успешно перевыполнили свое ме-

сячное производственное задание и 

упорно борются за дальнейший 

рост производительности труда, 

снижение себестоимости добывае-

мого топлива. 

В своей повседневной работе по 

внедрению нового, передового пар-

тийное бюро держит тесную дело- 

вую связь с коммунистами и пере-

довиками производства, советуется 

с ними, заслушивает отчеты о ходе 

выполнения намеченных организа-

ционно-технических мероприятий. 

Так, по просьбе горняков, сорев-

нующихся за почетные звания кол-

лективов м ударников коммунисти-

ческого труда, на предприятии соз-

дана школа технического прогрес-

са. К чтению лекций привлечены 

опытные инженерно-технические 

работники и руководители шахты. 

Техническая учеба хорошо помога-

ет горнякам повышать свою произ-

водственную квалификацию, умело 

управлять новыми механизмами. 

Успех технического прогресса в 

горном производстве, как и на лю-

бом предприятии, обеспечивают 

люди, их решимость преодолеть 

трудности, неизбежные в новом де-

ле. Вот так же случилось и у нас 

при внедрении комплексной добы-

чи сланца. Когда на шахту посту-

пили погрузочные машины, потре-

бовались новые специальности. И 

здесь на помощь администрации 

пришла партийная организация. 

Было решено организовать курсы 

по подготовке машинистов погру-

зочных машин, которые успешно 

окончили коммунисты В. Иванов, 

Н. Смирнов и другие передовики 

производства. Сейчас они умело 

управляют сложной техникой. 

Коллектив четвертого горного 

участка первым на шахте приме-

нил камерную добычу сланца. Ру-

ководит им горный инженер ком-

мунист т. Третьяков. Он уделяет 

большое внимание вопросам техни-
ческого прогресса и повышени ю 

производительности труда. Прав-

да, на участке не все идет гладко, 

встречается много трудностей в ра-

боте горняков, простаивают меха-

низмы. Партийная группа участка 

поставила перед коллективом глав-

ную цель — улучшить организацию 

труда, ликвидировать простои ме-

ханизмов. В этом помогает и пар-

тийное бюро шахты. В недалеком 

будущем общими усилиями помо-

жем коллективу участка резко 

улучшить свои показатели по вы-

полнению производственного пла-

на. 

Коммунисты не забывают и о 

контроле за проведением в жизнь 

организационно-технических меро-

приятий. 

Бесспорно, что в работе нашей 

партийной организации по внедре-

нию нового, передового на пред-

приятии имеется еще много упуще-

ний. Так, у нас еще не налажена 

по-настоящему пропаганда передо-

вого опыта, не всегда оперативно 

получаем техническую информа-

цию от остальных ,шахт комбината 

«Сланцыв. А ведь это дело очень 

важное и нужное. Необходимо 
также улучшить работу кабинета 

технической пропаганды при Доме 

культуры комбината «Сланцыи,ко-
торый призван широко популяри-

зировать среди трудящихся техни-

ческие новшества в горном произ-

водстве. В этом деле должен нам 

оказать помощь партком комбина-

та «Сланцы и. 

А. ПЕТРОВ, 
заместитель секретаря партбюро 

шахты № З. 

Я ПРЕДЛАГАЮ  

ЛУЧШИЙ ОПЫТ ДЕЛАТЬ ДОСТОЯНИЕМ МАСС 

В жизни коммунистических 

бригад есть много положительных 

примеров и творческих поисков 

как в  производственной работе, 

так и в формировании новых черт 

характера человека, Но в силу то-

го, что члены этих бригад и удар-
ники коммунистического труда 

драйне редко встречаются вместе, 

:не делятся своими успехами и 

Творческими планами, лучший 

опыт остается нюлса не достоянием 

* 

Делегат конференции 

В. С. Рябинин 

Каждое утро на дороге, что ведет к цементцво-

му заводу от тпахты М 2, ,Среди тгноточислеыгных 

строителей можно увидеть и ударника коммуни-

стического труда — токаря строительного удщрав-

ледгия М 6 Виктора Рябидти.на. Он торопится к 

своему станку, лlрилеталиво здороваясь с товари-

щами по работе. А толарищей у него немало. ,И 

среди них он польауется заслiужендгым авторите-

там и удгансеннем, хотя работает ына строительстве 

завода всего лишь один год. 

В ноябре 1959 года Виктор по колосоигочьакой 

ггутелке прибьгл .на ударнуiо с родпу седиилетчюи —

Сланцевекий цементный завод. С первых дней 

в коллективе обратили .внмаиание на высокого лго-

лодого человека, споро п умело работающего на 

• • 

станке. Трудно удивить рабочих iсдгоролкой, уме-

нием, ведь iболышгтнству из ны1х лрмсущи все эти 

качества. Но все-таки они, за1бежал л мастерсмиую, 

люlбили посмотреть, как работает В. Рябитгин, на 

его тачные_н четкие движения рук.' Виктор хороацо ы/зучил токарный станок. От 

его иаиетадтното глаза не ускользает ни одна ма-

лейшая неточность. Все неполадки Виктор устра-

няет сам. заметит, например, что ,стаднок кэвусит, 

т. е. при обработке детали лолучается не одинако-

вый ее диаметр, л немедленно принимает решение 

исдградзить аптибку. 

Кжда в стране развердгулось движение за ком-

гтунистиiчесаиий труд, В. Рябтпин первым среди 

строителей взял на себя ответственное обязатель-

ство - бороться за звание ударника коммунисти-

ческого труда. Виктор считает, что жизнь иы1те-

росна только тогда, когда у человека есть цель и 

он, не жалея сил, стремится к ее достижению. 

Воля коммуниста, постолиозое ,еоворпгеддсттзолаине 

методов и приемов труда принесли желаемый ре-

зультат. Ко Дню строителя л  этом году Виктору 

Рябинину было присмоено почетное звание удар-

ника коммунистического труда. А когда ха пар-

тийном собрании первичной партийной организа-

ции строительного треста N 31 обсуждался воп-

рдiс о льыборах делегатов на третью городскую 

партийагучо конфередщию, коммунисты в числе 

первых нагнали фамилию товарища Рябншпга. 

Трудолюбивый п вместе с тем скромный чело-

век, чуткий и внимательный товарищ - таким 

знают в коллективе строителей коммуниста Вик-

тора Рябинина. На немо равнятотся, у немо учатся 

работать. 
Вот таким 

мы и г1ред-

стадгляем се-

бе камлиудги-

ста. 

На снимке: 

Виктор Ря-
(Уялл l у то-

карного 

станка. 

НАЧАТОЕ ДЕЛО 

НАДО ДОВОДИТЬ ДО КОНЦА 
Коллектив рабочих и инженер-

но-технических работников шах-

ты N 3 успешно решает слож-

ную, но вместе с тем и почетную 

задачу освоение камерной си-

стемы выемки сланца. Дело это 

новое и требует к себе внимания 

стоянием отдельных лиц и коплен-0 со стороны первичной партийной 
аlг тивов. оргизацыти. Коммунисты три- 

Городскому комитету КПСС сле /лагают немало усилий к тому, 
дует еще более повысить требова-
тельность к партийным и профсо-ОчИть полный переход шахты на 

юзным организациям по руковод-/работу по новой прогрессивной си-

ству соревнованием за колсмуни-/етеме разработки сланца. С этой 
стический труд, в основе которого/ 
должны быть ленинские принци- целью они вносят ценные предл0- 

пы гласность, сравнимость ре-.жения, внедрение которых в про-

зультатов, возможность практиче-/изводство является делом перво-

ского повторения опыта и тоеари-%степенной важности и главной за-

щеская взаимопомощь. В этих це-

лях я предлагаю чаще проводить/бОт0й партийного бюро. Партий-
на предприятиях встречи бригад ное бюро много делает В этом та-

и ударников коммунистического/ правлении, ню, надо заметить, 

труда с коллективами и производ-/не всегда проявляет необходимую 
ственниками, борющимися за это) 

звание, чтобы ускорить их пронастойчивость и доводит дело до дви-
жение к намеченной цели. /Конца. 

Назрела необходимость и е про-/ 23 августа на партийном собра-
веденсеи городского слета членоврнии шахты М 3 было принято по 

бригад и ударников коммуниста -/становление, в котором предхсмат-

ческого труда. Мхе кажется, что/ривалоеь в срок до 25 сентября 
данные мероприятия- принесут/ 

большую пользу. В ряды соревну-/с• г. установить вторую ферму на 

ющихся-вольются десятки новых/терринонике и автоматизировать 

коллективов смен, бригад. и участ-/его работу. Этому хорошему меро-

кое. 3. АНУФРИЕВА, 
член КПСС, бригадир бригады /приятию не суЖдено было сбыть-

широких масс трудящихся, а до- копамуизистнческого труда. /ся, так как партийное бюро шахты 

.отнеслось к выполнению постанов-

ления собрания непринципиально 

и не обеспечило его выполнения в 

указанный срок. 

.Мною приведен только один! 
пример, но он не является исклю-% 
чениеи. Мне кажется, что подоб- / Мне кажется, что партийный ко-

ные факты Имеют место и в дру- митет комбината лахцыи и ор-
/гахизационхый отдел городского 

гих партийных организациях. По- комитета КПСС недостаточно уде-

рой приходится слышать, что ком- ляют внимания обучению практи-

муниеты не проявляют активно- ке партийной работы членов пар-

сти в обсуждении вопросов на / тайных бюро низовых парторгани-
заций. В большинстве случаев 

партийных собраниях, а виной проводятся семинары с секретаря-

этому являются не сами коммуыи-/ми первичных партийных органи-

сты, а партийное бюро или секре-/заций и их заместителями, а же-

лательно, чтобы подобные семина-
тарь, не обеспечивающие проведе-/ры проводились и с членами пар-

тия в жизнь того или иного прея- % тайных бюро. 

ложения члена партии, даже задти- Инструкторы городского коми -

санного в постановлении собрания./ / тета КПСС должны чаще бывать 
хе только е первичных, но и в це -

Я думаю, что работники город-/новых партийных организациях а 

/ здесь, в конкретных условиях каж-сlсого комитета КПСС, прИеутет-
дого цеха или участка с учетом их 

Вуя на собраниях в партийных ор-/специфических особенностей, учить 

ганизациях, должны брать на партийный актив. 

учет особо важные постановления / Я думаю, что это еще более ук-

и периодически интересовать я,/репит связь горкома КПСС с пар-
фтийхыми организациями, и особен-

как идет их выполнение. Дал сло-/но с цеховыми, с массой рядовых 

во — сдержи его. Принято пар- / коммунистов, кто непосредственно 

тийным собранием постановление/решает успех выполнения произ-

- добейся безусловного его вы-)водствеххык планов и задач ком-
- воспитания тру дя-
полнения. Эти требования должны / щссхся. 

стать законом в работе каждой % 8, УЛЬЯНо•В, 

партийной организации. / заместитель секретаря 

партийной организации 

) ТЭЦ комбината «Сланцы и. 

Я ПРЕДЛАГАЮ  

ОБУЧдТЬ ПРАКТИКЕ 
ПАРТИЙНОЙ РдБОТЫ 

В. МОСНАЛЕВ, 
член КПСС. 
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11РИНЦИПИАЛЬНОСТЬ ИДЕЛОВИТОСТЬ 
Бригадой руководит 

коммунист 
Вечерний сумрак окутал дерев-

ню Степановщину колхоза «Путь 
к коммунизму)). Моросил мелкий 
осенний дождик: Коровы только 

что прибыли с поля. Доярки разо-

гнали их по стойлам, а потом на-

правились к отсеку, где хранятся 

корма. Кормов не оказалось ни 

пястки. 

— Вот и повышай продуктив-

ность, — досадливо проговорила 

одна из доярок и, помолчав, доба-
вила: — На ржавой осенней осо-

ке далеко не уедешь. 

Потом между доярками завязал-

ся осуждающий разговор. Кто-то 
кого-то ругал за безответствен-
ность к животноводству. Кто-то 
грозил уходом с фермы. Наконец, 
одна из них сказала: 

— Будет новый бригадир и все 

наладится. А сейчас — за дело. 

Было это несколько лет назад. 

Не припомню сейчас, кто возглав-

лял тогда здесь комплексную 

бригаду, только состояние дел в 

ту пору желало много лучшего. 
И вот я снова в этой бригаде: Раз-
говоры колхозников, их дела сов-

сем не те, что были когда-то. 

Как и в тот раз, по-осеннему 

моросил дождик. Животные, мед-

ленно двигая челюстями, похру-
стывали сено. Заботливые хозяй-
ки оглаживали крупы коров, а за-

теи в помещении коровника слы-

шалась прерывчатая трель тугих 

струек молока, ударяющихся о 

дно подойника. Доярки работали 
увлеченно, думая о6 одном: быст-
ро выполнить обязательства, на-

доить болыце молока. 

А вот и бригадир коммунистка 

Нина Михайловна Субботина. Я 

застал ее за разговором с группой 

колхозников-полеводов. Она пере-

числяла имена тех, кто перевы-

полнил дневные нормы. 

на, — могли ли так же работать 
остальные? 

И начался детальный разбор 
итогов работы за минувший день. 

Люди сами осудили себя, что тру-

дятся они еще не в полную силу, 

и тут же посоветовали бригадиру, 
что нужно сделать по своевремен-

ной уборке картофеля, овощей и 

еобережению их. 

Нина Михайловна совсем не-

давно приняла бригаду, но сдела-

ла многое. И, пожалуй, самое 

главное — нашла ключ к сердцам 

людей, навела порядок в учете и 

организации труда, что выбило 

почву из-под ног тех, кто пользо-

вался обезличкой. Дела совсем по-

шли по-иному. С высоким качест-

вом и своевременно были проведе-

ны в бригаде весенний сев, сено-

кос. У люден стало больше уве-

ренности в работе, шире трудовой 

размах. 

— А теперь давайте посмот- Как-то зашла бригадир на фер-
рим, — говорит Нина Михайлов- му, как всегда, обменялась с 

доярками мнениями. Ей есть что 

Я ПРЕДЛАГАЮ 

ПОВЫШАТЬ знания Колхозников 

Мне хочется обратить. внимание 

на такой вопрос, как организация 
зооеетучебы среди колхозников. В 
нашем колхозе много работников 
животноводства. Среди них—не-

мало молодежи. Для того чтобы 
добиться высоких надоев молока, 
получить много мяса а других 
продуктов животноводства, нужны 

не только корма, но и хороисссе 

знания. Но, к сожалению, зоовет-  

сказать, посоветовать животново-

дам, а в нужных случаях строго 

потребовать. Ведь сама Нина Ми-
хайловна много лет работала 
дояркой и была тз числе передовых 

/в районе.. 
учеба среди наших животноводов/ 
не организована. Второй год с ни-

ми никто не занимается. В таком/воды и сразу начинается разговор 

же положении находятся и поле-/о порядках на ферме, о путях по-

воды. А ведь два года тому назад) 
проводились регулярные занятия/вышения продуктивности скота. В 
как среди животноводов, так и/деловом разговоре рождаются но-

среда полеводов. Непонятно, по-/,вые планы. Вот и йа этот раз бы-

чему сейчас заглохло это нузгсное/л0 решенд ввести на ферме два са-

се полезное дело? 
Наиг передовой птицевод т. Бе-/нитарных Дня в неделю. В эти дни 

лов часто напоминает, что без зна-доярки в промежутках между дой-
ная своего дела не получишь и хо-/Ками и кормлением скота не ухо-

роисих результатов. /дят домой, а занимаются наиболее 
— Я уже старик, — говорит он,) 

— однако регулярно вы пггсы-/тщательной, чем обычно, чисткой 
ваю журналы и читаю книги по/помещения. Вот почему на здеш-

птицеводству. Без постоянного ней ферме всегда чистота, во всем 

расширения и углубления своих/образцовый порядок. 

знихий я бы не смог добиться хо-/ 
роших результатов е работе. / 

Нашей парторганизации, и е пер-и Результат всего этого говорит 
вую очередь ее секретарю т. Хит-/сам за себя. Животноводческая 
рово, надо в дальнейшем уделять/ферлга В деревне Степанозущине за-

этим вопросам больше внимания. / 
/ ниаиает первое место .в еоредзнава-

К. ШИЛИ Н, Рнии среди ферм района. 
бригадир псркой бригады 

колхоза имени Ленина. / М. АЛЕКСЕЕВ. 

На руководящую работу необходимо выдвигать 
людей подготовленных, знающих дело, инициатив-

ных, таких, которые отдавали бы все силы и знания 

на благо народа, вносили в работу дух револю-

ционного горения, большевистской страстности, 

принципиальности.,. - 

(Из доклада Н. С. Хрущева на ХХ1 съезде КПСС). 

ВО ГЛАВЕ 
КОЛХОЗНЫХ МАСС 

Текущий год для тружеников на- 

шей сельхозартели был годом на-

пряженного труда. Соревнуясь за 

досрочное выполнение заданий се-

милетки, нынче мы больше произ-

вели молока, мяса, овощей, карто-

феля, зерновых культур. По этим 

видам продукции колхоз выполнил 

обязательства. Особенно успешно 

идет производство мяса. С начала 

года мы получили его 1.088 цент-

неров. План продажи мяса госу-

дарству выполнен на 300 проц. 

Среди животноводческих ферм 
по надою молока ведущее место 

занимает Руйская ферма. Здесь в 

среднем от каждой коровы получе-

но по 2.442 килограмма молока. 

Вторые места разделили между со-

бой Большепольская и Пелешская 
фермы. Хорошая трудовая слава 

идет о доярках Клавдии Игнатье-
вой, Вере Степановне Михайловой, 
Галине Медведевой, Валентине 
Петуховой, получивших за 10 ме-

сяцев в среднем по 2.700 килограм-

мов молока на корову. 

Нынче по сравнению с прошлым 

годом в хозяйстве получен более 
высокий урожай зерновых, овощей, 
картофеля, многолетних трав. Уро-
жай картофеля, например, увели-

чился на 33,5 центнера, овощей —

на 38 центнеров, корнеплодов —

на 13 центнеров с гектара. Почет-
ное место среди кормовых куль-

тур в текущем году заняла куку-

руза. Она высевалась на площади 

76 гектаров. На каждом из них по-

лучен урожай по 925 центнеров, 

или на 414 центнеров больше про-

шлогоднего. 

Все эти результаты стали воз-

можными благодаря организующей 
роли коммунистов и комсомольцев, 

их личного участия в труде, в ко-

тором они показывают пример и 

ведут за собой массы колхозников. 

Взять хотя бы шестую бригаду, 
возглавляемую агрономом комму-

нисткой Марией Дмитриевной Ва-
сильевой. Эта бригада в текущем 

году добилась хороших показате-

лей по выращиванию сельскохо-

зяйственных культур. 

Животноводческие фермы, где 

решается судьба производства мо-

лока и мяса, также возглавляют 

коммунисты и комсомольцы. Среди 

• 

БРИГАДА 
коммунистического труда 

Всеобщим уважением м авторитетом пользуется на строи-

тельстве Сланцевского цементного завода бригада слесарей-

монтаж ников Северо-Западного управления треста «Коксо-
химмонтажи, руководимая Л. И. Раковым. Этот небольшой 
производственный коллектив прибыл на ударную стройку зи-
мой прошлого года и сразу же взялся за монтаж оборудова-
ния сушильного цеха. Работа была не из легких. Оборудование 
было импортным, незнакомым. Но, несмотря на это, бригада 
успешно справилась с порученным заданием. 

Как одному из лучших коллективов строительства, систе-

матически перевыполняющему нормы выработки и социалисти-

ческие обязательства, бригаде Л. Ракова в августе текущего 

года присвоено почетное звание «Бригада коммунистического 

труда». 

Закончив монтаж оборудования цехов завода, бригада 
сейчас ведет наладку и обкатку оборудования. Она уже пол-
ностью закончила обкатку механизмов в сушильном цехе и в 

отделении цементных мельниц и перешла на монтаж оборудо-
вания сырьевых мельниц. 

НА СНИМКЕ бригада монтажников Л. И. Ракова. (Сле-
ва направо) И. А. Евгеньев, А. М. Лизнов, В. К. Пашкевич, 
Н. Я. Панов, В. И. Кутсар, Я. М. Дмитриенко и бригадир 
Л. И. Раков. 

Фото И. Баранова. 

них — Валентина Гаубе, Мария 
Романенко, Клавдия Яковлева, 
комсомолка Роза Бабушкина и 

другие. Некоторые из них имеют 

специальное зоотехническое обра-

зование, значительный опыт руко-

водства животноводческими кол-

лективами, что благотворно ска-

зывается на повышении продуктив-

ности скота. 

Большой вклад в умножение об-

щественного богатства колхоза 

вносят механизаторы, руководит 

которыми коммунист Николай Вла-

димирович Ковалев. Большинство 
трактористов не только выполнило 

годовые задания, но и значительно 

перекрыло их. Особенно хорошо 

потрудился нынче тракторист тов. 

Михайлов. На тракторе «ДТ-54и он 

выработал в переводе на мягкую 

пахоту 546 гектаров при обязатель-
стве 458 гектаров. 

Хорошую инициативу в работе 
проявляет колхозник коммунист 

Василий Борисович Федоров. Ле-

том он возглавил бригаду по заго-

товке кормов на дальнем покосе. 

Бригада, руководимая им, одной из 

первых выполнила задание н на-

косила больше всех сена. 

Добрая трудовая слава идет о 

коммунистке Нине Даниловой. 
Когда-то она работала счетоводом 

в колхозе. Девушка решила быть 
поближе к производству и сейчас 
уже слывет хорошим мастером вы-

ращивания кукурузы. В будущем 

году она возглавит кукурузоводче-

ское звено. 

Много хороших дел совершили 

труженики нашего колхоза во вто-

ром году семилетки. Сейчас мы 

намечаем новые пути для даль-

нейшего развития хозяйства кол-

хоза. Первоочередная наша зада-

ча — шире внедрять механизацию 

во все процессы колхозного про-

изводства, укреплять кормовую 

базу для об щественного поголовья 

скота, неустанно повышать плодо-

родие почв и урожайность артель-

ных полей. Нет сомнений в том, 

что в решении этих неотложных 

задач, как прежде, авангардную 

роль будут играть коммунисты. 

В. ГАЛАНОВ, 
секретарь партийной организа-

ции колхоза «Майи. 
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Б а О н Я Ивуцение „Устава" 

или хитрое самообразование 
Зверей всех, 

невзирая на чины и лица, 

Лев обязал учиться 

Н для контроля к яим 

(Чтоб не нашлась плута!) 
Послал Кота. 
ГТрибын на место, Сот 
Собрал лесной народ. 

- Отныне, «-- начал он, 

На петь высокий встав, -
Чтоб мы порядок знали, 

Духовно выше стали, 

Приказало учить «Устав» 
В асружке 

самастоятельио 

Всем, как кому желателыно... 

В кружок вошла вся мелкота -

От Зайца до Крота. 
Корда же Кот И остальных iспрасил, 

Меддведь директор iиробасил: 
- А мне lслоддручней, iбратцы, 
В берлоге заниматься... 

- Вот, вот! - лоддаанвул Волн, - 
Я с вузам не сравню свой уголок! 
Наука требует уедлзленья... 

- Я, - молвила Лиса, - такого ж мненья. 

Как это затлечательно 

Расти самостоятельно! 
...Пркшла зима. 

Что узнаем в итоге? 
Звеерыкам за их усдгехи. лакгкл жали, 

Медведь с «Уставам» арохiраагел в берлоге, 
А Волк с Лисой аи сам наставник строгий, 
Кет, -

За Весь учебный год 

«устава» в лаагах не держали... 
* * 

* 

Не так ли гениалыно нрасто 

Иные заняты своим идейным ростом? 
Г. ВЕНЕДИкТОВ. 

На друга надейся, 
да сам не плошай! 

В совхозе КРодинаи, несмот-

ря на благоприятные климати-

ческие условия, заготовка кор-

мов была оргакизоеана неудов-
летворительно. Силосом и гру-

быми кормами скот обеспечен 
недостаточно. 

Крепкая кормовая база, как 

известно, является основой для 
успешного развития общест-
венного животноводства и по-

вышения его продуктивности. 
Однако эту непреложную исти-

ну некоторые сельскохозяйст-
венные руководители, видимо, 
не учитывают. 

Директор совхоза (главному 

эоотехлику) : 

- А ну-ка, дружище, взгляни-

ка еще раз в биноколь дна сосед-

ний лужок. Много ли там с,аседи 

кормов ,заготовили? 

Главный зоотехник: 

- Вижу на соседнем лугу, то-

вагрилд директор, большое движе-

ние людей и iсеноуборочных ма-

шин. Но вот стоялСов, мне кажет-

ся, 'так еще маловато заготовлено. 

Директор (сердито): 

- Вот безделыхили! А я-то на 

них лонацеялюя. Думал, что и в 

этом моду можно у нмх кормов по-

заиыство:вать. 

Разве этих обещаний мало? 
Много обещаний давали в этом году руководители строительного треста 31: за-

вершить строительство цементного завода, мясокомбината, колхозного рынка, цеха 
химической чистки, широкоэкранного кинотеатра и ряда объектов гавосланцееого заво-
да. Прошли уже все .сроки, но ни один из этих объектов еще не готов к сда-
че в эксплуатацию. 

Даны здесь обещаний горы: 

- дадим! Построим за троих... 

...Одни сплошные разговоры, 

А дел конкретно - никаких. 

А воды все нет и нет! 
Строительное управление 

N° 7 треста N° 31 (начальник 
т. Громов) еще е прошлом го-

ду обязалось пустить в экс-

плуатацию артеэианскуго сква-

жину и водонапорную башню 
на Сланцевском мясокомбина-
те. Хоть на год с опозданием, 
но скважина была построена, а 

вот воды нет и до сих пор. 

Обещают каждый год: 

- Проведем водопровод, 

Все цеха зальем водой, 

Пей, купайся, дорогой!.. 

...Бьет фонтан немало лет, 

А воды асе нет и нет! 

Изучают 

В строительном тресте М 31 
наблюдается большая теку-

честь рабочих кадров. В этом 

году было принято на работу 
988 человек, а уволено - 1.018. 
Такая текучесть объясняется 
тем, что руководство треста гг 

партийная организация плохо 

занимаются подбором, расста-

новкой и воспитанием кадров. 

- Трудолюбив и толк в нем 

виден, 

Но с виду парень не солиден... 
...Так здесь все кадры собирают. 
О них .по карточкам лишь знают. 

кадры. 

Чтоб лишнего не увезли... 
Возле склада готовой продукции карьера известняка 

Сланцееского цементного завода расположилось подсобное 
предприятие с солидным названием Обогатительный узел 

комбината строй деталей треста N_° 31в. Он подготавливает 
щебень различных фракций, необходимый для производства 
бетона и железобетонных изделий. 

На этом предприятии установлены дробилка, экскаватор, 

бульдозер и ежедневно используются на перевозке щебня по 

8-10 автомашин. Вся эта техника принадлежит четырем хо-
зяевам начальникам комбината стройдеталей треста Л 31 
т. Фролову, машинопрокатной базы - т. Александрову, карье-

ра известняка - т. Котову и автотранспортной конторы 

.г Спецавтотрестаи - т. Сафонову. Но плохо то, что эти руко-

водители не доверяют друг другу и с этой целью они устано-

вили на обогатительном узле постоянное дежурство троих 

контролеров. Все это приносит непроизводительные расходы 
государственных средств. 

Вначале все в порядке было 

И было всем доверие, 

Но как-то щебня не хватило 

И началось сомнение. 

Поставил Котов контролера 

И Александров не отстал... 

Решили уличить Фролова, 
Но тот своих людей прислал. 

С рассвета и до поздней ночки 

Дробится щебень, 
все в пыли, 

-Да контролеры ставят точки, 

Чтоб лишнего не увезли... 

Редактор Н. И. ТЕРЕШКОВ 

РЕМСТРОЙКОНТОРЕ ТРЕБУЮТСЯ на постоянную работу ка-

менщики, плотники, электрик (по совместительству). Оплата-сдель-

ная. 

Обращаться по телефону 23-48. 

Гражданка Никандрова Анна 
Афанасьевна, проживающая в го-

роде Сланцы, улица Свердлова, 
дом № 25, кв. № 3, возбуждает де-

ло о расторжении брака с гражда-

нином Никандровым Борисом Ва-
сильевичем, проживающим в горо-

де Пермь. 
Дело подлежит рассмотрению в 

Ленинградском областном суде. 

Гражданин Румянцев Николай 
Александрович, проживающий в 

городе Сланцы, ул. Грибоедова, 
дом № 5, кв. № 2, возбуждает дело 

о расторжении брака с гражданкой 
Румянцевой Верой Федоровной, 

проживающей в Вологодской обла-
сти, город Сокол, ул. Фабричная, 
дом № 11, Кв. № 15. 

Дело подлежит рассмотрению в 

нарсуде города Сокола Вологод-
ской области. 
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