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д что у вас сделано 

по очистке лугов и пастбиЩ? 
Народная поговорка гласит: 

»Готовь сани летом, а телегу —

зимой». Того, кто следует этому 

изречению, никакие дела не за- 

станут врасплох. В данном случае 
мы ведем разговор о создании 

прочной кормовой базы в колхо-

зах, без чего невозможно успешно 

выполнить задания второго года 

семилетки по производству про-

дуктов животноводства. В связи с 

этим хочется спросить тружеников 
села: к•Что у вас сделано по очи-

стке лугов и пастбищ?» С таким 

вопросом, в частности, мы обра-
тились к главному зоотехнику 

колхоза имени Ленина т. Игнать-
еву. Он рассказал кое-что о соз-

дании долголетних пастбищ и 

предстоящих трудностях по их ис-

пользованию, а об очистке лугов 

и естественных сенокосов умолчал. 

Впрочем, что было говорить, ес-

ли эти работы в хозяйстве почти 

ие проводились. Правда, в быв-
шем кМлхозе имени Калинина в 

бригаде № 1, руководимой т. Ши-
линым, прошлой осенью делали 

попытку расчистить часть лугов и 

пастбищ от кустарников. предпо-
лагалось на расчищенной площади 

создать необходимые условия для 

работы механизмов в период кось-

бы и уборки трав. Замысел вер-

ный, но он, к .сожалению, не на-

шел полного воплощения .в жизнь. 

Вскоре эти работы были прекра-

щены м больше не возобновлялись. 
Вспыхнувший огонек затух сразу 

же при его появлении. Повинен в 

атом не только один бригадир тов. 

Шмлин, но и все правление, кото-

рое, видимо, сочло это важное  

делом лишним: А 
ведь между тем из года в год 

колхозы района мало накапливают 

естественных трав, потому что из-

за засоренности лугов не могут 

применять сеноуборочную техни-

ку. Да к тому же на заросших ку-

старником и мелким лесом сеноко-

сах можно ли рассчитывать на 

большой урожай трав? Разумеет-
ся, нет. 

Несколько лучше обстоят цела 

в совхозе »Родинаа. В первом от-

делении прошлой осенью под па-

стбища была расчищена от леса 

значительная площадь. Это значит, 

что животноводство получит мно-

гие сотни тонн дополнительных 
кормов. Однако и здесь не все де-

лается для того, чтобы создать 

условия для накопления наиболь-
шего количества грубых и сочных 

кормов. 

В прошлом году бывший колхоз 

«Шахтерх, ныне реорганизованный 

в отделение совхоза, положил не-

плохое начало. Правление артели 

до каждого ,колхозного двора до-

вело конкретные задания по рас-

чистке естественных сенокосов от 

кустарников и мелколесья. Были 
выделены участки, причем в целях 

наибольшей заинтересованности 

удаленный с закрепленных участ-

ков лес колхозникам разрешалось 

бесплатно отвозить себе на дро-

ва. Это являлось некоторым поощ-

рением к быстрому проведению 

очистных работ. И многие колхоз-

ники уже выполнили .спои зада-

ния. 

Казалось, когда вместо колхоза 

здесь стало отделение совхоза, то 

руководители его подхватят и 

продолжат это полезное начина-

ние, доведут дело до конца. Но 
ничего подобного не случилось. 

Совхозное начальство не придало 
значения совершенно необходимо-
му мероприятию, направленному 

на укрепление кормовой базы, и 

по существу игнорировало его. 

Сейчас, когда колхозы района и 

совхоз «Родина» очутились перед 

фактом резкого недостатка гру-

бых и точных кормов, необходимо 
особенно серьезно отнестись к под-

готовке накопления кормов в те-

кущем году. Нужно добиться та-

кого положения, чтобы сеноубо-
рочные машины работали не толь-

ко на полях сеяных трав, а нахо-

дили широкое применение на ес-

тественных сенокосах. А это воз 

можно в том случае, когда луга 

будут полностью очищены от кам-

ней, кустарников и мелколесья. 

В текущую зиму снегопад был 
не столь уж велик. Каждый кол-

хоз имел возможность без ущер-

ба другим работам успешно ве-

сти очистку лугов и пастбищ. Од-
нако этого не делалось. Значит 
надо изыскивать .возможности те-

перь. Откладывать очистные ра-

боты на неопределенный срок —

это значит из года в год повторять 

одну и ту же ошибку: запускать 

сенокосные площади, сокращать 

их, а следовательно, тормозил. 

создание прочной кормовой 'базы. 
А этого допускать нельзя. Чтобы 
получить во втором году семи-

летки 2,3 тонны грубых кормов на 

переводную голову и 10 тонн соч-
ных кормов на корову; нужно ис-

пользовать все резервы, и в пер-

вую очередь расчистить луга и 

пастбища от кустарников. 

Н СВЕДЕНИЮ ДЕПУТАТОВ СЛАНЦЕВСНОГО 
ГОРОАСНОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ 

Исполнительный комитет Сланцеаского городского Совета 
депутатов тюрудящихкя доводит до сведения, что 13 апреля в 
12 часов дня в леюиманном зале Дома культуры комiбнната 
«Сланцы» созывается VII1 сесоия Сламцеас.кого городского 
Совета У! созыва. 

На рассмотрение сессии вносится вопрос: 

• «0 строительстве жилья и объектов культурно-бытового 
назначения, коммiунальнаго хозяйства и благоустройства горо-
да н района в 1960 гаду». 

Депутаты горсовета проходят на сессию по депутатским 
'билетам, приглашенные — по тдриглакмтеиыным билетам. 

Исполнительный комитет Сланцевского 
городского Совета депутатов трудящихся. 

На ленинской трудовой вахте 

Хорошие итоги 

КОллектии компрессорного цеха идет в числе 

пере.довьтх В саревноваини цехов галосланцевогп 
завода. 3а переiвыыполнегние плана в феврале ему. 

было припуунделго переходящее Красное знамя н 

выдана денежная игIремня. Успешно заноагчеiно мар-

товское задание. План по переначасе газа выпол-

нен цехам на 103 процента: При этом сянономле-

,но 160.000 киловатт-часов элекпроянергми. 

Хпрпзпл па работали в марте тех н олоическа ню 

смена, нозтлавляемая партпртопг цеха А. А. Авдее-

вым, бригада елёсарегг А. В. Кузьмина. Этим кол-

лектинах трисуждеиы переходящие вымпелы. 

Адиинистра,ция и цекавой комитет профаогоза 

отметили также хоронлую работу вновь созданной 

ори'ады слесарей, р:укголзодинмпй молодым рабочим 

Е. Ефимовьтг. 

,Нелызя не -назвать фамилий отдельных това-

рищей, которые честныгм, сампопверженныаг тру-

дом опосоаствовати уввевюнозiу завернгениго ме-

сячного плана. Это слесари Н. С.теселев, Д. Вра-
гов, рабочий А. Судорлсеюкп, машинисты компрес-

соров А. Парамонова, В. Данилов, П. Бобров, ап-

паратчики В. Васильев, Ф. Костаогова..Дгне смены 

цеха, руководилпае тт. Поталпвым х Авдееньим, 

вхле ились в соревнолгание за звание лоллеастивов 

коммун.истииесгсогп труда. Иям последовала брига-
да слесарей т. Кузьииина. Слесарь Н. Семенов 

влслгочился н соревнование за права накчыватыл 

ударником комхухистического труда. Тов. Сене-

нов без отрыва от основной работы освоил спе-

циальность токаря и теперь с успехом может ра-

ботать на станке. 

Н. НИКИФОРОВ. 

Ленинградская область. Колтлексиая брига-

да Нины Степановны Мейке, ках я весь кол-

лектив Ручьевского рыбоконсервного завода, с 

воодугцевлением несет ленинскую трудовую вахту. 

По 18 — 20 тысяч рыбных консервов — копченая 

килька, ряпушка, шпроты, сардины, — пропуска-

етсп бригадой, борюцгейсп за право называться 

коммунистичеокой: 
НА СНИМКЕ (слева направо); • Н. Мейке, 

З. Клюева, Р. Потапова, Т. Давыдова. 
ЛенТАСС 

Для трудящихся города 

Колле.кти:в Сланцевскога хлетго-

к.омбината -подвел итоги трудовой 

деятельности за первый квартал. 

1а2 процента — талон результат 

работы. Перне'нсввп в спревипна-

,вии и переходящий красный вьлх-

тел прмсуждси ы бригаде пекарей, 

Лукювиодимой Л. В. Терцуловой. На 

второе место вышла бригада З. Г. 
Гавриловой. 

.Все бригады комбината вСталн 

на трудовую вахту в честь 90-ле-

тия со дня ронуденип В. И. Ленина 

и' решили освоить а+ьигуск нпиых 

хлебобулочных изделий. 

На днпх в магазины города по-

етупгг.т сытны ►`i хлеб с изюмом из 

мухи высшего сорта.-Первой осно-

нла вынечлгу его бригада мастера 

3. Г. Гавриловой ио,' руководством 

иаведугощей лаборатирии В. М. 

Печликтгой. Е,кедневнп хлебоком-

йиазат будет Выпекать до 1,5-2 

тонн .ситиогп хлеба. В ближ.аггшпе 

дни пагтупит в продажу карель-

сагмй хлеб и ленинградский хле-

бец. 1i 1 имя коллеквгив решил ос-

воить вы п ч ку весенних коксов, 

СРАВНИ ИСДЕЛАЙ ВЫВОД! 
УБЛИКУЕМыЕ СЕГОДНЯ 
показатели по' надою молока 

свидетельствуют о том, что дело 

с раздоем коров в районе обстоят 

плохо. Многие длпрки получают 

молока меньше, чем надаивали в 

то же время в прошлом году. На-
пример, в колхозе имени Ленина 
доярки О. Журавлева, К. Петро-
ва, А. Бодрова получили молока 

за три месяца в среднем от коро-

вы меньше прошлогоднего на 212 
—120 килограммов. Снижение на-

доев по многим группам живот-

ных привело к тому, что по колхо-

зу произведено молока за это вре-

мя в среднем на корону лишь по 

951,5 килограмма — на 81,8 кило-

грамма меньше, чем было получе-

но за три месяца в прошлом году'. 
Животноводы и зоотехник кол-

хоза т. Игнатьев объясняют сни-

женгге надоев только тем, что в 

хозяйстве недостает кормов. Без-
условно, корма имеют решающее 

значение в деле повышения про- 
цуктивности скота. Но ведь нема-

ловаакное значение имеет подго-

товка кормов перец скармливани-

ем. Невольно возникает вопрос: 

почему же н этом колхозе не ор-

ганизованы резка и запарка гру-

бых кормов? 
В повышении надоев молока 

имеет больигое значение хороший 
уход за животными. Однако в 

колхозе имена Ленина коров на 

прогулку не выпускают, чистят их 

плохо. 

В сельхозартели «Май» показа-
тели по надою молока лучше, чек 

в других колхозах района. Но они 

могли быть еще выше, если бы не 

допускались на отдельных фермах 
различные неполадки. Например, 
5 апреля на Руйской ферме был 
перебой с водой. В этотдень на 

Кривицкой ферме нарушили рас-

ПОКАЗАТЕЛИ 
надоя молока в колхозах и совхозе района 

на 1 апреля 1960 года 

Н а в м енов аниё 

хозяйств 
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фуражную корову (в кг) 
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„М а й" 

„Путь к комлгунпзму" 

Иыеви Ленина 

У1того по колховвм 

Совхоз ,Родина" 

Итого по раггову 

2800 

3100 

2600 

2800 

3050 

2850 

603,8 

562,2 

451,5 

535,3 

603,4 

567,3 

+1 

—18,4 

—81,8 

—36,2 

+ 1,1 

—18, 7 

порядок дня. Скот на прогулку не 

выпускали, задержали обеденное 

кормление животных. 

В районе есть п. хорошие пока-

затели по раздою коров. Напри-

мер, на Болыцепольской ферме 

колхоза кМай» доярки В. Петухо-
ва и М. Смолкина получили моло-

ка в среднем от коровы по 858-
757 килограммов — больше на 173 
—!67 килограммов, чем было •на-

доено ими за такой же период в 

прошлом году. Это результат их 

старания и правильного ухода за 

животны ми. Отстающим дояркам 

колхозов неплохо было бы побы-

10б 

78 

50 

73 

97 

83 

20,3 

16,9 

16,1  

19,8 

18,5 

19,0 

гать на Болыцепольской ферме п 

поучиться, как надо работать. 
Повышение продуктивности ско-

та — дело неотложное. Зоотехни-
кам и вет;работимкам колхозов, 

сельхозинспекции следует активи-

зировать свою работу, глубже изу-

чать методы труда передовиков 

животноводства и настойчиво 
внедрять г+х на отстаюиигх фер-
мах. 

Товарищи животноводы! Оста-
ется немного времени до выгона 

скота на пастбище. Энергичнее 
боритесь за увеличение надоев мо-

лока, добивайтесь повышения упи-

танности животных! 
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Школы технического прогресса 
Новая техника - душа совре-

менного производства. Но как бы 
совершенна ни была техника, ус-

пех пела в конечном счете реша-

ют люди, их умение управлять 

сложными машинами, рационально 

использовать сырье и материалы, 

их творческое отношение к труду. 
Для того, чтобы люди могли уп-

равлять новейшей техникой и вы-

сокопроизводительно работать, их. 

надо учить, помогать им быстрее 
овладеть техническими знаниями. 

К атому как раз и призывает ру-

ководителей предприятий, партий-
ные и профсоюзные организации 
июньский (1959 г.) Пленум 1t 
КПСС. 

Администрация и партийная ор-

ганизация нашей шахты решили 

создать при учебном пункте шко-

лу технического прогресса. Назна-
чение ее - помочь рабочим, и в 

первую очередь членам бригад, бо-
рющихся за звание коллективов 
коммунистического труда, овла-

деть техническими знаниями более 
широкого :профиля. С этой целью 

разработана девяносточасовая 

учебная программа, составлен 

график занятий по одному разу в 

неделю .в две смены,•лодобран со-

став преподавателей. По вопросам 

повой техники читают лекции 

главный механик Н. А. Абакумов 
н инженер А. Н. Курмыжскхй, по 

хозрасчету и организации труда-

инженер В. С. Петрушкова, по те-

кущей политике -секретарь парт-

бюро С. А. Ланцав и т. д. Особен-
но много внимания уделено в про-

грамме вопросам ознакомления 

рабочих с новыми механизмами, 

поступающими .на шахту: безраз-
борными транспортерами, само-

ходными .вагонетками, погрузоч-

ными машинами. 

В нашей школе технического 

прогресса, насчитывающей 57 слу-

шателей, проведено 4 занятия. 

Особенно активными посетителя. 
мя занятий являются горняки 

бригады Н. А. Ефимова. 

График занятий ие создает для 

шахтеров большой нагрузки и по-

зволяет при трехсменной работе 
посещать школу всем желающим. 
После окончания школы рабочим 

будут выданы аттестаты машини-

стов погрузочных машин. 

Перспективы - развития произ-

водственного обучения рабочих 

широкого профиля поистине ог-

ромны. Школы технического про-

гресса могут быть с успехом соз-

даны при учебных пунктах бук• 

вально на всех предприятиях го-

рода н принесут большую пользу. 

Рабочие стремятся повышать тех -

Ростовская область. На полях 
начался весенний сев. В восьмом 

отделении зерносовхоза «Гиганте 
Сальскаго района сев ведется в 

осноаном перекрестным опособам. 
Первым вывел в поле свой агре-

гат тракторист Д. С. Малета. 
На снимке (на переднем пла-

не): тракторист Д. С. Малета на 

севе зерновых. 

Фотохроника ТАСС 

всем предприятиям города 
нические знания. У них растет же-

лание быстрее освоить новую тех-

нику и работать на ней. Отсюда 
напрашивается вывод, что руково-

дители предприятий, партийные и 

профсоюзные организации должны 

позаботиться о повышении произ-

водственной квалификации своих 

рабочих, органиоовать для них 

школы производственного обуче-
ния. 

Нашашкола будет работать в 

течение шести месяцев. Срок до-

вольно большой. Рабочим; посе-

щающим занятия, предоставляет- 

ся возможность готовиться к за-

нятиям самостоятельно дома, по-

сещать технические .библиотеки, 
более подробно ознакомиться с 

новой техникой, которую они бу-
дут изучать `q будущем. Каждый 
из них знает, что приобретенная 
им профессия в шкале никогда не 

помешает им в дальнейшей рабо-
те. 

Но есть н такие (правда, их 

очень мало), которые не видят 

пользы в учебе. Руководителям 
предприятии при организации 

школ технического прогресса надо 

к Преподавательской, лекционной 
работе привлеЧсать опытных, тех-

нически грамотных инженеров и 

техников, в совершенстве знаю-

щих новые машины и оборудова-
ние, способных передать .свои зна-

ния другим. Желательно, чтобы 
этим делом занялись отделы глав-

ных механиков предприятий. 

Несколько слов о технических 

библиотеках н распространении 

передового опыта новаторов про-

.нзводства. До сих ,пор и наших 
технических библиотеках очень 

мало литературы, необходимой 
для повышения квалификации ра-

бочих самых различных профес-
сий, а также по новой технике. В 
дальнейшем школы технического 

прогресса должны будут иметь 

такую литературу в достаточном 

количестве. 

Неплохим подспорьем 'в учебе 
является опыт, накопленный нова-

торами производства на наших 

предприятиях. Сбором и изучени-

ем такого материала н занимает-

ся сейчас инженер нашей шахты 

В. С. Петру.ш.кова. Она детально 

изучает организацию труда в ка-
мерах тахты .№ 3,. чтобы .в даль-

нейшем рассказать об этом слу-

шателям своей школы. 

Школа технического прогресса 

- это новое, прогрессивное начи-

нание, способствующее дальнем -
шему повышению производствен-

ной квалификации рабочих, рос гу 

их тёхнических, политических и 

экономических знаний. Думаю, 

что руководители предприятий го-

рода, партийные и профсоюзные 
организации по-хозяйски отнесут-

ся к этому новому, но очень важ-

ному начинанию, и создадут у се-

бя на предприятиях такие же цгко-

лы производственного обучения, 

откроют рабочим .широкие пути к 

знаниям.. 

В. БЕЗРУКОВ, 
заведующий 

учебным пунктом шахты .1Уй 2. 

БЕСЕДЫ НА АНТИРЕЛИГИОЗНЫЕ ТЕМЬ 

Было ли „воскресение Христово1? 
СущВкствует ,предание: девят-

иадцать с неболышиiм веков налад 

в безвестной римской провинции 

Иудее произошло «чудо»: ра•спя- 

тый на столбе с перекладиной не-

кий религиооный перопаведник по 

итгени Иисус .и продвииуу Хрястос, 
которого к тому же тдрикончилн 

ударам копья в бок, на третий 
день после погребения в 'пещере 

будто бы встал, ходил, разгова1fи-

вал, ел. Говорят, что он «васасрес 

из мертвых». Уверяют также, что 

вомасресал не .один ИзЛсус Христос; 
к жизни вопвращалпЛсь и другие 
данно захороненные мертвецы. 

Наивные, очень летковервые лзо-

дн верят в то, что и все умершие 

люди колба-то вновь оживут. 
Наука начисто отрицает всякую 

вовмовкность ожявления какого 6ы 
то ни было органивLма после его 

смерти. Если человек перестал 

дьЛшать и сердце его прекратило 

перекачку ар они по кровеносным 

сосудам, в его теле за немногие 

минуты происходят совершенно 

нео6рати:мые трупные изменения. 

Смерть есть сiмерть. То же произо-

шло бы и с Хрисггом, если бы он 

когда-ннбудь существовал на све-

те и умер. 

- Нет, - вопреки рассудку и 

научным данным, настойчиво 
твердят активные сторонни4и хри-

стнаогской религии. - Христос 
воскрес! 

Хрястианекая религия, представ-

лягащан собой смесь более ранних 

религиозиьгх_вероВаний •и учений, 
оснавьивается именно на вере в 

то, что кансдому человеку придет-

ся в каком-то неопределенном бу-
•дущем воскреонуть и жить вновь. 

Это-де произойдет потому, что 

наицобр'ейигйй и аiрхнслраведли- 

вый бог заранее уготовал тем, кто 

«.нс,ил по-божьему», вечное бла-
женство в будущей, «загробной» 
жизни, а всем, «не угодным богу», 
- жестокие вечные мучения. 

Жить «по-божьегиу» - значит 

покорно сносить зкспауатациго, 

нищету и бесправие, на которых 

основывали свою безграничную 
власть над массами порааощенных 
тружепгнков рзбовлайельщы, кре-

постники, помещики, владельцы 

проеиышлелгных предприятии, вся-

кие мироеды. Служители хгр.исти-

ансхих религий всех видов - 

верные слуги акстлуатааворов -
привывали обесздоленных й' угне-

темных покоряться гасподам, тер-

петь и не роптать. П.ролювед:ники 
христианства призыва-тот брать 
пример с скротчаишего» и етмя-

ренвого» Иисуса Христа: он-де 

молча'ляво сносил все мучения и 

аск•орбления, подтверждая «божью 
запотедь»: «не тдротивыся злому». 

Его подвергли мучительной казни, 

а он «молился за врагов своих» . 

Скаткапти о &уцущем, загробном 
воздаянии каждому за то, что он 

сделаит в своей жизни, служители 

религии .в странах капитала д 

стих .пар. убаатокиваюттрудящихся, 
удерткиналот их от естественного 

стремления ретшителыно и навсег-

да покончить с гнусноетяпти и не-

справедливостями классового, 

зксплуататорслсого строя.. Но сами 

богачи отнюдь не следовали и не 

следуют религиосзныюм призывам. 

Они ниноЛда не соглашаются хоть 

немного усггутЛить, если их к тому, 

не принуждают силой, против ко-

торой они не могут устоять. Во 
всех других случаях они яростно 

подавляли восстания рабов; кре-
постных крестьян, рабочих. 

В основе христианiкой религии 
лежпзт. вера в « вокжресеняе» Хри-
ста. Не случайчто в одной ткз рели-

гиюсзгтх .пропговецей сказано: «А 
если Хрикхгос не воскрес, нацрас-

на и вера наша». Вот именно! Для 
того-то и нужно «гвопсресение 

Христа», чтобы на вере .в возмг►лс-
насть этого «чуда» асновытать 
фантасзип о будущем загроабном 
твоввдаянии». «На том свете» бог, 
мол, сам осах рассудить - вот че-

му учит религия. 

В нишей социалистической 
стране уже нет классовой основы 
для пропаганды религиозных уче-

ний. Но есть еще люди, которые 

свявьивают свою жизнь, чувство- 

аания, настроения, поступки с 

религией и с релкгиозкыми орга-

низапиями. А поскольку есть та-

кие люди, находятся и охотники 

ff 

ОБЗОР ПЕЧАТИ 

СТЕНГАЗЕТА 

ГАЗ ЛЕНИНГРАДУ" 
Встав на трудёвуго вахту в 

честь 90-летия со дня рождения 

Владимира , Ильича Ленина, рабо-
чие и инженерно-техгничеокие ра-

ротнигеи печного цеха комбината 
«•Сланцы» сасиоотвержехн-о тру-

дятся над выполнением взятых на 

себя вьвсокях социалалстичесасих 

обязательств. Нарастанию трудо-

вого и политического подъема сп•о 

собиствует стенная газета «Газ -
Леня Лграду». Недавно вьциел оче-

редной номер. Он посвящен 90-ле-
тию со дня рождения Владимира 
Ильича Ленина. 

ггазета хорошо оформлена. Ря-
дом с заголовком- - помещен боль-
шой портрет Ильича. Над ним, че-

рез все колонки, - лозунг 

«Ленин - наше знамя». В статье 

«По заветам Ильича а секретарь 

партийной организации цеха Г. Л. 
Гарттононко - рассказал, каких 

болыпих успехов добился совет-

ский народ, пiретворяя завеггы 

Ильича в жизнь. Автор призьвает 

рабочих и ИТР цеха еще лучше 

трудиться, чтогбы .внести достой-

ный вклад в :великое дело строи- 
тельства коммунизма. 

Машинист зксггракторов В. Ф. 
Каванцев написал заметку «На 
ленинiской вахте». Автор сообща- 
ет, что, следуя заветам Владими- 
ра Ильича Ленина, .рабочие широ-

ко развернули борьбу .за поогыше-

ние прайовоцнтельндс;ги труда, 

воспитание человека коммунисти-

ческого обгщеётваг. В цехе 1.5 
бригад соревнуются за звание 
коллективов коммунгстического 
труда. Бригадам Ваилия .Тимофе-
ева и Зинаиды Ануфриевой уунсе 

присвоено это вьзсокое звание. На-

кануне ленинского юбилея в слав-
ные ряды соревнующихся включи-

лась бригада Веры Филиашгавой. 
Члены бригады Ида Соловьева, 
Антонина Архипова, Нина Федоро-
ва, АлЫбнна Исакова трудятся - с 

боигышитт воодушелзтениеог. 
Под заметкой помещен снимок 

бригадира газовой группы Вален-
тины Смирновой; которая сорев-

нуется за звание коллектива кюм-
мунистичеюкого' труда. Дан под-

робный рассказ о работе бригады, 
о ее трудовых успехах -к ленин-

скому юбиигего. 
iИнтересна по своему содержа-

нию заметка «Учиться, учиться и 

учитьсяа. В••ней рассказывается о 

том, каас молодые, рабочие овладе-

вают знаниями. В вечерней школе 

успешно учатся маоцинтпсты --
грувочиого вагона тт. Заварин, За-

польский, Суетин, машинисты 

эюстрагнторов Березовскнй, Теряев. 
В заочптых техниюума:х и институ-

тах учатся-тт. Соловьев, Тюгмофе- 
ев, Харахали, Соболь, Захарова.,В 
прошлом году слесарь Игорь Ше-
лухнн успешно заочно окончил пе-

.дагогице!споий . институт и теперь 

работает воспитателем в гп.коле-
интернате. 

В заметке «Книги в массы»  

ра:асказывается, что машинист 

И. В. Семенов является страст-

ным юнигоигюй{м. У него имеется 

личная библиотека, в которой сот-

ни таков. • Личные библиотеки яме 

тот многие рабочие цеха. 

Газета иидлхгстриравана фото-

снимками. Заметки написаны гра-
мотно н -юрасигвы м ;поч•ерком. Она 
сделана руками рабочих цеха. 

Над выпусио.м номера, посвящен-

ного Ильичу,-хюрошо потрудились 
маивинист П. Иванцв, слесарь 
И. Разумоот, работница Г. Басина- н 

другие. 

использовать религию для своей 
пюофессионалыхой деятельности. 

Ремесло ото не очень абреатени-
телыное .и (пока еще довольно пр:и-

быльное. Поступками многих слу-

жителей- церкви движет прямая 

корысть. - 

«+Воскресеняя Хриаговаа не бы-
ло и не могло быть, потому что 

никогда не -существовало и само-

го-то Игесуса Христа. Это личность 

сказочная, мифичеспсая. Христиан-
ские праловедрники в течение не- 

скольаоих столетий ностелезлно соз-

дали свои учения о Христе. Боль-
шая ,их :власть в ряде государств 

дала им возможность выдавать 
вымьвслы о Христе за подлинные 

факты. Веками эти Вымывслы :в'би-
вались в готовы леткопзерных, не-

асвецамленных людей, которым 

страшно было даже на мгновение 

усомгиитыся в правде - религиозных 

учений. - 

Слуткители хри+стиатЛспсой рели-

гии, глубоко уверенные :в том, что 

ттр:и ихнеограничснн:ой власти ни-

кто никогда не посмеет поверять 

правильность их 'фаогтавни, не по-

вабютились даже о том, чтобы бо-
лее.стройно, согласованно описать 

события- в житии того, осого они 

называли «сыном-боогоиим», - «ца-

рем -небге!сным», основателем хори 

стианской релттни. 

.-ИКзвестно, что так называемая 

«жизнь Иисуса» описывается в 

Цетырех евангелиях. Утверждают, 
что евамгелия напнсаны якобы 
блинсайпвигми сподвяжвиками 

Иисуса под непаередётвешгым 
контролем самого ,бота. Но во всех 

евангелиях рассказывается о 

«вослсресении Христовом» по-раз-

косму, - один :рассасаз противоречит 

другому. И зто . - «слово божие» ! 
г3ащпищать ело истинность можно 

только 6евцуАлЕ-о или с заранее об-
думанньЛм ко:рьЛстньЛм намерением. 

В. шишаков, 
кандидат педагогических наук, 
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КАЖДОМУ ПОЛЕЗНО всякому доступно 
23 марта этого года исполнительный комитет 

Сланцевсиого городского Совета депутатов трудя-

щихся принял решение о внедрении производст-

венной гимнастики на всех предприятиях, в уч-

реждениях и учебных заведениях города. Это ре-

шение является проявлением заботы о здоровье 
трудящихся нашего города. 

Нан будут организованы занятия производст-

венной гимнастикой? Кто будет их проводить? С 
этой целью на днях е малом зале Дома культуры 

комбината «Сланцы» был созван трехдневный се-

минар инструкторов-общественников предприятйй 

города. После семинара специальная комиссия са-

нитарно-эпидемической станции определит от-

дельно для каждого лредпривтия возможность 

проведения занятий производственной гимнасти-

кой, а методический совет и руководители пред-

приятий закрепят за каждыми 25 производствен-

никами одного инструктора. Занятия производст-

венной гимнастикой будут рассматриваться как 
общественное мероприятие, входящее в режим ра-

бочего дня. 

Ниже публикуются отдельные выступления о 

производственной гимнастике. 

1#РОИЗВОДСТВЕННАЯ ГИМНАСТИКА 
В исанпе 1958 года я был назна-

чен меподиотом п,рстаз.водствеммой 
ггимнастиюи ка газоеланцевый за-

вод комбината «Слан.цы» и сразу 
же столки.улс.я с большими труд
-аспиияи. Не было необхгадимых 
знаний и навыков, литературы и 

плакатов. Но самое главное = ни 

у. р•аболпхх, ни у меня не было ве-

ры в полезность и необходимость 
гимнастики на производстве. 

Через :неделю в заводоуправле-

нии-соlстоялось общее :собрание 
инженер:ко-текняческих работни-
ков. Вопрос был ,постаалсён так: 

кто хочет удучааиить двое самочув- 
ствие-:н здоровье, тот должен еже-
дневио заниматься производствен-

ной гимнастикой. , Желающих ока-

залась немного. Пришлось прове-
сти большую инаивидуалыиую р а - 

боту. В каждом отделе, с каждым 

сотрудником пришлась вести 'дли-. 
телыную беседу о- значиким праиз-

врдственной гимнастики, о режиме 

дня, о питании, •о там, как ,похудеть 
и как папол.неть. Часто беседы пе-

реходили на полипическиае, эконо-

мичесхие и бытовые темы. Посте-
пенно метод.«угдв:аривакияв дал 

свои плоды, .и в заводоуправлеиги:и 
образовалась надежная группа. 

Затнлг производственная гимнасти-

ка была внедрена в центральной 
заводской лаборатории. А через 
несколько времени ома стала -вне-. 

дряться и в цехах. 

Убедившись в необходимости 
производственной гимнастики ра-

бочйе шли на занятия с охотой и, 

если можно так вьъразнться, со. 

«знанием дела». По согласованию 

с началыинпсамн цехов, парторга-

ми, камарргамм и цехкам.амн .их 

мы назначали инструктор ам и - об-
ществелвкками. - -

Т3аиболее эффектииэно , занятия 
проходили там, где коллектив ра-

бочих и служащих пр.озанимав-

шаись определенное время под ру-

ководствала опытного методиста, 

постепенно перехадмл • под рух,р-

водство м рук ора-общес-iвезвIи-
ка. Вначале гимнастику, как н 

всякую новинку, иоспринимаю•г 
недаве,рчiивго и даже несколько не-

приязненно. Затем, ощутив «мы-

шечную . радость», отношение из-

меняется как х кному и полез-

ному делу, а потом, по мелкому 

--выражению оаинаго рабочего, при-

выкнув ежедневно «освежать свой 
организм», занятия •производст-

ветнной гимнастикой превращаются 

в любимые м необходимые, 
Особое внимание в своей работе 

метрдюст производств екв ой гнм-

наспггх а долхссн обратить на ме-

тодическую, чисто профессиопачь-

ную работу - на подготовку:кад-

ров общественных инструктор ов. 

Без общественных кадров работа 
по промеводственной пимнастике 
немыслима. Я считаю, что работа 
с общественнмкалам, в смысле ме-

тодики препадавання знаний, дол-

жна строиться строго индивиду-
ально или неболышимиг группами. 
Во-тервых, это удобнее -в органы= 
зацианн:ам смысле, так как всегда 
можно найди подходящее время 
для ивдцивиiдуалыных занятий, а 
во-Иторых, в .первое время у нн-

стругстороа-абщестгвенюи:кав много 
недостатков и коллективное об-
суждение их непкедапагично. 

На нашем заводе инструкторы-
общеСтвемники собиурак пся на по-
стоянно действующий семинар три 

раза в месяц. Очень важно хоро-

шо организовать пертые занятия. 

Для этой цели надо привлечь к 
проведению семинара наиболее 

-.ЗАЛОГ ЗДОРОВЬЯ! 
авторитетных людей предприятия. 

Обычно семинар у 'нас продатнса-

ется два-три часа, из них час или 

пюлтора-для, беседа,•полчаса. 
- обмен опытом работы. Затем' 
краткое сообщение -о тг;роделан-

юой работе, а в заключение - оз-

накоиигенне и р азучивакке нового 

комплекса. Кроме этого; на заводе 
было организовано два двухднев-
ных семинара по произвадстоiен-

ной гимнастике с прнгла•шенйем 
заниамагощихоп праизаосдспвеиной 

гимюаогвкой на нахбоиее интерес-

ные лекции. Их читали лучшие 

врачи-опрцналисты города тт. Ва-
сильев, 'Райтман, врач здрав•,пуна -
та т. Куприямова н др. Отдельно 
провадятоя заи-ятмя с обществен-
ными инструкторами, группы кото-

рых занимаются гимнастикой по 

Радио. 
Очень полезными являются так-

же посещения обществ енi-iвка м и 

занятий .в-ооседних цехах. Вто-
рым, не менее важным разделок 
является работа с начальниками 

цехов, смен, отделов: Лучше все-

го проводить с нм-ми занятия один 

раз - в полугодие. На таких -нв-

структажах необходимо объяснить 
и подсказать,- как .лучше органи-

зовать в цехах занятия, какие тре-

бования предъявляются к прове-

доагиго занятий, и коротко рас-ска-

зать о фиЭ•и:олагияеском обосно-
вании гимнастики н -а производст-

ве. 

У нас •отдельно проводится ра-

бота с медицинским персоналом, 

обслуживающим занятия произ-

асщспвенной гимнастики. Вначале 
врачи з,дравмуюкта с недовырием 

отоне!слмсь к праизвюiдственной гим-

настике, но сейчас положение в 
корне изменилось. Самое главное 

соiстонт в том, чтобы убедить ме-

дицинский персонал, что их работа 
по производственной гимнастике 
- это работа по проФилактггке за-

болеваний. 

Много фацрм имеет и апитацион-

но-массовая работа. По заводско-

му радист было прочитало 16 бе-
сед -лекций и комсультаций, пере-
давались концерты по заявкам за--
мимающихся производственной 
гимн-астихой. В•о всех цехах были 
развешаиаы красочные план аты но 
производственной гимнастике и 

светакопмта комплексов упра:жне-

п.ий. Хорошим примером является 
пруппа лиц среднего и пажитого 

возраста, _ аде занимается ко анд-
ныгг состав предприятия. Среди та-
ких .людей особенно активны зам. 

ЦИФРЫ И ФАКТЫ 
ф Массовое внедрение про-

изводственной гимнастики в 

режим рабочего дня первыми 

в нашей стране начали труже-

ники ленинградской фабрики 
«Скороход». 

Q Сейчас производственной 
гимнастикой в Советском Со-
юзе постоянно занимается свы-
ше 5.000.000 трудящихся. 

Q После физкультурных па-

уз производительность труда 
возрастает (по сравнению с 

часам, предшествующим заня-
тиям): на Ленинградском экс-
периментальном заводе счет-
ных'"машин-на 9,4 процента, 

Бакинской обувной фабрике 
вмени Микояна - на 10-11 
процентов, московской фабри-
ке «Красный Октябрь» - на 

7-8 процентов. 

начальника комбината Д. Е. Мор-
пунов, начальники отделом А. В. 
Чашам, Л. Н. Конмщев; Л. Н. 
Немчин•ава, главный бухгалтер 
А. Г. Шапиро, секретарь партбюро 
М. А. Симонов, председатель зав-

кома И. Г. З,аоиарев и многие дру-

гие: 

Мне, как методисту, приходится 

работать в тесном контакте с на-

шими туристами и секцией охот-

ников и рыболовов. Сланцевскме 
туристы совершили походы по 

цриполярному Уралу, Кавказу, а 

также по родному краю. -В сек-

ции охотников и рыболовов работа 
кипит зимой и летам. Создан клуб 
рыболовов и • охотниакав, приобре-
тено большое количество иивента 

ря, многие имеют свои лодки, мо-

торы. мотоциклы, ружья .п собак. 
В работе по производственной 

гимнастике трудно переоценцть 
роль методического совета. Этот 
контроли урощнй и проверяющий 
орган за-дает тон всей гиммаст.ике 

на производстве. В конце прошло-

го гада методическим советом бы-
ли подведены итоги смотра-кон 
курса п-о производственной гимна-
стике.- В смотре приняло участие 

500 прудящихс-я, занимающихся в 

14 группах. Условия смотра опре-

деляли процентное отношение чис-

ла рабочих к числ-у закимающях-
ся, регулярность проведения зам я 

тмй, состояние освещения н вен-

тиляции мест занятий, а также ма-

стерство инстр.уктаро-в-обществен-
ников. Лучших результатов добил-
ся коллектив цеха тепловодоснаб-
жеиия, которому в торжественной 
обстановке был вручен кубе -к. На-
чальник цеха В. Г. Ермолаев и 

инструнтар т. Агапав награждены 

денежигыми п. ремгiями. Кроме то- 
го, деМеакньгми премиялаи награж-

дены-лучшие инструктор ы-общест-
вениикки т. Краснова (центральная 
лаборатармкя), столяр страитель-

ного цеха т. Озерав и электромон-

тер т. Смирнов. Итоги смотра-кон-

курса были объявлены всем рабо-
чим Й служащггмъ завода. 

У на•с очень большие планы на 

будущее Воыт$рвых,• хоуется, ы-, 

стрее рециптв' ваг1росг• огнл,.  
занятий в других цехах. Но основ-
ную тяжесть а работе мы -дуМаем 

перенесли в а чисто оздоровитель-

ные мероприятия (массовые похо-

ды, прогулки, вылазки). Руковод-
ство комбината выделило из фон-
да предприятия необходимые 
средства на постройку, приобрете-
ние пiгвентаря для туристского ла-

геря. Методический совет состав-

ляет план мероприятий по улучще-

юию, санитарного состояния рабо-
чих мест и совместно с советом 

ДСО уже запланировал большое 
количество массовых спорти.вно-

оздоровительных ме:роп,р.иятнй. 
При Доме культуры организуются 

группы .лечебной физкультуры по 

общей физической подготовке для 

лиц среднего н пожилого возра-

ста: 

Хочется обратиться через газету 

к преподавателям физического 
воспитания школ и училищ. трудо-

вых резервов: было бы неплохо, 

если б все их выпускники имели 

знания по производственной гим-

настике, хотя бы в объеме инст-

руктора-обществеюника. Это было 
бы большим важным вкладом в 

дело укрепления связи школы с 

производством. 

Я. НЕПОМЯЩИИ, 
старший методист 

производственной гимнастики. 

Следуйте 
нашему 

примеру 
Мне 42 гсида. В молссдост-и п ув-

лекался спортом: играл в фу-г6ол 
и занимался гимнастикпй.-.Сейчас. 
возраст не позволяет участвовать 

в соревнованиях, но бросать спорт 

мне не хючевся. Правда, утром я 

енседневно п1роделытаго гимнасти-

ку.по радии, но втлго явно мало. 

Я очень горячо поддеракиваю 

начинание Дома культуры компги-
ната чiСланцы» и методического 

совета по -проиародгствеиной гислг-

наа тнiке, артаиизавагчш их групп у 

лиц среднего и по;кмлпго возраста 

для занятий общее-с физичсскогг 

подготависой. 
В ко:юплекс упражнений нохсн-

лых ахюцят круалогодичиыё заня-

тия гимнастикой - (плаватие, иг-

ры, лыжи и другие ,упражие- 

ния). Я призываю всех «старич-

ков» затисатыся в нашу группу и 

укреплять свое здоровье! 
Л. ДЕМИДОВ, 

начальник цеха механизации и 

. автоматизации комбината 

«Сланцы». 

ЭЛЕКТРОМОНТЕР элек-
троцеха газасланцевого 

завода Николай Смирнов явля-

ется одним из лучших инструк- 
торов-общественников по про-
изводственной гммггастике. По 
итогам смотра-конкурса он звзасмотра-конкурсанял ио из ведущих мест 

а заводе и был награжден 
денежной премией. 

На снимке: Н. Смирнов за 

работой в цехе. 

Гимнастика создает у человека 
бодрое настроение 

Я работаю- бригадиром слесарей 
ремонтно-механичесспгп цеха. Од-
-ц-овремеино выполняю о бя-за мн о-

сти инструктора-общестгвен-ника по 

произвадственной гилгнастиасе. Ра-
бота у на-с тяжелая, приходится 

,выполнять мнагп ' разнообразных 
ави-жеггий в кодыбе_ приседании, 

лереносисе • тюкестей. Копда ногом 

-предложили по утрам .перед рабо-
той' заниматыся проимвюдсТвемипй 
гимнастикой, многие рабочие ре-

шительна отказались, Одни глвп-

рили, что занисмаются гимнасти-

кой дона, :другие - -Что никакой 
пользы иле от этого не -будет, а 

третьи заявляли, что за ,день так. 

с наваря-жаешься а ; что нипсакпй 
зарядки не нужно. 

Однако постепенно наши раба- бригадир 
чие стали понимать, что перед механического цеха. 

работой очень важна вод-готовить 

свой организм к. фивипгеекии на-

грузк;гм. Органы дыхания и крл-

впабраацвнмя очень нуждаются в 

подготовке к работе. Мы падсчитя-

ли; что ежедневные 10-минутные 

занятия составляют 60 часов в 

гтд, авто не так уж мяло. 
-Очень .большую помощь в орга-

низации вводной гимнастики нам 

окаачали .мастера н начальник це-

ха, которые личным примером по-

казали, что замигматыл гиапгасти 

кой на прднанодстве полезил. Сей-
час иге рабю-чиже нашегп цеха регу-

ларнл зхнимаготся утренней ввод-

пой гнагна•ггигспй и очень доволь-

ны. 

П. ПРОШИН, 
слесарей ремонтно-

ЕДАВНО методический совет по производ-

ственной гимнастике на газосланцевом за-

воде произвел своеобразный опрос рабочих и слу-

жащих на тему: «Как вы относитесь к занятиям 

производственной гимнастикой?» 
Из ста опрошенных 99 человек ответили: «Мы 

- за гимнастику!» 
Ниже печатаются краткие высказывания 

дей, занимающихся гимнастикой. 

ж 

лю-

П. С. Лебедева, 
технический секретарь вартбюро комбината ,,Сланцы" 

Производственная гимнастика - дело большой• политической 
ваоссности. Даже незначительные по времени и простые »о еьыголне-

нисо фиэаческие упражнения, спверщаелаые в процессе работы, сни-

мают утомление, оказывают глубокие и положительные воздействия 
на центральную нервную систему, а через нее-- на весь организм. 

Гимнастика не только укрепляет здоровье, но и ссслачивает коллек-
тив, создает атмосферу дружбы и товарищества. 

В. К, НиКитиН, 
токарь ремонтно-механического дета 

Производственная гимнастика оказывает ка человека боль юиое 

благотворное влияние. После занятий чувствуешь, кто в тебя как 6ы 
вливается огромная доза бодрости, исчезает утомление, резко улуч-

шается самочувствие. Гимнастика делает человека бодрым, повыша-

ет производительность его труда, приучает организм х закаливанию. 

Я. В. Хохлов, 
директор строящегося завода 

Физическая'эарядка на производстве - это очень хорошо. Весь 
день чувствуешь себя бодрым, работоспособным, е хорошем настрое-

нии. Я за гймнастику1 
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Вторая городская конференция ДСО „Труд"    3А РУБЕЖОМ - 

5 апреля в клубе Шахтер» со-

стоялась вторая городская хонфе-

ренцвгя добраволымого сптарттно-
го общестла «Труд» . С отчетным 
дю±кладом ,выступтил председатель 

городскопо Совета ДСО «Труд» 
т. Чурпиюн. Он отметил, что более 
двух лет тому назад .вмекгго ранее 

сущестдзующ.их четырнадцати 

спартивных обществ создано новое 

общество профсоюзюв РСФСР 
«Труд», объединяющее рабочих, 
служащих, юнженеруно-техниче-
дк>:йх работников лредприятий, уч-

регтвдекий, строек; а также уча-

щихся средних сдециальных за-

ведений Российсп ой Федерации. 
.Сландевсосая городская о.ргани-

зация ДЮО «Труд». объединяет 16 
коллективов физкультуры, в со-

ставе которых 2.400 членов 

общества, свьйпе 3.000 физкуль-

турников и около 500 юпартсме-

нов-разрядников. Только за про-

шлый год число членов ДСО 
«Труд» увеличилось почти на 

2:000 человек. Подготовлено 510 
значкюстав ГТ4 м 305 сдортгме-
,нов-разр$яднивсов. 

Возросло спортивное •мастерст-, 
во команд по iразличным .видам 
спорта. Такие спорт ометы, как 

Марина Степанова, Владимир Ро-
мантеер, стали неоднократными 

призерами Ленинградспсой области 
по легкой атлетике. Они .участво-

вали в реолубликанских соревно-
ваниях. Борец Пищалей является 
чепдпгганолг Лептинтрадрскюп о обла-
стного Союза ДСО «Труд» ло борь-
бе «самбо». 

Команда легкоатлетовз копюбина-
та «Сланцы » - третий • пдризер 

Ленинградского областного Союза 
ДЮСО «Труд», а команда волейбо- 
листов комбината .в истекшем го-

ду добилась звания чемпиона по 

волегдболу областного номитета 

Скоро 
спортнтниое лето! 
Как хорашю в весенние дюн про-

водить соревнования! После тру-

дового дня Моасно дга спортивных 

площадках сыграть в волейбол, 
баскетбол, городки. Можно занять-

ся и легкой атлетикюй. 

В эти аюрелыспсие дни в семи 

низоввых спортивных коллективах 

строитеиьного треста № 3,1 нача-

лась подготовка к предслюгящему 

летнему сезону. Наши. лепжоатле-

ты уже приступили к тренировюч-

ным занятиятг. Их хорошо прово-

дит инструктор - общественник 
т. Шелухин. Нынче комсомольцы 

и спортсптены пятого, шестого и 

седьмого строительных управле-

ний п комбината стройдеталей 
треста \ 31 решили оборудовать 
у себя волейбольные  площадпси. 

Намечено рекоттструиравать спор-
тивную площадку, рспалохсеннуго 
возле лºолодежного общежития по 

улице ЫаякоВспоого. Сейчас зато- 
товляготся необходимые строитель-

ные материалы для сооружения 

новых и ремонта старых сгортив-

ных площадок. Ремонтные работы 
выполнят молодые строители пу-

тем воскресников. 

Сейчас ведется подготовка к 

проведейию сореттгдюваний велоси-

пепнстов. В пае состоятся массо-

вые соревнования молодых спрои-

телей ка первеюство по вечоси-

педному спорту. 

Г. САФРИН, 
методист по физкультуре и 

спорту строительного треста 
№З1. 

прафсоюза нефтяной и химиче- т.ил, что городской Совет ДСО 
ской промышленности. «:Труд» крайне мало уделял вни-

Сланцевгскиефутболисты, бор- мания развитию макпсавого фив-

цы, тяжелоатлеты, легкоатлеты гг культурного движения в городе. 

боксеры занимают почетные места предпточтенпте отд авалось только 

среди ,физпсультурнйков - Ленин- футболу, а другие виды спорта не 

градопой области. находили .широкого развития. Тов. 
Улучшению спортивного ма- Смирнов внес птредложение до-

стергства отдельных спортсменов биться такого положения, чтабьг 
и команд в целом способствовали каходый третий рабочий :предприл-

привлечение х .проведению трени- тия был фиткультурнкном. 

ровочньлх занятий квалифнциро- Делегат т. Непомящнй лоделил-

ваннык спортивных кадров, таких, ся опытом работы по внедрению 

как гг. Березп и, Васильев, Семе- гимнастики на проиывогдстве н 

нов, Брюцгин, Махотин и. т. д., признал всех ,участятиков конфе-

ггекоторое улучшепеие спгортипгных ренции активно включиться в этот 

сооружений в городе. важный участок работы. 
Колдг ктювь физкультуры стали В обсуждении доклада приняли 

больше проводить' .соревновании также участие т. Саф:рин (строи-

внутри коллективов. Пример в тельный трест № 31), т. Аниаи-
этам показывают спортсмены шах- нов (Iгцаьхта № 2), секретарь •ко-

ты имени С. М. Кирова, газослан- митета комсомола треста N 31 
цевого завода и шахты N 2. т. Луюовикоьва и др. Все они от-

Но в работе СонетаДСО.«Труд»- печали неудовлетворительную ра-

и коллективов фивккультуры иаге- боту городского Совета ДСО 
готся еще серьезные недостатки. «Труд». 
В городе - около 50 предприя- 'В работе конференции принял 

тий и учреждений, а физкультур- участие заместитель председателя 

ные коллективы созданы толькi ЛенюхтрарЦеаого областного Союза 
в 16 предприятиях и учреяадени- ДСО «Труд» т. Бурлай. Отметив 
ах. •В отдельных коллективах положителыные моменты в работе 
фисзкультурно-кассовые мероприя- сланцео31ских спортсменов, он под-

тип проводятся от случая к слу- ровно расеказал,о недостатках в 

чаю, плохо поставлена работа по работе городского Совета ДСО 
подготовке згтачкистав ГТО и «,Труд» и низовых коллективов, 

спортсменавразрмдников. Город- !тнес предложение по улучшению 

ской Совет ДС4 «Труд» слабо ру- спортивной работы в Сланцепдско,м 
каводил коллективами , ,ф:изкульту- районе. 
ры, не уделял должного внимания Вторая городская конференция 

созданию новых физкульлурны х ДО0 «Труд» приняла пюстановле-

коллеротивов. Отчетно-юыборные ние, наатрапгленное дна улучшение 

собрания в низовых коллективах работы коллективов физкультуры . 
проходили на низком уровне, соб- Тонференция решила вызвать на 

рания- готовились насмех, а го- социалистическое соревнование 
родской Совет ДСО «Труд» и его городской Совет ДСО «Труд» го-

председатель т. Чуркюн спокойно рода Выборга, ,притвала всех чле-

взирали на эти недостатки. нов общества «Труiд» принять ак-

Вторая городская конференция тивное участие в строительстве в 

добровольного спортивного абще- Сланцах спортивного корпуса си-

ства «;Труд» ,признала работу Со- лапти общественности.. 
вето неудовлетворительной. Копгференцня избрала новый со-

аелегат конференции т. Федо- став городского Совета ДСО 
ров критиковал т. Чуркина за «Труд» ,в количестве 9 человек. 

плохую • организацию зимнего На оргамизациониом заседании Со-
спортювнаго сезона. Плохо была вета председателем .избран Я. И. 
организована работа среди детей: Непомящий. 
в городе нет ни одной юнонгесасой 
команды. 

Делегат от шахты N 3 т. Смир-
нов в смоем выступтлезгпзт г ме-

4е 

А. МИХАйЛОВ, 
председатель горсовета Союза 

спортивных обществ 

и организаций. 

Советы агронома 

Значение побелки 
Первоначальной работой в саду 

в ранке-весемнее время является 

пюбелка плодовых деревьев 

(яблонь, груш, ,вишен н слив). 
Цель побелки - предопоранить их 

от солнечных ожогов, маровобо:ин,_ 
а6огоразов, которые наносят боль-
шой вред нормальному росту и 

развитию. Перед побелкой надо 

осмотреть деревья и выявить, как 

они перенесли акмовпиу. Раны, 
дувла и повреждения, нанесенные 

грызунами и морозами, необходи-
мо ответить и в дальнейшем ле-

чить. Применяются сплошное оп-

рысдсивание всего дерева известно 

вым раствором из ап•рьдскивателя 

с наканечнюком типа «Сегеха» и 

ручная пюбегвгса. П;ри ручной по-

белке лточальнылти кюстямв раст-

вор извести готовится с добавле-
нием в него до одной трети коро-

вяка и глины. При побелке всего 

дерева из опрыскивателя готовит-
ся более жидпсий раствор известко-
вого молоха; примерно 1,5 кило-

гралтма извести на 10 литров во- 

ды. 

плодовых деревьев 
Перед апрыскигванием известко-

вое молоко тщательно размепцива-
ется• и процеживается через мел-

кую ьйеталлическую сетку или 

марлю. Для лучшего покрытия де-

ревьв, известковым раствором ре-

комендуется добавлять в раствор 

немного мучноТо клейстера или 

разведенного столярного клея. 

Побелка не только предохраня-
ет кору деревьев от солнечных 

ожюгов; но и дезннфицтгрует ее от 
вреиттелей и болезней. Кроме то-

го, ранке-весенняя, побелка всего 

плодового дерева и ягодных кус-

тарников - крыжовн:юка, сморо-

днны-тадерживает цветение; что 

особенно важно бывает при воз-
врате весенних заморозков и холо-

дов, пагубно дейкствующих на уро-

жай в садах. 

Побелку в саду плодовых де-

ревьев рекомендуется производить 

с осени и возобновлять ранней 

весной. 
В. ЖУЧКОВ, 

агроном-садовод. 

Призыв Японской компартии 
ТОКИО. (ТАСС). Газета « Анаха-

та» публикует заявление десятого, 

раснтиренного пленума ДК Коми у-

нистичесюсой партии Японии, со-

стоявшегося 5 апреля. ЦК призы-
вает демократические силы Япо-
нии оказать активную поддержку 

героической борьбе шахтеров 

угольных колей Миикз, защищаю-

щих свое право на труд, на жизнь. 

правительство Киси и монололгг-

стичекчкий капитал, усиливпцце 

наступление против шахтеров Ми- 
ихэ, стремятся подорвать единст-

во рабочих и демократических сил: 

Пленум призывает рабочих и 

асе демократические силы страны 
еще теснее оплатить . свои ряды, 

развернуть смелую борьбу в за- 

щиту прав рабочих, против мили- 

В заявлении отмечается, что iтариаации страны. 

Критика в ФРГ политики Аденауэра 
БОНН. (ТАСС)`. В западногер-

манскозл бундегстаге происходит 

обсуждение бюджета правительст-

ва Ф,РГ на новый финапвсовый год. 

Новый бюджет предложен прави-

тельством на с муму в 41,93 млрд. 

марок, из которых 10,7 млрд. 
предназначены для пряных воен- 

них расходов. 

Обсулсдение статьи бгаджета о 

расходах ведомства канцлера ФРГ 

вылилась в острую полемику по 

вопросам внешней и внутренней 

политчипси правительства Аденауэ-
ра. Один из ;руководящих деятелей 
СДПГ депутат Эрлер вы сглупил в 

бгуюдестаге iс речью, в которой 

подверг резкой критике канцлера 

Аденауэра. Он обвинил Аденауэра 
в том, что своей политикой он 

препятствует во асоёдянекико Гер-

мамин. Представитель СДПГ абиви-
нииг правительство Аденауэра так-

же в том, что оно привело к 

ухудшениго..отноаиепгий. ФРГ с Анг-
лией. 

Эрлер осудил стремление Аде-
науэра к апгторитарвному руковод-

ству государством. Он подчеркнул', 
что Аденауэр итнорярует- птарла-

птезт. Эрлер обвинил далее Аденау-. 
зра в ток, что он своей политикой 
парализует развитие демократии в 

Западной Германии" и использует 

свое положение в государстве для 

укрепления власти одной партии. 

В этой связи он подверг-критике 

планы правительства по созданию 

«цсйтра координации» в ведоАнстве 

канцлера. По мнению Эрлера, с 

помощью такого центра можно бу- 
дет заставить замолчать криггнче- 

скую прессу. 

за мир и безопасность 
ЛОНДОН. (ТАСС). В;,столюце Га-

ны - Акнре, в здании городского 

театра, открылась конференция 
представителей правительств н об-
щественн•о-лолисгичесних аkганиза-

ций стран Африки. Конференция 
обсудит вопросы обеспечения мира 

и безопасности на африканском 
континенте. 

По сообщению агентства Рейтер, 
в работе конференции принимают 
участие лрецставитеаи . Ливии, 
Эфиопии, Лнберпли; Судана, Ганы, 
Гвинеи, О.АР, Марокко, Туниса, а 

также циногочисленные делегаты 

полипичеаких партий и обществен-
ных организаций ряда зависимых 

стран Африки. 
Открывая конференцию, преиь-

ер-мин тстр Ганы Кваме Насрума 
заявил, что борьба .на. а>фрикан-

скоаи континенте будет продол-
жаться, пока хотя бы один дюйм 
африканской территории остается 

под кочониальвгых управлением. 

Нкргума подчеркнул, что лишь 

объединенные усилия африканцев 

могут ликвидировать остатки ко= 

лониализма в Африке. А,фриканн1ы, 
сказал он, идут к свободе, и ни-

какая сила не остановит их посту- 
пательного движения. 

В одной напиталиотиаеоиой от ране 

«Мелочи жизни. 

фотохроника ТАСС 

Зам. редактора Н. ТЕРЕШКОВ 

ОБЪЯВЛЕН ПРИЕМ 
в .школы РАвочЕй МОЛОДЕЖИ 

Школы рабочей мюлоiдежя № 1 (г. Сланцы, ул. Грибоедд-
ва, б) и № 2 (Б. Лучки, ул. Маяковского, 9) с 1 марта объяви-
ли прием учащихся в 3-10 классы на 1960-61 учебный год. 

ДЛЯ ПОСТУПЛЕНИЯ  НЕОБХОДИМО иметь документ 

о6 образовании, справку с места работы, заявление. 

Лица, не имеющие документа об обдразо.ванни, 
принимаются на основании проверочных работ по основным 

предметам, юощрые Г;уцут пiрово!,впгться с 15 по 25 августа. 

Имеющим длительный пе,рарыв в учебе с 1 марта разрешено 

пооещать текущие уроки. С 1 июня до 15 августа для них бу-
дут организованы подготовительные курсы (З дня в неделю с 

10 часов утра и с 7 часов вечера). В первую очередь в школу 

будут зачюсланы лица, подавшие заявления до 1 июня. 

Занятия в школе проводятся в две смены (утром м вече-

ром 4 раза в неделю: понедельник, вторник, четверг, пятюица). 

В школе рабочей молодежи № 1 имеется заочное отделе 
ние для учащихся 5-10 классов. Начало занятий с 1 сентября. 
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