
Пролетарии всех стран, соединядтесь1 

Итоги полугодия 

подсказывают... 
Прошло шесть месяцев третьего года семмлепки. Повсеме-

стно ,в стране коллективы предицрияпий и строительных органи-

заций .рапортуют любимой Родине о ходе выполнения произ-

водствеасных плановых заданий, своих обязательств, принятых 

в честь продстоящего ХХ11 съезда Коммунистической партии 

Советского Союза. 

• Вносят свой трудовой вклад в депо дос;рочиого выполне-

-нмя плановых заданий и трудящиеся нашего города и района. 
Так, коллектив комбината «Слаицыв выполнил шестимесячное 

задание по добыче топлива 29 июня и выдал на-гора около 

14 800 тони оверхплаиовато сланца. Лучших результатов по 

итогам за полугодие достигли горняки тахты имени С. М. Ки-
рова. На их лицевом счету значится аколо.9 тысяч тонн сверх-

планового топлива. 

В дни оредсъеадавского соревнования на этом предприя-
тии высокие образцы труда показывают члены бригады ком.му-

нисстического труда, руководимой коммунистом т. Ревеагко. 
Свое полугодовое задание они выполнили 17 июня и выдали 

сотни тонн сверхпланового сланца. В этом дружном коллекти-

ве нет ниi одного рабочего, который бы не выполнял нормы 

выработки. 

Достойный трудовой вклад в выполнение полугодового 
плана внесли гарпоироосадческая бригада т. Мазурава, коллек-

тивы смен участка внутриинахтiноого транспорта и сортировки, 

руководимые тг. Кабак и Комаровым. 

Немало имеется передавиков •праиыводiства и на шахте 

Т' 1, коллектив которой выдал •в первом полугодия около 

трех тысяч тонн оверхпланового топлива. Здесь хороших про-

изводственных показателей достигли бригады, руководимые 

,бригадирами тт. Захаровым, Богданавым и Баруновым. 

В конце июня строители седьмого управления треста 1' З1 
и отделочггиики четвертого участка треста . 38 сдали в экс-

плуатацию четыре м.ногохвартирных дама общей жилой пло-

щадью около 2300 квадратных метров. На отделке домов хо-

рошо потрудилась бригады столяров т. Богданова, плотников 

тт. Сапего, Струлева, маляров тт. Горохава, У.дачина и другие. 

Много положительных примеров в работе химиков, рабо-
чих кирпичного завода треста .1 41 и других предприятийго-
рода, которые стремятся хорошими трудовыми подарками 

встретить предстоящий партийный съезд, борются за сниже-

ние себестоимости и улучшение качества выпускаемой продук-

ции 

Но на отдельных предприятиях м стройках города еще 

имеют место случаи, когда хозяйственные руководители, пар-

тийные и профсоюзные организации смириликь с отставанием, 

по-настоящему :не развдриули среди трудящихся социалисти-

ческого соревнования за досрочное выполнение н перевыпол-

нение принятых обязательств в честь ХХ[1 съезда КПСС. Осо-

бенно с этим неудовлетворительно обстоит дело в - комбинате 

«Стройдеталёй» треста У 31. Предприятие не выполнило полу-

годового плана по валовому выпуску продукции, работает 

убыточно. Здесь партийная организация (секретарь т. Сухарук) 
и заводской профсоюзный комитет (председатель т. Шаталов) 

не уделяют должного внимания подведению итогов и гласно-

сти соревнования. Стенная газета, призванная широко осве-

щать ход предсъездовского соревнования, ме выходила еще ни 

одного раза после первомайских праздников. 

В долгу перед государством в первом полугодии оказался 

коллектив шахты З 3. Он не вы полнил своего шестимесяч-

ного задания по добыче топлива, медленно ведет работы по 

-внедрению механизации и автоматизации в горное производ-

ство. 

Первоочередная задача партийных, профсоюзных и ком-

сомольских организаций прецдгриятмй и строек города - при-

нять все меры по безусловному выполнению и перевыполне-

нию принятых обязательств ,в честь XXII съезда КПСС. Надо 
обстоятельно обсудить на собраниях трудящихся итоги ра-

боты за первое полугодие, глубже вскрыть недостатки и наме- 
тить задачи по дальнейшему росту производительности тру-

да, внедрению передового опыта, снижению себестоимости и 

улучшеигию качества выпускаемой продукции. 

Необходимо в каждом цехе, на горлам участке, строи-

тельной площадке усилить агитационно-массовую работу, на-

ладить регулярный выпуск стенных газет. Надо сделать так, 

чтобы каждый производственник хорошо знал итоги своего 

труда и очередные хозяйственные задами по досрочному вы-

полнению произвадспвенйых заданий и обязательств, приня-

тых в честь ХХ[I съезда КПСС. 
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НАШ РУБЕЖ по заготовке 

кормов в 1961 году 

Заготовить грубых кормов 17 Х560 

*  

тонн 

Заложить силоса 25 е500 тонн 

Сигналы  
С дальних ПОНОСОВ 

Коллектив шахты № 1 решил 

оказать итрактическую лом ощь 

колхозу «Май» аз заготовке гру-

бых исормiов. С этой целью и э чис-

ла. горняков создана нормодабы-
изающая бригада в колцче•стве 24 
человек. В основном это люди, 
знающие сель охозяйственлъiй 
труд и не впервые работающие на 

сенохасе. 

Нам предстоит работать на 

дальних лугах, раоположенных 

ло берегам Наравы. Перед iотиграв-

.кой рунавадители шахты и пар-

тийной ортакизации заверили, что 

колхоз (Май» хороипо подготовил-

ся к се:науборочлой страде, что 

нам будут согзданы все необходи-
мые условия для успешной рабо-
ты. В свою очередь, мы дали сло-

во не подкачать, не подвести че-

сти коллектива. 

И вот мы на пристани. Еще не 

приибьпг на место, мы начали убе-
ждаться, что колхоз, над которым 

мы шефствуем, месе,рьезно отнес-

ся ,к орган.ивации работ на даль-

них игоисосах. К пристани ничего 

не подвезли: ни кос, ни граблей, 
гги телег, ни косилок. Весь этот 

инвентарь начали собирать в 

момент отправки к месту ,работы. 
Таи и пропал день. 

Но вот, наконец, мы на месте. 

Можно пркстуигать ак делу, . но не 

тут-то было. Стали разбирать ко-

сы, а их не хватает. Выяснилась, 
что нет и запасных кооовищ. Про-
бовали ,пустить конную косилку, 

только что .полученную из кузни-

цы, но на первом же лрокосе она 

вышла из строя. 

Не продумали ,румаводители хо-

зяйства и такой детали: лошадей 

Дагестанская АССР. Механи-
заторы Вабаюртовслного ,района 
первыми в реопублике приюту-

лили к массовой уборке хлебов. 
С первого дня жатвы отлично 

трудится комбайнер колхоза 

«,40 лет Октября» Магоотед 
Алиев. Он подбирает за день 

валки на площади 22 - 25 
гектаров при норме 12 га. На-
молот зерна достигает 23 цент-

неров с гектара. 

На снимке: М. Алиев. 
Фа о Р. Диига. 

Фотохроника ТАСС 

i  

л 
Устранить 

для ковных косилок нам дали та-

ких, которые никоЛца не были на 

троносе. И вот, прежде чем на-

чать косьбу, нам нужно приучить 

лошадей ходить с косилкой. А 
ведь в сенокооную пару дорог 

каждый час. К тому же фуражным 
!овсом лошадей не обеспечили. 

Удивительно, что хозяйство 
так плоха подпотовилась к загд-

тависе кормов на дальних поносах. 

Межу т,ем луга здесь такие, на 

большей половине которых можно 

носить с помощью косилок. Тра-
востой тоже хароапий. Все ,это дало 

бы возможность бьрстрее вести за-

готовку кормов, но вместо этото 

вот уже четыре днямы «латаем 

дыры». Время идет, а дело стоит. 

Косить приходится вручную. Но 
это же малапронаводительны й 

труд. 
Сейчас установилась хораивая 

попода; н-о иаполызовать ее для 

успешного развертывания 'сено-

уборочньих работ из-за такой 
«подготовки» в полную меру не 

предоставляется вовмiожным. А 
потом, глядишь, пойдут дожди, и 

вот вам прорыв. 
.При. ином отношении хозяйст-

венных рухавадителей -колхоза к 

недостатки 
делу здесь многие процессы мож-

но было бы механиваровать, а мы 

не имеем даже и одних иаправных 

конных граблей. Выходит, что -и 

сгребание сена вынуждены будем 
проводить вручную. 

lвлобгавак ко всему нас обману-

ли и с питанием, обещали снаб-

жать ,молокам, ,но этого нет. По-
мещение, в котором живем, не .от-

ремонтировано, крыша хуже ре-

шета. 

Коллектив нашей бригады по-

лен решимости работать добросо-
аестно, заготовить как можно 

больше сена . для общественного 
окота. Но для этого необходимо 
создать условия. Мы надеемся, 

что ,руководители колхоза «Май» 
лрислунаются х нашему полосу и 

незамедлительно устранят :недо-

статки. Мы, в свою очередь, по-
стараемся систематически вьшол-

нять задания на косьбе и уборке 
трав, внесем свой посилыный 
вклад в общественное дело -

а6есдгечение скота кормами. 

Л. АЛЕНСЕЕВ, 'А. ШАХОВ, 
М. РЯШИН, 

рабочие шахты ме 1, 

Вести из совхоза „Родина" 
ВЭТОМ году в пятом от-

делении совхоза «Роди-
на» зон ачител.ьиго расширен ы 

площади под посевами кукуру-

зы. Если в прошлом году здесь 

было посеяно 60 гёктарав куку-

рузы, то нынче площади под па-

сегвамiи этой культуры увел.иче-
ны до 80 гектаров. 

:Сейчас труженики пятого от-

деления совхоза «Родиина» ве-

дут тщательный ух-од за посе-

вами кукурузы. Они правели 

lмеждуряднуао обработку, рых-

ление п обработку с подкорм-

кой. В качестве поткормми в 

- почву был внесен сульфате ам-

мония из расчета 150-180 ки-
лалраммов на гектар. Сейчас 
труженики полей приступили к 

окучиванию кукурузы. На от-
дельных участках высота ее 
достигает 40-50 сантиметров. 

Хорошо трудятся на обработ-
ке кукурузы механизаторы Ва, 
лемгпин Дмитр.иемз и Внкпор Гри-
г орьев. На тракторах «МТЗ-5» 
и «Т-28» они обрабатывают по 
8-9 гектаров в день вместо 

6,9 гектара по норме. 

*** 

Г 1 РУЖЕНИКЙ пятого отде-
ления совхоза «Родина» 

приступили к стогованию сена 

многолетних трав. Первой -к 

этой работе приступила пятая 

бригада, руководит которой 
А. И. Александрова. За три дня 

она застоговала 10 тонн сена. 

На` днях приступили к стагава-

:ниио четвертая и первая брига-
ды, где бригадирами Д. Д. Ген-

опер и Н. А. Хитрецова. Обе 
бригады застоговали за два 

дивя более десяти томен семга. 

Многие рабочие пятого отделе-

ния совхоза «Роднгни» берут на 

покос и членов своих семей. 
На•ирммер, большую помощь 

совхозу в заготавке кормов 

для скота оказывает семья Кон-
стамгтинавых. Каждый день на 

пакосе можно увидеть Главу 

семьи Василия Констаггтпнави-
ча Константинова, его жену 

Евдраки•ю (ей пошел уже вось-

мой десяток) и сыновей- Николая 
и Михаила, которые приехали в 

отцуах навестить своих родите-

лей. Активно трудятся на заго-

товисе кормов для скота н суп-

руги пенсионеры Ксения Ва-
сг>гьевмга и Никита Григорьевич 
Ковлавы. Только за один день 
З июля они застоговали около 

пяти тонн сена. 
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ПРОВЕРЯЕМ ВЫПОЛНЕНИЕ ОБЯЗА ТЕЛЬС ТВ 

Комбинат „Стройдеталейтреста № 31 
В треУьем году 

семилетни большие 
и почетные задачи 

поставили перед собой строители 

нашего города па сооружению вто-

рой очереди цементного завода, 

ш иноремонтного завода, жилых до-

мов, соцнупьтбытобъентов, по ока-

занию помощи совхозу «Родина» в 

строительстве животноводческих 
помещений. Для ведения iстрои-

тельных работ с каждым месяцем 

требуется все большее количество 

качественных. железобетонных из-

делий, раствора и бетона. 

Всю эту продукцию для строи-

тельных объектов поставляет ком-

бинат «Стройдеталей» треста 

№ 31. Коллектив его, включив-

шись в соревнование в честь ХХ11 
съезда партии, принял на себя 
повышенные обязательства. Так, 
он решил годовой план по выпу-

ску продукции выполнить на 6 
дней раньше срока, н 17 октября 
— годовое задание по выпуску 

железобетонных изделий, снизить 

себестоимость ,продукции против 
прошлого года на 0,2 процента, 

добиться хорошего качества .вы-

пускаемых строительных материа-

лов, развернуть движение за ком-

мунистический труд, за внедрение 

в производство передового опыта 

и новой технологии. 

Как же в комбинате выполня-

ются .эти обязательства? 1С каки-

ми показателями завершено пер-

вое полугодие? 

Немного ив прошлого 

Мне аспаминается :общее рабо-
чее соiбранйе, состоявшееся в ком-

бинате «Стройдеталеи» 21 апре-

ля этого года. На нем с докладом 

об итогах работы за первый квар 

тал выступил директор комбината 
т. Фролов. Он говорил, что кол-

лектив предприятия работал не-

удавлетварителъно. В цепам квар-

тальный план не был вьиполнен, 

выработка на каждого рабочего 
доставила 96 прощентоо, а фонд 
заработной платы возрос до 103 
процентов. На предприятии не 

были использованы все имеющие-

ся внутренние резервы по улуч-

ппению технологии производства, 
работы механизмов и автотранс-

порта, что привело к убьггкам в 

первом квартале в сумме 38 ты-

сяч рублей. 

На собрании многие говорили о 

недостатках в организации труда, 

низком качестве железобетонных 
изделий, слабой роли бригадиров 
и мастеров на производстве, пло-

хой взаимосвязи в работе цехов. 

После обсуждения в принятом по-

РАБОТАЕТ УБЫТОЧНО 
становлении был намечен ряд ме-

роприятий по ускорению строи-

тельства навык цехов и улучще-

гьию экономических показателей 
работы предприятия. 

Урок не пошёл впрок 

Минуло первое полугодие и сно-

ва .в бухгалтерии комбината под-

водят малдутешигтельны е итоги. 

- Полугодовой отчет еще не 

потов, - говорит глааный бух-
галтер предприятия т. Сухор.ук. 
— Но, по предварительным под-

счетам, ясно, что снова имеем 

убытки. 
В чем же главные причины 

убыточности работы предприя-
тия? Основная беда в там, что в 

комбинате до сих пор не имеется 

мощной индустриальной базы. На-
чатое строительство цеха сборно-
го зкелезоберона, склада цемента 
и других производственных по-

мещении велось медленными тем-

пами, а сейчас оно в основном 

призстановлено.ив-за отсутствия 

средств. Не решен :полностью воп-

рос получения механизмов и обо-
рудования для строящихся це-

хов. В результате на предария-

тки не создано единой технологи-

ческой цепочки, что приводит к 

болыплим в.нутрищеховым перерас-

ходаиг средств по доставке сырья, 

к убыточности в работе автомо-

бильного транспорта. 

Для убедителынасти• можно при-

вести такой факт. В первом полу-

г одии, например, •себестоимость 
одного кубического метра щебня 
возросла до 5 рублей 20 копеек 
вместо 3 рублей 90 коатееис, пре-

дусмотренных нормативами. Вна-
чале щебень доставляется автома-

шинами ив Печурското карьера на 

территорию комбината и свалива-

ется в кучу. Затеи грузится в ав-

томашину и доставляется к дро-

билке. После дробления сырье 

снова грузится в машину и пере- 

возится в буалкер смесительного 

уела. Сколько здесь лиопних апе-

раций, сколько затрачивается фи-

зического , труда! Аналогичная 
картина наблюдается и с достав-

кой других видав сырья, необхо-
димых для производства строи-

тельных материалов. В •результа-

те только одни внутренние пере-

возки сырья мот одного удаленного 

объекта к другому дают убыточ-
ность предприятию до 70 тысяч 

рублей в год. 

Чтобы рентабельно работать, 
надо быстрее форсировать строи-

тельство новых цехов, где можно 

широко применить автоматизацию 

н механиаащию. В разрешении 

вопроса финанси-

рования строитель-

ства должны ока-

зать незамедлителытую помощь ру-

ководители треста № 31 и управ-

ления строительства Ленсовнархо-
за. 

И о культуре 

производства 

забывать нельзя! 
;Когда зайдешь на полигон, то 

первым делом бросается в глаза 

захламтенность промышленной 
площадки железобетонными изде-

лиями. 

- Сколько же у вас кубиче-
ских метров готовой продукции 

хранится? - поинтересовался я 

у заместителя директора комбина-
та т. Хайкина.. 
- Подсчитать надо, - отве-

тил он. - Вот бетонные колон-

ны для глиномялгси второй очере-

ди цементного завода изготовле-

ны еще 19 июня и до сих пор их 

не берут монтажники. Говорят, 
что место для установки не подго-

товлено. 

Много здесь лежит такой гото-

вой продукции, а строительные 

участки ее отказываются прини-

мать. Массивные железобетонные 
изделия загромождают подкрано-
вые пути, что никак несовмести-
мо е требованиями правил техни-

лни безопасности. Повинны в такой 

неразберихе не только руховоди-

телн комбината, но и работники 
производственного отдела треста 

.во главе с начальником т. Симхо-
вичек, которые подписывают за-

явки на изготовление железобе-

тонных изделий без учета их по-

требности в настоящий момент на 

стройке. Эти ,детали, может быть, 
потребуются в процессе строи-

тельных работ через месяц-два. 

Все это ведет к затаваринанию 

и загромождению готовой продук-

цией территории полигона и цеха 

сборного лселезобетона, к пере-

расходу цемента. 

Екллеистив комбината <Строй-

деталейз должен улучшить свои 

производственные показатели, из-

жить убьггочность. Для этого надо 

ускорить строительство новых це-

хов, ликвидировать непраизводи-

телыные расходы на внутренние 

перевозки сырья, резко повысить 

культуру производства. только 
при этих условиях он сможет вы-

полнить :принятые обязательства. 

и. нононов. 

•  

Новый 
Медицинский препарат 

Рязанская область. В научна-ис-

оледователыокам институте •пчело-

водства, расположенном в поселке 

Рыбное, разработан препарат из 

пчелиного маточного молочка, ко-

торому фармаколапнчеаким ,коми-

тетам СССР присвоено название 
аАттилах». 

Препарат был всесторонне испы-

тан в клиихосах медицинских ин-

ститутов и Академии медицинских 

наук СССР. 

Клинические наблюдения обна-

ружили высокую эффективность 

препарата при ряде детских болез-
ней и при некоторых формах сер-

дечно-сосудистых заболеваний. В 
настоящее время этот препарат 

осваивается промышленностью. 

На снимке: лаборантиса биофизи-
ческой лаборатории института 

пчеловодства 3. Воробьева произ-

водит отбор маточного молочка. 

Фотохроника ТАСС 

Ленинград. Семичасовую норму за шесть чаесш = такое 
тельотво взяла .в честь XXI I съезда КПСС ткачихафабрики 
чийв Герой Социалистического Труда Антонина Тимофеевна 
кава. 

На снимке: А. Т. Красикава (справа) беседует с ткачихами Ма-
рией Голи:цнной и Валентиной Матвеевой, выполняющими сменное за-

дание за 6 часов 26 минут. 

l Фото П. Федотова. 

обяза-
«Рабо- ; 

Краси-

Фотохроника ТАСС 

КРЕПНЕТ СОДРУЖЕСТВО 
ученых с шахтерами 

Год от года растет и развивается творческая дружба между 

учеными города Ленинграда :и еланцевски,ми шахтерами и химиками. 
Научные сотрудники iимститутав, доценты, профессора часто приез-

жают в Сланцы, чтобы помочь труженикам шахт разрешить ту или 

иную проблему, совместными усилиями ускорить механизацию и ав-

томатизацию трудоемких процессов. 

Неоднократно бывая ма предприятиях города, непосредственно 
общаясь с рабочими и инженерно-техническими работниками, ученые 
Ленинграда помогают им советами, организуют по особо важным 
вопросам теоретические конференацин, научно-технические совещания. 
Такое, например, научно-техническое совещание по вопросу перевода 
шахты 3 3 на новые методы работы было проведено 4 и 5 июля в 

Доме культуры комбината «Сланцыв. 
На совещании с докладами а6 эффективности камерной системы 

выемки сланца на шахтах комбината, рациональной организации ра-
бот при переводе шахты 3'Ь З на :новую технологию добычи и другим 
вопросам выступили доценты Ленинградского горного института 

Г. П. Бакинов, О. Б. Бокий, В. Н. Покровская, профессор доктор 
технических 'наук А. Е. Максимов, главный инженер комбината 
К. И. Ширеюко, начальник камерного участка Ю. К. Третьяков, 
брипадир скоростной прохо.дческой бригады Н. Е. Шапин и многие 

другие. 
После докладов на совещании развернулись оживленные прения, 

в которых активное участие приняли главный механик комбината 
т. Ка,рамышев, работки планового отдела т. Навиков, главный ин-
женер шахты ,Nb 3 т. Грммберг, представители ленинградских инсти-
тутов и шахт Згстонокаго сланцевого бассейна. 

В заключение участники научно-те сяического совещания едино-

гласно приняли социалистическое обязательство в честь предстояще-
го открытия XXII съезда КПСС .и наметили ряд конкретных меро-
приятий, натравленных на улучшение работы шахты 1' З. 

Отчет о работе совещания будет опубликован в очередном номе-

ре газеты. 

• • 

СВОДКА 
о ходе выполнения плана добычи сланца 

шахтами комбината „Сланцы" 
за первое полугодие 1961 года 

М Е-, 

т 
Наименование предприятий Процент выполнения 

1 

2 

3 

4 

Шахта имени С. М. Кирова 

Шахта № 1 

Шахта № 2 

Шахта № 3 

103,1 

100,6 

100,6 

99,9 

ИТОГО по комбинату: 

СВОДКА 

100,8 

о коде выполнения плана выработки продукции 

технологическими цехами комбината „Сланцы" 
за первое полугодие 1961 года 

о 

хй 
G d 

Наименование продукции Процент выполнения 

1 Дубитель 

2 Сера 

3 Газбензин 

4 Сланцевое масло 

5 Газ бытовой 

137,9 

111,6 

108,6 

103,1 

99,9 

1
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ПРОШЛО шесть месяцев 
третьего года семилетки. 

Труженики села нашего района 
все шире развертывают социа-

листичеекое соревнование за 

дальнейший рост сельскохозяй-
ственной продукции, за успеш-

ное выполнение годовых планов 
и обязательств. 

Шесть трудовых месяцев по-

зади. Можно оглянуться назад, 

посмотреть, что сделано, и в то 

же время прикинуть, далеко ли 

осталось идти до намеченного 

рубежа. Когда в дни подготов-

ки к ХХ11 съезду КПСС у себя 
в районе м ы говорим о поступи 

к намеченной цели, то уже в ко-

торый ,раз приходится упоми-

нать коллективы жнвотновадче-

ских ферм колхозов «Май» -
Большепольскую и « Путь к 

ксммунизму» - Радовельскую. 

Почему? Потому что здесь 

действительно развернулось на-

стоя щее боевое соревнование 

за павы шение надоев молока. 

Развернулась оно не на словах, 

а на коюкретных делах, на 

стремлении каждого работника 

встретить ХХ11 съезд КПСС 
достойными трудовыми подар-

ками и в конечном счете до-

срочно прийти к намеченному 

рубежу - успешно выполнить 

принятые оьбязательспва. 

И вот итог. Радовельская 
ферма за полгода получила по 

1503 килограмма молока на ко-

рову, а за июнь - .по 307 кило-

граммов. Болышепюльцы за 

шесть месяцев получили по 1528 
килограммов молока и за июнь 

- по 338. Таким образом по 

количественным показателям 

вышел вперед .коллектив Боль-
шеполыкой фермы: 

Шесть месяцев продолжалась 

борьба за первенство. Нет, это 

не громкая фраза, а :настоящая 
борьба за большое молоко. Вот 
как ана проходила. 

Когда радовелыцы выгнали 

скот в поле, то сразу обнару-
жили, что с пастбищ, которыми 

они рааполагают, много молока 

не получишь, к тому же и тра-

востой еще невелик. И доярки 

решили искать выход. Казалось 

НА НИХ РАВНЯЙТЕСЬ! 
бы, с чего повысить надои, ес-

ли пастбища плохие, водопой 
- еще хуже? И вот тревожный 
сигнал в правление колхоза, а 

вместе с ним и требование: 
«Давайте концентраты, скот 

цриходит с пастбищ голодным». 

Председатель и зоотехник 

побывали на ферме, посмотрели 

и сказали: 

Концентратов мы на пер-

вый случай подкинем, но вы 

лучше поглядите свои возмож-

ности. 

Тут-то и пришлось задумать-

ся животноводам о том, все ли 

у них в порядке. Мне прилами-

нается картина, которую я на-

блюдал в начале года на этой 
ферме. Дело было .в вечернюю 

дойку. Одна доярка пришла на 

работу в одно время, другая -

в другое, третья - в третье. 

Потам кто-то кому-то нагрубил 
и между доярками возникла 

ссора. Известен и такой слу-

чай: заболела одна из доярок, 

и коровы ее группы остались 

недоенными. 

Но это было... А сейчас овсе 

доярки, как по сигналу, прихо-

дят на дойку, строго выполня-

ют распорядок дня. В коллек-

пнве - дружеская атмосфера, 
вежливое обращение друг с 

другом. 

Прежде пастухи Михаил Му-
равьев и Василий Метс, п.риго-

няя коряв с пастбища, и на 

глаза не показывались дояркам, 

сразу уходили домой. А теперь 

с .нетерпением ждут, когда 

окончится дойка, посмотрят, уз-

нают, сколько получили доярки 

молока, а лотом уже и идут 

отдыхать. Случается, что дояр-

ки скажут: 

- Плохо сегодня пасли, ко-

ровы молоко сбавили. 
Раньше 6ы пастухи на такое 

замечание безучастно махнули 

рукой, а то еще и нагрубили 
бы. Теперь же Муравьев и 

Метс отвечают: 

Помехи мелкие, 

Но тянут Назад 

Животноводы нашей молочно-

товарной фермы взяли социалисти-

чесмое обязателыство надоить в 

текущем году 2800 килограмииов 

молоха от каждой фуражной коро-

вы. Итоги работы пяти месяцев 

помазали, что коллектив добился 
некоторых результатов. За это вре-

мя было получено по 1058 кило-

траммов молока от каждой фураж-
ной коровы, хотя были трудные 

условия. Дело в том, что состав 
доярок в этом гаду часто менялся.. 

сейчас в коллективе только 

Л. Ежова и Т. Никитина имеют 

большой стаж работы. в животно-

водстве, а у остальных он -- всего 

неснолыко месяцев. Такое положе-

ние не могло не отразитъся на на-

доях, потому что коровы не при-

вьшсли к дояркам, а у доярок в 
первое время не было необходи-
мых - навыков в обращении с жи-

вотными. 

Многим помогла Л. Ежова. Она 
терпеливо и настойчиво учила 
доярок пользоваться передвижным 

доильным аппаратом, соблюдать 
рацион в кормах, поддерж.иватъ 

постоянный распорядом и многому 

другому. Заботы Л. Ежовой не про-

пали даром. Теперь ее ученицы 

знают, ках важно бороться с яло-
востью, -повседневно улучшать 

уход за коровами, ведь от этого 

зависят надои. 

Л. Ежовой есть чем паделитыся. 
За десять лет работы дояркой у 
нее накоплен большой опыт. Уме-
ло его используя, она добилась хо-

роших показателей. В соревнова-
нии между 'доярками колхоза 
Л. Ежова заняла четвертое место, 

нащоив на фуражную корову за 

шесть месяцев этого года по 1638 
килограммов молока. 

Остальные доярки нашей фер-
мы нее могут похвастать такими 
успехами. Если в мае суточный 
надой на одну фуражiную корову 

по ферме составлял 8 литров, то 

в июле он повысился лишь на 

литр. 

Для повышения надоев очень 

важно, что1бы коровы не переутом-

лялись во время паiстыбы и пере-

гонов, поэтому на время обеденно-
го доения доярки приезжают в по-

ле на автомашине. Из поля стадо 

приходит около девяти часов ве-

чера. На ферме должны быть соз-

даны все условия ' для хорошего 
отдыха коров, но у нас этого нет. 

Наша ферма построена в 1952 
году. Давно она капитально не 

ремонтировалась и не удиви-

тельно, что крыша кое-где проте-
мает. Кроме этого, в плохом со-
стоянии находится и пол. Между 
досками образовались щели, в ко-

торых скапливается много грязи. 
Срочный ремонт требуется также 

кормушкам. На первый . взгляд 

кажется, что помехи мелкие, но 

они тянут ферму назад. 

Правление колхоза должно пой-
ти в этом отношении нам навстре-

чу, чтобыферма могла успешнее 

бороться за звание фермы комму-

нистического труда. 

О. ФАРОНОВА, 
заведующая фермой деревни 

Переволок колхоза «Путь 
к коммунизму». 

- Стало быть, промах дали, 

завтра наверстаем. 

Бывает и наоборот. Пастух 
учит доярку, сетует, что ана 

спешит, недочмста доит, и это 

замечание воспринимается как 

должное. 

Так из мельчайших деталей 
складывалось то, что принято 

называть умением, точнее ска-

зать, желанием. 

В свою очередь, из таких же, 

порой незаметных, крупиц раз-

вивался успех и у работников 
Большенольской фермы. Услы-
шали они, что соседи по сорев-

нованию берут верх, и решили 

поглядеть, как у них все по-

ставлено. Что было не так -

исправили. В результате но-

вый прыжок и, наконец, радость 

победы. 

Но радавельцы не должны 

огорчаться, что не они заняли 
первенство. В там и суть сорев-

нования, что ты, подобно спорт-

смену на бегавой дорожке, вы-

рвался вперед, тебя кто-то обо-
гнал, но в итоге получается 

коллективный стремительный 
бег к намеченной цели. И чем 

больше участников его, тем 

лучше для общего дела. 

Да, лучше. И это понимают 

все: руководители хозяйств, сек-

ретари партийных организаций, 
зоотехники, агрономы. Н о не 

,будем греха таить: за истекшие 

полгода мы имеем возможность 

назвать единственный пример, 

выше описанный, где два кол-

лектива действительно по на-

стоящему борются за увеличе-

ние продуктов животноводства. 

Имеются, конечно, и недостат-

ки. Но здесь есть соревнование, 

есть трудовой энтузиазм, люди 

хотят, жаждут успеха, ищут 

пути и находят их. 

К сожалению, нельзя наблю-
дать этого на других фермах 
района. А ведь пример того, 

как надо бороться за молоко, 

налицо. два маяка давно горят. 

Почему же сельские партийные 
организации, хозяйственные ру-

ководители, специалисты не ви-

дят их и не ориентируют кол-

хозников на свет маяков? Ха-
рактерная черта маяков, всех 

передовых люiдей производства 

та, что они обладают притяга-

тельной силой, не таят секре-

тов, щедро дарят свой опыт 

другим. Воспользуйтесь им, тру-

женики села! 

А. МИХАЛОВ. 

П О К А З А Т Е Л И 

надоя молока в колхозах и совхозе района на 1 июля 1961 года 

Годовое сои. обязательство на фур. корову  
Надой на фураж- Надой на фураж-

Валовой надой за 1961 год (центы.) 
фамилия, и., о. дую корову за 6 ную корову за 

Наименование хозяйств 

и их ферм 

за веду ю щего 

фермой 

месяцев (кг) июнь 

1961 г. 1960 г. 1961 г. 1960 г. 

Колхоз 
«Путь к коммунизмуя 

Радовель 
Степановщина 
Переполох 
Втроя 

Колхоз 
«Майэ 

Большие Поля 
Пелеши 
Руя 
Кривицы 
Гостицы 

Совхоз 
Родинам 

Заборожка 
Выскатка 
Савмн•авщина 
Подкова Гора 
Черно 
Сижно 
Казино 
Перебор 
Ворон о в о 

Колхоз 
имени Ленина 

Завастье 
Рудно 
Кислино 
Марьково 
Заовражье 
Великое Село 
Дубок 

Тумалевич Н. Е. 
Субботина Н. М. 
Фаронова О. С. 
Ежав В. И. 

Гаубе В. А. 
Николашина В. Я. 
Евстафьева В. С. 
Романенкова М. И. 
Гаврилова А. 

Хлебникова В. М. 
Тимофеева К. С. 
Верба Х. К. 
Терна Ф. А. 
Мамасуев Е. Д. 
Лебедева Е. А. 
Верба Х. К. 
Бакланов А. В. 
Мушенкава В. И. 

Ильвес С. К. 
Звонцова Г. Д. 
Скворцова В. А. 
Болик Ю. И. 
Ш умкова А. А. 
Лаврентьев С. Г. 
10линская А. И. 

2800 

2900 
2800 

1342 

1503 
1391 

2800 1323 
2800 1208 

2800 

2800 
2700 
3000 
2700 
2750 

13.10 

1528 
1406 
1276 
1102 
1088 

2800 1261 

1279 285 281,4 4401 

1201 307 249 1211 
1386 315 356 1415 
1372 265 237 1074 
1177 227 216 678 

1287 

1377 
1273 

288 

338 
275 
252 

1189 286 
1261 263 

283 5811 

252 1628 
262 1097 

1101 
286 899 
236 850 

295 297,6 12163 

3175 1581 989 
2900 1441 2757,4 
3000 1432 1460 751 
2950 1418 1539 870 
2800 1403 1229 819 
2870 1258 1441 1019,8 
3200 1215 1954 905,7 
2790 1207 1439 837,5 
2500 1122 1106 258 267 1628 

2600 999,8 

2650 1186 
2600 1115 
270() 1078 
2600 1074 
2700 9.77 
2800 953 
2500 771 

1407,7 

1812 
1551 

307 347 
312 291 
352 320 
315 296 
325 299 
307 334 
292 373 
278 284 

1047,6 244 

806 256 
1030 236 
954 301 
944 284 
723 246 
990 246 
878 183 

248,9 4556 

167 584,5 
253 701,6 
290 537 
186 368 
207 620 
264 667 
206 818 

ПОКАЗАТЕЛИ выполнения социалистических обязательств по производству 
продуктов ктов животноводства колхозами и совхозом на 1 июля 1961 года р  

о 

ш 
м 

м 
х 
х 

со 

1 

2 

3 

4 

Наименование 

хозяйств 

Произведено продуктов 

Молоко 

К-в0 

Мясо 

о 
в 

Х 

животноводства 

о 
w 
о 

о 

х О 

Надоено молока на 
фур. корову - 

'о 
о 

О 

зательство 
Им. Ленина 

гМайа 

Путь я комиуив3муД 

Совхоз (Родина» 

4556 

5811 

4402 

12163 

37,7 

46,5 

46,5 

40,6 

404 

492 

182 

819 

26 

30,7 

15,5 

19,4 

93 

136 

147 

192 

51,6 

80 

98 

128 

2600 

- 2800 

2800 

2800 

м 

д 
в 

в 

вw 

999;8 

1310)3 

1341,9 

1261 

244 

287,9 

284,9 

295 

Итого по району: 26932 42,2 1897 22,6 568 87,3 2750 1228,8 281,6 
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СМ О ТР  
стенных газет 
Редакция газеты «Знамя труда» в период с 1 июля по 

1октября эfого•года проводит смотр стенных газет предприя-

тий, учреждений, колхозов и совхоза района. 

ЗАДАЧИ СМОТРА - повьюшениеидейно-,политического 
уровня стенных газет, усиление 'их роли в наммунистиче,сесон 
воспитании трудящихся и мабилизацпии коллективов пред-

приятий, юолхозав и совхоза на уопешное выполнение .социа-

листических обязательств в честь предстоящего XXII съезда 

КПСС. 
Стенные газеты Должны выходить не реже двух раз ;в 

месяц, всесторонне освещать работу своих коллективов, широ-

ко проолагахдировать опьгг пере!довико.в промышленгтого н 

сельскохозяйственного лроизводiства, поддерживать все навое, 

передовое, систематически пакааывать работу передовиков, 

бригад и смен, ферм, соревнующихся за звание коллектива 

коммунистического труда. 

• Стенная печать должна смело и остро вскрывать недо-

статки, указывать т.ри этом конкретных виноаннков. Редкол-
легиям следует .добиты я, чтобы в каждой стеигга;зете не менее 

70 ,процевтов материалов было написано непасредстве,нню ра-

,бочими, колхозникалми. На 'колоннах газет . нужно итголсещать 
разнообразный газетный материал (статьи, информации, ,пись-

ма, стихи, карикатуры). Ннабхо,дипто добиться, чтобы по всем 
критическим выступлениям стенных газет были приняты 

конкретные меры по устранению недостатков. В газетах сле-

дует публиковать материалы под рубриками: По следам на-

оцих. выс'вуплсний», «IТо следам неопубликованных писем». 

Редколлегии стенных газет должны ,работать по темати-

ческому ,плану выпуска каждого номера стенгазеты. Ход и 

итоги смотра будут публиковатыгя в газете «Знамя хруда», 

итоги смотра подеодятся н t1 октября ,с. г., лучшие стенные 

газеты будут премированы. 

Редакция газеты «Знамя труда». 

• 

ЗДРАВСТВУЙ, 
ПИОНЕРСКОЕ 

пето! 

Новгородская область. Прекрасная пора - пианеер,ское лето! Это 
время лвгернай живем, заiн:ятий апортам, увлекательных походов и 

игр на воздухе. 
Мнопо интереснопо и полезного помучили учащиеся девятой нов-

гороьдокой средней школы, совершив поход на Илымень-озеро. 
На снимке: туристы на отдыхе. -

Фотохрон,ика ТАСС 

* 

уСШЕШНО закончили 1.960 
-61 учебный год воспи-

танники Сланцевслсой детской 
восотитателыной колонии... Про-
звенел последний звонок. Про-
щай, школа! Здравствуй, лето 

- пора увлекательных походов 

и экскурсий, здорового отдыха 

детворы! 
Сразу же посте окончания 

школы под руасоводствох своих 

учтггелей и ,воспитателей ,ребята 
приступили к •строптелыству 
пионерского лагеря. Дрlуакно за-

вв ' мв■ввммвввввввоеом 
умвмiвоАв+впмеомевм■ 

1'- л \'В А Ю 'Ж'А 
I Iвiвв®вввввввв  

РОЗЫГРЫШ КУБКА 
ГОРКОМА КОМСОМОЛА 

На стадионах нашего города 

проведен .разы адрыш куубка горн ома 

комсомола среди взрослы х и юно= 

шесаиих фут+болъоiых коканд. В ро-

зыгрыше участвовали спортсмены 

первой, второй и третьей шахт, а 

также строительного треста N • 31 
и газосланцевого завода. IОноше-
схих участвовали две команды --

«Кировец» и газооланцевого заво-

да. 0бладателяптл кубка среди 

юношей оказалась команда «Киро-
вец», которая нанесла поражение 

в финальной встрече юньам фут+бо-
листам газасланцеваго завода. 

Среди взрослых в финал вышли 

команды газасланцевого завода и 

шахты № 3. Итоговая игра между 

этими двумя коллективами состоя-

лась 1 июля на стадионе . «Нефтя-
лин». Победителями встречи и об-
ладателями кгубка оказались фут-
болисты газослаиневото завода. 

Н. ИВАНОВ. 
•  

ИЗ ЗАЛА СУДА 

ТУНЕЯДКА ПОНЕСЛА НАКАЗАНИЕ 
- Вы работаете? 

- Нет. 

- Чем занимаетесь? 

- Ничем.... 

- На какие же средства живе-

те? 

Подсудимая А. И. Тюленева 
маячит, затем резко отвечает: 

- Хожжу за ягодами, грибами... 
П'раАаио. 

Одни за дрry:гим следуют :ко,рот-

кие вопросы. И с каждыºл ответом 

подсудюмой А. И. Тюленевой все 

болыше раскрывается ее подлин-

ное лицо, лицо человека, не жела-

ющего честно трудиться. Ответ 
перед народным судам держит 
уже немолодая женщина. Почти 
50 лет, прожитых ею, ничему ее не 

научили. Она-пфмзичеоки здоро-

вый челсвек, одннака. И трудно 

поверить, чтобы в таком аазрасте 

человек не омел ни одного года 

труи4оааго стажа. 

А в действительности это так. С 
1951 гада А. И. Тюленева нигде не 

работает. дааж,ды судилась за ху-

лигансгво. В пазан.рошлам году, 

отбыв наказание, вновь вернулась 

в Сланцы. Ей предоставилась воз-

можность честным трудом загла-

дить .свою •вину, стать полноцен-

ным человеком нашего общества. 
Но Тюленева встала на другой 
путь. Она самовольно заняла ком -

мату, .за пользование которой 
деньги не платит, своим соседям 
грубит, угрожает, недостойно ве-

лет себя в быту. 

В июне нынешнего года А. И. 
Тюленеву преидуиредили. Вопрос 
стоял .конкретна: или она устроит-

ся на работу и будет вести чест-

ный образ жизни, или будет вы-

селена на основании Указа Пре-
зидиума Верховного Совета 
РСФСР от 4 мая 19:61 года еОб 
усилении борьбы с лицами, укло-

няющнмися от общественно полез-

ного труда и ведущими антиобще-
стаеюный п ар азитичесмий образ 
жизни». 

Однако н это строгое прцдуцре-
ждение общественности ме подей- 
стюовало .на А. И. Тюленедзу. И 
вот она стоит перед нароЩ.яым су-

док. Все ее ответы, сонравождаю-
щиеся .подчас уамешками, неуме-

спными выюриками, характеризу-

ют ее как апусти•вацегаоя челове-

ка. -

Сла:нцевский городской народ-

ный суд iпоотамовил: ,выселить 

А. И. Тюленеву в специально от-

веденную местность браком на 5 
лет. 

постанавление народного суда с 

одобрением ,встречено обществен-

ностью порода Сланцы. 
• 

9 * НА СТАДИОНЕ „НЕФТЯНИК" * 9 
и юля, : В 11 Часов ДНЯ июля, 

ВОСКРЕСЕНЬЕ С О С Т 0 .И Т С Я ВОСКРЕСЕНЬЕ 
городской праздник, посвященный 

дню здоровья 
В ПРОГРАММЕ ПРАЗДНИКА: 

1. Торжественная часть. 

2. Парад физкультурников, соревнования по легкой атлетике, волейболу и го-

родкам, показательные спортивные выступления. 

3. Концерт художественной самодеятельности. 

ДОРОГИЕ ТОВАРИЩИ! Готовясь ко Дню здоровья, проявим еще боль-

ше заботы о благоустройстве свеего города! Приведем в порядок дворы жи-

лых домов, построим детские площадки, сделаем чистыми тро3 уары, ули-

цы, площади и скверы города! БЫСТРЕЕ ПРЕТВОРИМ В ДЕИСТВНТЕЛЬ-
НОСТЬ НАIЛЕ ОБЩЕЕ СТРЕМЛЕНИЕ СДЕЛАТЬ СВОЙ ГОРОД ГОРОДОМ ОБ-

РАЗцОВОИ КУЛЬТУРЫ! 

кипела работа. За короткий срок 

силами восоштаттипмов был раз-

бит городок, построены клуб, 
столовая, баскетбалыное и во-

лейбольттое.лоля. А когда рабо-
та по благоустройству лагеря 

бьюла закончена, оказалось, что 

ребята потрудились неплохо, 

сзконоетив 600 рублей государ-

ственных средств. 

С большим нетерпением 

падали во спитаннини колонии 
открытия лагеря. И вот этот 

день настутил. Утро 2 июля 

выдалось на редкость солнеч-

ным. Подтянутые, в летней 
пионерской форме, с алыми 

галстуками на груди замерли 

в строю восититанпики. Под 
звуки марша началыник лаге-

ря Михаил Федорович Петров 

подходит н начальнику коло-

нии Павлу - Михайлопичу 

Клюшкину и рапортует, что 

лцонерский лагерь к открытию 

готов.. Торжественно заучит 

мелодия Государственного гим-

на СССР. 

С приветственным словом 
к воспитанникам, сотрудникам 

и -гостям обращается началь-

ник колонии П. М. Клюпшсин. 
Он поздравляет пионеров- и 

цикольнизсов с успешным окои-

чанием учебного гада, желает 

ребятам хорошо от1Дохнуть, на-

браться свежих сил ,к новому 

учебному гаду и объявляет 
пионерский лагерь аткрьггым. 

Затеи зачитывается приказ 

начальника колонии о премн-_ 

равании отделыных ,восаитан-

пико,в,' отличившихся на строи-

тельстве лагеря.. Под ,одобри-

тельные аплодисменты три- 

сутствующих подарки получа-

ют пионеры Владимир Вурка-

лов, Геннадий Грнгорьев, Ни-

колай Дубровслий, Николай 

Игнатьев, Иван Крючков и -

лтногие другие. 

На флагшток взвивается 
красный ' флаг. Онава звучит 

,оркестр. СтроГтньтки колоннами, 

чеоианя шаг, проходят ото стади-

ону, совершая почетный круг, 

отряды воспитанников. 

А когда сгустились сумерки, 

ярко вспьганул костер, вокруг -

котюрого еще долго звучали за-

дорные пионерские песни, ра-

доютный смех будуоцих строи-

телей нового общества. 

Здравствуй, пионерское ле-

то! 

А. МОРОЗОВ, 

воспитатель Сланцевской 

детской в ооггит ательной 

колонии. 

1 ПРОГРАММА ПЕРЕДА Ч 

ТЕЛЕВИДЕНИЕ ТАЛЛИНСКОЙ студии 

ПЯТНИЦА, 7 ИЮЛЯ 

1 ПРОГРАММА. 20.00 - Телевизионное обаэрение «Актуальная 
камера». 20.10 - Документальный фильм «Праздник великой друж-

бы» и «Рассказ об одной вахте». 20.40 Художествеюный фильм 
Бессонные годы». 22.20 - «Телеграммы _ сообщают...» . 

11 ПРОГРАММА. 18.30 - Трансляция из Ленинграда. 

зам: редактора Н. ЛАКЕЕВ 

,СЛАНЦЕВСКОМУ КОМБИНАТУ 
аслро►ддгеггалейв треста JV§ 31 

ТРЕБУЮТСЯ на постоянную работу плотн.кюи-апалубщики, 
армапурщиюи, э.оектрики по автоматике, грузчики. 

Обращаться в отдел кадров, комбината по адресу: город Слан- 
• цы, Сланцеввское шоссе, остановка автобуса КПП. 

Администрация 

.СЛАНЦЕВСКОА 
АВТОТРАНСПОРТНОЙКОНТОРЕ 

АВТОТР ЕС'ЁА 
остановка автобуса - газосланцевый завод) 

требуются на постоянную работу: слесари по ремонту даи-

гатвлей внутреннего сгорания, электрогазоова,рщкки, кузнецы, 

автослесари, медники, слесаря -тисочняки по ремонту обо-
рудования, шоферы. 

Администрация 

Гражданин Васяльев Василий 
Андреевич, цраживающий в городе 

Сланцы, ул. Лермонтова; дам № 1, 
кв. № 8, возбуждает дело о растор-

жеиии бака с гражданкой Ва-
смльевой Серафимой Ефимовной, 

прсокив•ающей в г. Сланцы, улица 

Мичурина, дом № 18, ком. Ф-19. 

Дело подлежит рассмотрению в 

Сланцевскам гароидекам народном 

суде. 
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