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Пролетарии всех стран, соединяйтесь! 
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Заготовить грубых кормов 17 560 тонн 

Заложить силоса 25 500 тонн 
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В горкоме КПСС 
29 июня. бюро городского комитета 

КПСС•обсудило вопрос о ходе заготовки 

• 'кормв'в в колхозах и совхозе района. 
Члены бюро, а также председатели кол-

хозов и директор совхоза, выступившие 
по обсуждаемому вопросу, отметили, что 

заготовка сочных•и грубых кормов для 

общественного животноводства идет со-

вершенно неудовлетворительно. На. 27 
июня в целом по району было заготовле-
но лишь. 1600 тонн раннего силоса из 

•12100 тонн по обязательству. Всего же 

по району следует заготовить 25 500 тонн 

силоса и 17560 тонн грубых кормов: 

Успешное выполнение этой задачи 

зависит от многих организационных ме-

роприятий, хорошей постановки полити-

ческой работы среди сельских тружени-

ков. Однако организационным вопросам 

в колхозах и совхозе не было уделено 

главного внимания. Бригады по сеноко 
шению и силосованию созданы не во всех 

хозяйствах, не составлены и не доведены 

до бригад и отдельных семей рабочие 
планы и графики. До конца не решен 
вопрос с оплатой труда и материалыны-
ми поощрениямит колхозников и рабочих, 

-занятых на заготовке кормов. Сельские 
партийные о•рганизации, руководители 

колхозов и совхоза по-настоящему не за-

нялись организацией" социалистического 

соревнования между бригадами и отдель-

ными работниками за выполнение н пе-И 
ревыполнение планов по заготовке сило-

са и грубых кормов. 

Все эти недостатки привели к срыву 

графика по заготовке раннего силоса и 

затяжке массового сено:кошения. Бюро 
городского комитета КПСС обязало ди-

ректора совхоза т. Борисова и секретаря 

парторганизации т. Куканова, председа-

телей колхозов тт. Корючева, Демиденко- 
ва, Невикова и секретарей парторганиза-

ций тт. Вино•курова, Ковалева и Кузьми-
на обеспечить безусловное выполнение 

социалистических обязательств по заго-

товке грубых и сочных кормов для обще-
ственного животноводства на `стойловый 
период 1961. - 1962 годов. 

Руховодйтелям колхозов и совхоза, 

секретарям парторганизаций предложено 

•в ближайшие дни создать во всех хозяй-
ствах специальные бригады и- звенья по 

заготовке грубых и сочных кормов, дове-

сти до .них задания; включить в .работу 
всю сеноуборочную технику, сушку сея-

ных трав организовать преимущественно 
на ределях и вешалах, широко развер-
нуть социалистическое соревнование ме-

жду хозяйствами, а в хозяйствах - ме-
жду бригадами, звеньями и отдельными 

тружениками за безусловное выполнение 
обязательств по заготовке кормов- для 

колхозного й совхозного животноводст-

ва. 

Бюро горкома КПСС сочло необходи-
мым привлечь на заготовку кормов для 

колхозов и совхоза часть рабочих и слу-

жащих промышленных предприятий го-

рода и обязало руководителей предпр:ия-

тий, учреждений, партийных, проф-
союзных и комсомольских организаций 
не 'в ущерб производству обеспечить вы-

полнение заданий по накоплению кор-

мов. 

Бюро обязало заведующего организа-
ционным отделам горкома КПСС т. Гор-
бачева совместно с первичными партор-

ганизациями п+редприятий до 5 июля по-. 

добрать и направить в каждую бригаду 
колхоза, совхоза политарганизаторов для 

оказания помощи в организации заготов-
ки кормов и проведения массово-полити-

ческой работы среди сельских тружени-
ков. 

К СЕНОКОСУ ПРИСТУПИЛИ 
.В этом году члены нашей брига-

ды взяли на себя обязательство 
заготовить 1300 тонн грубых и 

сочных кормов. Первый этап борь-
бы за прочную кормовую базу -
оилосоiваняе разнотравья мы нача-

ли 14 июня. -Колхозники хорошо. 

лоиднмают ответственность, кото-

рая лежит на них по укреплению 

кормовой базы абщеспвеннаго жи-

вопноВодства, и поэтому многие из 

них трудятся очень хорошо. Регу-
лярно ,подвозят зеленую .массу 

Г. Канстантинов •и П. Смирнова, 
обеспечивая . бесперебойную рабо-
ту сйлосарезми. Следит за ее рабо-
той, а, также нацравляет в специ-

альный барабан поступившую зе-

леную массу М. Соколов, ему по-

м•огает: А. Скавранский. Блаподаря 

их добросовестной работе силоео-
резха-дейспвует бесперебойно. 

Неменее десяти человек из чле-

нов нашей .бригады ежедневно ко-
сят •разнагравье на лугах и лесных 

полянах. Особенно хорошо работа-
ют Н. Медведечв и Г. Грнгсрьев. 
Они регулярно перевьдполняют 

дневные нормы. Большую ииамощь 

в силосовани.и.оказыиаают шефы -
горняисн шахты № 1. Они приез-

жают на один день м успевают 

сделать очень •многое. Все работы 
по силосован.ню горняки вьдполня-,. 

гот. самостоятельно. Им выделены 

участок для косьбы, лошадис те-

легами для ,подвозки зеленой мас-

сы к силосарезке, а также косы, 
вилы и грабли. 

В течение недели наша бригада 

при активной помощи шефов зага-

тоаила 100 томи раннего силоса, а 

в дальнейшем мы рассчитываем 

уве.пичнть эту цифру вдвое. 

Собственно, к массовой заготов-

ке грубых кормов мы уже присту-

пили. На аартельньих лугах в на-

стоящее время трудятся • 16 ко-

сарей. Каждый из них ежеднев-

но вьдпалняет дневные нормы , на_ 

косьбе и сушке сенных трав. 

Коллектив нашей .бригады полон 

реиднмости успешно завершiить се -

накос, заготовить достаточное ко- 
личество грубых н сочных кормов 

для общественного стада. 

В. ПРОСЯНКИН,А, 
бригадир третьей бригады 

колхоза «Май». 

ПРИЕЗД В МОСКВУ 
партийно-правительственной делегации КНДР 
1'LОСКВА. (ТАСС) . По иири-

глашенизо Центрального Коми-
тета КiПСС и Совета Мннястров 
СССР в Москву прибыла пар-

тийно-гирааителыственная деле-

гация .КН'ДР, возглавляемая 

преедателем ЦК Трудовой 
партии Кореи, игредседателем 

Кабинета министров КНДР 
товарищеаи Кии Ир Сеном. 

Для встречи лартийно-пра-
вительственнюй делегации 

КНДР на Внуковский аэродром 

игрибьвли Первый секретарь 

ЦК КПСС, Пре+дсецатель"Совета 
Министров СССР товарищ 

Н. С. Хрущев, товарищи• Ф. Р. 
iКоалав, А. Н. Касыпин, А. И. 
МмюсЮяи, Е. А. Фурцеига, П. Н. 
Паспелов, В. В. Гришин, заме-

ститель Председателя Совета 
Министров СССР В. Н. Нави-
кав, министры СССР, прецсе-

датели Государственных .коми-

тетов СССР н другие афициаль-

Ные лица, многочисленные 

игредстааителй трудящихся сто-

лицы, главы дипломатических 

представительств, аосаирецито-

ванные в СССР. 

В честь высокого гостя ииа 

аэро,драме был выстроен почет 

ный .караул, исполиены госу-

дарственные гимны КНДР и 

СССР. 

На аэродроме товарищи 

Н. С. Хрущев и Кйм Ир Сен 
обменялись речами. 

ОРГАН СЛАНЦЕВСКОГО ГОРКОМА КПС@1 

И ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ 
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Идет сверхплановый сланец 
Коллентив шахты № 1, соревнуясь за достойную встречу 

ХХ11 съезда КПСС, стремится улучшить свои производствен-

ные показатели. Первенство в предсъездовском соревновании 

здесь удерживает коллектив третьего горного участка. Он вы-

дал на-гора в июне свыше 1000 тонн сверхпланового топлива. 

Хороших результатов достигла бригада горнорабочих 

очистного забои, руководимая бригадиром Иваном Захаровым. 

На ее лицевом счету в июне значатся 550 тонн сверхпланово-

го топлива. Не отстают в труде бригады Николая Богданова, 

Степана Борунова. Они также перевыполнили свои месячные 

задания. 

В июне лучших результатов среди проходчинов достигла 

бригада Александра Андреева. Свое месячное задание по про-

ходне горных выработон она выполнила на 110 процентов. 

Полугодовой план 

Трудящиеiся аредприятий кам-

бигната «Сланцы», сареизнуясь за 

достойную встречу . XXII исъеада 

КПСС, вы полиили полугодовой 

план по валовому выпуску продук-

ции 28 июня, а по добыче слаигца 

- 29 июня. 

В дни преедсъездювгкого соревно-

вания хорапгих тр'уцовънх успехов 

досрочно! 
достиг коллектив шахты имени 

С. М. Кирова. С начала года па 28 

июня юн выдал на-то:ра более 7 

тысяч тайн lс,верхтлановаго топли-

ва. За этот же . ,период го:р-

няки шахты N 1 добыли свы-

ше трех тысяч тонн аверхиглано-

вого сланца. 

Трудовой вклад горняков 
Коллектив рабочих, инженер-

ню-технических работников м 

служащих шахты имени С. М. Ки-
рова одержал новую трудовую 
ивобеду в соревновании в честь 

предстоящего XXII въезда Камму-

нистиче•(Жой партии Советского 

Союза. Яолугадавой ,план по до-

быче сланца в целом по шахте 

выполнен 26 июня. 

Немалую долю внесла ригадд 

номмуниетоического труда, руково-

димая брииац ироаи В. Ревенко. 

Выполнив свое полупоiдовое зада-

ние по дабьаче сланца 17 июня, 

передовые горняки вьцдали на-го-

ра сотни тонн сверхпланового 

тоиглива. В этом дружном коллек-

тиве нет хи одного рабочепо, кото-

рый бы не выполнял нормы вы-

работки. 

Хорошо потруилась горноигро- 
ходческая бригада II. Мавурова. К 
27 июня она выполнила месячное 

задание по прохюцчсе подготови-

тельных выработок на 115 про-

центов. Коллективы смен участка 

внутришахтного транспорта и 

еюртировки, руководимые Г. Кабак 

и А. Комаровым; до ко•нца месяца 

выдали сотни тонн сверхтлаиаво-

го сланца. 

В индивидуальном соревнова-

нии хороших •показателей достиг-

ли электрослесарь 0. Вюсильев, 
мастер-:взрывник А. Петров, гор-

норабочий очистного забоя В. За-

харенко, рукоятчица А. Илыинцо-

ва; электраствсарь Б. Кудрявцев 

и многие другие .переiдовики гор-

ного прюиввоцства. 

Необходимо отметить, что на 

протяжении шести месяцев шахта 

не имела ни •одног.о случая невы-

полнения месячного плана, чего 

не бывало в предыдущие годы. 

,)то является результатом улуч-

шения органивацив труда и ловы-

шения трудовой активности гор-

няков, б,орющихюя за достойную 

встречу XXII съезда КПСС, за 

досрочное вьиполнение проивводет-

вениого' плана третьего года се-

милетки. 

Я. ПИМЕНОВ, 
помощник главного инженера 

по организации труда 

шахты имени С. М. Кирова. 
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З А ПРОЧНУЮ К О Р  М О В У Ю БАЗ У 

Планы и мероприятия колхоза „Путь к коммунизму" 
по заготовке грубых w сочных кормов 

Учитывая ошибки 

прошлого... 

В. прошлые годы колхоз «Путь 
к ноллмунизму» в , . еравненим е 

другими хозяйствадии лучше обес-
печивал .скот грубыми и сочными 

кормами. Тех не менее их 

не хватало до полного. удовлет-
ворен:ия общесеввенного стада; В 
монце зимы скот прихи>даилось со-

держать на полуголодных рацио-

нах, что приводило к снижению 

продуастивноети ело. 

Кормов заготовляло.сь. мало по=. 
топчу, что труд в период сеноубо-
рачной кампании организовывал-
ся плохо. К.олкозникл не были за-

интересованы в выполнении зада-

ний на аенохоее и лишь потому, 

что правление колхоза их не 

авансировало, лроа1реесивная оп-

лата труда отсутствовала. Поэто-
му значительная часть членов ар-
тели не проявляла инициативы на 

заготовке кормов, а некоторые во-

все не принимали в этом важном 

деле участия.. 

В прошлом году -хозяйство по-

сеяло 55 геагпарав кукурузы, но в 

ревультате плохого ухода за ней 
урожай был ничтожно низким и 

по существу не дал никакой над-

бавки к запасам кормов. Все :это, 

вместе взятое, и породило серьез-

ные трудности в обеспечении 
скота кормами. 

В текущем году правление кол-

хоза решило положить конец бес-
асормицв, це допустить такого по-

ложения, чтобы уже с середины 

вины животных кормили древес-

ныамк ветками. Наперед трудно 

предугадать, как правлениюе кол-

хоза сумеет решить кормовую 
проблему, сделать коренной пере-

лом в сторону •обеспечения скота 

достаточным количеством грубых 
и сочных кормов. Но планы , кото-

рые оно строит, позволяют •ска-

зать, что задача эта может быть 
успешно решена: 

Заготовка кормов в хозяйстве 
уже .ведется. В июне колхозники 

и механизаторы заложили 370 
тонн раннего силоса. Но первый 
этапы заготовки кормов выявил 

ряд недостатков, которые тормо-

зили успешную закладрку раннего 

силоса. Это заставило дравление 

серьезно задуматься наяд органи-

зацией работ на заготовке грубых 
кормов. 

В общей сложности хозяйство 
планирует нынче заготовить не 

менее 1860 тонн грубых кормов 
и 4734 тонн силоса. Такое ко-

личество корда о.бегпечит нужды 

жпвотгговодгтва. 

Механизмы 

решающая сила 

дlланом заготовки кормов лре-

дусиатривае^гся ширское примене-

ние механизмов. Это и понятно, 

ибо ручной труд не только мало-

цроизииодителен, но, кроме того, 

приводит к большому разрыву ме-

жду косьбой и уборкой трав. По-
этому механизаторы приняли на 

сеюя обязательство - с помощью 
механизмов скосить и убрать трав 

с площади не менее 535 гекта-

ров. В основном это сеяные травы . 

Но бригадиры в настоящее время 

выявляют площади естеств1аниы х 

трав, на которых можно было бы 
применять 4 механизированную 

косьбу. 
Косьба е помощью тракторных 

косилок на естественных се.ноаоо-

сах - самый слонипый ироцеасс, 

так как на этих площадях бывает 
много кахней и кочек; что влечет 
за собой выход маплин из строя, а 

следовательно, и простои их. На 
таких площадях .преимущественно 
планируются ручная косьба и 

косьба конными косилками. Трак-
торы и автомаилины намечается 
применять на падпоаке сена ас 

местам етотоваггия. 
Техника за бригадами закреп-• 

пена с учетом доведенного, до них' 
задания, наличия площадей сея- 

ных и еетегпвенных трав, на ко-

торых можно применять механиз-

мы. 

В хозяйстве имеется 4 траiк-
торнык косилки. Если удастся 

купить еще одну прицеиlгую ко-

силку, которой не оказалось на 

базе, то в кансдой'• бригаде будет 
такой механизм. Исчезнет. неюб-
ходимосты переброски косилок из 

бригады в бригаду. На трактор-

ных косилках работают опытные 

механизаторы. 

На площадях сенных трав сено-

уборочные работы предполал•ается 

организовать кюмплексно. Это 
даст воаиожность быстрее убирать 
сено, не допускать ападания ли-

сточков в сухгую погоду или на-

иакапия под дождем. 

До каждого механизатора дове-

дены конкретные задания, кото-

рые они дали слово выполнить и 

перевьлполнить. 

Организация труда 

В этом вопросе решающую роль 

должны сыграть бригадиры. В 
конечной счете от их умения мо-

билизовать людей на. успешное 

выполнение производственных за-

даний будет зависеть выполнение 

г рафика сеноуборочных работ. 

Вригадиры проделали большчую 
подготовительную работу к сено-
косной страде. Во всех бригадах 
приведено в гот вность необходи-
мое количество кос, брусков, в•ил 
н другого ручного инвентаря'. Не- 
годный инвентарь заменен новым. 

Каждая бригада разделена на 

два-три звена. За звеньями за-

креплены сенокосные угодья, оп-

редедены задания. 

В тракторную бригаду доставле-
но необходимое количество горю-

че-смазочных оредютв. Несколько 
сложнее будет обстоять дело с за. 

паснькчи чаастями: Их недостает в 

хозяйстве. Однако опыт прошлого 

показан, что механизаторы колко- 

за :имени Ленина на сей счет из-

воротливые, омекалиастые.. Они 
многие детали научились изготов-
лять в полевых условиях. Но гв 

основном они ориентируются на. 

то, что будут бережно относиться к 

технике, умело ее эгккплуатировать 
и не допускать поломок. 

. На помощь кг?лхозниках будут 
приезжать рабочие шефствующих 

аргантгзаций. В. использовании ра-

бочей силы шефов в прошлом бы-
ло немало организацiiонво нераз-

берихи. 'Чередко случалось: при-

едут рабочие, а-брнгащиры не под-

а отовятся к их приему, :не обеспе-
чат ,фронтом работ. 1В резуль-

тате получалась, что люди часами 
слонялись без дела. 

Чтобы не допустить этого iныан-

че, правление колхоза на каждый 
день от бригадиров будет получать 

заявили о потрейиком количестве 

людей на те или иные работы. Ис-
ходя из этого, -правление колхоза 

обеспечит вызов определенного ко 

личе•ства рабочих из иг метствующих 

организаций. Словом, предпола-

гается неагцрерывная связь правле- 
ггггя колхоза с бригадами и руко-

водителями шефiствующлих аргалии-

заций. Такая связь позволит ис-
пользоватъ ггривлечеолгую рабочую 
силу с максимальной пользой и не 
Допустить - просто ов. 

4Iепгалаваажную роль в . успеац-

ном завершении Iсеноуiборочной 
кампании сыграет повышенная оп-

лата труда. На бригадных сабра- 
ниях колхозники заявили: 

- Если будет дан стимул мате-

риальной зааицтеiресованнасти, то 
общественное поголовье в достат-
ке будет обеспечено грубыми и 

сочными кормами. 

Правление колхоза решило пла-

тить за каждую тонну окошеиных 

н убранных сенных трав механи-

зированным способом 6 рублей •и 

естественных трав :ручным епосо-

бои- 12 рублей. Такая оплата 

удовлетворяет всех колхозников и 

полностью пик была поддержала. 

Предусматривается также к за-

готаваке кормов привлечь как мож-

но больше трудового населения. 

Следует сказать, однако, что эту 
часть мероприятий правление кол 

хоза недостаточно продумало. В 
этом деле полезно было бы исполь-

зовать опыт колхоза ю г. Ленина, 
где, как травило, доводятся конк-

ретные задания до -каждого члена 

артели, рабочего и слулсащето, 

проживающего на террнтории_кол-

хоза. Там к участию в сенокоше-
иии привлекается • все население 

колховньлх деревень, независимо 

от рода его деятельности. Задания 

по заготовке сена ;ихеёт каждая 

семья. Когда эта семья видит, что 
задание выполняется медленно, то 

она нередко призывает на помощь 

родственников, проживающих за 

пределами колхоза. 

В колхозе же «Iбуть. к камлгу-

нисзму» доведение индиваидуалыных 
заданий планок практических ме-• 

роприятий по дтроведен:ию сеноко-

са не предуслиатривается. Возмож-
но, что в условиях данного хозяй-
ства вэтом нет . необходимости, 
так как колхозники дали твердое 

слово во что бы то ни стало абес-
печить скот кормами. Но медь 

нелъоя рассчитывать на то, что 

все .будут • одинаково добросовестно 
трудиться. Возможно, найдутся и 

такие, которые не прочь ,спрятать-

ся за спину честных работников. 
.Это наталкивает на мысль, что 

правлению, колхоза следовало бы 
еще раз наносить все варианты и 

наметить такие пути, которые бы 
способствовали ириавлечению наи-

большего количества людей к за-

готовке кормов и безусловному 
выполнению заданий на косьбе н 
уборке трав. 

Другим упущением является 

то, что в мероприятиях по -заго-

товке грубьлх кормов не преду-

смотрено . широкого исапользования 

ределей и3 ,вешал для сушки кле-

верного сена. Да и только ли кле-

верного? В случае дождливой, по 

годы сушить сено наземным спосо-

бом не предоставится возможным. 

Значит и естественные травы 
придется сушить-на вешалах. Сле-
довательно, правлению колхоза 

необходимо поаигубже продумать 
этот вопрос и, пока не пдиздно, 

принять меры по дополнительной 
заготовке материалов для ределей 
и вешал. 

Начало положено 

.На днях труженики колхоза 
пристуииггли к сеенокашению. Пер-
вые прокосы проложила бригада 
N 4, руководимая т. Тайновым. 
Здесь пущены в эксплуатацию 

тракторная и конная .косилкам. Два 
дня работы показали, что меха- 

нивмьг .дейстпуаот безотказно.. Это 
говорит о том, - что подготовлены 

они хорошо. 

Кроме механизированной аоасыбы, 
на луга вышло звено ручных кос-

цов. Поскольку - сенокосные 

угодья здесь расположены преиму-

щественно по берету реки Наровы, 
то люди па туга доста;вляпются на 
моторных лодках и автомашинах. 
Пiристуалили к сенокосу также 
браигады деревень Втроя и Стопга-
новщина. Ими заготовлено и за-

стоговано уже по 5 тонн сена: 

В блинсайапие день-два массо-

вый сенокос начнется в остальных 

бригадах. Вопрос проведения сено-

коса обсужден на партийном соiбра-
ний и на заседании правления 

колхоза. Для ведения массово-по-' 

лнтической работы за бригадами 
зааореалленьч агитаторы.  

• 

Недостатки нужно_ устранить 
В прошлом гаду дойное стадо 

Кауипе:тыской фермы было переведе-

но,. в новый, только что отстроен-

ный короаиник..Дояраои обрадова-
лись. Только преждевременной 
одсазалась наша радость. Дело в 

том, что до •конца строительство 

нашего аоо:ровнаиаоа не было дове-

дено:. не работал транспортер, не 

было_ электродоильной установки 
да, кроме того, в нем оказалось 

очень холодно. Доярки, имеющие 

по 717-20 хоров, доили вручную. 

(Парошел почти год, но до сих 

пор ничего несделано для того, 

Титобьл как-то механизировать фер-
му, нагадить рабйоту транспортера 

и обеспечить сток жижи из коров-

ника. Необходимо устранить имею-

щиеся недостатки уже сейчас, в 

теплое летнее время. 

Хочется обратить внимание на-

ших руководителей еще на один 

вопрос. В прошлом году наша фер-
ма из рук вон плохо была обеспе-
чена кормами. Зеленую падко.рмку 

Ташкентсяая область. Вот какой 

высоты уже достигла кукуруза на 

участке бригады Абдуракмана Ху-
санова в сельхозартели имени XXI 
партсъезда Чиа►►азского района. 

Бригада обязалась получить в этом 

году не менее 1000 центнеров зеле-

ной массы с -гектара. 

На снимке: А. Хусанов на уча-

стке своей бригады. 

Фото В. Кожеаннкова. 

Фотохроника ТАСС 

подвозили нереЛулярно в небголь-
шом количестве: вместо 15-25 
килограммов давали по 3-6. А 
силоса и сена нам воообще не хва-

тило на стойоомый период, хотя 

в сводках и бумагах были зааписа-

ны многие тонны сочных и грубых 
кормов. В резулилате план надоев -
иолока ферма не вьшголвнила. А на 

ферме работают опытные доярки, 

которые раньше коего яйно керевы-

полняли свои планы и абягзате 
ства и поигучали дополнительную 
оплату. Мы просим руководителей 
совхоза и отделения не допустить 

в этом году такого- положения с 
кормами, - строго учитывать заго-

товлелгные корма. 

На 1961 год на игаашей ферме. 

многие коровы остались . яловьлмию. 
Это результат того, что на .ферме 
до сих пор нет постоянного техни-
ка-осеменатора, а с доярками не 

проводилось ни одной бесещы по 
ºзлааооиленалго с зоотехническиаги 

правилами. Да и частая гиена 

бригадиров на ферме также отри-

цаггелыно сназьцвается на органи-

зации труда доярок, воспитатель-

ной работе с ними, на их трудо- 

вых. делах. Сейчас к нам назначе-

на бригадиром молодая специали-

стка И. Егорова. Окало-настояще-

му берется за дело. Но мы опаса-
емся, что ее переведут от нас. 

Доярки нашей фермы, как и асе 

труженики колхозных и .совхоаных 
волей и ферм, стремятся подгото-

вить %ХII съезду надпей партии 

хорошие трудовые подарим. Ио" вот 

нещоделки, недостатки в аргаичиза-
ции работы •на ферме снижают .ре-

зультаты их напряженного труда,. 

Их надо устранить. 

3. МОИРУШИНА, 
доярка Кушельской фермы. 
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На передовую ферму 
Более четырех,. неся 

цен работники Радовель-
акой _ефермы .колхова 

Путь ас кот мунизму».удерживагот 
первенство в социалистичесасом со-

ревновани'и мареци икивотновадче-

. эких ферм колхозов :и совхоза рай-

она. Здесь только в мае -на фураж-

- ную корову было надоено по 290 

килограммов молоаса, отли на 70 

килограммов больше, чем в этом 

же месяце пгрошлаго года. +Вьюсокие 

надои - резулътат +самоотвержен-

ногго труда аз+сегоколлектива фер-

мы, +г>оревнуюацегася за аграво на-

зыватыся коммунистическим, ре-

зультат 'завботливопо ухода за ско 

) том, :умелой организации iпастьгбы 

его. 

Нельзя сказать, что :всех .этих 
истигг не знают доираси друггзх 
ферм. Они их знают, применяют в 

сроей рагботе, но результаты полу-

чают разные и тут никак не огбой-
депгыся без обмена оитьггом прапсти-

чесасой рлбочшг. Особенно ценен и 

полезен такой обмен между 'нол-
лектнвами сор евнуюонихся ферм, 
так как в нем .наиболее полно рас-

крывается один из замечательных 

прима ииов +сациа1гистического со-

ревиоазания = возможность по-

вторе+н•ия лучпцегго опыта, +стремле-
ние .рядевых• тругженикав подтя-

нуть отстагющих до уровня перегдо-

вианов. 

Правильно +поступают партий- 

ная органгзация и игравление +кол-

хоза «Май», +прагстикуя периодиче- 

экие выезды +работниасов своих 

ж.иазотн+оазодчееких ферм на живот-

нов одчеокке фермы других нолка- 
зов. На днях в гостях у •рагдовель-

цеаз пабьпзали дояраси ниивотновод-
ческой фермы деревни Большие 
Ноля. Коллективы этих ферм со-

ревнуются меакцу собой за высокие 

надои молока ,н +позтотiу встреча 

была абоюгдно полезной как- для 

гостей, так и для хозяев. Хорошая 
друзкбасуществует агезкду ;Р+а16от 
нитками животноводства дхеревни 

За опытом 
Болышие_доля и деревни Рацовель 
И ею они по праву гордятся. 

На ферме iдеiревии Радовель \го-
стей встретили iпредседатель кол-

кова К. В. Ноигтсов, зоотехник 
Г. И. Михайлова, ,завсдуюкцнй фер-
мой Н. Е. Тугмалевгипг и весь кол-

лектив доярок. Короткие рукопо-

жатия и сразу х делу. Больше-
польцы внимателыно осмотрели 

ферму, задали аного вопросов, но 

не меньше приходилось им отве= 

чать и на вопросы хозяев. Первое, 
что не усдсользнуло мот придирчиво-
го взгляда гостей, быличистота. и 

порядок на ферме. Во всем чувст-

вуется, что здесь работают люди, 
лю16ящпе свое дело, вкладывающие 

в него. душу. Коллектив доярок-

цружный, +сплоченный и в этом, 

как оцредетили гбольаиепольцы, од 

но из ваикиеюших условий успеха 
радовельцев.• 

гНа ферме хорошо оформлена на-

'.глядная агитация. Па видны х. ме-

стах - .плакаты, лозунги, доска 

показателей по надаю молока, со-

циалистическое обязателытво фер-
мы и уголок передового ецьгга. 

После осмотра скотного двора 6е- 
+седа пТюдолжаласы за столом. Пе-
рец гостями ,вьюстугггил заведующий 
фермой Н. Е. Тутгалевмч. 'Он рас-

сказал, квас груководимая мим ферма 
добилась лучших в .районе надоев 

молока. 

Обмен +опытом - хорошее дело. 

Партийная •организааfiия и правле-

ние колхоза сМа:й» будут ,практи-
асовать его и дальше. доярки Баль-
шеполыской фермы, уезжая домой, 
приглашали радо вельцев побывать 

у них с ответным ,вйаитом м дали 

слово незамедлительно внедрить на 

сваей ферме все то навое, что они 

видели на передовой ферме, ,и 1до-

битыся высоких надоев молока. 

•н. нинитин: 

Молдавская ССР. Ширится 
франт уборочных работ на полях 

страны. К жатве хлебов приступр-

,пи колхозы и совхозы южных рай-
онов Молдавии. 

Передовые механизаторы сель-

хозартели имели Кирова • Чады,р-
Лунгокого района, ведутие раз-

дельную уборку, скашивают за све-

товой день лафепной жаткой яч-

мень--на площади 40 гектаров. . 

На снимке: косовица ячменя в 

колхозе имени Кирова. 

Фотохраника ТАСС 

ГЛУБОКАЯ ПРИЗНАТЕЛЬНОСТЬ 
Обзор писем, поступивших в редакцию 

У каждого месяца есть свои осо-

бые приметы, .свои важнейшие со-

бытия. Центральным событием' 
июня явилась :выступление Н. С. 
Хрущева по радио ителевидению. 
читатели нашей газеты горячо от-

кликнулись на ,это выступление и 

прислали гв редакцию свои письма, 

в которых :восхищаются речью 

Н. С. Хрущева и iвыражают свою 

глубокую признательность главе 

Советского правительства за его 

неутомимую борьбу за 'гмйр, • за 

ленинскую :политику партии. 

Вот что пишут, например, ,рабо-
чие генераторной станции газо- 

сланцевого завода: «От всего серд-

ца благодарны дорогому Н. С. 
Хрущеву за его неутомимую ,борь-
бу :в защиту ,мира. Мирам сча-
стья хотят все .лкгди на земле .и мы 
сделаем все возможное, чтобы со-

х+раигить его». 

«Мы рядовые рабочие, - пи-

шут горняки шрвюй +шахты, и 
нам, кале н всем- людям на земле, 
нужен мир. МЫ против войны. 
Речь Н. С. Х+ру.щева :взволновала 
нас .да глубины души. Большое 
спасибо Вам, .Никита Сергеевич, за 
ваше стремление сохранить мир». . 

Подобных писем трудящихся 
много. Они ;раскрывают сгремле-

ние советских людей еще настойчи-
вее бороться за мир, счастье. 

Пенсионер В. Румягицев в замет-

ке «Передовики :почты» рассказы-
вает о работе почтальонов Л. Н. 
Кошелевой и М. П. Багамазавой. 
«Эти труженицы, - пишет он, -

дабилмсь того, что на их участках 
нет ни одного •ювартмросъемщи.ка, 
который бы .не выписывал газеты 
или журналы.  Хорошо трудятся 

ТОЛЬКО ФАКТЫ 
В деле неирерысного роста жи-

вопноводческай прогпукгции, а сле-
• давательн.о успешного выполнения 

загданйй третьего гада оемыглетнси, 
решающее значение имеет хорошая 
организация племенного дела. 
Между тем в ряде хозяйств райо-
на этому не уделяется достаточно-
го внимания. Больше того, есть та- 
кие колхозы, где это ответствен-
ное мероприятие пущено на само-

те.к. 

Колхоз имени Ленина - одно из 
'крупных хозяйств в районе, имею-
щее большое количество скота.. Но 
племенной работой здесь почти не 
занимаются. Может быть, в хозяй-
стве недостаточно зоотехнического 
персонала? Нет. В колхозе есть 
гласный зоотехник, зоотехнике по 
племеннам,у делу, лаборант, опыт-
ные заведующие фермами, техни-
ки-осеменатоРы, црогиеддиие• спе-
циальный курс обучения. Все 
эти работными недоброссггвестно, а 
парой и безответственно относят-
ся к поргученному делу, но правле-
ние колхоза не контролирует их 

работы. 

Чем же иначе объяснить то, что 
на ферме колхоза отсутствует, да-
же первичный заатехнмческий 
учет? А ведь именито е этого и на-
чинается правиилыиая организация 
племенной работы. Правда,' неко-
торые документы имеются, но, на- 
пример, в . книгах маточного паго-
ловь:я не проставляется дата запу-
ска коров. Даты планового покры-
тия, отелов карав, предполагаемо-
го и фактического также отсутст-

вуют. . 
И все это не случайно. Заведую-
,$ . 

щие молочно-товарными фе,рм:ами 
не проставляют эти даты потому, 
что ничего не знают. А не знают 
они потому, что плановых пакры-
тий на фермах нет. Как доярки, 
так и заведующие фермами, они 

го с начала года колхоз потерял 
свыше 15 тонн молоха потому, что 
жирность сдаваемого молока госу-
дарству очень низка. В хозяйстве 
за нею не следят и гге принимают 
мер к ее павы.шепию. 

телеграфистка Л. П. Черкасава, вольспво работой автотранспорта, 
операторы Н.. М. Иванова, А. В. 
Ангцрееиа, Л. И. Михайлова. 

Участник Великой Отечественной 
войны - заместитель начальника 

жилищно-коммунального отдела 

комбината «.Сланцы* А. С. Петров 
прислал ж редакцию воспоминания 

о суровых воен,нНх буднях. В кон-

це своего письма гг. Петров пишет: 

«Мир для нас - самое дорогое и 

мы сделаем все для того, чтобы 
сохранить его. 

Жителыница деревни Выскатка 
т. Минакава в своем :письме 1в ре-

дакцию рассказала о честном +по-

спуцгке :трех пионеров - Жени Ни-
кифорова, Олега Смирнова из 

восьмилетней школы .№ 5 .и Вити 
Иванова из средней, школы ,Мг 1, 
которые нашли утерянные ею на-

ручные часы и отдали ей. 
Среди писем есть :письма крити-

ческого .характера. Например, гор-

няки шахты 3 1 :выражали не•до-

курсирующего по маршруту д 2, а 

также отдельными шоферами и 

кондукторами. В частности, они 

называли фамилии шофера Плот-

никава и .кондуктора Петровой. 

На днях редакция получила от-

вет от начальника автотранспорт-

ной конторы т.. Карелина. О-н сооб-
щил, что непюладки в дрвиженми 

автобусов второго маршрута +вы-

званы ,ремонтом моста через речку 

Кушелку. Ремонт ведет шахта 

Хю 1. Чем быстрее мост будет от-

реманпираван, тем скорее будет 
налажено нсцрмальное автобусное 
движение по маршруту Э 2.. Что 
касается платы за проезд, то ана 

взимается ццравильно, согласно ука-

заниям ЛУАТ. Тов. Карелнн сооб-. 
щил также, что шофер Плотников 
и кондуктор Петрова за грубое аб-
ращение с горняками получили 
ваыскаагня, 

В № 108 газеты «Знамя труда» 

была опубликована заметка эле.кт-

рнка колхоза «Май» М. Михайло-
ва, озаглавленная «Так выглядит 

сельский клуб». В ней рассказыва-

лось о там, что колхозный клуб, 
располаженныгй,,в деревне I(риви-
цы, имеет очень непр.игляд[ный 
внешний вид. Не выделяется он аи 
своей работой. В клубе зачастую 

демонстрируются одни и те же ки-

нофильмы, а по субботам и воскре-

сеньям, когда у колхозников боль-

ше свободного времени, их вообще. 
не бывает. Н-е организуются в клу-

бе хорошие концерты, вечера отды-

х а. 

Вот что сообщил по этому пово-

ду заведующий отделом культу-ры 
т. Пепраш: «Факты, изложенные в 

заметке, подтвердились. Заметка 
обсуждалась в отделе культуры в 

прноутствця ваведующей клубам. 

Составлен план мероприятий. В 
нем предусмотрен ы концерты, но-
вые кинофильмы, лекции, беседы, 
доклады на общеполитические, иг 

специальные темы: Вопрос об 
оформлении клуба наглядной аги-

тацией поставлен перед партийной 
организацией колхоза «Май». 

*** . 

Читатель газеты Н. Зат,равкин в 

заметке «Лодочная станция, как 

ана есть» рассказал о недостатках 

в работе станции. По мнению авто-

ра они вызваны тем, что лодочная 

станция работает всего два дня в 

неделю. 
.Председатель Сланцевсхого 

группового комитета профсоюза 
рабочих нефтяной и хим.ичеокой 
прамыtшлеиности т. Рожков сооб-
щил редакция, что меры по письму 

т. Затравки-на приняты. Лодочная 
станция работает 6 дней в неделю. 

Специалисты колхоза ' имени Ленина 
плохо относятся к племенной работе 

не следят... 
В таком же запущенном состоя-

нии находится и документация по 
нарождающемуся молодняису. Но-
мера и даты рождения телят не 
простациляются.- Это говорит о там, 
что животюогвады не знают проис-
хождения телят, что привадит к 
,беспародностцг животны х, за-
трудняет выращнванне молодняка, 
так как при такой путанице невоз-
можно составить правильной схе-
мы выпойиси телят. Кроме того, все 
это отрицательно сказывается и на-. 
бухгалтеркаком учете. • 

:Передача телят от доярок телят-
-ницам после 20-дневного возраста 
производится также без оформле-
ния ооответствуюших доксументов. 
В результагге возраст телят устано-
вить невозможно. А аб отборе мо-
лодняка на племя при таком по= 
рядке не м:гжет быть и речи. 

Не лучше положение и с конт-
+ролыны:ми дойками коров. В жур-
налах суточло-асонтралымгых удоев 
не-пграставляется процент жирно-
сти молоха и, видимо, потому, 
что он не определяется. Из-за это-

за имени Ленина и его председа-

тель т. Корючев первыми в районе 
вьиступмли инициаторами за внед-
рение прагреганв+ног'о метода -

июкусстиэеннюго асеменеыия коров, 

но мало что сделали в этом па-
же и учетчисюи, за запуском карав •Отсупствхе проверки жира в мо- I риинарны м участкам т. Ноизожилав• правлении. В других хозяйствах 

ложе не дает возможности правиль- Вместо помощи омои эаотехнмкам, за:ве-

ню оценить корову и тормозит от-
бор •молоднялса на племя. К- этому 
же приводит - и несвоевременный 
пюдрчет малака за месяц от той 
или иной коровы. 

Единственная ферма в колхозе, 
где более или менее правильно по-
ставлены п:лемен'ная работа и пер-
вцгчны й заагехцг:ическмй учет,. это 
ферма в деревне Великое Село, 
возглавляемая т. Лга;врентьгвым. 
На остальных шести фермах -
поинейиний беспорядок и недопу-
стимая запущеи.ноеть в учете. 

Казалось-6ы, все это должно 
вктревожить главного зоотехника 
колхоза т. Сизава .и зоотехника по 
племенному делу т. Смоленкаву, 
но они невюзмутнмы и по-прежне-
му ннчего'не целаког-для того, что-
бы племенное дело поставить на 
должный уроизень. Давно уже при-
шло время. вести углубленную се- 
лекциюнную работу, а зооветспе-
пналисты колхоза имени Ленина 
до сих пар не могут наладить са-
мого простого - учета. 

Незавидную роль в этом играет 
заведующий Новасельскпм вете-

дующим фермами, техникам-осеме-
натограм ветеригнгарный врач ока - 
зьгввет медвежью услугу. 

- Зачем, - говорит он, - 'вся 
эта бумажная волокита. 

Я не знаю, насколько силен тов. 

Навожмлов +в организация работ 
по племеиинаму делу, но каждому 
жи;вютнаводу известно; что без пер-
вичного зоотехнического учета не 
мажет быть и речи аб улучшении 

парадииости скота. 

Подобное же положение не толь-
ко на фермах крупного рогатого 

скота. В таком же сосгоя,нцги нахо-
дится племенная робота :на овце 

срс:,рме и свиноферме. . 

Хочется отметить еще одну ха-
рактерную деталь. Правление кол-
хоза в свое время приняло .хоро-
шее решение - организовать пле-
менные фермы. Предполагал-ось 
отобрать лучших коров и сосредо-
точнть их на одной--лсвух фермах. 
Но благим намерениям не суждено 
было сбыться. Решение правления 
до сих пор не вь лолнетго. Досадно 
и то, что именно правление колхо-

этот метод 'iирим ен-я ется значитель-

но лучше. 

О нерадивости зоотехнического 
пегрсонала, и в первую очередь 
главного зоотеюнилса т. Сизова, го-
ворит и такой фант. В деревню 
Красное перевели 148 телят. Но 
как там содержатся они - никто 
не знает. Оказывается, телята 
даже не переданы заведующему 
фермой т. К)лннокаму, который 
уже сам вынужден был потребс-
вагь от специалистов списан жи-
вотных. Распорядка дня здесь нет, 
водопой телят организован плохо. 

Если и впредь зооветопециали-
сты колхоза будут так относиться 
к порученному делу, то трудно рас-
считывать в этом хозяйстве на ус-
пех правильного развития жнват-
навадства. Правлению колхоза на-
до решительно взяться за живот-
новодческие дела, предъявить мак 
еимум требований к зоотехникам и 
йемедленно устранить недостатки, 

Р. ЕВСТИГНЕЕВА, 
аоотехнзпс госллемютаниюi. 
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Литовская ССР. Замечательную 
инициативу проявили учащиеся 

вильнюсского технического учили-

ща '1Ь 1. Они взяли шефство над 
колхозов «Онушкис» Тракайского 
района н решили радиофицировать 
дама колхозников. Молодые энту-

зиасты слгпвткрова•чн рад;гоузел, 

который может обслуживать около 

ста точек, помогают колхозу в обо-
рудовагегн механической мастер-

ской. Оя.гг будут также участвовать 
в уборке урожая. В. мастерской при 

училище группа колхозников при-

обретает специальности слесарей, 
фрезеровщиков, токарей. 

На снимке: учащиеся Альдоига 
Матуллите (слева) и Феия Кудря-
иго.ва л;роверяют устройство радио-

узла перед его отп,раакой в колхоз. 

Фотохроника ТАСС 

ЗАКЛЮЧАЙТЕ ДОГОВОРЫ 
личного страхования! 

0-и  

это ДЕЛАЕТСЯ в ИНТЕРЕСАХ ТРУДЯЩИХСЯ 
Вся деятельность Коммунистиче-

ской партии и Советского прави-

тельства ,напр.авлена на .всемерное 

улучшение жизни трудящихся. За-

бога о благе народа - высший за-

кон нашего Советского государст-

в а. 

Намеченные ХХ1 съездом КПСС 
меры по дальнейшему росту благо-
состояния народа в семилетки ра-

дуют нас своими гигантскими мас-

штабами. Они касаются всех сто-

рон жизни и быта трудящихся: по-

вышения заработной платы и пен-

сианного обеспечения, улучшения 

условий труда, сокращении продол-

жительности рабочего дня и рабо-
чей недели, улучшения жилищных 

условий, бытового и торгового об-
служивания населения и т. д. 

Одним из мероприятий, улучша-

ющих материальное .положение 

трудящихся, является личное стра-
хование. В декабре• этого гада ис-

полняется 40 лет со дня подписа-

ния В. И. Лениным декрета о го-

сударственном страховании. В на-

стоящее время личным страхова-

нием охвачены в СССР миллионы 

людей. С помощью личного страхо-

вания каждый гражданин может 

гарантировать себе получение оп-

ределенной суммы денежных 

средств при утрате прудоспасобно-
сги от несчастного случая и обес-
печить сем ыо на случай своей 
смерти. 

Отдельные виды личного страхо-

Польза очевидна 

В 1959 году я застраховал сваю 

жизнь в 11.иопеЮци.х Госстраха 
сроком на 5 лет на страховую 

сумму 500 рублей. Ежемесячно 
платил по 8 рублей 71 копейке (в 
старых деньгах). 

Вскоре я убедился, что посту-

пил правильно. Со мной произо-

шел несчастный случай: была 
травмигравана правая кисть руки. 

По определению врачеопой комис-

сии Госстрах мне выплатил 20 
процентов от страхавой суммы. В 
1964 году, по ,оканчакни срока 

страхования, я получу полностыо 

500 рублей. 
А. КАБЛУКОВ, 

рабочий мпрппчлаго завода. 

Страхование - дело 
правильное 

В поле 1960 года я заключил 

договор по страхованию от несча-

спкых случаев ,на 500 рублей и уп-

латил за год 4 рубля (1в_ новых 

деньгах). В декабре 1960 года и в 

марте 1961 года со мной произош-

ли два несчастных случая. Гос-
страх ,вьтлатил мне 50 рублей. Те-
перь я убедптцся, что государствен-

ное страхование - дело правиль-

ное. 

С. ИВАНОВ, 
шофер СУ -6. 

вания одновременно с материаль-

ной гарантией на случай утраты 

прудоспосабности предостакляют 

трудящимся возможность сбереже-
ния 'и систематического накопле-
ния денежных средств мелкими 

суммами в течение длите ьного 

времена. 

- Основным ,видам личного стра-

хования в СССР является смешан-

ное, которое дает застрахованным 

и их семьям .наиболее полное обес-
печение то сравнению с. другими 
видами личного страхования. 

По смешанному страхованию 
жизни стракоiвая сумма •выплачи-

вается в трех случаях: при дожи-

тии заспрахоигаиного до указанIного 
в договоре срока страхования; при 

постоянной утрате застрахованным 

общей трудоспособности от несча-

стного случая; в случае смерти за-

страхованного от любой причины. 

При частичной утрате трудоспо-

собности от несчастного случая за-

страхованному iвыплачивается 
столько процентов страховой сум-

мы, на сколько он утратил трудо-

способность. . 

На страхование принимаются все 

граждане СССР .в ,возрасте от 16 
до 60 лет, .кроме больных, а также 

инвалидоии 1 и 11 пру:пп. Договоры 
страхования заключаются .на срок 

5,10, 15 и 20 лет на различные 

страховые суммы от 100 рублей и 

выше. Страховые взносы по стра-

хованию жизни установлены в раз-

мере от 3б копеек до 1 рубля 82 
копеек в месяц 'с каждых 100 руб-
лем страхавой суммы в зависимо-

сти от срока страхования и возра-

ста страхующегося на день заклю-
чения догоаора. Чем больше срок 

страхования н моложе возраст, тем 

меньше размер месячного взноса. 

Желающий заключить договор по 

страхованию падает заявление в 

инспекцию Госстраха или страхо-

вому агенту. 

Органы Гос•,спраха проводят 

страхование от несчастных слу-

чаев. Это страхование наибдлее де -

1 
/ 

1 

шевое. Договоры страхования от 

несчастных случаев можно заклю-

чить в возрасте от 16 до, 70 лет на 

ррак от 1 до 5 лет. Страховые 
взносы уплачиiваются вперед за 

весь срок. Размер их колеблется от 

25 копеек до 1 рубля 20 копеек за 

год с каждых 100 рублей страхо-

вой суммы •в зависимости от про-

фессии. 

Так, например, шахтер, заклю-

чив договор страхования от несча-

стных случаев на 1 гад на сумму 

100 рублей, уплатит за весь срок 

1 ,рубль 20 копеек, работники ав-

тотранспорта - ,водители машин, 

грузчики - 80 копеек, плотники, 

маляры, рабочие совхозов, колхоз-
ники - 50 копеек весь врачебный, 
средний медицинский и обслужи-
ваюиг1ий технический персонал, все 
работники торговой сети, домаш-

ние хозяйки - 25 копеек. По этому 

виду страхования страховая сумма 

выллачи•вается только всвязи с 

несчастным случаем, который пов-

лек за собою смерть или утрату 

прудуоопособности, независимо от-

того, произошел он на производст-

ве или в быту. 

Сущестгвенная особенность лич-

ного страхования состоит в том, 

что оно проводится за счет взно-

сов самих трудящихся. Взносы 
эти образуют денежный фонд, из 

которого производятся все выдачи 

средств застрахованным и тем, ко-

му они завещают страховую сум-

му. Этот денежный фонд находит-

ся ,в распоряжении государства н 

временно используется для целей 
н ароднохозяйственцаео я культур-

ного строительства. 

В личном страховании, как и во 

всех других мероприятиях Совет-
ского государства, тесно сочетают-

ся личные ,интересы трудящихся с 

общегосударственными интересами. 
Заключайте датаво:ры личного 

страхования! 

Т. МОСКВИНА, 
страхавой агент инспекции 

Госстраха. 

необходимо каждому застраховать свою жизнь 

Добровольные лэмды госуда•рст-

веюнополстрахования приобретают 
среди колхозников и рабочих сов 

коза все большую популярность. 

Я работаю дояркой в совхозе 
«Родина». В декабре 1960 гада ко 

мне домой зашел страхавой агент, 

который подробно рассказал д 

значенмаи личного ст,рахааания. Я 
заключила договор по смешанно-

му страхованию сроком на 10 лет 

па сумму 500 рублей с ежемесяч-

ной уплатой по 4 рубля 29 копеек. 
Имея страховой договор, я убе-

дилась, что страхование очень вы-

год,нае мероприятие для меня. За 
этот период мне предоставляется 

аазмоикнокть создать сбережение. 
Ежемесячно ко мне дамой прихо-

дит страхавой агент за взносами. 
Из взносов, уилачкваемых мною 

в Гоострах, накаплтваается страхо-

вая сумма, которую я получу в 

1971 году. 

Я рекомендую каждому за.ст;ра-

ховаться. Застрахованный не 

только создает себе ,иакопленяе, 

но и одновременно абестеч,нвает 
себя получением страхавой суммы 
при утрате трудоапасобности в 

результате несчастного случая, ,а 

в случае смерти - свою семью. 

М. ПОЛцНИНА. 
Деревня Си:жно. 

исследояательекая ассоциация по 

вопросам труда опубликовала 
15-то книгу «Факты о труде». 
Собранные в книге' данные не 

подтверждают той идиллической 

картины американской жизни, ко-

торую рисуют в пропагатдистсаоих 

передачах « Лолоса Америки». 
Касаясь условий труда в США, 

авторы книги отмечают, что тех-

ничеиткие новшества ' й. особенно 
автоматика вместо улучшевия 
жизни рабочего ,ведут к увеличе-

нию безработицы. По данным вхо-
дящего в АФТ-К1Ш птрофсоюза 

рабочих сталнпл•аазильной про-

мышлегнности, в одной лишь ста-

леплаiвильной промьпшленнастм 
автонатцгзация производства при-

вела в 1959 г. к лцнаицации 

10 000 рабочих мест. В результа-

те применения автоматики такое 

же положение совдалось в автомо-

бильной промышленности, на 

продприятиях связи и .в других 

отраслях. 

Многие промьппленные районы 
США страдают хроцичесасим эасо-

нояичесгким застоем и большой 
безработттпей. В Уалчс (штат За-
падная Вирднсиататя) в январе 

1961 года не имели работы 28 
процентов всех рабочих, в Юни-
онтауне (штат Пенсильвания) -
23 •процента. Во всем штате За-
падная Вирджлпия бее работы 15 
процентов труудосптосабного насе-

ления. 

Такое же положение, говорится 

в книге, существует и в северных 

тепсствлъных центрах, тше lпред-

приниматели реапили перевести 

свои фабрики на юг, чтобы из-

влечь выгоду из существующей 
там более ниокой пдкалы. заработ-
ной платы. 

Авторы приводят заявление за-

местителя црейседателя профсою-

за теасстильщиисов Дю Шесси, ко-

торый, выступая в одной из се-

натскиа комиссий, заявил, что за-

нятость на теаистилыных фабриках 
в городе Гловерсвилл (штат Нью-
Йорас) сократилась на 40 процен-

тов. Однако, рисавад он, цифры 

«не могут показать всей истории 

личных трагедий, отчаяния рабо-

л 

Красноречивые факты` 
НЬЮ-ЙОРК. (ТАСС). Научно- 1 чих, которые видят, как закрыва-

ются фабрики после того, как они 

долго на них работали, которые 

не получают -никакого выходного 

пособия та ищут работу там где 

ее нет». 

В книге далее указывается, что 

нищета в США не ограничивается 

с бедствующими районами» Она 

держит в своих тисках не только 
тысячи людей в районах, которые 

атраазнаны бедствующими; но и се- 
зонных рабочих и такие группы 

мецьипинства, как негры и пуарто-

рипканцы, мексиасанцы н индейцы. 

Средняя заработная плата жен-

щьин составляет лишь 60 процен- 
тов заработной платыт мужчин. 

Один из разделов книги каса-

ется острога нехватки жилищ, ко-

торая обрекает миллионы семей 

на жизнь в трущобах. По данным 

переписи 1960 года, почти 16 

миллионов жилищ, или свыше 25 

процентов общего жилого фонда, 

,все еще не отве гают обычным 

нормам. В стране увеличивается 

недостатоцс цпкольных .помещений, 

растет плата за медицинскую по-

мощь. В книге расаказътвается 
также о друпмх трудностях и ли- 

шениях американских граждан. ' 

<Свобоодныы> мир. 

ВСЕ -НА ВОСКРЕСНИК ! 
ЗАВТРА с 9 до 14 часов проводятся общего-

родской воскресник по благостройс-Пау городокого парка в 

Балыивкх Лучках. 
ДОРОГИЕ ТОВАРИЩИ! Исполком городокого Совета 

просит всех трудящихся города, дамахоаяек, шисолыникав при-

нять активное участие в проведении ваакресника по благоуст-
ройству городокого -париса. Просьба взять с собой -грабли, 
лопаты. 

.Исполком горсовета. 

1--П ПРОГРАММА ПЕРЕДА Ч, 

ТЕЛЕВИДЕНИЕ ТАЛЛИНСКОЙ СТУДИИ 

ж -

СУББОТА, 1 ИЮЛЯ 
17.50 - Международные соревнования по легкой атлетике на 

приз имени братьев З•на,менскмх п матч на перiвенство мира по фут-
болу между сборяьимии командами СССР - Норвегия.; Передача из 

Москвы. В перерьЛве: «Телевизионная хiро:кика», 20,45 = «Коммуни-
стичеокой партии Китая - 40 лет». 21.05 - Международный обзор. 
21.20 - Художественный фильм «Напере:кар волнам и ветру». 22.40 

тПоследиие известия». 22.45 - _«Новости кино». (Навстречу Мос-
ковскому международному кинофестивалю). 23.о5 - Концерт. 
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