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Как вы выполняете 
плановые задания? 

Большими и важными сабы-
тиими наполнены сейчас трудо-

вые -будни ,советского народа. 

Девяпнадцатого ,аоября в сто-

лице нашей Родины — ,Москве 
отюроется очередной Пленум 
ЦК гКПСС. ,На нем -будет об-

- сужден жизненно важный воп-

рос — об улучшении партиймо-
го руководства иурамышлен-

настью, .ст!рантелыством :и сель-

ским хозяйством. Со всех кон-

цов нашей великой Родины по-

ступают хорошие вести о тру-

довых успехах труддящихся, со-

ревнующаэ<хся за быстрейшее вы-

полненме iнроизвводстветзых за-

даний и принятых социалисти-

ческих обязательств. 

Сланцевчане, дга.к и все тру-

дящиеся нашей веляисой Роди-
ны, сзтремятся успешно завер-

шкть хозяйствеззный год, iвне-

стн свой тРудовой вклад хв де-

ло цосрочзгюго еьподнениА се-

милеткн. 3а десять месяцев мы-

неианего года горивистт шаха 

комбината s,Слаищы. цобы ли 

около 1двщги трех эшелонов 

сверхпланового топлива. Хоро-
ших арудовых показателей до-

стгг холлехти,в третьей шахты. 

'С начала года на его лицевом 

счету ,знащ<тся 13.442 томны 

сверхплаповаго сланца. По 
итогам за третий квартал ны-

нешнего года , Ленилградский 
савнаркоз,и бблтрафсовет при-
судили шахте 'второе место ,в 

соревновании м вторую денеж-

мую премию. Среди горных уча-

стков ,шахты терiвенстiво завое-

вал коллектив ,участка, руково-

димый В. Азутимым, а среди 

добычных бригад — ,бршада 
тортзгорабаагих Н. Смирнова: 
Гармзвкн шахты Jо 3 ,нагпраiвля-

ют свои усилия на дальнейшее 
савершенгапвавазгие технологии 

добычи сланца. 

В четвертом году сем:илеткм 

производипельно трудится кол- 

Домна-гигант - 

в строю 

КРИВОЙ РОГ. На металлу:рЕн-

ческом заводе имени Ленина заду-

та еи;р одна лиганткпгая домна, па-

зваиргая именем 45-летая Октября. 
Этут чупуиготлааилвный агрргат 
дсиащен оригийальнымм электран-
мо-вычнслителыныани ,устройствами, 
регистрируюнцзвми надпечи, темпе-
ратуру, расход тапли,ва. Широкое 
'пртомеитенке найдет промышленное 
техеивииденне. Домна сооружена ,поч-

тН ца два месяца раНыщв срока. С 
аводорзq в аксилуатацмю новой дом-
ны - Криввороогаакий метал.пура иче-
екай завод имени Ленина по вы-
-плавите чугуна выходит на одно из 
ведущих мест в стране. Важное 
событие отмечено мнаголюрциым 

митицтам строителей н металлур- 
гоВ. 

Участники митинга направили 
письма ЦК КПСС, Совету Минист-
ров СССР, ЦК Коммунистической 
партии Украины • и Совету Мини-
стров Украинской ССЛ. (ТАСС) 

лекткв Сламцевеакого цементно-

го завода. Свыше двадцати 

эшелонов -сверхпланового це-

,мента — таков результат его 

труда за испекший десятиме-

сяммый период. Сланцевские це-

ментннки, пталучив,шие по ито-

гам за третий квартал терехо-

дя:щее Красное знамя Леним-
градского савмархова и Обл-
пtiрофсовета, стремвггся ,выйти 
на новые :рубежи, борются за 

беадогациоми ую работу пред-

приятия. 

1В дки подготовки ..к Пленуму 
ЦК КПСС новых трудовых ус-

пехов ,достиг коллеиггив цеха 

,сероочиетки ,комбината «-Слан-
цып. .Он ,на полтора месяца 

раньше ,сроиса выполнил годовое 

задание по выпуску продукции. 

Первенство в соревновании 

здесь удержицвают смены А. Фо-
'киной и •Н. Калинина. 

,В эти дни повсеместно на 

:предприятиях н стройках горо-

да нодвадятся итоги трудовой 
деятельности .коллективов, на-

мечаются очередные задачи на 

оставшиеся полтора месяца до 

комца мымеиннего года. Но де-

ла с ,выполнением плановых за-

даний не везде идут одинаково. 

В большом долгу перед тску-

дар'ствотг коллектив ком,бигната 
иСтроь цеталейз, который ,не ис-

пользовал ,всех имеющихся воз-

можностей гпо. улучшению сво-

их экономических токазателей. 
Строители седьмого уитра!вленп-я 
тридцать первого треста н чет-

вертото отделочного участка 

тридцать восьмого ареста затя-

нули работы по подготовке к 

сдаче в эксплуатацию помеще-

ний больничного городка. Мно-
го недостат ов имеется в ис= 
пользовании автомобильного 
транспорта на стройках города 

и в совхозах района. 

Отставание с выпол.нецие:ги 
плановых зада:му О ,гррииосрТ 
бялышра уие 1б нааадиаму хо-

авнспву. Партийным и проф-
союзным организациям пред-

ггриятий :и строек города надо 

взять под свой павседиевный 
контроль ход реализации пла-

новых заданий и социалистиче-

ских обязательств. Особенно 
важно, чтобы ,ккждый кцлвк- 
тм,в, каждыьг рн;бртниис боролся 
за щльхеiгадеё повышение про-
изводительности пруда, .за сни-

жение себестоимости •и • улуч-

шение качества выпускаемой 
продукции. 

,Выполнить м теревыполнить 

плановые задания и социали-

етичеокие обязательства по-

четный долг всех трудящихся 
нашего города! 

♦ 
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ОНИ ИДУТ 
ВПЕРЕДИ 

,КОЛЛiЕКзТИIВ ,СЕВгЕРО-ЗАПАД-

НОЛО УПРАВЛiЕНИЯ ТРЕСТА 

<КОКСОХИММОНТАЖ, СОРЕВ-
НУЕТСЯ ЗА Д,ОЮРОЦН,ОЕ ВЫ-

ПОЛНгЕНИЕ ГОДОВОГО ПРО-

ИЗСТВЕНН,О1ГО ПЛАНА. 
МОНТАЖНИКИ РАБОТАЮТ НА 

МНОЛИХ НоасюТРО КАХ СЕ-

МИЛ'ЕТКИ И 'ПОВСЕДНЕВНО 
ПОВЫШАЮТ ВЫ зАВОТКУ. 

В ПРОШЛОМ МЕСЯЦЕ ХОРО-

ШО 1ПО'ЛРУДИгЛАСЬ НА СТРО-

ИТЕЛЬ;СТВЕ КИI-iГИСЕд Г1ОКО-

ГО фОСФ аРИТНОЛО РУДНИКА 

БРИГАДА СП:ЕСАзР,ЕИ-МОН-
ТАЖНИКОВ, РУКОВОДИМАЯ 
Н. СиННЦы НЫ М. аВ0Е ЗАДА-

НИЕ ОНА ВЫ гПОЛНИ,ПА НА 149 

ПРОЦЕ1-ГЛОВ, НА УСТАНОВВКЕ 

О[ЮР Щ.,ОВАНiИЯ В ТЕХНОЛО-

ЛИЧЕСКИХ ЦЕХАХ КОМБИНА-

ТА <СЛ'АНЦЫт ЭАНЯТА БРИГА-

1А 'СЛЕСАРЕИ•МОНТАЖНИ. 
КОВ А. СМИРНОВА. В ОКТЯБ-

РЁ ОНА ВЫПОЛНИЛА СВЫШЕ 

ДВУХ МЕСЯЧНЫХ ЗАДАНИИ. 

ПО ДВА МЕОЯЦНЫХ ПЛАНА 

ВЫ,П1ОЛИЛИ В ОКТЯБРЕ 

эЛ,ЕКТРОСВАзР ИК А. ТИМА-
ХОВИ'Ч И ШАМОТЧИК И. ГНУ-

В АБВ. 
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Ленинградская область. Коллек-
тав ;рьвболоаеицкото з олхоза «Про-
Лредсн снстематическх ,первевьзтол-

ня,ет план лова и сдачи рыбы. Вы-

санах паказапелей на осенней пу-

тгне добилиис.ь рыбак и Ьр,игады 
И. Д. Бычиоаа,',кьдпюлигивипзе в 

3-м двартапе полтора плана. 

На сзгимиге: бригадизр И. Д. Быч-
ков (слева) аг А. С. Лакамав пе-

ред выходам на лов. 

Фотохроигилга ЛенТАСС 

V 

достойную встречу 

ТРУДОВАЯ ВАХТА 

ПРОДОЛЖАЕТСЯ 
Встретим Пленум ЦК КПСС новыми успехами в труде! — ре-

шили труженики газогенераторной станции. Они продолжают нести 

трудовую вахту, начатую в предоктябрьские, дни. В честь открытия 

ьоябрыеного Пленума ЦК КПСС газогенераторщики газосланцевогп 

завода дали слово перевыполнить свой производственный план. В 

его успешном выполнении многое зависит от бригады операторов 

дневной смены. Только благодаря их добросовестного отношения к. 

своим обязанностям нет ни одного случая несвоевременного включе-

ния в работу генераторов, остановленных на чистку. Некоторые опе-

раторы этой бригады поистине показывают высокие обрнзцы в гру-

де. Вместо 5-6 дней; положенных по норме на чистку генератора, 

они тратят четыре дня. Так работают операторы Георгиьг ПЦ'ипунов, 

Василий Дмитриев, Николай Карпеико, Александр Вербнли, 11пколагг 

Романов и другие. Они ежедневно перевыполняют нормы выработки. 

Производимые работы у них всегда отличаются хороиизм качеством. 

Операторы бригады дневной смены полны решимисти и впредь 

честно и добросовестно трудиться на благо пашей великой Родиньз. 

В. ПАВЛОВ. 

Химики цеха дубителей 
добиваются высоких показателей 

Хорошими трудовыми подарка- 
ми встречают Пленум ДК КПСС 
рабочие, инженерно-технические 

работники и служащие цеха дуби-
телей газосланцевого завода. 

успешно выполнив план деся-

ти месяцев на 103,5 процента, 

химики этого цеха за последнее 

время заметно усилили свое тру-

довое напряжение. Настойчивы 

увеличивая выпуск синтетиче-

ского дубителя, они неустанны 

заботятся 'в об улучшении его 

качества. Iie случайно ведь бо 

лее 200 тонн дубителя этого це 

ха было отправлено на Кубу, а 

сейчас сланцевск.им дубптелем за 

.интересовались в другие :зару-

бежные страны. 

Как всегда, в цехе дубителей 
высокие образцы труда показы-

вают старшие операторы дефено-

ляции Н. Черное и А. Хмылов-
скигi, оператор М. Помельников, 
операторы дтриготовления дубттте-

ля Л. Иванова, Л. Захарчук и 

многие другие. Своим честным от-

ношепием к порученному делу и 

высок-им профессиональным ма-

стерством они вносят достойный 
вклад в общее дела борьбы совет-

ских людей за создатттте крепкой 
материально-технический баатл 
коммунизма. 

вклад 
лесозаготоеителеы 

Нолпектив лесозаготовитепий 
Снанцевского лесопункта встреча-

ет предстоящее открытие Пленума 
ЦК КПСС успешными праизводст-

аенными делами. 

Государственный план выпуска 

валовой продукции за 3 года и 1д 
месяцев семилетки выполнен на 

110 процентов, а за 10 ме-

сяцев текущего года — на 111 
процентов. задание па вывозие де-

павой древесины также значи-

тельно перевыполнено. 

Соревнуясь за достойную ветре- 

чу предстоящего Пленума Цк 
КПСС, рабочие лесопункта изо 

дня в день повышают темпы сво-

ей производственной деятельности 

и одерживают все новые и • новые 

трудовые победы. Особенно 
высокими производственными по-

мазателями в эти дни отлича-

ются комплексные бригады лесо-

заготовителей, руководимые 

В. Закурдаевыгл, А. Ивановым и 

С. Яковлевым. Свое ежедневное 

задание они выполняют на 120-
125 процентов. 

На 130 и более процентов вы-

полняют свои дневные нормы вы-

работки шоферы Д. Куиушиии, 
А. Михелыон, И. Денисов, П. Ва-
сильченко, занятые на вывозме 

деловой древесины. 

Чем значительнее будут наши успехи на каждом предприятии и стройке,в каждом колхо-
зе и совхозе, тем достойнее встретим мы Пленум Центрального Комитета ленинской партии, 
который обсудит важнейшие задачи коммунистического строительства и примет конкретные 
решения по коренным вопросам ускорения темпов создания материально-технической базы 
коммунизма. 

(Из передовой газеты „Правда" от 11 ноября 1962 года). 
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каждый КОМСОМОЛЕЦ РАЗВЕДЧИК БУДУЩЕГО 
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Учиться жить и. работать 
по-коммунистически 

Одним из наиболее ярких про-

явлений коммунистической созна-

тельности молодежи - ее стрем-

ление жить по-новому, в духе 

коллективизма, в борьбе за новое 

и прогрессивное - является дви-

жение за коммунистический труд. 

Комсомол всегда и во всей прояв-

ляет инициативу, свой .почин. И 
поэтому, когда в стране зароди-

лось движение разведчиков буду-
щего, первыми в него начали вли-

ваться юноши и девушки. 

Сейчас на предприятиях нашего 

города за звания ударндков и 

коллективов коммунистическо-

го труда борются более 4.600 мо-

лодых рабочих, большая часть из 

них - комсомольцы. Двадцати 
трем коисоиолыко-молодежным 

коллективам уже. присвоено высо-

кое звание коммунистических. 
Бригады, носящие это почетное 

звание, показывают подлинно но-

вое, коммунистическое отношение 
к труду. 

Это качество особенно присуще 

комсомольско-молодежной бригаде 
горнорабочих очистного забоя 
шахты № 2 Геннадия Иванова, 
завоевавшей звание коллектива 

коииунистйческого труда перед 

%%П съездом КПСС. Ежемесячно 
каждый член этого дружного, 

спаянного коллектива норму вы-

работки ,выполняет на 115 и бо-
лее процентов. Здесь все участ-

вуют в работе народной дружины, 

многие молодые рабочие продол-

жают повышать свои знания. От-
лично трудится и учится Антон 
Белякович. В атом году он окон-

чил среднюю школу рабочей моло-

дежи. Продолжают свое образова-
ние Виктор Короткий и другие. 

Члены бригады Г. Иванова, вос-

питанные на благородных идеалах, 

принимают заповеди .разведчиков 

будущего как правило своего лич-

ного поведения, как программу 

собственной жизни. 

В новой патриотическом движе-

нии сочетаются труд и воспита-

ние. Конечно, и сан по себе труд 

является школой воспитания че-

ловека. Но это сложный процесс. 

Если, например, человек взял в 

руки молоток, это не значит, что 

он сразу становится лучше, да и 

преуспевающий в своей профессии 

человек не всегда бывает полно-

ценным человеком социалистиче-

ского общества. 
Заповеди коммунистических 

бригад требуют быть не только 
хорошим работником, но и хоро-

шим человеком. Иногда признан-

ный ха работе человек дома ока-

зывается эгоисток, мещанином 

или дебоширом. 
Неплохо работает комсомоль-

ская организация деревообделоч-
ного комбината треста № 41. Мо-
лодежь здесь в основном дружная, 

Рязань. Сугiцруги Голиковы Вера 
Ниакол.аевна и Анатолий Василъе-
.ваич рабатакт в органах охраны 

общестгвеннюго порядка. Заковчкв 
юрюдючесюий иаистятут, они сами 

выбрали это велегкое дело 

служу в милиции. 

И вогг сейчас оба они - опер-

улолномноченные. Вдумчивое опно-

пцение к своим обяеаниаотюм, уме-

лый подход к людям, широкие 

связи с общественностью - все 

это обеспечило офицерам милиции 

Голюкавым уважение жителей го-

рода. . 

На снимке: Вера Ннхолаевгна и 

Анатотнй Ваiатльевгич с сыном Се-
режей. Фотаюронина ТАСС 
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трудолюбивая. По итогам соревно-

вания за III квартал комсомоль-
ской организации этого предприя-

тия присуждено первое место. - И 
вот в этом молодежном коллективе 

оказался грубиянок, поднявшим 

руку на мать, столяр комсомолец 

Юрий Свинарев. 
Одной из лучших комсомоль-

ских организаций газосланцевого 
завода считается комсомольская 

организация пеlного цеха. В нем 

трудится 23 ударникакоммуни-

стического труда. Но и здесь ока-

зались свои «герои», например, 

слесарь Валентин Розин. Дона он 

устраивает скандалы и уже успел 

побывать в отделении милиции. 

Комсомолы кии руководителям 

нужно спелее вмешиваться в 

жизнь молодежи. 
Одна из заповедей ударника 

коммунистического труда гласит: 

трудись творчески, высокопроиз-
водительно, внедряй новую техни-

ку, передовую технологию, эко-

номь в большом и малой, не отка-
зывайся от невыгодной работы, 
свои знания и опыт не держи в 

кубышке, а дели на всех. 

Так и поступают наши молодые 

рационализаторы, изобретатели, 
общественно-конструкторские бю-
ро, созданные на предприятиях 

города. Только за девять месяцев 

этого года в рационализаторской 
работе участвовало 652 молодых 

рабочих, подавших 621 рацпред-

ложение с акономичеснил4 эффек-

том 920 тысяч рублей. 
Комсомольцы и молодежь наше-

го города поддержали почин 

ждановцев и гомзовцев. Сейчас у 

нас более 1.500 юношей и деву-

шек работают только передовыми 

методами труда. 
Нынче в цехах заводов появи-

лось много новичков. Это в боль-
шинстве вчерашние десятикласс-

ники, пришедщие на работу после 

школы. Вполйе естественно, что 

им еще трудно выполнить норму. 

Комитеты ВЛКСМ взяли под свой 
контроль людей, не выполняющих 

нормы, и повседневно оказывают 

им помощь в овладении новой 
профессией. 

Большую работу проводит моло-

дежь по выпуску продукции толь-
ко высокого качества. Для лучшей 
организации производства, выпус-

ка продукции только хорошего 

качества более 1.500 юношей и 

девушек имеют личные планы. 

Комсомольцы и молодежь строи-
тельного управления N 7 и уча-

стка отделочных работ трудятся 

по гарантийным паспортам. - 
Но результаты труда, участие 

в общественной жизни, учебе 
могли бы быть ощутимее, если 

бы на каждом предприятии ши-

рокий размах получило соревно-

вание за коммунистический труд. 

Очень робко вступает в него мо-

лодежь цементного завода. Здесь 
только одной комсомольско-

молодежной смене И. Григорьева и 

четырем комсомольцам карьера из-

вестняка присвоено это высокое 

звание. Думаете, здесь нет хоро-

шей молодежи? Есть она в каж-

дом цехе,_ в каждой смене. Ведь 
почти все комсомольцы успешно 

трудятся на производстве; 100 мо-

лодых рабочих повышают свой об-
щеобразовательный уровень, все 

комсомольцы являются народны-

ми дружинниками. Как видите, 

есть и немало хороших дел у ком-

сомольцев цементного завода; а, 

вот ударний.ов коммунистического, 

труда совсем мало. Вина в атом в 

первую очередь падает на комитет 

ВЛКСМ, •у которого еще, как гово-

рят, не дошли руки до соревнова-

ния молодежи. Комсомольскому 
активу цементного завода надо по-

торопиться исправить это упуще-

ние в своей работе. Нужно сде-

лать так, чтобы в соревновании 

участвовал каждый комсомолец. 

Само собой разумеется, админист-

ративные меры здесь нельзя при-

менять, нужна большая воспита-

тельная работа. 

Е. СЕРГЕЕВА, 
секретарь горасома ВЛКСМ. 

НА ПрЕДПРИЯТИяХ КИЕВ насчитываются тысячи участ 

наткав соревновании за наммуннстинчеокий труд. Развед-
чтгки будущего ознаменовывакт тгаждый новый день оемллетии 

аiранвводетвеиными успехами. Но не только в труде идут первы-
ми те, кто соревнуется за почетное звание. Учеба, непрерывное 

повышеаиие гтрафессиональнаго макггерстца_н куиьтурного уровня, 

строгое соблюдение мрралыного кодекса строителей коммунизма 

- вот нормы-яснзии советского молодого человека. Наши- фото 

корреснондеиты побывали ка киевских фабриках и заводах. И 
везде они тиаходили лраимеиы наммунистическаго отношения мо-

лодежи к труду, ваиделикан наfiггойlчадво спрем:ятся молодые про- 

иговодгтвеаиниааи .к зиааииям, iк куVгьгуре• 

'На снимке мы ,вадгдим в м ,эее участиитц бригады швей, жато- 

рой руководит Прасковья Савюй. Экскурсии на iвьрставки, кол-

леаºпиюное покещение конце+ртов, кино, геатроlв, т' рисхлические 

походы стали обычными для этого дружного коллектива. 

Друзья по рабогге на фабрике имени Гарыкаго знают их н как 

отличных нроиаводственниц. 

Фото Ю. Мосеюжаиюка и К. Шамапнна. 
ФоТогgраника ТАСС 

ЧТОБЫ комсомольский ОГОНЕК 
С пятой конференции ВЛКСМ 

комбината Сланцы" 

около двухсот пятидесяти цред-

станктелей Iболышой армии комсо-

молыдев комбината ееСлааицыю соб-
ралиюь утрам в среду ,в большом 
зале Дворца нультуры..Они при-

шли еюпа, чтобы принять участие в 

работе пятой комсомольской кон-

ференищи .комIбинапа. 
iПеред делегатами с боигыиям от-

четным докладом выступила сеас-

ретаlрь комитета ,ВЛiКСМ 
Л. Тiретьятсава. С гордостью она 

говорила о тех успехах молодых 

торняасав, ю которыми они лодоацлн 

ас этому большому и важному со-

бьг-гю ,в их жизни. Дал как не 

гордиться таким молодежным кол-

лектипвам, как бригада каммуни-

юпического труда шахты № 2, руко-

водимая Генаиадием ' И4ваиавым I 
Постоянно, нз квартала в квартал 

этот коллектив заиамитеиьно. пере-

вьдполняет .планювые задания. 

Хорошую сла1ву за:служила ре-

манпная бригада коиiггрессариого 

цеха, которую аюаглагвляет Анато-
лий Сударжен:ко. Этот небольшой, 
но дружный коллеаffгюв так поста-

вил свою ,работу, что с опветствен-

иьдм ,ремоаитам слесари етдравляают-

ся не за семь, а за пять- шесггь 

часов. Причем выполняют ремонт 

только ,высакакачеагвеино. Недав-
но Леююнтрадюкий абла:агной ко-

митегг ВЛКОМ -нацрадцл камюо-

мольца Анатолия Суцаржендсо -
рукаводитетя этого небольшого 

коллектива нсопкуииис-гвчеюкого 

труда Почетной грамотой. 
Большой и це1нвый вклад в об-

ГОРЕЛ ВСЕГДА... 
щее дело усавершеиагвования 

праигв;водсрва нанесли также моло-

дые рацнонаисинатары и изобрета-
теля комдбюнапа. Ими подано 268 
грацион•алиэаторкаиих предложений. 

Экономический эффект только от 

внедреюны х по технологическим 

цехам комабината 130 предложений 

составил 17,8 тысячи рублей.- Та-
кие комсомольцы, • ивн Павлов, 
Кагзыко, Артеменко, вцеслаг по ,ве-

сколыу ценных ,рационализатор-
ских предложений. 

Л'1гного палесjиюго сделал и штаб 
по экономии и качеству. Он про-

вел десять рейдов. Материалы 
этих рейдов были оггражены в са-

ткрнчесюих стенгазетах и фатога-
ЗетаХ. 

Но все ли одевал за арстеаацгий 
отчетный период .комитет ВЛКСМ? 
Что он предпринял, чтобы активи-

зировать деятетьнюсть первичных 

организаций, иаадравщть усилия 

комсомольцев на ,решение тех 

больших н очвеггспвенных произ-

водснвенны х задам, которые стоят 
перед тирегдрцриятиями комбината 
асСлаицы»? Нет, не все. Много 

важных .и суацесглаенных вопросов 

выпало из поля зрения комитета 

или не ,было им ло-иастоящыму .ре-

шено. Об этом говорили 

Л. Третьяикава и .выстутавшие де-

легаты канфереаицн.и. 

Еще недастаггочаиое распростра-

нение среди комсомольцев камби-

ната получило такое замечатель-

ное движение современности, как 

соревнование за звания уаариикопэ 

и коллективов Каммууюистцчесгкого 
т1ррда. А ведь кому как не комсо-

мольцам и молодежи нужно в 

первую очереди,. уже сейчас 
учиться работаТь и жить по-ком-
мунистаичеспки. -

Или взять, например, отряд 

<ком;самолызсий - ирожекторэ. 

Штаб этого огдря'да был создан в 

июне, но ни начальник, ии члены 

щтаба так н не начаЛЛкг .по сути 

работать: дграгвда, они сделали дева 

.рейда, но .материалы .не накати от-

ражения ни в одной форме. Вы-
ступая на коаиференадии, начальник 

ццлаба шкамсомолтского пражекта-
раз Н. Краско, член отряда 

Р. Тiыифонава, в сущности, ирн-

знаишись в том, что км до сих пор 

не ясны ни цели, ни задачи, стоя-

щие перед отрядом акамсомоль-

екого_ турожеасторая. 

iНицкто -, ля докладчик, гни вы-

стулавииие в премиях делегаты хон-

Фереиацин не оказали о тс гм, как 

идет соревнование за выполнение 

заданий семилетуего плана по ро-

слу праизаодлпельности груда в 

пять лет, начале коггороан'у. поло-

жили ленкк рял  кие комсомольцы. 

Напомнил а6• этом только сеаgре-

тарь городского комитета. ВЛКСМ 
Г. Леонтьев. А ведь этот вопрос, 

казалось бы, должен был ягаить-

ся центраьтьным во всей работе " 
комитета ВЛКСМ комбината 
спОланцы э, цехорвых и шахтных 

ко:меомалыак х организаций. 

Четыре года назад, - • ока-

зал Г. Леонтьев, - камсомолыцы 

комбината принимали , обязатель-
ство вы полиауь задание семилетки 

по росту произчводителыгасти тру-

да в пять лет. Подводя и оги, мы 

узнали, что лскоторые коллективы 

шахт работают уже в счет 1963 и 

1964 гадав. Но вот такие iболыцие 
успехи отдельнь(х бригад и рабо-
чих не гдрапагандгврун-гся, их опыт 

не стал еще достоянием всех. Осо-
бенио,неудаалетварителыню обстоит 
дело с таким соревнованием.в тех-_ 
нологичеикмх цехах йомiбината.. 
Здесь эта работа не пошла дальше 

• роставления перспентя дных планов. 

iкравньим делом комитета 

ВЛКСМ • является организация 
массовой юпортивнай работы. Но 

;каждый соглаюитоя, что тех полы-

ток орлан дзовать летучие. или зим-

ние спартакиады, которые пред-

принимались комитетам ВЛКСМ 
совместно с фтцгзщулывурными ру-

конодителями, вцвно недостаточно. 

Справедливо криглхаеовал коми-

тет молодой начальник смены кам-

лреесорнаго цеха 3. Казырев в де-

ле организации опортюано-массо-
;вой работы. 

- У нас на первом месте стоит 

только. футбол, - говорил ои.• -

А где лепкоатлеты, штангисты, 

,конькобежцы, лынтиики, борцы? 

Вообще-то такие спортсмены есть, 

но они не орлданизонаны в секция, 

зачастую км просто непде зани-

маться. Поэтому ни о какой мас- -

совюсти в апорте на комбинате не 

может идти и речи. Есть • у нас 

хорошая секция туризма. Члены 

этой секция довольно успешно вы-

ступали на различных областных . 

.соревнованиях. Туризм ведь до-

ступен каждому. Нон этот вил 

спорта у нас не получил развития. 

Делегаты каиференпии пожела-

ли новому комитету лучше органи-

зовать и досуг молодежи. 

Состоялись выборы нового коми-

пета ВЛКСМ комбината и.Сланцыэ. 
Секретарем вновь избрана 
Л. Треиьякава. 

В. МЕЛЬНИКОВ: 



 

ТРУД ВДОХНОВЕННЫЙ, ТВОРЧЕСКИЙ 
• I ЕЮ МОЖНО ГОРДИТЬСЯ 

КАЖ,ДЫй .Д.ЕIГЬ рихосит все гновъсе и новые вести о трудо-
вых победахгсоллентивов наших аресдприятий. Успешно завершив 

план десяти месяцев, 'трудящиеся' идут на штурм новых произ-

водственнъсх рубежей—на досрочное завергссение • планов четвертого 

года семилетки. 
ДЕВУ СЕРО О ЧИ ОТКЛ. Творчеспц трудятся здесь оггераторас, 

слесари, люди других сне ц'иалъностей. Ваяв с начала года правилъ-
нъсй курс в своей работе, хи,ниi и досрочно въеполнили сначала по-

лугодовой эглан, а 13 ноября они. уже рапортовали о завершении 

плана 1962 года по выи усну ггродуигуии. 

На этой полосе газета иреддставляет слово упрудягсуимся цеха 

серооигсстнгс. 

ь 

Годовой план выполнен досрочно 
Соревнование, развернувшееся 

в нашем цехе, помогло нам досроч-

но завершить план четвертого га-

да семилетки. Вступая в него, мы 

обещали выполнить план к 15 де-

кабря, очистку газа от сероводо-

рода производить в 1,5 раза ниже 

плановой, производительность 

труда по сравнению с плановой 
повысить на два процента, а се-

бестоимость выпускаемой продук-

ции снизить на 0,6 процента, по-

вседневно бороться за культуру 

производства. 

С первых же дней выполнение 

этихсоциалистических обяза-
тельств было взято под повседнев-
ный контроль партийной, профсо-

юзной и комсомольской организа-

ций. Особенно нас насторожило и 

в какой-то мере даже заставило 
более серьезно отнестись к руко-

водству соревнованием то, что ян-

варский план коллектив цеха .не 

выполнил: На заседании цехово-
го комитета сразу же были 
вскрыты, причины нашего отста-

вания и намечены пути улучше-

ния работы. До каждой смены и 

каждого рабочего довели произ-

водственные планы.. В результате 
у начальников смен повысилось 
чувство ответственности за выпол- 

некие порученного дела. Активнее 
стали работать рационализаторы и 

изобретатели, внесшие иного цен-
ных предложении по улучшению 

условий труда и повышению его 

производительности; по улучше-
нию технологического режима. За 
десять месяцев от предложений,. 
внесенных новаторами и внедрен-

ных в производство, цех имеет 

экономию 1.200 рублей. 
Все это и другая организатор-  

ская работа, проведенная в цехе, 
безусловно, помогли _добиться бог 
лее ритмичной работы. Полугодо- 

)ТО НЕ ПРЕДЕЛ 
Наш цех завершил иирол1рамму 

четвертого года семилетлси. пПрият-
но, что iв этом успехе есть доля и 
пвоего труда. 

Я работаю оператором iв смене 
Р. И. Балабтной. Наш коллектив-
не раз занимал первое место в со-
циалистическом коревновании. В 
смене в основном работают прюиз-

водепвениг юи, имеющие большой 
опыт и любящие свое цело. Это 
оператор регенreрации iМиира Пав- 
лова, оператор 1Пюлина Прокофье-
ва, оператор нейтрализац iя Вален-
тина Васильева, операторы плавки 
Коисстаптин Петрович .Бондарь м 

Алексей .Степанов. Все они аиынче 
работали дружно, горячо. И чем 

лучше делали, тем iболыгце хоте-
лось идти быстрее вперед. Это в 
характере советсхото рабочего, жи-
вущего делами прок водс,7ва. На-
до сказать, что о произвоцепве у 

нас заботяпся все, 

Я думаю, что высокий теми, 
,взятый нfами в этом году, мы су-
меем не только закрепить, но н до-
биться новых успехов. Залогом 
этому служит соревнование за 
коммуниспимеский труд, широко 

развернутое в .цехе. 

А. БАРАНОВ, 
оператор, 

вой план мы уже не только вы-- наш трудовой подарок предстоя-

полнили, нон значительно ' пере- --щеку Пленуму ЦК КПСС. 
крыли по всем технико-экономи-

ческим показателям. 

Взвесив свои возможности, тру-

дящнеся тогда решили в честь со-

рок пятой годовщины Великого. 
Октября и десятилетия завода 
взято новые повышенные обяза-
тельства, в которых обещали до 

нонца года дать Родине сверх пла-

на 120 тонн серы, сэкономить 

хииреагентов на 7.000 тысяч руб-
лей, себестоимость продукции сни-

зить на один процент. 

13 ноября вечерок наш 'цех об-
летела радостная весть: годовой 
план выполнен досрочно. С нача-

ла года мы добились выполнения 
плана по выработке серы на 

114,8 процента, повысили произ-

водительность труда по сравнению 
с плановой на 7,6 процента, сни-

зили себестоимость продукции на 

6,2 процента, внедрили в произ-

водство 3б рационализаторских 

предложений, сэкономили более 
3.200 рублей, значительно повы-

сили культуру. производства. Это 

Естественно, успех к нам не 
пришел сам по себе. Его делали 

люди, начиная от простого рабо-
чего и кончая начальником цеха. 

Все в едином строю стояли на тру 

довой вахте и добились победы. 
Мыс гордостью называем сегодня 
коллективы технологических смен 

А. Фоминой и Н. Калинина., имена 

бригадира слесарей ударника ком-

мунистического труда И. Глазуно-
ва, слесаря Н. Горского, операто-

ров Т. Ермолаевой, А. Гулынце-
вой, Н. Симоновой, А. Р,виридовой, 
П. Степановой, В. Балашова, 
Т. Савченко, В. Алексеева и мно-

гих, многих других. Это они изо 

дня в день, из месяца в месяц 

трудились вдохновенно, искали 

все новое, передовое н внедряли 

его в производство, боролись не 

только за количество, но и за ка-

чество, работали сегодня лучше, 

чем вчера. 

В. пЛЮСНИН, 
гдредседатель цехового 

ком i-Гета профiооюза. 

Что наметили 
В дог1ро юном завершения годо-

вого плана есть доим труда н кол-

лелаггова нашей смены. Вместе со 

всеми трнудяциимися цеха мы ста-

рались раiбоггать тао;рчески;. так, 
чтобы каждый день .горидносил что-

нгобудь навое, патекное гдрердприл-
пмю. Только _вьигоалннть двою но,р- 
му — этого те1перь уже мало. Мы 
стгарали(сь ,вьидаiвать .продукпзню хо-

. рошего качества, вхономинли кими-

чесхио реагенты, постоянно павы-

шалии лаулытуру гороизаодстпза. В 
результате годовой план казней 
сменой выполнен доегрояно. За де-

сять месяцев сэконололено хиомlреа-
гентав на сумму б;1 тысячи руб-
лей. 

.В атом. большая заслуга всех ва-

ших тр`нсенидогв. Надо сказать, 

что рабочие сейчас чувКтвуюот себя 
хозяевiамт цеха. И поэтому как 

рачительные, заботливые хозяева 

отьиьосиот+ся к своей работе, абару-
доваоииго, к вопросам абацествеиной 

• 

сделали 
жмзнIи своего предприятия. Осо-
бенно это стало проявляться, ког-

да ',наш цех • пзступил в сорсчвыода-
гоие за звание колиекоп»а комиу-
нмсти;ческаго пруда. 

У нас в смене гдсе т1Руудятся хо-

роица, но особым отараггием отли-

чаготоя операторы голавки В. М. 
Тюмгмреев, В. А. Алексеев, опера-
торы Л. И. Анашава, А. Ф. Симо-
но,ва.. 

Девятнад1цатаго ноября откры-
вается Пленум ЦК Ком,мумцстя-
чеакой партии Советiокого Союза. 
Плергум абсудИшд' iвопрос об улуч-

шении •партнимного руюовадктва 

горомьдшлекнастью, етроитеды гг- 
.вон и селтнсюиьм хозяйством. Это 
важное событие в 'жизни со;ветако-
го народа колигекпинв нашей сме-

ны решил вртуретить новыми успе-
юамм в работе. 

. А. •ФОКИНА, 
начальник смены. 

со ДНЯ ОТКРЫТИЯ ЦЕХА, а с вех тор дЧрошло десять лет, 

трудм'гся в нем Ольга Дмитрмевма Антонова типичный 

представитель нашего рабочего класса. 

,Цех сероачммспкн то существу явился ,для Ольги Антоновой дтер-

вой окванениой школой. Здесь она получила специальность операто-

ра, ,здесь она спала ударникам коммунистического труда. Это оьгсо-

ксе звание у нас :на предгориятни она завоевала числе первых. А 
ведь каждый ив нас знает, что такое звание всякому не присваивает-

ся, а дается только тому, кто всей своей жизнью подтверждает вы-

сокие принципы коммунистической морали, свято выполняет мораль-

ный юодекс строителя коммунизма. ,Вот таким человеком и является 
у • нас Ольга Дмитриевна Антоиада, паказьовающая пример добросо-
вестио)го отношения к пруду, тавармщеокой помощи, активного уча-

стия в общественной жизни цеха, а если надо, том завода, города. 

Ольга Дмитриевна ме только сама отлично владеет своей епе-

цнальностью, но и iв любую минуту, если ото потребуется цеху, с 

готовностью возьмется обдчать молодежь. За время ,своей работы 
ома обучила десятки молодых рабочих. .И не только обучила, но и 

сумела триьвить мм любовь iк труду, к своей профессии. И сейчас 
вместе с нею хорошо работают бывшие ее ученики Таисия Штабо= 
ва, ,Зоя ,Баранова и другие. 

Ольга Дмитриевна известна ,в цехе.. как активная обществен-
ница. Одно время она возглавляла профсоювную организацию цеха, 

да .и сейчас в ее работе принимает самое деятельное участие. 

Сейчас Ольга Дмитриевна Антонова работает начальником сме-

ны. В течение текущего ,гада ее смена пяль раз занимала первое 

место iв соревновании цела. 
Наблюдая за жизнью и работой Олыпи Антоноввой, видишь в ней 

iростого, скромного чёл:овека, настоящего строителя коммунизма. 

Такими людьми можно гордиться! 

Н,А СНИМКЕ: О. . Антонова. 
Л. СОРОКИНА. 

Фото М. Гаврилова. 

ВСЕГДА В ПОИСКАХ НОВОГО 
Досрочное выполнение годового 

плана — большой успех всего 

коллектива цеха. Это результат 

напряженного труда и постоянных 

поисков нового, результат неуе-

танкого совершенствования техно-

логического режима, соблюдение 
которого особенно важно в нашей 

производстве. Ведь процесс очист-

ки газа от сероводорода химиче-

ский, а постоянно колеблющийся 
состав идущего на очистку газа 
требует большого умения и гибко-
го управления процессов. 

Наши достижения — .это до-

стижения коллектива, в котором 
есть люди ищущие, беспокойны е, 

неугомонные. Это люди, которые 

не только выполняют свою основ-

ную работу, а создали в цехе об-
щественно-конструкторское, бюро; 
технический семинар по методу 
инженера Яш.ина, дерзают на по- 

прищс-рационализаторской работы. 
Оборудование цеха подвержено 

сильному коррозийному износу. 

Часто выходят из строя трубы и' 
трубопроводйая арматура. В цехе 

очень разветвленная схема трубо-
проводов различного назначения, 

имеется оборудование, выполняю-
щее специализированные функции. 

Можно пи упростить схему тру-
бопроводов, смонтировать линии 

удобнее для ремонта и эксплуата-
ции? Можно ли загрузить один Еса-
сос•нолнее, а другой высвободить? 
Эти и многие другие ,вопросы 

решают рационализаторы цеха. 

Но эти вопросы косвенно касают-

ся технологического режима. • А 
можно ли внести,поправни _в ре-

жим цеха и с честью выйти из 

трудных ситуаний, возникающих 
при кпроскоках» газового бензи-
на? На этот вопрос рационализа- 
торами также найден положитель-

ный ответ: 
0 работе наших рационализато-

ров говорят факты. Годовой план, 

по рационализации выполнен в 

сентябре и будет значительно пе-
рекрыт до нонца года. Лучшими 
рационализаторами цеха по праву 

считаются слесари ремонтной 
бригады во главе с ударников 

коммунистического труда И. Ф. 

l'лазуновым. Это Н. И. Федоров, 
Н. В. Горский, А. Ф. Брынсюий, 
В. И. Янкевич, М. М. Хромов, 
В. А. Абрамов. Рабочие цеха очень 

благодарны им за то, что сейчас 
надежнее работает оборудование и 

улучшень[ условия труда по за-

грузке в отделении рудоподготов-

ки, стадо проще подкачивать уров-

ни раствора в регенераторах и пе-

редавтнвать серную кислоту с 

первого на четвертый этаж, что 
гибко работает вакуумная схема 
цеха, тепло и надежно греют ба-
тареи отопления. 

Г. АРТЕМЕННО, 
механик цеха. 
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У ГОРНЯ1i0В 

третьей шахты 

06 этом рассказывает стенновка 
На_ втором участке третьей шах-

ты вышел очередной номер стен-

ной газеты. В подготовке его в ос-

новном участвовали комсомольцы 

предприятия. На колонках стен- 

новки помещен ряд интересных, 

содержательных заметок. 

«Горняки не остановятся на до-

стигнутом» - так озаглавил свою 

заметку начальник вторgго участ-

ка Л. Фрайиан. В ней он расска-

зывает о трудовых делах руково-

димого им коллектива, о том, как 

преодолевались неполадки, встре-

чающиеся на пути. Горнорабочий 

А. Волков в заметке 'хС трудовы-

ми уопехами!» пишет о делах и 

людях бригады, в -которой оп ра-

ботает. 
Секретарь комитета комсомола 

шахты В. Романова в заметке 

«Больше-внимания комсомолу» 

предлагает создать на всех участ-

ках предприятия комсомольско-

молодежные бригады. 
Очередной номер стенгазеты 

«За честь участка» красочно 

оформлен. Чувствуется, что, гото-

ня его к выпуску, редколлегия хо-

рошо потрудилась. 

МУЗЫКАНТЫ ШАХТЫ 
Кто первым подал мысль о соз-

дании на шахте оркестра духовых 

инструментов - сказать сейчас 
трудно. Да это, пожалуй, и не таи 

Важно. Важно то, что его Созда-

ла. 

ДЛЯ ТЕХ, 
кто учится 

На шахте открыт учебнс4 
консультационный пункт для 

горняков - учащихся школ 

рабочей молодежи. Консульта-
ции в нем можно получить в 

любой день, перед всеми рабо-
чими сменами. В отличие от 

обычных УНП здесь консулы а-

ции дают не преподаватели, а 

инженерно-технические работ-
ники предприятия. 

ИЗ ЗАЛА СУДА  

Встать, суд идет! 
- Слуинаетоя уголовное дело по 

абвиднеяню Мнхневича Бориса 
Францевмча в злостном юулнганот-

ве и нанесении жене телеоных по-

вреждений, - объявляет судья и 

тут же задает ,вопросы подсуди-

мому: - ,Где работали? Когда су-

диигись? 
,На вопросы судьи Михнеаич от-

вечает .развязно ,и .выизьиаающе: 

- .На скамье подсудимых сижу 

уже седьмой раз, в том числе за 

злостное юулнгацсгво н .нанесение 
телеоных .паврвикдений четвертый 
раз. Оовобадниися из ,мест заключе-

н•ня 26 мая 1962 года условно-до-

ерачно ,на 5 месяцев м 24 дня. С 
19 нюня по день совершения ново-

го престугмеки,я работал в качест-

ве гцрнарабочего очистного забоя 
на шахте № 2. 

- Когда совершили последние 

преступления? 

- .17 августа в 25 сентября это-

го гада .в пСриад нопытательного 

Срока. 

Судья опрашивает подсудимого, 

понятно ли ему абаинение.и при-

знает ли он себя вндовньим. 

- Да, ,признаю себя виновным. 

- За что вы избили свою жену 

17 авттуста? 
- Меня ,назначили дежурить, 

как д'ружгин ика шахты, по Боль-
шим Лучкам... 
- Вы дру,жгиипиик? 
- .Нет. 
- А почему вы дежурили? 
- Назначили. Пришел я с де-

журства пьяный. Жены ме было 
дома. Корда она пришла, я, не за-

давая ей вопросов, ударив хула-. 

ком по лицу и слосгиал ей че-

люсть.. Я ее ревновал. 

- А бы лн к этому основания? 
- Нет, не быио. Но раз поздно 

ее нет дома, я решил, что она гу-

ляет. 

Сейчас без участия оркестра не 

обходится нх один вечер отдыха. 

Руководит им слесарь шахты Ми-
хаил Фатиков. В составе оркестра 

люди разных возрастов н профес-

сий. 
Почти ежегодно рiды музыкан-

тов пополняются за счет молоды х 

горняков. Вот и нынче в состав 

оркестра уже принято несколько 

человек. 

Ленинград. В этом году большая 
а1руюла молодежи мз стран оово-

бажденпой Африки занимается на 

юридическом ,факультете Леимн-
градекаго у,ннверситет•а имени 

А. А. Жданова. Среди пiрнбьиаши'е 
в Ленинград - дваюрадный брат 
героического с ьвн а Афргиюп П атр и - 

са Л!умум 5ы - Альбер Онавело 
Лумумба. Он был другом, сорап-

никам •и личным секретарем того 

аьидающегося человека современ-

ности. Сейчас .Алыбер Онавело Лу-
мум,ба изучает русский язык. 

На анимке: Альбер О,н.ащело Лу-
мумба и старший треподаватель 

Роберт ЭдуарДавнч iНаварьян па 

занятиях то ;русоюаму языку. 

Фотохроника ЛенТАСС 

Музею истории религии и атеизма-
'Вмера Тосурдарсп!венный ,м!урей 

ирстарин ;релииции и атеизма Мннм-
стерства культуры 'РЮФЮР отме-

тии .30-лешие своего существова-

ния. За эти тары мдзей собрал о,б-
итгрные коллекции зекепонаггав по 

.истории реиингим и атеизма, создал 

уникальную библиотеку и фототе-
ку, накопил значитгелыный опыт 

атеистимеской .работы. 
Экспозиции ииlузея р асiрьавают 

историю религии •и атеизма с мо-

мента их возннгуновения до наших 

дней. 1В настоящее время в музее 

фуммцчодируюгт 9 эгgопозиционных 
отделов: Наука н ;религия.» (iвiвад-
•ный отдел), опро,нохаждекие ре-

лигии», гюРелигия амтимното мира», 

аьРелнгии !Китая», к<IП,раисхажденме 
юряспнансмва», аИстария памктаа и 

Экскурсия в Ленинград 
Около тридцати горняков шахты ,№ 3 выезжали на днях на 

экскурсию в город Ленинград; Горняки побывали в Ленинград-

ском цирке. С большим интересом смотрели они новый аттракцион 

выпуска 1962 года - эквилибристы на трехярусном канате, кон-

но-балетное ревю и другие номера. Здесь же сланцевчане познако-

мились с номерами популярного болгарокого комика-пародиста 

Тошко Козарова. 

НАКАЗАН ПО ЗАСЛУГАМ 
Были случаи ее ,недостойного 

поведения? 
- Нет, не было. 
- Тогда за что же вы ее уда-

рили? 
- ?1 
Судья обращается к потерпев-

шей Петровой: 
- Расскажите Ссуду, что ираи-

эоацло 1.7 авзуста и как Мнюневн.ч 
вел себя после возвращения из 

мест заключения. 

- Возвратился он ив заклюце-

,ния в мае. Через две недели стал 

работать. В дни получки м аван-

са ,вьипквал и лез ко мне драться. 

Баи только ого лицу. В момент из-

биения никогда ничего не поварил. 

17 августа я возвратилась с рабо-
ты поздно. Мужа долго не было, 
и я пошла к матери, чтобы узнать, 

нет ли его там. От матери верну-

лась Сразу же через 5-,10 минут. 

Смотрю, муж дама пьяный. Раз-
бил стеклянную посуду. Я стала 

собирать стелила. А он, ни слова не 

говоря, ударил меня в лицо и пе-

реломил правую челюсть. Долгое 
время я находилась на аизлеченниг 

в Ленинграде. А корда приехала 

домой, 25 сентября снова нача-

лись избкенигя. Муж возвратился 

дамой пьяный. Молча дважды уда-

рил мелея в лицо иг ло больной че-

люсти. Я ,вынуждена была ,бежать 
из дома. 

В тот момент когда Петрова 
убежала из квартиры, Михлиевмч 
встретил своего соседа Волкова я 

попросил у него закурить. 

- На спички и закуривай, -

отвегил тот. 

- Ты что суешь мне с рчки? 
Разве не можешь вычерюгиуть и 

подать мне прикурить! - заюрнчал 

Мюхневмч и сразу же пошел в 

свою комнату. 

Через некоторое время ан вы•ако-

чим из комнаты и с криков: «Я г 

тобой должен рагсчитатыся!» на-

пал ига Волкова. Когда же Волхов 
ответил ему ударом .на удар, Ммх-
невиич бросимся на кухню, схватил 

нож н с нецензурвой бранью сно-

ва напал на Волкова н выбил ему 

два зуба. 

Соседи, проживающие в одном 

даме с Миюнеанчем; оюа!рактери-

зовали его как пьян:ишду, дебошира, 
который наглым игаведеииием мешал 

спокойному оддьиху не только 

своей семьи, но н других граждан. 

Содсем друпуио характеристику 

дали Мнюнедвцчу Руководители 

шахты № 2. Выдаввая справку, они 

обратили внимание на дроиав•адст-
венiную деятельность Мнатгевича ч 

совершенно не поинтересовались 

его бытам и поведёнагем ,вне шах-

ты. Не коиииипрреоадались они и 

тем, что он почти ежеднеивзио изби-
вает жену, дебоширит н угрожает 

соседям. А назначение Мнхневмча 
на дежурство в народную дружи-

ну по охране общественного по-

рядка? Заведомо зная, что Минске-
вич не член дружины, что по свое-

му моральному облику •и наведе-

нию он не имеет права .лапрул,и-

равать по городу, рукоаадптели 

шахты назначили его дежурить. 

Почему так получилось? Да пото-

му, что ни общественные органи-

зации, ни рулсолзодство шахты На 2 
не -знают, чем замяты их рабочие 

. погоне ;работы. 
Такие, квас Мнхне'вигч, должны 

быть .всегда под контролем общест-
венных организаций, где бы они ни 

работали, с тек, чтобы в любое 
время их можно быио предосте-

речь от нового преступления. 
Сла•нцевскмй городской народ-

ный суд, рассмотрев .уголовное де-

ло Мюхневича. признал его особо 
опасным рещидиаистам и нригоазо-

рил его к 4 годам лишения свобо-
ды. 

Л. ОВЕцЛНИКОВА. 

ЗО лет 
ююквизмции», <оИютария правосла-

аия и русского атеизма», пПреодо-
ление религиозных iперепкигткав в 

период развернутого •отiроиггелыства 

коммуюцзма в СаССР». В музее 

имеется и :мемари.аиьный отдел. 

Его экапазиишии iпоовящемы - исто-

рии странтеиьlснгва IКазамекого со-

бора, арюмгектару А. Н. Вюрони-
юину и !аели;каму русскому полко-

водцу 1фелыдмаринаи{у М. И. Куту-
зову. 

Собранные ,в музее фонды весь-

ма разнообразны - картины, 

скульптуры, трафимеюкне м а!раео-

логичесюие •м•атеригаиы, предметы 
культа и т. ,п. 

,Мурей имеет ценную коллекцию 

по исламу и иудензму. В его фон-
дах хранятоя материалы, характе-

рир1уюцдие восточные религии 

буддивм, гдамамзм м даосизм. •Кол-
лекция музея позваляеп• глубоко 
научно раскрыть историю зарож-

дения н iраввигия основных :рели-

пий мира, историю .аознигасииовення 

атеизма, 'барыбу материализма с 

идеалидамам. 

'Наряду с .эюапозицноимой аи соби-
ратеиыстсой дея1гелыностью коллек-

тив музея тграводигг значительную 

научно-нроледааателысюую работу. 
Только за последние гады его на-

учны ми со труднидкамн было опуб-
ликовано ,более 120 манит, iбромпур 
и статей на атенстяческие темы. С 
1957 года регулярно издается еже-

годник музея. Нынче выходит в 

рвет шестой гтам,. посвященный 
критике религиозной вддеолотнн. В 
нем, как и в предшествующих ему 

изданиях, участвовали :научные со -
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трудюнюи музея, iученые Мооквы 
н 'других  городов Савегрскаго Сою-
за, а также .виднейшие идротрессив-

ные ученые зарубежных .стран. 

Сотрудники музея с этого :гада 
перенесли ,центр тяжести своей ис- Ni
следователыасой-деятелыноотн не- ь 
пасредстнвенмо на места. Они нача-

ли планомерное ,изучение состоя-

,ния религиозных организаций, 
форм и методов научно-атенстгтге-
экой ,работы ,в различных областях 
и краях Савётсисого Союза. Только 
в атом году ра1ботºиики музея ез-

дили iс этой цепью iв Новгород-
скую, Псковскую, Пермскую, Ар-
хангельскую м Омююую области, 
Северный Кавахlстан, Бурят-Мон-
голию, в Казань м Вильнюс: 

После ХХ GI 'съезда партии •му-

зей стал больше оказьиаагъ ,науч-

,ночметадимеекой помощи местным 

организациям. Его сотрудники ак-

тивно участвуют в создании домов 

и кабинетов апенз'ма, в подготовке 
к открытию анпнрелитиозиых му-

зев. 

Музей проводит большую науч-

но-прапагандиистюкую ,работу. Его 
сотрудники часто выступают с 

лекциями 'на гп1ре,ддпртгяти•ях, в кал-

козах и совхозах. Число посетите-

лей музея увеличивается из года •в 

год, .В 1961 году в музее побывало 
акало 660 тысяч человек. 

Работа музея, являющегося по-

ка ецдннственньгм атеистигчеоким 

музеем в Советспсоlм Союзе, ,имеет 

большое значение для ,фармирава-
нмя нового человека, члена буду-
щего камикунидстичеокого общест-
ва. 

Н. КРАСНИкОв, 
директор Государственного 
музея релнпкн и ,атеизма, 

кандидат исторических наук, 

ПРОГРАММА ПЕРЕДА Ч 

ТЕЛЕВИДЕНИЕ ТАЛЛИНСКОй СТУДИN 

ПЯТНИЦА, 16 НОЯБРЯ 
18А0 программа передач, 18.05 - ХiудоПкественный фильм 

<День вослеадвмй, день 'первый». 1О.25 - кДетский экран» (<Мы ре-

бята-оиутиибрятаз). 20.15 - Объявления. 20:20 - Концерт,-спектакль 

ЛАТ а,Эстонкя». В перерыве аАкгуа•.тыяа:Г камера». 22.40 - Пе-
редача для Родипецией. 

По 11 программе передачи не состоятся, 

СУББОТА, 17 НОЯБРЯ 

18.10 Программа передач. 18.,15 - Теиенавости (мз Москвы). 
18.30 - аСлаво имеет.. э Выступает главный редактор Эстонского 
государственного язигателыспва тов. М. Тедер. 19.00 - Объявления. 
19.•10 - Кииогхгурнал. 19.20 - франко-гитальянсюнй художественный 

фильм «На окраине Партижа». 20.55 х- аАктуальнг:я намера».,,.2.1.15 
- •Научаиа-июпуигярный фильм. 21.25 «Мелодия, ритм и иишп.роаи-

зацня». 22.,10 - Телелицвости (из Москвы). 22.30 - На огонек» (па 
Москвы). 

11 ПРОГРАММА. Трансляция мз Мооквы. 

Зам. редактора Н. Д. СИМЧЕННОВ 

Гiраждан:ка Кодряи Татъяаиа Ти-
мафееана, прожнвакицая в городе 

Сланцы, переулок Островского, 
дом № 1, кв. № 1, возбуждает де-

ло о •расторжении брака с гражда-

нином Кодрян Гео}в-ием Степааио-

аичем, гтражнваиощим в городе 

Сланцы, улица Свердлова, дам 

№ .10, аав. № 7. 
Дело подлежит рассмотрению ,в 

Сламцев•скам городском народном 

суде. 
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