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Годовщине Великого Октября 
ДОСТОЙ УЮ ВСТРЕЧУ! 

Подведены итоги работы сланцевскик 

предприятии за август 1963 года. 

Месячный план по выпуску валовой 
продукции в целом по району выполнен 

на 107,9 процента. План по производи-

тельности труда завершен на 107,4 про-

цента. Родине дано сверхплановой про-

дукции на сумму 564,5 тысячи рублей. 
Сейчас на всех предприятиях развер-

тывается социалистическое соревнование 

'за достойную встречу сорок шестой го-

успшо поработали в 

прошлом месяце труудяшие-

ся юбсолютного бОльцинСтва 
лрерприятий. Радуют дела Iколле:к-

тявон Усть-Луне кото ры бокомби-
ната, комбината «Строкдеталь», 
цементного завода, горняков ;всех 

шахт, тружеников кожевенного 

заавода <оПобеда» и мнОтих дру-

гих. Широко развернув соревно-

вание за долрочное выполнение 

пятого года iсеюилетки, используя 

внутгренние резервы проивво.дства, 

они сумели не только вьпголнить, 

но и значительно перекрыть ме-

сячные планы и по выпуску ва-

ловой продукции, и ,по производи-

тельности труда. 

И толы со коллектив Алексеев-

екаго завода гидроизвести й.е вы-

' полнил план августа по всем по-

казателям. В результате он за-

должал стране продутсции на 19 

тысяч рублей. 

Такое отставание руководители 

завода объясняют нехваткой дров. 

В какой-то степени это так. Но 
что псе делал директор завода 

Н. Т. Баталии, чтобы найти воз-

можности выполнить план? Да 
ничего, если не считать теле-

, граммы, которые ов шлет в выше-

стоящие организации с сообще-
ниями, что дров на заводе нет. А 
ведь известно, что телеграммы 

не заменят дрова. Нужно искать 

другие пути выполнения клана, 

тов. Ваталтвн! Иначе и в сентяб-
ре завод мажет оказаться в про-

рыве. 

Некоторым руководителям 

предприятий газета еще раз нало-

лгтвнает, что, кроне плана по вы-

пусгсу валовой продукции, есть 

• еще план и по ассортименту. 

Спросите, почему напоминаем? 
Да потому, что некоторые хозяй-
ствеиники забыли об этом. А в 

итоге задания по ассортименту 

продукции не выполняются. Это, 
в первую Очередь, относится к 

кирпичному заводу, иедодювнлеиу 

в августе 39 кубических метров 

железобетона. 

Отстает по номенклатуре 

Сланцевстснй лесотсомбинат. В 
трошлом месяце он не вывез 438 
кубических метров древесины и 

недодал 49 кубнчеоких .метров 

пилоиатериаловз. Толкло на 34,3 

• 

о 

довщины Великого Октября. Бригады, 

цехи, участки, целые предприятия прини-

мают новые обязательства по досрочному 

выполнению производственных планов, 

улучшению качества продукции и сниже-

нию ее себестоимости. 

Дело чести каждого коллектива, каж-

дого труженика - успешно выполнить 

эти обязательства, как это делают пере-

довики производства наших предприятий. 

СВОДКА 
о выполнении государственного плана 

слаицевскими промышленными предприятиями 

за август 1963 года 
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Наименование 

предприятия 

% выпол. 

плана по 

производ. 

труда 

% выпол. 

плана 

по валу 

По первой группе 

Усть-J1лжсюмй рыб окомбюв т 

Комбинат аСтройдеталь» 
Цементный завод 

Шахта имени С. М. Кирова 
Шахта Nº 3 
Нарвская ГЭС 
Шахта 31Ъ 1 
Гааослаагцевый завод 

Шахта Nº 2 
Кингисеппсхий леспромхоз 

Льно-джутовая фабрика 
Комбинат «Фосфорит» 

По второй группе 

предприятий 

122,0 121,4 
1203 122,7 
110,1 109,7 
108,2 - 108,1 
1 08.1 104,5 
108,8 105,9 
106,7 104,6 
105,4 105,1 
104,5 105,2 
102,4 10~,3 
101,3 106,7 
137,9 109,0 

предприятий 

Коокевепный завод сПабедау 
Кмнºиясеппююий быткамбиизат 
Ателье Л!º 48 
Слаищевкхий ,бытноиибиват 
Ретенералный завод 

Слаищеизский лесокомбинат 
Ккнгпсеппюкий лесомебельный каыби-

нат 

Сланцевская типография 
Сланщевюкий хлебоколибинат 
Княшгисеппоюнй хлебакомбинат 
Капсервный завод 

Кирпичный завод 

Кингисеппская типография 
Майолккавый завод 

Алехсеевсдсвгй завод гид,роазвесги 

142,2 143,2 
118,7 16,4 
114,2 114,0 
112,8 118,0 
112,2 111,2 
106,1 105,9 

104,7 10а,8 
103,9 100,0 
102,3 102,4 
101,6 101,6 
101,4 101,4 
100,9 100,0 
100,5 104,0 
1008 1008 
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ИТОГО ПО РАЙОНУ: 

процента выполнил автуiстовекое 

задание по вьвпустºу абразивных 

изделий Алексеетсисий завод. 

Сотни литров безалкоголыхых 

напитков недодали труженики 

консервного завода. Не выполни-

ли задания по сортности сланца 

почти все шахты комбината 

еСланцЫ». 

Товарищи руководители, нарав-

не .с выполнением плана нужно 

строго следить и за выпуском про-

дуииции нужного ассортианеита. 
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Чулак-Тау 
Еще один город - Чулатс-Тау появился на картах Советско-

го Союза. Он вырос из рабочего поселка горняков и строителей 

горнохниического комбината, создаваемого иа уникальном во за-

пасам месторождении фосфоритов. Гордость города - мощная обо-

гатительная фабрика, первые технологические линии которой скоро 

вступят в строй. Суперфосфатные заводы страны будут получать 

от нее большое количество концентратов. 

о 

Пролетарии всех стран, 

соединяйтесь! 

,I'р'Тд' II 
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ОРГАН СЛАНЦЕВСКОГО ГОРОДСКОГО КОМИТЕТА 
КОММУНИСТИЧЕСКОЙ ЛАРТНИ СОВЕТСКОГО СОЮЗА 

Н ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ 

Nº 109 (3561) Среда, 11 сентября 1963 г. 
Цена 2 коп. 

Год издания 20-i6 

На трудовой вахте 
Труженики газогенераторной станции встали на предоктябрь-

скую трудовую вахту. В честь Великого Октября они обязались вы-

полнить десятимесячный план по выработке сланцевого масла к 

26 октября. 

Свои обязательства коллектив цеха выполняет успешно. С на-

чала года он уже выдал в счет трех ленинградских миллиардов око-

ло 3 тысяч тонн смолы сверх плана. 

Хорошо трудятся в эти дни технологические смены Г. Михайло-

ва, А. Наумова и Б. Иванова. 

Для новостроек семилетки 

Коллектив Сланцевсхого це-

ментного завода продолжает уве-

личивать выпуск сверхпланового 

цемента в счет трех ленинградских 

миллиардов. 

По итогам за восемь месяцев 

этого года для новостроек семи-

летки выпущено сверх плана 9.208 

тонн цемента. Хорошие .показате-

ли у цементников достигнуты и в 

августе. Сверх задания они выра-

ботали 1.151 тонну цемента. 

Высоких трудовых показателегг 
достигли коллективы цехов помо-

ла, обжига, приемно-упаховочнога 

и известкового карьера. 

♦ 

МИРОВОЙ РЕКОРД 

ДОНЕЦКИХ ШАХТОПРОХОДЧИКОВ 

5,3 82,2 Шахтопроходчихи управления аДонецхшахтпроходха» одержала, 

новую победу. 3а 31 день ими пройдено 290,5 метра ствола, что 

является высшим достижением в мировой практике проходки верти -

07,4 _кальных стволов. 

На снимке: Герой Социалистического Труда проходчик Нико-
лай Тихонов (оправа) со своей бригадой. 

Фотохроника ТАСС 
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ХЛЕБ ОМ НА ДО Д ОР ОЖить 
В редакцию пришло письмо. Ав-

тор его с возмущением рассказы-

вал о том, что одна из работниц 
первой столовой занимается хище-

нием хлеба. «Она носит оттуда по 

четыре, пять, а то и больше бу-
ханок, - писал он. - Чтобы не 

привлекать к себе внимания, хлеб 
до окончания рабочей смены ос-

тавляет на -хранение в моей ком-

нате. А я не хочу этого. Не хочу 

потому, что не желаю быть со-

участником преступления. Хлеб-
народное добро. А раз так, его 

надо беречь, хранить. Но та, о 

ком идет речь, видимо, не пони-

мает этого». 

За этим письмом кроются жела-

ние помочь разоблачить людей, 
расхищающих народное добро, 
забота о хлебе, который прихо-

дится добывать с очень большим 
трудом и который, к сожалению, 

в столовых города действительно 

не берегли. Умей там ценить 

каждый грамм этого добра, раз-

ве была 6ы возможность раста-

сюивать его буханками? Конечно, 
нет. 

Хлеб в столовых лежит на сто-

лах. Не понравилась посетителю 

тарелка или то, как уложен в ней 

хлеб, и он просит принести но-

вую. А тот хлеб куда? Его снимут, 

а заодно и найдут ему «подходя-

щее» место. И такое положение 

не только в первой столовой, а и 

во всех остальных столовых Слан-
цев. 

8 результате десятки килограм-

мов хлеба летят на ветер. Это ли 

не варварское обращение с госу-

дарственным добром? Это ли не 

расточительство? 
Подобное обращение с хлебом 

наблюдается не только в столо-

вых. Не берегут его и магазины -

булочные. Там ежедневно можно 

видеть такую картину: подходит к 

прилавку покупатель с этакой здо-

ровой сумкой и без тени смуще-

ния произносит: «Пять буханочек». 
Продавцу 6ы спросить: куда так 

много? Но она не интересуется 

Эти М. 

Сказать, что каждый, кто при-

ходит в булочную, уносит оттуда 

по 5-б буханок, нельзя. Большин-
ство людей покупает одну, в 

крайнем случае две буханки. Но 
нет-нет да и выйдет оттуда чело-

век с разбухшей сумкой. 
Куда ему столько хлеба? Ответ 

долго искать не приходится. Тот, 

кто ежедневно уносит из магазина 

по 5-б буханок, не обладает 
сверхчеловеческим аппетитом. Он 
скармливает хлеб скоту, который 
имеется в его хозяйстве. 

Кое-кто из работников прилав-

ка, вероятно, попытается возра-

зить: дескать, подобных случаев 

нет, напраслину возводите. А на-

прасно ли? 

В борьбе с расхитителями хле-

ба не последнюю роль могут и 

должны сыграть работники при-

лавка. Многое по выявлению рас-

хитителей и сбережению хлеба 
может сделать общественность. 
К сожалению, ее силы использу-

ются пока плохо. 

Скармливание хлеба скоту 

преступление. Надо чаще напоми-

нать беспечным людям о настоя-

щей цене хлеба и не только на-

поминать, а и требовать от них 

уважения к народному добру, к 

труду землепашцев. Вопрос об 
умножении и сбережении общест-
венного богатства должен стать 

предметом обсуждения на собра-
ниях рабочих коллективов, а так-

же среди квартиросъемщиков по 

месту их жительства. 



Татарская АССР. миннибаев-
ский газобензиновый завод имени 

Ленинского комсомола - важней-
шая .новостройка пятого года се-

милетiки в Татарки. Сейчас здесь 

сооружаются цехи третьей оче-

реди. 

НА СНИМКЕ (справа налево): 
М. Мухаметвалеев, электросвар-
щик Д. Шайцуллин и слесарь 

Ф. Фархутдинов заканчивают 

монтаж установки для сушки га-

за.. 

Фотохроника ТАСС 
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К ЖИЗНИ, 
В декабре 19Ы года коллектив 

газогенераторной станции вклю-

чился в патриотическое соревно-

вание закоммунистический труд 

и взял на себя обязательство до-

биться присвоения почетного зва-

ния «Цех коммунистического 

т руда». 

Принятие этого ответственного 

обязательства потребовало ко-

ренного улучшения руководства 

соревнованием со стороны цехо-

вой профорганизации. С этой 
целью комитет профсоюза разра-

ботал положение о ,порядке про-

ведения итогов соревнования с 

учетом всех требований, предъ-

явленных м соревнующимся. А 
требования, надо .сказать, были 
очень серьезные. Это и выполне-

ние. производственного плана, и 

рационализаторская работа, об- 
щеобразователыная, политическая 

и техническая учеба и борьба за 

культуру производства, участие и 

еятельность общественных ор-

анизаций и, наконец, практиче-

кая помощь совхозу и подшеф-

ой школе. 

Чтобы правильно и своевремен-

о учесть выполнение всех этих 

унктов, мы создали 9 производ-

пвенных .комиссий по проверке 

а всех участках и в цехе. В их 

аботе участвуют 36 человек. 

Итоги соревнования, как пра-

ило, подводятся в каждой смене, 
а каждом участке. Затем пере-

аются в цеховую производст-

енную комиссию и регулярно, 

н раз в месяц, обсуждаются 
а заседании цехового комитета. 

се это не только делает соцсорев- 

овамие более действенным, но и 

начительно повышает ответствен-

ость коллектива за выполнение 

ринятых обязательств. 
Серьезные изменения произо-

ли у нас и в самой организации 

ревнования за коммунистиче-

ий труд. Раньше, например, мы 

ремились к тому, чтобы в со-

евнавании участвовали великом 

ллективы бригад, участков и 

его цеха, не придавали долж-

го значения индивидуальному 

2 ЗНЛМЯ 

тР. ТРУДА 
11 сентября 1963 года 

3. ПУТИ РОСТА 
Воспоминания о. молодо-

сти обычно приятны, - так 

говорят многие. Горечь быст-
рее улетучивается, чем сла-

дость. Но если человеку во-

семнадцать или пусть двад-
цать пять, всегда ли у него 

тропки жизни радужные, 
даже если открыты все пу-

ти к счастьр? Хорошую до-

рогу нужно искать, правиль-

но выбрать и вместе со все-

ми строить. 

Людмила Штернберг ро-

дилась в Ленинграде за два 

года до начала Отечествен-
ной войны. Выросла во Вла-
димирской области. Окончи-
ла семь классов средрей 
школы в детскоу доме. Ра-
ботала на Меринковском 
льнокомбинате. В феврале 
приехала в Ивангород. По-
ступила на льно-джутовую 

фабрику: Ее определили в 

прядильный цех. 

Прошел первый месяц ра-

боты. При подведении ито-

гов оказалось, что дала она 

почти самую низкую выра-

ботку. Во второй месяц ре-

зультаты труда тоже не под-
нялнсь выше. И пошла гу-

3нять слава о Людмиле: «не-

расторопная», «ленивая». 

А ведь у нее были знания: 

Она и раньше работала на 

прядильных машинах в 

льнокомбинате, а норма -

ниже всех. Украдкой плака-

ла, старалась, но не получа-

лось. Порой сердилась, чтЪ 
машины дали самые худые, 

а вслух не могла этого вы-

сказать. «Какое я имею пра-

во требовать лучшие, , на 
фабрике-то недавно». 

Несколько раз вызывали 
Штернберг на заседания 

профгруппы, «прорабатыва-
ли». Не помогало. Она еще 

больше- замыкалась, недо-

вольная приступала к рабо-
те, а после окончания смены 
быстро уходила к себе в об-
щежйтие. 

Последний раз ее даже 

предупредили: Если тюк 
будешь работать, уволим». 

Так, может быть, и случтп-
лось, если бы на нее не об-
ратила внимания мастер Ве-
ра Андреевна Полозкава. 
- Не укладывается у ме-

ня все это. Ты ведь мажешь 
хорошо работать, вижу ста-

раешься. Почему же 'не по-

лучается? 

БЛИЖЕ 
К МАССАМ 

соревнованию за звания ударни-

ков коммунистического труда. 

Сейчас же дело обстоит совсем 

иначе. 163 работника цеха взяли 

индивидуальные обязательства. 
Двум коллективам - бригаде ма-

шинистов тейзенов и бригаде 
операторов отделения конденса-

ции, ;возглавляемой Л. И. Голубе-
вой, уже присвоены звания ком-

мунистических, а 23 передовых 

рабочих цеха стали ударниками 

коммунистического труда. Среди 
них - операторы Г. В. Иванов, 
В. И. Чернышов, машинист возду-

хадувом А. В. Сорокина, мастер 

М. И. Тимофеев и другие. 

До прошлого года инженерно-

технические работники не имели 

личных обязательств и ограничи-

вались только руководством про-

изводственной деятельности. В 
настоящее время лрофсоюзная 

организация ,потребовала и от них 

индивидуальные обязательства.. 

Развернувшееся в цехе патрио-

тическое соревнование за комму-

нистический труд явилось важ-

нейшим стимулом творческого и 

трудового подъема масс, усиле-

ния активности. Из числа новато-

ров производства выявилось не-

мало активистов-общественников. 
Например, оператор Г. В. Иванов 
успешно, исполняет обязанности 
председателя цехового комитета 

ВОИР и является партгрупоргом 

смены. П. И. Петров неплохо 

справляется с обязанностями 
члена цехового комитета и пред-

седателя совета красного уголка. 

М. И. Иванов--партгрупорги пред-

седатель товарищеского суда. И 
таких активистов у нас немало. 

Благодаря их усилиям в цехе за-

метно оживилась работа многих 

общественных организаций, а во 

Всесоюзном смотре-конкурсе наш 

красный уголок занял одно из 

первых мест в области и награж-

ден Почетной грамотой Облсов-

проФа 

В своей повседневной работе 
цеховой комитет придает боль-
шое значение профсоюзным груп-

пам, усилению их активности. Та-
ких групп на_ ЛГС насчитывается 

одиннадцать. За семь месяцев 

текущего гада силами этих групп 

было проведено более Ь0 бесед, 
прочитано 8 лекций, организова-

но Ь кульппахадов ,тру-

дящихся и 15 экскурсий. 
Особенно оживилась 

у нас за последнее 

время шефская работа. Пос-
ле широкого обсуждения воп-

роса о помощи школам на 

профгруппах слесарная группа, 

дневная группа операторов и 
мотористов зольного тракта взя-

ли шВфсгво над определенными 

классами. В результате вместо 

рекомендуемых парткомом двух 

классов у нас стало семь подшеф-
ных классов. Вместе со школьни-

ками мы обсуждали новые обя-
зательства, а наши передовики 

взяли непосредственное шефство 

над отстающими учениками. Так 
завязалась у нас тесная товари-

щеская дружба. Ученики под-

шефных классов стали приходить 

к нам в цех, знакомиться с про-

изводством, присутствовали на на-

ших собраниях, выступали перед 

рабочими с концертами. Мы же, 

в свою очередь, а особенно 
М. Иванов, В. Семенов, Г. Виш-
нев, Н. Борисов н некоторые Дру-

гие, присутствовали на занятиях в 

школе, проводили .с учащимися 

беседы о чести советского рабо-
чего, о производственных делах 
цеха. 

Большое влияние оказало со- 

ревнование за коммунистический 
груд на культурное и политиче-

ское развитие трудящихся. Бук-
вально весь коллектив цеха был 
охвачен учебой в школах рабочей 
молодежи, техникумах, институ-

тах, в политических кружках. 43 
человека посещали университет 

культуры, который работал в 

красном уголке цеха. По. сравне-

нию с 1962 годам у нас количест-

во нарушений производственной 
дисциплины и общественного по-

рядка снизилось в два раза. 

Однако все эти успехи не ус-

покаивают нашу профсоюзную 

организацию. Наоборот, воору-

жившись историческими решения-

ми июньского Пленума ЦК КПСС, 
мы усиливаем воспитательную ра-

боту среди трудящихся, стараясь 

охватить общеобразовательной и 

специальной учебой всех без ис-

ключения рабочих, еще выше 

поднять знамя соревнования за 

досрочное выполнение заданий 
семилетки. - 

Г. МИХАТТЛО.В, 
председатель цехового комитета 

профсоюза газотенера- 

торной станции. 

ПИСЬМА С НАРВСКОЙ 

ЛЬНО-ДЖУТОВОЙ ФАБРИКИ 

Состоялся такой разговор, 

что сближает людей навеки. 
Станки отремонтировали, 

дело пошло живее. В июле 

Людмила месячную норму 
выполнила на 107 процен-

тов. В августе - еще боль-
ше. 

В общем нашла она вер-
ную тропку, по которой идет 

на широкую дорогу. И че-

ловек словно переродился. 
Смотришь на Людмилу, ког-
да она работает, сразу•бро-
сается в глаза, что трудит-

ся она с вдохновением,, 

столь быстры и уверенны 

стали ее движения. 

Но, найдя счастье в тру- 

де, ее потянуло в мир пре-

красного, мир звуков.. Люд-
-мила поступи ла в музыкаль-

ную школу. Она с детства 

играет на баяне, хорошо иг-

рает, заслушаешься. 

Растут, совершенствуются 

на фабрике многие. Вот Зоя 
Федорова. Она отлично ра-п 
ботала. ОАнчила среднюю 

школу рабочей молодежи:' 
Алевтина Шаралева получи- 

ла среднее техническое об-
разование без отрыва от 

производства в Нар.вском 
текстильном техникуме. Ког1 
да еще училась, ее назначи-

ли мастером шлихтовально 

го отдела, но она после 

вновь перешла за станок 

ткачихой. 

Теперь они повышают 

свои знания в текстильных 

института. Зоя Федорова -
в Костроме, Алевтина Ша-

ралева - в Ленинграде. 
Учатся за счет льно-джуто-

вой фабрики. -Сюда же воз-
вратятся и на работу. 

Если посмотреть списки 

всех, кто учится на фабрике; 
сразу обратишь внимание, 

что повышают свои знания 

наиболее старательные, 

влюбленные в свою профес-
сию люди. А таких немало. 

122 человека занимаются в 

средней школе рабочей мо 

лодежи, 22 - в текстильном 
техникуме, 6 - в инстичу-

тах. 

Учится в политехническом 

институте съемщица Татья-
на Фесько, в текстильном 

лентачница Герта Хрулева. 
Повышают сваи знания в  

техникуме ткачихи Елизаве-
та Кирсанова, Анна Дорош- 
кевич, токарь ремонтно-ме-
ханических мастерских 

Алексей Корочкин. Десятый 
класс заканчивают Елизаве-
та Алгаева, Николай Фро-
лов. Растет рабочая гвар-

дия работящая и любозна-
тельная-те, кому предстоит 

завоевать новые рубежи в 

производственной жизни 

предприятия. 

...Дорогу находят •уппарные 

и смелые, те, кто, не стра-

шась трудностей, .идет вне-

ред. И хорошо, когда в пути 

ты будешь, чувствовать ло-

коть товарища, да такого, 
как Вера Андреевна Полоз-
кова в жизни Людмилы. 
Штернберг. 

Ив. АНДРЕЕВ.. 

ОБЩЕСТВЕННЫЕ БЮРО 
ТЕХНИЧЕСКОЙ ИНФОРМАЦИИ 

В бо.рЬ бе за досрочное выполне-

ние сеаиилетипего. плана на пред- 

прхятиях и в ценах псолбината 
'«Сланцы» пю .примеру предврпгя-

т1ий города Ленинграда, в частно-

сти Невского машннастроитель-

ного завода имени В. И. Ленина, 
вовнглкля новые формы творче-

ской деятельновти передовипсов и 

новаторов производства - обще- 

стюепгные конструкторские, эхо- 

ноакичеспсие бюро, общественное 

бюро технической информации 

(ОБТИ) и совета новаторов. 

ОВТИ - особенно важная об-
щественаая форма творческого 

труда, открьпзающал неограничен 

ные возможности для иникеверов, 

нонlструкторов, техников и рабо- 
чиаг-$новаторов внести свой лич-

ный впслад в одело всемерноп о 

упсоренения технппческого прогрес-

са. 

це'рвое такое общественное бю-

ро. гехначеспсой информации уже 

создано у нюс в погруночио-тран- 

спортноаи управлении комбината 

«Сланщы». Здесь этому вопросу 

болыпое внимание было уделено 
со ,стороны партийной и .профсо-

юзной организаций. 

В состав- ОВТИ при погрузоч-

но-трапгспортцiом управлении во-

пгпи пять человек: Л. С. Кидяы-

петдна - техник паровозного депо 

(председатель ОВТИ), В. А. Вар- 
ламов - слесарь паровозного де-

по (ему поручена органивапцня 

устной и наглядной теаннчесрй 
информации и пропаганды), В. Т. 
Куучиц - токарь (он будет есу- 

щестюлять контроль за внедрени-

ем мероприятий, заиаксттотзанных 

из материалов научно-техниче-

ской ипфорлгащнн), А. Н. Мацоасин 
- мастер разгрузки (организует 
изучение работы новаторов про- 

изводства, обобщение их опыта и 

его распространение), А. И. Иг-
натьев - мастер вагонеттпого де-

ло (отвечает за распространение 

информационных материалов, 

учет и отбор предложений для 

внедрения их в производстюо). 

Члены ОВТИ широко кривлена- 
ют н своим участкам работы ак-

тив и весе нааиечаемые мероприя-

тия после обсуждения н согласо-

вания с руководством ИТУ про-

водят в жизнь. . 

Состоялось ,ипгструпстивное соне- 

щание по вопросу о задачах, пра-

вах и обязанностях каждого и3 

членов ОВТИ. _ 

Такие же ОВТИ будут "ортани-
зованы в блн,жайвтее .время на га-

зогенераторной втанщии и в дру-

гих технических цехах завода. 

Л. КОНДРАТОВ, 
инженер БТИ. 
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вое вносит 

пФизтрибор». 

В СЧЕТ ТРИДЦАТИ 
РОССИЙСКИХ МИЛЛИАРДОВ 

СВОИ ВКЛАД в счет 30 российских миллиар-

коллекгив московекого завода 

Досрочно завершив полугодовой 

план, предприятие выпустило сверх программы 

много различных приборов для научных учреж-

дений, предприятий химической • промышленно-

сти ,и приборостроения. 

НА СНИМКЕ: молодые радиомонпажиини 

А. Сидоров и В. Кузнецов (слева) собирают при-

боры для Московского энергетического институ-

та Они ежедневно выполняют норму на 118-
120 процентов. 

Фотохро•мика ТАСС 

Вступая в одиннадцатый год... 
Балишой путь в техническом 

»азвзнтин алротцден асюллективом 

третьей шахты за десять лет, с 

.н мевта сдачи ее в эксплуатацию. 

•Первые шали по . наращиванию 

производствеазных темпов были 
ройкими. Коллетстив не был доста-

точно опытен, люди не знали той 
техагиаси, с которой им привилось 

работать. Основные процессы про-

хзвоадства были мало механизиро-

ваны. Навалка слаагца, переносаса 
асоввейеров, золюудаленате на по; 

верхности, породюудаление на сор-

тировгке, подача сланца в котель-

ную и другие процессы велтдсь 

иручигуао. Все это тормозило рост 

алргоисазоудителыгости труда и сни-

жение себестоимости добьзваемого 
сланца. 

IСейччас напг коллектив работает 
в других условиях. На помощь 

пораняасаа приапли машины.. На по-

ве1рхности внедрено пщдрозолоуда-

ление. По.родоудаление осуществ-

ляется с помощью мощные транс-

партеров, подача слаагца в котель-

агую также механизирована. По-
грузочные и рюзпрузочные работы 
меха эирюванiьт при помощи 

электротельфера. Доставка обору-
дования и кренеикното леса на 

товерлвости осуществляется мри 

:iюогтщи мотовоза и элеастроасар. 

Лроветгривание горных выработок 
нпачмтголыво улучшилась. Это до- 
стипнуто путем перевода всех под-

земных участков на фланговое 

троветрздвание. Территория шахты 

дюасрыта асфальтом. 

С каждым годом на шахте ра-

стет число рационализаторов н 

ударняасов коммунистического тру-

-да. Подавляющее больапинсрво ра-

~бачних, особенно в подземной труп-

л, имеет по три-пять специаль-

ностей. Люди хорошо знают свое 

,-дело, повседневно оозладевают тех-

,ническими, общеа6рюзовательными 

и политическими знаниями. Толь-

ко в настоящее время в институте 

учатся 25, в техникуме - 10, в 

школах рабочей молодежи - 26 

человек. Горняки занимаются на 

технических курсах, в кружках 

политичесасих и экюномических 

знаний. 

Многие рабочие пастуага лИ на 

шахту с начальным образованием, 
а сейчас обiучаются в институтах 

и техагикумах. В то же время они 

являются лучцгими производстве.н-

ниасами и работают на шахте со 

времени ее строительства. К таким 

можно отвести Филимонова Васи-
лия Савельевича, Клутуоова Ивана 

Маассииновивчау Рулева Анатолия 
Федоровича, Орлова . Василия Ни-
колаевича, Москалева Владимира 
Кузьмича и многих других. Гор-

ними с уважеалием относятся к ве-

теранам шахты. 

Только благодаря спаянности 

коллектива, внедрению механиза-

ции, новой системе разработки 
произвогдительность труда на шах-

те значительно возросла по 

сравнению с 1953 годом. Таким 
образом, добыча па шахте возрос-

ла за десять лет в 8,8 раза, про-

изводительагость на -выход - в 

3,7 раза, себестоимость снижена в 

2,37 раза. Коренным образом из-

менились условия труда забойной 
груадпы. На смену тяжелому тру-

ду наватоотбойндичса пришел труд. 

механизатора. Работать стало лег-

че, труд в шахте стал радостнее. 

Горнорабочие камер-нав по-

сто•яашо улучшают показатели лро-

изводителыности труда. Лучшие из 

н их - члены бригады Л. И. Ула-
иова добились ироизводительности 
в 33,5 тонны ка выход одного ра-

бочего, что в три раза выше про-

изводдителыгастн бывапето навало-

отбойщина. Во всех 1.2 бригадах в 

течение трех с половиной лет пре-

♦•• 

ПО САЕДАМ   
неопубликованных писем 

Читатели газеты «Знамя трудаю 

тт. Черткова, иврнов и другие, 

проживающие в доме № 26 по 

улице Дзержинского, обратились в 

редакцию с письмом, в котором 

опрашивали: каков порядок платы 

за отопление в домах жилищно-

каммунального отдела комбината 

Слаицыю? 

Это письмо редакция направила 

в ЖКО. На днях оттуда !гришел 
ответ. Вот что в кем сообщается: 
«Плата за отопление взимается с 

квартиросъемщихов на основании 

решения исполкома Сла.нцевсхого 
горсовета депутатов трудящихся 

от 19 апреля 1963 года. Согласно 
этому решению, в домах, получаю-

щих тепло от теплоэлектроцентра-

ли, за каждый квадратный метр 

начисляется по 4,б копейки. Опла-
та за отопление производится в те-

чение всего года. 

ж м * 

«Возле домов НаНе 10 и 12, что 

на Почтовом переулке, раньше бы-

ла водоразборная колонка. Но с 

некоторых пор она не работает и 

жильцам вышеуназанны х домов 

приходится ходить за водой за де-

сятки метров. Нельзя ли испра-

вить эту колонку, - спрашивали 

ЖИЛЬЦЫ?ю 

Письмо квартиросъемщиков бы-
ло направлено для принятия мер в 

жилищно-ко•ммунальньгй отдел 

комбината «Сланцыю. Начальник 
ЖКО т. Васильев сообщил, что 

просьба жильцов выполнена: ко-

лонна отремонтирована. 
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обладает наиболее совершенная 

организация труда - суточные, 

сквозные, комплексные бригады. 

Достигнутое за десять лет не 

дает оснований коллективу успо-

-каиватыся. Перед горнйгками по-

ставлены большие задачи в улуч-

шении технико-экономическихпо-

казателей. В недалеком будущем 

должны быть решены задачи ме 

хааiичеюiсого обогащелия, дальней-

шего роста производительности 

труда, улучшения и совершенст-

вования всех звеньев производст-

ва и перехода на бездотационную 
работу. Эти задачи посильны кол-

леастиву нашей шахты и будут, 
безусловно, выполнены. 

В. ВАСИЛЬЕВ, 
секретарь партбюро третьей 

шахты. 

КОРРЕСПОНДЕНТСКИЕ ПОСТЫ 

СО О Б щаю т... 

КОГДА ВОЗОБНОВИТСЯ 
"СТРОИТЕЛЬСТВО ГАЗОПРОВОДА? 

Прошла первая неделя сентяб-
ря. Что сделали за ото время 

строители •газопроводной трассы, 

проле ающей от газосланцевого 

завода до больничного городка? 

- Работы у нас агриостанов-

лены, говюрлт мастер участка 

«Сантеамонтаж» П. В. ' Михай-

лов. - В начале мзинувшей неде-

ли было у нас ,завезено 165 по-

гонных метров труб. Их уложили 

в траншею. А остальные трубы 

общей протяженностью 855 по-

гонных метров все еще находят-

с я на заводе в Ленинграде. 

Когда же привезут на 

трассу? 

- Про это я ничего не знаю,- 

- добавил он. 

Не лучше положение и ага 

прокладке траншеи от речки Ку-

шелки в сторону Третьего посел-

ка. Здесь трасса подготовлена 

почти ва аоилометр. Но из-за нот-

оутствия 'груб в основном работа 

приостановлена. В дождливую по-

году в траншею устремляются 

потоки воды, земля обваливается. 

Пройдет еще немного времени, и 

придется дополнительно произво-

дить земляные работы, чтобы 

очистить дно траншеи от обва-

ливацетося грунта. На газапровод-

ной трассе простаивает трубоуас-

ладчагтс. Все ото удорожает себе-

стоимость строительных работ. 

Когда же руководители участ-

ка «Саитехмонтаж» возобновят 
строительство газопровода? 

А. СОКОЛОВ. 

Снова о качестве 

Ежедневно с комбината «Строй-

деталь» сором первого треста 

уходят машины с раствором на 

с троительную площадку в совхоз 

«Аврора». Здесь тсамшгщиаси из 

седьмого управления строят жи-

лой доли, помещения коровнитса н 

телятника. 

Для кирадичной кладки нужен 

асачественный раствор,' но приво-

зят его с асруадиыми механически-

ми примесями диаметром 120 

раствора 

150 милтьметров. Тапке случаи 

повторялись , почти ежедневно с 

20 по 30 августа. 

Обо всем этом хорошо звааот 

руководители комбината «Строй-
деталы », но мер почему-то не 

принимают. Все ото сильно отра-

жается лга качестве асирпичвой 
кладки. 

А. ГОРИН, 
мастер седьмого строительного 

управления. 

1104ЕМУ Я УШЛА И3 ЦЕРКОВНОЙ ДВАДЦАТНИ 
Рассказ медицинской сестры Сиверского детского санатория 

Анастасии Ивановны МАЛУЕВОЙ 
Когда умерла моя мать (это 

случилось в 1954 году), я не пом-

нила себя от горя. Самое страшное 

для человека - это тоска одино-

-чества. Кроме матери, у меня не 

было ни одного близкого челове-

ка. 

Мать была верующей. Не ска-

жу, чтобы она строго соблюдала 
обряды, но все-таки иногда ходи-

ла в церковь. А вот меня с собой 
не звала. Наоборот, я, бывало, со-

берусь в церковь в угоду ей, а 

она скажет: 

А зачемютебе-то идти? Сходи-
ка лучше в кино. 

....Но вот она умерла, и у меня 

как-то обострилось в памяти все, 

что касалось дорогого человека. 

Мне захотелось похоронить ее по 

христианскому обычаю, отслужить 

в церкви все панихиды, собрать 
людей на поминки... 

Зачем? Мне казалось тогда, что 

это как-то продлит, упрочит па-

мять о матери. И я все так и сде-

лала. У меня нашлось , много не. 

ожиданных помощниц. 
л 

Дело в том, что в Сиверской 
живет небольшая группа фанатич-
ных богомолом. Вот они -то и по-

могли мне в первые дни после 

смерти матери во 'всех хлопотах, 

связанных с ее п'охорона.ми, а точ-

нее - все сигелали за меня. Я тог-

да и соображала-то плохо... Ко-
нечно, сделано асе было не беско-
рыстно. Встало это мне в очень 

крупную сумму, но ведь в горе 

денег не считаешь. 

Стала я ходить в церковь, вы-

полнять все обряды: заказывала 

панихиды, поминанья, платила и 

платила... 

Священник Сиверской церкви 

Валериан Дырдин был со мной 
приветлив. Однажды, когда я слу-

жила паниихиду по матери, ов 

сказал мне: 

- Зайдите потом к матушке. 

Она в курсе дела, скажет вам, 

что нужно сделать. 
После панихиды пошла я на 

квартиру священ,нина. Он живет 

при церкви. Так вот матушка мне 

и говорит:' 
- Вы человек грамотный, куль-

турный, нам такие нужны. Пиши-
те заявление, мы вас примем в 

двадцатку. Будете помогать в 

делах церкви. 

Написала я заявление, и вско-

ре меня пригласили на собрание 
в церковь. Это было самое обык-
новенное собрание. Но в церкви 

оно выглядело странным, неуме-

стным, даже оскорбительным для 

,верующего человека, потому что 

говорили все о делах житейских 
- о деньгах, о походах. Выбра-
ли церковного старосту - кезев-

ского жителя Сидорова. За меня 

проголосовали единогласно -

приняли в двадцатку. И поручили 

мне вести учет доходов церкви-

считать свечи, деньги, которые 

жертвуют прихожане. 

И вот началась моя работа в 

двадцатке. У меня ключ от 

кружки с пожертвованиями, на 

моем попечении блюдо для по-

жертвований, свечи и выручка от 

них. Мне уж и не до молитв ста-

ло: все деньги считаю. 

И деньги не маленькие. Гля-
дишь, в субботу .рублей 200 набе-
жит (в старых деньгах), а в во-

скресенье после обедни - вдвое 

больше. 

Работать я привъгкла аккурат-

но, и здесь тоже все внимательно 

сосчитаю, замшу, снесу батюшке" 
на квартиру. А он мне еще раз-

ные счета дает подписать. И вот 

тут-то и вышла у нас с ним пер-

вая размолвка. 

- А зачем, - говорит он мне, 

- вы эти бумажки читаете? Ва-
ше дело подписать, а читать сче-

та вfiм незачем. 

- Как же так, - удивилась я, 

- разве можно подписывать не 

читая? Раз я свою подпись став-

лю, надо мне знать под чем. 

Отец Валериан раосердился: 

- Что же вы думаете, я цер-

ковь ограблю? 
А я ему: 

- Такого я не думаю, но, по-

ха не прочитаю счет, подписы-

вать не буду. 
Счета были разные: на оплату 

.певчих, на угощение певчим, за 

ремонт квартиры священника, на 

дрова для церкви, для батюшки, 
для церковных служителей. И ни 

одной копейки - нуждающимся 

людям. 

И стало мне понемногу ясно, 

что в церкви нет того, зачем идут 

туда верующие люиги. Все инте-

рёсы там сосредоточены вокруг до-' 

ходов, денег, жерпвований. При-
дешь туда и только слышишь, 

как монеты звенят о железную 

кружку, о медное блюдо... За 
каждый шаг - деньги. За свеч-

ку плати, за молебен плати, за 

здравие плати, за упокой 
тоже плати. Мало того, что 

люди в церкви платят, батюш-
ка еще и домой к ним ходит с 

молебнами по нескольку раз . в 

год. Опять доходы, и немалые. 

И разговор в двадцатке, у 

священника, у причта - только 

о доходах. Выходит, что вся цер-

ковь - средство для наживы: А1 
раз так, возникает вопрос: для ко-
го же эти деньги, на что они 

идут? 
Прежде - всего - священнику. 

Говорят, теперь ему заработная 
плата положена 200 рублей в ме-

сяц. Не случайно обстановка в 

батюшкином доме становилась, 
все богаче. 

К своим доходам через церковь; 
священник, дьякон стараются 
прибавить еще и подарки. Для:' 
этого устраиваются именины, дни, 
рождений, дни посвящения в сан; 
и тому подобное. А перед этим, 
все те же услужливые богомолки, 
обойдут знакомых прихожан и у 
всех вылросят денег на подарок 
очередному именинннну. 

(Продолжение на 4-й стр.) 
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„НЕДЕЛЯ ПИСЬМА" 
С 1957 года в Советском Союзе, как и в других странах мира, 

ежегодно в октябре проводится «Неделя пйсьма». Письма укреп-

ляют дружбу, помогают распространению знаний, передового опыта. 

В.. нынешнем гдди «Неделя письма» будет проводиться в СССР 
с 7 по 13 октября: Одновременно в нашей области состоится смотр 

работы предприятхй связи. Цель «Недели» и смотра - проверить 

своевременность доставки всех видов почтовых и телеграфных от-. 

правлений. В 1962 году нашими предприятиями связи доставлено на-

селению 11.248 тысяч экземпляров газет и журналов, около 48.500 
тысяч писем и бандеролей всех видов. Этот пример говорит, как 

много пришлось потрудиться работникам связи, н прежде всего 

почтальонам. Их в области более 2.000 человек. Среди этой армии 

много подлинных энтузиастов. Назовем хотя 6ы Н. Финогенову, 
Е. Песси, Г. Змурщина (Гатчннскнй узел). За отличную работу им 

присвоены почетные звания ударников коммунистичеокого труда. 

Много хороших почтальонов н в других районах области. Поч-

ти десять лет разносит почту Н. П. Лебедева (почтовое отделение 

Матокса Всеволожского района). Письма, газеты, журналы до-

ставляются ею всегда вовремя. Она принимает также подписку на 

периодические издания, продает конверты, марки и открытки. 

В Выборге каждый день по учреждениям и жилым кварталам 

отправляется с туго набитыми сумками большое количество поч-

тальонов. Подписчики ежедневно получают здесь 21.200 газет, жур-

налов почти 37.000 экземпляров. Объем работы огромный. Но, не-

смотря на это, выборгские связисты успешно справляются со своим 

делом. Особенно- хорошо трудятся З. Федорова, М. Шулятьева, 
Е. Антонова, Н. Николаева н многие другие. 

У нас в области насчитывается 17 районных и городских узлов 

связи, 57 городских и 8 передвижных отделений. В сельской мест;,, 

кости работают 502 отделения связи. Действуют авиалинии: Ленин-
град-Лодейное поле, Ленинград - Тихвин, Ленинград-Ефимов-
ская. В эти п)нкты области вся корреспонденция и печать достав-

ляются самолетами. - 

В самое ближайшее время средства связи в области получат 

еще большее развитие. Только до конца семилетки будут дополни-

тельно открыты 14 отделений связи во Всеволожском, Гатчинском 
и других районах. 

1 

8 и 9 сентября команды наше-

го города, учдствовавапие в розы-

грьвше первенства Леппаттрадекой 
области среди сомаатд первой Труп-

пы, проводили последние встречи. 

На .стадионе «Шахтер» Уоноапе-
ская и взрослая команды «Строи-
тель» принимали футболистов 
Волховского 'алюмииневюго завода. 
Волховчаве победили: юноши - 

5:0, взрослые 3:1. 
На стадионе «Труд» хозяева 

поля принимали коаканду г. Кчг-
ровглса. Во встрГече юношеских 

команд перевес был на стороне 

хозяев поля. Итог встречи - 3:0: 
Вовстрече нар ослык команд счет 

так и не был открыт, несмотря на 

то, что хозяё13а поля полйоютью 
переигрывали свозºх «алротвввти-
ков». 

На судедryющий день командам 

«Труда» привилось ещё проводить 
встречу, теагерь уас е с ,футбопи-
статпг г. Светогорска. Юные фут 

болисты Светогорслса не смогли 

оказать достаточного сёвротивле 

-- м---- w-- - ^G  

г>гвэа 
И. ЖИВИТьК0.. 

Предварительные 
встречи закончены 

ния и потерпели поражение со 

счетом 0:7. Встреча взрослых 

команд также прошла три пре-

имуществе слд нщеазчан и заковчи-

лась их победой со счетом 5:0. 
Таким образок, взрослая коман-

да «Труд», набрав 19 очков из 

24, вьикла в число фиаталистон и 
ирадолжает борьбу за знание чем-

пиона Ленинградской области. 
Кроме нашей юомаиды, в финаль-
ную шестерку входят команды 

«Ававгард» г. Кронштадта, • хгМе-
таллург» .г. Бокситогорска, «Аваи-
гард» г. Вьяборга, <лМеталлург» 
г. Волхова, «Рубин» г. Нетродавор-
да. Наша юношеская кюманда на-

бала 11 очков из 12 и, заняв 

первое место в своей подгруппе, 

также продолжает борьбу в 'фи-
нальных играх. Взрослая коман-

да « гроптелы» заняла в своей 
пйдгруатте четвертое место и в 

дальнейугем лродоллсит борьбу. 
12 сентября команда «Труд». 

будет играть` в г: Минске. 
Н. РАВИН. 

Москва. III Спартакиада наро-

дов СССР. Соревнования по пла-

ванию. 

На снимке: победитель соревно-

ваний в плавании стилем брасс 
Иван Каретников (РСФСР). Ди-

станцию 200 метров он преодолел 
за 2 минуты 31,9 секунды, Это 

новый рекорд Европы. 

Фотохроника ТАСС 

Через горъс, реiи 

Свой отпуск- начальник смены 

газотедзератортгоы сталцки газо-

сланцевото завода Р. Г. Михайлов 

,вместе со своей женой думал 

провести в одном из домов отды-

ха. Но, когда обратились в завод-

ской комитет атрюфеоюза, им пред-

ложпли туристекуао путевку по 

Северному Кавказу.. 

Всасоре в рюкзаки были уложе-

ны вещи, весе приготовлено дня 

похода. А потом - Ленинград и 

Краснодар, где помещалась тури-

стская база. 

Пробыв три дня в г. Краснода-
ре, 'они имели возможность озна- 

коатитыся с работой нефтеперера-
батынающего завода, с новострой-
ками, с жизнью и бытом адыгёй-
цен. Хорошее впечатление оста-

лось от прогулок по Кубани. 

Из Краснодара туристы выеха-

ли на автобусах на ааурорт Горя-
чие Клаочй, где пробыла четыре 

дня. Сутки они провели в тренх-

ровючнюм походе через хребет 

IТшаф с нюченкой в IIсекувпской 

долине. Подъем через хребет, осо-. 

бевпо новичкам, показался труд-

ным, но зато кале априялшо было по-

том сидеть у костра. 

После однодневного отдыха 

группа туристов ив Ленинграда и 

Литвы, в которую входили и на-

ши слаицевчане, начала свой ос-

новной переход через ;оры Кавка-
за к Черному морю, который про-

ПОЧЕМУ А УШЛА й3 ЦЕРКОВНОЙ ДВдДЦдТНИ 
(Огсокч. Начало на 3-й стр.) 

Ко мне часто приходила-некая 

Чикадима, а еще Наталья. Хотя 
немного зарабатывала, но от-

азывать стеснялась. Давала и по 

00 рублей в старых деньгах. 

олько вижу, что конца этому 

ымогательству не будет. 
Однажды пришла ко мне Нико-

има и повела речь издалека: 

- Батюшка стал грустный. Об-

ожили его налогом. Неужели 
ы его не утешим? 
- Что, опять дены•н собн-

аешь? - догадалась, н, 

Й так мне все это опротивело, 

о я и в церковь стала ходить 

е реже и реже, и на подарки 

рестала давать деньги. Но окон-

тельно открыло мне глаза ха 

тинную сущность церковников 
гое. 

И отец Валериан, и богомолки 
рекали меня за то, что я хожу 

кино. Особенно возмущало их 

ое участие в клубной художест-

нной самодеятельности. А я 

ю жизнь любила это и, как 

только время сгладило мое горе, 

снова вернулась к своим преж-
ним занятиям. 

Не раз отец Валериан строго 

выговаривал мне: 

- Зачем ходите туда? Это 
греховное. 

Я поняла, что влияние церкви 

не обогащает человека н 'не обла-
гораживает, как уверяют .верую-

щие, а отвращает от настоящей 
жизни, заставляет замыкаться в 

себе, делает человека бесполез-
ным для общества. 

Очевидно, они на меня рукой 
макнули, перестали приглашать в 

двадцатку, да и в церковь я сов-

всем ходить перестала. Вот уже 

четыре года там не была. 
После того, как мне стала из-

вестна истинная подоплека цер-

ковных дел, я особенно оценила 

наш коллектив в Кезевском дет-

ском туберкулезном санатории. 

Там люди работают, получают 

зарплату, но деньги не являются 

для них единственной целью в 
жизни, 

В церкви же я слышала много 
елейных слов- во время служб, а 

вот на деле для нуждающихся в 

помощи никто бесплатно даже 

пальцем не шевельнет, За день-

ги - пожалуйста! я 

Теперь я снова живу нормаль-

ной жизнью, окончательно порва-

ла с церковниками. Много вре-

мени отдаю работе в коллективе 

художественной самодеятельности. 

Нет у меня больше ни доверия, 

ни уважения к церкви. Ложь, ко-

рыстные расчеты, равнодушие к 

человеку - вот что я там нашла. 

А молитвы для церковников -

просто средство выколачивать из 

прихожан деньги. 

Написать обо всем этом я ре-

шила потому, что недавно до ме-

ня дошли слухи, будто меня до 

сих пор числят в дваддццатке си-

верской церкви. Это менТ встре-
вожило. Я ведь уже пятый год 

не имею к ней никакого отношения 
и хочу, чтобы о6 этом все знали. 

(ЛенТАСС) 

н 

должался четверо суток. $а ото 

время они. перешли через перевал 

Пшаф, ,два Шабаотовсних лере?вала 
и Кавказетсий, 89 бродов горных 

речек. 

На пятые ,сучки туристы подо-

шли к Черному морю и прибыли 

на турбазу в Архипово-Оеипов-
скую •станицу, которая располо-

жена в Джубекой доли;не-у пере-

вала Нпгаф. Во время переходов 

туристы вьптюлннли нормы и были 

напраждены значком «Турист 

СССР». 

долни ъ ... 

После окончания срока путевки 

елана;евчапе через Новороссийск-

выехали поездом домой. Ии- путь 

проходил через Крыли,• около Дни--
9тяатского моря, по-Украиве, Бело--
русгма, Российской Федерацяи. 

Турагстсдсий поход через горы,. 

реки и долины оставил глубокое 

впечатление, укрепил Ёк силы и 

здоровье. 

Необходимо, чтобы грутшовой к 

заводской комитеты профсоюза. 
имели болнше туристских путевок._ 

Ведь туризм - лучший отдых. 

В. СЕРГЕЕВ. 

ТЕЛЕВИДЕНИЕ 

ПОКАЗЫВАЕТ  

МОСКВА 

СРЕДА, 11 СЕНТЯБРЯ 

17.15 - Теленовости. 17.30 - 
Для детей: «Клуб веселых чело-
вечхов». 18.00 - «За страницами 

учебника» - «День под небом 
Эллады». 18.30 -еМир сегодня». 

19.00 - «На стадионах и спорт-

площадках». Футбол: «Зенит» 
(Ленинград) - «Динамо» (Тби-
лиси). 19.45 - «История мирово-

го киноискусства» - «Киноисхус-
ство ГДР». 21.30 - Теленовости. 
21.50 - Тележурнал «Искусство», 

ЧЕТВЕРГ, 12 СЕНТЯБРЯ 

17.15 - Теленовости. 17.30 -
Для школьников: «Пять вопро-

сов». 18.1)0 - Киножурнал «Хочу 
асе знать». 18.10 - Мультфильмы. 
18.30 - Телевизионный очерк «В 
садах Пошмосковья». 19.00 -
Программа Омской студии теле-

видения. 21.10 - «Эстафета ново-

стей». 

ПОКАЗЫВАЕТ 

ТАЛЛИН 

СРЕДА, 11 СЕН ТЯ БР Я 

11.00-12.30 - Художественный 
фильм «Високосный год». 17.05 -
Ки.ножурнал «Наука и техника». 

17,15 - Теленовости. 17.30 -Для 
детей: «Клуб веселых человечков». 

18.00 - Научно-популярные филь-
мы «Открытие подсказывает лри-

рода» и аОднажисы на лесной по-

КУРСЫ БЕСПЛАТНЫЕ 
Сланцевсная АТК к 3 авто-

треста Главзапспроя объявляет 
прием на курсы шоферов 3-го 
класса без отрыва от произ-

водства 

Начало занятий - 1 октября 
1963 года. 

Обращаться по адресу: гор. 

Сланцы, ул. Заводская, дом 

Nº 1-а. 
Администрация 

ляне». 19.00 - «На стадионах н 

спортплощадках». Футбол: «Зе-

нит» (Ленинград) - «Динаиоз-
(Тбилиси). 20.45 - Коротхомет-
ражный фильм «После бала». 
21.30 - Теленовости. 

ЧЕТВЕРГ, 12 СЕНТЯБРЯ 

17.00 - Документальный фильм 
«Идет наступление». 17.50 - 
Спортивная передача. 18.45 -Для 
молодежи: «Это актуально». 19.0Ф 
- Художественный фильм «Душа 
зовет». 21.10 - «Эстафета ново-

стей». 

Редактор И. А. АВДЕЕВ 

ТРЕБУЮТСЯ 
Северо-Западному СМУ треста 

«Коксохиммантаж» требуются на 

постоянную работу: слесари-мов-

тажники со 2-го разряда н выше, 

электросварщики с 4-го разряда и 

выше, крановщики гусеничных и 

тракторных кранов. 

Обращаться по адресу: террито-

рия цементного завода, отдел кад-

ров Северо-Западного СМУ треста 

«Коксо.химмонтаж», 

• 

ДЛЯ РАБОТЫ В ГРУППЕ 
проектно-конструкторской конторы 

Механомантажпроект при Севера 
Западном строительноммонтажном 

управлении треста «Коксохимжав-
таж» ТРЕБУЮТСЯ: 

Инженеры-проектировщики 
Техники-проектировщики 

Чертежники 

Обращаться по адресу: г. Слан-
цы, территория цементного завода. 

Телефон 83-96. 

• 

СЛАНЦЕВСКОМУ ГОРТОРГУ 

требуются на работу продавцы, 

кассиры, буфетчицы, плотниыи, 

подсобные рабочие. 
За справками обращаться в от-

дел кадров ежедневно до 13 ча-

сов. 

Администрация. 
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