
Пролетарии всех стран, идеологический ФРОНТ ВАЖНЕЙШИЙ 
УЧАСТОК БОРЬБЫ ЗА КОММУНИЗМ 

С пленума Сланцевского горкома КПСС 
•Позавчера состоялся пленум 

Сланцевекого городского комите-

та партии, в работе которого прн-

няло участие свыше 400 человек. 

-Участигггки пленума обсудили воп-

рос «0б итогах июньского Плену-
ма ЦК КПСС и задачах идеолопи-

ческвй работы Сланцевiской лар- 
тийной организации•». С докладом 

вьлсчгупил первый секретарь город-

ского комитета партии А. Н. Пет-
ров. 

Обсужiдая задачи Сланцевской 
партийной организации до корен- 

улучшению ядеологлческой' 
работы, догсладчиас и вы стунав-
к1ие в прениях приводили яркие 

примеры содержательного, твор-

ческого труда работников про 

мьтплеагности та строительства, ро-

ста их творческой активности в 

борьбе за выполнение решений 
XXII съезда КПСС. Тазе, только 

за последние пять лет выпуск ва-

ловой породулоций в Сланцах уве-

личиился на 38 :процентов, а про-

изводнтельн•ость труда возросла 

на 21 процент иг,ри .росте заработ-
ной платы на 8 процентов. За 
пастедпие два года технологиче-

ские цени комбината «Славцы», 
вторая шахта, цементный и реге-

нератпгый заводы стали работать 
рентабельно, без государственной 
дотации. Особенно больших услге- 

хов труакеники Сланцевского эко-

номического района добились в 

первой половине текущего года. 

Государствелгный план первого по-

лугодия промьииленн•ость района 
вьмгелннла досрочно, 22 июня, х 

в оставшиеся дни выработано на 

1.924 тысячи рублей сверхплано-

вой иродуаецин.  

t п. 

Коммунизм создается 
трудом миллионов 

Карг доаоладчиае А. Н. Петров, 
так и выстуагившие в прениях 

секретарь па>ртлсома комбината 
Л. Ф. Финог'енов, директор Нарв-
•ской льно-джутовой фабрики В. С. 
Рыбаков по.дчераенули, что важ-

нейдгим методом коммунистиче-

ского строительства, подлинном 
школой коммунмстичесгсого воспи-

тания масс является социалисти-

чёское соревнование, и особенно 
аоревггованиеза коммунистический 
труд. В этом патриотическом дви-

жения участвует в районе более 
10 тысяч трудящихся. Только на 

одной комбинате «Сланцы» этим 

соревнованием охвачено около 7 
тысяч рабочих, 391 человек уже 

завоевали почетное звание удар-

ника коммунистического труда. 

По всему же промышленному 

району число получивших это вы-

сокое звание перевалило уже за 

тьлся лу. 

Соревнование за коммунисттг 

чесаний труд дает хорошие плоды. 

однако. в этом важном деле еще 

не хзаситы полностью формализм, 
бюрогдратизм и носкость. Некото-
рые партийные и профсоюзные 

организация предпрнятий и стро-

ек, таких, например, как Слан-
цевокий лесомебельный комбинат, 
Северо-Зюпадное управление тре-

ста «Когосоки .монтаж», восьмое 

строительное управление, калшга-

юейсаси занимаются этим важным 

вопросом, не несут должной от-

ветственностгг за вьлполиенив 

принятых коллективами н отдель-

ными рабочими социалистических 

обязательств. Зачастую обяза-
тельства принимаются формально, 

некол4ретно. 

- Большой вред производству 

и делу коммунистического воспи-

тания трудящихся, - заявил 

докладчилс А. Н. Петров, - при-

носят слабая пропаганда и недо-

статочное внедрение достижений 
науки и передового опыта. Прав-
да, если почитать отчеты наших 

предалриятнй по внедрению тако- 

го опыта, то складывается непло-

хое впечатление. Здесь тебе и 

поездки в Донбасс, Кузбасс, Эс-
тонию, в Ленинград, и техниче-

ские совещания, семинары, засе-

дания, то есть все, кроме жи-

вого дела, городе кропотливой ра-

боты с людьми, внедрения этого 

опыта в производство. 

Взять, к примеру, опыт рабо-
ты коллектива шахты имени С. М. 
Кирова. Этот коллектив за корот-

кое время сумел довести до мини-

мума количество бригад и рабо-
чих, не ,выполняющих норм выра-

ботки, •и добиться наилучших тех-

нико-вкономичевасих показателей 
среди шахт города. Хороший при-

мер показал коммунист Николай 
Осатг, перейди в отстающую брига-
ду. А кто же изучил опыт работы 
кировцев? Кто из руководдателей 
комбината или других шахт побы-
вал в этом коллективе, ознако-

мился с организацией его работы 
и перенес его опыт к себе на 

предприятие? Никто. А ведь вне-

дрение оны гга кировцев - это 

дополнительные десятки тысяч 

тонн сверхтгланавого . сланца! 

А славный почин знатного ле-

соруба Кингисеалпского леспром-

хоза т. Машпцьлна, переапедшего 

работать в отстающую бригаду! 
А замечательный патриотический. 
почин колодой ткачихи Нарвской 
льно-джутовой фабрики •комсомол-

ки Галины Авдеевой, включив-

шейся в борьбу за экономию ра-

бочего времени и добившейся за 

последнее врегя повьипения про-

изаодительлгостн труда на 12 про-

центов! К сожалению, эти благо-
родные начинания замечательных 

новаторов производства, славных 

патриотов и борцов за новое, пе-

редовое еще не нашли должной 
поддержки и распространения на 

предггриятиягс Сланцевстоого про-

мы шлеггвого района. 

Плохое раслуростратление цен-

ных начинаний, камгганейслоий, 
ради отчета, подход к нии со 

стороны хозяйстшевтиков, партий 
ных и профсоюзных организаций 
наносят серьезный материальный 
и моральный урон, отбивают охо-

ту у трудящихся принимать уча-

стие в поддержке нового, высту-

пать со своими предложениями. 

Надо усианавить строжайшшй кон-

троль за внедрением в производ-

ство передового опыта и строго 

спрашивать с тех, кто призван 

по роду своей службы заниматься 

этим важнейшим участком рабо-
ты. 

Серьезное внимание дадчик 

и выступающие в пре fиГн "ях ,удели-

ли вопросам укрепления трудовой 
и производственной дисциплины 
на стройках и предприятиях. Уро-
вень трудовой дисциплины, - го-

ворили они, - это один из важ-

нейших показателей состояния 

идеологической работы! Однако 
по этому вопросу на некоторых 

предприятиях много говорят, а 

дело не улучшается. Так, напри-

мер, на цементном заводе за шесть 

месяцев этого года совершили 

прогулы • 110 трудящихся, в 

строительном управлении Ы1 7-' 
39, на Сланцевслсом лесомебель-
ном комбинате - 60 т.рудящих-

ся. Не улучшилось еще положе-
ние с трудовой дисциплиной на 

льно-доутовой фабрике, кожевен-

ном заводе «Победи и в некото-

рых цехах и на преднриятыях 
комбината «Сланцы». 

В чем же причина такого не-

удовидетворительного состояния 

трудовой дисциплины? В том, что 

партийные, профсоюзные, комсо 

мольские организации н хозяйст-
венные руководители еще очень 

слабо используют имеющиеся в их 

распоржеллии средства общестгвен-
ного воздействия: рабочие собра-
ния, товарищеские суды, нагляд-

ную агитацию, •стенную печать. На-
до повести решительную борьбу 
против дезорганизаторов производ-

ства, пьяниц, протульщилсов н 

лодырей. Наша задача - всеми 

средствами н методами идеолопи-

ческой работы воспитьевать у каж-

дого советского человека любовь 
н общественно полезлг•ому труду, 

окружить почетом и уважением 

героев труда. 

Доходить 
до каждого человека 

Воспитание и труд неотделимы 

друг от друга, - говорили док-

ладчхк и участники нлеолума. -

Важнейшим направлеагнем форми-

рования иоазого человека являет-

ся воспитание его в духе комму-

нистической игорали. Но воспита-

ние в духе этой морали идет в 

обстановке острой борьбы с пере-

житкамлг каглитализиа в сознании 

и поведении людей: с пьянством, 

хулиганстгвои, религиозным дур-

малом и, наконец, с равнодушием 

и терпимостью к чуждым нашему 

обществу взглядам и явлениям. 

В городах и .рабочих поселках 

Сланцевского промышленного рай-
она еще не излоиты факты пьян-

ства, хулгигах•ства, нарушений об-
щественного порядка. А ведь из-

(Продолжение на 2-й стр.) 
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В СЧЕТ ТРЕХ 

2 ленинградских миллиардов 

Чтобы цементники 

трудились производительнее 
Всего второй год в электроре-

монтном цехе Сланцевского це-

ментного завода работает слеса-

рем Иван Лукич Вшивков. Но, не-

смотря на этот небольшой срок, 

он завоевал почет и уважение 

среди ремонтников. И не случай-

но товарищи по труду с ним со-

ветуются, как быстрее и качест-

веннее произвести ремонт элект-

ротехнического оборудования в 

технологических цехах, чтобы це-

ментники работали ритмично и 

выпускали больше сверхплановой 
продукции в счет трех ленинград-

ских миллиардов. 

Каждый день из технологиче-

ских цехов поступают заявки на 

ремонт электродвигателей и 

сложных приборов. Восстанавли-
вать их - дело нелегкое. Для 
этого нужны глубокие знания по 

электротехнике и производствен-

ный навык, которые не приходят 

к новичку сразу, а накапливаются 

годами в процессе кропотливого 

труда.. И вот, когда задание бы-
вает особенно ответственным, то 

его всегда поручают передовому 

производственнику Ивану Лукючу 
Вшивкову. 

Много раз ремонтникам прихо-

дилось 'снимать подшипники полу -

муфт на электродвигателях. Надо 
заметить, что моторы имеют раз-

ные размеры, и каждый раз при-

ходится приспосабливаться. На эти 

операции затрачивается много 

ручного труда и времени. 

Как-то в один из дней мастер 

цеха Георгий Петров поручил ра-

бочим произвести ремонт. 

- У нас ведь есть специалист 

по съемке моторов, - сказали 

они мастеру. 

- Кто же это? 
- Иван Лукич. Он это может 

сделать без особых усилий и в 

срок. 

- Он -то может, но нужно 

уметь всем электрослесарям, -

возразил т. Петров. 
Услышал этот разговор Иван 

Лукич. «Почему он именно может, 

а у остальных выходит заминка? 
- подумал он про себя. - Зна-
чит, и моя вина в этом есть. Нуж-
но сделать какое-либо приспособ-
ление». 

Шли дни за днями, а решить 

проблему с приспособлением все 

«Комсомольский прожектор» -

активный помощник в борьбе за 

выполнение производственной 
программы, механизацию и авто-

матизацию технологических про-

цессов, улучшение качества и 

культуры производства в цехах и 

отделах рижского завода «ВЭФ». 
Рейды, устраиваемые комсомоль-

цами, помогают вскрывать недо-

статки. 

НА СНИМКЕ: секретарь комсо-

мольской организации телефонно-

го цеха Вера Кузьмина и предсе-

датель штаба комсомольского 

прожектора Светлана Квет во вре-

мя рейда. Они проверяют качест-

во деталей, собранных монтажни-
цей Светланой Гавриловой. 

Фотохроника ТАСС 

не удавалось. Иван Лукич внима-

тельно присматривался к каждой 

операции, делал подсчеты. И вот 

в один из дней он пришел в цех 

довольный и повеселевший. 
- Кажется, нашел решение, -

сказал он товарищам по труду. 

Вскоре универсальное приспо-

собление для снятия подшипни-

ков полумуфт было сделано, и 

оно дало хорошие результаты в 

работе. Вслед за ним последова-

ли новшества - приспособления 
для снятия торцевых щитов элек-

тродвигателей, для контакторов 

грейферных кранов и другие. 

- Трудно подсчитать экономи-

ческий эффект в денежных сум-

мах от рационализаторских пред-

ложений Ивана Лукича, - гово-

рят руководители цеха.- Но все 

же экономия большая, а главное 

-стало легче работать ремонтни-

кам на восстановлении электро-

оборудования. 
Передовой производственник 

И. Л. Вшивков - человек боль-
шой души, чуткий и отзывчивый 
к товарищам по работе. Он вно-
сит свой достойный вклад в улуч-

шение работы механизмов, а сле-

довательно, и в увеличение вы-

пуска сверхплановой продукции. 

А. РОМАНОВ, 
электросварщик 

цементного завода. 

Ни часу 

простоя 
Хороших производственлгых ус-

пехов на газогенераторной стан-

ций добилась бригада операторов 

в составе Геннадия Иванова, Вик-
тора Надеждина, Во:риса Рьытако-
ва и Василия Иваиггок, обслужи-
вающая газогенёраторы w.№ 16, 
17 н 18. 

« Ни одного часа простоя, ни 

единого случая нарушения техно-

логического режима газогенерато-

ров», - так рештгили операторы 

этой бригады. И надо сказать, что 

их слова не расходятся с делом. 

Они систематически перевьшолия-

ют нормы па переработке сланца, 

а значит, и регулярно перевьшол-

нмют свои задания по выработке 
основного вида продуюции - 

слакцевого масла. 

Ворясь за достойный вклад в 

30 российских миллиардов, опе-

ратарьг значительно увеличили 

межре'ионтцгый пробег газогенера-

торов. Так, генератор N 17 ра-

ботает без ремонта ухсе шестнад-

цать месяцев вместо четырех по 

плану, газогенератор № 18-де-

вять месяцев, газогенератор Ы2 16' 
- шесть месяцев. Это значитель-

но повышает суточную пронзво- : 

дительность оборудования. 
В. НИКИФОРОВ. 



ИДЕОЛОГИЧЕСКИЙ ФРОНТ-ВАЖНЕЙШИЙ 
УЧАСТОК БОРЬБЫ ЗА КОММУНИЗМ 

(Окончание. Начало на 1-й стр.) 

вестно, что пыянстро всегда дог 

роадает преступления, нарушает 

правила быта н общеставепного 
пофярдка. Как же реапируют на 

это партийные организация? Вме-
сто толю чтобы объявить беспо-
щадную борьбу против пьяи,иц и 

хуЛигааiов, вооглапнть движение 
трудящихся протюв всякого рода 

антиобщественных явлеагик, не-

которые партийные о.ра•анизации 

пустили это важное дело на само-

тек и ослабиеди руководство на= 
родньиии дружинаии, товарище-

екими судами. Чаще всего че-

ловака на предприятии знали 

односторонне - хороший он 

или плохой работник. Душев-
иыи же его состоянием, мыс-

лями, стремлениями, его жизнью 
в быту по существу мало кто ин-

тересоваяся. Такое отношение к 

васлитаниао человека может при-

вести к неХоро.пгни последстви-

ям: 
Тем, что некоторые партийные 

и кохсомолысосие арганизацин 'де-
лааот промахи в идеологической 
работе, иной раз проходят мимо 

искони и бьгга труцящтвкся, поль-

зуются чуждые элементы: сеас-

танты, иерковниаси, агенты импе-

риализма. Атеистическая прона-

ганда ведется пока крайне нерав-

ноиетно. Имеют место случаи, 

когда некоторые граждане простят 

своих детей, а похороны совегрша-

ют с со,блнидениеи релилиозных 

обрядом. 

Вк е это, вместе взятое, нала-

гает большую ответственность на 
парМчп ные организации преррпрагя-

тий, учреждений н учебных за-

ведений, требует от них реанитепь-
ното улучапения идеологической 
работы на всех участках колИму-
нмстическотчэ строительства. Со- 
временная обстановка требует от 

нас в полную силу исшользовать 

все виды •идейного оружия для 

борьбы с растленной буржуазной 
пропагандой. 

Марисивм-ленинивм-
в массы 

0рим .из главных направлений 
идеолопической работы является 

фарлтирование марпспстсна-ленин-

ского мировоззрения трудящихся, 

политическое адрасвещенне. • В 
прошлом учебном году в партий-
ной организации Сланцеачского 
промышленнотр района всеми ви-

дами учебы было охазачено более 
8 тысяч трудящихся, в таи чис-

ле около 6 тысяч беепартийвыас. 
Работали 247 кружков н полит-

ппсол, шесть школ агитаторов, 16 
школ опыта аоожмунадстического 

труда, 56 селдимииаров для само-

стоятельно изучающих иараосйст 
ско-летдинекуто теорию. . 

Особенно хорошо было налаже-

но дело политического просвеще-

ния на шахте имени С. М. Киро-
ва, газогенераторной станции, 
иайоликовом заводе, в Кптгпсеагп-
скотг леснраихозе. Успевшко рабо-
тали семинар мастеров на це-

иеитаком заводе, школы бригади-
ров на второй шахте и в игестои 
строительном управления и шко-

ла опыта коммуадистичеокоао тру-

да на льнго-,джутовой фабрике. 
Однако наряду с положитель-

ны ми фактами в сети политиче-
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такого •просвещения имели место и 

существенные ,недостатки. Из-за 
плохой организация учебы и сла-

бого партийного контроля за • ее 

ходом в ряде крулсков и семина-

ров часто срывались занятия, бы-
ла низкая тласещаемость слушате-
лей. Так, в партийной организа-

ции Сланадевсакой конторы связи 

на занятиях кружка по изучению 

историк КПСС (пропатапдист тог. 

Лалтев)- из 18 слушателей при-

сутствовало в течение года не 6о- 
лее 7 человек. В кружке конкрет-

ной экономики в ,строительнби 
управидении № 7 (адропагандист 
т. Курильским) .систематически 
проадускали занятии коммунисты 

тт. Сомов, Филиионенко и секре-

тарь коьдсомольской организации 

т. Иванова. 
В ряде полит►оруждсов (авто-

траодспорчиая контора № 24, 
ДОСААФ, ретенератиьп3 завод, гор-

оиеипторг) из-ва несерьезного от-

ношения пропаганрСистов тт. Ва-
сина, Маркоаза, Крылова и Смир-
нова занятия проходили в отрыве 

от жизни, на низааои ндеймои и 

методическом уровне. 

Как доасладчнк, таки высту-

павшие в прениях отмечали, что 

основное и главное мнаправленке 

всей идеологической работы, и в 

частности политического просве-
щения, заключается в том, чтобы 
способствовать идейному обога-
щению каждого слушателя, повы-

шать его идейкую убеждешаостъ, 
трудовую и общественную актив- 
насть. Цель просвещения - до-

биться того, чтобы коммунисти-

ческие идеи каждого рябочето, 
каждого коллектива предприятия 

тесно сочетались с практически-

лдИ коммунистическими делами. 

Увлекать людей 
личным примером 

К сожалению, это самое слабое 
место в работе некоторых аьропа-

гандистов по политическому про-

свещению масс. Рассказывая сво-

им слушателям о высоких праан-

ципах иоральадого кодекса строи-

теля коммунизма, г1ризывая их 

почкомиуа исагичесни относиться н 

труду н людям, быть примером в 

быту, отдельные пропагандисты 
сами нарушают эти принципы , со-

вершают недостойные поступки. 
Так, например, получилось с 

бывшим директором кирпичного 

завода т. Блоагдек. Долгое время_ 

он считал себя хорошим знатоком 
иархснстско-леагпнсдсой теории, 

руководил политическими круж-

катти, воспитывал коллектив и в 

то же время ,сторонился от обще-
етвеадиасти3, замыкался в своей 
мидивндуальной домашней • скор 

луне. Когда жители дома; в ко-

тором проакнвал Блоагдек, уст- 

раивали воскресники по благоуст-
ройству ш: о.ра, он в них не при- 

нииал уча« гил, заявляя: «Пусть 
работают те, у кого .есть дети, а 

у меня их нет» . имея большие из-

лианаои .ааилплощади, он не поду-

мал передать эти излишки остро-

нуждающиамся. Хуже того, у себя 
напредприятии он занимался оч-

кавтирателытвои, обманывал по-

сударство. 

Или взять главного, инженера 
потрувочно-транспортного управ-

ления т. Иванова. Он хороший 
процагандист, неплохо пропаган- 

дарует моральный кодекс строи-

теля коммунизма, а вот на деле 

сам ведет себя не по-партийному, 
идет вразрез моральному прин-

диву: «Человек человеку друг, 

товарищи брат». Один имея двух-

коъоаатшуТо квартиру и хорошо 
зная тяжелое положение с жиль-

ем в городе, т. Иванов упорно не 

желает уступить одну комнату 

о.стр онужда•ю пциамся. 

Отмечая огролинуто роль поли-

тического просвещения в деле 

марюсястаско-ленннтлеого восинта-

ния трудящихся, участники пле-

нума подчеркивали особую важ-

ность проведения своевременного 

коатплектования сети ларча1росве-

щеамия на новый 1963-1964 
учебный год. Уже сейчас всем 

парторгаанатациям надо детально 

обсудить и избрать такие формы 

учебы, чтобы они давали возмож-

ность слушателям получать поли- 
тичеекие, экономические и • тех-

нические знания, чтобы учебой 
были охвачены каждый намну 

ннст, каждый комсомолец, каж-

дый трудящийся. 

Больше лекций 
хороших и равных 

Июньский Пленум ЦК КПСС по-

требовал от партийных комитетов 

н первичных партортанизаций 
искать новые и новые формы 

идеологической работы, обеспе-
чить ее неразрывнуао связь с кон- 

кретными задачами коллетстивов 

1дредприятий, строек, учреждений 
и учебных заведений. 0 таких 

моюгообразнык формах идеологи-

ческой :работы много говорили 

докладчик и участники пленума. 

Большую работу по пропаганде 

иароаслстско-лениаской теории 

ведут лекторы. - члены городско-

го отделения общества «Знание». 
-400 лекторов за шесть месяцев 
этого года проч к более 3.300 
лекций. Особенно антилвное уча-

стие в лекцноаоной пропаганде 

принимают М. В. Ефимов, М. Н. 
Хайкина, А. Г. Гидони, Е. Н. Нет-
ров и многие другие. Хорошо ра-

ботают лекторские группы членов 

общества первой шахты, первой, 
третьей и пятой цшкол•города. 

И асе же состояние леакционной 
пропаганды на предприятиях рай-
она желает еще л аюго лучшего. 

Большинство партийных органи-

заций леюционной работой зани-

мается от случая к случаю. Так, 
в июне этого года на втором шах-
те не было прочитано ни одной 
лекции. Очень редко бывают лек-

ции в Сланцеаском лесомебельном 
комбинате, на регенерачиом, ко-

•жео3енном заводах, ,рыбо•юомб:пнате 
и на Алексеевсаоои известковом 

заводе. Что же касается комбина-
та «.Сланцы» и цемеачпного заво, 

да, то здесь лекции читаются 

только для рабочих одной днем-

смены. Тематика лекций од-

нообразна. За шесть месяцев не 

прочитало ни одной лекции на 

технические и экономические те-

мы. 

Эти факты свидетельствуют о 

том, что партийные организации 
еще слабо руководят работой лен- 

торских груше общества, не зани-

маются их ростом. Многие сеюре 

тарн парторганизаций не являют-
ся члерами общества «Знаниег,. 
Особенно мало в его рядах коисо 
иольцев. 

Использовать все формы 
рабвты 

Серьезный разговор • на плену-

ме состоялся об агитационно-аматс-

совой .работе, о ее формах н деж- 
ственности. Интересное мероприя-

тие провела партийная органниза-

ция грусаового автопарка - N 24. 
Подводя итоги хозяйственной дея-

тельности аатопарка за пять ме-

сяцем, она пригласила на. собра-
ние жен шоферов и обсудила •с 

нищи вопросы производственной и 

трудовой дисциплины. На этом со-

брании был избран совет жен.ра-

ботiников автопарка и намечен 

конкретный план воспитательной 
работы в семьях шаферов. Анало-
гично этому собранию был праве-

ден, на Уесть-Лулсском рыбюкоттби,-
нате семейный вечер «Нам за 

тридцать». 
И асе же атитаадионало-иассо- 

вая работа на некоторых пред-

приятиях далека от совершенства. 

До сих пор в деятельности • от-

дельных агитисоллективов; процве-

тает формализмказенщина, от-

сутствует диффер•енцироваогный 
подход к различным слоям насе-

ления. Очень мало проводилось 

бесед по месту жнтелыства трудя-

щихся. Чтобы агитационно-массо-
вую работу сделать действенной, 
надо строго сочетать ее с органи 

ваторсаоой, доходить в беседах до 

каждого человека, хорошо знать 

его нужды и заатрасы, чаще орга-

низоазывать встречи трудящихся с 

руководителями и выступления 

руководителей с полтггическими 

докладами. 

Однако многие руководители не 

вьшолнятот этих требований и 

принимают в агитациоа ио-массо-
вой работе очень слабое участие. 

Редко выступают перед рабочими 
с. леащиями и политическими до-
кладаами директор цементюопо за-

вода С. М. Арутюноа3, директор . и 

главный инженер лесомебельмото 
комбината М. П. Богданов и В. С. 
Еирилдов, начальник комбината 
строительных деталей С. А. Фро-
лови другие руководители. 

Заботиться о Подрастающем 
поколении 

Важное место в комтдунистиче-

ском воспитании поддрастающето 

поколения принадлежит школе, 

школьный партийным н комсо-

молыасим организациям. Об этой 

много говорили в своих выступле-

ниях оператор га•зогенерато•рной 
станции Н. Я. Борисов, заведую-

щая гороно Т. Н. Хераскота, до-

кладчик А. Н. Петров: 

iвыполхяя указания партии 

и правительства об укреплении 

связи школы с жизнью, - гово-

рили они,-апколы Слааацевсасопо 
прожьиклемного района добились 
определенных успехов в организа-
ции политехничесасого.обучения и 

постановке воспитательной работы. 
Из года в год растет успеваемость 
учащихся. В этом году она уже 

составила 96,7 процента. 168 
учителей добились полной успе-

ваемости. 

Теснее стала свявь школы с 

промьшллениъпкн предприятйяьми. 
Партийные организации шахт, 

фабрик, заводов, строек стали 
больше уделять внимания вопро-

сам воспитания учащихся... Широ-
кий размах получило шефство от-- 

дельных цехов, смен, бригад над 

классами, пионерскими отрядами. 

Хорюпдая дружба стязывает кол-

лектив газогенераторной станции 

с 8 и.9 классами школы № 2 и 

некоторыми классами четвертой 
школы. Рабочие станции вместе с 

учащимися школ совершают экс-

курсии, проводят вечера, собра-
ния, соревнуются за лучтпие по-

казатели в труде и учебе. 

Вольшую шефскую помощь уча-

щимся школ оказывают аколлектив 

ценхральньшс злектроиеханических 
мастерских и бригада горнорабо-
чих :очисччгого забоя шахты темен 
С. М. Кирова, руководимая ноте-

муоистом Николаев Осихьим. 
Вместе с тем выступающие на 

пленуме вскрыли немало яедо-

статкон в работе школ, в деле 

воспитания подрастающего поко-

ления. В прошлом году немало 

подростков совершило правонару-
шения; побывало в детской ком- 

нате милиции. Не изжито еще вто- / 
рогодничество. -

В чем же причина? А прийина 
заключается в томи, что в некото-

рых школах плохо поставлена 

вкеаслассчная работа, отсутствfуют 

технические кружки, редко прово-

дятся тематтическне пдкольные_ вое- 
чера, сборы, вiстречи с передови-

ками и новаторами произiвотстна. 

В результате большую часть сво-

бодного времени ,ребята предостав-

лены сами себе. Н,е наведем еще 

должный порядок в демонстрации 

детских кинофильмов, в органи-

зации детсасих вечеров и утрен-

ников. Отсутствует должная вос-

питательная работа и на детских 
спортивных площадках, во даэо-
равых пионерских отрядах и т. д: 

Неудовлетворительно еще по-

ставлено и политехническое обу-
чение учъщихся. Из-за 'отсутствия 

необходимой материально-техни-

ческой базы школа N 2, напри-
мер, вьлгуждена готовить учащих-

ся по 1.5 специальностям. 

Главное -боевитость 
Немалую работу • по коммуни-

стическому воспитанию населения 

проводят .культурйо-мросветитель-
ные учреждения города. При них 
в 1962-63 году действовали 8 
народных университетов, постоян-
но действующие лектории по эко-

номике производства.,, Одадаасо 'ив 
работе кулыиросазетучреждеанмй 
есть недостатки. Нет еще у них 
яркой злободневной наглядазой 
агитации. Технические средства 
пропаганды (радиоузлы) исиоль- 

зуются неудовлетчзорительно. Ни в 

одном из юультлгроеВетучреждений 
нет агитбригад, репертуар кото- 
рых строился бы на местном ма-

териале. 
В прениях по докладу на пле-

нуме выступили также секрета 

правления городского отдедения 

общества «Засание» М. В. Ефимов, 
секретарь комитета ВЛКСМ ком-

бината «Сланцы» Л. П. Третьяко-
ва, проакjтрар города С. А. Грош-
ков, художественный руководи-

тель двора а культуры К. П. Ан-
тонов и- руководитель лекторедкой 
группы обкома КПСС В. И. Сурик. 

Пленум принял постановление, 

в котором горячо одобрил реше-

ния шоныкого Пленума Централь-
ного Комитета Коиммумистачесасой 
партии Советского Союза и наме-

тил практические .пути дальней 
шего подъема идеологической ра-

боты в городской партийной орга-

низации. 

Плевуак горкома партии полно-

стью и единодушно одобрил поли-
тическую деятельность Президиу-
ма. ЦК КПСС _ по дальнейшему 
сплочению сил мирового комму-

нистического движения, а также 

все конкретные действия и меры, 

предлринимаекые ДК КПСС во 

взаимоотношениях с Цемтральтгыи 
Комитетом Каммувнетичеокой 
партии Китая. - 



Молдавская ССР. Работники 

бенде.рокого завода « Молда,в-

ка•бель» соревнуются за выпуск 

продукции отличного качества. 

Большой вклад в это вносят 

комсомольцы. На всех участ-

ках, где трудится молодежь, 

качество продукции значитель-
но повысилось. Среди молодых 

работниц, добившихся хоро-

ших результатов, - показан-

ные на снимке Нина Астафье-

ва (слева) и Мила Перова. 
Фото Е. Драйшнера. 

Фотохроника ТАСС 

ВЕЛИКА РОЛЬ ОБЩЕСТВЕННОСТИ 
В ВОСПИТАНИИ СОВЕТСКИХ ЛЮДЕЙ 

Исключительно велика роль 

' Советов депутатов трудящихся по 

коммунистическому воспитанию 

населения. В современных услови-

ях Советы, опираясь ю много-

численные комиссии ,и широкую 

общественность, проводят боль-
шую работу по месту .жительства 

трудящихся. 

ПО ПОРУЧЕНИЮ 
ГОРСОВЕТА 

В квартиру вежливо постучали. 

Войдите, - пригласила хо-

. зяйка. 

- Мы саиуполио:моченные. По 
поручению городского Совета про- 

вернем санитарное состояние 

квартир. Покажите, пожалуйста, 
как вы живете. 

Две женщины-общественницы 
осмотрели комнаты, заглянули на 

кухню. Поговорили с хозяйкой, 
дало ей советы, что нужно сде-

. лать, чтобы еще лучше и чище 

был в квартире. 

Таких санитарных уполномо-
ченных в нашем городе работает 
278 человек. -Да еще имеется 169 
санпостав, в которьлх за отличное 

санитарное состояние борется 676 
` активных граждан города. Они 

проверяют чистоту в квартирах, 

санитарное состояние во дворах 

донов. Весь этот большой актив  

возглавляет комиссия здравоохра-

нения горсовета под ,руководством 

На ленинградском заводе 

«Электросила» имени С. М. Ки-
рова большим уважением поль-

зуется молодой рабочий Алек-
сандр Ершов, показанный на 

снимке. Он занят настройкой и 

ремонтом электрооборудования. 
Комсомолец Ершов, удостоен-

ный звания ударника комму•ни-

стицеского труда, совмещает 

работу с занятиями в институ-

те. 

Фото И. Баранова. 

Фотохроника ТАСС 

депутата Лии Давьцдовны Никола-
евой. Членами этой комиссии не-

мало сделало Вовремя подготовки 

вопроса о медицинском обслужи-
вании населения на сессию город-

ского Совета. 

При Сланценокам горсовете ра-

ботает 12 ,различньлх комиссий, 
где 125 депутатов, опираясь на 

общественность, проводят боль-

шую работу по коммунистттчестсо-

му воспитанию трудящихся. Так, 
комиссия социалистической за-

колнасти и общественного поряд-

ка, руководимая депутатом Викто-
ром Федотовичем Шевченко, про-

вела проверку выполнения ре-

шений горсовета от 28 февраля 

1962 года «0 задачах по комму-

нистическому воспитанию подра-
стающего поколения п ликвида-

ции детской безвадзорности». 
Члены комиссии вскрыли много 

недостатков в воспитании детей, 
внесли дельные предложения, как 

устранить эти недостатки. 

Комиссию торговали и общест-

венного питания возглавляет де- 
путат Иван Петрович Петров. 

Члены этой комиссии и ее много- 

числен+ным актив не тольосо про-

веряют работу торговых организа-

ций, но и сделали многое по раз-

вертыванию весенне-летней тор-

говли в городе. Они же внима-

тельно изучили работу столовой 

№ 1 и подготовили вопрос для 

рассмотрения на исполкоме гор-

совета. 

Успешно работают комиссии, 

возглавляемые детвутатамн Б. Н. 

Чулковы м, Е. А. Дементьевой. Ты-

сячи граждан нашего города, ак-

тивных общественников участву-

ют в них. 

ПОГОВОРИМ 0 ДОМОВЫХ 
КОМИТЕТАХ 

Домовых комитетов +в горо-

де 11. +В них работает бо-
лее 150 человек. Они также про-

водят значительную воспптатель-

иую работу по месту житель-

ства горожан. В четвертой домо-

управлении, где председателем 

комитета слесарь водоцеха Васи-

лии Ивановыгч Нифотттов, жители 

домов ,вделали много полезного, 

утарашающего бьют советских лю-

ден. Весной всю территорию во-

круг домов очистили от мусора. В 

трех проведенных воскреснизсах 

участвовали десятки люден. Он? 
разбили клумбы, посадили цветы, 

о:бо,рущовалн детскую площадку, 

навозили грунта. Из леса привез-

ли п посадили 200 деревьев и бо-

лее 2.000 кустов сирени. Актив-

ное участие во всех этих полез-

ных работах приняли персональ-

ный пенсионер В. Т. Прохоров, 

ударник коммунистического труда 

Л. И. Павлюченков. 

Лионе♦ракие дворовые отряды 

организовал р одительский коми-

тет, возглавляемьпг Тамарой Ва-
сильевной Шулыиан и Верон Три.-
горьевнок Котенховои. Сейчас, во 

время каникгул, ребята не нахо-

дятся без надзора, а под руковод-

ством вожатых культурно отдыха-

ют, ходят в походы, участвуют и 

различные играх. 

Большую работу по восллитанпю 

дотек проводит и другой родитель-

ский комитет, которым руководит 

Валентина Семеновна Подарова. 
Здесь ребята организованы в три 

отряда и участвуют в самых раз-

личных мероприятиях. Более 170 
детей этим летом побывают в по-

ходах. 

Родитепыакик комитет органи-

зовал патрулирование по дворам 

домов, чтобы ребята не задержи-

вались на улице позднее • девяти 

часов вечера. 

Сотни граждан участвуют в 

общественной работе. Но то, что 

сделано, мало. Чтобы лучше вы 

полнить Постановление Пленума 
ЦК КПСС, нужно еще настойчи-
вее и к,ропочцшвее вести восдгита-

тел'ьную работу среди трудящих-

ся, прививать им черты харахте-

ра активного строителя комл1утлиз-

ма. 

П. БУШАГИН.  

;1Е*ЭК  

Л'[ужс'суiо сиециалыность 

освоили - к.оисоиолк,и 

Комсомолки З. Новикова и 

М: Иванова, работающие в JКК{) 

цементного завода, освоила спе-

циальность ,слесаря-ремонткгика 

бытовых газовым установок. Ра-
нее эту работу вьлпоалняли только 

мужчины. 

Сейчас делушiки успешно оправ-

ляются с работок. Если порой и 

встречаются катсие-тибо трудно-

сти, то на помощь им приходят 

их товарищи по работе - муж-

чины. 

В. АРТАМОШИНА. 

ТАМ, ГДЕ БЫЛИ ДВОЕ, 

ОСТАЛСЯ ОДИН ара.рышкина 

на первый 

У Клима Т

скромная, 

в згляд, профессия -

он рабочий лесного оклада пер-

вой шахты. Но тем не менее 

он вполне заслуживает того, что-

бы о нем узнали другие. 

Из года в год велось, что на 

распиловке дров работают два че-

ловека, да так положено и по 

норме. А вот Тарарышкин, когда 

для коллектива лесного склада 

наступили трудные дни, взялся 

один за дело. Началось с того, 

что в шахту потребовалось подго-

товить и опустить большое коли-

чество лесоматериалов. И в то же 

время детский сад, ясли, интернат 

нуждались в дровах. 

- Раз такое дело, постараюсь 

одам управиться, - сказал Клим 

Тарарышкин десятнику лесного 

склада Гавриле Мамонтову. 

После этого случая Клим так и 

трудится один на распиловке 

дров. Работать на механической 

пиле - дело не совсем простое, 

и вот почему. Например, в ясли 

требуются сухие дрова, притом 

колотые. Для этого нужно вести 

сортировку. И потом нужен очень 

зоркий и внимательный глаз, что-

бы при распиловке бревна не 

повредить пилу: не наткнуться на 

гвоздь, скобу. Ведь бревна - это 

пришедшее в негодность шахтное 

крепление. 

Но вот дрова заготовлены. Мож-

но бы и отдохнуть. Да разве при-

сядешь, когда подошла под за-

грузку автомашина. И Тарарышкин 

снова напряженно трудится, на-

гружая кузов дровами. 

А после, смахнув с лица капли 

пота, Клим берется за инструмент, 

с помощью ключа снимает с пи-

лы металлический диск и несет 

его к пилоправу. А там и обеден-
н ый перерыв. Рабочие собира-

ются вместе. Кто-то заводит раз-

говор о том, что вечером получ-

ка и неплохо бы собраться вместе 

где-нибудь на берегу Кушелки, 

выпить. Кажется, каждый не про-

тив поддержать компанию. 

- Позвольте, товарищи, - про-

сит Клим Тарарышкин. 

Все внимательно слушают его. 

Сначала с улыбающимися недо-

верчивыми лицами, затем вполне 

серьезно. Клим горячо и убеди-
тельно доказывает несостоятель-

ность коллективной выпивки 

- День получки - это не 

праздник, - говорит он. - И во-

обще от водки пользы мало. 

- Правильно говорит, - заме-

чает рабочий Владимир Васильев. 

На него поглядывают с нескры-

ваемым удивлением. В недалеком 

прошлом Васильев был первым 

заводилой в таком деле. А теперь 

официально заявил, что не будет 
и капли спиртного в рот брать. 
Слово свое держит. Умеет Тара-
рышкин, не обидев человека, до-

казать всю абсурдность бутылоч-
ной теории. 

Перевоспитать человека - де-

ло очень трудное и одному, по-

жалуй, не под силу. У Тарарыш-

кина есть соратники по пропаган-

де. Взять, к примеру, Василия 

Смирнова. Он решительно высту-

пает против пьяниц и так порой 

ведет разговор, что у людей, 

склонных к выпивке, постепенно 

пропадает желание продолжать в 

прежнем духе. 

Нужно отметить, что у Тара-

рышкина с каждым днем растет 

число единомышленников. И не 

секрет, что зто способствует боль-
шим трудовым успехам кол-

лектива. Многие хорошо учатся, 

учат передовым приемам труда 

товарища. Здесь железная дис-

циплина, царят чистота и порядок. 

Вагонетки долго не стоят под за-

грузкой. Во всем этом есть заслу-

женная -доля действий Клима Та-

рарышкина. В жизни труд Клим 
ставит на самое важное место. 

- Где 6ы человек ни трудился, 

для него главное - это честное, 

я бы сказал, горячее отношение 

к своему делу, к своей профес-

сии, - говорит Тарарышкин. 

Вспоминается в связи с этим 
случай. В одно из воскресений 

вместе с семьей Клим стоял на 

автобусной остановке. Собирался 
ехать в Сланцы по своим быто-
вым нуждам. Но подошла шахт-

ная дежурная машина. 

- Клим, выручай, - сказал де-

сятник, - вагон с лесом .прибы-
вает. 

Тарарышкин поехал на шахту. 

Таков Клим всегда. С него можно 

брать пример. С такими, как Клим 

Тарарышкин, всегда легче, инте-

реснее жить и работать - строить 

коммунизм. 

В. ПАПУШИН, 
рабочий лесного склада. 

по СЛЕдАМ   
неопубликованных писем 

В редакцию пришло письмо. 

Авторы его - родители ребят, 
отдыхающих в пионерском лагере 

прупкома профсоюзаработников 
нефтяной и химической промыш-

ленности, с возмущением писали 

о том, что возле пионерского ла-

геря открыт проезд автомашин. 

Вереницы их проходит по песча-

ному грунту, поднимают клубы 
пыли,загрязняют воздух. «Помо-
гите избавиться от этого», - про-

сили авторы письма. 

«Факты, указанные в письме, -

сообщает заведующий коммуналь-

ным отделом. Сланцевского горис-

полкома т. Иванов, - действи-
тельно имели место. Это было вы-

звано тем, что ремонтировалась 
проез>кая часть дороги. В настоя-

щее время ремонт закончен и 

вновь открыт проезд по дороге». 

Одновременно т. Иванов при-

слал ответ на письмо т. Степано-
ва, проживающего в доме № 31 
по улице Пригородной. Ему он 

сообщает, что асфальтировать до-

рогу от Больших Лучек до посел-

ка Замошье в этом году не будут 
из-за отсутствия денег у комбина-
та «Сланцы». Что касается по-

>карного водоема, то этот вопрос 

решен положительно. Строительст-
во его будет завершено в июле. 

*** 

«На улице Поселковой несколь-

ко лет назад пришла в негодность 

опора линии электропередач. 

Жильцы заявили об этом в «Сель-
энерго». А тайм нашли простой вы-

ход: привязали верх столба к стоя-

щей неподалеку сосне. Так и стоит 

это творение по сей день». 

Это письмо, присланное в редак-

цию читателем газеты «Знамя тру-

да» т. Марковым, было направле-

но для принятия мер начальнику 

Сланцевского района электриче-

ских сетей т. Русакову. Он сооб-
щил, что факт, отмеченный в пись-

ме, имел место. S настоящее вре-

мя опора заменена. 

*** 

Читатель газеты В. Корим в сво-

ем письме в редакцию спрашивал: 

копра будет начато строительство 
нового помещения автобусной 
станции в городе Кингисеппе? Ав-
тора также интересовало, почему 

не организована для пассажиров, 
ожидающих автобусы, продажа 

газет, нет на станции репродукто-

ра. 

Начальник Кннгисеппской АТК 
т. Степанов сообщает на зто 
письмо, что строительство нового 

помещения автобусной станции 

предполагается начать в будущем 
году. Продажа газет для пассажи-

ров организована, репродуктор бу-
дет установлен в ближайшие дни. 

*** 

В одном из писем, поступивших 
н редакцию, сообщалось о том, что 

продавец магазина №3 В. Иванова 
нарушает правила советской тор-

говли, грубит с покупателями. 

Директор горсмешторга т. Боло-
тов ответил на это письмо; что 

продавец Иванова предупреждена, 

а заведующей магазином И. Ве-
селоврй указано на слабый конт-

роль за работой продавцов. 

З зня'мя 
стр. Т Р Эг Д А► 

12 и+юлв 1963 года 



А БИЧЕВАТЬ РАСПЛАТА С О6ЩЕСТВЕННОН ПРИЕМНОЙ 

РЕДАНции ГАЗЕТЫ ,,ЗНАМЯ ТРУДА" 

И НЕ $А ЧТО... 
В общественную приемную ре-

дакции газеты «Знамя труда» 

пришло письмо. Автор его П. М. 
Макопро с возмущением писал о 

там, что многие квартиросъемщи-

ки радеют к частной собственно-
сти. Вот краткое содержание это-

го лисыма: 

«..:Возле домов NºNº 9, 9-а, 
13 и 15 по улице Свердлова 
несколько лет назад были дет-

ская горка м площадка для игр. 

Но горку эту и площадку про-

глотила жадность частной соб-
ственности, • не посчитавшись 

даже с детьми. Теперь на ее 

месте создан так называемый 
«коллективный сад». Инициа-
тором его создания явилась 

Клавдия Матвеевна Сурова. 
Она созвала общее собрание 
квартиросъемщиков. И, что 

странно, большинспв.о жильцов 

потянуло магической силой к 

частной собственности. Но мы, 

общественность, не считали се-

бя побежденными и надеялись, 

что на нашу сторону встанет 

жмлищно-коммунальный отдел, 

который убедит частников от-

казаться от вредней затеи. Но, 
к нашему удивлению, на дру-

гой же день под руководством 

начальника ЖКО т. Васильева 
частники разгромили горку, а 

доски растащили по своим са-

раям. Теперь наши дети пол-

зают по разрушенным колод-

цам теплосети, по канаве, где 

проложены газовые трубы, бе-
гают на проезжей части доро-

ги. 

Мы неоднократно обращались 
в ЖКО с просьбой оказать 

нам помощь по наведению по-

рядка во дворах, выделить на 

несколько часов бульдозер, 
чтобы зарыть канавы и ямы. 

Но начальник ЖКО глух к на-

шим просьбам. Вот почему на-

ши малыши в сильном гневе 

на т. Васильева, а особенно на 

бабку Сурову. Мы знаем, что 

наша печать бьет по толстоко-

жим, потому и обращаемся к 

в ам». 

Если варить автору письма, то 

совершено явнсе беззаконме: ма-

лыши обижены, а людям, жадным 

до частной собственности, дам 

полный простор. И вот я в обще-
ственном саду, о котором идет 

речь в письме т. Макотро. Возник 
этот сад несколько лет назад с 

простой цветочной клумбы. А по-

том пришла идея посадить сажен-

цы фрукгговых деревьев. Много 
было споров, но не о том, о чем 

пишет автор письма, а о том, что 

ничего здесь не вырастет, уж 

больно плоха земля: н почва гли-

нистая, и камней уйма. Однако 
напористость и трудолюбие побе-
дили. Территория была очищена 

от камней. По просьбе квартиро-

съемщиков жилищно-коммуналь-

ный отдел привез земли, выделил 

несколько десятков саженцев. 

Прав т. Макопро: инициатором 

создания сада дейспвиггельно яви-

лась пенсионерка, бывшая учи-

тельница Клавдия Матвеевна Су-
рова. Она больше других бегала, 
договаривалась, но делала это не 

для себя лично, а для своих сосе-

дей, для их детей. Прав автор и 

в том, что сад разбили на месте, 

лде стояла детская горка, но ведь 

она к тому времени дювно пришла 

в негодность. А вот в том, что ее 

растащили частники, т. Макотро 
не прав. Доски пошли на ремонт 

сараев квартиросъемщиков. И ме-

сто для сада было выбрано не 

случайно. Именно оно и должно 

быть озеленено, согласно плану 

жилого квартала. 

В настоящее время участниками 

сада являются 23 семьи, прожи-

вающие в домах NºNº 9, 13 и 15. 
Среди них - газо•вики, шахтеры, 

строители, шоферы, ветераны тру-

да. Сказать, что это закоренелые 

частники, никак нельзя. Общест-
венный сад лишь небольшая ча-

стица в жизни этих людей. Все 
они любят труд, бывают в кино, 

во Дворце культуры, читают кни-

ги, в любое время рады прийти 
на помощь друг другу, поделиться 

с товарищем. В саду работают все 

добросовестно. Общими силами 

соорудили устройство для полива 

деревьев. 

Судя по письму, т. Макопро гам 

ярый противник всяких садов. Но 
факты говорят о другом. Не так 

давно перед окнами второй квар-

СПАСИБО ТЕБЕ, 
ДОБРЫЙ ЧЕЛОВЕК! 

Много раз мне приходилось слы-

шать хорошие отзывы о работе 

продавца универмага Сланцевско-
го сельпо Михаила Васильевича 
Щеглоаса: 
- Внимательный, чуткий, веж-

ливый... 
- Он тебе посоветует, какой 

товар •выбрать, поговорит душев-

но. Если же человеку понадобится 
какая-либо вещь, а ее в магазине 

не окажется, тоМихаил Василъе-
вич запишет просьбу покупателя 
в книжечку и обязательно поста-

рается достать эту вещь. 

- Да... таких бы апродавцов 

нам побольше. Есть с кого брать 
пример нашей молодежи. 

Такие раюповоры я ,сльппала 

частеньасо, однако не придавала 

маг должного значения. «Мало ли 

у нас хороших продавцов, - ду-

мала я. - Они есть лсюду». Но 
вот однажды сана зашла в уни-

вермаг сельпо в обувной отдел и 

там уауидела Михаила Васильеви-
ча - уже пожилого, во еще под-

вижного и обаятельного человека. 

Обслуживая сразу нескольких по-

купателей, он успевал одному нз 

них давать советы, с другого по-

мучать деньги за приобретеннуао 
вещь, а третьему предлагал об-
разцы товаров. И все это дела-

лось культурно, вежливо, с чело-

вечеокой задушевностью и тепло-

той. От такого продавца уж асе 

уйдешь с пустыни руками, обяза-
тельно купишь какую-либо вещь. 

И не только высокой культурой 
и вежлиасостьао отличается Миха-
ил Ваоильевич. Есть у него и 

другая замечательная черта -

честность везде и -во всем, стрем-

ление оказать помощь человеку, 

попавшему в беду. Недавно со 

покой произошел такой случай. 
Зашила я в универмаг и во время 

примерки туфлей нечаянно оста-

вила кошелек с деньгами. Сразу 
о пропаже не хватилась и спо-

койно привила домой. Только через 

несколько часов я забесионои-
лась о деньгах, но не знала где 

искать вх. И Вот радость! На 
Д1ругой деясь кошелек с деньгами 

мне был доставлен домой в цело-

сти я сохграносости. 

Сердечное, большое ,спасибо 
Вам, Михаил Ваоильевич! Своим 
честным отношением к работе и 

к лсодям Вы ониокалн всеобщее 
уважение. От всей души желаю 

Вам доброго здоровые и новых ус-

пехов в труде на благо советского 

народа! 
Н. ТРАЕВИЧ, 

воспитатель детяслей. 

тиры появились кусты крыжовни-

ка, несколько деревьев. Посадил 
их не кто иной, как т. Макопро. 
Значит, если судить с. его позиций, 
он тоже в какой-то мере тяготеет 

к частной собственности, с той 

лишь разницей, что делает это в 

индивидуальном порядке. 

А как же с детской площадкой? 
Место для нее выделено и хоро-

шее. Но площадку надо оборудо-
вать до канва. А для этого прило-

жить руки самим квартиросъем-

щикам, и в частности т. Макотро. 
Что касается планировки двора, 

то она, по утверждению работни-
ков ЖКО, будет выполнена в ав-

густе по окончании замены тепло-

сети. 

Вот, кажется, и асе. Из беседы 
с квартиросъемщиками, работни-
ками ЖКО, самим т. Макотро я 

убедился в том, что бичевать-то 

по существу некого и не за что. 

Требовать и критиковать всегда 

легче. А вот приложить свои силы, 

помощь, посоветовать по-делово-

му это, к сожалению, не всегда и 

не для всех оказывается легким. 

П. МАЧНЕВ, 
член общественной приемной 

редакции. 

На стадионе 

нашего города 

состоялся то-

яа,рищеский матч по футбо-
лу между командами «Зе-

нит» (Леиитиiрад) и «Труд» (Слан-
цы). Матч закончился крут!ньги 

поражением нашей команды со 

счетом 0:,6. И дело здесь не только 

в том, что « Зенвт» - команда с 

большим именем и проиграть ей 

для нас не такой уж большой 
позор, но и в том, что мы совер-

шенно не готовились к ,этой встнре-

че, узнав о ней почти накануне. 

7 июля команда илрала в г. Свето-
'.порске с местной командой «Труд» 
й выипраца со счетом 4:0. В этом 

матче получили серьезные трав-

мы игроки нашего основного со-

става. Н. Цухлов и В. Стралшсов. 

Кроме того, в команде отсутство-

вал ряд других впроков, а достой-

ной замены не было. 

Б оРис ГАинУЛЛИН приехал 

на строительство Братской 
ГЭС одним из первых. Рабочим 
сразу пришелся по душе их бри-
гадир, знающий командир произ-

водства, щедрого сердца человек. 

Бригада крепла день ото дня и 

первой на гигантской стройке за-

воевала звание коммунистической. 

И вот случилась беда. Работая 
верхолазом на отвесных скалах, 

Борис сорвался и получил травму. 

ТЕЛЕВИДЕНИЕ 

ПОКАЗЫВАЕТ 

МОСКВА 

ПЯТНИЦА, 12 ИЮЛЯ 

17.00 - «На стадионах и спорт-

площадках». Спартакиада РСФСР. 
Спортивная гимнастика. 18.00 -
Для детей: мультфильм. 18.15 -
Для школьников: «Сердце спорт-

смена». 18.50 - Теленовости. 20.45 
- Художественный фильм «Греш-
выгйг ангел». 22.15 - «III Между-
народный кииофестивалы>. Репор-
таж из гостиницы «Москва». 22.30 
- Теленовости. 

СУББОТА, 13 ИЮЛЯ 

16.00 - «Маяковский - детям». 

Мультфильм. 16.30 - «Великий 
путь борьбы и побед». Выступают 
ветераны КПСС. 17.00 - «На ста-

дионах и спортплощадках». Фут-
бол: «Торпедо» (Москва) -«Дина-
мо» (Киев). - 18.50 - Телено-
вости. 19.10 - Художественный 
фильм «Дикие лебеди». 20.10 -
«Телеклуб кинопутешествий». 21.30 
- Вечер балета. Передача из Бу-
хареста. 22.15 - Теленовости. 
22.30 - «На огонек». 

ПОКАЗЫВАЕТ 

ТАЛЛИН 

ПЯТНИЦА, 12 ИЮЛЯ 

17.00 - «На стадионах и спорт-

площадках». Спартакиада РСФСР. 
Спортивная гимнастика. 18.00 -
«Детский экран» - «Письмо из 

лагеря». 18.35 - «Навстречу 60-
летию КПСС» - «Все на благо 
человека». 18.50 - Теленовости. 
19.00 - Франко-югославский ху-

дожественный фильм «Загон». 
21.10 - «Музыкальное варьете» 

(производство Бухарестской сту-

дии телевидения). 22.15 - «III 
Международный кинофестиваль». 
Репортаж из гостиницы «Москва». 
22.30 - Теленовости. 

СУББОТА, 13 ИЮЛЯ 

11.00-12.50 - Художественный 
фильм «Золотой эшелон». 16.00-
«Маяковский - . детям». Мульт-
фильм. 16.30 - «Великий путы 

борьбы и побед». Выступают ве-

тераны КПСС. 17.00 - Соревно-
вания по футболу: «Торпеде» 
(Москва) - «Динамо» (Киев). 
18.50 - Советская эстрадная му-

зыка. 19.25 - Французский худо-

жественный фильм «Сильные мира 

сего». 21.30 - Вечер балета. Пе-
редача из Бухареста. 22.15 - Те-. 
ленавости. 22.30 - «На огонек». 
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неподготовленность 
Нет слов, наша команда а зтоя 

игре выглядела, как иавогрят, 

очень бледно. Ко и забитые мячи 

зеаситоащев тоже не плод их хо- • - 

рошо продуманных тактических 

действий ,и теУническопо мастерст-

ва, а результат неумелой илрына-

шего вратаря В. Ргодова и грубы х 

ошибок защитников, которые бук-
вально сами выкладьюали мячи 

к ногам зекитовцев, которые от-

лично их ИспоЛЬзоВали. Лишь 

чётвертый по счету мяч был за-

бит Хропоазсгцасим дейсспввтельно 
по-мастерски. 

14 июля нашей команде пред-

стоит провести очередную " игру 

на первенство области, и пораже-

ние, полiученное от «Зенита», 
должно послужить нам хорошим 

уроном.. 

Н. РАВИН. 

Врачи мало надеялись на выздо-

ровление. 

Однако громадная сила воли 

помогла Гайнуллину выжить. Не-

смотря на паралич ног, упорный 

человек не пал духом. Борис по-

лон энергии и желания работать. 

Он учится по школьной програм-

ме, осваивает вождение автома-

шины, строит большие жизненные 

планы. 

Рабочие не забывают своего то-

варища, чье имя теперь носит 

бригада. Мужская дружба, рож-

денная на великой стройке, зака-

лилась еще больше. 

Зайдите к Борису, если вы бу-

дете- на Ангаре. Поговорите с 

ним - и вам откроется мужест-

венная, счастливая душа человека, 

который, победив беду, нашел 

свое место в общем строю. Не-

даром ведь герой Сьерра-Маэст-

ро Фидель Кастро, беседуя с 

Гайнуллиным, сказал ему: «Ваш 

пример будет служить образцом 

для кубинской молодежи». 

НА СНИМКЕ: Борис Гайнуллин 

показывает своим друзьям фото- 

прафию Фиделя Кастро Ру•с с его 

собственноручной подписью. 

Фотохроника ТАСС 

Редактор И. А. АВДЕЕВ 

ТРЕБУЮТСЯ 

Северо-Западному СМУ треста 

«Коксохиммонтаж» требуются на 

постоянную работу: слесари-мои-

тажники со 2 -со разряда и выше, 

электросварщики с 4-го разряда и 

выше, крановщики гусеничных и 

тракторных кранов. 

Обращаться по адресу: террито-

рия цементного завода, отдел кад-

ров Северо-Западного СМУ треста 
«Кохсохим,монтазк». 

БЕРЕГИТЕ ЖИЗНЬ! 

При внезапных остановках агрегатов Нарвской ГЭС, которые 

могут произойти в любой момент, в канале возникают волны. Вы-

сота волны может быть до верхней бровки канала (до уровня 

земли). Подъем воды происходит очень быстро. Поэтому нахо-

диться на откосах канала совершенно недопустимо. Находящиеся 
на откосах лица неизбежно будут смыты водой в канал. 

Опасно находиться и в сгаром русле реки Нарвы, т. к. в лю-

бое время могут быть открыты щиты плотины и в старом русле 

появится вода, Перед открытием щитов' плотины подается сигнал 

сиреной: 

Берегите свою жизнь н жизнь детей! 

Не находитесь на откосах канала и удаляйте оттуда детей! 

Услышав сигнал сирены, немедленно покиньте старое русло 

реки Нарвы! 

Администрация Нарвской ГЭС. 
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