
V1СЛАНЦЕВСКАЯ ГОРОДСКАЯ 
ПАРТИЙНАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ 

Вчера во Дворце культуры комбината 
пСла.цы» открылась V1 Слан.цевская город-

ская партийная конференция. Делегаты канфе-

ренции засл;уша-ли и аоСуугцили доклад первого 

секретаря городского комитета КПСС тов. А. Н. 
Петрова «О повышении роли партийных органи-

заций в коммунистическом строительстве». 

прениях вькпупили тт. Мазуров В. М. - сек-

ретарь парткома общестраитель.ного треста № 31, 
Шувапов В. И. - начальник комбината «Сланцы», 
бобров П. Т. - старииий машинмс.т вакуум -насо-

сов комбината «Фас,фаритл, Новиков Е. Д. -
ередседатель исполкома городского Совета де-

дутатоз грущящииося, Хераскова Т. Н. - заведую-

щая городским отделом народного образавампя, 
Архипов Н. Ф. - партгрупорг шахты имени С. М. 

Кирова, Иванова Р. М. - заместитель секретаря 

дартийнаго бюро цементного завода, Леонов В. В. 
- секретарь :парткома Кимгисеппскаго совхозно-

колхозного производственного управления. Гри-
горьев О. А. - секретарь ГК ВЛКСМ, Курочкии 
А. Н.- секретарь партбюро Нарвской льно-джу-

товой фабрики. 
V1 Сланцевская городская партийная кон-

ференция набрала на ХУ111 Ленинград-
скую областную партийную конференцию тт. Боб-
рова П. Т. - старшего машиниста вакуум -насо-

сов комбината кФосформ•т», ударника коммуни-

стического трудда, Мазурова В. М. - секретаря 

парткома общестроительного трепа № 31, Пет-
рова А. Н. - иерво.го секретаря горкома КПСС, 
Новикова Е. Д. - председателя исполкома город-

ского Совета деп,утапов трудящихся, Шувапова 
В. И. - начальника комбината «Сланцы ». 

V1 Сланцеаская городская партийная кон-

ференция приняла резолюцию, направленную на 

усиление роли партийных организаций в комму-

нистическом строительстве, с глубоким удовлет-

ворением одобрила .решения о•ктябрьското и 

наяб•рьского Пленумов ЦК КПСС. 
6 работе партийной конференции принял уча-

стие и выступил председатель исполкома Ленин-
градского областного промышленного Совете 
депутатов трудящихся тов. Попов В. А. 

V1 партийная конференция закончилась 

пением партийного гимна <дИнтернационал». 

Выступления делегатов на конференции будут 
опубликованы в следующем номере. 

РЕЗЕРВЫ ПРОИЗВОДСТВА -
НА СЛУЖБУ КОММУНИЗМУ 

Из доклада первого секретаря горкома КПСС 

Товарищи делегаты! 

Более полувека трудится на-

ша Ленинская партия на благо 
народа. За это время она про-

шла болыцой и славный путь. 

Под ее руководством наш народ 

преодолел величайшие трудно-

сти и достиг таких высот, с ко-

рых видны уже контуры кам-

ндиэма - самого прекрасного 

общества, какое может бы гь на 

земле.  

Всё успехи нашей стрянъг -
результат героического труда 

советского народа, огромной ор-

ганизаторской и воспитательной 
деятельности Коммунистиче-
ской партии, результат последо-

вательного проведения в жизнь 
незыблемой ленинской гене-

ральной линии партии, коллек-

тивно выработанной на ее ХХ, 
ХХI и ХХII съездах и получив-

шей воплощение в Программе 
КПСС, 

Начало восстановлению под-

линно ленинских норм в жизни 

нашей партии положил ХХ 
съезд КПСС, сьц равший вы даю- 

щуюся роль в развитии творче-

ской -активности и инициативы 

коммунистов, всех трудящихся. 

Важной вехой на пути осуще-

ствления решений. ХХ съезда 

ПСС явились октябрьский и 

- оябрыисий Пленумы Цент-

рального Комитета. 

Коммунисты Сланцевской го-

родской партийной организа-

ции, трудящиеся наших горо-

дов вместе со всей партией, 
всем советским народом горячо 

одобрили постановления этих 

Пленумов, продемонстрировав 

еще Раз монолитное единство 

своих рядов, непоколебимую 

сплоченность советских людей 

вокруг славной Коммунистиче-

ской партии Советского Союза. 

Постановления Пленумов -

новое свидетельство заботы 

Центрального Комитета об ус-

петпном осуществлении гене-

ральной линии партии, о не-

Укосшггельном соблюдении 

ленинских норм партийной 

жизни и принципа коллектив-

ности Руководства. 

r-8 РЕМЯ, истекшее после ХХII 

съезда КПСС, полностью 

оТктвердило жизненную силу 

одноло из важнейших выводов 

Программы КПСС: период раз-

вРнУтого строительства ком-

мунизма характеризуется даль-

нейшитк возрастанием роли и 

значения Коммунистической 
парту и как руководящей и на-

пРавляющей силы советского 

общее в развитии творче-

ской активности народных  

масс.  

• что доля этой 

большой ответственности ло- 

жится и на первичную органи-

зацию. Именно поэтому повы-

шается уровень требований к 

А . Н. ПЕТРОВА 

каждой отдельно взятой пар-

тийной организации, неизмери-

мо возрастает ёе роль как вос-

питателя и организатора кол-

лектива в решении очередных 

хозяйственно -политических за-

дач. 

В результате ряда мер, при-

нятых партией за последние 

годы, первичные партийные 
организации стали .более круп-

ными, значительные изменения 

произошли в их структуре, на 

предприятиях стало больше це-

ховых, участковых организаций 
и партийных групп. Это позво-

ляет коммунистам усилить 

влияние на массы. 

Таких партийных организа-

ций у нас много, они накопили 

достаточный опыт руководства 

хозяйством и ведут дело так, 

что всюду, на любом участке 

производства, чувствуется влия-

ние партийной организации. 

Возьмем, к примеру, партий-
ную организацию комбината 
«Слагщы »: Партийный комитет, 

тгартийно-хозяйственный актив 

несколько лет назад поставили 

перед собой задачу-в 1965 году 

выйти на рентабельную работу. 
Это замечательная инициатива 

была поддержана и одобрена 
бюро ЦК КПСС по РСФСР и 

Советом Министров РСФСР. А 

задача стояла нелегкая, имея 

ввиду, что затраты на рубль то-

варной продукции тогда состав-
ляли 108-109 копеек. 

Партийный комитет, цеховые 

партийные организации, хозяй-
ственные руководители прове-

ли большую организаторскую 

работу по выполнению приня-

тых обязательств. 

Экономический анализ дея-

тельности предприятия стал 

предметом регулярного обсуж-
дения на парткоме, оперативных 

совещаниях, партийных и рабо-

чих собраниях в цехах, сменах. 

Для более тщательного эконо-

мического анализа созданы и 

успешно работают 20 общест-

венных бюро экономического 

анализа. Только в этом году в 

результате изучения передового 

опыта на родственных пред-

приятиях внедрено 41 новшест-

во с годовым экономическим 

эффектом 163 тыс, рублей, ра-

ботает 21 конструкторское бюро, 
в которых участвуют око-

ло 200 инженеров, техников, 

систематически оказывающих 

помощь рационализаторам в 

оформлении документации. ОКБ 

выполнило 76 работ на сумму 

35.000 рублей. 

Четкая, целеустремленная ра-

бота партийной организации 

комбината «Сланцы» способст-

вовала успешному выполнению 

принятых социалистических 

обязательств. Комбинат «Слан-
цы» досрочно выполнил обяза-

тельства по выходу на безубы-
точную работу. 

В очень тяжелых условиях 

пришлось работать в этом году 

самой молодой партийной орга-

низации комбината «Фосфо-
рит». Пришедший к руководст-

ву партбюро молодой инженер 

т. Елтгсеев Н. П. сумел быстро 
навести порядок в организации, 

обрасти партийным активом, оп-

ределить место каждой цеховой 
организации, каждого коммуни-

ста в решении главной задачи-

освоении производственной 
мощности первой очереди ком-

бината. Здесь партийное бгоро, 
цеховые партийные организа-

ции совершенно правильно на-

чали свою работу с расстановки 

коммунистов на решающих 

участках производства. Из 180 

коммунистов 133 работают непо-

средственно на рабочих местах. 

Хорошо поставлено социали-

стическое соревнование между 

цехами, сменами, умело обес-

печена гласность соревнования. 

Широко использовались мате-

риальные и лЛоральные стимулы 

труда. 

Партийная организация, ком-

мунисты, хозяйственное руко-

водство личным примерам, сло-
вом и делом сумели увлечь кол-

лектив и досрочно, за четыре 

месяца, в тяжелых зимних ус-

ловиях выйти на проектную 

мощность производства мине-

ральных удобрений. 

Шахта имени С. М. Кирова -

самая старая шахта нашего 

бассейна. На ней достигнута 

проектная мощность и все тех-

нико-экономические показате-

ли. На этом бы можно было и 

успокоиться. Но не в натуре 

коммунистов -кировцев останав-

ливаться на достигнутом. Ком-
мунисты, руководители шахты 

пришли к выводу о том, что, 

проведя некоторую реконструк-

цию, можно довести среднесу-

точную добычу сланца до 2.800 
тонн. Обсуждая этот вопрос на 

партийном собрании, было ре-

шено вести реконструкцию соб-
ственными силами. За ответст-

веннымiтт участками стройки 

были закреплены коммунисты 

тт. Телыных, Жуков, Филиппов 

и другие. Рабочие шахты горя-

чо поддержали предложение 

коммунистов о реконструкции. 

Горнорабочие очистного забоя, 
слесари, инженеры, техники, 

служащие в свободное от рабо-

ты время путем организации 

вокресников выполнили весь 

объем земляных работ и мон-

тажа оборудования. 

(Окончание на 2-й стр.). 

Пролетарии всех стран, 

ОРГАН елАнцЕВского гоРкомА КОММУН ИСТИЧЕСКО 
ПАРТИИ СОВЕТСКОГО СОЮЗА И ГОРОДСКОГО СОВЕТА 

ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ 

№ 143 (3756) Воскресенье, 29 ноября 1964 г, I Год издания 21-д 
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СЕРДЕЧНАЯ БЛАГОДАРНОСТЬ 
В связи с 47-й годовщиной Великой Октябрьской социалисти-

ческой революции в Центральный Комитет КПСС, Президиум Вер 

ховного Совета СССР и Совет Министров СССР поступило много па 

сем и телеграмм от трудящихся, коллективов предпрнятий, строек, 

колхозов и совхозов, партийных, государственных и общественных 

организаций Советского Союза, от зарубежных коммунистических и 

рабочих партий, общественных организаций и отдельных лиц. 

В письмах и телеграммах содержатся дружеские поздравления 

и пожелания успехов народам Советского Союза, Коммунистической 

партии и Советскому правительству в коммунистическом строитель 

стве, 4 борьбе за сплочение коммунистических м рабочих партам 

на основе марксизма -ленинизма и Пролетарскоi-о интернационализма, 

за всеобщий мир и безопасность народов, за демократию и социаль-

ный прогресс. 

Центральный Комитет КПСС, Президиум Верховного Совета СССР' 

и Совет Министров СССР выражiют сердечную благодарность всем. 
советским организациям и трудящимся, братским партиям, зарубеж-

ным организациям и отдельным лицам за их теплые, дружеские 

поздравления и добрые пожелания. 

ЦЕНТРАЛЬНЫЙ ПРЕЗИДИУМ СОВЕТ 

КОМИТЕТ ВЕРХОВНОГО СОВЕТА МИНИСТРОВ 
КПСС СССР СССР 

i. 

ЛЕНИНГРАД. Каждую пятницу к труженикам совхоза еФедо-

ровскоее Пригородного производственного совхозно-колхозного 

управления приезжает автофургон бытового обслуживания Тосхен-

ского производственного комбината. На песте можно сдать в пошив 

платье, е починку пальто, костюм, обувь, часы. 

В назначенный срок вещь будет доставлена заказчику. 

НА СНИМКЕ: закройщик В. Данилов снимает мерку для по -

шина пальто рабочему совхоза В. Александрову. 
Фото А. Войчука. Фотохроника Лен ТАСС 

ДОВЕРИЕ ОПРАВДЕ'ЛИ 
В одном из номеров газеты 

«Знамя труда» сообщалось о тон, 

что группа шоферов и ремомтнх-

ков под руководством начальника 

колонны Ки11гиселпского автохо-

зяйства Сергея Моисеева была на-

правлена в Алтайский край на 

вьпзозну хлеба -урожая нынешне-

го года. 

Перед отъездам коллектив взят 

на себя повышенные обязательст-
ва - бороться за коммунистиче-

ский труд. И вот командирован-

ные товарищи снова с нами. Ре-
зультаты их труда на целине го-

ворят о там, что не подвели они 

коллектив, с честью вьшолнили 

данное слово. Вот доказательство 

этого. Трое-шофеpы Леонид Уша-
нов, Вольдеиар Мейснер и началь-

нин колонны Сергей Моисеев удо-

стоены высоких наград - меда-

лей «За освоение целины» и де-

нежных премий. Многие шоферы 

награждены Почетными грамотами 
и дёнежнылпн премиями. Среди 
них-Етгеагий Смирнов, Борис Ку- 
кушкин, Борис Иванов, диспетчер 

Анна Шафер и другие. Крове это-

го, дирекция, партком и рабочком 
профсоюза совхоза имени Гастел-
ло Хабаровского района Алтай-
ского края наградили весь кол-

лектив автоколонны Почетной 
грамотой. 

В настоящее время водятель-

ский состав колоины включился 

в общую борьбу за досрочное вы-

полнение годового задания. 

Е. ПОЛУЧАЕВСКИЙ, 
старший инспектор по кадрам 

Кингисеппского автохозяйства: 



РЕЗЕРВЫ ПРОИЗВОДСТВА НА СЛУЖБУ КОММУНИЗМУ 
(Окончание. Нач. на 1-й стр.) 

Результаты не замедлили ска-
заться. В октябре—ноябре сред-
несуточная добыча сланца со-
ставила 2.600 тонк, на 23 к-кaл 
улучпЮклось качество добывае-
мого сланца. Затраты на рекон-
струкцию составили 30 тысяч 
рублей, экономический эффект 
от реконструкции — 292 тыся-

чи рублей. 
И таких примеров можно 

привести много. Хорошо рабо-
тают по мобилизации трудящих-
ся на вьшолнение планов и со-
циалистнческик обязательств 
партийные организации комби-
ната «Стройдеталь» (секретарь 
втартбюро т. Антонова), шахты 
№ 1 (секретарь партбюро тов. 
'Стружинский), шахты № 3 
(секретарь партбюро т. Агутин) 
м многие другие. 

улучшение деятельности 

партийных организаций, новое 
качестгвенное содержание в их 
работе в значительной степени 
способствовало успешному вы-
полнению государственных пла-
нов и социалистических обяза-
тельств промьппленной зоны. За 
счет снижения себестоимости 
вьпryокаемой продукции полу-
чена экономия государственных 
средств в сумме 563 тысячи 
рублей. Комбинат «Сланцы», 
комбинат иСтройдеталь», льно-
джутовая фабрика в этом году 
вышли на рентабельную рабо-
'тУ 

Проведены большие работы 
по механизации и автоматиза-
ции производственных процес-
сов. Сдана установка пневмообо-
гащения на шахте № 3, осуще-
ствлена реконструкция нижнего 
склада Черновского лесопункта, 
на кирпичном заводе внедрена 
в производство новая установка 
по изготовлению термоизоля-
ционных бесцементных пенобе-
тонных изделий, заканчивается 

автоматизация газогенераторов 
на ГГС, проделаны большие ра-
боты по механизации трудоем-
ких процессов на всех канатных 

дорогах. 

6 МЕСТЕ с этим мы не долж-
ны успокаиваться на до-

стигнутом, должны всегда пом-

нить, что в нашей работе име-
ют место еще крупные недо-

статки, что мы могли бы иметь 

значительно лучшие результа-

ты, наиболее полно используя 

имеющиеся у нас резервы. В 
1963 году мы имели 27, а в этом 

году уже 20 случаев невыпол-

нения месячных государствен-

ных планов отдельными пред-

приятиями. 1.105 тысяч рублей 
товарной продукции потеряно 

нами из-за неритмичной работы 
отдельных предприятии. В чис-

ле их — Усть-Лужский рыбо-
комбинат, Кингисеппакий лес-

промхоз, шахта № 2, шахта 

JVº 3, Сланцевский лесокомби-
нат. Для обеспечения четкой, 
ритмичной работы каждого хо-

зяйственного подразделения не-

обходимо, чтобы каждая пар-

тийная организация настойчи-
во, принципиально внедряла на 

предприятии новочеркасский 
метод, обеспечивающий ритмич-

ную работу не только в целом 

предприятия, но и каждого це-

ха, каждой смены. Ведь у нас 

по-прежнему очень велики не-

производительные потери рабо-
чего времени. В 1963 году поте-

ри по причинам простоев, про-

гулов, отпусков с разрешения 

администрации составили 39.793 
человеко-дня, а за 10 месяцев 

этого года — 28.188 человеко-

дней. 

Почему это случается? Поче-
му допущены серьезные недо-

статки в использовании имею-

щихся резервов? На наш взгляд, 

только потому, что отдельные 

партийные организации, руко-

водители предприятий недоста-

точно глубоко вникают в про-

изводство, довольствуются сред-
ними показателями выполне-

ния плана, слабо анализируют 
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экономику предприятия, не 
привлекая к этому делу гииро-
кий круг специалистов, передо-

виков производства, плохо орга-

низуют соревнование трудя-
щихся за полное использование 

имеющихся резервов. 

Ведь не секрет, что на неко-
торых промьппленных пред-
приятиях социалистические обя-
зательства на год принимаются 
без глубокого анализа работы 
предприятии, широкого участия 

трудящихся в этом анализе и 

обсуждении обязательств. От-
дельные хозяйственные руково-
дители стараются навязать за-
ниженные, без учета возможно-
стей коллектива обязательства, 
создавая себе легкую жизнь и 
возможность досрочно отрапор-
товать, пошуметь, показать се-

бя. 
На киртичном заводе (дирек-

тор тов. Яковлев) было приня-
то социалистическое обязатель-
ство — сверх плана выпустить 
200 тысяч штук кирпича. В 
первом квартале же выпущено 
сверх плана 196 тысяч, а- по 
итогам 10 месяцев —1.416 тысяч 

штук. 
Усть-Лужский рыбокомбинат 

обязался до конца года выпу-
стить сверхплановой продукции 
на 100 тысяч рублей, а уже в 
январе сверхплановый выпуск 
продукции составил 111 тысяч 

рублей. 
На майоликовом заводе было 

принято обязательство — до 
конца года изготовить сверх 
плана 10 тысяч штук изделий, 
в январе их изготовлено 22 ты-
сячи штук. Обязательство пере-
смотрели .на 140 тысяч штук, а 
по итогам 10 месяцев выпущено 
уже 155 тысяч штук. 

Спрашивается, кому нужны 
такие обязательства, на что они 
ориентируют коллективы, яв-
ляются ли они мобилизУющи-
ми? Конечно, нет. А где были 
партийные организации и их 
секретари тт. Пунин, Прокофь-
ев, Чугунов? Вместо организа-
ции настоящего анализа итогов 
года, плана, имеющихся резер-
вов, проведения большой орга-
низаторской работы вокруг обя-
зательств на каждом рабочем 
месте, в каждой бригаде, смене, 
они превратились в посторонних 
наблюдателей. 

Задача промышленных пар-
тийных организаций состоит в 
том, чтобы сосредоточить глав-
ное внимание трудящихся на 
более полном использовании ре-
зервов производства, повыше-
нии производительности труда, 
увеличении выпуска и улучше-
нии качества продукции. 

ОпРЕдЕлЕннцю работу 
проделали партийные орга-

низации строительных и мон-
тажных организаций по моби-
лизации коллективов строите-
лей и монтажников на досрОч-
ное выполнение строительно-
монтажных работ на важйей-
ших стройках промышленной 
зоны. 

Трест № 31 десятимесячную 
программу собственными сила-
ми выполнил на 100 процентов 
и имеет 213 тысяч рублей при-
были. 

Вместе с этим в работе строи-
тельных организаций имеют ме-
сто существенные недостатки. 
Явно неудовлетворительно ра-
ботают СУ -5, СУОР-259, субпод-
рядные организации, и особен-
но участок «Сантехмонтаж», 
возглавляемый компгунгстом 
тов. Мазановым. Не справляет-
ся с планом управление № 124 
треста № 31 (начальник управ-
ления тов. Халявко). По этой 
причине систематически срыва-
ются сроки сдачи объектов в 
эксплуатацию, не выдержива-
ются сроки строительства объ-
ектов. Совмещенные графики 
производства строительно-мон-
тажных работ составляются 

технически безграмотно, без 
учета обеспечения строек мате-
риальныими и людскими ресУР-
сами, не подкрепляются необхо-
димыми расчетами и организа-
ционно-техническими мероприя-

тиями. 

Анализируя работу строи-

тельных организаций, т. Петров 
указывает. что совмещенный 

график по реконструкции лесо-

мебельного комбината, состав-

ленный самими строителями, 

сорван. Особенно плохо ведутся 
работы на жилых домах и соц-

кулы объектах. За один год и 
10 месяцев строители задолжа-

ли трудящкпгся 8.758 квадрат-

ных метров жилой площади. И 
это потому, что в тресте никто 

и никогда не занимается анали-
зом работы людей, ликвидацией 
простоев. 

Партийным организациям 

строителей еще не хватает 
принципиальности, высокой 
требовательности к каждому 
коммунисту, к каждому руко-
водителю за порученное дегно. 
Ведь не было случая, чтобы 
партийная организация строи-
тельного управления привлекла 
коммуниста, руководителя за 
невыполнение графика, плохое 
качество, плохую организацию 
труда и т: д. Не было такого 

случая и в работе партийного 
комитета. Партийный ко-
митет поверхностно осуществ-
лял руководство цеховьаги пар 
тийными организациями, сам 

занимал подчас беспринципную 
позицию в выполнении собст-
венных постановлений. 

Перед нами стоят сейчас 
большие задачи: сдать в этом 

году 240 квартир в городе 
Сланцы, газопровод, теплотрас-
су, коллектор и станцию пере-
качки в 11-м квартале, биоло-
гические пруды, закончить все 

строительные и монтажные ра-
боты на второй очереди цемент-
ного завода и ряде других объ-
ектов. 

Чтобы выполнить это, нужно 
много, очень много поработать. 

САМЫМ серьезным, самым 
отнетственныпг участком 

является торговое и бытовое 
обслуживание трудящихся. 

Объем товарооборота по трем 
городам за 10 месяцев этого го-
да увеличился на 2.884 тысячи 
рублей по рознице и на 426 ты-
сяч рублей по общепиту, стало 
больше продаваться населению 
товаров в кредит, через выстав-

ки -продажи, несколько попол-
нилась сеть магазинов и столо-

вых. 

Объем бытовых услуг увели-

чился в этом году на 195 про-
центов: сдана в эксплуатацию 
мастерская химчистки, откры-
ты мастерские по ремонту ме-
бели, переплету книг, гравер-

ным работам и т. д. 

И все же работники торгов, 

предприятий бытового обслужи-
вания, их партийные организа-

ции очень мало сделали для 
максимально возможного удов-
летворения нужд и потребно-
стей трудящихся. 

ГЛАВНУЮ задачу идейно-вос-
питательной работы в совре-

менных условиях партия видит 

в идеологическом обеспечении 
выполнения Программы КПСС: 
создание материально-техниче-
ской базы коммунизма, форми-
рование коммунистических об-
щественных отношений, воспи-

тание нового человека. Без идео-
логической паботы, без воспита-
ния нового человека нам не ре-
шить задач коммунистического 

строительства. 

В самом начале жизненного 
пути человека первым его вос-

питателем является школа. Пар-
тийные организации школ, объ-
единяющие 136 коммунистов-

учителей, в прошлом учебном 
году добились некоторого улуч-
шения учебно-воспитательного 

процесса, повысилась успевае-
мость в школах. Отдельные 
партийные организации школ 
накопили положительный опыт 
в руководстве педагогическими 
коллективами, оказф1вают суще-

ственное влияние на течение 
педагогического процесса в 

ш нол ах. 

Но воспитание детей — это 
деле не только школы, школь-

ных партийных организаций. 
Воспитание детей — дело всей 
общественности городов, делю 

каждой партийной организации. 
Это хорошо понимают наши 
производственнъге коллективы. 

95 классов школ имеют на-

стоящих шефов в лице рабо-
чих коллективов — бригад, 
смен, цехов. Для организации 

отдыха детей шефствующими 
предприятиями оборудованы 19 
спортивных площадок и 8 дет-

ских клубов, где в летнее вре-

мя было занято более 3.000 ре-

бят. 

Большую работу в оказании 

помощи школе в постановке вос-

питательной работы проводят 

партийные организации ГГС, 
ТЭЦ, цеха сероочистки, шахты 

№ 3, шахты имени С. М. Киро-
ва, комбината «Фосфорит», 
льно-джутовой фабрики, Кинги-
септгской АТК и многие другие, 

что оказывает благотворное 
влияние на состояние учебы и 

поведение ребят. 

Вместе с тем 405 второгодни-
ков, большое количество право-

нарушений, допущенных ребя-
тами, не дают права партийным 
организациям школ, предприя-

тий успокаиваться на достиг 

нутом. Сделано очень и очень 
мало. Это только начало боль -

Юлой работы, которую мы должг. 
ны проводить с ребятами. 

Товарищи! 

Воспитание подрастающего 

поколения — дело большой го-

сударственной важности. Пар-
тийные организации школ все 
свое внимание, все разнообра-
зие форм партийной работы 
должны сосредоточить на улуч-

шении учебно-воспитательного 

процесса, развитии самодея-
тельности, инициативы, трудо-
любия у ребят. Нужно больше 
опираться в своей работе на са-

модеятельные детские органи-

зации, укреплять связи с семь-
ей, предприятиями, еще настой-
чивее вести педагогическую 
пропаганду среди населения. 

Июньскии Пленум ЦК 
КПСС подчеркнул, что 

«самый надежный путь к ус-
пешному выполнению любого 
плана — хорошо поставленное 
в коллективе воспитание людей, 
живое общение с ними, душев-

ная забота о них, это путь к 
сердцу, к сознанию человека». 

Многие партийные организа-
ции комбината «Сланцы», ком-

бината иСтройдеталь», комбина-
та иФосфорит» , строительного 
управления № 8, льно-джуто-
вой фабрики и другие, умело 
используя все многообразие 
форм и методов работы с людь-
ми, добились определенных по-
ложительных результатов в по-
становке воспитательной рабо-
ты и на этой основе успешно 

справляются с поставленными 
экономическими задачами. 

На предприятиях промьшг-

ленной зоны более 10.000 тру-
дящихся изучают проблемные 
вопросы теории научного ком-
мунизма, около 800 пропаганди-

стов, около 500 лекторов, тыся-

чи агитаторов ведут большую 
пропагандистскую, лекционглую 
и агитационную работу среди 

трудящихся. 

Вместе с этим отдельные пар-

тийные организации допускают 
серьезные ошибки в постановке 
воспитательной работы с людь-

ми. Кропотливая работа с каж-

дым человеком подменяетсн ад-

министрированием, крайне сла-

бо используются в этом деле 
агитаторы, инженерно-техниче-
ские работники, стенная печать, 

наглядная агитация, живое 

слово руководителя. 

Так, в партийной организа-

ции цементного завода, где сек-

ретарем партийного бюро тов. 
Шутов, агитколлектив оставлен 

без руководителя. Директор за-
вода т. Арутюнав не помнит, 
когда он последний раз беседо-
вал с рабочими не на производ-

ственные темы. Очень мало вни-

мания партбюро и секретарь 
уделяют наглядной агитации. 

На территории завода установ-
лена Доска показателей вьцгол-
кения плана, своим видом вьд-
зьпвающая мрачное настроение. 

В партийной организации 

шахты № 2 также отмечается 

слабый уровень агитационно-

массовой работы. Не случайно 
в 1964 году число нарушителей 
общественного порядка по 
сравнению с прошлым годом 

возросло. 

Чтобы более успешно выпол-

нить задачу воспитания нового 

человека, более успешно про-

водить работу по мобилизации 
коллективов на творческий 
вдохновенный труд на благо 
нашей Родины необходимо, 
чтобы каждая партийная орга-

низация проявила максимум 

заботы об идейной закалке 

каждого коммуниста, о воспи-

тании. у каждого коммуниста 

коммунистической убежденно-
сти, чтоб каждый коммунист 

был страстным проводником 

идей партии в массы. 

Начало этого учебного года 

показало, что отдельные пар-

тийные организации все нее ма-

ло проявляют заботы об учебе 
коммунистов, в отдельных слу-

чаях принижена-.требователь-
ность к коммунистам за выпол-

нение этого важнейшего требо-
вания Устава КПСС. 

В партийных организациях 
не были подготовлены первые 

занятия в СУ -8, СУ-5, СУ -7, ле-

сокомбинате. В партийной орга-

низации Сланцевского 
комбината слушатели явились 

на занятия, а пропагандист 
т. Гусляров не был к ним готов 

и говорил вообще по всему ма-
териалу, допуская ошибки., и 

неточности. 

Срываются до сих пор заня-

тия на Усть-Лужском рыбоком-
бинате, льно-джутовой фабрике.. 
комбинате «Фосфорит», шахе 
№ 3. А парторганизация ЖКК 
общестроительного треста № 31 
вообще решила не заниматься 

и приняла специальное поста- ' 
новление, освобождающее ком-
мунистов от учебы. -

Думается, нет необходимости 
доказывать, к каким промахам 

и ошибкам в работе приводят 

политическая отсталость, отсут-

ствие постоянной работы над 
повышением своего идейного 
уровня со стороны коммуниста, 

и особенно руководителя. 

УСПЕХИ хозяйственного 
строительства, успехи в ре-

аггении конкретных задач вы-
полнения плана, социалистиче-
ских обязательств, воспитания 

нового человека в большой сте-
пени зависят от уровня органи-
заторской работы в каждой пар-

тийной организации, правиль-

ной проверки исполнения, о 
уровня руководства массовым- 
организациями трудящихся. 

Опыт показьпзает, что там, 

где партийные организации 
умело, со знанием дела, кон-
кретно осуществляют руковод-
ство комиссиями и постами со-

действия партийно-государст-
венному контролю, профсоюз-
ными организациями, — не-
сомненно большие успехи в ре-
шении общих задач. И, наобо-
рот, там, где существует форма-
лизм в этом деле, где партий-
ные организации не опираются 
в. своей работе на эти массовые 
организации трудящихся, —

провалы. Только этим можно 
объяснить серьезные провалы в 
работе строительного треста и 
субподрядных организаций, на 
консервном заводе, Алексеев-
ском заводе гидроизвести, Усть-
Лужском рыбокомбинате и р'Я 
де других предприятий. i

Перед трудящимися нашию. 1'
городов, перед коллективами 
каждом предприятия, стройки, 
учреждения стоят большие от-
ветственные задачи. Только 
усилием партийно-организа-
ционной, партийно-политиче-
ской работы в каждой паргий-
чой организации могут быть Ус-
пешно решены эти задачи, за-
дачи более полного использова-
ния резервов увеличения вы-
пуска доброкачественной про-,3а
дукции, дальнейшего повьпце-
ния производительности труда 
и снижения себестоимости. 



ПО ВИНЕ РОСТЛ 
Я работаю токарем в механи-

ческом цехе газосланцевого заво 

да. Причина моего обращения в 

едакцию, как ни странно, - мой 

-иапеиький рост. Вот уж четыре 

тода л имею из-за него неприят-

ности. Одна из них: на меня ни-

как не могут подобрать лодходя-

зцую спецодежду. 

Вот и нынче в сентябре подо-
тиел срам получать эту злонолуч-

аую спецовку, а 46-го размера 

+опять не оказалось. Кладовщик 

• 

т. Гончаренко предложила мне 

54-й размер. Но куда он мне? Я 

обратился к начальнику цеха тов. 

Берцпгцкому решить как-то воп-

рос. Потом в это дело втянули его 

заместителя т. Тикка, потом зам. 

начальника комбината т. Семено-

ва. Все они обещали что-то сде-

лать. Однако время идет, а я по-

прежнему без спецовки. 

Н. ОСИПОВ, 

токарь механического цеха. 

НА СНИМКЕ: земляные раба-
, ты в котловане будущей Нурек-

ской ГЭС. 

ОТЧЕТЫ Н ВЫБОРЫ ПРОФОРГАНОВ 

ИДТИ К НОВЫМ УСПЕХАМ 
Красный уголок печного цеха 

вгазослахцевого завода заполнили 

делегаты цеховой отчетно-выбар-

хой профсоюзной конференции н 

с большим вниманием слушали 

,доклад председателя цехкома о 

работе за год: 

А доложить было о чем. Плечом 
плечу с партийной и комсомоль-

ской организациями лрофсоюзнъгй
-яомяггет боролся за ритмичную,

-вьсокопроизводителытую работу 
цеха вскрьпзал недостатки, ме-

ппающие производству, чутко и 

-внимательно относился к требо-
iiаниям рабочих, к их советам и 

-:твредлдакенйям, множил ряды пе-

-редовикав. И эти усилия принес-

.ля хорошие плоды.  

Государственный план десяти 

-втесяцев этого года был выполнен 

i оллективолг цеха досрочно. Сверх 
:задания выпущено продукции на 

194.537 рублей. За это время 

праву считаются коллективы тех-

нологических смен, руководимые 

коммунистами А. А. Балабановой 
и А. П. Буглининой. 

Но, как уже принято в таких 

случаях, делегаты конференции 
мало говорили о достигнутых ус-

пехах (то, что сделано, от нас не 

уйдет), а больше останавливали 
свое внимание на недостатках, на 

путях их устранения. Много было 
сделано со стороны делегатов уп-

реков в адрес руководства завко-

ма, групкома профсоюза и хозяй-
ственников комбината «Сланцы» 
за нечуткое отношение к запросам 

коллектива цеха, за плохое снаб-
жение металлом и сырьевыми ма-

териалами. И эти претензии были 

вполне справедливы. Из-за отсут-

ствия металла задерживаются в 

деке работы по механизации и 

автоматизации трудоемких про-

цессов, внедрению новой техники, 

ремонту оборудования. 

являются перебои в снабжении 
камерных печей технологическим 

сланцем. Из-за чего снижается 

выработка. продукции. Особенно 
это заметно в воскресные и празд-

ничные дни. 

Детально обсудив отчетным 
доклад председателя цехкома 

Н. И. Красновой, делегаты избра-
ли новый состав цехового комите-

та, обязав его еще шире развер-

нуть в цехе соревнование за ком-

мунистический труд, за досрочное 

выполнение заданий семилетки. 

Конференция потребовала от но-

вого состава цехкома больше уде-

лять внимания вопросам трудовой 

и общественной деятельности кол-

лектива цеха, увеличению выпус-

ка и улучшению качества продук-

ции, снижению ее себестоимости, 

смелее вскрывать и использовать 

резервы производства, оживить 

работу про()групп. 

В УЩЕЛЬЕ Н УРЕI( 
В Южном Таджикистане среди гор грохочет река Вахт. Здесь 

в ущелье Нурек сооружается гидроэлектростанция с девятью агре-

гатами по 300 тысяч киловатт каждый. Строители воздвигнут пло-

тину высотой ЗОО ветров, пробьют 13 километров туннелей. Спе-

циалисты подсчитали, что Нурекская ГЭС, которая будет вырабаты-

вать в год 12 миллиардов киловатт-часов электроэнергии, - одна 

из самых экономичных в Советском Союзе. 

Пройдет немного времени, и воды Вахша начнут вращать 

мощные турбины, Разолыотся па ирригационные каналам хлопко-

вым потей. Высоковольтные линии эледгтропередачи понесут свет 

и тепло в города и селения Таджикистана, Туркмении, Узбекистана, 
Киргизии н Казахстана. 

НА СНИМКЕ: передовая бригада бетон щиков на строительст-

ве Нурекской ГЭС. Слева направо: М. Новоселов, бригадир П. Ело -

хин, А. Жеребцов и В. Шутенхо. 
Фото Р. Нетелева. Фотохппнцкп ТА(( 

штабу РЕЙДА ОТВЕЧАЕТ 
НАЧАЛЬНИК КОМБИНАТА „СЛАНЦЫ" 

В. И. ШУВАЛОВ 

«Предложения новаторов не не включаются в пронзводствев-

нашли дороги» - так называ- ную программу цеха. 

лась статья, напечатанная в В статье рассказывалось, что 

«Знамени труда» 25 октября. в ЦЭС, на теплозлектроцевтра-

Она была подготовлена по ма- ли, в погрузочио-транспортвоа 

териалам рейда, проведенного управлении отдельные предло-

по цехам газосланцевого заво- женин новатором в стадии раз--

да. работки находятся больше года. 

В статье сообщалось, что ра- Редакции на эту статью отве-

ционализаторские предложения тил начальник комбината 
в некоторых цехах рассмотри- «Сланцыв В. И. Шувалов. Он 

ыы)аиитани сверх плана о мни- сообщил о мероприятиях по 

:пионов 178 тысяч кубометров бы- Серьезной помехой в рит- И. ЛЫНСОВ, ваются несвсевременно, подол- улучшению рационализаторском 

тового газа, 2.648 танк смолы. лгичиой работе цеха, - как зал-ц член партбюро печного цеха 
гу задерживаются в отделах 

комбината. Имеют место случаи, 

работы. 

'.Отлично поработали и а. оналн- Р Р ци вил елегат И. Е. Балабанов - д газослан евого завода, Ч гй когда предложения новаторов 
В них предложено главному 

заторы Я. Ску6ач, Б. Иовлев, 
инженеру теплоэлектроцеитра-

ли С. Яблокову в срок до 15 де -

Н. Анохин, М. Зайцев, Я. Кулаче- кабря внедрить в производство 

нови другие. Только от 38 вне 
Е С Т В О В А Н И Е В Е Т Е Р А НА 

предложения предложения Б. Иванушкнна, 
А. Селезнева. М. Комарова. 

„бренных ими предложений полу-
А. Зверева, П. Дуриманова. 

чена экономия в сумме 13.7О5 
рублей На нашей фабрике стало тра- ним из тех, кто своими руками остынет, он приступил к ремонту Главному инженеру ПТУ 

д}пдией отмечать заел  смев, ей- заслуги р восстанавливал фабрику после ыт сделал его в короткий едок. 
Н. посеву н начальнику ре- 

Широкий размах в цехе попу- цПiх рабочих. Это имеет очень разрушений причинеитных ей в + Постой фабрики был л еддОтвра- Р ф Р Р 
монтно-механического цеха 

Т. Вершицкому предложено в 

'мило социалистическое соревнова- 

-вне 

болыгтое воспитательное значение. 

Видя 
годы Великой Отечественной вой- 

На 
щеп. срок до 25 декабря этого года 

и соревнование за коммуни- внимание со стороны акру- ны. фабрике многие помнят И 
За долголетгиою и безупречную 

выполнить опытный образец по 

.'гический труд. В нем участвуют жающих его товартпг(ей, адмнни- такой случай. В котельной необ- механизации разгрузки сланца 

286 человек, взявппгх на себя ин- страции, человек стремится еще хаднмо было сделать ремонт, а 
Работу А. Ф. Уланову были Вру- на приемных устройствах бло-

ка камерных печей. 
дивидуальные социалистические лучше работать. На днях коплен- это значило, что билет оетанºвле- 

чепы ценный подарок и премил. 

В было 
В мероприятиях подчеркива-

+абязательства. 88 труженикам тив чествовал столяра отдела 
па вся фабрика, так как запастго- 

его адрес сказано много 
ется ответственность главных 

цеха уже присвоено почетное зиа- главного механика А. Ф. Уланова. теплых слов. инженеров, начальников цехов 

чтив ударников. Передовиками со- Алексагнцр Фролович работает на 
го котла не было. И Александр С. БАРАНОВ, за своевременное внедрение в 

ревнования за досрочное выполие- фабрике 18 лет. Фролович предложил свою по- токарь льна-джутовой 
производство рацпредложеним. 

Им рекомендовано обновить на-

мне заданий семдожидаясь, тд когда илетки в цехе по Товарищ Уланов был од- мощь. Не а котел фабрики. глядиую агатацiпо. 

ТРОЙНОЙ УСПЕХ 
СЛАНЦЕВЧАН 

Итак, футбольные баталии 
на зеленых полях области за-

аертiгекы. Сейчас можно под-

вести итоги. Вот как выглядит 

окончательно таблица первен-

ства команд первой группы, бо-
ровшихся за звание чемпиона: 

«Труд» (Сланцы) набрал 28 оч-

ков из 36 возможных, «Ме-
таллург» (Бокситогорск) - 27, 
«Металлист» (Гатчина) - 23, 
«Металлург» (Волхов) - 22, 
«Авангард» (Выборг) - 20, 
«Труд» (Кировск) и «Метал- 
лургю (Пикалево) - по 15, 
«Красная звезда» (Тихвин) и 

«Аванград» (Кронштадт) - по 

13, и, наконец, «Труд» (Свето-
горск) имеет всего 3 очна. 

Юноши «Труда» (Сланцы) 
последовали примеру своей 
иужскдй команды. Они также 

стали победителями юношеско- 

го первенства области. В итоге 

коллектив футболистов газо-

сланцевого комбината в комп-

ПосдVе футболън-ого (едг(/Г/(оната физкультуры вполне подтяну-лись до уровня передовых клуб-
ных команд Российской Федера-
ции. Так, чемпион области вы-

пексном зачете по результатам 

мужской и юношеской команд 

вышел на общее первое место. 

Таким образом, сланцевчане 

добились тройном успеха в 

сезоне. Они вышли победите-
лями мужской и юношеской 
командами, а также в целом 

коллективом. 

НА НОВУЮ 
СИСТЕМУ 

Закончившийся чемпионат 

оказался самым интересным из 

всех ранее проводившихся. На 
матчах, как правило, собира-
лось много зрителей. Любители 
футбола внимательно следили 

за поединками. К тому была 
веская причина - большинство 
встреч проходило остро и на-

пряженно. Отрадно, что все 

команды перешли ка новую 
тактическую систему расстанов-

ки игроков на поле: 1+4+2+4. 
Правда, команды еще не пол-

ностью ее освоили, иногда 

трактовали трафаретно и не 

творчески. Игроки отдельных 

звеньев не уяснили до кокца 

свои новые функции. Но все 

же переход на новую систему 

радует, так как команды в так-

тическом отношении сделали 

крупный шаг вперед. 

БОРЬБА 
ЗА ЛИДЕРСТВО 

Очень равно провели сезон 

футболисты «Металлурга» 

Однако всем им на финише ро-

зыгрыша явно не хватило вы-

держки. 

Футболисты «Труда» (Слан-
цы) долгое время держались 

в теки. В первом круге они рас-

теряли порядочно очков, при-

чем теряли их во встречах с 

явно слабыми соперниками. За-
то во второй половине турнира 

сланцевчане собрались и бурно 
финишировали. 

К сожалению, слабее, чем в 

прошлом году, выступали нын-

че спортсмены «Металлурга» 
(Пикалево) и «Труда» (Ки-

(Боюситогорск), «Металлиста» равск). И совсем слабо играла 
(Гатчина), «Металлурга» (Вол- команда «Труд» (Светомрск). 
хов) и «Авангарда» (Выборг). Она осталась на последнем, де -

Они еще с весны захватили ли- сятам, месте. В следующем се-
дерство и долгое время его зоне светогорцы вынуждены бу-
удерживали. Остальные коман- дут играть во второй группе. 
ды вели борьбу с напряжением Чемпионат показал, что 
всех сил за призовые места. команды наших коллективов 

ступал успешно не только в 

играх внутреннего первенства, 

но и в других турнирах. Слан-
цевчане третий год подряд за-

воевали нынче «Кубок Севера». 
Победа одержана с большим 
преимуществом над соперника-

ми: Эта же лучшая команда 

области стала также обладате-
лем Кубка центральных обла-
стей и вышла в четверку фина-
листов Российской Федерации. 
В Белой Калитве Ростовской 
области, где состоялся финал, 
сланцевчане заняли третье 

призовое место. 

iиИНоЖи и ЖЖ.ТЖЖНЖ НЖ "ж ii лпл.ii" и" ж""ii.и жлii""" .вилii 

(ЛенТАСС) 

З знамя 
стр. ТРУДА 

29 иºбря 1564 года 



НАМ ЛИШУ Т 

В ТЕСНОТЕ И В ОБИДЕ 
В Сланцах есть радиомастер-

ская. Услугами ее пользуются 

очень многие жители города. Со-
труцнигсн мастерской прилагают 

псе усилия к тому, чтобы качест-

вел!гно и в срок отромонтировать 

приемхихи х телевизоры. К сожа-

лению, это им не всегда удает-

ся. Причина: очень маленькое и 

неприспособленное помещение, в 

котором работают мастера. 

Несколько лет назад, когда чис-

ло телевизоров в городе не пре-

вышало количества пальцев на 

Руке, мастерская удоплетворяла 

требованиям, предъявляемым к 

мей. А сейчас? Все из-за той же 

тесноты телевизоры 11 приемнигси 

приходится ставить один на дру-

гой до восьии-десяти штук в 

высоту. При этой зачастую пор-

тятся отделка их. Мастера работа-
ют тая, что касаются локтями 

друг друга. В таких условиях 

очень трудно добиваться высоко-

го качества работ, а люди требу-
ют. 

Вопрос о вы деьчении под ма-

стерскую более подходящего по-

мея(евия решается давно, однако 

остался нерешеиньюм по сей 

день. 

И. СЕМЕНОВ, 
оператор камерных печей 

газосланцевого завода. 

Порчу дороги надо предотвратить 

При у1глад$е газопровода на- На ремонт придется затрачивать 

против железнодорожного вокзала большие средства. Так не лучше 

строители уттраплеихя «Садютех- ли сейчас выделить нескольких 

монтаж» засыпали придорожную рабочих, чтобы они очистили аса-

канаву. Это приводит к тому, что паву? 
портится асфальтовое покрытие. К . N. ДМИТРИЕВ, 
весне оно совсем выйдет из строя. шофер. 

• • 

МЕРЫ ПРИНЯТЫ 
«В доме № 4 по улице Мая письмо квартиросъемщиков тов. 

ковского вот уже в течение не- Флегантова и Захарова редак- 
еколыких лет неисправна внут- ция направила для принятия 

ренняя электропроводка и за- мер начальнику района элект-

частую не бывает электриче- рических сетей т. Русакову. На 

ского света. Мы неоднократно днях он прислал ответ. В нем 
сообщается, что факты имели 

обращались в ЖКО, в «Сельэнер- место. В настоящее время элек-

гоя, но меры не приняты». Это тропроводка исправлена. 
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г Поздравляем новобрачных! 
Людмиле ВАСИЛЬЕВОЙ 

и 

Анатолию МИРОНОВУ! 

Поздравляем пас с вступле-

нием в брав, желаем много 

счастья, здоровья, хороших ус-

пехов в жизни! 

Коллектив бригады Горохова 
СУОР-259, 

Зое ВАСИЛЬЕВОЙ 
И 

Александру ЧЕНАЛЕВУ! 

Поздравляем вас с вступле-

нием в брак, желаем хорошего 

здоровья, успехов в труде и 

личного счастья! 
Коллектив 

детской консультации 

центральной больницы. 

Раисе ЛЕБЕДЕВОЙ 

Алексею СЕВОСТЬЯНОВУ! 

Коллектив детских яслей 
№ 6 поздравляет вас с брако-
сочетанием и желает счастья в 

совместной жизни! 

Тамаре КУЗНЕЦОВОЙ 
и 

Юрию ЗАЛЕШИНУ! 

Коллектив учителей Слан-

цевской школы-интернат N 1 

поздравляет вас с вступлением 

в брак и желает большого се-

мейного счастья! 

Валентине ФЕДОРЕННО 
и 

Геннадию ЛУНАНИНУ! 

Администрация ТЭЦ, завком, 

комсомольская организация и 

коллектив хиицеха поздравля-

ют вас с вступлением в брак и 

желают благополучия и счастья 

в совместной жизни! 

Ирине дднчЕнко 
И 

Петру вАгИНУ! 

Администрация ТЭЦ, завком, 

комсомольская организация и 

коллектив хиицеха .поздравля-

ют вас с бракосочетанием и 

желают счастья в совместной 
жизни! 

Александру ЧЕНАЛЕВУ Валентине ИВАНОВОЙ 
и и 

Зое ВАСИЛЬЕВОЙ! Геннадию СОРОКИНУ! 

Коллектив алектроцеха ком- Коллективы ТЭЦ и элентро-

бниата «Сланцы» поздравляет цеха поздравляют вас с вступ-

вас с бракосочетанием н желает лопнем в брак и желают сча-

счастья в совместной жизни! стья в совместной жизни! 

Е Л Е В И Д Е Н И Е 
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МОСКВА 

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 29 НОЯБРЯ 

11.00 - Для школьников: «Пио-
нерские песни и пляски». Пере-
дача из Бухареста. 11.30 - Мульт-
фильмы для детей. 12.00 - Для 
молодежи: концерт из Львова. 
13.00 - Для воинов Советской 
Армии и Флота: «К всеармейско-
му смотру художественной само-

деятельности ». 13.45-Для школь-

ников: викторина «Веселая встре-

ча». В перерыве: Мультфильмы. 
16.00 - «Музыкальный киоск». 

16.30 - Международная встреча 

по хоккею: СССР - Чехослова-
кия. 18.40 - «Годы свободы -

годы побсд» (к национальному 

празднику Югославии). 19.15 -
Художественный фильм «Тиши-
на», II серия. 21.00 - Теленаво-
сти. 21.30 - Юмористический 
журнал «Штрих». 21.40 - «ТКМ». 
Передача из Ленинграда. 

ПОНЕДЕЛЬНИК, 30 НОЯБРЯ 

16.25 - Программа передач. 

16.30-Для дошкольников и млад-

ших школьников: «Передачу ве-

дет Тут-и -гам». 17.00 - Для юно-

шества: «Загадки вселенной» . 
Олимпиада юных астрономов 

(первый тур). 18.00 - Теленоно-
сти. 18.10 - «Время и люди». Те-
левизионная летопись. 19.00 -

Е. Маларчик - «Не делайте мне. 

добра». Премьера телеспектакля 

(из Кишинева). 20.30 - «В стра-

не тысячи озер». К месячнику со-

ветско-финской дружбы. 2130 -
Теленовости. 22.00 - «В эфире 
- молодость» - «Тебе, любозна-
тельный». 23.10 - «Голы, очки, 

секунды» (спорт за неделю)., 

ВТОРНИК, 1 ДЕКАБРЯ 

16.55 - Программа передач. 

17.00 -Для младших школьни-

ков: «Дружные ребята» . Передача 
газ Ленинграда. 17.45 - Теленово-
сти. 18.00 - «Африка смотрит в 

будущее». Передача к Дню Афри-
ки. 19.00 - Н. В. Гоголь - «Иг-

1111I11н>н11111111н111111111111111111111111111111111111111 

Алексаидру Николаевичу 

СМИРНОВУ! 
Поздравляю Вас с днем рож-

дения, желаю здоровья и дол-

гих лет жизни! 

Таня Игнатова. 

Римме Васильевне 

СИДОРЕНКо! 
Поздравляем Вас с днем рож-

: дения, желаем здоровья, сча-

стья, успехов в работе и учебе! 

Владимир, Раиса.
......................................................................... 

Арсентию Васильевичу 
ЗАЙЦЕВУ! 

Поздравляем с дней .рожде-

ния, желаем хорошего здоровья, 

счастья и долгих лет жизни! 

Жена, дети. 

СЛАНЦЕВСКОМУ 
ПОТРЕБИТЕЛЬСКОМУ 

ОБЩЕСТВУ 

СРОЧНО ТРЕБУЕТСЯ j 
»продавец в промтоварный магазин 
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роки». Телеспектакль. 20.30 -

«Здоровье». Научно-популярная 
передана. 21.05 - Концерт ин-

струментальной музыки. Переда-
ча из Ленинграда. 21.30 = Теле-

новости. 

ПОКАЗЫВАЕТ 

ТАЛЛИН 

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 29 НОЯБРЯ 

12.05 - Телефильм uI-Iа треке». 

13.30 - Документальный фильм 
»Там, где прячется зима». 13.45 -
Для школьников: «Веселая встре-

ча». Викторина (Центр. телев.) 
17.10 - «Камни, воды и люди Ар-
мении». Киноочерк Таллинской 
студии телевидения. 17.30-«Дет-
ский экран» - ч<Телесбор» («На 
волшебном корабле на черный 
материк»). 18.15 - Международ-
ная дружеская встреча по хок-

кею: СССР - Чехословакия 
(Центр. телев.). 19.00-«Мелодии 
Прибалтики». 19.30 -Телефильм 
ГДР «Бегство из ада», II серия 

(на аст. яз.). 21.00 - «Актуальная 
камера». 21.30 - Юмористиче-
ский журнал «Штрих» (Центр. 
телев.). 21.40 - «Телевизионный 
клуб молодежи» (из Ленинграда). 
23.00 - Спортивный выпуск пос-

ледних известий. 

ПОНЕДЕЛЬНИК, 30 НОЯБРЯ 

16.30 - Для дошкольников и 

младших школьников: «Передачу 

ведет Тут-тт-там» (Центр. телев.)._ 
17.00 - Для юношества: «Загадки 
вселенной». I тур олимпиады-

юных астрономов (Центр. мелев.). 
18.00 - Программа передач. 18.40 

- «Актуальная камера» (недель 
ное обозрение на русском язы-

ке). 19.00 - Для дошкольников а 

младших школьников: кинотеатр-

«Звездочка». 21.30 - Теленовости 
(Центр, телев.) 22.00 - «В эфире-
- молодость» (Центр. телев.)_ 
23.00 - 23.50 - «Завтра - День: 
Африки» (документальный фильм: 
<:Алжирский дневник», 1961 г.). 

ВТОРНИК, 1 ДЕКАБРЯ 

15.50 - Программа передач__ 

15.55 -Для старших школьниковг-

«Телешкола» - художественны"r 
фильм «Борис Годунов». 18.00 -
«Африка смотрит в будущее».. 
Передача к Дню Африки (Центр.-
телев.). 18.30 - «В одном из ста 

рейших университетов Европы»_ 
Передача из Вильнюса (на Ин-
тервидение). 19.00 - Спортивнак 
передача (соревнование среди 

женщин по баскетболу. «Динамо»; 
(Таллин) - «Буревестник» (Ба-
ку). 19.45 - Для среднего и 

старшего школьного возраста: 

«Телесбор» - «40 декабрей на-

зад» (к 40-летаю вооруженногс>. 
восстания эстонского Трудового.. 

народа). 21.00 - «Актуальная ка --

мера». 21.30 - Теленовосттг 

(Центр, телев.). 22.00 - Мелодиис 

стран Африки иАзии. 23.30 - 

23.50 - «Спорт за неделю». 

Редактор И. А. АВДЕЕВ 

В ИЛУ6АХ, ИуН0 ТЕЛ ТРАХ 
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ 

29 ноября 
Кинофильм «Смерть в седле». 

Начало в 11, 17, 19, 21 час. 

1 декабря 
Кинофильм «Генерал и мар-

гаритки». Начало в 11, 17, 19. 21 

час. 

КИНОТЕАТР «ТРУД» 
29 ноября 

Кинофильм (по заявкам зри-

телей) «Девушка моей мечты». 

Начало сеансов в 14, 16, 18, 20, 
22 часа. 

Кинофильм для детей: «Пав-
луха». Начало в 10, 12 часов. 

30 ноября 
Кинофильм «Девушка моей 

мечты». Начало в 12, 14, 16, 18, 

20, 22 часа. 

1 декабря 
Кинофильм «Государственный 

преступник». Начало в 10, 12, 14, 
16, 18, 20, 22 часа. 

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ 
29 ноября 

Кинофильм «Свидетель обви-
нения». Начало в 16, 18, 20 ча-

сов. 

1 декабря 
Кинофильм «Девушка моей 

мечты». Начало в 11, 17, 19, 21 
час. 

КЛУБ СТРОИТЕЛЕ» 
29 ноября 

Кинофильм «Тринадцать». 
Начало в 18, 20 часов. 

Кинофильм для детей «Среди 
добрых людей». Начало в 13 ча-

сов. 

1 декабря 
Кинофильм «Человек прохо-

дит сквозь стену». Начало в 18, 
20 часов. 

КЛУБ ПЕРВоЙ ШАХТЫ 
29 ноября 

Кинофильм «Без семьи». На-
чало в 15 часов. 

Кинофильм «Генерал н мар--

гаритки». Начало в 17, 19, 21'. 
час. 

30 ноября 

Кинофильм «Смерть вседле»..- w;
Начало в 19, 21 час. 

1 декабря 
Кинофильм «Без вести про 

павший». Начало в 17 часов. 

Кинофильм «Жерминаль».-
Начало в 19, 21 час. 

БОЛЬШИЕ ПОЛЯ 
29 ноября 

Кинофильм «Новый дели»,-. 
II серия. 

1 декабря 
Кинофильм «Тринадцать». 

сиЖно 
29 ноября 

Кинофильм «Новый Дели». 
I серия. 

1 декабря 
Кинофильм «Новый дели».. 

II серия. 

СЛАНДЕВСКИЙ ЛЕСОПУНКТ 

29 ноября 

Кинофильм «Простая исто 

рия». 

1 декабря 
Кинофильм «Прыжок через 

пропасть». 

ДЕМЕШКИН ПЕРЕВОЗ 

29 ноября 
Кинофильм «Прыжок через 

пропасть». 

1 декабря 
Кинофильм «Первый день-

мира». 

ПОПКОВА ГОРА 
29 ноября 

Кинофильм «Золотой зуб». 

1 декабря 
Кинофильм «Новый Дели»,. 

I серия. 

СЛАНДЕВС О 1У ЛЕСОКОМБИНАТУ 

СЛАНЦЕВСКОМУ ГОРСМЕШТОРГУ ТРЕБУЮТСЯ НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ: 

требуются на`постоянн юработу:рабочие-лесорубы, рабочие нижнего лесосклада и трактористы. 
124-му АВТОХОЗЯЙСТВУ буфетчицы, Оплата труда - сдельно-премиальная. Все работающие в лесу 

ТРЕБУЮТСЯ НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ: кассиры, и на лесоскладе обеспечиваются бесплатными дровами и спец-

шоферы, ремонтные рабочие и дипломированные кочегары. рабочие, одеждой. 

Обращаться по адресу: г. Сланцы, ул. Гавриловская, дом N 48, 
Уборщицы, Обращаться по адресу город Сланцы,улица Деревообде-

отдел кадров. 
грузчики. 

дочииков, дом J'4 45, телефон ЗЧ!! 21-18 

Администрация. АДМИНИСТРАЦИЯ. 
Администрация. i 
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