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ГОРОД-СЕЛУ

На   копке   картофеля
В первом отделении совхоза

«Родина» в бригаде № 3, воз-

главляемой Н. Андреевым, полным
ходом идет копка картофеля. Пре-
жде чем приступить к уборке
клубней, звеньевой по выращива-

нию пропашных культур П. Виш-
нев подготовил площадь, срезал

ботву, а затем пустил в ход кар-
тофелекопалку. К этому времени

подоспели шефы с регенератного

завода.

С первых же дней высокие тем-

пы взяла бригада, руководимая

В. Каштановым. Хорошо также

трудятся рабочие цеха резиновой
обуви В. Реброва, Л. Тиханова и

работница ^йеха резино-техниче-

ских изделий Л. Хароброва. Ка-
ждый из рабочих шефствующего'
предприятия за день собирает ПО'

тонне клубней с одновременной!
отсортирЪвкой мелких.

Кроме сланцевских шефов, на'

совхозные поля пришли студенты

Ленинградского горного института,

и дружно принялись за работу.
Шефов здесь тепло встретили..

Они обеспечены жильем и свежи- ■

ми продуктами питания.

После трудового дня шефьп
культурно отдыхают.

И. БОЗЫЛЕВСКИИ,
рабкор.

Постановление    П р е з и диума    ВЦСПС

0   СОБРАНИЯХ   РАБОЧИХ   И   СЛУЖАЩИХ
НА   ПРЕДПРИЯТИЯХ,  В   ОРГАНИЗАЦИЯХ   И   УЧРЕЖДЕНИЯХ

Президиум ВЦСПС принял по-

становление, в котором отмечает-

I, что собрания рабочих и слу-

;а1цих являются важной формой

политического воспитания' трудя-

щихся,  мобилизации рабочих    и

служащих на выполнение произ-

водственных    планов,    широкого

привлечения их к участию в уп-

равлении производством,    осуще-

ствления общественного контроля

за (выполнением дирепшпв Комму-
яютичшсой партии и Советшмх)

'правительства, укрепления социа-

р листичеекой дисциплины    труда,

борьбы против нарушителей пра-

.   вил и норм социалистического об-
щежития. В условиях осуществле-

ния новой системы планирования

и экономичесвого стимулирования,

повышения   хозяйственной само-

'стоятельносги предприятий    роль

общих собраний еще более возра-

стает.

к    Под руководством и при помо-

\/Щ партийных организаций проф-

союзные организации стали боль-
ше уделять  внимания собраниям
рабочих и служащих. На многих

^предприятиях члены фабзавкомов,
^арофсоюзные активисты регуляр- 

бывают на цеховых собраниях,
помогают в их подготовке и про-

ведении; в заводских многотираж-

ных и стенных газетах система-

тически освещается ход выполне-

ния принимаемых  постановлений
и предложений их участников.

Вместе с тем имеются факты,

когда профсоюзные комитеты и

хозяйственные руководители не-

дооценивают роль собраний рабо-
чих и служащих; на ряде пред-

приятий »ни проводятся нерегу-

лярно, от случая к случаю. Проф-
р^союзные комитеты при определе-

нии повестки дня не всегда учи-

тывают мнение коллективов, не

вносят на их обсуждение действи-
тельно актуальные вопросы, не-

шоевремешо оповещают рабочих
и служащих о предстоящем собра-
нии, его повестке, плохо готовят

помещения для проведения собра-
ний.

На некоторых  предприятиях и

в учреждениях не создаются не-

обходимые условия для свабодного
и делового  обсуждения   вогаросош

на собраниях рабочих и служа-

щих, развития критики и само-

критики.    Немало случаев, когда

собрание проводится лишь в пер-

вой смене, а постановление офор-

мляется как решение общецехово-
го собрания. Некоторые руководи-

тели хозяйственных и профсоюз-

ных организаций не считают сво-

им долгом своевременно отвечать

на острые вопросы и критические

выступления    рабочих и  служа-

щих,  дают общие обещания, ко-

торые затем не  выполняются. В
результате у многих рабочих те-

ряется интерес к собраниям. Хо-
зяйственные руководители многих

предприятий в нарушение «Поло-
жения о социалистическом' госу-

дарственном       производственном

предприятии» не докладывают на

собраниях  о  мероприятиях,  осу-

ществленных  во  исполнение ра-

нее принятых   решений.    Имеют
место факты, когда на небольших
предприятиях,  в  организациях и

учреждениях допускается подмена

общих собраний конференциями.

Районные, городские, област-
ные, краевые, республиканские
комитеты, а также советы и цен-

тральные комитеты профсоюзов

слабо обобщают и распространяют

положительный опыт проведения

собраний рабочих и служащих,

не предъявляют должной требова-
тельности к фабрично-заводским-,
местным комитетам профсоюзов и

хозяйственным руководителям за

правильную организацию прове-

дения собраний и выполнение

принятых ими решений.

Президиум ВЦСПС обязал фаб-
рично-заводские, местные, район-
ные, городские, областные, крае-

вые, республиканские, централь-

ные комитеты и советы профсою-

зов устранить недостатки в про-

ведении собраний рабочих и слу-

жащих, повысить их роль и зна-

чение в производственной и обще-
ственной ■ жизни коллективов

предприятий, организаций и уч-

реждений, лучше использовать

собрания как средство политиче-

ского воспитания масс, разъясне-

ния политики Коммунистической
партии, мобилизации рабочих и

служащих на успешное выполне-

ние задач коммунистического

строительства.

На обсуждение собраний рабо-
чих и слулсащих предложено вно-

сить конкретные вопросы улучше-

ния хозяйственной деятельности

предприятий, повышения эконо-

мической эффективности общест-
венного производства, роста про-

изводительности труда, увеличе-

ния отдачи капитальных вложе-

ний и основных производственных

фондов; обсуждать проекты про-

изводственных планов, социали-

стических обязательств, коллек-

тивных договоров и ход их выпол-

нения, а также вопросы внедре-

ния научной организации труда,

|рашитил даишоения за гаивунистн-

ческий труд, укрепления трудовой
дисциплины, выполнения планов

жилищного и культурно-бытового
строительства, организации отды-

ха, улучшения условий труда, со-

циального страхования рабочих и

служащих и другие.

. С докладами на собраниях дол^

жны чаще выступать ответствен-

ные хозяйственные и профсоюз-
ные руководители, работники ор-

ганов народного образования,
здравоохранения, торговли, город-

ского транспорта, службы быта,
местных административных орга-

нов.

Президиум ВЦСПС обязал так-

же фабрично-заводские, местные

и цеховые комитеты профсоюзов:

обеспечить регулярное проведе-

ние общих, цеховых и сменных

собраний рабочих и служащих, не

допускать подмены их конферен-

циями там, где это не вызывает-

ся необходимостью;

улучшить подготовку собраний,
широко привлекать к этому рабо-
чих, инженерно-технических ра-

ботников и служащих, постоян-

ные комиссии, профгрупоргов,

своевременно оповещать рабочих
и служащих о собраниях;

создать все условия для того,

чтобы рабочие и служащие мог-

ли смело вскрывать недостатки и

упущения в работе хозяйственных
и профсоюзных организаций, а

лиц, виновных в зажиме критики,

преследующих за нее, привлекать

к ответственности;

внимательно рассматривать

критические замечания и предло-

жения, поступающие от рабочих
и служащих, намечать по ним

конкретные меры;  добиваться от

администрации издания распоря-

жений и приказов по выполнению»

принятых на собраниях постанов-

лений и предложений с определе-

нием конкретных сроков и испол-

нителей; регулярно докладывать

на собраниях о мероприятиях,,

проведенных во исполнение ранее?-

принятых постановлений, исполь-

зовать в этих целях наглядную-

агитацию, многотиражные, стен-

ные газеты и местное радиовеща-

ние;

центральным комитетам проф-
союзов добиваться, чтобы миниг

стерогва и ведомства обобщали
предложения, вносимые на рабо-
чих собраниях, делали из них

практические выводы и информи-
ровали о них соответствующие»
коллекшвы рабочих и служащих.

Советам и комитетам профсою-
зов предложено оказывать боль-
ше практической помощи первич

ным профсоюзным организациям

в подготовке и проведении собра-
ний рабочих и служащих; систе-

матически обобщать и распростра-

нять положительный опыт их под-

готовки и проведения; усилить

требовательность к ФЗМК и хозяй-
ственным руководителям за свое-

временное выполнение постанов-

лений и предложений рабочих и

служащих. На собраниях должны

систематически присутствовать И;

выступать с докладами руководя-

щие работники советов,, централь-

ных комитетов профсоюзов и

ВЦСПС.

Редакциям профсоюзных газет н

журналов рекомендовано улуч-

шить освещение практики подго-

товки и проведения собраний ра-

бочих и служащих.

На первой шахте стало хоро-

шей традицией встречать победи-
телей соревнования с почестями.

На снимке нашего фотокорреспон-

дента Ю. Власова запечатлена

встреча бригады Григория Кулико-
ва, которая выступила инициато-

ром соревнования за досрочное

выполнение плана пятилетки и со-

циалистических обязательств.

*



К 100-летию
со дня рождения

В. И. Ленина

1     (Начало в №№ 137, 140, 143,
150, 156, 163, 171, 176]

НА ГОЛОВУ ВЫШЕ
Владимир Ильич был всегда

■скромным,   простым и доступным.
Внешность его на первый взгляд

■казалась ничем не примечатель-
<ной. Но как только он заговорит,

■его слова, вопросы, реплики пора-

жали каждого остротой и глуби-
той ума.

Бывало,  говоришь: ему:   .

—   С вами спорить бесполезно.
-  — Почему? — спрашивал он.

—   Все равно останусь в дура-

ках.

Иногда рассердишься на Влади-
мира Ильича за что-нибудь, потом

подумаешь и убедишься в его

правоте. И разозлишься на самого

себя!

УМЕЛ  СМЕЯТЬСЯ
ДО СЛЕЗ

Ленин был очень насмешлив —

«иногда добродушно, иногда зло.

'Часто любил «поддевать».

. — Владимир Ильич, этот чело-

век хороший, — говорил я.

■ — А скажите, Глеб Максима
пианович: что такое хороший че-

ловек? — спросит ом и хитро при-

щурится.

Ленин умел      смеяться до слез.

Из                ̂
воспоминаний
об Ильиче -

Однажды я сильно поспорил с
тогдашним наркомфином Соколь-
никовым. Разгоряченные, 'мы вор-

вались к Владимиру Ильичу и об-
рушили на него потоки слов.

Владимир Ильич сначала при-

слушивался, стараясь понять нас,

потом стал краснеть и наконец

разразился  хохотом.

—  Они думают, я что-нибудь мо-

гу понять, — сказал он, нахохо-

тавшись до слез.

«Противникам» ничего не оста-

валось, как присоединиться к его

смеху.

ТЕРПЕТЬ НЕ МОГ
ПРЕКРАСНОДУШИЯ

Будучи по натуре человеком

добрым, Ленин в то же время

терпеть не мог прекраснодушия.

Советовал мне завести специаль-

ного помощника для охраны от

всяких случайных людей. Часто
он цитировал Некрасова: «То
сердце не научится любить, кото-

рое устало ненавидеть!»

. Много раз Владимир Ильич уп-

рекал меня в излишней мягкоте-

лости.

—  Когда у вас, наконец, появит-

ся настоящая злость? Заведите вы

себе цепную собаку, Глеб Макси-
милианович!

Когда в 1921 году я хлопотал за

одного инженера, осужденного за

невыполнение       государственного

задания, Ленин отказался поддер-

живать ходатайство.
—  Пусть посидит. Надо научить

дисциплине. Мы должны быть
твердыми.

Часто ругал меня и за излиш-

нюю  доверчивость:

—  Глеб Максимилианович, когда

вы научитесь сдерживать себя? Вы
каждому готовы высказать всё,
что чувствуете. Вы думаете, все —

ваши   друзья-приятели?
Ругал здорово. А потом звонил

по телефону.
—   Вы не обиделись, Глеб Мак-

симилианович?
Владимир Ильич очень смеялся,

когда я сказал ему, что у меня

есть способности дипломата.

■— Какие у вас еще есть спо-

собности,  Глеб  Максимилианович?

УМЕЛ И ЛЮБИЛ СЛУШАТЬ
Ленин был изумительным слуша-

телем. Не чета нам, многим ин-

теллигемтам, которые сами боль-
ше любят говорить. Он не преры-

вал собеседника, не давил сразу

своим мнением. Часто задавал во-

просы, иногда буквально «засы-

пал» ими.

—  Почему тысячу киловатт, Глеб
Максимилианович? Может быть,
две тысячи? Вы сделали расчеты?
Проконсультировались со специа-

листами?
Владимир Ильич любил слушать

мои сообщения главным образом
по   вопросам   науки,   в   связи       с

различными экономическими про-

блемами, с разработкой планов на

будущее. Вообще он любил слу-

шать людей с «западом» (выраже-
ние самого Ильича).

—  Глеб Максимилианович, я мо-

гу вам уделить пять минут.

Рассказываю пять минут.

—  Мое время кончилось, Влади-
мир Ильич.

_ — Нет, рассказывайте еще...

Беседа продолжалась иногда

больше часа.

Я был отчаянным курильщиком'
В кабинете Владимира Ильича ви-

сел плакат «Не курить». Но если

беседа сильно затягивалась, он

предлагал:

—г Вы курите, Глеб Максимилиа-
нович, курите.

—  У вас же нельзя, Владимир
Ильич.

—  Вам можно. Вы не можете

долго не курить...

НЕ ВЫКАЗЫВАЛ
ПРЕВОСХОДСТВА

Нельзя даже представить, чтобы
Ленин решал вопросы единолично.

—  Вот посоветуюсь, — обычно
говорил он.

Владимир Ильич порой .-«^читал

нужным — ради пользы дела —

свой замысел представить как

предложение другого. Иногда на

заседаниях Совнаркома, с по-

мощью записок и умелого веде-

ния прений, подготовив какое-ни-

будь нужное решение, он ставил

вопрос на голосование как пред-

ложение товарища Н. «Кто за?» —

опрашивает Ленин. Все поднимают

руки. «Кто воздержался?» — щуря

полные лукавства глаза, продол-

жает он. И вдруг... неожиданно

Сам поднимает руку, мило улы-

баясь: мол, я ни при чем, это

большинство решило принять

предложение товарища  Н.

УРОК   ДИАЛЕКТИКИ

У Владимира Ильича была изу-

мительная способность как к ана-

лизу, так и к синтезу. И в том, м

в другом он был одинаково си-

лен. Я не знаю никого другого,

обладающего в одинаковой сте- >

пени этими качествами. Он тща-

тельно работал над материалом.

Писал всегда все сам или дикто-

вал стенографистке.

Охотно брал на заключение мои

рукописи и высказывал .откровен-

ное мнение, возвращая их.

«Это удалось». «Тут вам самому

было не все ясно». «Тут вы были
не уверены». «Тут вы против сове-

сти».                                                               ^. г

Если соглашался, писал на по-

лях: «Да»; сомневался, ставил

«Гм!   Гм!» или «Ха!»

Своими записками (он писал их

мне, как председателю Госплана,
очень часто) подбадривал, направ-

лял, учил не отрываться от дей-
ствительности.

В 1920 году Владимир Ильич вся-

чески ориентировал меня на про-

паганду электрификации. «Гл. М '

— пишет он в записке от 23 мая »

1920 года. — Статью получил.

Прочел. Великолепно. Нужен ряд

таких статей, тогда пустим брр-
шюрой...».

А вот в 1921 году он написал

мне так: «Гм. М.! Возвращаю Ва-
шу речь. Главный недостаток ее:

слишком много об электрифика-

ции, слишком мало о текущих хо-

зяйственных планах...»

Это был наглядный урок примет    ,

нения диалектики.                                   ,.,

Г. М. КРЖИЖАНОВСКИЙ.
Литературная запись

Л.  ПОДВОЙСКОГО.
{Продолжение следует)

л 50.ЛЕТИЮ вменив   ИСПОЛКОМЕ   ОБЛАСТНОГО   СОВЕТА

Коми АССР. Миллионы кубомет

ПОДГОТОВКА
К ОСУЩЕСТВЛЕНИЮ

ВСЕОБЩЕГО СРЕДНЕГО
ОБРАЗОВАНИЯ

(Исполком областного Совета
принял решение «О ходе подготов-
ки к осуществлению в области все-

общего среднего образования».
В нашей области, отмечается в

решении, расширяется сеть сред-

них общеобразовательных школ,

большинство подростков, оканчи-

вающих восьмые классы, продол-

жает обучение в общеобразова-
тельных  школах,      средних    спе-

в

так

(ческих

ма

тещальная база школ.

За последние два года введено

в эксплуатацию 46 школьных
зданий, построено 15 интернатов в

сельской местности. Наиболее ус-

пешно переход к всеобщему сред-

нему образованию осуществляется

в Красном Селе, Гатчине, Всево-
ложске и Тихвине. Особого внима-

ния заслуживает опыт Пащской
средней школы Волховского райо-
на и совхоза «Пашский» по под-

готовке учащихся к труду в сель-

скохозяйственном производстве.

Этот опыт одобрен Министерства-
ми просвещения и сельского хо-

зяйства Российской Федерации.
Вместе с тем, в решении отме-

чены недостатки в подготовке к

осуществлению всеобщего  средне- -

го образования молодежи. В шко-

лах Выборга, Луги, Приозерска и

других городов допускается отсев

подростков, не получивших вось-

милетнего образования, а также

школьников из старших классов.

НА НОВУЮ СИСТЕМУ
ПЛАНИРОВАНИЯ

И ЭКОНОМИЧЕСКОГО
СТИМУЛИРОВАНИЯ

Перевести в третьем     квартале

текущего года Областное управле-

ние  пищевой   промышленности на

новую систему     планирования    и

экономического      стимулирования.

Такое решение     принял исполком-*"]
Областного Совета депутатов тру-**'
дящихся.

Решением предусмотрены уточ-

ненные плановые показатели на

1968 год, номенклатура важней-

ших изделий, мероприятия по даль-

нейшему техническому совершенст-

вованию производства и повыше-
нию его эффективности, улучше-

нию качества продукции, повыше-

нию производительности труда и

рентабельности.

ров древесины могут дать лесные 8
массивы Удорского района рее- ^
публики. Чтобы их использовать, 8
сооружается железная дорога Ми- 8
кунь — Кослан — Ертом протя- ^

Новые   книги

именную

Микунн
ностью 162
ладываются

дог — Вож — Ертом.
На снимке:   водитель автосамо- й

свала      комсомолец      Александр
Марьенков.  К юбилею комсомола

он идет с хорошими показателями.

С позиций
БОЕВОЙ

ПАРТИЙНОСТИ

отмечался   премиям

ностями. Александра

Акгуашыностью, боевой партий-
ностью отмечен недавно   вышед-

из   печати     филошфекий
Т. Яюушейсжого   «Лени-

| Иизм, ршшщия й «советология».

^ Аштор дает ярсую  маркюистскую

§ дгий ш

^ очерк И
| йизм, ре

^ Аштор д;

и и благодар- 1 Щшшку тж называемой «швето

а знают и как § лошии» — нового и весьма опас

жину.

Фото С. Губского.

Фотохроника ТАСС

основ марксизма-

примерах, взятых

| да сочинений стогапов «совмоио-

| гни» — Бохеиского, Мейера, Фет-
^ шера, небезызвестного Локкарта и

| Шшх, автор показывает, как

^ йзощрешо фальсифицируется бур-
жуазными «критиками» ленинизма

| теория и практика ' социалистиэе-1

НЕНУЖНАЯ   ПЕСТРОТА -С

2 стр.     10 сентября 1968 года   § ской революции.

Эта строчка выглядит пестро.

Цифры в ней словно лихорадит.

Они то красные, то черные. И зна-

ки перед ними меняются. То это

жирные яркие плюсы, то унылые

темяые минусы.

(Каждой цифре соответствует

месяц. Вот, например, против ян-

варя красная цифра— плюс 125. А
в феврале выведено черным. Вид-
но, этот месяц для шахтеров пято-

го участка был лютым не только

метелями. Об этом напоминает

цифра 601 с унылым минусом пе-
ред ней.

Март не принес горнякам пере-

мен. А вот апрель для них сверк-

нул ясным солнышком. И цифра
точно светится: плюс 597.

Май приумножил успех. И про-

тив    него    стала красная запись: .

плюс 670.
А в июне — беда. Точно гроз-

ный ураган пронесся над участком

и, сметя все, вписал эту горест-
ную цифру — минус 1.376. Вот как

двинул назад шахтеров знойный
июнь. А в июле дело резко пошло
на поправку. Вновь засветилась

цифра — плюс 536. Вот так и швы-

'ряет коллектив участка из сторону

в сторону. Своеобразный^црЬизвод-
ственный ритм,  не правда ли?

В чем же дело? Почему возмож-

ны такие резкие подъемы и кру-

тые спады?
Первая шахта — одна из луч-

ших в тресте «Ленинградсланец».
Не на плохом счету и пятый уча-

сток. Одна из его бригад недавно

была признана лучшей на шахте.
И надо сказать, что показатели

этой бригады, руководимой Г. И.
Куликовым, нескачут так, как по-

казатели участка. Значит, эту го-
ристую _ кривую в работе участка
рисуют     две   другие     добычные

бригады,      которые    возглавляют-

И. С. Русов и А. В. Рябков.
Заместитель начальника участка

Е. И. Михайлов склонен объяс-
нять такие перепады отсутствием

порожняка, плохим выходом на

производство рабочих в отдельные

месяцы.

Особенностью горных условий и

все той же плохой «выхождаемо-

стью» объясняет скачкообразность
работы участка и главный инже-

нер шахты И. П. Егоров.
Слов нет, от этого многое зави-

сит. Но только ли от этого?
Каким же образом, спрашивает-

ся, бригада Куликова, работаю-
щая в одних и тех же условиях,

ежемесячно выполняла план добы-
чи? Разве для этой бригады иные

горные условия? Или в ней не да-
вались отпуска рабочим? ^Конеч-
но, не в этом дело. Работает
бригада в тех же лавах, были лю-
ди в отпусках,, ойучалось и боле-
ли, как и в других бригадах, и
все-таки коллектив работает рит-

мично.   .  ' ;

Но дело не только в ритме. Две
другие бриг.ады нуждаются в по-
мощи. Видимо, в этих бригадах
плохая организация труДа.

Итак, организация труда? Забо-
тятся ли о ней на участке? Если
поинтересоваться у руководителей,
то они заверят, что не проходит

дня без разговора о том, как луч-
ше и быстрее выполнить задание.

Верно! Но аргументом в таких

разговорах в основном фигуриру-
ет: «Давай, давай, нажимай,
братцы».

Братцы, конечно, нажимают. Но
не все от . них -зависит. Вот недав-

но полторы смены участок просто-

ял ' — авария с транспортером.

Это, конечно, исключительный слу-

эе^Ч

^

чай. Но ведь мелкие поломки ме-

ханизмов часты.

А можно обойтись без них, б^
этих  поломок, и даже кратковре

менных остановок конвейерных ли-

ний?
—  Можно! — говорит механик

участка.

—  Что же для этого нужно?
—  Прежде всего четкость в ра-

боте, добросовестность. Ну и, ко-
нечно, запасные части к механиз-

мам. А их зачастую нет.

—  Да и просто рабочие в спеш-
ке нередко забывают о правильном

обращении с механизмами, — про-
должает механик. — Не расшты-
буют   транспортер  —  вот  вам  и
авария.  Цепь лопнет,   а   то и за-
клинит — снова остановка. Пере-
движка транспортера тоже требу-
ет внимательности. А подготовите- ^
ли зачастую спешат, делают ее на 'Я
«скорую руку»-    Понятно,  к чему
это ведет. Нередко бывает и так:
надо ^заменить    зубки у врубовой
машины, а рабочему вроде бы не-^--
когда.  Да  мало ли таких... мело-Л;
чей.                                                  ^^

Механик прав. Таких «мелочей»
очень много. Вот, например, для
гидромуфт требуется довольно

много масла. Хранится оно в кла-
довой на откаточном штреке. А
взять его оттуда — целая пробле-
ма.

Бригада" Куликова по-своему ее

решила: купили рабочие . на свои
деньги канистры, да и хранят их
с маслом в укромном месте. Так Ж
что же, и другим бригадам- заво-
дить собственные бидоны и пря-

тать их?.
Впрочем, это не мелочи.

Н. ДБМИЧБВ.



В исполкоме   городского   Совета

ПРИЕМУ
^       Труженики села хорошо пора-

^   богали в третьем году пятилетки.

Они 'вырастили     богатый урожай
зерновых,  {картофеля,   овощей   и

других культур. Сейчас в разгаре

Порочная страда. , В районе ули

зашещгается лватш колшивых,' с

юаждьш даем ширится фронт ра-

_    бот на копке картофеля, не за го-

р    рами время, когда начнется массо-

. выи обор овощей.

В этих условиях ответственные

задачи стоят перед торгующими и

заготовительными   организациями

■   по приему   шшжохюзяйетвенной
игродукции.

|Еак известно, в прошлюм году в

приеме овощей и картофеля был
^. допущен ряд существенных прома-

хов. В результате городскю! торг, 

например, со второй поиоижны зи-

мы имел перебш в снабжении на-

селения города картофелем. Этот
продукт не только исчез с прилав-

ков магазинов, но его ш оказа-

лось на предприятиях обществен-
ноох) питания: в столовых, дет-

ских учреждениях и даже в боль-
.^-лмцах. И лишь потому, что как 

торг, так и заготовительная конто-

ра 'районного потребительского об-
щества плохо подготовились к

приему урожая.

Нынче дела обстоят несколько

луЧре. На состоявшемся на днях

заседании ишолвома городского

Совета депутатов трудящихся от-

мечашеь,     что в основном   мате-

ПЛАН РАЗМЕЩЕНИЯ
УДОБРЕНИЙ

В  ХОЗЯЙСТВЕ

Заведующий' ленинградской зо-

нальной агрохимической лаборато-
рией А. С. Кащенко в брошюре,
изданной Лениздатом, обращается
к агрономам, работникам агро-

химлабораторий и полеводческих

бригад совхозов и колхозов. На
опыте ряда хозяйств Ленинград-
ской области автор показывает,

как можно получить максималь-

ный агрономический и экономиче-

ский эффект от применения удоб-
рений.

КАК ФОРМИРУЮТСЯ
ПОДЗЕМНЫЕ   ВОДЫ

В этой проблеме, хотя ей и по-

священо много работ, еще нема-

ло «белых пятен». Пюпытку ча-

стично восполнить этот пробел
сделали ленинградские специали-

сты А. Е. Ходьков и Г. Ю. Валу-
конис, написавшие книгу о форми-
ровании и о геологической роли

подземных вод.

Это крупное исследование, осве^

щающее современное состояние

гидрогеологии, содержит ряд ори-

гинальных авторских разработок,
которые вооружают ученых и

практиков новыми важными све-
дениями,' ценными советами.

(ЛенТАСС)

УРОЖАЯ -ХОРОШУЮ ОРГАНИЗАЦИЮ
риалкно-техническая база данных

организаций к приему и хранению

нового урожая шщчюовлена.

Но на заготошнтеяьиых пунктах

есть еще и недостатки. В торге до

'Сих пор не переоборудованы при-

емные бункера подземных карто-

фелехранилищ. А в наземном хра-

нилище отсутствует механизация

на загрузке картофеля.

Ненормальным является и то,

что обменной тары заготовлено

недостагочшю. Не закончены рабо-
ты ш подготовке емкостей для пе-

реработки свежей капусты. База
не пояшстью укомплектована кад-

рами. Не потому ли директор тор-

га И. В. Иванов ориентируется на

заготовку заниженюию дшичества

картофеля, не удовлетворяющее

иотребиостей городакого населе-

ния.

Хорошая погода благоприятст-
вует росту темпов на уборке
илубней. Хозяйства района уже

готовы сейчас направить обозы с

картофелем на эаготоштельный
пункт. Но это не устраивает, ока-

зывается, руководителей торга.

И. В. Иванов на заседании испол-

кома горсовета пытался доказать,

что благоприятная погода для коп-

ки картофеля отнюдь неблагоприят-
на для заготовки этой продукции.

Бели принять такое утверждение

(всерьез, то выходит, что труженики

села -должны притормозить копку

картофеля и ждать, когда начнутся

проливные дожди. Вряд ли стоит

доказывать нелепость такого ут-

верждения. Разве совхозы и заго-

товительные организации не на-

учены горыким опытом, свидетель-

ствующим о том, что сырая пого-

да -не только тормозит темпы

уборки, но и мешает хранению

галубоей?
Нрав начальник межрайонного

производственного 'управления

А. Н. Алексеев, который убеди-
тельно доказал, что в совхозе

«Котелыский» принимают карто-

фель на зимнее хранение даже не

в сентябре, а в августе. Так поче-

му же этого нельзя делать в

Сланцах? Потому, очевидно, что?

руководители заготовительных Ор-

ганизаций склонны идти по легко-

му пути. Так меньше хлопот.

В прошлом году наблюдались
такие случаи: ездит совхозная

машина по городу от одного мага-

зина к другому, а продукцию нн-

вде не принимают. Нынче этого

нельзя допустить.

Не менее важно, чтобы на за-

готовительном пункте при сдаче

овощей или картофеля обязательно
присутствовали постоянные пред-

ставители из совхозов. Это помо-

жет избежать многих конфликтов,

какие нередко бывают между по-

ставщиками и заготовителями, бу-
дет способствовать более быстрой
щаче продукции и лучшего каче-

ства.

М. АЛЕКСЕЕВ.

ПО СТРАНАМ МИРА

Германская Демократическая Республика. В центре города Карл^
Маркс-Штадта недавно выстроен автобусный вокзал на сто машин

Он имеет оригинальную и весьма удобную конструкцию. Пластмас-
совая крыша автобусных стоянок ' защищает пассажиров от непо-
годы.

Фото М. Минеева.                                     Фотохроника ТАСС

Турция. Хозяин посудной лавки,  каких  много  в   Стамбуле,   в

ожидании редких покупателей.
Фото Ю. Берковского.                              Фотохроника ТАСС
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ГАЗЕТЫ И ЖУРНАЛЫ — В КАЖДЫЙ ДОМ,  КАЖДОЙ СЕМЬЕ!
Первого сентября органы «Союз-

печати» открыли подписку на пе-

риодические «здания на новый,
1969 год. Это — большое событие.
Газеты и журналы прочно вошли

в быт советских людей. Они стали
их постоянными спутниками и вер-

ными помощниками.

Экономика и образование, ис-
кусство и литература, достижения

науки и техники — все эти и мно-
гие другие вопросы всегда нахо-

дятся в центре внимания нашей
печати.

В этом году разовый тираж пе-

риодических изданий заметно уве-
личился. По сравнению с прошлым

годом он вырос на три процента и

превышает 256 миллионов экземп-
ляров. Как наглядно раскрывает

одна лишь эта цифра рост куль-

турного уровня советского обще-
ства, как убедительно свидетель-

ствует о силе и популярности на-
шей подлинно народной печати!

В Ленинградской области сейчас
каждой тысяче человек населения
почтальоны доставляют более ты-

сячи экземпляров различных изда-

ний. В 1968 году на одного рабо-
тающего было распространено
в   совхозах  «Сосиовский»,   «Мыс-

линский», «Свекловичный» по 3 —

5 изданий. Подписчики 180 семей
колхоза имени Жданова получают

в этом году свыше 500 экземпля-

ров газет и журналов.

Однако в области имеются боль-
шие резервы для дальнейшего ро-

ста подписки. Есть еще семьи, не

получающие газет и журналов, во

Всеволожском, Тихвинском, Бок-
ситогорском, Тосненском и некото-

рых других районах. Предметом
особой заботы распространителей
печати должно быть выявление

таких семей и охват их подпиской
на новый, 1969 год. Значительные
резервы распространения печати

имеются в Подпорожском, При-
озерском, Сланцевском, Ломоно-
совском, Гатчинскрм районах. В
совхозах и колхозах следует ши-

ре привлекать к подписке общест-
венных распространителей печати,

в первую очередь, из числа интел-
лигенции.

Важно больше направить на се-

ло сельскохозяйственных журна-

лов, призванных содействовать
пропаганде и внедрению в прак-

тику достижений науки и передо-

вого опыта. Об этом должны по-

заботиться руководители и специа-

листы хозяйств, показывая пример

в подписке на сельскохозяйствен-
ные издания и широко пропаган-

дируя их среди всех тружеников

села.

Для всех пропагандистов печа-

ти особенно почетно сейчас обес-
печить рост числа читателей на

газету «Правда» и журналы ЦК
КПСС — изданий, имеющих боль-
шое значение в идейной и куль-

турной жизни советского народа.
Важно также позаботиться об

удовлетворении растущего спроса
"населения на газеты «Известия»,.
«Советская Россия», «Сельская
жизнь», «Труд», «Ленинградская
правда», «Экономическая газета».

Шире следует вести пропаганду и

распространение молодежных и

детских изданий. Здесь мы вправе

рассчитывать на активную помощь
комсомольских организаций, орга-
нов народного образования. Все
пропагандисты печати, должны
быть заинтересованы в росте

подписки на местные районные и

городские газеты.
Каталог «Союзпечати», насчиты-

вающий несколько тысяч совет-

ских и зарубежных изданий, а>

держит ряд новых названий.

РУССКИЙ ЛЕС
(Начало в№ 179)

2.     НАСТУПЛЕНИЕ
НА ЛЕСНЫЕ БОЛОТА

'Новые методы мелиорации лес-

ных вырубок, «подверженных» за-

болачиванию, предложили сотруд-
ники Ленинградского научно-иссле-

довательского института лесного
хозяйства.

Они считают, что оптимальный
режим влажности, при котором

происходит быстрейшее возобнов-
ление лучших древесных пород, мо-
жет обеспечить система определен-

но расположенных осушительных

канав. ;Их глубина — полметра, а

расстояние друг от друга — 50
метров. Небольшая глубина ка-

нав в отличие от принятых систем

позволяет на мелиоративных рабо-
тах специальную технику заменить
обычными канавокопателями.

Новый метод в пять раз подни-
мает эффективность л^есоосуши-

тельных работ. В институте созда-
но два вида новых канавокопате-

лей для лесных участков! изучена
возможность применения для ме-
лиоративных работ в лесах сель-
скохозяйственной и торфодобы-
вающей техники.

3.   ЛЕСОСПЛАВЩИК
НАДЕВАЕТ «ФОРМУ»

Как нужно одеть и обуть рабо-
чего на лесосплаве, чтобы наилуч-

шим образом защитить его от сы-
рости, ветра, ушибов? Полную
экипировку для людей этой свое-
образной и мужественной профес-

сии предложили специалисты Цен-
трального научно-исследователь-

ского института лесосплава.

Универсальный костюм для ле-

сосплавщиков состоит из легкой
куртки с подстежками, для холод-

ной погоды — это пришитый ва-

тин, для теплой — тонкий мате-

риал. Куртка, сшитая из специаль-

ного материала, хорошо защища-

ет тело, для дождливых ветреных

дней предусмотрены защитная не-

промокаемая накидка, утеплен-

ный пояс, фартук. Сапоги на теплой
подкладке, с шипами гарантируют

рабочему хорошую устойчивость и

•надежно оберегают ноги от травм.

Специальный комбинезон из про-

резиненного капрона предназначен

для аварийных работ. Он пол-
ностью защищает рабочего от вла-

ги, ..хорошо удерживает тепло. В
этом костюме можно по нескольку
часов работать в воде, вести ре-
монт судов, устанавливать боны,
наплавные сооружения.

.Инженеры позаботились даже о

рукавицах сплавщиков. Резиновые
краги с гофрированными наладон-
никами и теплой подкладкой внут-

ри хороши для холодных дней,
легкие рукавицы повышенной
прочности рассчитаны на летнее

время.
Текстильные предприятия стра-

ны уже выполнили первые заказы
по изготовлению «формы» для

сплавщиков.

4.    БУДУЩЕЕ ЛЕСНЫХ
«ПРОСПЕКТОВ»

Специалисты института «Гипро-
лестранс» разработали поточные

методы строительства лесовозных

дорог для различных районов на-

шей страны.

Они предложили для каждого

типа дороги «свой» набор строи-

тельных машин, определенную рас-

становку рабочей силы, количество

материалов, организацию труда на
трассе.

(Продолжение следует)

Большой интерес представляют
литературные приложения к жур-

налам. «Огонек» предлагает своим

читателям собрание сочинений
М. Ю. Лермонтова в 4 томах,

И. А. Крылова в 2 томах, Н. А.
Островского в 3 томах, С. А. Есе-
нина в 3 томах, А. К. Толстого в

4 томах, А. П. Чехова в 8 томах.

Редакция журнала «Дружба на-

родов» продолжит выпуск книг

из серии «50 лет советского рома-
на», а редакция журнала «Сель-
ская молодежь» закончит выпуск

10 томов «Библиотеки подвига и

приключений».
На 1969 год сняты ограничения

в подлиске на журналы «За ру-

лем», «Здоровье», «Знание — си-

ла», «Наука и жизнь», «Огонек»,
«Охота и охотничье хозяйство»,
«Пчеловодство», «Рыбоводство и

рыболовство», «Ровесник», «Садо:
водство», «Семья и школа», «Сме-
на», «Юность». Лишь на считан-

ные издания оставлеяо ограниче-
ние, в том числе на журналы «Ро-
ман-газета», «Советский экран»,

«Веселые картинки», «Мурзилка»,
«Техника — молодежи», «Служба
быта», «Силуэт», «Радио» и некото-

рые другие. По профилю этих из-

ааний в каталоге имеются другие,

на которые свободно принимается

подписка.

Таким образом, при хорошей ор-

ганизации дела на местах можно

полностью удовлетворить запросы

населеиия,. обеспечить подписчиков

интересующими их центральными

и местными изданиями.
Почетная обязанность работни-

ков «Союзпечати», предприятий
связи, всех общественных распро-
странителей широко" пропаганди-

ровать издания, помочь населению

выбрать и выписать необходимые
газеты и журналы.

В. ЛОГИНОВ,
началыник    областного отдела

«Союзпечать».
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МАРТЕНЫ  ЖДУТ  СЫРЬЕ
В нашей области идет ме-

сячник до сбору лома цвет-

ных и черных металлов.

Это мероприятие имеет боль-
шое народнохозяйственное
значение. Чем больше собе-
рем сырья для мартенов,

тем больше наша промыш-

ленность выпустит станков,

машин и различного обору-
дования.

Коллективам предприя-

тии, организации и школ

необходимо принять актив-

ное участие в проведении

месячника по сбору метал-

лического лома. За хорошую

работу по сбору и сдаче

сырья предприятия, органи-

зации и школы будут пре-

мированы.

С. МАКАРОВ,
уполномоченный   управ-

ления «Вторцветмет».

ФУТБОЛ

БЕСЦВЕТНАЯ НИЧЬЯ

Город Выборг. Закончи-
лось строительстю Саймен-
сного кайала. По его водной
глади открылось регулярное

движение судов.

На снимке: теплоход с

первыми пассажирами на

Сайменском канале.

Фотохроника ЛенТАСС

Лето кончилось... Участни-
ки экспедиций ленинград-

ских ученых — ботаники,
зоологи, археологи, истори-

ки и многие другие специа-

листы, завершившие поле-

вые работы, возвращаются

с солидными научными тро-

феями в родной город на

Неве.

Еще рацо судить о значе-
нии находок, результатах

проведенных исследований.
Материалы требуют глубо-
ких анализов, всесторонней
научной обработки. Но пер-

вые научные выводы по ито-
гам экспедационного сезона,

ученые уже вправе сделать.

г"

Начало' очередного по-

единка «Химика» "с' ленин-

градским «Жомсомолъцем»
было многообещающее. На
12-й минуте Анатолий Ля-
пушев открывает счет. Но
радость болельщиков была
преждевременной. На 41-й
минуте, использовав оплош-

ность нашей,защиты, поки-

нувшей свою зону, гости

восстанавливают равнове-

сие. Ничейный счет не из-

менился до конца ма/гча.

Очередная бесцветная ни-

чья. Обидно, что очко поте-

ряно в поединке с аутсайде-

ром зоны. Вполне законны

претензии болельщиков к

администрации стадиона,

которая не знакомит по-

клонников футбола с табли-

цей розыгрыша. Болельщи-

ки не знают турнирного по-

ложения команд ленинград-

ской зоны. Известно одно,

что в тройку лидеров входят

ленинградское «Динамо»,
выборгская «Звезда» и бок-
ситогорский «Металлург».
Замыкают таблицу розыгры-

ша футболисты ленинград-

ского «Еомсомюльца».

ДВА ОЧНА „ШАХТЕРА 11
В субботу на стадионе

«Шахтер» состоялась встре-

ча горняков с «Водником»
(г. Петрокрепость). Хозяева
поля победили   со    счетом

----- 1----^--—

2:0. Голы во втором тайме

забили Вячеслав Иванов и

Олег Архипов.

В. ДУДИН.

„ТРОФЕИ   ЛЕНИНГРАДСКИХ ЭКСПЕДИЦИЙ

ЛИТЕРАТУРНЫЙ ГОЛ
Коллекция наград знаме-

нитого бразильского футбо-
листа Пеле пополнилась еще

одним трофеем — золотой
медалью — министерства

просвещения'         Бразилии.
Этой медали он был удо-

стоен за успехи в борьбе... с

неграмотностью. Да, не

удивляйтесь. Легендарный
футболист написал книгу

«Я — Пеле».

НА «КРЫШЕ МИРА»...
В разных районах страны

нынче трудились экспедиции
ботаников. На «крыше ми-
ра» — Памире побывала
группа ученых, возглавляв-

шаяся профессором И. Т.
Васильченко. Ботаники ра-
ботали в знаменитом Хорог-
ском ботаническом саду,

расположенном на высоте

2.300 метров над уровнем
моря. Здесь сосредоточены

уникальные коллекции мест-

ной высокогорной флоры,
диких ■ плодовых и декора-

тивных растений,  ,- ,

Ленинградские ботаники
познакомились с разнообраз-
ной деятельностью памир-

ских ученых, в частности, с

их работами по практиче-

скому использованию расти-

тельных богатств Памира,
освоению долинных песков,

укреплению горных склонов,

внедрению    в    садоводстко

новых    плодово-ягодных    и

других культур.

«ЗВУЧАТ» ГОВОРЫ
РУССКОГО СЕВЕРА

Богатые материалы, соб-
ранные диалектологическими

экспедициями ленинградских

ученых, вошли в «Псков-
ский областной словарь»,

выпущенный в нашем горб-
де. Первый выпуск, охваты-

вающий буквы А— Б, уже

вышел в свет. В словаре ис-

пользуются также летописи,

старинные политические,

юридические и торговые до-

кументы, исторические ма-

териалы.

В общей сложности наме-

чено издать двенадцать та-

ких выпусков.

Живая прелесть русского

языка «звучит» и со страниц

«Северо-русского диалекто-

логического сборника». Это
— труд коллектива   ленин-

градских ученых под редак-
цией профессора Н. А. Ме-
щерского.

Составление этой книги —

также результат экспедици-

онных работ. Исследователи
побывали во многих север-

ных поселках, расположен-

ных близ Печоры и Пинеги.

НАРОДНЫЕ БАЛЛАДЫ
СЛАВЯН

Русские, украинские, бело-
русские, болгарские, поль-

ские, сербско-хорватские,
славянские, чешские и сло-

вацкие баллады... ■ Какими
бйи были во время борьбы
славян с татаро-монгольски-

ми и турецкими завоевате-

лями? -      /

Эту проблему рассмотрел

в своем труде «Славянская
историческая баллада» ле-

нинградский исследователь

Б. Н. Путилов.
(ЛенТАСС)
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ДРУГ   ТРУДА   И   ЗДОРОВЬЯ
Ежегодно в строй проф-

союзных общественников
становятся миллионы рабо-
чих и служащих. Товарищи
по. труду избирают их в зав-

комы и рабочкомы, в цехо-

вые комитеты, выдвигают в

комиссии по охране труда и

социальному страхованию.

И перед всеми ими встает

множество вопросов — с че-

го начать свою деятельность,

как поступить в том или

ином случае.

Вот на повестке дня воп-

рос — дирекция просит дать

согласие «а увольнение ра-

ботника, который уже два

месяца болеет. По форме
вроде все правильно, есть

даже ссылка на кодекс за-

конов о труде. А нужно ли

в данном случае давать сог-

ласие на увольнение?
Или другой вопрос —ста-

ночник повредил себе руку

на работе. Нарушены прави-

ла техники безопасности.
Как предупредить подобные
случаи в цехе? А как быть
в таком случае: шел чело-

век с работы домой, у него

К НАШИМ ЧИТАТЕЛЯМ
ДОРОГОЙ ТОВАРИЩ!

С     1      СЕНТЯБРЯ     НАЧАЛАСЬ
ПОДПИСКА НА ГАЗЕТУ «ЗНАМЯ ТРУ-
ДА» НА 1969 ГОД.

Подписная  цена:

на год — 3 руб. 84 коп.

на 6 Месяцев — 1 руб. 92 коп.

на 3 месяца — 96 коп.

ВЫ МОЖЕТЕ ОФОРМИТЬ ПОДПИСКУ
У ОБЩЕСТВЕННОГО РАСПРОСТРАНИ-
ТЕЛЯ ПЕЧАТИ ПО МЕСТУ РАБОТЫ И
ЖИТЕЛЬСТВА, А ТАКЖЕ В ОТДЕЛЕНИ-
ЯХ СВЯЗИ И АГЕНТСТВЕ «СОЮЗПЕ-
ЧАТЬ».

подвернулась нога. Что это

— бытовая травма или нес-

частный случай, связанный
с работой? Где получить

консультацию'?
В разрешении такого рода

вопросов профсоюзному ак-

тиву поможет журнал

ВЦСПС «Охрана труда и

социальное страхование».

Он рассчитан на самый ши-

рокий круг читателей, спе-

циалистов, общественников,
рабочих и служащих, кто

по долгу службы или по ве-

лению сердца в обществен-
ном порядке повседневнй за-

• нимается организацией про-

изводства, социального стра-

хования, медицинской помо-

щи, отдыха, санаторно-ку-

рортного лечения, пенсион-

ными делами.

Профсоюзные работники и

активисты комиссий ФЗМК
прочтут на страницах жур-

нала статьи, заметки, кор-

респонденции об организа-

ции контроля за выполнени-

ем мероприятий по охране

труда, записанных в коллек-

тивном договоре, о деятель-

ности общественных инспек-
торов, страховых делегатов,
об исполнении бюджета со-

циального страхования.

Инженеры по технике бе-
зопасности, конструкторы,
проектировщики,      мастера.

начальники цехов найдут в

журнале разнообразную ин-

формацию об изобретениях,
усовершенствованиях, облег-
чающих труд и способствую-
щих предупреждению несча-
стных случаев, професоио-
нальных заболеваний. Схе-
мы, диаграммы, плакаты по-

могут им наладить нагляд-

ную агитацию.

Медицинским работникам
предприятий, специалистам
санитарно - эпидемиологиче-
ских станций журнал рас-

скажет о преимущественном
обслуживании , производст-

венников, профилактике за-

болеваемости, об организа-

ции лечения трудящихся в

профилакториях и санатори-
ях.

Журнал дает советы по

режиму труда и отдыха ра-

ботникам различных профес-
сий, печатает юридические

консультации по трудовому

законодательству, освещает

практику применения Поло-
жения о расследовании и

учете несчастных случаев на

производстве.

Журнал ВЦСПС «Охрана
труда и социальное страхо-

вание» — друг всех, кому

близки вопросы безопасной
работы яа производстве.

Редактор
В. С. МЕЛЬНИКОВ

Примите  поздравление

Анне Федотовне СЕРГЕЕВОЙ'
Поздравляем Вас с 50-летием      со дня рождения.

Желаем здоровья и счастья.

Бригада Баранова РСУ треста «Ленинградсланец».

ТЕЛЕВИДЕНИЕ

ПОКАЗЫВАЕТ
МОСКВА

ВТОРНИК, Л 0 СЕНТЯБРЯ
10.15 — К |1 40-летию со

дня рождения Л, Толстого.
11.00 — Концерт. 17.15 —

«Условиям труда — науч-

ную основу». 17.45 — Для
школьников.         «Операция
«Зарница». Военно-спортив-
ная игра. Финал. (Усть-Нар-
ва). 18Д5 — «Это песни

твои, комсомол!». 18.30 ■ —

К юбилею Н; Бараташвили.
Выступает писатель ' Ирак-
лий Андроников. 19100 — На
приз газеты «Советский
спорт». Хоккей. Финал. 21 Л 5

— Творческий вечер компо-

зитора И. Шамо (Киев).
22.00 — Фестиваль фильмов,
посвященный           50-летию
ВЛКСМ. «Молодая гвар-

дия», 1-я серия.

ПОКАЗЫВАЕТ
ТАЛЛИН

ВТОРНИК, 10 СЕНТЯБРЯ
17.00— Вечерняя програм-

ма. 17.15 — «НОТ — в дей-
ствии» (из Свердловска).
18.30 — «Спорт советской
Эстонии». 21.15 — Объяв-
ления и реклама. 21.20 —

«Осенние дороги Болдино».
Документальный        фильм.
21.30 — «Актуальная каме-

ра». 22.00— «Диэло». Фильм-
концерт.

К И но

ДВОРЕЦ      КУЛЬТУРЫ.
10 сентября — новый широ-

коэкранный художественный
фильм «Война и мир» (4-я
серия). Начало в 17, '19, 21
час. ,1 1 сентября — художе-

ственный фи.яьм «Сердце
друга». Начало в 17, 19, 21
час.

КИНОТЕАТР       «ТРУД».
10 сентября — новый цвет-

ной широкоэкранный худо-

жественный фильм «Анже-
лика и король». Начало в

10, 12, 14, 16, 18, 20, 22 ча-

са. Фильм демонстрируется

только в кинотеатре «Труд».

1 1 сентября — художествен-
ный кинофильм «Анжелика и

король». Начало в 12, 14, |16,
18, 20, 22 часа. Для детей
сборник мультфильмов. На-
чало в 10 часов.

КЛУБ СТРОИТЕЛЕЙ,
10 сентября — художествен-

ный фильм «Сильные ду-
хом» (2-я серия). Начало в

18, 20 часов.
КЛУБ «ШАХТЕР». 11 сен-

тября — художественный
фильм «Доживем до поне-

дельника». Начало в 17, 19,
21 час. 12 сентября —^худо-

жественный фильм «Сердце
друга». Начало в 19, 21 час.

Для детей художественный
фильм «Отец солдата». На-
чало в 17 часов.

ТРЕСТ «ЗАЛСМЬЭЛЕЕТРОСЕТЬСТРОЙ» щишаво-

дит набор мужчин и женщин в возрасте 18 лег и

отацдае иа вдуашкоорочшые курсы электромонтажников.

Срюк обучения — 3 месяца.

Курсы гопювят элекшромюигаашивов для работы на

строигеяь'спве воздушных линий эшюрротаредачи и пщ-

отанщий в межинивщюваганых кюлошах Леяниградакой
области.

За время обучейия курсайгам выплачивается сти-

шендоия в разме'ре 50 рублей в месяц с прейосташешем

общежития.
По окончании обучения юуреашпш присваивается

квалйфшкадроиный разрящ элекшромогагажника и выда-

ется свияетеяьство.

Элежлромоитажншш Лешишрадских механизиравам-

ных ккшян пользуются правом от 30 до 50 процентов

надбавки к тарифной ставке в соответствии с действую-
щим положением.

Заяислещие иа курсы производится при наличии

оправки меящиншню учреждения об отсутствии проги-

воиоиазший для работы на воздушных линиях элемгро-

передая.

Начало занятий — 15 сентября 1968 года.

Заявления принимаются по адресу: г. Ленинград.
центр, Набережиая Крашюго Флота, дом. № 56, отдел

кадров.

ТРЕБУЮТСЯ •   ТРЕБУЮТСЯ
ГАЗОВОМУ УЧАСТКУ ОМУ «ОБЛГАЗСЛЕЦМОН-

ТАЖ» в г. Сланцы: слесари-сантехники, газоэлектро-

сварщики,   изолировщики, слесари-монтажники.

Обращаться по адресу: г. Сланцы, Партизанская
ул., дом  № 8.                             |П

' СЕВЕРО-ЗАПАДНОМУ СМУ  ТРЕСТА
«КОКСОХИММОНТАЖ»      для    работы    в-

г. Сланцы    и    с    отъездом в командировку    в

г. Кохтла-Ярве:  слесари-монтажники 3 —4 —5 —

6-го разрядов.

Оплата труда 1 сдельная. Обращаться в от-

дел кадров.

Потерялась собака породы лайка. Кобель черной ма-

сти, грудь белая. Обнаружившим просьба сообщить по

адресу: г. Сланцы, ул. А Мая,, дом № 90, кр. № 15, теле-

фон № 577.

Газета выходит

•по  вторникам,  средам, четвергам,
пятницам и субботам

АДРЕС РЕДАКЦИИ: гор. Сланцы, Банковская ул., дом № 3.         ТЕЛЕФОНЫ:
отв. секретаря — 37-34; отделов: промышленности — 21-85, писем    и массовой работы

Объявления' принимаются в бухгалтерии редакции.

редактора — 23-20, зам.    редактора    -

— 23-66, сельЬкого хозяйства — 36-66.
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