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ОСЕНЬ    ТОРОПИТ
ОВСИЩЕ. (Наш корр.).

Немного запоздали нынче в

.овхозе «Осьминский» с

уборкой картофеля. Толь-
ко 4 сентября с приез-

дом 200 ленинградских сту-

дентов горного института и

учащихся ПТУ Ленинграда
началась уборочная страда.

За 4 дня   убран  картофель

па площади 33 гектара. Это *
треть общей  Площади.   ,'

Государству будет сдано I
500 тонн картофеля. Сред-

няя урожайность, по пред-

варительным подсчетам, 14,5

тонны с гектара, по плану —

1 1 тонн.

И. ПАВЛИХИН.

«Молния» звала к себе.
Вокруг нее стайками соби-
рались горняки.

—  Здорово!
—   Молодцы!
—  Так держать... —

дружно неслось со всех сто-

рон.

На этот раз восторги

горняков вызывали не до-

бычные и проходческие

бригады. Выпуск «Молнии»
посвящался большому тру-

довому успеху коллектива

участка внутришахтного

транспорта.

Четвертого сентября вто-

рая смена на второй шахте

выдала на-гора 1.076 ваго-

нов сланца. Много это? Да,
много. Много потому, что

норма            предусматривает

подъем на-гора девятисот

вагонов. А что значит под-

нять даже несколько ваго-

нов сверх нормы? Это зна-

чит, что надо вести упорную

борьбу за секунды.

Именно за секунды. Ведь
пропускная способность
шахтных стволов ограниче-

на. Она предусмотрена про-

ектом. И больше... Впрочем,
можно поднять и больше'. Но
для этого нужна особая чет-

кость, слаженность, рит-

мичность. На учете должна

быть каждая секунда. Вот
об этом и заботились ство-

ловой В. А. Голубев и его

помощники А. И. Шутов,
М. К. Михайлов, И. И. Пав-
лов.

Клеть не простаивала и

секунды. Она неустанно бе-
жала то вверх, то вниз. Эту
четкость обеспечивал маши-

нист подъема Л. Г. Тимофе-
ев. До тонкости знает он

свое дело. Дело, в котором

ошибки не допустимы. И
надо сказать, что опытный
специалист не ошибается.
Быстро, но без рывков и

плавно бежит клеть на по-

верхность...

А очередные вагоны слан-

ца к стволу подают маши-

нисты электровозов. Вот и

машинист В. А. Коваленко
работал четко, быстро, вни-

мательно. Впрочем, заботил-
ся об этом не только маши-

нист, но и диспетчер Е. С.
Воробьев. Он рассчитал все

до мелочей. Ни в чем не

было задержки. В этом не-

малая заслуга и горного ма-

стера 3. И. Валеева.

Итог дня был радостным.

Сверх нормы поднято на

поверхность большое коли-

чество сланца.

Так работала смена чет-

вертого сентября. Тот день

был первым боевым днем

работы смены, но вовсе не

последним.

—   Успех должен быть
закреплен, — решил друж-

ный коллектив смены.

Слово у горняков не ра-

зошлось с делом. На следу-

ющий день они сделали

чуть больше.
А шестого сентября сме-

ной был установлен свое-

образный рекорд. На-гора
было выдано 1.086 вагонов

сланца.

—  Темпы не сдадим, —

твердо заявляют  горняки.

Соревнование ширится.

В него включаются другие

смены. Шахтеры ведут

упорную борьбу за увели-

чение добычи. А успехи в

соревновании они посвяща-

ют знаменательному собы-
тию — 100-летию со дня

рождения Владимира Ильи-
ча Ленина.

Н. СЕМЕНОВ.

Острый сигнал

МЫ    ВОЗМУЩЕНЫ
Мы, комсомольцы строи-

те льного треста №• 31,
1 сентября организовали

субботник в шдшефном

совхозе «Аврора» по уборке
картофеля. За две недели

вперед и накануне суббот-
ника поставили в извест-

ность секретаря партийной
организации совхоза «Авро-
ра» тов. Солопаева, кото-

рый радушно встретил нас

н дал нам работу. Но потом

)а весь день ни разу не

пришел к нам.

Ребята дружно взялись

за дело, за 15 минут ящи-

ки, приготовленные под

картофель, были наполнены

и погружены на машину,

чтобы увезти в картофеле-

хранилище. Из-за отсутст-

вия ящиков мы были вы-

нуждены собирать карто-

фель в кучки, тогда как его

можно было складывать в

ящики, если бы они 'бьыгн.

Так продолжалось целый
день. Мы возмущены подой-
иым безобразием, и нам хо-

телось бы знать, о чем ду-

мает руководство совхоза

«Аврора» в страдную пору?

По поручению ребят
письмо подписали:

М. НОВИКОВА — сек-

ретарь комсомольской

орган изации СУ-7,
Н. АЛЕКСЕЕНКО— сек-

ретарь комитета ВЛКСМ

треста N° 31.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРЕЗИДИУМА ВЦСПС
Президиум ВЦСПС на

своем расширенном заседа-

нии принял постановление

«Об участии профсоюзов в

подготовке к 100-летию со

дня рождения Владимира
Ильича Ленина».

Президиум ВЦСПС горя-

чо одобрил постановление

ЦК КПСС «О подготовке к

100-летию со дня рождения

Владимира Ильича Ленина»
и принял его к неуклонному

исполнению.

Главное содержание вос-

питательной работы профсо-
юзных организаций, отмеча-

ется в постановлении, долж-,'
ны составлять пропаганда

значения марксизма-лени- .

нпзма для успешного строи-

тельства социализма и ком-

мунизма в нашей стране,

исторической роли Владими-
ра Ильича Ленина как ос-

нователя Коммунистической
партии и, первого в мире ра-

боче-крестьянского государ-

ства, всесторонний показ

борьбы Коммунистической
партии и всего советского

народа за претворение в

жизнь великих ленинских

заветов. Всю массово-поли-

тическую работу профсоюз-
ных организаций необходи-
мо направлять на воспита-

ние трудящихся, молодежи

в духе верности ленинизму

и коммунистической    убеж-

денности, непримиримости к

буржуазной идеологии и

капиталистическому строю,

воспитание патриотизма.

Важнейшей задачей проф-
союзов в связи" с подготов-

кой к ленинскому юбилею,
говорится в постановлении,

является усиление заботы о

дальнейшем повышении ма-

териального благосостояния
трудящихся..

Президиум ВЦСПС утвер-

дил план основных меро-

приятий профсоюзов в связи

1- предстоящим ЮО-летием
со дня рождения

В. И. Ленина. В этом плане
мероприятий «амечено ши-

роко распространить? ■(ини-
циативу коллективов трудя-

ся предприятий про-

мышленности, транспорта,

связи, строительства и сель-

ского хозяйства по досроч-
ному выполнению пятилет-

него плана производства

продукции к 7 Ноября и по

росту производительности

труда к 22 апреля 1970 го-

да; по созданию фонда эко-

номии путем выявления и

более полного использова-

ния резервов производства.

К 7 Ноября 1968 года и к

1 Мая 1969 года будет про-

ведена массовая проверка

хода выполнения социали-

стических обязательств в

честь      100-летия     со   дня

рождения    В.   И.    Ленина.
Планом предусмотрено во-

влечение всех коллективов

рабочих, служащих пред-

приятий-и организаций во

Всесоюзный общественный
смотр культуры производст-

ва в честь ,100-летия со дня

рождения В. И. Ленина, на-

правленный на дальнейшее
улучшение организации про-
изводства.

Учреждены 500 дипломов

ВЦСПС для награждения

коллективов, добившихся к

100-летию со дня рождения

В. И. Ленина значительных
успехов в области внедрения

научной организации труда

и управления.
Для постоянного экспони-

рования в павильоне «Труд
и отдых» на ВДНХ СССР
учреждается «Ленинская
юбилейная книга трудовой
славы», в которую будут
занесены коллективы рабо-
чих и служащих предприя-

тий и организаций — побе-
дители соревнования в честь

100-летия со дня рождения

В. И. Ленина.
Планом предусмотрено

проведение и ряда других

мероприятий, направленных

на широкое участие совет-

ских профсоюзов по достой-
ной встрече 100-летия со дня

рождения В. И. Ленина.
(ТАСС)

СТО СТРОК
ИНФОРМАЦИИ

КОММУНИСТЫ
ВПЕРЕДИ

Первенство в соревно-

вании шоферов Сланцев-
ского лесопункта держат

коммунисты Д. И. Ку-
кушкин, П. В. Васильев и

С. Н.  Захаров.
На счету первого из

них — 1 0.676 кубометров
леса, перевезенного за

первую половину пяти-

летки. Это почти на 500
кубометров больше, чем

полагалось по плану.

Полторы тысячи кубо-
метров сверхпланового

леса перевез за это вре-

мя П. В. ■Васильев.

«МЕТОДИКА
ПАРТИЙНОГО

ОБРАЗОВАНИЯ»
Недавно вышедшая в

свет книга под таким на-

званием предназначена

для слушателей вечерних

университетов марксиз-

ма-ленинизма. Она так-

же будет полезной ру-

ководителям всех звень-

ев партийной учебы. Ее
материалы могут быть
использованы и товари-

щами, которые ведут ра-

боту в народных универ-

ситетах коммунистиче-

ского труда, в школах

мастеров  и бригадиров.
Отдельные главы кни-

ги посвящены теории по-

знания диалектического
материализма и ее зна-

чению для методики, ос-

новам логики, психоло-

гии, педагогики. Но ос-

новное внимание уделе-

но подготовке пропаган-

диста к занятиям, изложе-

нию нового материала,

организации самостоя-

тельной учебы слушате-

лей, методике собеседо-
вания.

*    Г"

МАШИНА
СОЗДАНА

ШАХТЕРАМИ
Шахтеры хорошо зна-

ют, сколько неприято-
стей приносят обрывы
цепей шахтных конвейе-
ров. Частенько простаи-

вают из-за этого меха-

низмы,

Вот рационализаторы
второй шахты и решили

помочь         ремонтникам.

Они создали машину для

реставрации цепей. Те-
перь ремонтные работы
производятся в несколь-

ко раз быстрее. Заслуга
в этом рабочих механиче-

ского цеха.

В ПОМОЩЬ
ОГОРОДНИКУ

В книжные магазины

нашего города поступила

книга «Советы огородни-

ку». Она предназначена

для  массового читателя.

В ней даны советы по

обработке и удобрению
почвы, по агротехнике и

выращиванию различных

овощей и картофеля,

рассказывается и о том,

как перерабатывать ово-

щи в домашних услови-

ях.

ДЛЯ
КОЛЛЕКТИВНЫХ

САДОВ
В нынешнем году в ок-

рестностях города по-

явилось несколько новых

коллективных садов. Для
осенней посадки требу-
ются тысячи саженцев

яблони различных сор-

тов, груши, сливы, кры-

жовника, красной и чер-

ной смородины.

В конце сентября и
начале октября Слаяцев-
ское райпо завезет боль-
шое количество посадоч-

ного материала.



ТО   РЫВОК,   ТО    ОТСТАВ/
1. О ЧЕМ ГОВОРИЛИ
НА «ОПЕРАТИВНЕ»?

В конце первой декады сентяб-

ря главный инженер комбината
<'Стройдеталь» Евгений Иванович

Лотапов провел очередное опера-

тивное совещание, на которое бы-

ли приглашены все начальники

цехов и эсшмогатеиьиых   онуовб.
"— В августе, —сказал Е. И.

Иоташюв, — наше иредарияше- не

шыпшнило задание по общему реа-

лизоваяной щродужции. В сеятябре

(У наю шюш повторяется непри-

глядная (Орошна — ошсташ с вы-

мошешеМ пронаводственного пла-

вна.

Главный инженер с тревогой

говорил, что коллективы дерево-

обделочного цеха и цеха сборного
железобетона оказались в боль-

шом долгу перед совхозными

стройками. В сентябре на пуско-

вые объекты необходимо подгото-

вить и отправить несколько сотен

кубометров половых досок и боль-
шое количество столярных изде-

лий.

Но в работе деревообделочников
идет не все гладко. Здесь еще

много Офгапизационных аеувязок

•с отправкой готовой продукции.

■Столярные изделия и пиломатери-

-алы лежат по нескольку дней на

погрузочной площадке в ожидании

автомашин,    которых    выделяют

очень мало. В результате пуско-

вые городские и сельские стройки
испытывают ежедневную нехват-

ку строительных материалов.

Не решен вопрос и с выделе-

нием двух кранов грузоподъемно-

стью 10 — 12 тонн для очистки

бассейна, что нарушает ритмич-

ную доставку деловой древесины

водным путем. Это также лихора-

дит трудовой ритм лесопильного

отделения.

Руководителям столярного и ле-

сопильного участков   необходимо

заняты . готовой цродущией.

В арматурном цехе не хватает

квалифицщюванных электросвар-

щиков, а на погрузочно-разгру-

зочцых площадках — машинистов

башенных кранов.

Участники совещания наметили

план мероприятий по улучшению

работы цехов и подготовке кадров.

Надо пожелать, чтобы этот план

был успешно выполнен, и тогда

предприяше сумеет выйти из про-

|ры!ва, |бтает набирать темпы.

бои декады

раствору не

цехе из 37
йвоеио  зван:

нистического

во коллекти

ном месте,

ежедневно   з

данными.

Профгрупо
совместно с

лярно подво^

обязательств
ОЙЩИХ  1ра|б!0!Ч

КАК ВЫ ВЫПОЛНЯЕТЕ ОБЯЗАТЕЛЕН
.„^

■четко оц^авизовать работу всех

смен, чтобы преодолеть отставание

с выполнением графика.

Участники совещания много

говорили о недостатках в органи-

зации, отправки изделий сборного
железобетона. Сейчас па погрузоч-

ной площадке скопилось О00
кубометров железобетона, который
неделями не смогут отправить на

стройки из-за нехватки автома-

шин и железнодорожных вагонов.

Все это «затоваривание» тормо-

зит работу цеха сборного железо-

бетона, где все пути и подъезды

2. ДВА ЦЕХА  —

ДВА РЕЗУЛЬТАТА

Коллектив растворно-бетонного
узла, воэглавляе^мый Н. М. Вой-
ковым, принял на себя повышен-

ные обязательства в честь 100-
летия со дня рождения

В. И. Ленина. Он решил производ-

ственную программу третьего года

пятилетки выполнить к 15 декаб-
ря.

Слово у бетонщиков не расхо-

дится с делом. Успешно несет

трудовую вахту комплексная

бригада 3. А. Нрядко. План пер-

Совершен)
гласностью
сборного же;

дом в цех ус

шиты   для ,

стенной газе

Как трудяге

Ли? Об этом;

мо ежедневн

чальника це

профгрупорг
они соверше

мания на пу

зателей.

!— Еояда

^а^(1ш-

Антонина Николаевна Петро-

ва — одна из старейших работ-

ниц сланцеперерабатывающего
комбината. Она — дежурный

электромонтер. За успехи в тру-

де ей присвоено почетное звание

ударника коммунистического

труда. Антонина Николаевна —

страховой делегат заводского

комитета профсоюза.

Фото А. Кевлюка.

У стола заместителя начальника

третьего участка шахты № 2 Ген-
надия Ивановича Устинова стоял

невысокий, коренастый человек и

ставил в журнале «птички». Генна-
дий Иванович внимательно наблю-
дал за ним. И когда горняк су-

нул листок в карман, Устинов
спросил:

—  Сколько сегодня у тебя, Ни-
колай Алексеевич, боевых помощ-

ников?
—  Двадцать четыре. Двое в от-

пуске и двое больных.
Устинов удовлетворенно кивнул

головой.
Он знал, что лучшая бригада

участка, возглавляемая Н. А.
Ефимовым, в прошлом месяце не-

додала несколько десятков тонн

сланца. Причиной тому была не-

хватка четверти состава бригады.
Правда, вскоре она была пополне-

на рабочими.
На доске показателей уже зна-

чились цифры убедительного ус-

пеха бригады в первой декаде сен-

тября. За пять дней бригада дала

141 тонну сверх плана. Тогда как

по всему участку в целом «плюс»

составлял 44 тонны.  "

Такой успех пришел не сразу. Бо-
лее десяти лет бригаду возглавля-

ет Николай Алексеевич Ефимов. И
почти с первых же лет сложился

ее дружный коллектив, принципом

которого стал девиз: «Все за одно-

го и один за всех».

Помнит Николай Алексеевич, как

к. нему в бригаду 12 лет назад

пришел неразговорчивый горняк с

узловатыми
—  Иван Сь

ся он. — Хо'
бригаде.

Ефимов осм

до головы, з;

бросил:
—  Добре, г

Но Иван уц

—  У меня «
сестра. Они  й
на нашей, шах ____________^__

—    Интереоно, — оживился

бригадир. — Мы сможем соста-

вить  целую сысоевскую бригаду.
—  Только не сразу. Одни под-

растают, другие служат в Совет-
ской  Армии.

'Николай Алексеевич улыбнулся:
—  Но ведь и мы не один день

и не один год собираемся здесь

работать.

—  .Конечно, — смутился Иван
Федорович,

...Так один за другим влились в

бригаду Ефимова и еще три брата

Сысоевых, вскоре за Иваном при-

шел Виктор Федорович, затем .Ми-
хаил, а лет семь назад, отслужив

в рядах Советской Армии, явился

Анатолии.
—  А вы видели объявление, что

возле   столовой?
—  Об отчетно-выборном партий-

ном собрании?
—  Да. Первым на этом собра-

нии стоит вопрос о приеме Анато-
лия Федоровича в члены КПСС...

В бригаде Ефимова восемь гор-

няков освоили и сдали зачет на ма-

шинистов      погрузочной    машины

прудится...  1олько она наверху, на'

сортировке —  породовыборщицей.

— Неплохо, — одобрил Ефимов.
— Галина Федоровна как бы кор-

ректирует наш труд...

Затем бригадир добавил:

—   Очень хорошая, дружная у

вас сысоевская семья. И мне хо-

рошо, когда рядом братья.

т..В последнее время в бригаде
дружных много думают, прикиды-

вают, как лучше, существеннее от-

ветить на вызов коллектива брига-
ды Куликова с шахты № 1, на-

печатанный в газете «Знамя
труда».

Бригада приняла свое повышен-

ное обязательство, В нем, в част-

ности, говорится о досрочном вы-

полнении плана 1968 года. За-
крыть его к 27 декабря и выдать

на-гора 500 тонн сверхпланового
сланца.

— Теперь надо пересмотреть
наше обязательство, — говорит

бригадир.

■   ,Г. НИКИТИН,
А. АНДРЕЕВ.

ПИСЬМО ИЗ ЛОНДОНА
Экспонаты Ленинского музея в станице Ивановской

У.

I

13 сентября 1968 года

Все здесь напоминает об Ильи-

че, Красочные панно и витрины,

репродукции с картин советских

художников, карта-указатель па-

мятных мест, связанных с именем

вождя революции. Так выглядит

Ленинский класс — гордость уче-

ников и учителей двадцатой шко-

лы, уютно расположившейся у

околицы кубанской станицы Ива-
новской.

В школе часто проводятся

Ленинские чтения, пионерские сбо-
ры, комсомольские собрания. Ув-
леченно  рассказывают доброволь-

ные экскурсоводы о каждом экс-

понате. Репродукции картин о

жизни и деятельности

В. И. Ленина прислали школьни-

кам сотрудники Ленинского музея

из Ленинграда. Из музея в селе

Шушенском получены фотосним-

ки В. И. Ленина. Из Пражского
музея — фотоочерки, посвящен-

ные пребыванию В. И. Ленина в

Праге.
Дети переписываются с ветера-

нами революции, с теми, кто лично

знал     Владимира    Ильича     или

встречался с ним. Этой переписке

отведен в музее специальный раз-

дел. Бережно хранят юные ленин-

цы письма с воспоминаниями об

Ильиче члена партии с 1906 года

свердловчанки А. Н. Бычковой,

коммуниста с 1910 года А. Н. Ни-

кифоровой — связной ЦК партии

в момент пребывания Ленина в

Поронино, коммуниста с 1914 го-

да С. С. Круглова и других вете-

ранов ленинской партии.

Привлекает внимание еще одно

письмо. Оно пришло из Лондона.

Автор его — английская коммуни-

стка Зельда Коган-Коутс. Она
встречалась с В. И. Лениным и

Н. К. Крупской на съезде РСДРП,
куда была приглашена как актив-

ный деятель английской социал-

демократической федерации. Об
одной такой встрече, состоявшейся
в мае |1907 года на V съезде

РСДРП, она пишет:

«Как-то в перерыве игежду за-

седаниями съезда, беседуя с неко-

торыми делегатами, я заметила:—

Что у вас за странный съезд, ка-

жется, будто это не собрание то-

варищей социалистов. Вы спорите -й!
гораздо больше, ожесточеннее, с

использованием более крепких вы-

ражений, чем это делают консер-

ваторы и либералы в английском
парламенте.

-V



ЧЕЛОВЕК ОБРАЩАЕТСЯ С ЖАЛОБОЙ
Когда человеку что-либо непо-

нятно, или его незаслуженно оби-
дели, или у него возникла необхо-
димость высказать какое-либо по-

желание, предложение, или просто

пожаловаться, он обращается в

соответствующее           учреждение,

предприятие, к соответствующим

людям. Но везде ли он встречает

понимание? Во всех ли учрежде-

ниях, на предприятиях, в совхо-

зах правильно организованы при-

ем и рассмотрение писем, жалоб
и предложений?

Этот вопрос обсуждался на де-

вятой сессии городского Совета
депутатов трудящихся.

По достоинству была оценена

эта работа на комбинате «Слан-
цы», шахте № 3, в Северо-Запад-
ном СМУ треста «Коксохиммон-
таж».

Например, администрация ком-

бината «Сланцы» привлекает для

рассмотрения писем заводской и

цеховые комитеты профсоюзов,

хозяйственных руководителей и

общественность цехов. Ответы на $|
письма даются своевременно, кон- §
кретно, обоснованно. Так как ^
большинство заявлений касается ^
жилищных вопросов, то при рас- 1
пределении жилой площади учи- 1
тываются ответы и решения, при- 1
пятые по письмам, жалобам
явлениям трудящихся.

Образцово организована систе-

ма учета писем трудящихся

принятых по ним мер на шахте

№ 3. Здесь быстро принимают

шения, быстро их осуществляют

Все жалобы, например, за

год и семь месяцев текущего

да рассмотрены в срок до десяти

дней.

♦ --------------------------- I
КОРМА —

СОВХОЗУ
Сорок

готовили

лях работя
пункта в

лении совхоза «Старопольский».       §

- На шахте практикуется рас-

смотрение заявлений граждан на

совместных заседаниях шахткома

и администрации. Руководители
шахты выступают с отчетами о

работе с письмами трудящихся на

партийных и профсоюзных собра-
ниях.   .

В Северо-Западном СМУ треста

«Коксохиммонтаж» хорошо орга-

низован прием граждан. Четыре
раза в неделю любой может обра-
титься к представителям админи-

страции. Причем время приема

установлено с таким расчетом,

чтобы трудящиеся могли попасть

на прием и после работы. Заявле-
ния здесь рассматриваются в те-

чение трех— пяти дней.
А вот в жилищно-коммунальном

отделе треста «Ленинградсланец»
не все жалобы и заявления реги-

стрируются в журнале учета. На
поступающих письмах руководи-

тели ЖКО не указывают срока

исполнения. Ответы зачастую

даются формальные, неконкретные.

Нет контроля за исполнением ре-

шений, учета повторных жалоб.
Не ведется учет граждан, побы-
вавших на личном приеме.

В погрузочно-транспортном уп-

равлении треста «Ленинградсла-
нец», в совхозе «Родина» и быт-
промкомбинате не ведется надле-

жащим образом учет поступающих

писем, не соблюдаются сроки рас-

смотрения жалоб, не установлено,

время личного приема граждан, а

принимаемые посетители не учи-

тываются. В этих условиях не мо-

жет быть и речи о каком-либо

контроле за работой в этом на-

правлении.

Сельские Советы депутатов тру-

дящихся слабо осуществляют

контроль за соблюдением порядка

рассмотрения предложений, заяв-

лений и жалоб трудящихся в сов-

хозах, учреждениях и организаци-

ях, на предприятиях, расположен-

ных на территории Совета.

Общими недостатками в орга-

низации работы по рассмотрению

писем, жалоб и заявлений трудя-

щихся и личного приема граждан

в городе и районе являются та-

кие, как отсутствие четкой си-

стемы в организации учета и

контроля за исполнением реше-

ний, анализа существа и харак-

тера писем, мер по устранению

причин и условий, вызывающих

жалобы населения. Редко привле-

каются депутаты городского и

сельских Советов и обществен-
ность к проверке жалоб, редко

выступают руководящие работни-
ки перед коллективами предприя-

тий, организаций и учреждений с

информацией о мерах, принятых

по письмам, заявлениям и жало-

бам трудящихся.

Городской Совет депутатов тру-

дящихся принял решение, в кото-

ром определены меры улучшения

работы по рассмотрению писем,

жалоб и заявлений и организации

личного приема граждан в свете

требований постановления ЦК
КПСС и Указа Президиума Верхов-
ного Совета СССР.

шшшштшшшшщшшшшжшшш

У ВОДЫ И БЕЗ ВОДЫ
Отчего   простаивают   отделочники?

От конторки старшего прораба
СУОР-259 ютходит один крытый

фургон за другим. В совхозы Слан-
цевского, Кингисеппского, Воло-
совского, Лужского и других рай-

онов отправляются группы отде-

лочников довершать дела Строи-

телей по вводу в эксплуатацию

жилых домов и других объектов
для тружеников села.

То и дело звучит команда:

—  Поехали!
Тут же в конторке раздаются

недовольные голоса:

—   А куда нам спешить: все

равно простаивать будем.
—  Это почему же? — спраши-

ваем мы штукатуров.

Невысокая загорелая женщина

гневно сверкает глазами:

КАНАТНЫЕ ДОРОГИ.
Фотоэтюд Ю. Власова.

—  Воды не завозят... И у во-

ды, как говорится, и без воды.

По этой причине отделочники,

нанятые на объектах, которые соо-

ружаются в деревнях Руя и Сави-
новщина,  часто простаивают.

—  За восемь дней у нас в Са-
виновщине отделали только одну

квартиру, — говорит бригадир
штукатуров   Валентина Крылова.
—  А ведь при нормальной достав-

ке воды мы выполняли задание

на 110 — 130 процентов.

Вместе со штукатурами мы от-

правляемся на объекты. В Руе
возле стены стоял пустой котел в

человеческий рост, а рядом с ним

женщины зябко поеживались на

первом утреннем морозце.

—   В квартиры (вселился Дед
Мо1роз, — пгупчгг они.

По 20 лет проработали на

стройке Мария Тихоновна Стояно-
ва, Елизавета Степановна Волко-
ва, Анна Федоровна Кудряшова.
И бригадир Валя Крылова пришла

на стройку 15 лет назад.

—   Но таких порядков еще не

видели, — хором говорят штука-

туры.

—   Как нам удавалось выпол-

нять нормы  на  130 процентов?
—    переспрашивает Валентина и
тут же отвечает:

—   В прошлом году, например,

в Попковой Горе совхоз «Родина»

обеспечивал   водой.    Тракторист
приходит и спрашивает:

—  Водички подлить?

—   Конечно, подлить. А требо-
валось всего три куба. И на целый

день раствором обеспечены.

Женщины сетовали и на то, что

строители из СУ-6 сдают косые

стеты. И, чтобы ишра'нить их

юипибюу, требуются колоссальный
труд штукатуров и лишний расход

материалов.

—   Верно, бывают и перекосы,

—признается бригадир вомшлета-

ной бригады СУ-6 Иван Федоро-
вич Потапов.— Приходят учени-

ки... А их учить-то надо. Вот и

запарывают иногда.

—  Что же касается воды, не

знаю, надо обращаться к началь-

нику управления.

Женщины и здесь оживляются:

—   Речка-то рядом. И пятисот

метров нет.

Такая же неприглядная карти-

в Савиновщине.

—  А вода вот за теми кустами,

— машет рукой Валентина Кры-
лова.

Вот как бывает — и много во-

ды, и нет ее. А от этого работа на

сельских стройках, как поется в

известной песне, «ни 1уды и ни

сюды».

Г. ТАНИН,
А. ФИГУРИН,

наши обществ, корр.

Начальник первого участка

третьей шахты коммунист Ни-
колай Денисович Никитин по

праву считается ветераном

сланцевского бассейна. Он на-

чинал возводить корпуса шахты

рабочим и после окончания

строительства остался работать
на этом предприятии. Николай
Денисович сочетал работу с

учебой в Ленинградском гор-

ном институте имени Плехано-
ва. Уже в 1963 году его назна-

чили начальником участка.

В этом году Николай Дени-
сович успешно сдал государст-

венные экзамены.; Руководимый
им коллектив почти постоянно

занимает передовые места на

шахте.

НА • СНИМКЕ: коммунист

Н. Д.  Никитин.          .       '
Фото Ю. Власова.

Сказав это, я услышала громкий
смех и, обернувшись, увидела ве-

село смеявшегося Ленина. Потом
он сказал:

«Вы совершенно правы, това-

рищ. Мы действительно воюем

друг с другом более серьезно и го-

рячо, чем консерваторы и либера-
лы в вашем английском парламен-

те. И знаете, почему это так? По-
тому, что между консерваторами и

либералами нет каких-либо серьез-

ных различий, и обе партии защи-
щают интересы капиталистического

класса и капиталистического госу-
дарства. Они могут -обсуждать
вопросы более спокойно, потому

что их споры касаются либо воп-

роса о том, какой партии быть у

власти, либо вопроса о проведе-
нии незначительной реформы, что-

бы облегчить положение той или
иной группы народа. Но мы, со-

циалисты, сейчас обсуждаем воп-

росы, имеющие жизненно важное,
принципиальное значение, — как

наилучшим образом вести борьбу
за достижение успеха рабочего
движения, за счастье нашего на-
рода и всего человечества, и мы

не можем позволить себе вести се-

бя спокойно и вежливо, когда
предлагаемые действия и полити-

ка, по нашему мнению, могут пре-
дать и уничтожить наше движе-

ние».

Зельца Коутс подробно расска-

зывает о своем знакомстве с Н. К.
Крупской.

На память приходит еще одно,

такое же задушевное письмо, с ко-
торым познакомила меня учитель-

ница     четвертой     краснодарской

средней школы   Ольга Максимов-
на Курилова.

Это письмо тоже с лондонским

штемпелем от пожилой англичан-

ки Паркер. В прошлом году с

группой туристов она проехала по

многим городам Советского Сою-
за, увидела, как живут, трудятся,

отдыхают советские люди. В горо-

де Адлере Паркер была гостем в

пионерском лагере «Солнечный
луч», там, где Ольга Максимовна
работала воспитателем. С востор-

гом делилась старая англичанка
впечатлениями о поездке. Интере-
совалась жизнью советской детво-

ры. Ольга Максимовна рассказала

ей о намерении школьников к 100-
летию со дня рождения

В. И. Ленина создать в школе, где

она преподает, Ленинский музей.
Обменялись адресами.

Вскоре после этой встречи в

класс Ольге Максимовне принесли

плотный пакет со штампом «Меж-
дународное». В нем оказалась кни-

га «Ленин о политике рабочего
класса» на английском языке. Это
было популярное издание всемир-

но известного ленинского произве-

дения «Детская болезнь «левизны»

в коммунизме». Книга, изданная

чуть ли не полвека назад, пожел-
тевшая от времени, видно, побы-
вала не в одной сотне рук: страни-

цы буквально зачитаны, но береж-
но подклеены. Сейчас этот не-

большой томик, проделавший путь

из Лондона в Краснодар, занима-

ет видное место среди экспонатов

школьного Ленинского музея.

Ю. ПОНОМАРЕНКО.

(АПН)

ЧИТАТЕЛЮ
ОТВЕЧАЕТ...

ИСПОЛНЯЮЩИЙ ОБЯЗАН-
НОСТИ НАЧАЛЬНИКА АВТО-
ХОЗЯЙСТВА № 124 ТОВ. ФЕДО-
РОВ

Т. А. Беловой, проживающей по

улице Свободы, дом № 4, кв. № 10:

Вы писали о том, чтобы про-

длить автобусный маршрут № 4
до улицы Жуковского. Сделать
это невозможно. На улице Жуков-
ского много детских учреждений,
а проезжая часть дороги узкая.

Расширение сети

сберегательных     касс

Сберегательное дело в нашей
области с каждым годом получа-

ет дальнейшее развитие. С начала

пятилетки сумма вкладов увеличи-

лась на 46,5 миллиона рублей.
Широкое развитие получили опе-

рации сберегательных касс по

расчетно-кассовому обслуживанию

населения, учреждений и органи-

заций.
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В   саду,   огороде,   на   пасеке

КАК ПЧЕЛ Н
Решающее условие благо-

получной зимовки пчел —

это обеспечение их с осени

доброкачественными корма-

ми в достаточном количест-

ве. От того, как будут под-

готовлены семьи пчел к зи-

ме, во многом зависит их
сохранность к весне я про-

дуктивность в будущем се-

зоне.

За последние годы полу-

чены хорошие результаты

при зимовке пчел с примене-

нием сахарной подкормки.

Использовали ее тогда, ког-

да не хватало меда, и в тех

случаях, когда он оказывал-

ся падевым или склонным к

быстрой кристаллизации, то

есть для зимовки не при-

годным.

Взамен негодного кормо-

вого меда каждой пчелиной
семье скармливают 6 —8 ки-

лограммов сахара. Перед
подкормкой лишние рамки

из ульев убирают, а гнезда

пчелиных семей комплекту-

ют в соответствии с их си-

лой. Сильным семьям, зани-

мающим 9 и более рамок,

гнезда обычно не сокраща-

ют, а остальным — остав-

ляют лишь рамки, покрытые

пчелами. Соты должны быть
светло-коричневыми, такие,

в которых уже выводился

расплод. Они «теплее», и

пчелам легче поддерживать
в гнездах нужную темпера-

туру.

В середину ульев ставят

рамки, содержащие незначи-

тельное количество меда или

вовсе пустые, — с таким

расчетом, чтобы скормлен-

ный сахарный сироп пчелы

сложили в основном в соты

центральной части гнезда и

на них зимовали.

Пчелам обязательна нуж-

на и перга. Рамки с ней раз-

мещают второй и^третъей,
считая от краев гнезда, что-

бы они тоже обсиживались
пчелами. Оставляют их не

менее двух на каждую

семью.

Сахарный сироп готовят
из трех частей сахара и

двух частей воды — шести-

десятипроцентный раствор.
Сахар заливают кипятком и,

периодически      помешивая,

полностью растворяют его.

Для предотвращения кри-

сталлизации в сироп добав-
ляют уксусную кислоту из

такого расчета: 3 грамма ук-

сусной эссенции на 10 кило-

граммов сахара.

Остывший до температуры

парного молока сироп раз-

дают пчелам на ночь в кор-

мушках — по тр|Ц— четыре

килограмма за один раз, со-

блюдая меры предосторож-

ности против пчелиного во-

ровства. Если нет специаль-

ных кормушек, сироп зали-

вают прямо в соты.

С учетом скормленного са-

хара и имеющегося в ульях

меда в семьях должно быть
корма не менее двух кило-

граммов на каждую рамку,

занятую пчелами. Так,
семье, плотно обсиживаю-
щей 8 рамок, достаточно бу-
дет оставить в улье на зиму

16 килограммов корма. Ос-
тальное количество его дол-

жно храниться на складе.

Светлые соты и рамки,

содержащие менее 1,5 кило-

грамма кормов, оставлять в

гнездах не рекомендуется.

Рамки с остатками распло-

да, но не подходящие для

зимовки, ставят на край
гнезда, а после вывода пчел

— удаляют из ульев совсем.

Семьи, содержащиеся в

многокорпусных          ульях,

обычно оставляют на зиму в

двух корпусах. При этом

основное количество кормов

сосредоточивается в верх-

нем корпусе. В одном кор-

пусе оставляют зимовать

лишь слабые семьи.

Подкормку и окончатель-

ную подготовку к зиме за-

тягивать не следует. Эта ра-

бота должна быть проведе-

на в конце августа или в

первой декаде сентября.
При поздней подкормке,

когда пчелы находятся в

мало активном состоянии и

мало летают, скормленный
сахарный сироп обычно ос-

тается в сотах неперерабо-
танным и пчелами не запе-

чатывается. Такой корм зи-

мой может закиснуть или

закристаллизироваться.

В прохладную погоду пче-

лы лучше выбирают сироп

из кормушек и активнее пе-

•рерабатывают его в том

случае, если гнезда будут
утеплены сверху подушками

или соломенными матами.

После подкормки пчели-

ные семьи осматривают,

убеждаются в достатке кор-

мов и окончательно форми-
руют гнезда. К леткам при-

бивают заградители, чтобы
в ульи не проникли грызу-

ны. В таком состоянии пче-
линые семьи находятся на

пасечной усадьбе до наступ-

ления устойчивых холодов,

после чего их заносят в зи-

мовники.

В этом году из-за небла-
гоприятной погоды на мно-

гих пасеках пчелиные семьи

не полностью обеспечили се-

бя кормами на зиму. Поэто-
му пополнению кормовых за-

пасов за счет сахара должно

быть уделено особое внима-

ние.

М. ПОДОЛЬСКИЙ,
главный зоотехник уп-

равления пчеловодства
Министерства сельского

хозяйства  РСФСР.

50-летию комсомола посвящается

С большим успехом на экранах страны демонстри-

ровался фильм режиссера Э. Кеосаяна «Неуловимые
мстители». В канун 50-летия Ленинского комсомола

зрителям предстоит новая встреча с героями этой карти-

ны. На экраны выйдет фильм «Новые приключения не-

уловимых», который снимают сейчас на киностудии

«Мосфильм» режиссер Э. Кеосаян и оператор Ф. Добро-
нравов.

НА СНИМКЕ: в роли Валерки — артист Михаил
Метелкин (слева), в роли штабс-капитана контрразвед-

ки — артист Армен Джигарханян.
Фото В. Мастюкова.

Фотохроника ТАСС

СОВЕТУЕМ

БАРАНИНА
Для определения качества

баранины решающее значе-

ние имеют возрастные осо-

бенности. Мясо молодых ба-
ранов и овец наиболее неж-

ное, мягкое и сочное, у него

отличный вкус и хорошие

кулинарные качества. Мясо
старых баранов жестко,

имеет особый, специфиче-
ский запах!

Возраст бараньих туш,

как и говяжьих, определя-

ют по цвету мяса и жира.

Цвет мяса молодняка свет-

ло-красный, взрослых жи-

вотных — кирпичио-крас-

ный, старых — темно-крас-

ный. Жир молодых и взрос-

лых животных — белый,
старых — одного из оттен-

ков светло-желтого цвета.

Бараний жир наиболее пло-

хо усваивается.

Сильно выраженный спе-

цифический запах характе-

рен для мяса старых бара-
нов и овец и почти не ощу-

щается в молодой баранине.

Редактор
В. С. МЕЛЬНИКОВ

ЛОНДОН. Около 10^00 жителей английской
столицы приняло участие в демонстрации и ми-

тинге в защиту вьетнамского народа.

НА ОНИМКЕ: демонстранты сжигают аме-

риканский флаг в знак протеста против агрессии

США во Вьетнаме.
Фото ЮПИ— ТАСС

Примите  поздравления

Людмиле КЛИМАНОВОЙ и Юрию КРАСИКОВУ
Спецучзсток № 2 РСУ-32 поздравляет вас с началом

совместной жизни, желает успехов в труде, счастья и

любви  на  долгие  годы.

Людмиле КЛИМАНОВОЙ и Юрию КРАСИКОВУ
Сердечно поздравляем вас с бракосочетанием. Же-

лаем много счастливых лет, полных любви  и верности.

Коллектив молочного завода.

Екатерине ЗЕМЛЯНСКОЙ и Владимиру АЛЕКСЕЕВУ
Коллектив участка внутришахтного транспорта шах-

ты № 3 поздравляет вас с бракосочетанием, желает

счастья и любви.

Екатерине ЗЕМЛЯНСКОЙ и Владимиру АЛЕКСЕЕВУ
Поздравляем вас с вступлением в брак. Желаем

большой любви и счастливой семейной жизни.

Бригада  маляров  Серегиной  СУОР-259.

КИНО

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОР-
НЯКОВ. ; 13 сентября— тор-

жественная регистрация бра-
ка. Начало в 15 часов. 14
сентября — художественный
кинофильм «Лимонадный
Джо». Начало в 16, 18, 20
'часов. ..Танцевальный вечер.

Начало в 21 час.

КИНОТЕАТР       «ТРУД».
14 сентября — новый худо-

жественный кинофильм. На-
чало в 10, 12, 14, 18, 20, 22
часа. Для детей художест-

венный фильм «Человек-ам-
фибия». Начало в 16 часов.

КЛУБ СТРОИТЕЛЕЙ.
14 сентября — художествен-

ный кинофильм ; «Сердце

друга». Начало в 18, 20 час.

НАРВСКАЯ ЛЬНОДЖУТОВАЯ ФАБРИКА
О Б.Ъ ЯВЛЯЕТ

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ПРИЕМ
УЧАЩИХСЯ

в    филиал    ФЗУ
по обучению  профессии мотальщиц.

Принимаются девушки с 15 до .19 лет : с об-
разованием 7 —8 классов и выше. Поступающие
должны иметь при себе документы: паспорт или

свидетельство о рождении, справку о составе

семьи, свидетельство об образовании, характе-

ристику, медицинскую справку.

Учащиеся обеспечиваются бесплатным пита-

нием на период прохождения теоретического

обучеяия, бесплатным обмундированием. Срок
обучения — 11 месяцев.

Прием производится до 1 октября 1968 го-

да. Обращаться в отдел кадров фабрики.

ВСЕМ АВТО- И МОТОЛЮБИТЕЛЯМ
Продажа талонов рыночного фонда на неф-

тепродукты за наличный расчет на автозапра-

вочной станции прекращается с 15 сентября
1968 года.

Приобретайте талоны рыночного фонда за-

ранее в комиссионном магазине № 9 (г. Слан-
цы), трансагентстве (Большие Лучки), в мага-

зине № 38  (Заводская у л -).

ТРЕБУЮТСЯ  •   ТРЕБУЮТСЯ
СЛМЦЕВ0К0МУ . РА10М0МУ ОТДЕЛЕНИЮ

«СЕЛЬХОЗТЕХНИКА»: трактористы на тракторы С-80,
ДТ-75, экскаваторщик.

СЕВЕРО-ЗАПАДНОМУ СМУ ТРЕСТА
«КОКСОХИММОНТАЖ» : электромонтеры

5 —6-го разрядов.

Оплата труда повременно-премиальная. Об-
ращаться в отдел кадров.         >

ПТУ ТРЕСТА «ЛЕНИНГРАДСЛА-
НЕЦ» (на постоянную работу): кондуктора

(мужчины) яа грузовые поезда, стрелочники.

У кондукторов оплата труда сдельно-премиаль-

ная, у стрелочников =— повременно-премиаль-

ная.

СЛАНЦЕВСКОЙ ШКОЛЕ № 10 (на по-

стоянную работу): мастер по труду, кочегар, де-

журный.
За справками обращаться по адресу: гор.

Сланцы, ул. Кирова, дом № 16. Телефон
№ 20-25. _________________________ ■-;•;-_; __________

' ЖКО ТРЕСТА «ЛЕНИНГРАДСЛА-
НЕЦ»: плотники-столяры, маляры-штукатуры,

слесари-сантехники, грузчики склада. Одиноким
предоставляется общежитие, семейным — слу-

жебная жилая площадь.

По вопросам оплаты обращаться в отдел

кадров (ул. Свободы, дом № 4).

СЕВЕРО-ЗАПАДНОМУ СМУ ТРЕСТА
«КОКСОХИММОНТАЖ» для' работы и

г. Сланцы и с отъездом в командировку в

г. Кохтла-Ярве: слесари-монтажники 3 —4 —5 —

6-го разрядов.

Оплата труда сдельная. Обращаться в от-

дел кадров.

СТАНЦИИ СЛАНЦЫ:  стрелочники.

Принимаются юноши и девушки, достигшие

18-летнего возраста.

Обращаться по адресу: г. Сланцы, станция

Сланцы-товарная.

РЕМОНТНО-СТРОИТЕЛЬНОМУ УЧА-
СТКУ ТРЕСТА «ЛЕНИНГРАДСЛАНЕЦ»
(на постоянную работу): каменщики, подсобные
рабочие производственной бригады в лесоцех.

Оплата труда сдельная.

Обращаться по адресу: г. Сланцы, Завод-
ская улица, ремонтно-строительный участок

треста «Ленинградсланец». _______ ■_______ '_________ '

Продается дом с садом по адресу: г. Сланцы, Вок-
зальная улица, дом № 21-19.

Обращаться по адресу: г. Сланцы, Зеленая улица,

дом №    12, к Свиридовой.
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