
Привет делегатам третьего слета изобретателей и рационализаторов!
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СЕГОДНЯ
культуры

во    Дворце
сланцепере-

^„абатывающего комбината
проводится слет изобрета-
телей и рационализаторов

„ашего района. В третий
оаз собираются их лучшие
представители на ежегод-
ное собрание. На слете пой-
дет большой и откровен-
ный разговор о проделанной
работе и о том, что пред-
стоит сделать на наших
предприятиях и в совхозах,
чтобы внести достойный
вклад   в дело     досрочного

•выполнения  пятилетки. 

Технический прогресс от-
крывает широкий простор
для деятельности изобрета-
телей и рационализаторов.
Трудящиеся предприятий,
оргаиизаций и совхозов рай-
она неустанно изыскивают и 

приводят   в дейст-
Ш вие скрытые резер-

вы, разрабатывают
и внедряют рацио-

нали заторски е
предложения. За ^^^"
1966 и 1967 годы свыше
2.200 рационализаторских
предложений получили пу-

тевки в жизнь и дали более
двух миллионов рублей ус-

'' ловной годовой экономии.
?то большая заслуга наших
новаторов!

Партийные и обществен-
ные организации промыш-
ленных предприятий систе-
матически помогают новато-

Ь рам, всемерно поддержива-

ют и распространяют их
начинания, материально и
морально поощряют их
деятельность. И там, где но-
ваторы окружены внимани-
ем и поддержкой, их ини-

циатива дает большой про-
изводственный эффект.

По результатам смотров

на лучшую рационализатор-
скую работу среди пред-
приятий города за послед-
ние два года первое место
занял коллектив шахты
№ 3. Рационализаторы этой
шахты дают самую высо-
кую экономию от внедре-
ния рационализаторских

предложений. Если в 1966
году эта экономия состави-

ла 240 рублей     на одного
/^работающего,   то в минув- 

году — 384 рубля. На
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БОЛЬШАЯ ЗАСЛУГА НОВАТОРОВ
этом предприятии имеется

пять творческих бригад.
Творческая бригада инже-

нерно-технических работни-
ков подала 17 рацпредложе-

ний, 8 из них внедрено с эко-

номическим эффектом 252
тысячи рублей. Здесь ни одна

идея- рабочего не остается

без внимания.
В выполнении планов по

рационализации добились
хороших результатов кол-
лективы сланцеперерабаты-
вающего комбината, шахты
№ 1, кирпичного завода,

строительного треста № 31,
ремоитно-механического за-

вода.
Однако на ряде пред-

приятий наблюдается недо-

оценка важности творческих

исканий новаторов, не пол-
ностью используются фон-
ды, отпускаемые на поощ-
рение рационализаторов и

изобретателей, некоторые

важные предложения ие
внедряются в производство,

а их авторы не получают

ни материального, ни мо-

рального удовлетворения.
Очень плохо обстоит дело

с рационализаторской ра-
ботой на комбинате «Строй-
деталь>. Здесь из 47 внед-

ренных         рацпредложении

только по пяти произведен

подсчет экономического эф-
фекта. Недостаточно уделя-

ют внимания вопросам ра-

ционализации руководители

совхозов «Родина» и «Слан-
цевский». Слабо поставлена

рационализаторская работа
на гормолокозаводе, в быт-
промкомбинате, на консерв-

ном заводе, в горсмештор-
ге.

Наши некоторые успехи в

техническом прогрессе и

развитии рационализации и

изобретательства на пред-

приятиях города достигну-
ты благодаря последователь-

ной работе совета содейст-
вия техническому прогрессу
и ВОИР при горкоме пар-

тии.

Выполняя критические за-

мечания по улучшению ра-
боты с рационализаторами,

высказанные на восьмой го-

родской партийной конфе-
ренции, на первом слете ра-

ционализаторов и изобрета-
телей района был избран та-

кой совет. Он строит свою

работу по квартальным

планам. Ежемесячно заслу-

шивает отчеты руководите-

лей предприятий по вопро-

сам технического прогресса

и постановки рационализа-

торской работы.
Проведенная работа не

могла не сказаться. Количе-
ство рационализаторов в

1967 году по сравнению с

1966 годом увеличилось на
35 процентов, а экономия

от внедрения рационализа-

торских предложений воз-

росла   на   12   процентов.
Уверенно шагает по стра-

не пятилетка. Мобилизация
сил на ее досрочное выпол-

нение — боевая задача ра-

ционализаторов города и
района!

В числе первых по количеству поданных рацио-
нализаторских предложений стоит имя слесаря ре-
моитно-механического цеха сланцеперерабатываю-
щего комбината Павла Андреева, которого вы види-
те на нашем снимке.

Фото Ю. Власова.

□ лоснжи изнашивались,     их

! выбрасывали в металлолом.

При ноцшм  способе   элект-

_ родуговой   наплавки   стало

С  думой
о производстве

Много новшеств поступа-

ет от рационализаторов

печного цеха комбината

«Сланцы*. Нынче только от

восьми предложений цех по-

лучит около 5.000 рублей

экономии. Слесарь В. Е. Ку-
лаченок предложил устано-

вить наклонно решетки в

ударной зоне течек зольного

транспортера. В результате

увеличился срок службы те-

чек, которые раньше часто

пробивались . падающим
шлаком.

Мастер энергохозяйства

цеха И. А. Анохин, электрик

В. А. Образцов и токарь

В. Н. Жданов сконструиро-

вали и изготовили приспо-

собление для фрезеровки ас-

боцементных текстолитовых

панелей магнитных пускате-

лей. Экономический эффект
составил  1.215 рублей.

Ю. КАМЕНСКИХ.

В ПОВСЕДНЕВНОМ ПОИСКЕ
Коллектив шахты № 1

уопешгно выполняет свои
обязательства. Только в
марте на-гора пощшгго бо-
лее (ЬООО тонн сверхплано-
вого сланца. На переднем

крае борьбы за претворение

в жизнь социалистияеоких
обязательств находятся лю-

ди, которым присуще твор-
ческое отношение к пору-

ченному делу. Планом пре- : .

дусматривалось . за счет

внедрения рационализатор-
ских предложений сэконо-

мить в прошлом году 104
тысячи рублей. Сэкономле-
но больше 106 тысяч руб-
лей.

Особенно активно труият-
ся рационализатары отдела
главного энергетика. 1Взяпгь
слесаря Ивана Егоровича
Афанасьева. Более 10 лет
занимается он рационализа-

цией. Творческая инициати-

ва присуща и его товарищу
по работе слесарю Андрею
Болотину. Он совместно с
другими рационализаторами

разработал и внедрил спо-
соб восстановления колос-
ников.    Обычно,   когда ко-

возможным их восстановле-
ние. Это рацпредложение

вошло в трудовую жизнь

шахты. Оно сбережет пред-
приятию 4.213 рублей в год.

Славится на шахте рацио-
нализаторами и отдел новой
техники. Здесь работает
бригада электрослесарей
под руководством помощни-
ка главного инженера Нико-
лая Ивановича Анисимоаа.
Члены бригады Владимир
Александрович Ершов, Иван
Михайлович Ракуза и Ни-
колай Тихонович Шинкорен-
ко за второй год пятилетки
внедрили 8 рацпредложений.
Кроме того, по чертежам
изготовили установку длк
автоматической смазки ще-

ковой дробилки на сорти-
ровке. Годовая экономия от
внедрения этого предложе-
ния составляет 6.043 рубля.

Смелыми рационализатор-
скими поисками славигся

механик сортировки Алексей
Федорович Громов. Его
предложения не только улуч-
шают условия труда и тех-

ники безопасности, но и
экономят время при произ-

водстве ремонтных работ.
На шахте хорошо извест-

ны имена таких рационали^
ваторов, как горнорабочий

Василий Соро-
кин, дренажнст
Николай Хар-
ченко. Три рац-
предложени я

внедрил в производство элек-

трослесарь отдела главного
энергетика Борис Михайло-
вич Петров. Новаторы вно-
сят достойный вклад в де-
ло облегчения усшовий шах-

терского труда.
Творческий поиск присущ

начальнику первого участ-
ка Борису Владимировичу
Кузьмину. Он внедрил но-
вый паспорт крепления в
лавах. Обычно после каж-
дого цикла конвейер пере-
двигается ближе к груди
Забоя. Во время передвиж-
ки к основному призабойно-
му креплению добавляют
временное с перекрывающи-
ми рамами с длинными
верхнаками. На это затра-
чивались время и дополни-
тельные крепежные мате-
риалы. Кузьмин решил этот
вопрос иначе. Его предло-
жение предусматривает эко-
номию и времени, и кре-
пежных материалов. При
новом паспорте крепления
горнорабочие - подготовите-
ли обходятся призабойным
креплением.

(Окончание на 4-й стр.)

ЖЕНЩИНЫ ПЫТЛИВОЙ мысли

На третьей шахте хорошо знают слесаря-наладчика
механических мастерских Энея Михайловича Семенова.
Он активный рационализатор шахты. За прошедший год

внес четыре рацпредложения.
НА СНИМКЕ: Э. М. Семенов у токарного станка.

Фото Ю. Власова.

■ ЯЯМЯЯЯЯЯЖК^Ж^тЖ

На ' комбинате «Сланцы»
большим авторитетом поль-

зуются старшие инженеры
производственного отдела

Зинаида Андреевна Диден-
ко и Нина Яковлевна Крас-
нова.

Рационализаторской рабо-
той Зинаида Андреевна за-
нимается десять лет. Много
поправок внесла она в тех-
нологический процесс, по-
могла   упорядочить   органи-

зацию труда, улучшить ка-

чество продукции. В настоя-

щее время 3. Диденко
вместе с другими рациона-
лизаторами внедряет в це-
хе улавливания газбензина
двухступенчатую промывку

камерного газа. Подобную
установку она заметила на
сланцепере рабатываю -

щем комбинате в Кохтла-
Ярве. Для того, чтобы при-
менить ее в местных  усло-

виях, потребовалось многое
изменить, внести конструк-

тивные дополнения. При
двухступенчатой промывке

камерный газ будет лучше
очищаться  от  примесей.

Зинаида Андреевна внед-

рила в цехе улавливания
газбензина рацпредложение

по охлаждению конденсато-

ров холодильников водой из
Плюссы. Эта вода холод-

нее,        чем   оборотная,     а

следовательно, и более эф-
фективная.

Вместе с Диденко трудит-

ся Н. Я. Краснова. 16 лет

тому назад, после оконча-

ния Днепропетровского хи-
мико-технологического ин-

ститута она приехала в
Сланцы. К порученному де-

лу относится творчески. Она
автор многих рационализа-
торских предложений, кото-
рые сберегли комбинату
значительные средства.

В.   ПАПУШИН.  !



ЗА УСПЕХИ  В  ИЗОБРЕТАТЕЛЬСКОЙ

Старший конструктор ремонтно-механического

цеха сланцеперерабатывающего комбината Борис
Дмитриевич Красиков ищет новые решения техниче-

ских вопросов. Так, в 1967 году он внес 10 рациона-

лизаторских предложений. Много творческих замыс-

лов у Б. Д. Красикова и на этот год.

НА СНИМКЕ: Б. Д. Красиков.
Фото Ю. Власова. .

НЕЗАМЕНИМЫЕ ПОМОЩНИКИ
Большой вклад в улучше-

ние работы коллектива тре-

ста № 31 вносят рациона-

лизаторы. К славному 50-
летию Ёеликого Октября
строители обещали за счет

внедрения рационализатор-

ских предложений сберечь
80 тысяч рублей, & сэконо-

мили больше 130 тысяч.

На 1967 год по тресту

N° 31 планировалось внед-

рить в производство 105
рационализаторских пред-

ложений. Это обязательство
перевыполнено. Внедрено
136 рацпредложений.   '

Как результат творческо-

го решения многих произ-

водственных вопросов, свя-

занных со сгрроительством,

получена значительная эко-

номия строительных мате-

риалов.

Активно участвовал в ра-

ционализации коллектив

СУ0Р-259. При годовом

плане 12 внедрено 22 ра-

ционализаторских предло-

жения. Коллектив управле-

иия при зайланированных
10 тысячах сэкономил 35

тысяч рублей. Лучшим ра-

ционализатором в управле-

нии считается прораб Ана-

толий Егорович Констан-
тинов. Его предложение

—способ производства мяг-

ких кровель путем наклеи-

ьания всех слоев—одновре-

менно позволило значитель-

но увеличить производи-

тельность труда.

Большой вклад в копилку

треста внесли рационализа-

торы восьмого строительно-

вого управления. При годо-

вом плане 24 они внедрили

ЗНАМЯ ТРУДА
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39 предложений. И если

планировалась экономия

средств в 27 тысяч рублей,
то сэкономлено 70,7 тыся-

чи. Начальник участка это-

го управления Валерий Оси-
пов внес за год 7 предло-

жений.

Большую инициативу

проявили рационализаторы

передвижной механизиро-

ванной колонны № 312.
Денное предложение внесли

начальник первого участка

Николай           Никифорович
Кравцов и бригадир бетон-
щиков Ян Карлович Герман.
Они решили сборные бетон-
ные фундаменты при строи-

тельстве 1 2-квартирных до-

мов заменить на замкнутые

монолитные рандбалки. Это
сберегло 6 тысяч рублей.

Заслуживает внимания

творческая          инициатива

главного механика треста

Л1» 31 Михаила Григорьеви-
ча Рудченко и главного

энергетика Леонида Степа-
новича Попова. По их чер-

тежам сконструирована и

опробована в работе авто-

матическая малярная стан-

ция.

Плодотворно трудятся на-

ши рационализаторы в

третьем году пятилетки.

Они творчески решают мно-

гие вопросы, связанные со

строительством новых про-

мышленных объектов и жи-

лых зданий. 'Квартальный
план по экономии средств

за счет внедрения рациона-

лизаторских предложений
выполнен на 134 процента.

В каждом управлении в ря-

ды рационализаторов вли-

ваются каменщики, бетон-
щики, руководители бригад.

Т. ЧИБИС,
инженер   по рационали-

зации треста № 31.

ХОРОШИЕ   ИТОГИ
Замечательно потруди-

лись рационализаторы шах-

ты № 3 в юбилейном, 1967
году. В рационализаторской
работе принял участие каж--

дый девятый трудящийся
предприятия. В течение го-

да было подано 100 рацио-

нализаторских предложений
и 81 из них внедрено в

производство.           Половина
внедренных предложений
направлена на снижение

производственных затрат и

дала годовую экономию

свыше 340.000 рублей. Вто-
рая часть предложений бы-
ла направлена на улучшение

работы механизмов, на уст-

ранение простоев и повы-

шение качества продукции.

В минувшем году у нас

решена проблема комплекс-

ного использования горной
массы. Так, при плане

100.000 кубометров Щебня
реализовано 185.000 кубо-
метров. Годовой экономи-

ческий      эффект     составил

235.000 рублей. Сейчас
принимаются меры к увели-

чению производства щебня и

к повышению его качества.
При ) осуществлении этого

важного мероприятия боль-
шую пользу вносят рацио-

нализаторы.

В юбилейном году были
проведены работы по со-

вершенствованию сит дро-

билки «Брэдфорд» на вто-

рых и третьих поясах. Это
новшество испытывалось в

течение всего года и дало

экономический              эффект
16. ^0  рублей.

Творческой бригадой ра-

ционализаторов обогати-
гельной установки, состоя-

щей из одиннадцати чело-

век, внесено 12 предложе-

ний, направленных исклю-

чительно на улучшение ра-

боты            пневмосепаратора

СПБ-100М1 и связанных с

ним агрегатов. От них

предприятие получило 8.000
рублей экономии.

В течение минувшего го-

да было внедрено четыр-

надцать предложений, на-

правленных на улучшение

работы механизмов добыч-
ных и вспомогательных уча-

стков. Так, инженер-конст-

руктор Н. В. Гончаров и

слесарь механического це-

ха Э. М. Семёнов предло-

жили внедрить разъемные

гильзы для соединительных
муфт типа ШВ-150.

Электрослесари ремонт-

но-механического цеха В. Д.
Жуков, В. С. Филимонов и

И. Ф. Брянцев предложили

и внедрили крановое при-

способление к тягачу УП-3
с экономическим эффектом
9.060 рублей в год.

Высокая творческая ак-

тивность рационализаторов
продолжается и в нынеш-

нем году. В первом кварта-

ле поступило 27 рационали-

заторских предложений, 23
из них внедрены в произ-

водство, и они дадут эконо-

мию свыше 33.000 рублей в

год. Наиболее ценные нов-

шества внесли рационализа-

торы В. М. Воскобойников,
А, М. Егоров, Г. А. Романов'
Б. И. Беляев, Н. Е. Копка-
рев и другие.

В нынешнем году необ-
ходимо завершить работы
по внедрению на обогати-
тельной установке пылепо-

давления паром. Предстоит
продолжить испытание бу-
рильного агрегата ГТБА-2
для бурения шпуров в ка-

мерах-лавах, обработку '.ц
внедрение новых, более
надежных паспортов' буро-^
взрывных рабо'т. В реше-

нии этих задач примут ак-

тивное участие наши ра-

ционализаторы.
М. СТРБПЕТИЛОВ,

иижетер'по рационалй- -

зации шахты № 3.

ВЕСТИ   С ЦЕМЕНТНОГО ЗАВОДА
СЕМНАДЦАТЬ

ПРЕДЛОЖЕНИЙ
ВИКТОРА

ШТЕМБЕРГА

Замечательно трудится в

ремонтно - механическом
цехе цементного завода пе-

редовой токарь Виктор Ива-
нович Штембёрг. В этом це-

хе он работает уже восьмой
год, имеет шестой разряд.
Виктор Иванович с одина-

ковым успехом трудная на

расточном и токарном стан-

ках, готовит запасные Дета-
ли отличного качества.

За время работы от пере-
дового      производственника

поступило    семнадцать   ра-

ционализаторских      предло-

жении,  ^то позволило    сбе-
речь не одну тысячу рублей
и сотни килограммов   доро-

гостоящих      металлов.      В
третьем году пятилетки Вик-
тор Иванович    внес четыре

рацпредложения.    Так, при-

способление     для   нарезки

резьбы на токарных станках

значительно облегчило труд

токаря и позволило   сокра-

тить срок обработки детали

на 10 — 15 процентов против

нормы.

Ценными для производст-

ва оказались и остальные

предложения,         внесенные

пытливым      рационализато-
ром.        И. ГРИГОРЬЕВ.

РАСТЕТ
ЭКОНОМИЧЕСКИЙ

ЭФФЕКТ

Большую пользу приносит

производству    рационализа-

ция и изобретательство. На
цементном заводе количест-

ство рационализаторов уве-

личивается год от году. В
прошлом году их насчиты-

валось 116 человек. Одно-
временно растет и экономи-

ческий эффект от внедрен-

ных в производство рацио-

нализаторских предложений.
Так, в 1966 году экономиче-

ский эффект составил

66.300 рублей, в 1967 году

— 70.293 рубля, а за пер-

вый квартал нынешнего го-

да — 22.419 рублей.

Активное участие в рацио-

нализаторской работе при-

нимает мастер по ремонту

оборудования цеха обжига

К. А. Вежливцев. В прош-

лом году от него поступило

5 рацпредложений, а нынче

— четыре с годовой эконо-

мией 8.342 рубля.

Особенно     много   вносит

предложений начальник при- |
емно-упаковочного         цеха

Г. .К. Петренко. За время %
работы на цементном заво-

де от него поступило 35 ра-

ционализаторских предложе-

ний с общим экономическим
эффектом  24.626 рублей.     .

Хорошими рационализато-
рами считаются П. Е. Жу-
ков, А. Э. Клемец, А. П. :

Кошкаров и многие другие

цементники, . имеющие на :
своем счету большое коли-

чество рацпредложений.

И. КУЗЬМИН,
рабкор.

ОБЪЯВЛЕН
СМОТР

Проведение смотров на

лучший цех по рационали-

зации и изобретательству
ежегодно приносит хорошие

результаты в деле улучше-

ния условий труда, сокра-

щения материальных .затрат

и экономии электроэнергии.

В прошлом году, напри-

мер, лризнано лучшим ра-

ционализаторское предложе-

ние по установке дымососа

для нормальной работы
сырьевых мельниц в период

реконструкции топок. Годо-
вая экономия составила

18.993 рубля. Это -новшество

онесено группой инженер-

но-технических работников
цементного завода.

Начальник пароводоком-
грессорного цеха Семен
Петрович Иванов . предло-

жил изменить схемы снаб-
жения завода технической
водой, что позволило сэко-

номить 8.183 рубля.

С  марта  по   октябрь ны-

нешнего года на цементном

заводе проходит . смотр    на

лучший цех по рационализа-

ции   и   изобретательству,   а

в каждом цехе— на лучшее

рационализаторское предло-.

женне: В смотре принимают
участие Десятки передовиков
производства   и  инженерио-
те.чиических работников;

В. МАРЕНДИЧ,
инженер   по рационали-

зации   и   изобретатель-
ству.

ПИОНЕРЫ
регенератного
В прошлом году   42 ра-

ционализатора регенератно-'
го завода внесли   64 пре^
ложения,   из которых при-

нято 58 и вне-дрено 47.

Годовая экономия от их

внедрения составила 34.123
рубля при плане В 25 ты-

сяч рублей.

Слесарь отдела главного

механике П. И. Матвеев и

токарь Ю. Ф. Горнев разра-

ботали и внедрили в произ-

родство механический пат-

рон к шероховально-копиро-

вальному станку. Использо-
вание этой новинки позво-

лит сберечь за год 5.820
рублей.

Механик цеха резиновой

обуви Н. Ё. Ярчук й слесарь

II. А. Балушкин предложи-

ли лоток для логрузки в ав-^.

томобили, что даст более)

двух, тысяч рублей эконо-

мии в год.

В первом квартале ны-

нешнего года 22 рационали-

затора внесли 15 предложе-

ний, более половины кото-

рых уже внедрено в произ-

водство. 'Годовая экономия

от Их внедрения составит

десять тысяч рублей при

квартальном плане в шесть

тысяч рублей.

Число членов ВОИР на

заводе возросло с 47 чело-

век в 1967 году до 60;      ^
^——~— — — -------------тпг ц'игии

Цементный завод. Здесь хо-

рошо известны имена двух

активных рационализаторов це-

ха обжига бригадира комп-

лексной бригады слесарей Вла-

димира Ивановича Серебряко-
ва и мастера по ремонту обо-

рудования этого' же цеха Кон-

стантина Александровича Веж-

ливцев а. Первый из них в 1967

/оду подал пять рацпредложе-

ний С экономическим эффек-

том 1.678 рублей и уже в этом

году  — пять   предложений.

Константин Александрович
Вежливцев в 1967 году внес

пять рацпредложений и в этом

году одно.

НА СНИМКЕ: (слева напра-

во) В. И. Серебряков и К. А.
Вежливцев.

Фото Ю.  Власова.
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И РАЦИОНАЛИЗАТОРСКОЙ  РАБОТЕ
проявили

СМЕТКУ

и
ВЫДУМКУ

Активное участие в ре-

монте техники приняли

трактористы совхоза «Ось-
минский» Александр Ивано-
вич Аверьянов, Петр Петро-
вич Булочников, Иван Ва-
сильевич Проворов и дру-

гие. Учитывая, что Сланцев-

ское отделение «Сельхоз-

техника* не балует нас не-

обходимыми запасными ча-

стями, поэтому немалые

усилия, сметку и выдумку

пришлось проявить самим

механизаторам.

Здорово выручал наш ра-

ционализатор сварщик Вик-

тор Богданов. Он реставри-

ровал казалось бы не под-

„дающиеся обновлению дета-

ли. Так с его помощью был

обновлен патрубок к трак-

тору МТЗ-50.

А. БАЦУЛА,
главный инженер

совхоза «Осьминский».

КОЛЛЕКТИВНОЕ ТВОРЧЕСТВО
Ритмичная работа участ-

ков и цехов предприятия во

многом зависит от актив-

ности новаторов производ-

ства, рационализаторов и

изобретателей, от умения

членов совета ВОИР органи-

зовать творческую деятель-

ность рабочих, инженеров и

(техников.
Есть такой совет и на

шахте имени С. М. Кирова.
За отчетный период он про-

делал некоторую работу.
Проведено шесть заседаний
совета, три заседания рефе-

рентов, прочитано шесть

лекций и докладов. Оформ-
лены Доска почета рацио-

нализаторов, стенды «Новая
техника на шахте», «Ин-
формация о рационализа-

ции»; Оргацизовано . пять

экскурсий и командировок

по обмену опытом.

Члены общественного
конструкторского бюро по-

могли двадцати двум ра-

лионализаторам разрабо-
тать предложения, выпол-

нили одиннадцать чертежей.

. Проведен смотр на луч-

шее рационализаторское

предложение. По его итогам

первая премия присуждена

электрослесарям     планово-

предупредительного ремонта

Ю. В. Васильеву и Е. А.
Сырникову. Первый из них

внес 9 предложений с годо-

вым экономическим эффек-
том 517 рублей, а второй—

14 предложений-, внедрение

которых даст экономию

1.278 рублей в год.

Интересно отметить, что

шесть предложений они раз-

работали совместно. Высо-
коквалифицированного, ста-

рательного рабочего Евге-
ния Александровича Сырни-
кова на' шахте любовно на-

зывают «доктором» электри-

ческих май1Ин. Па его счету

наибольшее число рациона-

лизаторских предложений.

Следует отметить молодо-

го рационализатора слеса-

ря механического цеха Ни-
колая Егорова, который сей-
час работает над внедрение

ем в производство созданно-

го им станка по ремонту

скребковых цепей. Он зна-

чительно облегчит труд,

вдвое ускорит процесс ре-

монта и позволит сэконо-

мить около 80 процентов

болтов и гаек.

За последнее время на'

пихте становится все боль-
ше творческих бригад, раз-

рабатывающих и внедряю-

щих рационализаторские

предложения не в одиночку,

а коллективно.

Электрослесарн М. Ф.
Семенов и Г. Ф. Васильев
разработали и внедрили в

производство простое на

первый взгляд приспособле-
ние для чистки шпуров. Ес-
ли раньше на эту трудоем-

кую операцию затрачива-

лось 88 Минут, то теперь—

22. Это предложение взялн

у нас на другие шахты.

В результате активной
работы группы рационаЛи-

. заторов, в составе которой
главный инженер шахты

В. Н. Григорьев, его помощ-

ник В. А. Карамышев, быв-
ший помощник главного ин-

женера А. А. Жуков рекон-

струирован узел выборки
породы на сортировке. Эко-
номический эффект от вне-

дрения этого предложения

составит 32^540 рублей в

год.

Группа, состоящая из на-

чальника внутришахтного

транспорта А. И. Романова,
злектросяесарей по новой
технике Н. Ф. Гусарова и

Г. И. Птицына мёханизиро-

(Окончание на 4-й стр.)

В РЕМОНТНО - МЕХА-
ЦИЧЕСКОМ ЦЕХЕ

шахты № 1 стоял токарный
станок. Старый станок, не-
мецкой марки, еще довоен-

ного выпуска, которых сей-
час и не сыщешь. Так бы и

числился станок мертвым'
грузом, если бы за дело не
взялся слесарь по ремонту

горношахтного оборудова-
ния Анатолий Иванович
Шатров. О" модернизировал
фрикцион, приспособил под-

шипники современного вы-

пуска, и станок ожил.

Три года трудится на пер-

вой шахте Анатолий Ивано-
вич, и за это время он внес

в копилку предприятия

9 рационализаторских пред-

ложений. Одним из самых

значительных его предложе-

ний является реставрация

турбомуфт шахтных транс-

портеров. Турбомуфты после

определенного срока работы
не ремонтировались, а вы-

брасывались на свалку, так

как не было возможности

проводить сварку алюминие-

вого корпуса. Анатолий Ива-
нович предложил простую н

вместе с тем оригимальную

идею ремонта корпусов тур-

бомуфт и сам провел ее в

жизнь. Шахта получила не-

малую экономию. Сейчас
А. И. Шатров получил пер-

сональное задание от слеса-

рен, работающих под зем-

лей. Они попросили его из-

готовить штамп для произ-

водства фигурных контр-

шайб, которые приходится

вырубать вручную. Помога-
ет А. И. Шатрову токарь

Е. Полнтико.

ПРЕДЛОЖЕНИЯ, подан-
ные слесарем котельной

этой же шахты Иваном Его-
ровичем Афанасьевым и его

товарищами и уже внедрен-
ные в производство, дали

предприятию только в прош-

лом году около 10 тысяч
рублей экономии. Многие из

ких направлены на облегче-
ние труда, уюкорение произ-
водственного           процесса.
Иван Егорович изготовил из

отходов станок для притир-

ки клапанов.    Раньше   эта

работа отнимала у слесаря

две смены, а сейчас клапаны

притираются за 10 — 15 ми-
нут, плюс ещё столько же

времени" на ручную доводку.

На счету И. Е. Афанасьева
— приспособления для

централизованной смазки

добычных, машин, по рекон-

струкции насосов паросетн и

ряд других.

Мы коротко рассказали

только о двух рационализа-

торах шахты и их делах, на-

правленных на улучшение

производства   и   экономию.

Всего в течение прошлого

года было внедрено в жизнь

92          рационализаторских
предложения,         поданных

шахтными умельцами, что

позволило сэкономить 106,2
тысячи рублей. Весомый
вклад в копилку предприя-

тия.

НА СНИМКАХ: справа-

слесарь по ремонту горно-

шахтного         оборудования
А. И. Шатров; слева —сле-

сарь котельной И. Е. Афа-
насьев.

Фото Ю. Власова.
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СЕЛЬСКИЕ   УМЕЛЬЦЫ
Начинаются ли посевная

кампания, уборочные рабо-
ты или вспашка зяби — во

всех этих случаях в совхозе

«Старопольский» первым

среди механизаторов назы-

вают Констаитина Николае-
вича Трутса.

—  Вы просто привыкли к

этому; -^ пытался, пошутить

я  —г Инерция, так сказать.

—  Что вы? Какая может

быть инерция? — изумился

секретарь партбюро Дмит-
рий Андреевич Смирнов. —

Пытались искать иовые име-

на. И выявили немало, но
Труте постоянно впереди.

Двигает его на передние ру-

бежи отнюдь не самолюби-
вое стремление не уступать

завоеванных позиций. Дру-
гое характерно для этого

человека. В поле он не сде-

лает ни   одного    холостого

ВКЛАД МОНТАЖНИКОВ
Свыше 12.000 рублей

сэкономили за счет внедре-
ния своих предложений ра-

ционализаторы Северо-За-
падного СМУ треста «Кок-
сохиммонтаж» в первом
квартале этого года. Эко-
номический эффект от внед-
ренного рацпредложения
начальника пуско-наладоч-

ного участка П. Д. Милов-
ского по замене плит ПКЖ
и теплой кровли в  отделе-

нии известняковой муки на

цементном заводе составил
1.0Я5 рублей. При этом бы-
ли сэкономлены дорогостоя-
щие материалы.

Активным рационализато-

ром является слесарь Б. А.
Керсаиов, работающий на

кислородной установке. Его
предложение «Изготовление
специальных ключей для

кислородной рампы» позво-

лило продлить срок службы

вентилей на баллонах н

обеспечило удобства работы
с ними. Другое его предло-
жение «Установка смесите-

ля горячей и холодной во-

ды* позволило сэкономить

1.065 рублей.
Предложение слесаря-мон-

тажника И. Я. Панова и
бригадира         монтажников

Л. И. Ракова «Применение
реконструированной лебед-
ки для поворота скруббера
при автоматической сварке»
позволило механизировать

одну из трудных операций.

Сэкономлено пять тонн

металла за счет предложе-

ния, внесенного прорабом
В. А. Алешиным.

Много предложений' вно-
сят прораб пуско-наладочно-

го управления И. М. Лиуко-
нен, начальник цеха метал-

локонструкций И. И. Голен-
ко, бригадир слесарей-мон-
тажников В. С. Леонтьев и
другие.

Рационализаторы хорошо

помогают  монтажникам.

В. ЮРЬЕВ.

заезда, не допустит простоя.

Главный механик и заве-

дующий ремонтными ма-

стерскими рассказали мне о

целом ряде остроумных но-

ваторских приспособлений,
разработанных и изготовлен-
м.ых Константином Николае-
вичем.

К периоду заготовки кор-
мов Труте сконструировал

тракторную волокушу для

вывозки грубых кормов.
Приспособление не только

облегчило труд, но и намно-
го ускорило процесс заго-

товки сёиа. Волокуша за

один сезон дала хозяйству
экономическую выгоду на

750 рублей.

Много труда затрачивали

рабочие во время ухода за
картофелем. И тут им на
помощь пришла творческая

мысль новатора. Совместно
с механизатором Владими-
ром Смирновым Константин
Николаевич придумал на;

веску для боронования. При-
способление сконструирова-

но так, что его можно при-

менять на тракторах «Бела-
русь» всех модификаций. В
результате повысилась про-

изводительность труда, со-
кратились поломки техники.

Восемь предложений внес

механизатор Михаил Анд-
реевич Огурцов. Он произ-
вел реставрацию передней
оси автомашины «ГАЗ-51»,
изменил технологию расточ-

ки посадочных мест втулок

балансира     у     гусеничных

тракторов. Его же мысль —

реставрация передней крыш-

ки шестерен газораспределе-

ния у двигателей Д-38 и

Д-40 и другие существен-

ные «мелочи».

О надежности в работе
гусеничных тракторов поду-

мал и совхозный новатор

Геннадий Михайлович Кур-
бангалеев. Он предложил

усовершенствовать с по-

мощью электродов наплавку

беговой дорожки поддержи-

ваюших роликов. По подсче-
там специалистов, долговеч-

ность деталей повысилась в

три раза.

В конце дня в небольшой
комнатке партбюро и рабоч-
кома собрались механики,
бригадиры, инженер;

— Кого мы пошлем на

районный слет рационализа-

торов? — обратился к ним

Дмитрий Андреевич Смир-
нов. — Давайте подумаем

вместе. Нужно два делега-

та.

Все единодушно решили

послать Константина Нико-
лаевича Трутса и Михаила
Андреевича Огурцова. Им
есть что рассказать о своих

поисках.

Г. ДЕЛЮКИН.
Совхоз «Старопольский».
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Рацпредложение Б. Кузь-

мина экономит шахте 30.000
рублей в год. Оно внедрено
ка всех горных участках.

Новым паспортом крепле-
ния заинтересовались горня-
ки второй шахты. Сейчас
они   внедряют его в лавах.

В свою очередь, рациона-

лизаторы первой шахты ин-

тересуются новинками со-;

седних шахт. На подъеме

они внедрили новшество,

позаимствованное на второй
шахте. Раныше пришедший
в негодность фугированный
шкив выбрасывался. Ра-
ционализаторы нашли    спо-

соб реставрации. Благодаря
'этому     из двух    утильных

шкивов собрали  один, год-
ный  для эксплуатации.

Рационализаторы шахты

полны решимости настойчи-
во продолжать творческий
поиск. В третьем году пя-

тилетки предстоит смонти-
ровать установку для выра-
вшваиия сланца в шахтных

вагонетках перед поступле-
нием иХ^ в подъемную

клеть. После того, как бу-
дет внедрено это предложе-

ние, трое рабочих из числа
обслуживающих главный
ствол будут переведены на
другую работу. Думают ра-

ционализаторы и о том, как

ускорить   внедрение   новых
погрузочных машин ШНБ-2.

Наши      рационализаторы

побывали      на   шахте № 6
треста «Зстонсланещ».    Там
их заинтересовала грейфер-
ная  установка для очистки
шахтных вагонеток от     ос-
татков сланца и известняка.
Чертежи      этой    установки
уже имеются у нас. Думают
наши   рациоиализаторы     и
над тем, как сделать более
эффективной отгрузку слан-
цевой мелочи из  отвалов в
железнодорожные      вагоны
для отправки   потребителю.

Н. ЯКУШЕВ,
механик подъема   шах-
ты №  1,    председатель

совета  ВОИР.

Профтехническое училище № 15
Еревана готовит квалифицирован-

ные кадры рабочих для строитель-

ных предприятий. В этом году
училище радушно открыло двери
17 вьетнамским юношам и девуш-
кам, которые приобретут специаль-

ности слесарей-механиков по ре-

монту электроизмерительных при-

боров.

НА СНИМКЕ: отличник учебы
училища Э. Ованесян. знакомит

вьетнамских друзей Нгоен Тхи
Тхе и Зонг Ван Ами со слесарной

техникой.

Фото Б. Немрута.

Фотохроника  ТАСС I

КОЛЛЕКТИВНОЕ

ТВОРЧЕСТВО
(Окончание.

Начало на 3-й стр.)

вала чистку вагонов в шах-

те. Это предложение позво-

лит ежегодно экономить

9.814 рублей.

В прошлом году 75 ра-

ционализаторов нашей шах-

ты внесли 132 предложе-

ния. Из них принято 109, а

внедрено — 87. Годовой
экономический эффект от

их внедрения составит бо-
лее 80 тысяч рублей.

Однако в нашей работе
есть и недостатки. Мы еще

не добились роста рациона-

лизаторов и не развернули

широкой пропаганды техни-

ческих новшеств среди ра-

ботников горнодобычных
участков, сортировки и вну-

тришахтного транспорта.

Руководители этих участ-

ков, а Также партийные и

профсоюзные группы не

уделяют должного внимания

рационализации и изобре-
тательству.

Редко проводятся встречи

рационализаторов не только

предприятий треста «Ле-
нинградсланец», но и всего

города. А на таких встречах

можно было бы поделиться

опытом, совместно обсудить
актуальные проблемы.

На ряде предприятий есть

отставание с подсчетом

экономического эффекта от

принятых предложений.
Может быть, следует создать

в городе и районе консуль-

тативный совет из экономи-

стов, которые бы обобщали
практику этого дела, пере-

давали опыт, практически

гомогали отстающим.

Б. МЕЕРОВИЧ,
член совета ВОИР шах-

ты имени С. М. Кирова.

СНОВА   В   РОДНОМ   ЦЕХЕ РЕПОРТАЖ

В жизни у Ивана Лукича
Вшивкова были два дня, ко-
торые навсегда остались в

памяти. Первый день был
особенно радостным, когда

очастливая мать впервые от-
правляла его на работу. Все
это было в далекой юности,
и с тех пор, как говорится,

много воды утекло...
А вот второй день выдал-

ся и торжественным, и не-

много грустным: коллектив

электроцеха цементного за-

вода тепло провожал Ива-
на Лукича на заслуженный
отдых по старости. Каи и

водится в таких торжествен-

ных случаях, на вечере были
и напутственные речи, и па-

мятный подарок, но все же

на душе у старого произ-
водственника было тревож-

но. «Неужели подошла ста-
рость? Почему она подкра-

лась незаметно?» — думал
Иван Лукич. Казалось, что

совсем недавно еще строили

цементный завод, а вот уже
и ему пришлось в последний
раз идти домой по знакомой
асфальтовой дорожке...

Многое вспомнилось в

этот день Ивану Лукичу. В

годы Великой Отечествен-
ной войны он был сапером
и вместе с бойцами лыжно-

го десанта защищал Ленин-
град от фашистских захват-

чиков. Потом фронтовые до-
роги Белоруссии, Прибалти-
ки... Был Иван Луиич и
командиром зенитного ору-

дия, встретил окончание
войны в Берлине. После де-

мобилизации работал в раз-

ных местах на восстановле-

нии предприятий, разрушен-

ных гитлеровцами в годы
временной" оккупации.

На цементный завод Иван
Лукич пришел в июле 1961
года и вплоть до ухода на

пенсию работал в электро-
цехе электромонтером-слеса-

рем.
За шесть с лишним лет

трудовой деятельности мно-

го прошло через руки тру-

долюбивого рабочего раз-
личных электрических двига-

телей. Свой богатый опыт

Иван Лукич охотно переда-

вал молодым.
— У меня ежегодно обу-

чались по пять-шесть но-

вичков, — вспоминает ста-

рый рабочий. ^ Последние

Поздравляем!
Антонине Ивановне ПЕТРОВОЙ

Поздравляем Вас с уходом на заслуженный отдых,
желаем хорошего здоровья, спокойного отдыха и дол-
гих лет жизни.

Сотрудники бухгалтерии регенератного  завода.

Любови  Ивановне  КАЛУГЕ
Поздравляем с 30-летием, желаем крепкого здо-

ровья, успехов в труде и счастья в жизни.

Муж, дочь.

ПОЛЬЗУЙТЕСЬ УСЛУГАМИ связи
Граждане! Если вы желаете поздравить ваших

родственников, друзей, знакомых с праздником I Мая,
пользуйтесь для поздравлений специальными почтовы-

ми открытками и конвертами.

Поздравительные телеграммы подавайте заблаго-
временно. В предприятиях связи с 20 по 24 апреля от.

крыт прием поздравительных телеграмм по льготному

тарифу (в два раза дешевле обычного).
Прием поздравительных телеграмм с установлен-

ным сроком вручения и с доставкой адресатам на ху-

дожественных бланках производится только до 24 ап-

реля включительно.
Ввиду перегрузки телеграфа в праздничные дни

доставка поздравительных телеграмм, поданных после

24 апреля, не гарантируется.

Поздравительные письма, открытки и посылки р

подарками сдавайте на почту также заблаговременно,
не откладывайте на последние предпраздничные дни.

Заблаговременная отправка телеграмм, писем, откры.

ток и посылок с подарками поможет работникам свя.

зи аккуратно и своевременно вручить их адресатам.

Сланцевскнй   районный узел связи.

С 19 АПРЕЛЯ ОТКРЫВАЕТСЯ ДВИЖЕНИЕ
ПАССАЖИРСКОГО ТЕПЛОХОДА НА ЧЕРНЕНО
по следующему расписанию; по пятницам, субботам и

воскресеньям от причала ва «Сельхозтехникой» в 8 ча-

сол. В эти же дни обратно из Чернева — в 15 часов.

Принимаются заявки на прогулки и экскурсии (со
скидкой 30 процентов тарифа).

Телефон № 22-38.

ЗАГОТКОНТОРА СЛАНЦЕВСКОГО
РАЙПО принимает от населения ивовое корье

по цене 20 копеек за килограмм.

Граждане, занимающиеся сдиркой ивового

корья, обязаны заключить договор и получить

разрешение на период заготовок.

СЛАНЦЕВСКИЙ  КОНСЕРВНЫЙ   ЗАВОД
ЗАКУПАЕТ ОТ НАСЕЛЕНИЯ

клюкву-веснянку

по цене 70 копеек за килограмм. Клюква при-

нимается на заводе с 9 до 18 часов в рабочие
дни недели.

КОНТОРА «СЛАЩЫМЕЖРАЙГАЗ» ДОВОДИТ ДО
СВЕДЕНИЯ ВСЕХ КВАРТИРОСЪЕМЩИКОВ, что послед-

гай срок платы за. пользование газом не позднее 27 чис-

ла каждого месяца. Абонентам, не уплатившим своевре-

менно за пользование газом, подача газа в квартиры

будет прекращена без дополнительного предупрежде-

ния.

Книжки по уплате за газ необходимо подучить в

конторе Горгаза по адресу: г. Сланцы, ул. Дзержин-
ского, дом № 15-а.

Горгаз.

мои ученики Станислав Го»
лованов, Анатолий Чайкин
и Михаил Семидоцкий рабо-
тают в электроцехе и на

комбинате «Сланцы», После
ухода на пенсию свободного
времени стало у меня вдо-

воль, но все же скучно без
любимого дела, « я решил
снова возвратиться в род-

ной цех. Вот уже второй ме-
сяц работаю на сборке элек-

тродвигателей.

Надо сказать, что Иван
Лукич яе только хороший
производственник, но и ак-
тивный рационализатор. Его
стихия — разработка раз-
личных приспособлений, ко:

торые обычно относятся к
категориям средств малой
механизации. В числе их —

приспособление по армиров-

ке болтов, предложения по

переделке электродов и дру-

гие. Подчас от таких техни-
ческих новшеств и нет значи-

тельной экономии, но без
них не обойтись при меха-
низации трудоемких опера-

ций. За эти малозаметные
приспособления ремонтники

часто благодарят старейше-
го производственника.

...После трудовой смен>
Иван Лукич вместе с моло-

дежью идет на автобусную
остановку. Он доволен ре-
зультатами своего труда,

И. КОНОНОВ.

Редактор
Ф. КУЗНЕЦОВ

*

а

Следующий номер «Знамени труда» выйдет 21 ап-
реля с. г.                                                                                     ^

ТРЕБУЮТСЯ •   ТРЕБУЮТСЯ
ПТУ ТРЕСТА «ЛЕНИНГРАДСЛАНЕЦ»: путевые

рабочие (мужчины и женщины) на постоянную и вре-
менную работу.

Оплата труда сдельно-премиальная.

СЛАНЦЕВСКОМУ    МЯСОКОМБИНА-
ТУ: ученики скотобойцев.

Обращаться по адресу:  г.    Сланцы, мясо-х.

комбинат, телефон № 21-54.

123-му АВТОХОЗЯЙСТВУ: автослесари и уборщица.

СЛАНЦЕВСКОМУ КОМБИНАТУ «СТРОЙДЕТАЛЬ»
треста № 41: бетонщики (мужчины и женщины), элект-

росварщик 5-го разряда, электромонтер 4— 5-го разря-

дов.

Обращаться в отдел кадров комбината.

СЛАНЦЕВСКОМУ ЛЕСХОЗУ: рабочие (мужчины,
женщины и учащиеся старших классов) на сезонную

работу по посеву и посадке лесных культур.

Оплата труда сдельная.

Обращаться по адресу: г. Сланцы, Зеленая Роща,
дом № 12, лесхоз.

СЛАНЦЕВСКОМУ КИРПИЧНОМУ ЗА-
ВОДУ: грузчики, арматурщики, автоклавщицы,

запарщицы, бетонщики (мужчины и женщины),
Обращаться по адресу: г. Сланцы, Комсо-

мольское шоссе, дом № 11, отдел кадров.

ЗАГОТКОНТОРЕ       СЛАНЦЕВСКОГО
РАЙПО:    плотник,    грибовары    на   заготовку    *
грибов и дикорастущих ягод.

Оплата труда сдельная.

КИНО

дом культуры гор-
няков. 1^ апреля — но-

вый художественный кино-
фильм «У каждого своя до-

рога». Начало в 17, 19 ча-

сов.                         ^

КИНОТЕАТР «ТРУД». 19
апреля 1— новый художест-

венный кинофильм «Прямая
линия». Начало в 12, 14, 116,

20, 22 часа. Тематинеокий
показ художественных кино-

фильмов. Кинофильм «Ком-
мунист». Начало в 18 ча-

сов. 20 апреля — новый ху-

дожественный кинофильм
«Прямая линия». Начало в

10, 12, 114, 18, 20, 22 часа.
Тематический показ кино-

фильмов. Художественный
кинофильм «Выборгская сто-
рона». Начало в 16 часов.

КЛУБ СТРОИТЕЛЕЙ. 19
апреля — новый художест-

венный кинофильм     «Весна

на Одере». Начало в' 18, 20
часов.

КЛУБ «ШАХТЕР». 19 ап-

реля — художественный ки-

нофильм «К свету». Начало
в 17, 119, 21 час. Танцеваль--
ный вечер. Начало в 21 час.

20 апреля — кинофильм
«У каждого своя дорога»..

Начало в 17, 19, 21 час.

Газета выходит

пять раз в неделю.
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