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ВСЕ СИЛЫ НА ВЫПОЛНЕНИЕ 
У 

ЮБИЛЕЙНЫХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ 
Трудящиеся нашего города вме-

сте со всем советским народам 

готовят трудовые подарки н 100-

со дня рождения Владими-

ра Ильича Ленина и стремятся 

досрочно выполнить план четвер-

того года пятилетки. План по реа-

лизации продукции за 10 меся-

цев предприятиями города выпол-

нен на 102,8 процента, дополни-

тельно реализовано ее на 

2,863,000 рублей. С начала года 

из 22 промышленных предприя-

тий план по реализации не вы-

полнили только лесокомбинат и 

лесхоз. План по реализации за 

октябрь не выполнили три пред-

приятия - лесхоз, комбинат 
«Сланцы» и шахта № 1. 

Производительность труда за 

десять месяцев повысилась по 

сравнению с тем же периодом 

прошлого года на 8,1 процента. 

Однако на таких предприятиях, 

как лесокомбинат, объединение 
« Сельхозтехника», молочный за-

вод, производительность труда ни-

же прошлогоднего. 

В октябре строительный трест 

М 31 справился с заданием как 

по генеральному подряду, так и 

собственными силами. Но ниже 

своих возможностей работал кол-

лектив СУОР-259. 

Торгующие организации не 

справились с выполнением от-

дельных показателей плана това-

рооборота: горсмештарг - по 

розничной торговле, Сланцевское 

по общественному пи-

. Слишком долго затянулся 

ремонт столовой № 1, и строите-

лям надо приложить- все усилия 

для скорейшего его окончания. 

В октябре хорошо потрудились 

наши автотранспортные предприя-

тия, намного перевыполнив план 

по грузовым перевозкам. 

• С В О Д К А 
о выполнении государственного плана 

предприятиями города Сланцы 
за октябрь 1969 г. 

(в процентах к плану) 

ПО ПРЕДПРИЯТИЯМ ПЕРВОЙ ГРУППЫ 
по объему по производ.труда 

Наименование предприятий реализов. (к соотвётств. пе-

продукции риоду 1968 года) 

1. Комбинат «Стройдеталь» 138,6 104 
2. Кирпичный завод 103,3 101,7 
З. Регенерапный завод 102,5 112,7 
4. Ремонтно-механический завод 102,4 109,4 
5: Цементный завод 102 107,1 
6. Шахта № 2 101 1 _ 101 

8. Швейная фабрика 100 113,2 
9. Шахта имени С. М. Кирова 100 108,5 

10. Лесокомбинат 100 96,4 
11. Шахта № 1 92,1 110,5 
12. Слагнцепёрерабатывающий 

комбинат «Сланцы» 91,2 105 

ПО ПРЕДПРИЯТИЯМ ВТОРОЙ ГРУППЫ 
1. Бытпрамкомбннат, 117,2 105,9 
2. Объеднмение «Сельхозтех-

ника» 107,5 99,7 
3. Гормолакозавод 104,9 97,3 
4. Тиографня 103,1 110,1 

-5. Майоликовое производство 103,1 107,1 
6. Телеателье № 18 102,7 108,4 
7. Хлебокомбннат 102,2 107,5 
8. Мясокомбинат 101,6 106,1 
9. Консервный завод 100 112,1 

10. Лесхоз 54,8 111,8 

ИТОГО: 99,4 108,1 

ПО СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНЫМ РАБОТАМ 

Наименование организации 
по генпод- собствен-

ряду ными силами 

1. Строительное управление № 6 148  139 

2. ПМК-102 
3. Северо-Западное СМУ тре_ 

104, 

 
175 

` " -'" ста «Каксохиммонтаж» 118,7 
4. УМ -216 - 109,1 
5. СУОР-259 - 90 

Итого по тресту № 31: 101 141 

ПО АВТОТРАНСПОРТУ 
Выполнение плана грузоперевозок в тонна-километрах 

(в процентах к плану) 

1. Грузовое автотранспортное. 
предприятие tiд.-,;:> 114,8 

2. Автотранспортное 
предприятие 104,1 

Заканчивается четвертый год 

пятилетки, и прямой долг каждого 

ПО ТОРГОВЛЕ 
выполнение плана товарооборота • 

труженика - быть непримири- (в процентах к плану) 

мым н бесхозяйственности, нерас- F v а 

порядительности, но всему тому, 
Наименование F 

торговой организации•о 
т : 

что мешает успешному выполне- о R о 'о S о S о 
кию взятых социалистических 

обязательств. 1• Сланцевское роило 107,7  
О д 

25 233,7  109,3 
2. Горсмешторг 92,4 109,4 - 93,7 

НАЧАТА РЕНОНСТРУНЦИЯ ЦЕХА 
На Сланцевском лесо-

комбинате на протяже-

нии нескольких лёт ме-

бельный цех называют 

ахиллесовой пятой. И 

это не случайно. На ба-
лансе очень долго нахо-

дилось старое производ-

ственное помещение, ко-

торое пустовало. В цехе 

не налажена по-настоя-
щему текнолопическая 

цепочка, мпаго руч-

ного труда на достав-

ке заготовок и мебе-
ли с первого на второй 
этаж. Все это создавало 

немалые трудности в ра-
боте мебельщиков. 

Сейчас на предприятии 

проводятся работы по 

реконструкции мебельно-
го цеха. Ремонтно-строи-

тельной группой руково-

дит прораб А. И. Миро-

нов. 

И. ГРИГОРЬЕВ. 

Свыше двадцати лет работает 
в молочной промышленности ком-

мунист Лев Александрович Кал-
мыков. Тепло отзываются о нем 

рабочие и администрация город-

ского молочного завода, где он тру-

дится старшим мастером. Чутхий 

и внимательный руководитель, он 

всегда найдет время поговорить с 

рабочими, дать им дельный совет. 

На снимке: коммунист Л. А. 
Калмыков. Фото Ю. Власова. 

„коСМос - 311" 
В Советском Союзе произведенч 

ечерещной запуск искусственного 

спутника Земли «Космос-311», 

На борту спутника установлена 
научная аппаратура, ггредназна-

ченная для продолжения исследо-

ьаний космического пространства 

ь соответствии с программой, 
объя•вленной ТАСС 16 марта 1962 
года. 

(ТАСС) 

„космос з12 
24 ноября 1969 года в Совет-

ском Союзе произведен очередной 
запуск искусспвенного спутника 
Земли «Космос-312». 

Установленная на спутнике ап-

паратура работает нормально. Ко-
ординацiионно - вычислительный 
центр ведет обработку поступаю-

щем информации. 

(ТАСС) 

КОЛЛЕКТИВНОЕ ДОВЕРИЕ 
Бригадир Павел Потапов с удо- ва ша•хтерюкому мастерству. А те- 

вольствием наблюдал за работой перо в юбилейном соревновании 

шахтеров. Дело продвигалось ус- Тимофей Николаевич выполняег 

пешно, скоро задание будет. вы- нормы на 115 - 125 процентов, 

полнено, а до конца смены еще На втором участке первой шах-

почти час. Впрочем, наблюдать ты вошло в традицию принимать 

долго бригадиру нельзя, надо новичков на собраниях бригад 
многое сделать, проверить. Зани- или на заседании участкового ко -

маясь целом, бригадир думал: митета профсоюза. Так было и на 

«Молодец, Толя, цепкий парень! этот раз, совсем недавно. 

Не ошиблись мы тогда...». - Знакомьтесь, товарищи, --

Дело было так. Анатолий Ти- сказал бригадир А. Р. Иванов, -
мофеев написал заявление с в нашем коллективе пополнение, с 

просьбой гирмнять его горнарабо- заявлением пришел Александр 
ним на шахту № 1. Обсуждали на Самсонов. Какие будут мнения? 
бригадном собрании, задавали во- Посыпались вопросы, не ради 

просы, выступали руководители и любопытства, а деловые, по-.рабо-

рабочие, говорили о трудовых чему каякрепные. Где учился, что 

традициях, сложившихся в брига- умеет делать, почему идет на шах-

де, об ответственности за честь ту и т. п. Саша отведал не спе-

коллехтива. Анатолий слушал и гна, но обстоятельно. К .этому обя-
только кивал головой в знак со- зывала его вся обстановка, 
гласия. Что он мог сказать тогда? серьезность вопросов. 

Понимал - нужны не слава, а Слово берет горный техник 

дела. Н. И. Са:мошкин: 
И вот (<экзамен» позади. Анато- - Принимаем вас, товарищ 

лий Тимофеев, молодой, но уже Са•мсонав, в нашу бригаду. Кол -

твердо ставший на ноги шахтер. лектив дружный, работоспособвый. 
Те, кто обсуждал его при приеме Высоко несите звание шахтера, 
в коллектив, оценили это о прак- дарож•ите доверием коллектива. 

тичесюим делам. Мы верим вам и надеемся, что 

В бригаде А. Р. Иванова рябо- будете работать по-каммунисти-

тает Тимофей Николаевич Тихо_ чески. 

нов. Его тоже принимали на соб- Вот так принимают у нас на 

рании бригады. Рекамендацигода- участке навык рабочих. .Этот ме -

вал .Иван Романович Мозоль - тод оправдал себя на практике. 

опытный и уважаемый горняк. Г. ЧЕРТКОВ, 
Ему и поручили научить горнорабочий шахты № 1. гТТихонто-- 
НО В О С р аса опытная партия 

1 rl имеока овснэкраном по диагоиа-

ли 61 сантиметр. Создали их спе- 

• ЭЛЕКТРОНИКА - цналисты предприятия совместно 

СЕЛЬСКИМ с конструкторами Львовского за -

СТРОИТЕЛЯМ вода юкнескопов. 

Экономить более 400 челавеко- Обычно у экранов телевизоров 

дней ежемесячно сельским строи- авальные нрав и сферическая по-

телям Литвы помогает электрон- - вермность. Новый экран плоский, 
но-вычислительная техника. Ей ои имеет форму правильного пря-

даверена обработка оперативной ыоугольника. Благодаря этому 

информации и подсчет структуры увеличена площадь изображения, 
всех строительно-монтажньлч ра- дан качество его улучшилось. 
бот на селе. - 

Вильнюсской цент- •НАМЕЧЕННЫЙ 

ральной исследовательской лабо- 
 РУБЕЖ 

ратории экономики н управления ВЗЯТ 

сельским строительством разрабо- Коллектив московского завода 

талн васёмь программ, ох'ватыва- имени Владимира Ильича, извест-

гощих более одного миллиона ма- ный всей стране изготовитель 

тематичеогсих действий. Они лоз- электрических машин,.; .-ныиагмил 

волягот за три четыре часа (по пятилетнее задание па роспу про-

ггзвоцительиооти труда, 3гервона-первичным данным) сделать об- 
щую овадку строительных работ. чально "этот рубеж мамёуг;гОсь до-

стигнуть к 22 апреля 1970 года. 

• У ТЕЛЕВИЗОРОВ - Таким образом, принятое в честь 

ПРЯМОУГОЛЬНЫ Й 100-летия со дня рождения Вла-
ЭКРАН димира Ильича Ленина обяза-

Успешно прошла испытания из- тельстто выполнено на пять ме -

готовленная на Паневежском за- сяцев раньше срока. 



УСТАВ КПСС - закон жизни 

коммуниста. Этому вопросу 

было посвящено одно из партий-
ных собраний на нашем заводе. 

Повестку дня сформулировали 
так: аЛенинююие принципы член-

ства в партии». Правда, когда вы-

весили объявление о собрании, не-

которые нецноумевали: «Завод не 

на плохом счету в тресте, партий-
ная организация стала признан-

ным вожаком коллектива. К чему 

напоминать коммунистам об их ус-

тавных обязаюностях?х. 
Но собрание оказалось полез-

ным. Состоялся хороший разговор 

о личной ответственности каждого 

за состояние дел на доверенном 

ему участке. Коммунисты еще яс-

нее осознали сваи обязанности и 

задачи. 

При подготовке собрания мы 

исходили из того обстоятельства, 
что личная ответственность члена 

партии не может ограничиваться 

рамками вы полнення своих долж-

ностных обязанностей. Коммунист 
оправдает это высокое звание 

лишь в том случае, если он по-

стоянно влияет на окружающих, 

ведет за собой других. 

В нашей партийной организации 

-35 коммунистов, а рабочих на 

заводе-220. Члены партии охва-

тывают своим влиянием весь кол-
лектив, идут во главе соревнова-

ния, всех хороших начинаний. 

Наш завод борется за звание 

«Преьдприятие коммунистического 

труда». За звание «Коллектив ком-

мунистического труда» борются 
четыре цеха, две смены, два от-

дела, шестнадцать бригад. Кол-
лективу электроцеха и двум брига-
дам уже присвоено почетное зва-

ние. 149 рабочих соревнуются за 

звание ударника коммунистическо-

го труда. 

Эти успехи 4доствлмуТЫ благода-
ря пруду всего коллектива и, в 

первую очередь, организаторской 
и воспитательной работе партий-
ной организации, каждого комму-

ниста. Партийное бюро, партгруп-

пы цехов всегда держат под кон-

тролем выполнение производствен-

ного плана, личное участие ком-

мунистов в делах коллектива, и 

потому мы в состоянии предупре-

дить возможные промахи. 

Вспоминается такой случай. 
Объем работы на заводе увели-

чился, а литейный цех не справ-

лялся с выполнением возросшего 

плана. Партийное бюро сразу за-

било тревогу. Коммунисты обра-
тились к рабочим с призывом уд-

аоить усилия, чтобы не допустить 

срыва выполнения плана. Но этой 

если коммунисту поручить посиль-

ное дело, помогать ему, воспиты-

вать у него чувство личной ответ-

ственности, то он с честью выпол-

нит поручение партийной органи-

зации. 

Высокое чувство ответственно-

сти перед партией мы прививаем 
прежде всего коммунистам -руко-

водителям. 

Однажды на бюро слушали от-

чет начальника электроцеха М.А,. 
Губерматорова. Поводам к этому 

послужили простои некоторых ра-

бочих из-за нехватки запчастей. 

ми рабочими стало обычным яв-

лением. 

Для более оперативного влия-
ния на дела в цехах мы создали 

в октябре партийные группы в 

механическом Цехе, в элтстроцехе 

в в управлении завода. Партгруп-
пы играют большую роль в вос-

питании чувства личной ответст-

венности. Партгрупорги, коммуни-

сты всегда среди рабочих. Они хо-

рошо знают людей и взаимоотно-
шения между ними, знают произ_ 

водство. Поэтому мы настойчиво 
ведем воспитательную работу с 

UTBETCTBEANOCT6 КOh1h1УКНС1'9 
меры оказалось недостаточно. В 
новых условиях начальник цеха 

не сумел обеспечить надлежащего 

руководства. Бюро пришло к вы-

воду, что ан не наладят, дело и по-

тому нужен новый начальник. Ре-
ко•меюдовали коммуниста Ю. П. 
Полетаева. До этого он был газо-

электросварщиком в механическом 

цехе, учится в вечернем технику-

ме. Дирекция согласилась с пред-

ложением бюро. Мы в свою оче-

редь сказали Полетаеву: «Обеспе-
чить ритмичную работу цеха -

твсе партийное поручение». 

Чувствуя большую опветствен-

ность, молодой начальник энергич-

но взялся за дело. В то же время 

мы оказали ему помощь, под-

держку. Коммунисты-+руковадите-
ли соседних цехов также помогли 

Полетаеву быстрее освоиться с 

новой должностью. И он оправ-

дал доверие. 

Коллектив, который возглавля-

ет Полетаев, борется за звание 

цеха коммунистического труда, во 

втором квартале занял первое ме-

сто в соревновании, а в третьем 

квартале первое место на заводе 

заняла бригада литейщниов этого 

цеаса. 

Пример этот говорит о том, что 

Мы многим обязаны человеку самой прекрасной профессии-строи-

телю. Это его руками возводятся мвогоэтажные красавцы-щома со все-

ми удобствами. На нашем снимке вы видите представителя многамнл-

л'иоиной армии строителей каменщика шестого строительного управле-

ния Сергея Петрова. 
Профессию строителя ан получил в 1957 году, окончив горнапро-

ыы шленнуго •шrtсолу нашего города. Потом - работа на стройке. 
Несколько лет назад его, как одного из лучших, посылают в Ман-

польокую Народную Республику. Здесь Сергей вместе с большой труп-

пой строителей возводiил корпуса сельскохозяйственного техникума. 

На снимке: С. Петров. Фото Ю. Власова. 

ПО ПРИМЕРУ СТАРШИХ 
В хмурый ггоябрьсюий день мы 

проехали на шахту № З. На по-

верхности и под землей кипел 

творческий труд. Горняки выпол-

няли свои высЬкме обязательства, 
взятые в честь 100-летая со дня 

рождения В. И. Ленина. 
А как трудятся в эти дни ком-

сомольцы? Захожу в комитет 

ВЛКСМ. 
- Работают все по-удаiрному,-

гоаарит секретарь комитета Таня 
Фецдорова. - Вот видите эту По-
четную грамоту? Комитет комсо-

мола ареста «Ленингрардсланец» 
присудил нам первое место по 

итогам соревнования н удостоил 

этой награды. 

- А как теперь идут дела? 

- Тоже неплохо. Все работают 
с душой. Готовят достойные по-

дарки Родине. 

И это действительно так. Моло-
дые горняки в пруде множат сла-

ву старшего поколения. Электро-
слесарь Коля Мартынов - мастер 

своего дела. В течение всего года 

он удержал за собой высокое зна-

ние пЛучцлий по профеесиню. Ка-
ждое праизводапвеннсе задание 

выполнял выоококачественно и в 

срок. Недаром ему, молодому ра-

бочему, лриювоили звание «Удар-
ник коммунистического трудах. 

Коля был комсоргом, н все его 

молодые друзья работают так же, 

как и их вожак. 

Р 
2 стр. 27 ноябри 1969 года 

Хорошая трудовая слава идет о 

молодых шахтерах Юре Орехове, 
Славе Траевиче, Викторе Конано-
ве. Горнорабочий очксгпнаго забоя 

Коля Коротко« недавно пришел из 

армии, показывает пример высо-

кого трудолюбия и дисциплинтгро-

ваквости. На обогатительной ус-

тановке работают четырнадцать 

комсомольцев. И все они пример-

ные труженики. Возглавляет их 

мастер ОТК, комсорг Нина Смир-
нов а. 

Трудовой нахал среди молоде-

жи, как и всего коллектива, рас-

тёт. И в том, что шахта добива-
ется высоких показателей в юби-
лейном соревновании, есть достой-
ный вклад молодых горняков. 

П. БУШАГИН, 
рабкор. 

Юрий Федоров. 

ПАРТИЙНОЕ СОБРАНИЕ. 

КАКИМ ОНО ДОЛЖНО БЫТЬ? 

Он назвал многие причины, при-

вел технические расчеты, осуще-

ствление которых, по его мнению, 

поможет исправить создавшееся 

положение. Бюро обратило внима-

ние, что Губернаторов не упомя-

нул об одном важном обстоятель-
стве - состоянии воспитательной 
работы в коллективе. А с этим в 

цехе как раз дело обстояло небла-
гополучно. Мы подсказали началь-

нику, что он, как коммунист, в 

ответе за воспитание люден и без 
этого невозможно успешно хозяй-
ствовать, посоветовали, что сле-

дует предпринять. Разговор про-

должили на партообрамии. Ком-
мунисты разработали мероприятия 

по активизацюи работы. Каждый 
получил конкретное задание. Пе-
ред рабочими стали чаще высту-

пать политюнфарматоры и агита-

торы, молодежь вовлекли в 

кружки художественной самодея-

тельности. И постепенно обстанов-
ка в цехе улучшилась. Перевы-
полнение сменных норм почти все-

ПРОФСОЮЗНАЯ 
На отчетно-выборной профсоюз-

ной конференции работников го-

сударственной и кооперативной 
торговли с докладом выступила 

председатель объединенного ра-

бочкома Е. Н. Громова. Анализу 
была подвергнута работа проф-

союзных комитетов и профгрупп. 

Повесть 

ТАМ, 3А ХОЛМОМ, - 
(Начало в №JYº 231-232) 

В Ростов возвращался Романов 
к вечеру. 

Матроса похоронили. Каюты и 

трюмы на «Атламтех следователь 

опечатали дал команду отбукси-
ровать судно в ковш. 

Дождь, было утихший днем, на-

чался «новь, н дорогу окончатель-

но развезло. 

- Может, подождешь до завт-

ра, товарищ? - сказал Романову 
начальник азовской милиции. - 

Глядишь, р•аспогодит... 

ПОБЕДА 
- Нет, - ответил Романов, -

иоеиду. 

Вставив ногу в стремя, он легко 

кинул в седло свое длинное тело и 

уже сверху кивнул начальнику мн- 

Л4гцИИ. 

- Будь здоров, товарищ. 

Начальник милиции поднес руку 

к козырьку фуражки. Романов 
выехал со двора. 

Сильный, мышаютой масти же-

партгрупоргами и через них ока-

зываем влияние на коммуни-

стов. 

В механическом цехе вожаком 
группы избрали слесаря В. П. 
Позцнякова. Он всегда пользовал-

ся уваигёмием в коллективе. Осо-
бенно возрос его авторитет, когда 

он обучил своей профессии моло-

дых рабочих. В электроцехепарт-

групоргам - молодой коммунист 

Л. Л. Жаров, электрослесарь ла-

боратории. 
Эти товарищи, а также парт-

групорг управления В. Л. Меща-
нинав - авторитетные, уважае-

мые люди. Интересы коллектива 

они считают своими кровными ин-

тересами. Любое поручение вы-

полняют аккуратно и добросовест-
но, с подлинной партийной ответ-

ственностью. 

Таких примеров работы нашей 
парторганизации можно привести 

много. 

В то же время нет-нет да и про-

мелькнет неприятный случай, ко -

КОНФЕРЕНЦИЯ 
Делегаты в своих выступлениях 

рассказали о проделанной работе 

по улучшению культурного обслу-

живания покупателей, удовлетво-

рению спроса на товары первой 

необходимости. В то же время 

они указали на ряд недостатков, в 

частности, на случаи грубого огно-

ребец, утопая по бабки в грязи, 

вспотел на третьей версте, но шел 

ходко. 

Перед въездам в Ростов следо-

ватель придержал коня, вытер ему 

мор у, протер ноздри и, вновь 

пюднявшксь в седло, пустил шиб-

ко. Считал: надо торопиться, де-

по в Азове оставалось неясным, 

Копыта простучали по деревян-

ному настилу моста, прозвенели 

по булыжнику, и Романов свернул 

на темную, без единого фонаря 

Садовую. 
На заднем дворе следователь 

отдал повод подоспевшему коню-

ху и, разминая ноги, затекшие от 

долгого сиденья в седле, пошел к 

крыльцу. За сутки он проскакал 

больше ста верст. Перегон нема-

лый, даже по самым крутым вре-

менам. 

торый нс украшает, а позорит 
коммуниста. Кузнец В. И. Кара-
гсдин, например, работает хорошо. 

Но однажды появился на произ-

водстве под хмельком. Пришлось 
крепко поговорить с ним. Человек 

близко к сердцу принял советы 

товарищей, исправился и сейчас 

доверили ему важный обществен-
ный пост - избрали председате-

ЛеМ завкома. 

Конечно, подобные явления не 

созцагот погоды в партийной ор-

ганизаини и коллективе, но асе-

таки портят настроение, приносят 

определенный вред. Вот почему 

мы считаем необходимым настоя-

но напоминать членам партии об п 
уставных обязанностях на сабра-

киях, заседаниях бюро, в беседах. 
Коммунист должен быть в ответе 

перед партией за порученное дело, 

за каждый свой поступок. 

На собрании, о катаром я гово-

рил вначале, шел также разговор 

об ответственности партийной ор-

ганизации, групп, всех коммунн-

сто® за вы полнение социалисти-

ческих обязательств. В честь 100-
летия со дня рождения Владимира 
Ильича Ленина ремонпнкктт взяли 

новые повышенные социалистиче-

ские обязательства: выработать 
сверхплановой продукции на 75 
тысяч рублей, павы сить произво-

дителыность труда на 3 процента, 

получить сверхплановой прибыли 
15 тысяч -рублей. 

В выполнении этих обязательств 5„ 
ведущая роль принадлежит 

коммунистам. Дальнейшийч 
производства мы намерены обес-
печить совершемствовацием форм 

и методов деятельности партийной 
организации, мобилизацией твор-

ческих возможностей всего кол-

лектива. Поэтому у :нас н впредь 

не будут сняты с повестки дня во-

просы личной . ответственности 

коммунистов за порученное .делю, 

их практического. примера на про-

изводстве и в быту. 
П. МАЧНЕВ, 

секретарь парпбгаро ремонт-

но-механического завода. 

ПОСМОТРЕЛИ 
ЮБИЛЕЙНУЮ ПРОГРАММУ 

В минувшее воскресенье око-

ло девятисот сланцевчан выез-

жали специальным поездок в 

Ленинградский цирк на юби-
лейную цирковую программу 

«Нам пятьдесят». Среди зрите-

лей были шахтеры, химики 
комбината «Сланцы», работни-
цы швейной и слюдяной фаб-
рик, бытпромкомбината, про-

давцы горторга, учащиеся го-

родского профтехучилища, спе-

циалисты геологоразведочной 
партии и других предприятии. 

Самым многочисленным отря-

дом были горняки шахты N 2. 

шения к посетителям, растраты. 

Рабочий комитет недостаточно 

руководил соревнованием за ком-

мунистический труд, мало помо-

гал местным комитетам в восп• 

тани•и людей, в организации к 

турного отдыха. 

Избран новый состав объеди-
ненного комитета. Председателем 
его вновь стана Елизавета Ними-
тична Громова. Н. ТИМОФЕЕВ. 

В дверях Романова встретил 

дежурный. Романов _знал его дав-

но, по Первой Конной, да и в ЧК 
направили их в одно время. 1 

Пока Романов снимал шинель, 

дежурный вынес толстый, пузатый, 
не известно как попавший в ЧК 
графин и гут же, с края крыльца, 

юлил Рома:нову на руки. Умыв-
шись, Раманав спросил: 

- Начальник здесь? 

- Здесь, - ответил дежурный 
и тут же добавил: - а ты рыбки, 

часом, из Азова не привез? дог 

- Нет,- ответил Романов, - 

какая уж рыбка... 

- Эх, народ! - вздохнул де- 

журный. - Никто не расстарается 

для ближнего... 
Романов шутя толкнул его лок-

тем. 



ВЫСТУПАТЬ ОРГАНИЗАТОРАМИ СОРЕВНОВАНИЯ 
С районной конференции профсоюза работников сельского хозяйства и заготовок 

С каждым днем повышается от-
ветспвенность каждого труженика 
города и деревни за выполнение 
повышенных обязательспв, взятых 
в честь 100 jдьича Ленина.кя со дня ждения 
Владимир 

Под знаком проверки работы 
профсоюзных организаций по раз-
вертыванию предъюбилеиного со-
циалистичегхопо соревнования про. 
кадила и районная профсоюзная 
конференция работников сельского 
хозяйства и заготовок. В отчетном 
докладе председателя районного 
комитета профсоюза А. П. Архипо-
вой, а также в большинстве вы-
ступлений делегатов из совхозов 
главным вопросам было подведе-
ние первых итогов сделанно-
го в нынешнем году. В этом свете 
делегаты критиковали и недостатки 

в профсоюзной работе. 

Основываясь на решениях XXIII 
съезда КПСС и Х1\т съезда проф-
союзов; районный комитет немало 
сделал для развертывания ,твор-
ческой инициативы земледельцев, 

животноводов, механизаторов. 

Основным методом воздейспвия 
профсоюзов на развитие экономи-

ки, важной формой их участия в 

коммунистическом строительстве 

было и остается социалистическое 

ºревнование. Районный комитет и 

'Еэочкомы совместно с партийны-
ми организациями и хозяйственни-
ками добиваются дальнейшего  
улучшения организации соревнова-

ния и практики подведения его 

итогов, морального и материаль-

ного поощрения победителей, бо-
лее широкого распространения пе-

редовых приемов труда как от-

дельны к новаторов производства, 

так и целых коллективюв. 

У нас стало хорошей традицией 

лучших рабочих и работниц чест-

вовать на вечерах трудовой сла-

вы и праздниках земледельцев. 

Портреты .и фамилии передовых 

людей заносятся на Доску почета 

и в Книгу почета. Коллективам 

вручаются переходящее Красное 

знамя и вымпелы. 

В последнее время большую по-

пулярность завоевали почетные 

звания мастеров своего дела: 

«Лучший тракторист», «Лучшая 
доярка» и т. д. Они присваивают-

ся решением бюро горкома КПСС, 
исполкома городского Совета де-

путатов трудящихся и райкома 

профсоюза работников сельского 
хозяйства. 

Подводя итоги работы за 1968 
под, коллективы совхозов района, 
Сланцевской ММС, объединения 
«Сельхозтехника» приняли на се-

бя социалистические обязательст-
ва ва предъюбилейный год, 98 

процентов работающих в сельском 

хозяйстве взяли индивидуальные и 

бригадные обязательства в честь 

100-летия со дня рождения Вла-

димира Ильича Ленима: Почти 
каждый третий трудящийся сорег-

нуетоя за звание ударника комму-

нистического труда. Это почетное 

звание присвоено 275 рабочйм. 

перативно и дсонкретно руково-

соревнованием рабочие коми-

теты. совхозов «Родина» (предсе-
датель В. Н. Сырников), аСтаро-
польский» (председатель А. А. 
Арикайнен), «Сланцевсхий(пред-

- Но ты -то уж насчет пожрать 

себя не обидишь. 
И пошел .наверх к начальнику. 

Скорятин был один. 

- Заходи, - сказал он, уви-

дев Романова. - Быстро ты обер-
нулся. Садись. 

Видно была, что Скорятин ждал 

его и беспокоился. Даже вперед 

подался на стуле. 

Романов рассказал об увиден-

ном в Азаве. Скоряпнн выслушал 

его молча, затем сказал: 

- Вот что, Романов, помощни-

ков дать тебе ,не моту. Знаешь-с 

людьми трудно... Опытом помочь 

- времени нет. Сам добьпзай 
опыт. Классовая бдительность у 

тебя есть... Революцию ты завое-

вывал своим хребтом. Вижу-дело 

сложное, но что ж, разбирайся. 

На этом разговор закончился. 

седатель В. Я. П•росянкина), объ-

единения «Сельхозтехника» (пред-
седатель В. А. П,рокофьев), лесо-

пункта (председатель С. Н. Заха-
ров). 

В совхозах «Родина», «Сланцев-
схий» по предложению производст-

венно-массовой комиссии итоги со-

ревнования подводятся на расши-

ренных заседаниях рабочих коми-

тетов с участием руководителей 
хозяйств, секретарей партийных 
организаций, главных специали-

стов, управляющих отделениями, 

бригадиров и рядовых рабочих. 
Предварительно комиссия проверя-

ет выполнение социалистических 

обязательств непосредственно в 

бригаде, на ферме, в гараже. Ди-
ректора или главные специалисты 
докладывают о выполнении про-

изводственных планов и заданий, 
о результатах работы по сниже-

нию себестоимости продукции, о 

причинах неполадок и отстава-

ний, вносят рекомендации для их 

устранения. Председатель произ-

водственно-массовой комиссии до_ 

кладывает о ходе соревнования. 

Затем уже принимается совместное 

решение, определяются передоанки. 

Правильная организация социа-

листического соревнования поло-

жительно оказалась на выполне-

нии планов, на росте производст-

ва и реализации продукции, на 

улучшении экономических показа-
телей хозяйств. 

Совхозы района успешно справ-

ляются с выполнением годовых 

планов производства н поставок 

государству мяса и яиц. А вот с 

производством и продажей моло-

ка в нынешнем году отстали. Го-
сударственный план продажи мо-

лока будет бесспорно выполнен. 

Как показывает опыт, есть все 

возможности выполнить м социа-

листические обязательства, то 

есть продать 1.400 тонн молока 

сверх плана. Для этого нужно, 

чтобы все фермы, все работники 
животноводства равнялись по пе-

редовым фермам, по лучшим 

дояркам, скотникам. За примера-

ми далеко ходить не надо, они 

есть в каждом совхозе. 

Доярка фермрг Шавково (совхоз 
«Аврора») Клавдия Пахомовна 
Сиротина на 1 ноября надоила от 

каждой из 16 хоров по 3.735 ки-

лограммов молока, успешно вы-

полнив свое обязательство. При-
бавка к прошлому году составила 

506 килограммов. Сейчас она на-

даивает в среднем по 7 килограм-

мов молока от коровы. 

Доярка фермы Руя (совхоз 
«Сланцевскнй») Мария Марковна 
Ипнатьева также сдержала свое 

слово, надоив по 3.475 килограм-

мов молока от каждой коровы. 

Это на 580 килограммов больше, 
чем в 1968 году. 

В совхозе «Ста.ропольский» на 

ферме Шакицы первенствует Ири-
на Афиногеновна Курбатова. У нее 

надой за 10 месяцев составил бо-

лее 3.500 килограммов. В совхозе 

шесть доярок уже выполнили свои 

годовые обязательства. Четыре 
фермы: Шакицы, Менюши, За-
кледье, Руоско - также успешно 

идут на уровне намеченных рубе-
жей. 

Коллектив четвертого отделения 

Начальника Дончека вызвали по 

телефону. Следователь поднялся. 

Скорятин, на мгновение опустив 

трубку, показал ему рукой-мол, 

посиди еще, но, видно, на другом 

конце провода сказали такое, что 

он только махнул: ладно, иди! 
Романов вышел из кабинета. 

Следователь жил в старой го-

стинице, копра-то по-купечеогн 

пьпиной, с зеркалами в золотых 

рамах в вестибюле, с тяжелыми 

барханными п.артыерами, с лепны-

ми розовощекими амурами на по-

толках. Но купеческие времена 

для гостиницы прошли. За годы 

гражданской войны в ней побыва-

ли и д•роздовцы, и деннкиицы , и 

анархисты, и каждый оставил 

сивой след_ Пустые и оттого гулкие 

совхоза «Сла•нцевский» (управляю-
щий И. А. Тайнов, председатель 

рабочего комитета А. Г. Фаронав) 
добился выполнения социалистиче-

ских обязательств по надою моло-

ка от каждой фуражной коровы. 

Себестоимость центнера молока со-

ставила 15 рублей 4 копейки - на 

1 рубль 17 копеек меньше плано-

вой. 

Животноводы фермы коммуни-

стического труда Радовель (брига-
дир комплексной бригады А. А. 
Гуревич, она же председатель от-

деленческого рабочего комитета) 
также успешно выполнили взятые 

обязательства. 

В соревновании животноводов 

района первое место занимают 

доярки, пастухи-схотиики и телят-

ницы совхоза «Старопольский». 
Им за все три квартала присуж-

далось переходящее Красное зна-

мя ГК КПСС, исполкома город-
ского Совета депутатов трудя-

щихся, райкома профсоюза. Вто-
рое место занимают животноводы 

совхоза аСланцевсхий». 

По растениеводству лучших ре-

зультатов в районе добились зем-
ледельцы совхоза «Родина». Им и 

присуждено переходящее Красное 
знамя. Отличился здесь коллектив 
второго отделения,. где получен 
урожай картофеля 146 центнеров 

с гектара, зерновых - 23 центне-

ра, сена многолетних трав - 26 
центнеров. А в бригаде деревни 

Черно (бригадир Д. Д. Генслер) 
получено по 170 центнеров карто-

феля с гектара, сена многолетних 

трав - по 40 центнеров. 

Вместе с некоторыми положи-

тельными результатами немало 

есть еще и недостатков. Рабочие 
комитеты вместе с администрацией 
не выполнили многих пунктов 

двухсторонних обязательств кол_ 

лективного договора. Некрости-
тельно, что район идет с минусом 

по надоям молока. На 1 ноября 
отставание от прошлого года со-

ставило 115 килограммов. В этом 

году допущен большой падеж мо-

лодняка крупного рогатого скота, 

особенно в совхозах аОсьминский» 
и «Старохтольский». Большие убыт-
ки несут совхозы от сдачи скота 

на мясо низких кондиций, от 

продажи молока низкой жирно-

сти, повышенной кислотности и ме-

ханической загрязненности. 

коридоры щерились изломанным и 

исковерканны м паркетом, обо-
драiкные партьеры свисали с окон, 

зеркала жалко поблесюювали ос-

колками в разбитых рамах. 

Прошагав по коридору, Рома-
нов остановился у дверей своего 

номера и долго рылся в карманах, 

отыюкивая ключ. Ключ оказался 

за пюдклащюой, провалившись 

сквозь прореху в кармане. 

Отварив дверь, Романов прошел 

в комнату, внял длиннополую ши-

нель и устало бросил ее на стул. 

Затем сел к столу и опустил го-

лову на сжатые кулаки. Так он 

отщыхал. 

Когда он поднял голову, на ли-

це его по-прежнему лежали серые 

бессонные тени, но глаза посвет-

лели и не было в них прежнней 

Не выполнены совхозами приня-

тые обязательства по созданию 

прочной кормовой базы. Культур-
ных пастбищ в совхозах почти нет. 

А там, где они и есть, использу-
ются не по-хозяйски. 

Для повышения производитель-

ности труда все большее значение 

приобретает умелое сочетание мо-

ральных стимулов с экономиче-

скими. Система материального 

поощрения прочно вошла в прак-

тику в совхозе аСланцеиский», и 

это дает свои замечательные пло-

ды. Материальное стимулирование 

способствовало тому, что коллек-

тив фермы Радовель, например, 

прочно удерживает аруценный ей 
за результаты прошлого года пе-

реходящий красный вымпел. Пе-
редовая доярка этой фермы 
Н. Крутик за одни лишь квартал 

получила премиальных 170 рублей. 
А вот в совхозе «Осьминсхий» 
первый раз премии животноводам 

выдали только в октябре нынеш-

него года. Отсюда н результаты. 

Опыт показывает, что система-

тическая выплата премий за чи-

стоту и жмрнюсть молока, за ка-

чество работ и продукции дает 

хорошие результаты. Кроме того, 

твердая система поощрений созда-

ет у работника увеоенность в оп-

лате, является постоянно дейст-

вующим стимулом повышения про-

изводительнюсти труда: 

Выступавшие в прёвиях предсе-

датели ра•бочкомов В. Н. Сырни-

ков, А. А. Ар:икайнен, Н. В. Зен-

кима, Н. Е. Сизав, бригадир-по-

левод А. А. Гуревич, управляю-

щий объединением «Сельхозтех-
ника Т. Я. Бершицкий, рабочий 
полеводства совхоза аРадинаА 
Н.А. Пулин, экономист совхоза 

аСланцевсний» В. А. Баранова, 
профгрутарг второго отделения 

совхоза «Ста•ропольскийл Н. В. 
Сафанюва доложили делегатам 

конференции, как их коллективы 

борются за выполнение взятых 

обязательств, высказали ряд за-

мечаний по адресу руководства 

районного комитета. 

Честно говоря, критики на кон-

ференции было мало, и это свиде-

тельствует о недостаточной подго-

товке со стороны организаторов 

напряженности. Из кармана ши-

нелiи он достал ломоть хлеба, на-

лил кружку воды и вновь сел к 

столу. Ужин занял пять минут. 

Всего только пять... Потом он 

смел со стола крацпси и подвинул 

к себе газетный сверток с судацым 

журналам, картой и письмами ка-

питана аАплантах. 
Журнал он читал долго, внима-

тельно, страницу за страницей. 
Потам просмотрел список судовой 
команды и взялся за письма. Пи-
сем было около пятнадцати. На-
писаны они были одним челове-

ком, и по почерку следователь уже 

знал, что это была рука капитана. 

Почерк был заметным - углова-

тым, строгим, буквы чуть вали-

лись налево. 

(Продолжение следует) 

конференции, которые не позабо-
тились о том, чтобы глубже 
вскрыть имеющиеся ошибки и упу-

щения в работе профсоюзных ор-

ганов. 

Делегаты хотя и робко, но все 

же затрагивали вопрос об улуч-

игении условий труда на фермах, 
чтобы доярки и скотники имели 

больше свободного времени для 
воспитания детей, для удовлетво-

рения своих .культурных потреб-
ностей. Это также поможет под-

нять производительность труда. А 
у нас в совхозах еще далеко не 

все фермы полностью механизиро-

ваны. 

Профсоюз мало уделял внима-

ния запросам оплаты труда и 

нормирования. Не случайно до 

сих пор на разных фермах при 

одинаковых условиях существуют 

разные нормы нагрузки. 

Райкам профсоюза и рабочкомы 
мало занимались рабочим контро-

лем на предприятиях, работой 
прупл н постов народного контро-

ля. Этот вопрос не был затронут 

в докладе, потому не получил от-

клика и с мест: 

Все еще слаба гла:оность сорев-

павамия. Листки трудовой славы 

и амолнии» 'об успехах передови-

ков часто не выходят за пределы 

конторы совхоза, а потому и не 

достигают цели. Некоторые ра-

бачкамы не обновляют форм со-

ревнования, не перенимают опыта 

соседей. 

Делегаты конференции едино-

душны были в том, что, несмотря 

на трудности, социалистические 

обязательства должны быть вы-

полнены. А в юбилейном году тру-

женики сельского хозяйства будут 
работать так, чтобы сделать его 

переломным на пути дальнейшей 
интенсификации. . 

ж ж ж 

В работе конференции приняли 

участие заместитель председателя 

исполкома городского Совета С. Я. 
Па.вленко и секретарь обкома 
профсоюза работников сельского 

хозяйства и заготовок Н. П. Ни-
кифорова. ,Тг77 r 

Ковференцхя избрала новый со-

став комитета. Председателем 
районного комитета вновь избра-
на А. П. Архипова. 

Г. СУЛИМОВ. 

Растет, благоустраивается 
центральная уса дъба совхоза 
Аврора? - деревня Ново-. 

селъе. В нынешнем году 
здесь вступил в эскплуата-

цию новый гараж с механи-

ческой мастерской. Здесь 
размещается весь автомо-

бильный парк совхоза, а 

также тракторный парк 

второго отделения. Зимой в 

этих просторных, светлых 

помещениях трактористы 

будут ремонтировать свои 

машины. 
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Монгольской Народной Республике - 45 лет 
ПРИМИТЕ П03ДРАВЛЕНИЕ 

„ВМЕСТЕ 
Хмурой февральской ночью 1923 

года на руках у своих сладвиж-

никав скончался Сухэ-Батор. По-
слецними словами испытанного ру-

ководителя монгольской револю-

ции были: «Наказываю гам, 

друзья, свято хранить завоеван-

ную народом свободу, всегда под-

чинить политику партии и меро-

приятия правительства интересам. 

масс, трудящихся аратов...». 

Магiгольская в ародно-револ юци-

онная партия, верная заветам 
своего вождя, последовательно и 

решительно боролась за юретворе-

ние в жизнь своей генеральной 
линии, направленной на некапи-

талистичесосий путь развития стра-

ны, на дружбу и братский союз с 

родиной Великого Октября. 
Сорок пять лет назаiд-26 нояб-

ря 1924 года в условиях обостре-
ния классовой борьбы внутри 

страны и усиления происков ино-

странного капитала Монголия 

СТУЧАТ СЕРДЦА" 
ила провозглашена народной 
еспубликой. В принятой тогда 

ервой конституции говорилось, 

го основная задача МНР закгло-

чется в уничтожении остатков 

гарого порядка и феодальной 
цеологии, в укреплении основ но-

>го республиканского порядка 

утем полной демократизации го-

дарственного управления. 

- Я хорошо помню тот де'вь, 
тда мы голосовали за свою род-

уго власть, - рассказывает де-

гат I Великого нарорцного хура-

i, ныне пенсионер Ц. Бавуу. -
осле заседания, в ночной темени 

ы долго искали юрту, которую 

гвели для делегатов. Повсюду 
)обили стаи голодных собак. Вот 
экая быка жизнь. А сейчас сто-

нца, как и вся страна, преобра-
iлась, словно сказочный бога-
арь, восапрянувший ото сна. 

Это действительно так. МНР 
ь страны примитивного кочевого 

скотоводства превратилась в раз-

витое алрарно-юндустриальное го-

сударство. В результате быстрого 
подъема материального производ-

ства, ставшего возможным благо-
даря широкому сотрудничеству с 

Советским Союзом и другими 

странами - членами СЭВ, объем 
капиталовложений в народное хо- 

зяйство возрос в прошлой пяти-

летке почти в два раза по сравне-
нию с предыдущей пятилеткой. 
Среднегодовой рост промышлен-

ной продукции стал состаiвлять 

10,5 процента. Ныне на душу на-

селения в стране приходится 223 
киловатт-часа электроэнергии, 

1.243 килограмма угля, более 90 
килограммов мяса и мясных про-

дуктов, более 90 килограммов му-

ки, около 20 метров тканей и т. д. 

Монголия превратилась в гасу- 

дарство сплошной грамотности 

Сейчас по соотношению числа 

студентов и врачей к численности 

УГОЛОК ОХОТНИКА И РЫБОЛОВА 

ИДЕТ ОТСТРЕЛ ЛОСЕЙ 
День охоты на лося по лицен-

зиям встретил нас хмурой пото 

дой. Мне, впервые участвовавше-

му в таком интересном мероприя-

тии, ярко врезались в память все 

подробности. 
Коллективная спортивная охота 

на лося - это трудное, подчас 

изнурительное дело, требующее от 

человека выдержки, выносливости, 

хорошей ориентировки на незна-

комой местности, меткого глаза. 

Выехали мы до рассвета. По 
прибытии на место начальник 

команды А. М. Марков построил 

нас, 27 охотников, по-военному, 

произвел расчет, проинструктиро-

вал по технике безелаености. 
- Стрелять только самцов, -

гчаномнил он,- желательно круп-

ных. 

Нас разделили на две группы: 

стрелки и затанщггки. Я, как но-

вичок, пошел : в загон. Всех рас-

ставили по местам. Раздался сиг-

нал, и лес ожил. Мы, покрикювая, 

двинулись в направлении .к линии 

стрелков. 

Я шел, невзирая на завалы, 

ямы, приелушиваясь к правому и 

левому соседу. 

Первая попытка не дала резуль-

татов. Вышли к стрелкам, пере-

дохиули и перешли на другой уча-

СТОК. 

Теперь я на стрелковой линии. 

Ни двигаться, нх кашлять, ни ку-

рить стрелку не Разрешается. 

Стою неподвижно, только повожу 

глазами вправо, влево, ожидая, 

когда выскочит зверь. 

Снова начался загон. Навстре-
чу мне соблазнительно низко за-

хлопали крыльями белые куро-

патки. Но... охота коллективная. 

Напряжение возрастает. Стре-
лять надо уверенно, безошибочно, 
если подранишь, и зверь уйдет, -
команда не простит. Не забываешь 
и о технике безопасности, в пат-

ронах-то не дробь, а пули! 

Вот приближаются голоса за-

гонщиков, но нас опять постигла 

неудача. 

На третьем загоне наши усилия 

были вознаграждены. Лесном ве-

ликана свалил меткий ,высггрел са-

мого молодого охотника нашей 
команды - проходчика третьей 
шгхты Волоцри Васильева. 

К вечеру повезло охотнику Ни-
колаю Кузьмичу Поденку, кото-

рый свалил второго лося. 

В тот вечер мы си[али 320 ки-

лограммов лосином мяса в рай-

потребсоюз. 
В. МЕЩЕРЯКОВ, 

рабкор. 

НА КНИЖНУЮ ПОЛКУ 
Вышла из печати книга мо-

сковского рыболова Я. Е. Кисе-
лева «Донное ужение пресновод-

ной рыбы». В ней читатель най-
дет ответы на многие вопросы. 

Автор обобщил то, что написано 

в отечественной и зарубежной 
рыболовноспортинной литературе 

о снастях и технике донного уже-

ния в пресных водоемах, поделил-

ся личным опытом н опытом сво-

их друзей по рыболовному спорту. 

Книга выпущена издательством 

«Пищевая промышленность» , 

тираж - 150 тысяч экземпляров. 

УДОБНЫЙ ПОПЛАВОК 
Пераоледье не за горами. Пора 

готовить зимние спасти, и среди 

всего прочего следует позаботить 
ся о поплавках. Я предлагаюо по-

платочек, который может при не 

обходитгости свободно переме-

щатыся, быстро надеваться и сни-

маться, не деформируя лески. 

Берется кусачек твердого пено-

пласта. По длине его через центр 

прокалывается сквозное отвер-

стие, в которое вставляется за-

остренная спичка. Лезвием безо-. 
пасной бритвы прорезается узень-

кая продольная щель (наполовину 
глубины, до вставленiной заост-

реннай спички). Чтобы поплавок 

не обледенел, поверхность его по-

крьпвается лаком. 

Леска на месте лавли вводится 

в поплавок с надрезанного бока и 

прижимается к протхвоооложно-

му бортику. Затем вставляется 

спичка, так, чтобы леска оказа-

лась зажатой между спичкой и не-

провутой стороной поплавка. 

ПОЛЕЗНЫЕ МЕЛОЧИ 
• При отлигке из свинца, олова 

мормышки или грузила для полу-

чения отверстия в формочку 

вставляют проволоку. Но, стальная 

проволока трудно извлекается из 

готовой отливюи. Лучше для этого 

подходит нихромавая - кусачек 

спирали от электроутюга или ку-

хонной плитки. 

• Крючок,. впаянный в таормыш-

ку, обычно ржавеет, быстро обла-
мывается. Это - действие соля-

ной кислоты, она вызывает корро-

зию металла. Чтобы этот не бы-

ло, мормышку после пайки надо 

хорошо промыть в растворе соды, 

удалить остатки кислоты. 

Редактор 
В. С. МЕЛЬНИНОВ 

НИНЕ МИХАИЛОВНЕ ТРАХАНОВОИ 

Поздравляем Вас с днем рождения, желаем счастья в личной 

жизни, отличного здоровья и вечной молодости. 

Сотрудники бухгалтерии хозрасчетного ремстройучастка. 

ЗОЕ ГЕОРГИЕВНЕ ЯРМОЛИЧ, 
НИКОЛАЮ ГЕОРГИЕВИЧУ МАКАРОВУ 

Поздравляем вас с днем рождения, желаем счастья в личной 
жизни, отличного здоровья и вечной молодости. 

Анохины. 

ТЕЛЕВИДЕНИЕ 
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА 

ЧЕТВЕРГ, 27 НОЯБРЯ 
9.55 - Программа передач. 

10.00 - Новости. 10.15 -. Для де-
тей: «Чудеса природы» (из Сверд-
ловска). 10.45 -Для школьников: 
«Телевизионное агентство «Пионе-
рия». 11.15 - Н. Погодюн - «Ян 
тарное ожерелье». Телеспектакль, 
II часть. 12.20 - «Рязанские жен-
щины». О работах лауреата Госу-
дарственной премии художника 

В. Иванова. 16.55 - Программа 
передач. 17.00 - Новости. 17.15-
Для школьников: «Юность зем-

ли». 17.45 - Литературный театр: 

«Сельские рассказы». 18.30 -
«Лелпинский университет миллио-

нов»: «Работа над первоисточни-

ком. 19.00 - Художественный 
фильм «Паднятаiя целина», II се-

рия. 20.35 - «Время». 21.15 -
аМузыкалыюый калейдоскоп» (из 
Ленинграда). 22.00 - «Твердый 
сплав». Телеочерк. 22.30 - «Ма-
стера экрана»: нарад.ны.й артист 

РСФСР К. Лавров. 24.00 - 24.15 
- Новости и программа передач. 

ПЯТНИЦА, 28 НОЯБРЯ 

9.55 - Программа передач. 

10.00 - Новости. 10.15 - Для 
школьников: «Священные места 

нашей Родины»: «Перекопа. 10.45 
- «Маршрутами пятилетки»: 

йШахтинский текстиль» (из Ро-
стона). 11.15 - 13.00 - Програм-
ма цветного телевидения: 1. До-
кументальные фильмы: «Дом на 

Кино 
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 28 нояб-

ря - «Черт с портфелем». Нача-
ло в 19, 21 час. 29 ноября - «За 
поворотом - поворот». Начало 
в 17, 19, 21 час. 

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ. 
27 ноября - «За поворотом -

поворот». Начало в 17, 19, 21 час. 

28 ноября - «Мать и одиннад-

цать детей». Начало в 17 часов. 

КИНОТЕАТР «ТРУД». 27-28 

селе», «Палитра степей», «Заоб-
лачный пастух». 2. «Молдавские 
рапсодии». Музыкальный теле-

фильм. 16.55 - Программа пере-

дач. 17.00 - Программа, посвя-

щенная III Всесоюзному съезду 
колхозников. 19.00-«В. И. Ленин. 
Хроника жизни и деятельности»: 

художественный фильм «В нача-
ле века». 20.30 - «Эстафета но-

востей». 21.15 - Программа, по-

священная III Всесоюзному съез-

ду колхозников. 22.30-«А у нас... 

в декабре». Музыкальное обозре-
ние. 23.30-Новости. 23.45 - 23.50 
- Программа передач. 

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН 

ЧЕТВЕРГ, 27 НОЯБРЯ 

9.00 - Программа передач. 9.05 
«Телешкола». Б ологня для 

учащихся VII классов: «Инсингг-, 
ты насекомых». 9.30 - «Три сто+:; 
хии». Фильм -концерт. 10.45- «Те-
левизионное агентство «Пионерия». 
12.50 - 14.00 - Художественный 
фильм «Тысяча окон». 16.00 -
Вечерняя пр•апрамма. Новости. 
16.10 - «Телешкола» (повторе-
ние). 16.40 «В. Мицкявичус-
Капсукас». Документальный 
фильм. 17.45 - Программа пере-

дач. 17.50 - Развлекательная 
программа (повторение). 18.30 -
<Репартаж с двумя лицами». 
19.05 - «Вечер в Доме компози-

торов: «Эстонская музыка и ли-

тература XVIII и ХIХ веков». 

20.30 - «Конек-Горбунок». 21.00 
- аЭРФ - реклама - ТВ». 21.10 
- «На страже здоровья»'. 21.30 -
«Актуальная камера». 22.10 -
«Молодежная студия». 

ноября - «Агент лоневолеа. (две 
серии в один сеанс). Начало в 11, 
14.20, 17.40, 21 час. 

КЛУБ СТРОИТЕЛЕЙ. 27 нояб-
ря «Журавушка». Начало в 18, 
20 часов. 28 ноября - «Девичий 
монастырь». Начало в 18, 20 ча-

сов. 

КЛУБ «ШАХТЕР». 28 ноября -
«Студенты». Начало в 19, 21 час. 

Для детей - в 17 часов. 29 нояб-
ря - «Воздушные приключения». 

(Две серии в один сеанс). Начало 
в 17, 20 часов. 

ИАРВСКАЯ ЛЬИОДЖУТОВАЯ ФАБРИКА 
объявляет прием учащихся 

в школу ФЗУ на обучение профессиям 

М О Т А Л Ь Щ И Ц Ы, 

Л Е Н Т О Ч Н И Ц Ы, 

Ч Е С А Л Ь Щ И Ц Ы, 

Ш Л И Х Т О В А Л Ь Щ И Ц Ы. 

Принимаются девушки 15-19 лет с образованием 

6, 7, 8 классов и выше. Поступающие должны иметь при 

себе документы: паспорт илы, если не исполнилось 16 

лет, свидетельство о рождении, справку о составе 

семьи, документ об образовании, характеристику, меди-

цинскую справку. 

Учащиеся обеспечиваются бесплатным питанием на 

период прохождения теоретического обучения, бесплат-

ным общежитием, обмундированием на 26 рублей. Вы-

плачивается заработная плата во время прохождения 

практики. Срок обучения 1 год. 

Обращаться по адресу: г. Ивангород, Ленинградская 
область, Нарвская льноджутовая фабрика, школа-ФЗУ. 
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