
ПРОЛЕТАРИИ

ВСЕХ СТРАН,

СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

ВКЛАД ХИМИКОВ
Как уже соообщалось в нашей газете, коллектив

комбината «Сланцы» 20 сентября выполнил девятиме-

сячный план реализации продукции. За последнюю дека-

ду ее выпущено и продано на 1.500.000 рублей. А за де-

вять месяцев по сравнению с тем же периодом прошло-

го года реализовано продукции на 4.633.000 рублей
больше.

Таков вклад сланцевских химиков в пятилетку.

А. ФИГУРНЫ,
рабочий комбината «Сланцы».

ОРГАН СЛАНЦЕВСКОГО ГОРКОМА КОММУНИСТИЧЕСКОЙ ПАРТИИ СОВЕТСКОГО СОЮЗА

И ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ

№ 199 (5494) Среда, 6 октября 1971 года

-

ПЕРЕДОВОЙ ОПЫТ — ВСЕМ

НОВОЕ В РУКОВОДСТВЕ
СОРЕВНОВАНИЕМ
В Постановлении Централь-

ного Комитета КПСС «О даль-
нейшем улучшении организации

социалистического соревнова-

ния» сказано: «Профсоюзы при-
званы развивать творческую

активность трудящихся, совер-

шенствовать и обогащать фор-
мы и методы социалистического

соревнования, повышать его

действенность». Это — боевая
программа действий для всех

профсоюзных организаций пред-

приятий, строек и совхозов. По-
этому очень важно изучать и

внедрять передовой опыт в

профсоюзную работу, достигну-

тый на различных предприяти-

ях страны, чтобы улучшить ру-

ководство социалистическим со-

ревнованием и повысить его

гласность.

В сентябре я был в служеб-
ной командировке на Ижев-
ском опытно-показательном ре-

дукторном заводе имени Влади-
мира Ильича Ленина. При зна-

комстве с производством мне

особенно понравилось, что на

атом предприятии итоги сорев-

нования между цехами, брига-
дами, участками и по профес-
сиям подводят по декадам. На
каждое рабочее место перед на-

чалом смены выдается задание,

где выполнение отмечается по

мере изготовления продукции.

Такой учет позволяет в конце

смены назвать передовиков со-

ревнования.

Затем в конце смены подво-

дятся окончательные показате-

ли по участкам и бригадам. Та-
ким образом, коллектив следую-

щей смены знает об успехах

своих товарищей и стремится

достичь более высоких трудо-

вых показателей. В цехах ве-

дется учет соревнования повсе-

дневно, и по итогам каждой де-

кады определяют победителей.
Итоги соревнования по про-

фессиям подводят по сменам и
цехам, а затем в целом по за-

воду. На предприятии есть флаг
трудовой славы, В начале дека-

ды победителю в соревновании

по профессиям предоставляется

право подъема флага трудовой
славы.

При таком учете показателей
заметно повысилась гласность

соревнования. Рабочие знают о

результатах своего труда и

сравнивают их с передовыми

достижениями.

На мой взгляд, такой опыт в

профсоюзной работе вполне

можно применить в цехах ком-

бината «Сланцы» и на других

предприятиях нашего города.

Он позволит более оперативно

подводить итоги соревнования,

чем это делается сейчас. Обычно
на комбинате «Сланцы» итоги

подводят 20 —22 числа каждого

месяца, а на цементном заводе

— 25—28 числа. Такое запозда-

ние пользы, конечно, приносит

мало. Подчас рабочие не зна-

ют результатов своего труда

почти около двух месяцев.

Руководство соревнованием,

особенно его гласность, долж-

но быть живым делом. Поэтому
давно уже настало время пере-

смотреть порядок подведения

итогов соревнования на пред-

приятиях и стройках города.

Г. МИХАЙЛОВ,
руководитель группы техни-

ческой информации комби-
ната «Сланцы».

ОТ РЕДАКЦИИ: Пожелания
по улучшению руководства со-

ревнованием, высказанные ав-

тором письма Г. Михайловым,
заслуживают внимания и под

держки. На предприятиях и

стройках нашего города (

большим опозданием подводят

ся итоги соревнования.

Редакция обращается к проф-
союзным руководителям

просьбой поделиться своими

мнениями по затронутому воп-

росу.

СВОДКА

о ходе уборки корнеплодов, картофеля и вспашки зяби на 4 октября
1971 года

(в процентах к плану)

Наименование

хозяйств

«Аврора»
«Родина»
«Старопольский»
«Слаицевсьий»
«Осьминский»
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7 октября 1971 года в 14 часов в горисполкоме проводятся засе-
дания постоянных комиссий: мандатной, по здравоохранению и со-
циальному обеспечению, по охране природы, по строительству, про-
мышленности и строительным материалам, планово-бюджетной (в
помещении Госбанка).

Год издания 28-й
Цена 2 коп.

Ветеран предприятия и ма-

стер своего дела — так называ-
ют на майоликовом производст-

ве литейщицу Марию Семенов-
ну Игнатьеву. Без малого две-

надцать лет отдала она этой
профессии.

В коллективе Мария Семе-
новна пользуется заслуженным

уважением, ей одной из первых

было присвоено высокое звание

ударника коммунистического

труда.

Имя Марии Семеновны стоит

в числе лучших работниц про-

изводства.

НА СНИМКЕ: литейщица
М. С. Игнатьева за замывкой
чайника из славянского сервиза.

Фото Ю. Власова.

На совхозных полях

БУРТЫ У ДОРОГИ
Вечером секретарь партбюро

Анна • Николаевна Лисакова ин-

формировала управляющих отде-

лениями и бригадиров о том, что

хозяйство в общерайонном сорев-

новании по осенне-полевым рабо-
там вновь заняло первое место.

К такой вести авроровским зем-

ледельцам не привыкать. Как в пе-

риод уборки зерновых, так и на

копке картофеля и^ продаже его

государству совхоз не уступал

лидерства.

Это явление не случайное. Во
всех производственных подразде-

лениях хорошо был организован

труд механизаторов, полеводов,

рабочих шефствующих предприя-

тий. А как сейчас?
Этот вопрос встревожил управ-

ляющего первым отделением Оле-
га Александровича Званцева. На
его полях — 15 гектаров корнепло-
дов. Выращивал их опытный ме-
ханизатор Семен Семенович Ра-
зумовский. Урожай получился от-

менный — около 500 центнеров с
гектара. Убрать их в срок — де-
ло нелегкое, тем более, что шефы
из электромеханического завода

запросились домой.
— Пусть едут, обойдемся без

них, — сказал Разумовский.
— .У тебя есть какие-нибудь

планы? — спросил управляющий.
— Есть. Будем убирать корне-

плоды механизированным спосо-

бом.

Механизированным способом!
Это нечто новое в условиях райо-
на. Пока что в большинстве хо-

зяйств дергают кормовую брюкву
руками, тратят на это много сил,

энергии.

Наутро, когда уже рабочий
день был в разгаре, послышался
приглушенный гул моторов двух

тракторов. Это с обычными кар-

тофелекопалками выехали на

уборку корнеплодов звеньевой по

выращиванию пропашных куль-

тур тракторист Семен Разумовский
и Владимир Сибуль. Вибрацион-
ный грохот потряхивает огром-

ные брюквины, овобождая их от
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земли, и выбрасывает ' на по-

верхность поля. Корин подбира-
ют учащиеся ленинградского

профессионально-технического учи-

лища под руководством Юрия Ми-
хальченко. Ребята настолько ув-

лечены работой, что не замечают,

как один за другим вырастают

бурты корнеплодов. Их накрыва-

ют соломой Лейда Сибуль, Нина
Сырникова, Фаина Александрова
и Татьяна Тараканова.

Лейда Сибуль, ответственная

за буртовку, тревожно всматри-

вается в небо. По нему плывет
свинцовая туча. Не ровен час, и
дождь может хлынуть, тогда не
избежать потерь. А трактористы
Владимир Карасев, Михаил Жа-
рсронков, Владимир Карпов и

Виталий Фролов, видя надвига-
ющуюся непогоду, спешат как
можно больше подвезти соломы к
месту буртовкн. На погрузке ее

старательно работают Мария Кар-

макова, Раиса Зарнфулнна, Гали-
на Васильева, Галина Иванова и

Галина Феоктистова.
Во второй половине дня ветер

разогнал тучи. Осеннее солнце по-
золотило вереницу буртов по краю
поля, протянувшегося вдоль про-

езжен дороги.

Пришел управляющий отделени-

ем. Окинул взглядом массив. Ве-
рить или не верить? Ведь прежде
корнеплоды убирали до «белых
мух», а сейчас завершили эту ра-
боту за три дня. Успех предреши-
ла механизированная уборка, ко-

торой, к слову сказать, кое-где пре-
небрегают.

Олег Александрович Званцев
придирчиво стал осматривать бур-
ты, а от темной стены леса до-
носились звуки моторов тракто-
ров Семена Разумовского и Вла-
димира Сибуля. Машины держали
курс на деревню Рудно. Они шли
ходко. Это был их последний рейс
на уборке урожая первого года

пятилетки.

М. АЛЕКСЕЕВ,
совхоз «Аврора».

ИЗВЕЩЕНИЕ

28 октября 1971 года на рассмотрение третьей сессии
городского Совета депутатов трудящихся выносится,

вопрос
«О ВЫПОЛНЕНИИ ЗАКОНА ПО ОХРАНЕ ПРИ-

РОДЫ В ГОРОДЕ И РАЙОНЕ».
Исполком Сланцевского горсовета просит руководи-

телей предприятий, организаций и граждан города и се-
ла прислать до 15 октября с. г. в исполком горсовета по
адресу: г. Сланцы, Почтовая ул., дом № 3 предложения
и пожелания по улучшению охраны природы с тем, что-
бы это нашло отражение в решении сессии городского
Совета. Исполком горсовета.

ИЗВЕЩЕНИЕ
Комиссия по трудоустройству приглашает выпускников

классов, которые не работают, во Дворец культуры
«Сланцы» 8 октября с. г. к 10 часам.

10-х
комбината



НАЧАЛАСЬ

ПАРТИЙНАЯ
УЧЕБА

ПЕРВЫМ ДЕНЬ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ Центрального
Комитета ЕПСС «Об улучше-

нии экономического образования
Трудящихся» находится в центре

внимания коммунистов всех цехо-

вых парторганизаций цементного

завода. При комплектовании круж-

ков было обращено главное внима-

ние на изучение конкретной эконо-

мики. При этом учтено желание

каждого коммуниста в зависимости

от профиля его производственной
работы- На предприятии охвачены

Экономической учебой в основном

все руководители цехов и счетные

работники различных отделов за-

водоуправления.

Второй год ведет семинарские

занятия по конкретной экономике

начальник отдела организации

труда и заработной платы Б. С.
Хилков. В прошлом году слушате-

ли изучали структуру социалистя-

А. А. Брусенко, А. Ф. Гаврилов,
экономист В. Б. Тихомирова и дру-

гие специалисты предприятия.

Всего присутствовало 15 человек

из 17, значащихся по списку.

— В прошлом году, — сказал

нейшее условие повышения его

эффективности». Это очень важ-

ный экономический вопрос, и его

нужно воем вам знать обстоя-
тельно, чтобы лучше руководить

производством.

ОВЛАДЕВАЮТ ЭЕОНОМЙШШЙ ЗНАНИЯМИ
ческого производства, а нынче по-

знакомятся с путями повышения

его эффективности.
В минувший понедельник со-

стоялось первое занятие, на кото-

рое пришли начальники цехов

М. И. Пудовкин, Б. Я. Рахмиле-
вич, В. М. Голубев, нормировщики

пропагандист Б. С. Хилков, — мы

изучали в основном теоретическую

часть, а нынче более глубже по-

знакомимся с экономикой пред-

приятий цементной промышленно-

сти. В первую очередь ознакомим-

ся с темой «Внедрение полного

хозрасчета в производство —важ-

На первом занятии слушатели

подробно ознакомились с планом

занятий, с основной и дополни-

тельной литературой. При изложе-

нии материала пропагандист Б. С.
Хилков приводит конкретные при-

меры из производственной жизни

предприятия, знакомит слушате-

лей с очередными задачами повы-

шения выпуска цемента, улучше-

ния его качества и снижения се-

бестоимости.

В процессе дальнейших занятий
решено уделить большое внимание

изучению Постановления Пент-
рального Комитета КПСС «О даль-

нейшем улучшении организации

социалистического соревнования»,

вопросам совершенствования орга-

низации труда в цехах, улучшения

качества продукции, повышения

эффективности технологического

оборудования. Все это поможет це-

ментникам лучше разбираться в

сложных экономических вопросах,

в улучшении работы предприятия.

И. КОНОНОВ.

ПО -ДЕЛОВОМУ, БЕЗ РАСКАЧКИ
18 часов. На третьей шахте за-

кончился трудовой день. Те, кто

€ыл в лавах и забоях, поднялись

На-гора, помылись, переоделись

и... разошлись по кабинетам уп-

равления, где с этого первого по-

недельника октября и до конца

учебного года у них будут классы

для политзанятий. На каждом из

них —табличка с указанием школы

й фамилией пропагандиста. Напри-
мер, в кабинете главного механика

— «Экономический семинар выс-

шего звена». Занятия ведет глав-

ный экономист шахтоуправления

с Денинградсланец» Э. А. Миролю-
бов. В комнатё шахткома размести-

лась школа основ марксизма-лени-

низма, где изучают основы науч-

ного коммунизма. Сегодня занятия

здесь ведет начальник второго

участка А. А. Лутков.
И так на каждом. Слушатель

вез ошибки найдет свой класс...

Этого дня ждали, как ждут

школьники первое сентября, к не-

му готовились во всех партийных
организациях города. На шахте

№ 3 еще в июле начали комплек-

товать школы, кружки, семина-

ры.

Большинство из них осталось

стабильными. Например, у пропа-

гандиста Н. Е. Копкарева школа

основ марксизма-ленинизма функ-
ционирует уже седьмой год. Но
были и такие, которые только в

этом учебном году начинают свой
первый урок. Это школа по осно-

вам экономических знаний, кото-

рую ведет начальник шахты А. А.
Калнин. Сегодня у него вступи-'

тельная беседа «Каждому трудя-

щемуся — экономические зна-

ния».

Первый день и в начальной по-

литшколе, где А. П. Петраш рас-

сказывает о решениях XXIV съез-

да КПСС. Пропагандист как бы
приглашает своих слушателей в

путь, где они узнают много инте-

ресного и полезного. Говоря о

борьбе партии за мир, он расска-

зывает о последних крупных побе-
дах советской дипломатии по ук-

реплению мира, о поездках наших

руководителей, -о повестке дня

проходящей сейчас сессии ООН
Нет сомнения, что такой метод по-

может пропагандисту донести ре-

шения съезда до сознания слуша-

телей.
Второй экономический семинар

ведет заместитель директора шах-

тоуправления В. Т. Орлов. Сюда
собрались начальники участков,

горные мастера, механики. Боль-
шинство из них завтра сами будут
вести занятия в школах коммуни-

стического труда.

Занятия начались без раскачки,

словно и не было летних канжул.

Пропагандист объявил очередную

тему второго курса: «Эффектив-
ность производства и использова-

ние основных производственных

фондов». Учебников по этому кур-

су пока нет, это заставляет руко-

водителя более тщательно гото-

виться к занятиям, обновлять свои

институтские знания из новинок

экономической литературы, статей
из журналов, а также производст-

венной практикой.
Рассказывая о необходимости

замены старой техники новой, он

привел убедительные, всем знако-

мые примеры из практики третьей
шахты, когда устаревшие транс-

портеры СТР-30 заменяли более
дорогими, но и более совершен-

ными СП-63, которые в камерах-

лавах помогли поднять производи-

тельность труда в два с половиной
раза и таким образом снизить се-

бестоимость товарного сланца.

Мы зашли где-то в середине

занятия и как-то сразу заинтере-

совались аргументированной, на-

сыщенной одними примерами бесе-

дой инженера. Вот он перешел к

очередному подразделу, и снова на

конкретном примере из практики

шахты «Ленинградская» разъад^

нил, как совершенствуются осноГ;

ные производственные фонды, как

новая техника стимулирует рост

людей, участников производствен-

ного процесса, заставляет повы-

шать их свою квалификацию, об-
разование, культуру...

Первый день занятий в системе

политического образования на

шахте № 3 прошел организованно,

по-деловому. Коммунисты, руково-

дители производственных участ-

ков с полным пониманием отнес-

лись к повышению своих полити-

ческих и экономических знаний, к

изучению материалов XXIV съез-

да партии, определившего новый
этап коммунистического строи-

тельства.
Г. КУПРИЯНОВ.

БУДНИ СОВЕТСКИХ ВОИНОВ

Среднеазиатский военный округ.

•С каждым днем повышают свое

боевое мастерство воины прослав-

ленной гвардейской Панфилов-

ской дивизии. В ее рядах растет

число отличников боевой и поли-

тической подготовки,

НА СНИМКЕ; в час досуга.

Фотохроника ТАСС
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АВТОМАТЫ ИЗ ГДР

ОРЕЛ. «Уданс-4» — так на-

зывается новая автоматическая

установка по производству

сварной металлической сетки.

Она изготовлена заводом «Дра-
веба» — филиалом машиностро-

ительного завода имени Эрнста
Тельмана в Магдебурге и смон-

тирована сейчас на орловском

сталепрокатном заводе.

Вслед за первым агрегатом

немецкие друзья поставят еще

несколько таких автоматов.

Каждую установку обслужива-

ют всего два — три оператора.

(ТАСС)

ОБОРОТ ВАГОН А— В НОРМУ:

И ОКАЗАЛИСЬ В ЛОВУШКЕ
Сланцевский цементный завод

и погрузочно-транспортное управ-

ление «Союзсланца» в течение

ряда лет имели претензии друг к

другу в части использования же-

лезнодорожного транспорта на до-

ставке известняка. После обсуж-
дения этого вопроса в вышестоя-

щих инстанциях было решено

создать самостоятельную транс-

портную службу на цементном за-

воде. Часть паровозов и железно-

дорожных вагонов погрузочно-

транспортное управление передало

цементному заводу.

Плохо то, что вся передача

произошла по известному прин-

ципу: «На тебе, боже, что нам не

гоже». Словом, большинство ваго-

нов оказалось с просроченным

сроком деповского ремонта. Этот
серьезный недостаток обнаружи-
ли только в процессе работы, ког-

да акт на передачу был уже под-

писан представителями цемент-

ного завода.

С тех пор прошло два месяца.

Транспортникам цементного заво-

да приходится работать в трудных

условиях. Для того, чтобы доста-

вить порожняк под погрузку в

известняковый карьер Печурки,
не миновать железнодорожной
станции Рудничная. Но здесь за-

частую наши составы задержива-

ют по 2 — 3 часа, а заводу для пе-

реработки ежесуточно требуется
до 5.000 тонн известняка. Сле-
довательно, каждая паровозо-

кондукторская бригада за свою

смену должна дважды доставить

на завод по 20 вагонов известня-

ка, чтобы не нарушать непре-

рывный трудовой ритм цемент-

ников.

На просьбу цементников об
ускорении отправки обычно де-

журные по станции Рудничная от-

вечают:

— Если нужно часто ездить,

то стройте свой отправочный путь.

Известняковые вертушки с

цементного завода легче и без-

опаснее пропускать через желез-

нодфожный пост № 4. По руко-

водство ПТУ это категорически за-

претило делать.

Словом, транспортники цемент-

ного завода оказались в ловуш-

ке. В августе из-за разных неуря-

диц не доставлено на завод 34.000
тонн известняка, а стройки страны

недополучили тысячи тонн це-

мента. Руководителям станции

Рудничная и погрузочно-транс-

портного управления давно уже

пора навести порядок на желез-

нодорожных путях.

В. БОГАРИНОВ,

сменный мастер приемно-упа-

ковочного цеха цементного

завода.

СВОДКА
о надоях молока в совхозах района на 1 октября 1971 года

(в килограммах)

Наименование

хозяйств

«Сланцевский»
«Аврора»
«Старопольский»
«Родина»
«Осьм инский»
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По следам наших выступлений10 октября —Всесоюзный денЬ
работников селЬского хозяйства

Вместе со щедрыми дарами

осени на сельскую улицу при-

ходит большой праздник — Все-
союзный день работников сель-

ского хозяйства. В нынешнем

году труженики колхозов и

совхозов свой традиционный
праздник встречают в обстанов-
ке большого подъема политиче-

ской и трудовой активности,

вызванного историческими ре-

шениями XXIV съезда КПСС.
Со всех концов страны идут хо-

рошие вести о богатом урожае

зерновых, овощных культур,

об успехах хлопкоробов, живот-

новодов, садоводов.

НА СНИМКЕ: передовые ма-

стера машинного доения коров

Ульяновской областной опыт-

ной станции животноводства

(слева направо) Евгения Федо-
ровна Степанова, Галина Ва-
сильевна Чихалова, Мария Ива-
новна Гарифуллина и Анаста-
сия Михайловна Шакмакова.

Станция, где они трудятся, име-

ет 170 гектаров культурных

пастбищ. Здесь резко повыси-

лась продуктивность животных.

Надои в среднем от каждой ко-

ровы возросли на 1.300 кило-

граммов молока и составляют

4.500. Себестоимость центнера

молока снизилась на 1 рубль
30 копеек.

Фото А. Овчинникова.

Фотохроника ТАСС

только что иаддно

СПРАВОЧНИК ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА В СОВХОЗАХ
Профиздат выпустил справоч-

ник «Оплата труда рабочих и слу-

жащих в совхозах». В книге опуб-
ликованы руководящие официаль-
ные материалы по этому вопросу.

Большое место в справочнике за-

нимают консультации о практике

применения действующих сей-

час положений об оплате труда.

Книга содержит разделы: «Опла-
та труда рабочих, занятых в ра-

стениеводстве и животноводстве»,

«Оплата труда рабочих, занятых в

отраслях, обслуживающих сель-

скохозяйственное производство»,

«Оплата труда руководящих ра-

ботников, специалистов и служа-

щих», «Материальное стимулиро-

вание труда работников совхозов

за счет поощрительных фондов».
Справочник рассчитан на проф-

союзный актив и специалистов

совхозов.

(Корр. ТАСС).

„ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
ПОД УГРОЗОЙ

СРЫВА"
Под таким заголовком в номере

178 была опубликована статья

М. Алексеева, в которой критико-

вались серьезные недостатки ра-

боты животноводческих ферм в

совхозе «Аврора».
Секретарь партийной организа-

ции совхоза А. Н. Лисакова сооб-
щила в редакцию, что статья об-
суждена на заседании партбюро
и содержащаяся в ней критика

признана правильной.
Исполняющий обязанности глав-

ного зоотехника В. И. Мишин за

слабый контроль над работой жи-

вотноводов строго предупрежден.

Ему предложено немедленно про-

извести планы-расчеты на каждую

„ВЗРЛЯДЫ
СО СТОРОНЫ"

Под таким заголовком в 184-м но-

мере нашей газеты была опубли-
кована корреспонденция Н. Нико-
лаева, в которой говорилось о не-

дочетах в работе проходческой
бригады Пузина с третьего участ-

ка шахты «Ленинградская». Вот

МЕРЫ
ПРИНИМАЮТСЯ

В № 180 газеты «Знамя труда»

была опубликована заметка обще-
ственного санитарного инспектора

В. Осипова «Работы затянулись».

В ней говорилось о том, что долгое

время не зарывается траншея

телефонного кабеля на улице

1 Мая. Управдом 6-го домоуп-

равления ЖКО шахтоуправления

доярку и принять меры к тому,

чтобы обязательства текущего го-

да были выполнены всеми кол-

лективами ферм и каждой дояр-

кон.

Заведующий фермой П. К. Бара-
нов за слабое руководство живот-

новодческим коллективом наказан

в административном порядке. Скот
из деревни Луговец перегнан в Но-

воселье, где созданы наиболее
благоприятные условия для его

содержания.

После критики в газете работни-
ки Новосельской фермы заметно

улучшили показатели по произ-

водству молока, развернули со-

ревнование.

Заведующая фермой Малафьев-
ка М. И. Зайцева с 16 августа по

1 сентября болела. Заменить ее

другим человеком из-за недостач

ка квалифицированных кадров и?

представлялось возможным. В на-

стоящее время она работает.

что ответил на критику началь-

ник участка № 3 В. Иванов:
«Действительно, при проходке

сборного штрека № 5 на 51-й панели

имели место недостатки, мешаю-

щие нормальной работе проходче-

ской бригады. В основном эти нег

достатки устранены. Бригада в

сентябре план выполнила. За две

декады на счету у проходчиков

— 15 метров выработок, пройден-
ных сверх плана».

«Ленинградсланец» Л. Огурцова

ответила редакции, что действи-

тельно работы по прокладке кабе-

ля, которые производило монтаж-

ное управление № 4 (начальник

Е. М. Львов), проводились крайне

медленно и траншея местами за-

рыта кое-как. Тов. Львов преду-

прежден, что в случае невыполне-

ния указаний на него будет
оформлен акт в административ-

ную комиссию.

МОСКВА. В павильон крупного

рогатого скота Выставки дости-

жений народного хозяйства СССР

доставлены из передовых хо-

зяйств страны новые экспонаты —

лучшие племенные животные.

На снимках (сверху вниз);

колхоз «10 лет Октября» Прилук-

ского района Черниговской обла-

сти демонстрирует корову Маль-

вину. Среднегодовой - удой —

14.431 килограмм молока.

Колхоз «Большевик» Киевской
области показывает корову Каву.
Среднегодовой удой — 13.624 ки-

лограмма молока.

(Фотохроника ТАСС)
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Чтобы соревнование было действенным
Справедливо говорят: все по-

знается в сравнении. Поэтому сна-

чала назовем несколько цифр. Жи-
вотноводы совхоза «Осьминский»

обязательству нынешнего года

должны были произвести 2.830
тонн молока в валовом исчисле-

нии. За восемь месяцев производ-

ство его составило 1.760 тонн, или

62,1 процента. За это время на-

доено, молока в среднем от коровы

по 1.939 килограммов при годо-

вом обязательстве 2.970 кило-

граммов. Недобор продукции в

сравнении с этим же периодом

прошлого года составил 27 кило-

граммов от каждой коровы.

Не могут осьминцы похвастать

и продажей молока государству.

Годовой план реализован лишь на

64,6 процента. Наступил уже ок-

тябрь, а там не успеешь оглянуть-

ся, как подойдет и зима с мороза-

ми. Ноказатели же выполнения

плана по животноводческой про-

дукции в совхозе едва перешагну-

ли за 60 процентов.

Столь медленный темп выполне-

ния обязательств первого года пя-

тилетки объясним. Яловость коров

в целом по хозяйству составляет

20 процентов, а на ферме По-
речье — 23 процента. Отсюда не

только низкая продуктивность мо-

лочного стада, но и ничтожно ма-

лый выход телят. От 100 коров

по хозяйству получено их лить

59, а на ферме Овсище и того

меньше — 49.
Постановление ЦК КПСС об

улучшении организации социали-

стического соревнования наряду со

многими другими требованиями
предъявляет особый счет по соз-

данию условий соревнующимся

для высокопроизводительного тру-

да. В этом документе большое
внимание обращено на то, чтобы
эффективно распространялся пере-

довой опыт, повышалась квалифи-
кация кадров.

И если в совхозе «Осьминский»
социалистические обязательства
текущего года оказались под угро-

зой срыва, то произошло это пото-

му, что ни одно из упомянутых

требований не выполнялось в

прошлом, не выполняется в на-

чего проще, взять бы да организо-

вать выезд поречских работников
ферм в Морди, посмотреть, как там

работают, обменяться мнениями.

Если таких посещений не было, то

объясняется это тем, что секре-

тарь партбюро тов. Каре и ра-

бочий комитет профсоюза пред-

почли руководство соревнова-

нием свести к механическому под-

счету результатов труда.

А теперь посмотрим, как обстоят

ПОЧЕМУ ОТСТАЮТ животноводы

СОВХОЗА „ОСЬМИНСКИЙ"

стоящее время и почти ничего не

делается для будущего.
Впрочем, обратимся к фактам.

Быть может, в хозяйстве нет ника-

ких достижений, нет опыта, по-

этому и распространять нечего.

Есть! Вот тому пример. Ферма
Морди по своей благоустроенности
мало чем отличается от других. Но
здесь от каждой коровы надоено

по 2.692 килограмма молока при

обязательстве 3.800. Прибавка к

прошлому году составила 300 ки-

лограммов. Яловость коров почти

сведена на нет.

Выходит, есть у кого поучить-

ся, перенять опыт ну хотя бы
тем же поречеким животноводам,

которые за восемь месяцев надои-

ли от каждой коровы меньше в

сравнении с этим же периодом

прошлого года на 408 килограм-

мов молока.

Беда, однако, в том, что ни пар-

тийная, ни профсоюзная органи-

зации распространением передово-

го опыта не занимались. А ведь

дела с созданием условии для со-

ревнующихся. Не будем говорить,

какими они были. Скажем, что

ожидает в будущем. Зима, как го-

ворят, уже на пороге, а животно-

водческие помещения к ней еще

не готовы. В стадии ремонта нахо-

дятся фермы Морди, Рожновье.
Еще не доходили руки ремонтни-

ков до телятников в деревне По-
речье. Не произведен косметиче-

ский ремонт молочной на ферме
Овсище. К тому же пункт искус-

ственного осеменения здесь совер-

шенно не пригоден для работы в

зимних условиях.

На ферме Морди транспортер

для уборки навоза постоянно вы-

ходит из строя. На большинстве
ферм не механизирована подача

подстилочного торфа. Руководите-
ли хозяйства упорно не желают

приобретать столь необходимые
механизмы, как клубнемойки и

корнерезки. Отсутствуют и кормо-

запарники.

Перечень подобных недостатков

можно продолжать до бесконеч-
ности, но и этих достаточно для

того, чтобы спросить руководите-

лей хозяйства, специалистов, пар-

тийную и профсоюзную организа-

ции: как же в таком случае они

думают организовать соревнова-

ние? Ведь главное его направле-

ние на современном этапе — мо-

билизация усилий- на повышение

производительности труда на ос-

нове наиболее полного использова-

ния технических средств, высо-

кой ответственности каждого ра-

ботника за порученное дело, за

выполнение принятых обяза-
тельств.

А как он может их выполнять,

если ему не созданы самые эле-

ментарные условия. Чего уж гово-

рить о большом, если на ферме По-
речье дояркам даже негде пере-

одеться, нет шкафов для одежды.

Для животноводов," принявших

обязательства по дальнейшему ро-

сту продуктивности, важное значе-

ние будет иметь обеспеченность
кормами. Осьминцы накопили их

нынче больше прошлогоднего, но,

как ни странно, часть силоса до

сих пор не принята по актам.

Идут последние месяцы завер-

шающего года пятилетки. Живот-»
новоды, подводя итоги сделанного,

уже сейчас намечают рубежи на

будущее. Чтобы закрепить успех и

двигаться дальше более высокими

тешами, надо, во-первых, хорошо

подготовиться к зимнему содер-

жанию скота, до конца ликвидиро-

вать недостатки, а во-вторых, соз-

дать необходимые условия "для
творческих поисков соревнующим-

ся.

Р. ЕВСТИГНЕЕВА,

инструктор горисполкома.
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Страхование
от несчастных случаев

Несчастные случаи происходят вследствие самых различных

причин: неосторожности, рассеянности, невнимательности. Чаще

всего несчастные случаи происходят в быту (на улице, дома и т. д.).

Госстрах может оказать материальную помощь пострадавшим

от несчастного случая. Для этого необходимо заблаговременно за-

страховаться. Заключить договор добровольного страхования от не-

счастных случаев могут граждане в возрасте от 16 до 70 лет на

срок от 1 года до 5 лет на различные суммы.

Страховая сумма полиостью или частично выплачивается за

последствия несчастного случая, происшедшего во время действия

договора, самому застрахованному или лицу, назначенному для ее

получения. Размер выплачиваемой суммы устанавливается в зави-

симости от степени утраты трудоспособности.

Страховой взнос уплачивается сразу за весь срок. Размер

его невелик и составляет; в зависимости от профессии желающего

застраховаться, от 25 копеек до- 1 руб. 20 коп. с каждых 100 руб-

лей страховой суммы в год. Так, например, при оформлении догово-

ра на сумму 1.000 рублей водителям автомашин следует уплатить

8 рублей, большинству рабочих — 5 рублей,, работающим в сель-

ском хозяйстве — 5 рублей в год, шахтерам — 12 рублей в год.
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ОБЯЗАТЕЛЬНОЕ СТРАХОВАНИЕ
В соответствии с законом обязательному ок-

ладному страхованию в хозяйствах граждан

подлежат:

— строения, в том числе и на землях, отве-

денных под коллективные сады;

— животные: крупный рогатый скот в воз-

расте: от 6 месяцев, овцы и козы — от одного

года; свиньи — от 9 месяцев; лошади — от 1
года до 18 лет. Инспекция Госстраха ежегодно

проводит учет объектов строений и животных,

исчисление платежей и вручение страховых сви-

детельств.

Для уплаты страховых платежей установ-

лены два срока:

50 процентов платежа — к 15 июня,

50 процентов платежа — к 15 августа.

Граждане! Своевременно вносите причитаю-

щиеся с вас платежи, которые принимаются:

— в сельской местности — сельскими Со-
ветами;

в городах и рабочих поселках — сберегатель-
ными кассами, инспекторами и агентами Гос-
страха.

В дополнение к обязательному страхованию

строения и животные могут быть застрахованы в

добровольном порядке.

СТРАХОВАНИЕ СТРОЕНИЙ
Инспекция Госстраха прово-

дит и добровольное страхова-

ние строений на случай гибели
или повреждения их от пожа-

ра, удара молнии, взрыва, на-

воднения, урагана и других

стихийных бедствий, а также

от аварий отопительной систе-

мы, водопроводной и канали-

зационной сетей.

Добровольное страхование га-

рантирует возмещение ущерба.

причиненного стихийными бед-
ствиями, в пределах до 80 про-

центов стоимости строений, ис-

численной по государственным

ценам.

Договор заключаетря сроком

на один год.

Плата за страхование в горо-

дах — 50 копеек, в сельских ме-

стностях — 1 рубль с каждых

100 рублей страховой суммы в

год.

СТРАХОВАНИЕ
ЖИЗНИ

Договоры страхования жиз-
ни заключаются с гражданами
СССР в возрасте от 16 до 65
лет на срок 5, 10, 15 или 20
лет, но не далее достижения

застрахованным 70-леггнего воз-

раста.
Размер страхового взноса

устанавливается в зависимости
от страховой суммы, возраста
лица, желающего застраховать-

ся, и срока страхования.

Страховая сумма выплачива-

ется по окончании срока дейст-
вия договора страхования, а
также при постоянной утрате

застрахованным общей трудо-

способности от несчастного слу-

чая, происшедшего на работе
или в быту.

Независимо от выплат, произ-

веденных в период действия до-

говора, по окончании срока

страхования заключивший до-

говор получает полную страхо-

вую сумму.

СТРАХОВАНИЕ
СЕЛЬСКО-

ХОЗЯЙСТВЕННЫ!
ЖИВОТНЫХ

По договорам добровольного
страхования выплачивается

страховое возмещение при па-
деже животных в результате

болезней, а также при гибели
их от пожаров, удара молнии,

наводнения, бури, нападения

зверей, удушения, внезапного

отравления ядовитыми травами

или веществами, укуса змей, а

также когда животное утонуло,

попало под средства транспор-

та или погибло от других трав-

матических повреждений.
Страховые суммы устанавли-

ваются в пределах до 200 руб-
лей по страхованию крупного

рогатого скота и до 20 рублей
по страхованию овец и коз.

Страховые платежи составляют

2—2,5 процента от страховой
суммы.

Договоры добровольного
страхования животных заклю-

чаются сроком на один год.

СТРАХОВАНИЕ

СРЕДСТВ ТРАНСПОРТА
Органы Госстраха принимают на страхование принадлежащие

гражданам автомобили, мотоциклы, мотороллеры, моторные лодки

на случай гибели или повреждения их в результате аварий, стихий-
ных бедствий, а также похищения или угона.

Договоры страхования можно заключить на срок от 4 до 6 ме-

сяцев и 'на год на любую страховую сумму- в пределах стоимости

транспорта с учетом износа.

Ставка страховых платежей зависит от вида транспорта, стра-

ховой суммы и срока страхования.

СТРАХОВАНИЕ
ДОМАШНЕГО ИМУЩЕСТВА

Договоры страхования домашнего имущества заключаются на

случай гибели или повреждения его в результате пожара, взрыва,

наводнения, бури, урагана, ливня, удара молнии, землетрясения и

других стихийных бедствий, аварии отопительной системы, водопро-

водной и канализационной сетей, проникновения воды из соседних

помещений, а также на случай похищения.

Предметы домашнего хозяйства и обихода, личного потребления
и удобства считаются застрахованными по адресу, указанному в стра-

ховом свидетельстве. Имущество, перевезенное на дачу, может быть
застраховано по отдельному договору.

Договор заключается на срок от 2 до 6 месяцев и на один год

на страховую сумму, заявленную заключающим договор, но не пре-

вышающую стоимость имущества (с учетом износа) по действующим
государственным розничным ценам.

Ставки платежей невелики и составляют, в зависимости от огне»

стойкости строений, в городской местности от 10 до 25 копеек и в

сеЛьской местности — от 15 до 40 копеек с каждых 100 рублей'
страховой суммы в год.

При гибели или повреждении имущества заключивший договор

или совершеннолетний член его семьи должен заявить об этом в ин-

спекцию Госстраха, а при похищении — также в органы милиции, и

представить перечень погибших, поврежденных или похищенных ве-

щей. Страховое возмещение выдается в размере причиненного ущер-

ба, но не выше страховой суммы, а при похищении — в пределах 40
процентов страховой суммы, но не более 3.000 рублей.

КО ДНЮ СОВЕРШЕННОЛЕТИЯ
Хорошим подарком в день

совершеннолетия может быть
страховая сумма, выплаченная

органами Госстраха.
Госстрах заключает договоры

страхования детей (с родите-

лями и другими родственника-

ми), если возраст ребенка не

превышает 15 лет 6 месяцев, на

суммы 300, 500 или 1.000 руб-
лей.

Страховая сумма выплачива-

ется при достижении застрахо-

ванным ребенком 18-летнего
возраста.

Страховые взносы устанавли-

ваются в зависимости от возра-

ста ребенка, страховой суммы и

продолжительности их уплаты

(в течение всего срока страхо-

вания, в сокращенный период,

единовременно за весь срок

страхования).

Рекомендуем заключать дого-

воры страхования детей.

БЕЗНАЛИЧНЫЙ РАСЧЕТ—
УДОБНАЯ ФОРМА

УПЛАТЫ ВЗНОСОВ
По всем видам личного стра-

хования — смешанное страхова-

ние жизни, страхование от не-

счастных случаев, страхование

детей и некоторым другим

взносы можно уплачивать пу-

тем безналичных расчетов через

бухгалтерию предприятия, уч-

реждения, организации, где ра-

ботает страхователь, а также

наличными деньгами страхо-

вому агенту, переводом по поч-

те или через сберегательную

кассу по специальной расчет-

ной книжке.

Безналичный расчет — более
удобная форма уплаты взносов,

она экономит ваше время. Реко-
мендуем ею пользоваться.

ГРАЖДАНЕ! Заключайте и своевременно возобнов-
ляйте договоры государственного добровольного личного

и имущественного страхования — это в ваших интере-

сах.

Для более подробного ознакомления с условиями

страхования и заключения договоров обращайтесь в ин-

спекцию или к агенту Госстраха.

Адрес инспекции Госстраха: Банковская улица, дом

№ 3, телефон № 20-14.
Сланцевская городская инспекция

Государственного страхования.
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