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ПО    НАШЕЙ

СТРАНЕ

Узбекская ССР. В Голодной сте-

пи на берегу реки Сырдарьи соо-

ружается ГРЭС мощностью 4,4
миллиона киловатт. Ввод в дей-
ствие ее первых агрегатов намечен

Директивами XXIV съезда КПСС.
>,, Могучие котлы станции будут ра-

•ботать на природном газе.

До пуска первого турбогенера-
тора Сырдарьинской ГРЭС (его
мощность — 300 тысяч киловатт)
остаются считанные месяцы, ввод

в действие намечается в декабре
текущего года. В сооружении
ГРЭС участвуют предприятия Ле-
нинграда, Запорожья, Новосибир-
ска и других городов страны. Сю-
да, на Всесоюзную ударную ком-
сомольскую стройку, съехались

тысячи молодых строителей.
НА СНИМКЕ: монтаж первой

турбины.
Фотохроника ТАСС                                      

--------                 '
К  СВЕДЕНИЮ  СЕКРЕТАРЕЙ

ПАРТИЙНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ,
ПРОПАГАНДИСТОВ

И    ПОЛИТИНФОРМАТОРОВ
12 октября 1972 года состоятся

семинары в ГК КПСС:
1.   Семинар  пропагандистов се-

. ти    политического    просвещения

(начальное и среднее звено)-
Начало в 14 часов.
2.   Семинар политинформаторов.
Начало в   17 часов.

3.   Городской лекторий «Основы
педагогики и психологии в воспи-

тании взрослых».     Лекция «Осо-
^бенности развития  и  формирова-
'■' ния   личности   взрослого   челове-

ка».

Начало в 19 часов, лекционный
зал Дворца культуры СПК.

ПРЕДПОСЫЛКИ
ХОРОШЕГО

Меньше года существует у нас в

городе пассажирское автотран-

спортное предприятие. Целесооб-

разность специализации подтвер-

дилась за сравнительно небольшой

срок. Улучшилось планирование.

Это, в свою очередь, сказалось на

трудовых показателях. Они стали

выше. Возьмем данные восьми ме-

сяцев работы автотранспортного

пассажирского предприятия. Про-

изводственный план в пассажиро-

километрах выполнен на 100,7

процента. На 2,8 процента по

сравнению с тем же периодом

прошлого года увеличились дохо-

ды.

Задание нынешнего года авто-

транспортники хотят завершить

досрочно. Об этом говорится и во

взятых ими социалистических

обязательствах. Их они стремятся

не только претворить в жизнь, но

и значительно перевыполнить.

Например, в обязательствах зна-

чится: выполнить годовое задание

по росту производительности тру-

да на четыре процента. Но уже

за восемь месяцев она возросла до

15 процентов. В следующем

пункте говорится: сократить не-

производительные потери рабочего
времени по сравнению с 1971 го-

дом за счет уменьшения простоев

на текущем ремонте на 50 процен-

тов. Но уже сейчас эта цифра со-

ставляет 55 процентов.

День празднования полувеково-

го юбилея Советского Союза тран-

спортники решили отработать на

сэкономленном топливе. На се-

годняшний день дизельного топ-

лива израсходовано на 237, а бен-
зина на 23,1 тысячи литров мень-

ше, чем предусмотрено . по   нор-

мам. Это значит, что на сэконом-

ленном дизельном топливе водите-

ли автобусов могут отработать 53
дня, а на бензине — 7    дней.

На предприятии 296 человек

участвуют в бригадном и индиви-

дуальном соревновании. 41 брига-
да борется за звание коллектива

коммунистического труда.

Инициаторами в любом виде со-

ревнования были и остаются ком-

мунисты, передовики производст-

ва. Среди них ударники комму-

нистического труда водители Б. А.

Потапов, В. С. Астратов, В. В. Рос-

ляков, Б. Я. Васильев, кондуктора

К. С. Докина, А. И. Харламова и

другие.

Но все же нередки случаи, ког-

да поступают жалобы от пассажи-

ров на несвоевременный выход

или невыход автобусов в рейс.

Поэтому сейчас руководители пред-

приятия решили несколько изме-

нить организацию труда. За каж-

дым автобусом закрепляется

бригада шоферов и кондукторов.

Коллектив ее стремится лучше

обслужить пассажиров своего ав-

тобуса, чтобы меньше поступало

замечаний в их адрес. И это дает

неплохие результаты. Количество
жалоб сократилось. Кроме того, на,

территории автобусного парка

строятся новые мастерские. .Это
улучшит ремонтную базу.

Проявляется немалая забота и о

самих трудящихся. Ведь после хо-

рошего отдыха и работа спорится.

В скором будущем для работников
автопредприятия откроются столо-

вая, клуб, на берегу Илюссы —

база отдыха.

Хочется   пожелать   автотранс-

портникам дальнейших успехов в

выполнении намеченных планов.

В. АЛЕКСАНДРОВ,

наш обществ, корр.

ОБУЧЕНИЕ
ДЕЛОВИТОСТИ

Одно из важнейших направ-

лений по совершенствованию

партийного руководства хозяй-
ственным строительством —

широкое привлечение масс к

управлению производством.

В. И. Ленин неоднократно

подчеркивал необходимость то-

го, чтобы массы все знали, обо
всем могли судить, на все шли

сознательно; чтобы они могли

давать оценку действиям хо-

зяйственных руководителей,
усиливать чувство ответствен-

ности перед коллективом.

Партийные           организации

должны постоянно развивать

творческую активность трудя-'

щихся. В этом заключается

наиболее важный путь пар-

тийного влияния на решение

хозяйственных задач. После
перехода на новую систему

планирования и экономическо-

го стимулирования каждый ра-

ботник непосредственно заин-

тересован в результатах хозяй-
ственной деятельности пред-

приятия.

Формы участия трудящихся

в осуществлении контроля над

производством многообразны.
Практика многих предприятий
подтверждает, что в этом отно-

шении высока эффективность
групп народного контроля, по-

стоянно действующих произ-

водственных совещаний, регу-

лярных собраний рабочих и

служащих, различных общест-
венных комиссий, бюро.

Успешная деятельность об-
щественных формирований на

комбинате «Сланцы», цемент-

ном, ремонтно-механическом и

регенератном заводах показы-

вает, что хозяйственные руко-

водители, парткомы и партбю-
ро, проявляющие заинтересо-

ванность в активной работе
этих органов, всегда могут из-

влечь для развития производ-

ства много полезного.

Вместе с тем встречаются

еще руководители, уповающие

лишь на свою административ-

ную власть и рассматриваю-

щие самодеятельность коллек-

тива, инициативу людей, как

покушение на свои права и ав-

торитет. Они охотно говорят о

возросшей роли общественно-
сти, инициативе людей, а ког-

да дело доходит до практиче-

ского решения вопроса, то за-

бывают о существовании кол-

лектива, не советуются с об-
щественностью. Следствием
этого является пассивность

многих общественных органи-

заций на ряде предприятий.
Так, например, на кирпичном

заводе, в лесхозе, СУОР-259
ПДПС не работают. Прини-
жена роль рабочих собраний.
Они часто созываются без
должной подготовки, по мало-

актуальным вопросам. Приня-
тые решения и замечания ра-

бочих реализуются слабо.
Серьезным         инструментом

развития творческой инициа-

тивы рабочих, всех трудящих-

ся является социалистическое

соревнование. Новая система

хозяйствования   подвела      под

соревнование прочную эконо-

мическую базу, обогатила
формы его организации глубо-
ким экономическим- содержа-

нием. На большинстве пред-

приятий нашего города из го-

да в год совершенствуется ор-

ганизация соцсоревнования,

формы и методы подведения

его итогов и поощрения побе-
дителей. Умело сочетаются мо-

ральные и материальные сти-

мулы. Все больше и больше
трудящихся включается в выс-

шую форму соревнования —

движение за коммунистиче-

ский труд. Растет число удар-

ников и коллективов коммуни-

стического труда.

Все это способствует наибо-
лее полному раскрытию духов-

ного облика трудящихся, выяв-

лению их силы, разума, разви-

тию творческой активности,

хозяйственной заинтересован-

ности работников, претворе-

нию в жизнь исполненных глу-

бокого смысла слов Владимира
Ильича Ленина о том, что

«коммунизм начинается там,

где появляется самоотвержен-

ная, преодолевающая тяжелый
труд забота рядовых рабочих
об увеличении производитель-

ности труда, об охране каж-

дого пуда хлеба, угля, железа

и других продуктов».

Однако в работе по развер-

тыванию социалистического
соревнования у нас еще много

недостатков. И первый из них

— формализм. Партийные ор-

ганизации слабо используют

проверенные на практике эф-
фективные методы лечения

этой хронической болезни —

ленинские принципы органи-

зации соревнования, бесцен-
ный опыт юбилейного социа-

листического соревнования в

честь 100-летия со дня рожде-

ния В. И. Ленина.
Тысячи трудящихся на пред-

приятиях города и в совхозах

района являются членами

различных общественных орга-

низаций. С каждым годом уве-

личивается число рабочих в со-

ставе руководящих органов

партийных, советских, проф-
союзных и других обществен-
ных организаций. В настоящее

время в составе городского Со-
вета более половины — депу-

таты-рабочие, в партбюро и

парткомах — около 40 про-

центов, в профсоюзных коми-

тетах —  50—60 процентов.

Особое внимание повыше-

нию роли рабочего класса уде-

лил XXIV съезд КПСС. Съезд
обязал партийные организации

обеспечить дальнейшее разви-

тие инициативы рабочих, их

ведущей роли в создании мате-

риально-технической           базы
коммунизма.

Задача партийных организа-

ций — постоянно повышать

роль рабочих в производствен-

ной и общественно-политиче-
ской жизни коллективов, на-

правлять творческий подъем

трудящихся, вызванный подго-

товкой к достойной встрече

50-летия    образования    СССР.

ПРОСИМ    РАССКАЗАТЬ...
По решению совета ветеранов

партизанского движения Ленин-
градской области готовится н из-

данию сборник о женщинах-участ-

ницах подполья и партизанской
борьбы в Ленинградской области.

В те суровые годы сотни деву-

шек и женщин добровольно шли

в подполье и партизанские отря-

ды бороться за свободу и незави-

симость нашей Родины. Трудности
партизанской жизни, и особенно
подполья, они переносили наравне

с мужчинами, мужественно и без-
заветно боролись с ненавистным

врагом. Совершали подвиги, спа-

сая раненых партизан и бежавших

из плена солдат и офицеров, под-

вергая смертельному риску свою

жизнь.

0 некоторых участницах    уже

угаснуть, как не должны остаться

неизвестными их подвиги.

Невозможно одному  составите-

лю сборника осветить боевую дея-

НИКТО НЕ ЗАБЫТ, И НИЧТО НЕ ЗАБЫТО!

были написаны короткие очерки в

газетах и вышедших сборниках, а

о многих еще ничего не сказано. А
ряды наших подруг редеют. Мно-
гие погибли в боях и застенках

гестапо, многих вырвала прежде-

временная смерть в послевоенные

годы, но память о них не должна

тельность всех участниц подполь-

ной и партизанской борьбы с не-

мецко-фашистскими захватчиками

на ленинградской земле, нужна

помощь Еэтеранов: руководителей
межрайонных подпольных партий-
ных центров, руководителей под-

польных организаций   и     групп.

командиров и комиссаров бригад и

отрядов. Они знают о подлинных

фактах проявленного героизма на-

шими подругами по борьбе. Без их

помощи подвиги наших девушек и

женщин еще надолго останутся

неизвестными.

Бюро совета ветеранов парти-

занского движения обращается с
просьбой к ветеранам-партизанам

и подпольщикам прислать свои

воспоминания о девушках и жен-
щинах, с которыми им довелось

вместе вести вооруженную борьбу
и борьбу на незримом фронте.

Воспоминания и очерки высы-

лать составителю сборника Е. В.
Мелиховой по адресу: 196105,
г. Ленинград, Благодатная ул.,

дом № 34, кв. № 166.



ПАРТИЙНАЯ
ХРОНИКА
СОВЕЩАНИЕ
АКТИВА В ГОРКОМЕ

В городском комитете партии

состоялось совещание актива, в

котором участвовали члены и

кандидаты в члены ГК КПСС,
члены ревизионной комиссии

горкома партии, секретари

партийных и председатели

профсоюзных организаций, ру-

ководители промышленных

предприятий, совхозов и уч-

реждений. С докладом об ито-

гах уборки урожая, продажи

государству продукции сель-

ского хозяйства выступил пер-

вый секретарь ГК КПСС Г. В.
Лазинин. Решено провести

партийные собрания во всех

организациях, наметить меро-

приятия по шефской помощи

совхозам в третьем году девя-

той пятилетки.

РЕШЕНИЕ —

ПОД КОНТРОЛЕМ
В марте текущего года бюро

городского комитета партии об-
судило на своем заседании воп-

рос о постановке работы по

научной организации труда в
шахтоуправлении «Ленинград-
сланец». Принятое решение

взято под контроль. На минув-

шей неделе партком шахтоуп-

равления заслушал главного
инженера управления П. К.
Онзуля о ходе выполнения по-

становления бюро ГК КПСС.
Намечены мероприятия по ак-

тивизации работы в области
научной организации труда.

Обсужден также вопрос о хо-

де подготовки к обмену партий-
ных документов. Приняты кон-

кретные постановления по обо-
им вопросам.

В ФОНД МИРА —
ТРУДОВЫЕ РУБЛИ

По решению партийного бю-
ро регенератного завода во всех

цехах предприятия проведены

беседы с рабочими о значении

фонда мира. Секретари цехо-

вых партийных и председатели

профсоюзных организаций пос-

ле разъяснительной работы
приступили к приему денег в

фонд мира. На счет N° 70014
в Сланцевском отделении Гос-
банка поступят трудовые рубли
Советскому фонду мира — бо-
лее 500 рублей.

ОТЧЕТ
МЕХАНИКА ЗАВОДА

Консервный завод в несколь-

ко раз превысил проектную

мощность, поэтому очень важ-

но, чтобы четко и бесперебой-
но работало оборудование. И
сожалению, несмотря на прове-

денный в июле ремонт, в авгу-

сте и сентябре были случаи

выхода из строя механизмов.

Партийная организация на сво-

ем собрании заслушала отчет

механика завода А. П. Пчелина
об улучшении работы механи-

ческой группы. С содокладом

выступила председатель завко-

ма профсоюза В. Г. Алексеева.

МД НЕОБЪЯТНЫХ ПРОСТО-
ПЯ РАХ нашей великой Родины
разгорелось соревнование за ус-

пешное претворение в жизнь ис-

торических решений XXIV съезда

КПСС, за досрочное выполнение

обязательств, принятых в честь

50-летия образования  СССР.
Социалистическое соревнование

является могучим средством разви-

тия творческой активности масс,

действенной формой вовлечения

трудящихся в управление всеми

общественными делами.

Соревнование масс приобрело
за последние годы поистине не-

бывалый размах. Активными ор-

ганизаторами его выступают на-

ряду с партийными и профсоюз-
ными органами и местные Сове-
ты.

В нашем районе уже не первый
год идет соревнование' между

сельскими Советами. Цель его —

добиваться успешного выполне-

ния производственных планов и

обязательств, улучшения культур-

но-бытового обслуживания трудя-

щихся, повышения уровня благо-
устройства населенных пунктов. В
общем, решается целый комп-

лекс задач, которыми занимаются

низовые органы власти.

Ряд сельских Советов, исполь-

зуя права, предоставленные зако-

ном о сельских и поселковых Со-
ветах, улучшил организаторскую

работу социалистическим сорев-

нованием, стал больше вникать в

производственную деятельность

совхозов и предприятий.
В ходе соревнования повышает-

ся роль сельских Советов в хо-

зяйственном и культурном строи-

тельстве, увеличиваются возмож-

ности для более полного осуще-

ствления прав и обязанностей са-

мых массовых органов государст-

венной власти.

Организуя соревнование, сель-

ские Советы осуществляют конт-

роль за выполнением совхозами,

отделениями и бригадами планов

и обязательств перед государст-

вом.

Лучших результатов в соревно-

вании добились Новосельскйй
сельский Совет, который  за пер-

СЕЛЬСКИЕ     СОВЕТЫ
В      ПРЕДДВЕРИИ

50-ЛЕТИЯ     ОБРАЗОВАНИЯ     
вое полугодие занял первое ме-

сто, и Поречский сельский Совет,
занявший второе место.

Исполком Новосельского сель-

ского Совета в тесном контакте с

партийной, профсоюзной органи-

зациями и руководством совхоза

«Аврора», организуя действенное
соревнование, добился положи-

тельных результатов в выполне-

нии принятых тружениками сов-

хоза социалистических обяза-
тельств. Совхоз на весеннем севе

и заготовке кормов занимал одно

из первых мест.

В этом хозяйстве больше, чем в

других, заготовлено грубых и соч-

ных кормов на условную голову.

Совхоз досрочно, первого сен-

тября, выполнил девятимесячный
план с заданием продажи молока

государству и в 3,6 раза больше
плана продал государству мяса.

Исполком сельского Совета в

напряженные периоды работ мо-

билизовывал население на оказа-

ние помощи совхозу в проведении

сельскохозяйственных работ.

Пенсионерами и домохозяйка-
ми заготовлено и сдано совхозу

свыше 300 тонн сена.

Бывший главный инженер сов-

хоза Леонид Яковлевич Александ-
ров, находясь на заслуженном

стдыхе, со своей семьей заготовил

совхозу восемь тонн сена.

Председатель Новосельского
сельского Совета Р. А. Веселова и

секретарь И. О. Тимофеева заго-

товили для совхоза по две тонны

сена.

Оказание помощи совхозам в

заготовке кормов стало правилом

в большинстве сельских Советов.
Так, в совхозе «Родина» сила-

ми населения Попковогорского,
Черновского  и Выскатского сель-

ских Советов заготовлено и сдано

свыше   180  тонн  сена.

188 тонн заготовили совхозу

«Сланцевский» жители Пелеш-
ского и Загривского сельских Со-
ветов. Оказали существенную по-

мощь в заготовке кормов и жите-

ли Поречского сельского Совета.
И только исполкомы Старо-

польского, Ложголовского и За-
ручьевского сельских Советов не

смогли мобилизовать жителей на

заготовку кормов. Однако здесь

вина не сельских Советов, а руко-

водителей совхозов, которые не

закрепили за жителями сенокос-

ные участки и не установили

расценки с учетом материальных

стимулов на заготовке сена инди-

видуальным сектором.

Большая организаторская рабо-
та проводится исполкомами сель-

ских Советов по закупке продук-

тов сельского хозяйства у населе-

ния.

За восемь месяцев этого года

задание по закупкам от населе-

ния по всем сельским Советам вы-

полнено: молока — на 130 про-

центов, мяса — на 117. Лучше
всего организована закупка моло-

ка и мяса в Черновском, Ложго-
ловском и Выскатском сельских

Советах.
Разнообразна и многогранна ра-

бота местных органов Советской
власти.

В их функции входит руковод-

ство сферой обслуживания, куль-

турой и благоустройством.
Многие исполкомы сельских Со-

ветов проводят организаторскую

работу по благоустройству насе-

ленных пунктов. Наиболее хоро-

шо проводится работа по благо-
устройству Пелешским, Выскат-
ским. Старопольским и Новосель-
ским сельскими Советами.

В организации социалистиче-

ского соревнования за достойную
встречу 50-летия образования
СССР авангардную роль занимают

депутаты сельских Советов.
Коммунистическая партия всег-

да проявляла и проявляет боль-
шую заботу о совершенствовании

работы Советов, о поднятии авто-

ритета и активности депутатов.

Ярким подтверждением этому яв-

ляется принятый на сессии Вер-
ховного Совета Закон «О статусе

депутатов Советов депутатов тру-

дящихся  в СССР».
В Законе воплощены ленинские

идеи о государственном и обще-
ственном устройстве при социа-

лизме, учтено действующее союз-

ное и республиканское законода-

тельство.

В то же время в нем содержит-

ся ряд новых положений, 
ряющих полномочия депутатов в

соответствии с задачами, которые

стоят перед Советами в современ-

ных условиях. В соответствии с

Законом о статусе депутатов по-

требуется усиление организатор-

ской   деятельности   Советов.
В преддверии 50-летия образо-

вания СССР сельские Советы дол-

жны поднять еще выше знамя со- ^

циалистического соревнования за

успешное выполнение обяза-
тельств по производству и прода-

же государству сельскохозяйст-
венных продуктов.

Сейчас, когда, завершилась убор-
ка урожая, особое внимание необ-
ходимо уделить организованному

переводу скота на стойловое со-
держание, повышению его продук-

тивности.

С. ПАВЛЕНКО,
заместитель  председателя

горисполкома.

НЕ   ТОЛЬКО    РУКОВОДИТЬ,
НО     И    ВОСПИТЫВАТЬ

В повседневной деятельности

руководящих кадров горсмешторга

важное место занимают вопросы

воспитательной работы. Любой
руководитель не может положить-

ся на силу приказа. Недаром во

многих постановлениях ЦК КПСС
постоянно подчеркивается необхо-
димость органической связи хо-

зяйственной и воспитательной ра-

боты.
В торговле и общественном пи-

тании есть опытные руководящие

работники, которые постоянно по-

вышают свой политический и спе-

циальный уровень знаний, облада-
ют чз'вством нового, постоянно

ведут воспитательную работу. Это
заместитель директора торга Н. В.
Корехова, которая учится и обу-
чает других.

Начальник общественного пита-

ния Г. И. Факторович в работе
умело сочетает требовательность с

заботой о людях. Начальник пла-

нового отдела Р. Е. Карпова по-

стоянно повышает свой политиче-

ский и экономический уровень

знаний и совместно с директором

торга И. В. Ивановым организует

экономическое обучение руково-

дящих кадров.

Высокую требовательность в

работе проявляют директор мага-

В   честь
знаменательной
даты

Несколько дней назад на засе-

дании    президиума Сланцевского

зина № 47 И. В. Веселова, награж-

денная орденом Трудового Крас-
ного Знамени, директор магазина

№ 22 В. Е. Мишина, директор сто-

ловой № 7 В. А. Николаева, ди-

ректор магазина № 42 А. Т. Бог-
данович и другие. Многие из них

руководят школами коммунисти-

ческого труда, где работники тор-

говли и общественного питания

знакомятся с вопросами экономи-

ки, передовым опытом обслужива-
ния населения.

В нашем торге растет молодая

смена. Это Галина Бондарчик,
Валентина Яковлева, Валентина
Барабаш, Алла Тимофеева и

многие другие. Все они готовятся

стать грамотными руководителя-

ми.

Однако в системе торга есть и

такие руководящие работники,
которые не учатся и слабо ведут

воспитательную работу в своих

коллективах. Поэтому они не

справляются с решением постав-

ленных задач.

Как укрепить среднее и низшее

звено руководящих кадров? Руко-
водство и партийная организация

торга уделяют первостепенное

внимание вопросу обучения наи-

более перспективных молодых ра-

городского комитета ДОСААФ об-

суждался вопрос о проведении

различных соревнований, посвя-

щенных 50-летию образования Со-
ветского Союза. Принято решение

провести 14 октября соревнования

по пулевой стрельбе и фигурному
вождению мотоциклов. Подготовка
к этим состязаниям уже идет.

ботников торговли и обществен-
ного питания. Так, в текущем го-

ду подготовлено 4 заместителя

директоров продовольственных

магазинов и столовых, 2 директо-

ра промтоварных магазинов, 2
кассира-контролера, 2 продавца-

консультанта.

Подготовлено индивидуально-

бригадным методом обучения 17
продавцов, 47 человек повысили

квалификацию на курсах без от-

рыва от производства, 20 человек

направлено в школу рабочей мо-

лодежи.

В настоящее время у нас не хва-

тает продавцов продовольствен-

ных магазинов. Администрация,
партийная, профсоюзная и комсо-

мольская организации торга обра-
щаются к молодежи и пенсионе-

рам города с просьбой приходить

работать в торговлю и обществен-
ное питание. У нас можно овла-

деть специальностями продавца

продовольственных товаров, пова-

ра, кассира-контролера, кондите-

ра и другими. Молодежь по на-

правлению торга может поступить

в торговые учебные заведения.

О.  СМИРНОВ,
зам. секретаря партбюро

торга.

А 29 октября команда ДОСААФ

нашего города будет оспаривать

первенство с лучшими спортсме-

нами Советской Эстонии из Кохт-

ла-Ярве. Соревнующиеся стороны

будут показывать свое мастерство

в стрельбе, фигурном вождении

мотоциклов, авиамоделизме.

ТБИЛИСИ. Хореографиче-
ский ансамбль «Горда» Грузин-
ского сельскохозяйственного
института не раз выходил по-

бедителем на городских и рес-

публиканских олимпиадах и

фестивалях.

НА СНИМКЕ: танец «Мтиу-
лури» в исполнении солистов

ансамбля, студентов агрономи-

ческого факультета К. Гозита-
швили и Н. Цирекидзе.

Фото М.  Датикашвили.

Фотохроника ТАСС Г*:

Активист оборонно-массовой ра-

боты фрезеровщик шахты «Ле-

нинградская» А. М. Бабурин, кан-

дидат в мастера спорта, принима-

ет активное участие в подготовке

этих мероприятий.
П. АРТЕМЬЕВ,

рабкор. тГ
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В АС
ОБСЛУЖИВАЮТ?

НА     ПРАВАХ    ПАСЫНКА

0 бытовых

н у м д а х

населения

21  промышленное и   сельско-

хозяйственное предприятие города

•аг и района должно оказывать быто-
>   вые услуги населению.     В этом

списке наряду    с бытпромкомби-
натом,     участком «Рембыттехни-
ка», трансагентством, телеателье,

ЖКО    шахтоуправления  «Ленин-
градсланец» значатся   регенерат-

ный и цементный заводы, комби-
лат      «Сланцы»,      объединение
«Сельхозтехника», ПМК-15,   гор-

торг, лесокомбинат и другие.

Вместе взятые,      они должны

^ были за девять месяцев оказать

""населению услуг на 803,3 тысячи

рублей.  Фактически    оказано на

790 тысяч.

Из 21 предприятия только 13
выполнили девятимесячное зада-

ние: регенератный завод — на

131, трансагентство— на 117, уча-

сток «Рембыттехника» — на

^   103,8 процента и другие.

Если сравнить количество услуг,

оказанных на душу населения за

этот же период прошлого года,

то виден заметный рост. По горо-

ду он составляет 8,5 процента. По

селу — 22 процента. Однако это

не может успокаивать.   ,

На сегодня некоторые пред-

приятия ничего или почти ничего

не сделали по улучшению быто-
вого обслуживания сланцевчан.

Например, согласно номенклатуре

^ ПМК-15 должна была организо-

'^/вать продажу торфо-минеральных
удобрений населению, оказывать

транспортные услуги,   вести осу-

шительные работы. Иными слова-

ми, ежемесячно оказывать быто-
вых услуг на 800 рублей. _ Долж-
на, но не оказывает.

Об отношении руководителей
этой организации к нуждам и за-

просам населения говорит такой
факт.

На днях в исполкоме горсовета

состоялось совещание по вопросам

бытового обслуживания. Руково-
дители ПМК-15 не сочли нужным

присутствовать на нем. Прислали
управдома, которая и работает-то
у них всего одну неделю.

На совещании с отчетом о бы-
товом обслуживании населения

предприятиями города и района
выступила инженер горсовета по

быту Г. А. Боголюбова. Она под-

робно охарактеризовала положе-

ние дел, назвала конкретные

цифры, остановилась на недостат-

ках.

В объеме бытовых услуг более
50 процентов принадлежит Слан-
цевскому бытпромкомбинату.

Казалось бы, для успешной ра-

боты есть все возможности. В этом

году предприятие получило 800
квадратных' метров прекрасной
производственной площади. Было
неплохо налажено снабжение тка-

нями, и тем не менее план ока-

зался невыполненным.

Не выполнило августовский и

сентябрьский план ателье № 2.
В целом отставание по комбина-

ту составило 27 тысяч рублей. За
этой цифрой —   десятки   услуг.

которых       ждет          население.

Очень мало услуг оказывают

сельчанам совхозы «Аврора»,'
«Осьминский», «Старопольский».
Здесь нередко инициативу захва-

тывают предприимчивые люди. И
вместо совхозной кассы деньги за

услуги идут в карман шоферу,

трактористу.

На сегодня сланцевчанам ока-

зывается 204 вида услуг. Должно
быть — 300. Значит есть над чем

работать, думать.

К сожалению, как говорят фак-
ты, работники сферы обслужива-
ния далеко не всегда по-настоя-

щему заботятся о клиентах. Име-
ются случаи, когда посетитель не

может купить в бане веник. А при-

шедший попариться, лишается

удовольствия, так как не завезли

вовремя дрова.

Сфера услуг— одна из перспек-

тивных отраслей. Решенями XXIV
съезда КПСС предусматривается

для более полного удовлетворения

возросших требований увеличить

в девятой пятилетке объем предо-

ставляемых населению платных

услуг не менее чем в два раза.

В решении этой задачи не пос-

леднюю роль должны сыграть ре-

зервы производства. Это улучше-

ние качества работы, повышение

культуры обслуживания, новые

виды услуг, сведение до минимума

разного рода организационных не-

увязок, налаживание хорошей
рекламы и многое другое.

И. ПЕРМИНОВА.

П СДАЛА В РЕМОНТ
'* мужские часы марки

«Заря». В них не передвига-

лись стрелки. Не успела при-

нести их домой после недель-

ного ремонта, как они пере-

стали ходить.

На следующий день снова

отнесла часы в мастерскую.

Обещали сделать через день.

Но вот прошло уже десять,

и каждый раз я слышу от ра-

ботников мастерской одно и

тоже: «Придите завтра».

Мне надоели эти «завтра-

ки», и я обратилась к заве-

дующему мастерской. Одна-
ко ответ его меня удивил:

«Мы были в совхозе, поэтому

„ПРИДИТЕ
ЗАВТРА"
не выполнили работу».

Шефскую помощь труже-

никам села оказывают почти

все предприятия, в том чис-

ле и наше пассажирское

АТП. Ни одно из них на вре-

мя поездки- в совхоз не пре-

кратило работу, не приоста-

новило движения автобусов.
Почему же мастерская по

ремонту часов ^тала исклю-

чением?
В. ПОПОВА,

кондуктор пассажирского

АТП.

ПО  СЛЕДАМ НАШИХ   ВЫСТУПЛЕНИЙ

„В ГОРОД ЗА ПРОДУКТАМИ"
В этой заметке, опубликованной

в 183-м номере газеты, говори-

лось о том, что в магазине посел-

ка шахты № 3 очень мал ассор-

тимент товаров, работает всего

один продавец. Покупатели вы-

нуждены ездить за продуктами в

другие магазины.

Как сообщила зам. директора

горторга Н. В. Корехова, в на-

стоящее время в магазине работа-
ют два продавца. Наличие това-

ров превышает ассортиментный

минимум, установленный для дан-

ного магазина.

„ЗАГАДКИ ДЛЯ ПОКУПАТЕЛЯ"
Автор этой заметки, напечатан-

ной в N° 183, Л. Мандрыка вы-

сказала ряд критических замеча-

ний в адрес работников магазина

N° 50 по поводу продажи некаче-

ственных помидоров, картофеля, а
также некоторых других продук-

тов.

Зам. директора горторга И. В.
Корехова сообщила в редакцию,

что заметка обсуждалась в кол-

лективе магазина. Фасовщикам
указано на необходимость повы-

шенного контроля за качеством

товара при его расфасовке.

„ЧИНИТЕ   САМИ"
Рабочий В. Бакшук писал в

этой заметке, напечатанной в

193-м номере, что не может до-

биться ремонта крыши.

ЖКО шахтоуправления «Ленин-

градсланец» т. Бюркланд сообщи-

ла редакции, что крыша отремон-

Инженер домоуправления №  3    тирована.

^

ПО    ПОВОДУ
одной   отписки!

В газете «Знамя труда» 12 сен- .

тября было опубликовано письмо

под заголовком «Когда помогут?».

Его написал экскаваторщик

ПМК-15 А. Кузнецов. В нем го-

ворилось о -простое экскаватора в

течение двух недель из-за полом-

ки вала поворота платформы и о

задержке выполнения заказа ре-

монтно-механическим заводом.

А как отнеслись к тревожному

сигналу механизатора главный ин-

женер ремонтно-механического за-

вода Г. П. Солодский и главный
механик ПМК-15 В. М. Ерофеев?
После опубликования письма в

газете тов. Ерофеев написал на-

чальнику производства ремонтно-

механического завода Р. А. Тикку
объяснительную записку такого

г*- содержания:

«На заметку А. Кузнецова
сообщаем, что такая долгая за-

держка произошла вследствие то-
го, что РМЗ изготовить подобный
вал с эвольвентными шлицами, не

имея необходимых фрез, не мог,
но, несмотря на отсутствие инст-

румента, станочники переточили

фрезу на нужный модуль и изго-

товили вал. Кроме того, заказ по
чертежам, данным главным меха-

-^ пиком НМК-15 Ерофеевым, приш-

^'лось переделать вновь, т. к. чер-

тежи не соответствовали образцу

„ПРЕТЕНЗИЙ   НЕ   ИМЕЕМ". ТАК   ЛИ   ЭТО?
вала данного экскаватора. В на-

стоящее время, т. е. 13.9.72 года,

изготовлены четыре вала, так что

ПМК к шефам никаких претензий
не имеет.

Главный механик ПМК-15 Еро-
феев».

В свою очередь Р. А. Тикк со-

ставил текст «опровержения», а

главный инженер завода Г. П. Со-

лодский подписал его и отправил

в редакцию. Вот дословный текст:

«Просим поместить опровержение

главного механика ПМК-15 на

заметку А. Кузнецова, помещен-

ную в № 182 от 12 сентября
(опровержение за подписью Еро-
феева прилагается)».

Что следует сказать по поводу

«опровержения»? Первым делом

бросается в глаза, что заказчик и
изготовитель написали «опровер-

жение», как говорят, под горячую

руку, поставив на первый план

честь своего мундира. Допустим,
что в письме не был указан ос-

новной виновник задержки —

главный механик ПМК-15 В. М.
Ерофеев, который по своей неопыт-

ности предоставил изготовителю

неверный чертеж, а последний из-

готовил два вала поворота, не при-

годных к экскаватору ТЭ-ЗМ, по-

лучив за них полную стоимость.

Так зачем же изливать кровную

обиду на автора и редакцию «Зна-
мени труда»?    Словом, виноваты

сами— заказчик и изготовитель—

в двухнедельном простое экскава-

тора.

Почему бы Р. А. Тикку и Г. П.
Солодскому, как более опытным

специалистам, не оказать помощь

в первый раз в подборе необходи-
мого чертежа? Но они почему-то

поставили на первый план ком-

мерческую сторону   дела и свой

ЗА    ВЫСОКОЕ

КАЧЕСТВО

ПРОДУКЦИИ

план, позабыв о качестве выпус-

каемой продукции.

— Новый вал поворота платфор-

мы экскаватора сломался 25 сен-

тября. Поставили второй. Хорошо,

что заказали дополнительно два

вала, — сообщил в редакцию

главный механик ПМК-15 В. М.

Ерофеев.

В действительности ремонтно-

механический завод не несет ни-

какой ответственности за качест-

во изготовляемых запасных дета-

лей. По всем действующим поло-

жениям и инструкциям заказчик

должен сам снабдить чертежи не-

обходимыми техническими усло-

виями, где надо предусмотреть

все размеры, марку стали и мно-

гое другое, что связано с качест-

вом продукции. Все это так. По
ведь изготовитель не должен оста-

ваться в роли постороннего наблю-
дателя?

На ремонтно-механическом заво-

де не так уж все хорошо обстоит
с качеством продукции. Из обще-
годового производственного объе-
ма ремонтных работ свыше 40
процентов приходится на пред-

приятия шахтоуправления «Ленин-
градсланец». Вплоть до последних

дней с шахт поступают сигналы о

случаях некачественного ремонта

оборудования.

—  Такого случая у нас не было.

Рекламаций-то нет ни от кого, —

в один голос возражают руководи-

тели ремонтно-механического за-

вода.

—  Ас ремонтом электродвига-

телей электровозов на шахте № 3
разве все благополучно? — спро-

сил я.

—  Вызывали, кажется, один раз

представителя нашего отдела тех-

нического контроля, — признался

начальник производства Р. А.
Тикк.

Не все идет гладко и с качест-

вом ремонта вентиляторов «СВМ-
6» для шахты «Ленинградская»,
которые возвращают обратно не

в комплекте.

Почему так происходит? Штат
отдела технического контроля ре-

монтно-механического завода пол-

ный. По что сделают даже самые

опытные контролеры, если спе-

циального стенда для проверки

отремонтированных электродвига-

телей здесь до сих пор нет.

Нет здесь и специальной уста-

новки для просвечивания металли-

ческих деталей и продукции ли-

тейного цеха.

—   Для этих установок у нас

нет свободных производственных

площадей, — поясняет главный
инженер Г. П. Солодский.

—  А для выпуска товаров ши-

рокого спроса? — спросил я.

—  Тоже нет. По этому поводу

нас уже полтора года никто не

тревожил. Может быть, план по

производству товаров широкого

спроса уже и сняли, — добавил
он.

В итоге нет ни установок, ни

товаров широкого спроса, а есть

борьба за план, за увеличение де-

нежных доходов в ущерб качест-

ву продукции. Вот какова оборот-
ная сторона вашего «опроверже-

ния», товарищи Г. П. Солодский и

Р. А. Тикк.
И. КОНОНОВ.

11 октября 1972 года     3 стр.



ЮБИЛЕЮ

ПОСВЯЩАЕТСЯ

МОСКВА. К полувековому юби-

лею образования Союза Советских

Социалистических Республик Ми-

нистерство связи СССР выпускает

специальную серию марок и блок

«50 лет Декларации и Договора

об образовании СССР».

Серия открывается портретом

В. И. Ленина.

САДОВОДУ

В ОКТЯБРЕ
Завершена уборка урожая и

подготовка плодовых и ягодных

растений к зиме. Уже сейчас ду-

майте о будущем урожае: переко-

пайте междурядья сада, при-

ствольные круги и обязательно

внесите удобрения. Почву на

приствольных кругах прикройте

перегноем или  торфом.

Штамбы и основания слетевших

ветвей очистите от отмершей ко-

ры и побелите известью с глиной
(2 килограмма извести и глины

на ведро воды). Такая побелка не

только уничтожает зимующих на

стволе и сучьях вредителей, но и

охраняет кору деревьев от ранне-

весенних солнечных ожогов.

Дупла зачищают до здоровой
древесины и дезинфицируют 3-
процентным раствором медного

купороса (300 граммов на 10 лит-

ров воды) или пятипроцентным

раствором железного купороса

(500 граммов на 10 литров воды).
Большое дупло очищают от гнили

и сора, заполняют мелким щеб-

нем или битым кирпичом, утрам-

бовывают гипсом, цементом или

густым раствором, состоящим из

б частей песка, одной части изве-

сти и одной части цемента. Дуп-
ла помельче забивают деревянной
пробкой, замазывают садовым ва-

ром,

С деревьев снимают и уничто-

жают зимующие гнезда вредите*
лей. Чтобы уничтожить мхи и

лишайники на деревьях, их оп-

рыскивают пятипроцентным ра-

створом железного купороса (500
граммов на 10 литров воды)- Кро-
ны молодых деревьев связывают,

а штамбы укрывают еловым лап-

ником или толем и окучивают

землей. Собирают и компостиру-

ют опавшие листья, срезанные

ветки и сучья, ботву и мусор.

На участках земляники собирают
отмершие листья, в цветнике вы-

капывают георгины и гладиолусы.

Перекапывают овощные участки.

В.  МЕЩЕРЯКОВ.

Редактор
Н. Т. ГАВРИЛЕНК0

Телевидение
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

СРЕДА,   11   ОКТЯБРЯ
9.30 — Программа передач. 9.35

—  Новости. 9.45 — Для школьни-

ков: встреча юнкоров телестудии

«Орленок» с первой женщиной-
машинистом Э. П. Троицкой. 10.30
—   Н. Долинина — «Доктор Жу-
ков, на выезд!». Телеспектакль.
11.45   —   «Сельская  страда».   11.55
—   «Нарынский дневник». Доку-
ментальный фильм. 12.50 — «Му-
зыкальный календарь». 13.20 —

13.35 — «Третье рождение Днеп-
рогэса». К 40-летию со дня пус-

ка первых агрегатов. 15.40 —

Программа передач. 15.45 —

«Горький — певец рабочего клас-

са», II передача. 16.45 — Для
школьников: «Турнир любозна-
тельных». 17.30 — «В мире изоб-

ретений».  18.00  —  Новости.  18.10
—  Цветное телевидение. Для де-

тей: «Пчелка-медушка». Куколь-
ный фильм. 18.30 — «Союз неру-

шимый». Северо - Осетинская
АССР. 19.00 — Концерт оркестра

баянистов Донецкой железной до-

роги. 19.25 — Художественный
телефильм «Человек в проходном

дворе», 111 серия. 20.30 — «Время».
21.00 — Цветное телевидение.

Чемпионат СССР по хоккею:

«Спартак» (Москва) — СКА (Ле-
нинград), III период. 21.45 -

«Лица друзей».

ЧЕТВЕРГ,  12  ОКТЯБРЯ
9.30 — Программа передач. 9.35

—   Новости. 9.45 - Для школьни-

ков:    «Турнир    любознательных». '
10.30   —   «Сельская  страда».   10.40

—   Цветное телевидение. Художе-
ственный фильм «Король Дроздо-
бород». 11.50-12.35 - Программа
документальных         телефильмов.
16.40— Программа передач. 16.45 —

«Русская речь»- 17-30 — Для

школьников: «Ребята нашей шко-

лы». 18.00 — Новости. 18.10 -

«Ленинский университет миллио-

нов»- 18-40 — «Стадион неожидан-

ностей». Соревнования работни-

ков Главпочтампа. 19.30 — «Мир
социализма». 19-55 — Художест-
венный телефильм «Человек в

проходном дворе», IV серия- 21.00

—   «Время». 21.30 — Цветное те-

левидение- Поет народный артист

СССР Юрий Гуляев.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

СРЕДА,  11   ОКТЯБРЯ

9.00  — Программа передач. 9.05
—   «Телешкола». Биология для

учащихся VIII классов: «Суставы»,
«Работа мышц». 9.25 — «Фонтаны
Петродворца». Документальный
фильм. 11.55 — «Нарынский днев-

ник». Документальный фильм.
13.35 — 14.35 — «Пламя свобо-
ды». Фильм-балет. 16.00 — Вечер-
няя программа. 16.05 — «АК»: но-

вости. 16.10 — «Телешкола» (пов-
торение). 16.30 — «Идет Челекен-
ская нефть». Документальный те-

лефильм. 17.30 — «Девятый шаг».

18.00 —  Программа передач. 18.05
—   «Актуальная камера» (на рус-

ском языке). 18.20 — «ЭРФ — ре-

клама». 19.00 — «Наука и здо-

ровье». 19.45 — «Молодежная
студия» в гостях у...». 21.00 —

«Актуальна)! камера». 21.30 —

«Театральный дневник». 22.15 —

«Караван».            Документальный
фильм. 22.30 — «Прогулка по

Берлину». Музыкальный фильм
ГДР.

ЧЕТВЕРГ,   12  ОКТЯБРЯ

900 — Программа передач. 9.05
—    ,« Телешкола»- Внеклассный
урок для учащихся 1 — 11 классов:

«Волк», «Обезьяна». 9.20 — «Ка-
раван». Документальный фильм.
10-30 — Художественный фильм
«Поединок»   («Мосфильм»)-   12.10
—  «Автовокзалы». Научно-попу-
лярный фильм. 12.30 — «На зача-
рованных плесах»- Научно-попу-
лярный телефильм. 12-50 — «Со-
чи-69». Музыкальный телефильм.
13.35 — 14-25 — «Последний бро-
сок»- Художественный телефильм.
16.00 — Вечерняя программа. 16-05
—  «АК»: новости. 16-10 — «Теле-
школа» (повторение)- 16.25 —

«Путь в капитаны». Докумен-
тальный фильм- 18.00 — Програм-
ма передач. 18-05 — «Актуальная
камера» (на русском языке). 18.20
—  «ЭРФ — реклама». 18.30 — «О
чем думаем, о чем говорим». 19.00
—  «Детский экран»: «Собачьи ша-

лости». 19-20 — «В ателье худож-

ника»- 20.00 — «Молодежная сту-

дия»:         «Автомобилестроители».

Кино

12 октября 1972 года на колхозном рынке в Б. Лучках прово-

дится расширенная продажа обуви по сниженным на 40 процентов

ценам.

Начало работы в 1 1 часов.

СЛАНЦТОРГ.

СЛАНЦЕВСКОМУ   ЦЕМЕНТНОМУ ЗАВОДУ

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ

СЛЕСАРИ по ремонту оборудования,
СЛЕСАРИ-САНТЕХНИКИ,
СЛЕСАРЬ-ДИЗЕЛИСТ,
ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ по ремонту электрооборудо-

вания,

МАШИНИСТЫ ТЕПЛОВОЗОВ,
ТРАКТОРИСТ,
БУЛЬДОЗЕРИСТ,
ЭЛЕКТРОСВАРЩИКИ,
ГАЗОРЕЗЧИК
МАШИНИСТЫ КРАНОВ (грейферных),
КОЧЕГАРЫ топок технологических печей,
МОТОРИСТКИ-СМАЗЧИЦЫ,
ТРАНСПОРТЕРЩИЦЫ,
ПОДСОБНЫЕ (транспортные) РАБОЧИЕ (жен-

щины),
РАБОЧИЕ ПО ЗАГРУЗКЕ МЕЛЬНИЦ (женщины),

работа в дневную смену.

С предложениями обращаться в отдел кадров Слан-
цевского цементного завода.

СЛАНЦЕВСКОЙ ГОРЭЛЕКТРОСЕТИ

ТРЕБУЮТСЯ
НА    ПОСТОЯННУЮ    РАБОТУ

ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ    по эксплуатации,

ДЕЖУРНЫЕ   ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ.
Оплата   повременно-премиальная.

Обращаться по адресу: ул. Гагарина,     дом

(котельная № 2).
№ 9-а

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. И ок-

тября — «Утраченные грезы». На-
чало в 17, 19, 21 час-

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
11 октября — «Слепой дождь».

Начало в 17, 19, 21 час-

КИНОТЕАТР «ТРУД».    И  ок-

тября — премьера нового цветно-

го художественного кинофильма
«Укрощение огня». (Две серии в

один сеанс)- Начало в И, 14.15,
17, 20 часов- В 19 часов концерт и

встреча с летчиком-испытателем.

12 октября — «Укрощение огня».

(Две серии в один сеанс). Нача-
ло в 10, 12-45, 1530, 18.15, 21 час.

КЛУБ «ШАХТЕР».     И октября 4!
—  «Всего один месяц». Начало в

17, 19, 21 час.

СЛАНЦЕВСКИЙ ОБЩЕТЕХНИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ
ЛЕНИНГРАДСКОГО ГОРНОГО ИНСТИТУТА

ОБЪЯВЛЯЕТ     НАБОР

на 9-месячные платные подготовительные курсы в институт.

Начало занятий с 16 октября. Занятия сменные, 4 раза в не-

делю. Плата за обучение 25 рублей.
Справки в деканате 0ТФ ЛГИ (ул. Ломоносова, дом № 12,

телефон № 401 Лучкинской АТС).

ЛЕНИНГРАДСКИЙ   ГОРНЫЙ ИНСТИТУТ

ОБЪЯВЛЯЕТ    НАБОР    СЛУШАТЕЛЕЙ

на дневное подготовительное отделение

с отрывом от производства.

Срок обучения 8 месяцев. За время обучения слушатели полу-

чают стипендию в размере 40 рублей. Иногородние обеспечиваются
общежитием.

На отделение принимается молодежь, имеющая стаж работы
не менее года, и уволенные в запас из Советской Армии. После
окончания отделения слушатели зачисляются без вступительных

экзаменов только на дневное отделение института.

Прием документов до 10 ноября 1972 года.

Справки в деканате 0ТФ ЛГИ (ул. Ломоносова, дом № 12,
телефон № 401 Лучкинской АТС).

КОМБИНАТУ «СТРОЙДЕТАЛЬ»

ТРЕБУЮТСЯ

НА  ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ

ГЛАВНЫЙ МЕХАНИК,
ЭЛЕКТРОСВАРЩИКИ ДУГОВОЙ СВАРКИ,
СТОЛЯРЫ,
ПЛОТНИКИ.
Обращаться в отдел кадров комбината.

СЛАНЦЕВСКИЙ ВЕЧЕРНИЙ
ИНДУСТРИАЛЬНЫЙ ТЕХНИКУМ

ОТКРЫВАЕТ    ПЛАТНЫЕ   КУРСЫ
для рабочей молодежи и учащихся выпускных классов общеоб-

разовательных школ по подготовке для поступления в техникум на

базе 8 и 10 классов.

Прием заявлений до 1 ноября 1972 года с 9 до 13 и с 17 до 20
часов (кроме субботы и воскресенья).

Адрес техникума: ул. Ломоносова, дом №  10.     Телефон Луч-
кинской АТС №№ 508 и 588.

МИЧУРИНСКОЕ    СРЕДНЕЕ

ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ УЧИЛИЩЕ № 52

ОБЪЯВЛЯЕТ   ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ПРИЕМ УЧАЩИХСЯ

НО СПЕЦИАЛЬНОСТИ

ЦВЕТОВОД-ДЕКОРАТОР.

Принимаются девушки на годичную подготовку со средним об-
разованием. Учащиеся обеспечиваются в период учебы спецодеж-

дой, питанием, общежитием. Стипендия 10 рублей в месяц. По окон-

чании учебы выпускники направляются на постоянную работу в

фирму «Цветы» г. Ленинграда с предоставлением общежития.
Для поступления небходимы следующие документы:

паспорт, аттестат зрелости, 4 фотокарточки 3x4, справка о

состоянии здоровья (форма 286), справка с места жительства, ха-

рактеристика, заявление.

Адрес училища: пос. Мичуринское Нриозерского района Ле-
нинградской области. Телефон М 132. Проезд от Финляндского вок-

зала в г. Ленинграде на электричке до ст. Сосново. До Мичуринского
(остановка «Сельхозучилище») следуют автобусы №№ 150, 146,
145, 153.
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Выражаем искреннюю благодарность коллективам горноспаса-

тельного отряда, цементного завода, шахты имени С. М- Кирова и

всем гражданам, принявшим участие в организации похорон Орлова
Анатолия Александровича.                                                 Родные.

Выражаем глубокую благодарность коллективам детяслей-садов
№№ 10, 15, производственного объединения грузового автотранспор-

та, средней школы № И, детской консультации и центральной
районной больницы за помощь и участие в похоронах Ганкина
Семена Иосифовича-

Жена, дочь, родные-
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