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ЗАКРЕПЛЯЯ ДОСТИГНУТОЕ
Коллектив майоликового цеха завода имени Ломоносова

успешно выполнил план первого года девятой пятилетки по всем

технико-экономическим показателям. Сверх задания выпущено

14.000 изделий. Производительность труда возросла за год на
6,2 процента. Сверхплановая прибыль составила 17 тысяч руб-
лей. Себестоимость продукции ниже плановой на 1,7 процеита.

В январе коллектив цеха не только закрепил, но и приум-
ножил достигнутые успехи. Реализовано продукции на 5,6 про-
цента больше, чем предусматривалось. Это значительно . выше
среднегодового показателя. Улучшились сортность и качество
продукции.

В соревновании по профессиям лучших результатов до-
стигли Р. И. Алексеева, А, В. Ермоленко, А. С. Смелкова,
А. П. Олейник, М. С. Игнатьева. Они систематически выпол-
няют нормы выработки от 123 до 150 процентов и являются
застрельщицами соревнования под девизом: «Пятидневное за-
дание — за четыре дня!».

Тридцать три вида продукции выпускает предприятие. В
первом году пятилетки его коллектив стал изготавливать гра-
фин рельефный    и цветочные вазочки.

ДОЛГ    МЕЛИОРАТОРОВ
Большой вклад в интенсификацию сель-

ского хозяйства призваны внести мелио-

раторы. Их непреложный долг — делать

все для того, чтобы из года в год расширять

площади улучшенных земель, быстро и

качественно вести осушительные и куль-

туртехнические работы и тем самым обес-
печивать росттглодородия почв.

За последние годы коллектив мелиорато-

ров Сланцевской 11МК-15 освоил 4,5 ты-

сячи гектаров земель, в том числе осушил

2.362 гектара и на площади 2.080 гекта-

ров провел коренное улучшение пашни и

сенокосных угодий.
В результате мелиоративного строитель-

ства на улучшенных площадях значительно

увеличена урожайность сельскохозяйствен-
ных культур. На полях совхоза «Слан-
цевский» получен урожай зерновых боль-
ше, чем на неосушенных, на 7 — 8 цент-

неров с гектара, картофеля — на 50 — 80,
корнеплодов — 200 — 250 и зеленой мас-

сы на силос — на 70 — 90 центнеров с

каждого гектара. Примерно такой же рост

урожайности на полях совхоза «Родина».

Долголетние культурные пастбища —

един из самых эффективных источников

роста продуктивности скота летом. В прош-

лом году в районе впервые введено в

вксплуатацию 270 гектаров орошаемых

аемель. На них в совхозе «Сланцевский»
было получено по 39,3 центнера зерновых,

яо 620 центнеров корнеплодов и по 35
центнеров сена многолетних трав. Часть
орошаемых площадей пойдет под культур-

ные пастбища.
" Значительные работы проведены мелио-

раторами и по осушению болот для заго-

товки торфяной подстилки и торфяных

удобрений. За последние три года заготов-

лено около 120 тысяч торфо-минеральных
компостов и 60 тысяч подстилочного тор-

фа.
Ответственные задачи перед мелиорато-

рами стоят во втором году пятилетки. Им
нынче предстоит осушить 823 гектара пе-

реувлажненных земель, провести культур-

технические работы на площади 1.038 гек-

таров, осушить торфяных болот 100 гек-

таров, заготовить подстилочного торфа

7.000 тонн и 50.000 тонн удобрений.
Необходимо   не только выполнить уста-

новленные задания, но и перекрыть их.

Каждый работник колонны должен трудить-

ся с чувством высокой ответственности за

выполнение планов пятилетки, внести свой
достойный вклад в развитие сельскохозяй-
ственного производства. Таких людей не-

мало среди мелиораторов. Хорошо, напри-

мер, трудятся трактористы Степан Заяц,
Борис Почтин, Евгений Васильев и экска-

ваторщик Анатолий Кулаков.
Опираясь на передовиков производства,

надо еще шире развить соревнование за

перевыполнение норм на каждом участке

мелиоративного строительства. Нужно
организовать работу так, чтобы и земле-

ройная техника, и механизмы, предназна-

ченные для срезки кустарника и корчевки
пней, действовали на полную мощность.

Наряду с этим, используя благоприятные
условия нынешней зимы, следует полным

ходом форсировать доставку в совхозы

подстилочного торфа и торфо-минеральных

компостов.  :

Чтобы добиться наилучших показате-

лей, коллектив мелиораторов должен ра-

ботать в тесном контакте с совхозами,
транспортными предприятиями. Между
тем нередко контакт нарушается. Это про-
является в том, что руководители хозяйств
и соответствующие службы иногда' отбира-
ют участки под мелиорацию с низким ес-
тественным плодородием и густо - залесен-

ными. Такая практика не только сдержи-

вает мелиоративные работы, но и приводит
к удорожанию их и преждевременцому из-

носу техники.

Давно наступила пора навести порядок
в проектировании мелиоративных объ-
ектов. Ведь дело доходит до того, что часто
НМК-15 вынуждена проводить те или иные
работы на объектах не по проектам, а по
запискам главного инженера проекта.

Между прочим, вопрос упорядочения про-
ектирования принял непомерно затяжной
характер.

Ускорение темпов улучшения земель, по-

вышение их плодородия — дело государст-

венное. Теперь, когда ПМК-15 оснастилась

необходимой техникой, имеет квалифици-
рованные кадры, есть все возможности,

чтобы вести мелиоративные работы быст-
ро и высококачественно.

Коллектив фермы Кривицы второго от-
деления совхоза «Сланцевский» на второй
год пятилетки наметил новые, более высо-
кие рубежи. И свое обязательство доярки
воплощают в жизнь.

Особенно больших успехов добилась
Зинаида Борисовна Григорьева. В январе
от каждой коровы своей группы она полу-
чила по 430 килограммов молока и обеспе-
чила прибавку надоя в 115 килограммов.
Это самый высокий результат не только
по совхозу, но и в районе. Значительно пе-

ревыполнили задание и ее товарищи по
ферме   3.   И.   Егорова,  и В. В.,.Лю6ович.

Чем- объяснить ' успех? ' Ферма своевре-
менно обеспечивается кормами. Доярки
ежедневно эвботятся о качестве их обра-
ботки. Картофель и корнеплоды здесь

тщательно моются перед скармливанием.
Солома и крупностебельное сено пропуска-
ются через запарочную камеру, что повы-
шает их усвояемость животными.   Доярки

строго      соблюдают      распорядок      дня.

Доярка Зинаида Борисовна Григорьева
решила первую тысячу килограммов моло-
ка от каждой коровы обслуживаемой
группы получить уже в марте. Ее почин
подхватили подруги по ферме 3. И. Егоро-
ва и В. В. Любович.

Через каждые десять дней на ферме
подводятся итоги соревнования доярок.

О лучших результатах сообщается в Лист-
ках трудовой славы, которые вывешива-
ются в красных уголках, конторах отделе-
ний, в клубах, в конторе совхоза. Соревно-
вание помогает работникам ферм совхоза
«Сланцевский» добиваться еще более луч-
ших результатов.

В. ПАПУШИН.
НА СНИМКЕ (слева направо): заведу-

ющая фермой Кривицы Т. Ф. Фомина, до-
ярки В. В. Любович, 3. Б. Григорьева и
3: И. Егоройа.

Фото Ю. Власова.

В ЦЕНТРАЛЬНОМ КОМИТЕТЕ КПСС
Центральный Комитет КПСС одобрил

инициативу коллективов строительных

организаций и предприятий Ленинград-
ской, Новгородской, Донецкой и Витебской
областей, которые в ответ на решения

ноябрьского (1971 г.) Пленума ЦК КПСС,
готовясь достойно встретить 50-летие об-
разования Союза Советских Социалистиче-
ских Республик, приняли на 1972 год со-

циалистические обязательства — за счет

улучшения организации труда, широкого

использования резервов производства,

внедрения    механизации и прогрессивных

методов работ, концентрации ресурсов,

усиления режима экономии досрочно вы-

полнить план напитального строитель-

ства и задания по вводу в действие мощ-

ностей по всем стройиам легиой, пищевой,
мясной и молочной промышленности.

В принятом постановлении ЦК КПСС
отметил большое значение дальнейшего
развития социалистического соревнования

коллективов за ускорение строительства в

ввода в действие предприятий, производя-

щих товары для населения.

(ТАСС)

ПОБЕДИТЕЛИ
СОРЕВНОВАНИЯ

Сланцевский городской ко-

митет комсомола подвел итоги

социалистического соревнова-

ния за 1971 год под девизом;

«Пятилетке — мастерство и по-

иск молодых!*. Победителями
признаны комсомольские орга-

низации регенератного завода,
средней школы № 3, совхоза

«Аврора», ремонтно-механиче-

ского цеха комбината «Слан-
цы», комсогруппы электроцеха

ремонтно-механического заво-
да.

Горком комсомола ходатай-
ствует перед О К ВЛКСМ о

присуждении этим организа-

циям наград областного коми-

тета комсомола.

БЮРО
ГОРКОМА  КОМСОМОЛА

Очередное заседание бюро
городского комитета ВЛКСМ,
состоявшееся 8 февраля, по
традиции началось приемом

молодежи в члены комсомоль-

ской организации. Ее ряды по-

полнили 28 юношей и девушек

с комбината «Сланцы», профес-
сионально-технического учили-

ща № 15, средней школы № 2.
Это Сергей Ковш, Александр!
Махалов, Владимир Терентьев,
Юрий Молотятин и другие.

Здесь же получили рекомен-

дации для вступления в члены

КПСС, как выдержавшие кан-

дидатский стаж, Вера Латифо-
ва — член местного комитета

профсоюза   столовой №   7   и

ЧЕМ ЖИВЕТ

НАШ ГОРОД

И РАЙОН
СОБЫТИЯ

ФАКТЫ

«Комсомольского прожектора*
городского торга и Николай Ти-
мошенко с шахты имени С. М.
Кирова — член оперативного

комсомольского отряда и коми-

тета ВЛКСМ шахты. Некото-
рые комсомольцы рекомендова-

ны для вступления кандидата-

ми в члены КПСС.
Бюро обсудило и еще два во-

проса, самых главных в жизни

молодежи: о проведении Ленин-
ского зачета в комсомольских

организациях регенератного и

консервного заводов и о рабо-
те кружков комсомольского по-

литпросвета на комбинате
«Сланцы» и в районном узле

связи.

ВСТРЕЧА С ГЕРОЕМ
Председатели первичных ор-

ганизаций ДОСААФ, начальни-

ки учебных пунктов допризыв-

ной подготовки, активисты
ДОСААФ нашего города при-

нимали участие в работе обла-
стного пленума ДОСААФ, на
котором были намечены пути
к претворению в жизнь новых'
задач, поставленных перед об-
ществом XXIV съездом КПСС
и         Всесоюзным        съездом

ДОСААФ.
На пленуме состоялась встре-

ча с председателем ЦК
ДОСААФ, депутатом Верхов-
ного Совета СССР, трижды Ге-
роем Советского Союза гене-
рал-полковником тов. Покрыш-
кнным.



НА ПАРТИЙНЫЕ
ТЕМЫ ЛЕНИНСКИЕ   ПРИНЦИПЫ

Социалистическое производст-

ро требует четкого управления,

травильной организации, высокой
общественной и производственной
дисциплины. Оно представляет

собой хорошо организованный,
взаимосвязанный комплекс труда,

техники и науки.

Управление народным хозяйст-
вом является важной экономиче-
ской функцией Советского госу-

дарства, которую оно осуществля-

ет через государственный аппа-

рат, опирающийся в своей деятель-

иости на миллионные массы тру-

дящихся..

В настоящее время, в период

строительства коммунистического

общества, приобретает огромное

значение использование принципов

социалистического хозяйствова-
ния, разработанных и обоснован-
ных В. И. Лениным.

В чем сущность ленинских прин-

ципов управления?

ДЕМОКРАТИЧЕСКИЙ
ЦЕНТРАЛИЗМ

Важнейшим принципом хозяй-
ственного руководства является

демократический   централизм.

Централизм в управлении озна-

чает руководство вышестоящих

органов нижестоящими, обяза-
тельное исполнение директив, при-

казов центральных органов орга-

нами на местах.

Централизм и социалистический

демократизм находятся в нераз-

рывной связи и взаимозависимо-
сти. В 1918 году В. И. Ленин пи-

сал:

«Централизм, понятый в дейст-
вительно демократическом смыс-

ле, предполагает в первый раз

историей созданную возможность

полного и беспрепятственного раз-

вития не только местных особен-
ностей,, но и местного почина, ме-

стной инициативы, разнообразия
путей, приемов и средств движе-

ния к общей цели».

Партийные организации комби-
ната «Сланцы» постоянно поддер-

живают в коллективах принципы
централизма, дух единоначалия и
в то же время стремятся выпол-

нить ленинскую заповедь «обсуж-
дение — сообща, ответственность

— единолично».

В выполнении этого принципа
правильно понимают свою роль

парторганизации газогенератор-
ной станции, цехов печного, ком-

прессорного, сероочистки, первич-
ной ректификации и ряда других.

Партийными организациями би-
тумного цеха, первичной ректифи-
кации поддержан почин щекинцев
по совмещению профессии и пуску
ряда установок без дополнитель-

ной численности работающих.
Ввиду специфики производства

(трехсменная работа, не общий вы-
ходной) вместо движения под де-
визом:   «Пятидневку — за четыре

дня!» партийная и профсоюзная
организации печного цеха сейчас
подготавливают условия соревно-

вания «Трехдневное задание — за

2,7 —2,8 дня», Как это у них полу-

чится, увидим в самое ближайшее
время.

ТВОРЧЕСТВО МАСС

Задача наших парторганизаций
—постоянно и всемерно заботиться
о развитии творческой инициати-
вы масс, воспитывать у трудящих-
ся активность как общественную,
так и производственную. Это —

второй ленинский принцип хозяй-
ствования.

«Ум десятков, миллионов твор-

цов, — указывал Ленин, — соз-

дает нечто неизмеримо более вы-
сокое, чем самое великое и ге-

ниальное предвидение».

Помня об этом, партийные ор-

ганизации постоянно стремятся

расширять круг общественных ор-

ганизаций, непосредственно влия-

ющих на^ решение вопросов эко-

номщш, управления производст-
вом, принимают меры к тому, что-
бы в них активно участвовали как

можно больше рабочих, инженер-

но-технических работников. В
деятельности бюро экономическо-
го анализа, изобретательства и ра-

ционализации, научно-техническо-

го общества, постоянно действую-
щих производственных совещаний,
различных    комиссий,   и    советов

участвует  каждый  третий  работ-
ник предприятия.

В   ИНТЕРЕСАХ   ТРУДЯЩИХСЯ

Третий принцип хозяйствования
и управления производством —

принцип правильного соотноше-

ния экономики и политики.

Политика есть концентриро-

ванное выражение экономики, по-

стоянно подчеркивал В. И. Ленин.
Правильность экономической поли-

тики социалистического государст-
ва, определяемой Коммунистиче-
ской партией, является важней-
шим условием построения социа-'
лизма и коммунизма.

Этот принцип следует понимать

так: при решении любого хозяйст-
венного вопроса необходим
прежде всего партийный, государ-
ственный подход к нему, правиль-

ный политический подход, преду-

сматривающий, чтобы решение

вопроса было всегда в интересах

рабочего класса, в интересах тру-

дящихся.   ,

Этот принцип нашел -широкое
воплощение в Директивах XXIV
съезда КПСС, в планах девятой
пятилетки. Он требует от руково-
дителей правильного понимания

своей роли на производстве. Совет-
ский хозяйственник — это не уз-

кий специалист, ограниченный де-

лец. Он должен обознавать свою

политическую роль, глубоко, чувст-

вовать связь  своей хозяйственной

деятельности с задачами коммуни-
стического строительства.

На комбинате уже стало тради-   ^
цней  участие руководящих и ин-    <■
женерно-технических работников в

воспитании коллективов.   Каждый
имеет и многие активно выполня-

ют личные планы воспитательной
работы. Пример в этом показыва-

ют   начальник     газогенераторной
станции А. А. Павлов,   начальник

смены     А. П. Наумов,     механик^^

Б. Д. Красиков, начальник товар-\ГЛ
но-сырьевого цеха И- М. Десинов,^^ »

руководители и специалисты цеха

сероочистки и другие     товарищи.

Партийные   организации видят :   в

этом большую силу и повседневно

держат под своим контролем уча-

стие хозяйственников  и специали-

стов в воспитательной работе. Они
руководят школами коммунистиче-

ского труда, которых у нас 44.

ВНИМАНИЕ — КАДРАМ

, Правильный подбор, расстанов-

ка и воспитание кадров являются >
четвертым принципом партийного *
руководства хозяйством. Чтобы
управлять, нужно знать до тонко-

сти; все. условия производства,

знать технику, иметь известное

образование. .

На комбинате 282 инженерно-

технические работника, из кото-

рых более 90 процентов заняты в

аппарате управления (вместе с ма-
шинно-счетной станцией), 81  про-^,

Как выполняются обязательства?

С ПЕРЕМЕННЫМ УСПЕХОМ
- В январе на шахте «Ле-
нинградская» неплохо потру-

дились коллективы четырех

добычных участков: первого,

второго, пятого и шестого.

На первом месячный план

был перевыполнен на 2.500
тонн. В этом большая заслу-

га бригады горнорабочих
очистного забоя Владимира
Ивановича Лебедева. Она
добыла 2.012 тонн сверхпла-

нового сланца.

Среди               проходческих

бригад лучше всех поработа-
ли коллективы, руководимые

Николаем Ивановичем Ки-
реевым и Александром Алек-
сандровичем Спасским. Ки-
реевцы выполнили задание

на 1Э9 процентов. А бригада
А. А. Спасского, когда-то пе-

редовая, но за последнее вре-

мя отстававшая, выполнила

план.

—   А как сейчас работае-
^те? — спрашиваю бригади-
ра В. И. Лебедева.

—  Первые дни февраля не

: везло:     подвели слесари   с

участка, где начальником

В. И. Иванов. Плохо они

смонтировали оборудование.
Но понемногу дело налажи-

вается. Четвертого числа

уже добыли сверх плана 12
тонн. В этом заслуга звена

горняков,            руководимого

Н. Ф. Панкратьевым.

Коллектив второго участ-

ка в январе по добыче слан-

ца обогнал время на одни

сутки. А бригада горнорабо-
чих очистного забоя А. И.
Иванова добыла сверх пла-

на 1.300 тонн горючего

камня.

В феврале план увеличен

на 80 тонн.

— Близкий к тысячному

рубежу суточный план мож-

но выполнить, — говорит на-

чальник участка Александр
Васильевич Ярцев, — но од-

на беда: не хватает порож-

няка.

На пятом участке работа-
ет тот самый коллектив гор-

няков, который, начиная с

октября прошлого года, из

месяца в месяц по итогам

соревнования среди добыч-
ных участков шахты зани-

мал классные места. В ян-

варе поработали тоже непло-

хо. Участок план добычи пе-

ревыполнил почти на 400
тонн. А бригада горнорабо-
чих очистного забоя, воз-

главляемая Владимиром Фе-
доровичем Мальченко, — на

937 тонн.                                       ,

В коллективе шестого уча-

стка хорошо поработала в

январе проходческая брига-
да по нарезке камер-лав,

возглавляемая почетным

шахтером Леонидом Ивано-
вичем Лавровым. При плане

480 погонных метров она

прошла 545 метров.

А. ФИГУРИН,

рабкор.

*\&Ь

Каменщик Николай Пантелеев работает в оя-

ной из передовых бригад треста-площадки № 63.
В коллектив он пришел из городского профессио-
нально-технического училища, где хорошо освоил

профессию каменщика, и сейчас не уступает более
опытным строителям. В бригаде Николай является

одним из наиболее высокопроизводительных ра-'
ботников, ежедневно перевыполняющих сменные-

задания.

НА СНИМКЕ: каменщик Николай Пантелеев.

Фото Ю. Власова.

а^,*'-

САМИ ОКАЗАЛИСЬ В БЕДЕ
Бойцы городской пожарной'

команды несут круглосуточную
вахту и по первому зову приходят

на помощь пострадавшим от огня.

Но теперь они сами оказались в

бедственном положении — замер-

зают во время дежурства.

Все дело в том, что в гараже и

диспетчерской плохо действует си-

стема    центрального      отопления.

Так, 5 и 6 февраля температура в

гараже упала до 5 градусов теп-

ла. В автоцистернах вода холод-

ная, и при выезде по тревоге к мес-

ту пожара она может замерзнуть.

Не лучше положение с обогре-
вом и в диспетчерской. Здесь де-

журство установлено круглые сут-

ки. Поэтому мало удовольствия

в   эти    зимние   дни   находиться

в     неотапливаемом     помещении.

Начальник   городской пожарной
команды Б.  К. Максимов и  дис-

петчеры неоднократно обращались
к руководству шахты имени С. М.
Кирова с просьбой наладить нор-

мальную подачу тепла  в гараж и

диспетчерскую, но все бесполезно.
Вот так и продолжаем нести свою

круглосуточную  вахту  в   холоде.

Г.  ПРЖЕВАЛЬСКАЯ,
диспетчер городской
пожарной команды.
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ВЕС   ПАКЕТА-СЕМЬ   ТОНН
От своих предшествен-

ников новый автолесовоз

Т-150 отличается даже

внешне:         одноместная

комфортабельная кабина
высоко поднята над ма-

шиной, а двигатель рас-

положился сбоку, не ме-

шая водителю видеть

сзади и спереди траис-

портируемый груз.

Конструкторы оборудо-
вали автолесовоз меха-

низмом для погрузки и
разгрузки пакетов пило-

материалов, а также но-

выми оригинальными уст-

ройствами для прижима

грузов сверху и контроля

степени поджатия.

Лесовоз способен те-

перь поднимать и пере-

возить до семи тонн

груза, передвигаясь со

скоростью 40 километров

в час. Причем вперед и

назад машина едет с оди-

наковой скоростью. Для
этого в трансмиссии ус-

тановлен       специальный

механический   реверс-ре-

дуктор.                   •   •

Преимуществ у' новой
машины немало. Это, на-

пример, гидравлический
усилитель, снижающий
усилие на рулевом коле-

се до 4 —5 килограммов.

У машины малый радиус

поворота благодаря че-

тырем самостоятельно

управляемым колесам.

Она снабжена мощным

бензиновым двигателем
ГАЗ-53А.

В кабине под рукой у

водителя — все   органы

управления автолесово-

зом и его агрегатами, а

также сигнальное устрой-
ство, контролирующее,

положение груза при

,транспортировке.

Новая модель автоле-

совоза Соломбальского
машиностроительного за-

вода, которая демонстри-

руется на ВДНХ СССР,
найдет применение на

пристанях и складах ле-

сопильных и деревообра-
батывающих предприя-

тий.

(Пресс-центр   ВДНХ
СССР— ТАСС)

НАМ ОТВЕЧАЮ!

ощ обевдш
».

I!
В заметив под таким названием,

напечатанной в 244-м номере на-

шей газеты за прошлый год, гово-
рилось о том, что учащимся

ГПТУ-15, проходящим прантину

на участие «Сантехмонтаж», не

выдают  заработную плату.

Как сообщил редакции началь-

ник участка   «Сантехмонтаж-73»
<***■И. М. Огурцов, отмеченный фак'/

действительно имел место. В на-

стоящее время заработная плата

учащимся выдана.

УПРАВЛЕНИЯ   ЭКОНОМИКОЙ
%

^

^

п

цент имеет высшее и специальное
■ среднетехническое образование. И
этот процент только за четыре го-

да вырос с 72. Он будет постоян-
но расти и дальше.

Партийные организации постоян-

■яо держат' под контролем вопросы
воспитания и расстановки кадров.

За последние годы на комбинате
-выросли замечательные грамотные

руководители цехов, отделов, уча-

стков. От рабочего до начальника
цеха поднялся коммунист Б. М.
Сэнганаев. Он имеет высшее обра-
зование, отличный рационализа-

тор, пропагандист. В прошлом ма-

шинист, а теперь зам. начальника

Отдела Ю. К. Потапов тоже полу-

чил высшее образование. Он — ра-

ционализатор, руководитель обще-
ства «Знание». От машиниста- до

начальника цеха вырос В. А. Ти-
мофеев. У него среднетехниче-

ское образование. И таких на ком-

бинате десятки.

Руководители комбината и це-

хов постоянно советуются с парт-
организацией при решении кадро-

вых вопрсьсов. В. пример надо по-

ставить начальника ТЭЦ А. С.
Кротова, начальника газогенера-

торной станции А. А. Павлова,
начальника второго цеха первич-

ной ректификации Н. Ф. Нечаева
и других.

Но есть у нас и серьезные не-

достатки. Особенно упущен парт-

комом    вопрос развития техниче-

ской мысли среди инженерно-

технических работников. Многие
наши руководители не посещают

техническую библиотеку. Это А. В.
Ладынский из ГГС, Г. Д. Прота-
сов, Н. Н. Перов из битумного це-

ха, СМ. Слипуха, А. Н. Борсов-
кин из управления комбината и

другие. Естественно, ждать от.

них творческой инженерной рабо-
ты не приходится.

ПЛАНОВОСТЬ,       НАУЧНОСТЬ

Плановое ведение народного

хозяйства, научное обоснование
планов — пятый принцип управ-

ления.

На комбинате впервые за все

время его существования получен,

пятилетний план с разбивкой по

годам. Не все в нем нам нравится.

План сравнительно легкий, но в

новых условиях экономического

стимулирования это нас не устра-

ивает. В плане нет наращивания

объемов реализации по кварта-

лам. А следовательно, мы не мо-

жем участвовать во Всесоюзном
социалистическом      соревновании.

И вот мы решили разработать
свой встречный план. Парткомом
и администрацией создана комис-

сия для точного определения его

объемов. Предварительно опреде-

лено, что нам нужно ежегодно

увеличивать объемы реализации
(в единых ценах) на 1,5—2 мил-

лиона рублей. В феврале на засе-

дании парткома мы утвердим этот

встречный план с увеличением
объема реализации за пятилетку
на 45 —46 процентов вместо 32
запланированных.

Но здесь нам нужно во всю си-
лу применить ленинский принцип

полного использования у себя на
комбинате достижений науки и
техники на основе широкого раз-

вития научной организации труда.
О судьбе планов 1973 — 1974 годов
нам нужно думать сейчас, созда-

вать задел уже в этом году. На-
метки есть. На комбинате начали
изготавливать пенопласты для

изолировочных работ на основе

фенолов, увеличивать выпуск ма-
стик и смол для лакокрасочной
промышленности.

ХОЗРАСЧЕТ, ЭКОНОМИЯ

Огромную роль в правильной
организации производства и ап-

парата управления играет прин-

цип материальной заинтересован-

ности. В его осуществлении веду-

щую роль играют хозрасчет и ре-
жим экономии.

Элементы хозрасчета по реше-

нию собрания партийно-хозяйст-
венного актива внедрены во всех
цехах еще несколько лет назад.

Но вот анализ и контроль за этим
делом до последнего времени на-
лажены не были. И только в 1971
году после настойчивых решений
общих партийных собраний аппа-

рат управления комбината еже-

месячно стал проводить в цехах
балансовые комиссии с полным

экономическим анализом.

. Прочно вошли в практику рабо-
ты управленческого и цехового

аппарата дни техники безопас-
ности (первая неделя месяца),
трудовой дисциплины (третья не-

деля), дни качества (четвертая
неделя). Один из дней посвящен
экономическим вопросам.

Хозрасчет, естественно, основан

на экономической заинтересован-
ности и ответственности всех ра-

ботников производства, и здесь
коренным принципом руководства

хозяйством является принцип ма-

териального и морального стиму-
лирования. В этом отношении
роль парторганизаций огромна:

ведь можно одним неверным ре-

шением о премировании зачерк-

нуть всю воспитательную работу
в коллективе. Здесь нужно знание
дела, знание людей, и мы всегда

обращаем внимание коммунистов

на правильное решение этих воп-

росов.

Введен в практику порядок, при

котором ни одна ведомость на
поощрения не принимается без
подписей начальника цеха, сек-

ретаря парторганизации, предсе-

дателя месткома профсоюза, сек-

ретаря комсомольской организа-
ции. Введен еще ряд дополнитель-

ных мер контроля.

Правильное сочетание матери-
альных и моральных стимулов' к

труду — великая созидательная
сила в борьбе за коммунизм г-г

говорится в Программе партии.
Мобилизация аппарата управле-

ния комбината и цехов на реше-

ние вопросов экономики и произ-
водственных планов, а также

всего коллектива на выполнение

социалистических обязательств
позволили комбинату досрочно,

15 декабря, закончить 1971 год,

выработать - дополнительной про-

дукции на 1.935 тысяч рублей, по-
лучить 1.700 тысяч рублей сверх-

плановой прибыли.
*   *   *

И последнее — это необходи-
мость широкой организации на-

родного контроля за деятель-

ностью аппарата управления на

основе проверки исполнения, кри-

тики и самокритики. Критика по-

рой бывает очень неприятной, но

без нее будет развиваться бюро-
кратизм.

Все эти ленинские принципы и

методы выступают и действуют
не разрозненно, а в сочетании

друг с другом, и наша задача —

постоянно помнить о них, совер-

шенствуя работу аппарата управ-

ления.

Л. ФИНОГЕНОВ,
секретарь   парткома комбина-
та «Сланцы».

УСПЕХОВ   ВАМ,   КУЛЬТРАБОТНИКИ!
День пятого февраля был для

меня необычным. Поездка моя

началась из Дворца культуры

комбината «Сланцы», где прохо-

дила кустовая конференция хо-

рового общества. Ее участника-

ми была и фольклорная группа

Рудненского сельского клуба.
Мы ехали вместе с баянистом

Новосельского Дома культуры

Ариной Казак и с рудненскими
песенницами, которые возвра-

щались домой.- Песни и шутки не

.смолкали до Гусевой Горы. Ка-

.залрсь, что в автобусе сидели

Не бабушки и прабабушки, а ве-

•селая, задорная молодежь ком-

сомольского возраста. Не хвата-
ет слов, чтобы выразить восхи-

щение этими веселыми, бодры-
ми певуньями.

В Гусевой Горе мы расста-
лись с ними. Путь наш лежал до

Новосельского Дома культуры,

где должен был состояться от-

чет о работе ДК и его коллекти-

вов художественной самодея-
тельности. ..

Труженики совхоза «Аврора»
быстро заполняли небольшой
;зал ДК, а за ширмой сцены уже

волновались самодеятельные ар-
тисты: ведь их труд будет оце-
нен сегодня; людьми, с которы-

ми ежедневно приходится встре-
'чаться на -ферме, в бригаде, в
; конторе.

Народу собралось как никог-

да. Вечер открыла председатель

.исполкома Новосельского сель-
совета Р. А. Беселова.

Слово для отчета предостав-
ляется директору ДК Г. П. Ер-
мачковой. Она остановилась на
всех разделах клубной работы,
проделанной в 1971 году, рас-

сказала о задачах. Отчет сопро-

вождался показом практических
дел. Показал свое мастерство

кукольный коллектив. Работает
он под руководством любителя-
энтузиаста художественной са-
модеятельности           пенсионера
В. А. Блауне.

Кукольный сменяет детская
драматическая группа, затем
выступают учащиеся музыкаль-

ного кружка по классу баяна
Валерий Варатков и Оля Цве-
таева.

Неоценимо значение художе-
ственной самодеятельности. Она
является средством идейно-по-
литического, эстетического и ху-
дожественного воспитания как
самих участников, так и зрите-
лей.

Здесь же в зале оформлена
выставка работ фотокружка (ру-
ководитель А. Карро). На столах
разложены листки-«молнии»,
«колючки», боевые листки, вы-
пущенные работниками ДК.
Подготовлен стенд с выкройка-
ми распашонок, ползунков и
других детских вещей. Это не
случайно — в феврале будет
проведена торжественная реги-
страция новорожденных авро-
ровцев.

На стене — Доска почета
передовиков производства сов-
хоза «Аврора», призывы, плака-
ты. Все это еще раз подчерки-
вает ту большую, вдумчивую,
кропотливую работу, которую
ведет Дом культуры под руко-
водством директора Г. П. Ер-
мачковой в тесном контакте с
партийной, профсоюзной, комсо-
мольской организациями, адми-
нистрацией совхоза и сельским
Советом.

Но не все еще гладко в рабо-
те. Здание ДК холодное, нет
комнат для кружковой работы.
Однако для любителей сцены
работники ДК нашли выход из
затруднительного положения.
Занятия проводятся у них на
квартирах, а в настоящее время
используется свободная жилая
комната совхоза.

Участники художественной
самодеятельности и отдел куль-
туры просят администрацию
совхоза «Аврора» эту квартиру
оставить для занятий до откры-
тия нового Дома культуры.

Не работает народная дружи-
на, которая должна сыграть не-
маловажную роль в наведении
порядка. В этот вечер участники
художественной самодеятельно-
сти дали большой концерт, но-
мера которого принимались
очень горячо.

Самодеятельные артисты раз-
ного возраста — от школьников
до ненсионеров. Т. Ф. Тихоми-
рова и ее дочь Л. И. Эре испол-
нили украинскую народную
песню «Течет вода каламутна»
и белорусскую народную песню
«Янка».

Нашли свое призвание и дело
по душе ветврач совхоза Г. И.
Карпова и ее дочь Светлана,
участница кукольного коллек-
тива. Художественный руково-

дитель ДК Н. Е. Вараткова ув-
лекла самодеятельностью мужа
В. Р. Эсс, сына Валерия, кото-
рый учится игре на баяне.

Большой вклад в развитие ху-
дожественной самодеятельности

Новосельекого ДК вносят ее
участники — агроном, секретарь
комсомольской          организации
В. Кузьмина, бухгалтер совхоза

М. М. Меланина, диспетчер
А. И. Мулявкина, работница
птицефермы Л. И. Эре, шофер
Г. Г.  Павлов и многие другие.

В успехе, достигнутом Домом
культуры, большая заслуга бая-
ниста А. Г. Казак. Свои знания

и умение с большой любовью
она отдает этому растущему

коллективу.

Закончился смотр сельских
Домов культуры Ленинградской
области. Областной оргкомитет
решил: за лучшие результаты в
работе, достигнутые в период
общественного смотра, награ-
дить Почетной грамотой управ-
ления культуры Леноблисполко-
ма и обкома профсоюза работ-
ников культуры и второй де-
нежной премией в сумме 200
рублей Новосельский Дом куль-
туры.

Хочется йадеяться, что ра-
ботники , Новосельского ДК,
вновь избранный совет и обще-
ственность закрепят успехи, до-
стигнутые в период обществен-
ного смотра работы сельских
Домов культуры, и примут ак-
тивное участие во Всероссий-
ском смотре сельской художе-
ственной самодеятельности, по-

священном 50-летию образова-
ния СССР.

А. ВАСИЛЬЕВА,
инспектор

отдела культуры.

ВОЛГОГРАДСКАЯ ОВЛЛСТЬ.
Кожсолшльская организация
Дубовского сельского профес-
сионально - технического учи-

лища № 18 развертывает Про-
пагандистскую работу К 50-лв-
тию образования Сорза ССР,
Проведены беседы о Деклара-
ции I Всесоюзного съезда Сове-
тов. Готовятся книЬюные вы-
ставки, монтажи, диаграммы
развития народного' хозяйства
союзных республик.

НА СНИМКЕ (справа нале-

во): учащиеся комсомольг^ы

Николай Шкитин. Михаил Цо^
лобродов и Владимир Сахаров
за оформлением монтаяса к

50-летию образоватшл СССР.

Фотохроника ТАСС

ХУДОЖНИКИ ГОТОВЯТСЯ К ВЫСТАВКЕ
ЭСТОНСКАЯ ССР. Во многих

жанрах изобразительного и приклад-

ного искусства работают художники

города Тарту. Их произведения экс-

понируются на различных выставках,

украшают интерьеры общественных
зданий и квартиры трудящихся. В на-

стоящее время живописцы, скульпто-
ры, мастера керамики и художествен-

ной обработки металлов готовятся к

обзорной выставке в Таллине. На ней
будут представлены лучшие работы
тартуских художников.

НА СНИМКЕ:    один из известных

. тартуских  скульпторов  Эндель Тани-
ло. Он готовит к таллинской выстав-

ке скульптурный    портрет   эстонской
революционерки Алине Тислер.

Фотохроника ТАСС

ПОЧЕМУ ПРОСТАИВАЕТ
НУЖНОЕ ПРИСПОСОБЛЕНИЕ

Совхоз «Сланцевский» из года

в год расширяет посевы, повы-

шает урожайность корнеплодов

для общественного животноводст-

ва. Чтобы использовать эти кор-

ма с наибольшей отдачей, надо их

соответствующим образом приго-

товить к скармливанию. Вручную
такая операция не под силу жи-

вотноводам.

Инженерная служба хозяйства
во главе с главным инженером

Н. В. Ковалевым решила облег-
чить труд работников ферм. Она
приспособила для резки корне-

плодов, их промывки обычный
измельчитель минеральных удоб-
рений. Испытание этого приспо-

собления дало хорошие результа-

ты, но оно не используется из-за

отсутствия теплых кормоцехов..

Чтобы агрегат действовал, не-

обходимо на всех фермах утеп-

лить кормоцехи, подвести воду и

устроить канализацию для отво-

да грязной воды. Но эти работы
почему-то не производятся.

Е. МОНАСТЫРЮК,
селькор.
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ПОСВЯЩЕН ОСВОБОЖДЕНИЮ
В прошлый выходной на реке

Нарве состоялся комсомольский
зимний слет шахтоуправления

«Ленинградсланец», посвященный
28-и годовщине освобождения
Сланцев от немецко-фашистских

оккупантов.

После сбора команд тут же на-

чалась подготовка места для про-

ведения соревнований: проклады-

валась лыжня, устраивалось

стрельбище. В 13 часов 30 минут

арогремел первый выстрел, из-

вестивший о начале состязаний
по стрельбе из малокалиберной
винтовки. Они проходили в упор-

ной борьбе. Это подтверждают

результаты. Одинаковое число

очков (181) выбито командами

шахт № 3 и «Ленинградская».
Но по числу призовых мест пер-

венство присуждено спортсменам

«Ленинградской». Вторыми, есте-

ственно, стали стрелки шахты

Л! 3, а третьими —ремонтно-

механического завода (170 оч-

ков).
Личное   первое место завоевал

электрослесарь ремонтно-меха-

нического завода Сергей Тенно.
Второе занял представитель шах-

ты «Ленинградская» Роман Ши-
габутдинов. Из девушек лучшие

результаты показали Антонина
Кутузова с шахты № 3 (I место)
и Галина Смирнова с шахты

«Ленинградская» (II место).
Потом молодежь вышла на

лыжню, проложенную по живо-

писному берегу реки. Эстафету
4x1 километр открыли девушки.

Лучшей лыжницей на первом

этапе оказалась опять Антонина
Кутузова — ее результат 5 минут

45 секунд. Второй этап с луч-

шим временем (4 минуты 10 се-

кунд) закончил газоэлектросвар-

щик ремонтно-механического за-

вода Олег Тамберг. Юрий Кирил-
лов с третьей шахты и Сергей
Тенно с ремонтно-механического

завода были лидерами на третьем

и четвертом этапах.

Итак, эстафету выиграла

команда шахты № 3. Ее время

— 19 минут 02 секунды. На вто-

ром месте спортсмены, ремонтно-

механического завода (19 минут

9 секунд). Личное первенство до-

сталось Антонине Кутузовой и

Сергею Тенно.
После обеда и отдыха участ-

ники слета были свидетелями ин-

тересной товарищеской встречи

по футболу между шахтерами

«Ленинградской» и цементника-

ми, прибывшими к месту сорев-

нований. Игра закончилась со

счетом 3 : 2 в пользу шахтеров.

На следующий день все спорт-

смены встали на лыжи и прошли

по местам боев в годы Великой
Отечественной войны.

Спортивный  слет шахтоуправ-

ления прошел интересно и на вы-

соком    уровне.    При подведении

общих итогов за организованность

и   результативность первое место

присуждено команде шахты № 3.

В. ПЛЕШАКОВ,
секретарь    комитета   ВЛКСМ
шахтоуправления «Ленинград-
сланец».

ВЕХИ   СПОРТИВНОЙ   СЛАВЫ
Спортсменам-легкоатлетам, да и всем любителям

спорта нашего города будет небезынтересно познако-

миться с таблицами рекордов города по различным

видам легкой атлетики.   Эта своеобразная летопись

спорта, составленная тренерами Л. Я. Березиным и

В. В. Кравченко, рассказывает о росте мастерства на-

ших легкоатлетов и будет служить ориентиром для

сланцевских спортсменов.

ТАБЛИЦА РЕКОРДОВ ПО ЛЕГКОЙ АТЛЕТИКЕ, УСТАНОВЛЕННЫХ ВОСПИТАННИКАМИ

ДЕТСКОЙ СПОРТИВНОЙ ШКОЛЫ

Вид Результат Фамилия, имя Коллектив
Год

установления

МАЛЬЧИКИ 13-14 ЛЕТ
Бег 60 м 7,6 сек. Короткой Владимир Школа № 7 1963
Бег 100 м 12,7 сек. Порватов Анатолий Школа № 2 1967
Бег 200 м 26,5 сек. Стружинскнй  Дмитрий Школа № 2 1964
Бег 400 м 57,6 сек. Порватов Анатолий Школа № 2 1967
Прыжки в длину 5 м 70 см Алексеев Владимир Школа № 1 1 1971
Прыжки  в  высоту 156 см Алексеев Владимир Школа № 11 1971
Прыжки в высоту с ше-

стом 2 и 50 см Соловьев Вячеслав Школа № 7 1965
Метание диска (1 кг) 32 м 25 см Лобанок Валерий Школа № 9 1963
Толкание ядра (4 кг) 10 м 94 см Кубынин Александр Школа № 2 1971
Метание копья (600 г) 34 м 96 см Патрино Анатолий Школа № 7 1962

ЮНОШИ 15-16 ЛЕТ

Бег 60 м ••     ; 7,2 «ек. Короткое   Владимир Школа № 2 1965
Бег 100 м 11,4 сек. Казанцев Сергей Школа № 11 1971
Бег 200 м 23,9 сек. Казанцев Сергей Школа № 11 1971
Бег 400 м ' "" 54,8 сек. Казанцев Сергей Школа № И 1971
Бег 800 м 2 мин. 05,6 сек. Федоров Геннадий ШкоЛа № 11 1968
Бег 1000 и 2 мин. 46,6 сек. Корзин Евгений Школа № 2 1971
Бег 1500 м 4 мин. 21 сек. Корзин  Евгений Школа № 2 1971
Бег 3000 м 9 мин. 37,3 сек. Корзин Евгений Школа № 2 1971
Бег  110 с/б 17,2 сек. Семенов Николай Школа № 2 1965
Бег 200 с/б 30,4 сек. Дроздов  Владимир Школа № 2 1971
Бег 400 с/б 63,9 сек. Морин Владимир Школа № 11 1971
Бег 1500 с/б 4 мин. 57,4 сек. Морин Владимир ' Школа № И 1971
Прыжки в длину 6 м 39 см Загородский Владимир Школа № 2 1962
Прыжки в высоту 185 см Котов Виктор Школа № 2 .           1970
Тройной прыжок 12 м 55 см Ли Юрий Школа № 7 1970
Прыжки в высоту с ше-

стом 3 м 40 см Соловьев Вячеслав Школа № 2 1967
Метание диска (1.5 кг) 36 м 54 см Евсеев  Валерий Школа № 1 1968
Метание копья (600 г) 57 м 61 см Загородский Владимир Школа № 2 1962
Метание молота 26 м 38 см Тюрин Сергей Школа № 3 1967
Толкание  ядра (5 кг) 13 м 50 см Шабанов   Виктор Школа № 2 1970
Восьмиборье 3500 очков Соловьев Вячеслав Школа № 2 1967

ФРАНЦИЯ. Война опять напомни-     1 \ МШ^" -    ^^Ш'
яа о себе недавно   французам.   Это     *

■    -   ■         -    .: :>Ш1ШтШР
случилось на одной из строен в раи-

ене реки Марны. Рабочими была об-
наружена бомба весом в 500 кило-

граммов. Саперы префектуры поли-

ции, срочно вызванные на место

происшествия, потратили много дол-

гих напряженных часов, прежде чем

им удалось полностью обезвредить
снабженный взрывателем-ловушкой
смертоносный снаряд.

Фото из газеты «Орор».
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г.

ДОБРО ПОЖАЛОВАТЬ!
Магазин № 46 перешел

на новый метод работы —

самообслуживание. Ра-
ботникам магазина нра-

вится новая форма тор-

говли, по душе она и по-

купателям. Свободный до-

ступ к товарам позволяет

быстро выбрать нужное.

С 1 февраля в магазине

открылся стол заказов. Он
работает с 10 до 19 часов.

Перерыв на обед с 13 до

15 часов. Заявки прини-

мают как на месте, так и

по телефону.

Правда, телефона в сто-

ле заказов пока нет, и

приходится принимать за-

явки по общему телефону
№ 35-70 в течение одного

часа — с 13 до 14 часов.

Хотелось, чтобы на этот

вопрос обратили внима-

ние. И если нельзя выде-

лить отдельный номер те-

лефона, установили хотя

бы параллельный.

р. ГУСЛИСТАЯ,
зав. столом заказов

магазина № 46.

Редактор    Н. Т. ГАВРИЛЕНКО

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ВОСКРЕСЕНЬЕ,  13 ФЕВРАЛЯ
9.00 — Программа передач. 9.05

—  «На зарядку становись!».   9.15
—  Новости. 9.30 — Для школьни-

ков: «Будильник». 10.00 — Цвет-
ное телевидение. На XI зимних

Олимпийских играх. 12.30 — «Му-
зыкальный киоск». 13.00 — Для
воинов Советской Армии и Флота.
13.25 — Новости. 13.30 — «Сель-
ский час». 14.30 — «Музыкальные
встречи». 15.00 — Польский худо-

жественный фильм «Четыре тан-
киста и собака», XII серия.  16.00
—   Цветное телевидение. «Клуб
кинопутешествий». 17.00 — «Семь
дней КамАЗа»: «День седьмой».
17.15 — Цветное телевидение.. За-
крытие XI зимних Олимпийских
игр. 19.15 — Художественный
фильм «Дядя Ваня». 21.00 —«Вре-
мя». 21.30 — На XI зимних Олим-
пийских играх. Итоги. 22 30 —

«Танцевальный зал». 23.00 — 23.10
—  Новости.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 13 ФЕВРАЛЯ
9.00    —    Программа    передач.

10.00 — Цветное телевидение. На

XI зимних Олимпийских играх (и»
Японии). 12.30 — Передача на.
финском языке. 13.30 — Для де-

тей: мультфильм «Мы ищем кляк-
су». 13.50 — «Концертная сту-

дия»: отрывки из опер в исполне-

нии Э. Тордика (повторение).
16.00 — «Молодежная студия»,

17.00 — Вечерняя программа.-
18.05 — «Унисон балалаек». Му-
зыкальный телефильм. 17.15 —

Цветное телевидение. Закрытие-
XI зимних Олимпийских игр (из-
Японии). 19.15 — «Японское варь-

ете». Украинский музыкальный
телефильм. 19.30 — «На этот ра»

вот так». 20.30 — «Актуальная
камера». 22.30 — 23.15 — «Моло-
дежная студия»: «Вечер в ритме

танца».

ХЛЕБОКОМБИНАТУ -

ТРЕБУЮТСЯ

РАБОЧИЕ (мужчины и

женщины).

КИНО
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. И фев-

раля — «Возраст любви». Начала
в 17, 19, 21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
11 февраля — цветной широкоэк-
ранный   художествшный     фильм-     ,

«Триста спартанцев».     Начало  в-

17, 19, 21 час.
КИНОТЕАТР «ТРУД». 11 фев-

раля — французский художествен-
ный фильм «Пармская обитель».
(Две серии в один сеанс). Начала
в 11, 15, 18, 21 час. 12 февраля —

«Пармская обитель». (Две серии в
один сеанс). Начало в 10, 13, 18,
21 час. Для детей. «Две улыбки».
Начало в  16 часов.

КЛУБ «ШАХТЕР». 11 февраля—
«Возвращение «Святого Луки».
Начало в 17, 19. 20 час 30 мня.

СЛАНЦЕВСКИЙ ГОРОДСКОЙ ТОРГ доводит до
сведения покупателей, что продовольственный магазин
^ 10 (ул. Ленина) с 10 февраля 1972 года закрылся на
капитальный ремонт и реконструкцию. Обслуживание
населения будет осуществляться магазином № 47, где

продлены часы работы с 9 до 15 часов и с 16 до 22 ча-
сов, магазинами №№ 5, 44 (овощной), № 46 по ул. Ба
ранова.

Сланцевский торг.

СОВХОЗ «СЛАНЦЕВСКИЙ»

ПРИГЛАШАЕ Т

СПЕЦИАЛИСТА-СТРОИТЕЛЯ    НА    РАБОТУ

ПО ТЕХНАДЗОРУ.

Оклад 135 рублей.
Обращаться в контору совхоза   (деревня Гостицы).

Проезд автобусом №11.

В связи с капитальным ремонтом печи хлебокомбинат до 25

февраля будет вырабатывать вместо булочных изделий из пшенич-

ной муки только формовой   хлеб.

Меняю однокомнатную квартиру в г. Запорожье на однокомнатную
квартиру в Лучках. Обращаться по адресу: г. Сланцы, Детский пере-

улок, дом № 3, кв. 1.

Газета выходит
оо вторникам, средам,   четвергам,

пятницам и субботам
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