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РЕШЕНИЕ
от   22   октября   1971   года

О   плане   экономического
и социального развития Сланцевского

района на 1971 — 1975 годы
Сланцевский городской Совет депутатов тру-

дящихся решает:

1.  Одобрить представленный городской пла-

новой комиссией план экономического и социаль-

ного развития Сланцевского района на 1971 —

1975 годы.   ,

2.  Обязать исполком городского Совета, ру-

ководителей предприятий, совхозов, организаций
и учреждений обеспечить выполнение намечен-

ных в плане мероприятий, предусматривающих

дальнейший рост общественного производства и

его эффективности,     улучшение условий  труда

и быта трудящихся, повышение их квалифи-

кации, образовательного и культурного уровня.

3. Исполкому Сланцевского городского Со-

вета депутатов трудящихся осуществлять си-

стематический контроль за ходом выполнения

плана экономического и социального развития.

Председатель исполкома Сланцевского
городского Совета депутатов трудящихся

Н. ДЯТЧЕНКОВ.
Секретарь    исполкома     Сланцевского

городского Совета депутатов трудящихся

Г. ПРОКОФЬЕВА.
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введение)

На современном этапе коммуни-

*..стического строительства большое

у значение приобретает научное уп-

равление процессами экономиче-

ского и социального развития об-
щества. Планирование экономиче-

ского и социального развития но

только отдельных предприятий,
совхозов и их коллективов, но и

в целом раГюнов является назрев-

шей потребностью, отвечает за-

дачам современного этапа комму-

иистического строительства, спо-

собствует успешному выполнению

Директив XXIV съезда КПСС по

пятилетнему плану развития на-

родного хозяйства СССР на

1971 — 1975 годы. Создание мате-

мвиалыш-технической базы ком-

^Сунизма все теснее связывается <;

социальными изменениями, преоб-
разованием социалистических об-
щественных отношений в комму-

иистическне, формированием но-

вого человека.

«Все стороны коммунистического

строительства,  —  говорил  Л.   И.
Брежнев, — тесно связаны между

собой. Хорошо известно, что реше-

ние    социально-политических    за-

дач зависит от экономических- до-

стижений.    В  свою  очередь,  эко-

номическое    развитие   во   многом

• определяется  тем,    насколько  ус-

1пешно   решаются   соцпально-полн-

; тические задачи». (Л. И. Брежнев.
«50 лет великих  побед   социализ-

иа». М.  1967, стр. 34).
Рост   трудовой и социально-по-

литической активности, всемер-

ное совершенствование и исполь-

зование способностей трудящихся

становится одним из основных

условий дальнейшего развития

общества, его производительных

сил. Поэтому комплексный план

экономического и социального раз-

вития района призван способство-
вать регулированию социальных

последствий научно-технической
революции, преодолению соци-

ально-экономических         различий
между городом и деревней, между

работниками умственного и фи-
зического труда, повышению ма-

териального, благосостояния и

культурного уровня трудящихся.

Такое планирование полностью

отвечает лозунгу «Все во имя че-

ловека, для блага человека» (Про-
грамма КПСС. М. Госполитиздат,
1961, стр. 6) и открывает конкрет-

ную перспективу в деле улучше-

ния условии труда, быта, всесто-

роннего духовного и- физического
развития  населения района.

В этом легко убедиться на опы-

те экономического и социального
планирования предприятий и сов-

хозов. Сегодня в районе 36 произ-

водственных коллективов работа-
ют по планам экономического и
социального развития.

Районный план социально-эко-

номического развития конкретизи-

рует и дополняет централизован-

ные планы предприятий. Он учи-
тывает специфические социальные

проблемы района, находит и ис-

пользует дополнительные средства

и возможности для решения со-

циальных задач, концентрирует
усилия отдельных предприятий,
совхозов и организации на выпол-

. нение общих для района хозяйст-
венных, технических, культурных
и социальных задач.

В. И. Ленин указывал на необ-
ходимость «провести в жизнь наш

план экономического и социально-
го строительства (В. И. Ленин.
Поли. собр. соч., т. 45, стр. 352).
Эта ленинская мысль сегодня так

же актуальна, как и несколько де-

сятков лет назад. Она приобрета-
ет особо важное значение в па-

стоящее время, когда в основу

всей нашей деятельности постав-

лен научный подход ко всем явле-

ниям в жизни социалистического

общества.

□ О □

ХАРАКТЕРИС-
ТИКА

РАЙОНА

Сланцевский район расположен

па юго-западе Ленинградской об-
ласти. Его административным и

культурным центром является го-

род Сланцы, находящийся в 180
километрах от города Ленинграда.
Район граничит с Эстонской ССР,
Гдоиским районом Псковской об-
ласти, Лужскии и Кингисеппским
районами Ленинградской  области.

В городе и' районе проживает

около 52 тысяч человек, террито-

рия района доставляет 2.135 кв.

км. Город разделен иа несколько

микрорайонов — собственно Слан-
цы, Большие Лучки и пять посел-

( Продолжение на 2-й стр.)

ЛИСТОК
ТРУДОВОЙ СЛАВЫ

ДОЯРКИ РАЙОНА, ДОБИВШИЕСЯ ЛУЧШИХ РЕЗУЛЬТАТОВ
ПО ИТОГАМ РАБОТЫ ЗА ДВА МЕСЯЦА И ДВАДЦАТЬ ДНЕЙ

МАРТА 1972 ГОДА

ПАНКРАТЬЕВА Фаина Ивановна, ферма Менюши, совхоз «Ста-
ропольский» — 1.032 килограмма.

НИКИТИНА Людмила Александровна, ферма Морди, совхоз

«Осьминский» — 1.011 килограммов.

ГРИГОРЬЕВА Зинаида Борисовна, ферма Еривицы, совхоз

«Сланцевский» — 992 килограмма.

Р0ГАЧЕВА Галина Екимовна, ферма Выскатка, совхоз «Роди-
на»  —  956 килограммов.

0Х0Т0ВА Екатерина Петровна, ферма Загривье, совхоз «Слан-
цевский» — 953 килограмма.

СОМОВА Анастасия Ивановна, ферма Загорье, совхоз «Старо-
польский» — 945 килограммов.

АЗАРЦЕВА Валентина Васильевна, ферма Загривье, совхоз

«Сланцевский» — 900 килограммов.

ЕФИМОВА Мария Павловна, ферма Гостицы, совхоз «Сланцев-
ский» — 892 килограмма.

МАТВЕЕВА Эльма Федоровна, ферма Загривье, совхоз «Слан-
цевский» — 875 килограммов.

ЕГОРОВА Зоя Ивановна, ферма Кривицы, совхоз «Сланцев-
ский» — 877 килограммов.

ЛЮБ0ВИЧ Вера Васильевна, ферма Еривицы, совхоз «Слан-
ценский» — 876 килограммов.

ХМАРА Екатерина Алексеевна, ферма Замошье, совхоз «Ста-
ропольский» — 872 килограмма.

ГОРБУНОВА Тамара Николаевна, ферма Замошье, совхоз «Ста-
ропольский» — 871 килограмм.

СКОБЕЛЕВА Евдокия Федоровна, ферма Ложголово, совхоз

«Старопольский» — 864 килограмма.

КРУТИК Наталия Ефимовна, ферма Радовсль, совхоз «Слан-
цевский» — 846 килограммов.

НА СЛЕТЕ УДАРНИКОВ
На комбинате «Стройдеталь»

вошло в традицию в торжествен-

ной обстановке проводить слеты

ударников коммунистического тру-
да. Вот и на этот раз в клубе
строителей собрались передовики
производства, достигшие высоких
показателей в соревновании за
коммунистическое отношение к

труду, за достойную встречу

50-летия образования СССР. ■

С докладом выступил председа-

тель профсоюзного комитета ком-
бината «Стройдеталь» И. А. Зай-
цев. Он отметил, что коллектив
предприятия в прошлом году вы-

пустил сверх плана 2.700 кубомет-
ров сборного железобетона и 2.000
квадратных метров столярных из-

делий. За счет более рациональ-

ного использования сырья сэко-

номлено 490 тонн стали, 2.613 тонн
цемента, свыше 194.000 киловатт-

часов электроэнергии.

Коллективы столярного и ме-

ханического цехов трижды зани-

мали первенство в соревновании
с присуждением переходящего

Красного знамени и денежных
премий. Первыми подхватили при-

зыв . ленинградцев выполнять
пятидневное задание за четыре

дня коллективы бригад И. М.
Мальцева, 3. М. Ступиной, А. Л.
Жуковского, В. Д. Дмитриевой.
Сейчас в это движение включа-

ются новые производственные кол-

лективы.

Большой вклад в дело досроч-
ного выполнения производствен-

ных заданий вносят коллективы и

ударники коммунистического тру-
да. Сейчас 280 лучшим производ-

ственникам присвоены эти почет-

ные звания, а всего в движсиим за
коммунистическое отношение К
труду участвует свыше 400 чело-

век.

Докладчик подробно остановил-

ся на задачах цеховых профсоюз-
ных комитетов в руководстве со-

ревнованием за коммунистическое
отношение к труду.

Затем участники слета обменя-
лись опытом  работы.

— За высокие трудовые показа-

тели нашей бригаде присвоено по-
четное звание «Коллектив комму-

нистического труда». Оно обязы-
вает нас не только хорошо тру-

диться, но и быть примером во
всем, — сказал бригадир В. Я.
Львов. — Это высокое доверие
оправдаем с честью и задание де-
вятой пятилетки выполним до-

срочно.
Трудящиеся предприятия тща-

тельно готовятся к проведению
15 апреля коммунистического суб-
ботника. Об этом говорили бпига-
дир формовщиков В. Д. Дмит-
риева, председатель цехового

профсоюзного комитета Ю. И.
Жук   и   другие.

Участники слета единогласно

приняли обращение ко всем тру-

дящимся комбината «Стройде-
таль», наметили пути улучшения
соревнования за коммунистическое

отношение к труду и призвали
дружно выйти 15 апреля на ком-

мунистический субботник.
В. ШАТАЛОВ,

рабочий  комбината
«Стройдеталь».

СВЕДЕНИЯ
о надоях молока в совхозах района на 21 марта 1972 года

(в килограммах)
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ков, сложившихся как жилые мас-
сивы при действующих предприя-

тиях.
Сланцы — один из молодых со-

циалистических городов Ленин-
градской области. Возник первона-
чально как рабочий поселок, как
топливная база промышленности

Ленинграда.
■5 апреля 1949 года поселок

Сланцы был преобразован в город
районного подчинения, 10 декабря
1958 года — в город областного
подчинения.

Построенный в 30-е годы ленин-
градскими комсомольцами, город
расширил свое топливно-энергети-
ческое направление и преараиы^л
в один из крупнейших промышлен-
ных центров Ленинградской обла-
сти.

Сланцевчане гордятся тем, что
рождение их города связано с
именами В. И. Ленина и выдаю-
щегося деятеля Коммунистической
партии С. М. Кирова. А было это
так. Переживаемый Петроградом
топливный кризис требовал усиле-
ния добычи всех видов местного
топлива, в том числе и горючих
сланцев. На практическую воз-
йожность использовать горючие
сланцы в качестве топлива и хи-
мического сырья для промышлен-
ных нужд' не один раз указывал

В. И. Ленин.
В октябре 1919 года, получив

■сведения, что вблизи города Вей-
Мариа началась добыча сланца,
В. И. Ленин писал: «Председате-
лю Петроградского Совета.

1. Говорят, что сланцы под Вей-
марном неглубоки. Сиять 2—3 са-

жени земли и можно экскаватор
пустить, который будет массу

сланцев ломать и давать. Надо
напрячь силы, мобилизовать туда

буржуазию (в землянках пожи-

вут), работать 3 смены по 8 ча-

сов, вызвать подъем рабочих в

Питере на это дело, мобилизовать
крестьян (4 часа в день на две не-

дели для начала и т. п.).
(В. И. Ленин. Поли. собр. соч.

т. 51, стр. 73—74).
В 1927 году плановые органы

обратили особое внимание на

Гдовское месторождение сланцев.

В 1930 году в 45 километрах от

т. Гдова была заложена первая

опытная шахта (опытный рудник),
которая и положила начало горо-

ду-
Сейчас в городе три действую-

щие шахты, сланцеперерабатыва-
ющий комбинат «Сланцы», цемент-

ный, ремонтно-механический и ре-

генератный заводы, комбинат
«Стройдеталь» — всего 22 пред-

приятия.

За годы восьмой пятилетки

вступили в строй обогатительна 4

фабрика, асфальтобетонный завод,

цехи щитовых дверей и прокалки

нефтяного кокса. Действующие
Шахты ежегодно выдают на-гора

4,5 млн. тонн сланца. Сбылось
предвидение В. И. Ленина о том,

что «через десяток-другой лет»

сланцевая промышленность будет
давать России сотни миллионов.

Жилой фонд города составляет

350 тысяч квадратных метров.

Обеспеченность жилой площадью

на одного жителя составляет 7,2
квадратных метра. За годы вось-

мой пятилетки построено 92.000
жв.       метров       благоустроенного

24 марта 1972 года

жилья, более 2.000 семей всели-

лись в новые квартиры или улуч-

шили свои жилиш,но-оытовые ус-

ловия.

Ьа послевоенные годы значи-

тельно расширилась сеть детских

садов и яслей, лечебных учрежде-

ний, школ и клубов. И районе ра-

ботает оО школ. Из них — четыре

средних, 14 восьмилетних и 12 на-

чальных. Из года в год совершен-

ствуется культурное обслуживание
населения, растет сеть производст-

венных баз отдыха. К услугам
трудящихся Дворец культуры ком-

бината «Сланцы», Дом культуры

горняков, широкоэкранный кино-

театр, 18 клубов в сельской мест-

ности, 34 библиотеки. Для детей
имеются Дом пионеров и музы-

кальная школа.

Укрепилась материальная база
торговых предприятий и бытового
обслуживания.          Среднегодовой
прирост товарооборота составляет

2 миллиона рублей. Каждая вто-

рая семья имеет телевизор и сти-

ральную машину, каждая третья —

холодильник.

В районе имеется 5 совхозов

молочно - животноводческого на-

правления с наличием 29.902 гек-

тара сельскохозяйственных уго-

дий, в том числе 12.697 гектаров

пашни. Совхозы успешно выпол-

нили задание восьмой пятилетки
по производству и продаже госу-

дарству продуктов сельского хо-г

зяйства. Все совхозы района в

1971 году были рентабельными.
В социалистическом соревнова-

нии по достойной встрече XXIV
съезда КПСС 15 коллективов удо-

стоены звания «Коллектив-по-
бедитель в честь XXIV съезда

партии».

Выпуск валовой продукции за

минувшую пятилетку увеличился

на 46 процентов, прирост ее со-

ставил 46 миллионов рублей, из

них 39 миллионов рублей приро-

ста получено за счет повышения

производительности труда.

, За успехи, достигнутые в разви-

тии промышленного и сельскохо-

зяйственного производства, в ре-

шении задач хозяйственного и

культурного строительства, более
3.000 человек отмечены Юбилей-
ной медалью «За доблестный
труд. В ознаменование 100-летия
со дня рождения В. И. Ленина» и

свыше 200 передовиков производ-

ства по итогам восьмой пятилет-

ки награждены орденами и меда-

лями Родины.
Рабочие, служащие, инженерно-

технические работники, интелли-

генция и труженики сельского хо-

зяйства с воодушевлением встре-

тили решения XXIV съезда партии

и работают над претворением их

в жизнь. Коллективы предприятий
включились в соревнование за до-

срочное выполнение заданий пя-

тилетки. Множатся ряды последо-

вателей замечательного почина

«Пятидневное задание — за четы-

ре дня!» ленинградских рабочих
тт. Лебедева  и Козлова.

«Пятилетку — в три с полови-

пой года!» — таков встречный
план бригадира свиноводческой
фермы совхоза «Сланцевский»
А. А. Титова. Пятилетнее задание

в четыре с половиной года обяза-
лась выполнить бригада проходчи-

ков шахты № 3 шахтоуправления

«Ленинградсланец», которой руко-

водит кавалер ордена Ленина, за-

служенный шахтер РСФСР В. М.
Кузнецов. Соревнование за до-

срочное выполнение пятилетки

стало поистине массовым, а в

этом залог новых побед и трудо-

вых свершений.
В целях повышения экономиче-

ской эффективности производства

настоящим планом предусмотрены
следующие мероприятия:

О ПЛАНЕ ЭКОНОМИЧЕСКОГО
а п п «.

П    О ПРОМЫШЛЕННОСТИ

Наименование
мероприятия

_1Л

Увеличить объем   реа-

лизованной продукции за          119,0      —

1971—1975 годы                       млн. руб.
Увеличить выпуск про-

дукции на 1 рубль про-

мышленно - производст-

венных фондов                 0 —84 руб.       —

Увеличить производст-
во товаров народного

потребления    (в   розаич-         26,8
ных ценах)                            млн. руб.

Освоить выпуск новых

видов изделий товаров

народного     потребленнл          158         60

Обеспечить    рост  при-         236
были  в  промышленности    млн. | руб.     —

Увеличить производи-

тельность труда на одно-

го работающего:
—  в    промышленно-

сти                           8 782 руб.     —

—  в строительстве        7 000 руб.   —

05  Ю Л

142

Наименование
мероприятия

— ю
Ь:Ь.

Ю -в Э

СП           11

130

110

149

180

138
140

— в      транспортных
организациях           5 200 рув!     -

Перевести основные

цехи          промышленных
предприятий на внутри-

производственный хоз-

расчет

Увеличить число ра-

ботников, занимающихся
рационализацией и изо-

бретательством                     I 430 чел.                120

За счет внедрения ра-

ционализаторских пред-

ложений и изобретений
получить экономию в

размере не менее                                 12 млн. руб.
Снизить себестоимость

строительно - монтажных

работ                                                         на 0,5 %
Увеличить   объем   пе-

ревозки грузов транспор-            3,0
тными организациями          млн. тонн               179

1

Исполнители:    промышленные предприятия, строительные и транспортные организации района.
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ПО      СЕЛЬСКОМУ     ХОЗЯЙСТВУ

С х с
*
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а> Оал 05 в 01 0135 „о*
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I. Производство вало- 2. Продажа  государст-
вой продукции: ву:.

молока т 16420 103 512 143 молока т 14 240 83 000 130 |
мяса т 1045 5 807 119 мяса т 988 4 671 101
яиц т. шт 2 365 9 100 80 яиц т. шт 2 092 3 000 28
картофеля т 14 468 63 300 101 картофеля т 5 047 26 300 113
зерна т 4 544

С

30 331

и

212 зерна т 4 361

и

2 100

и

114

сп о» 6Й О* о» аз— — ■"-•

3. Рост  валовой про- в том числе коров гол. 5 848 7150 122 ■т
дукции    в сопоставимых
ценах

4.  Производство вало-

вой продукции на 100 га

сельхозугодий
5.  Производство вало-

вой продукции на 1 рубль
основных фондов

6.  Иметь на конец го-

да:

крупного     рогатого

скота

8. Заготовить:
грубых кормов   на

условн. голову

т. р. 6117 8 318 135,9

т. р. 20,6 28,0 136,1

руб.   0—43   0—47    109,3

гол. 11347

о

15 300    134

С
ь-'     а и

Ю       у? о

—      м —

7. Получить удой мо-

лока на фуражную ко-

рову

Урожайность:
зерновых

картофеля
корнеплодов

сена    многолетних
трав

сена    естественных

сенокосов

кг   ЗОЮ      3 560   118

ц/га
»

15,5
156,0
467

21,8

6,8

о

о

28,0

170,0
500

39,0

14,0

180
109
107

178

205

05         _0>
®

14,7 21 150

сочных кормов   на

корову Ц       64-4       80 150

1
— ю
1- г-;
« О»
— —*

9. Произвести     мелио-

ративное   строительство
осушение

орошение
га

• га

844
50

6 052
1394

культуртехпические
работы га 810 4 528

2.3 ■

10. Иметь    на    конец

пятилетки мелиорирован- '

ных , Земель    в проц   к

общей площади сельско-

хозяйственных   угодий 13,2      38
Исполнители:    промышленные и сельскохозяйственные   предприятия, строительные и транспортные ор-

ганизации.
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УСКОРЕНИЕТЕМПОВ РОСТА ТЕХНИЧЕСКОГО ПРОГРЕССА

Одной из основных задач девя-

той пятилетки, намеченных XXIV

съездом КПСС, является обеспе-
чение значительного подъема жиз-

о

ни советского народа на основе

высоких темпов развития социа-
листического производства, повы-

шения его эффективности, научно-

технического прогресса и  ускоре-

сг. о>       ^ и -"

производительности»!!. \ния     роста
труда.

В целях ускорения научно-тех-

нического прогресса планом пре-

дусматривается:

с- I—
сг:в>

1-~   <гС^-

В промышленности и

строительстве комплекс-

но механизировать цеха

и участки

Заменить на предпри-

ятиях и в организациях

ме галлробрабатывающнх
станков и оборудова-
ния

26

10

Внйдрить автоматиче-
ских, поточно-механизи-
ровВнных и конвейерных
линий не менее                           —         10         —

Создать     машиносчет-

ную    станцию    с    пере-

ключением  на механизи-

рованный учет                            —          1         —

(Окончание на 3-й стр.)
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И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ РАЙОНА НА 1971-1975 ГОДЫ
о

Организовать серийный
выпуск новых видов из-
делий не менее

Снйть с производства

устаревших видов изде-

лий не менее
Всемерно добиваться

в'ксокого качества стро-
ительных работ. Довести
процент сдачи объектов ,

на «хорошо» и «отлично»
не менее

1.  Повысить уровень

механизации в животно-

водстве в процентах

— раздача кормов

крупный   рогатый скот
-7 удаление навоза

крупный рогатый   скот           50
2.  Построить с комп-

лексной механизацией
коровников   (скотомест)

3.  Довести механиза-
цию в растениеводстве в

процентах

Исполнители:    промышленные

— ю

о-, о»

15        -

13

-         70         -

35 -         70

-         80

—         2 400

—   стогование сена

—  прессование сена

—   уборка картофеля
комбайнами
—  выемка сенажа и
силоса из  траншей
—г погрузо - разгрузоч-

ные работы на сушке

и подоаботке зерна

—   погрузо - разгрузоч-

ные работы на посадке

и уборке картофеля
—  убопка корнеплодов

Построить:
—  взлетно - посадочные

площадки для сельско-

хозяйственной  авиации

—   навесы, сараи для
хранения грубых кор-

мов в процентах от

всей заготовки

—   навесы, сараи длп

хранения     и    ремонта
сельскохозяйственных

машин

о
1-

40        —

18        —

5        -

25         -

30          -

»— < ю .—

50
50

70

90

80

60
70

50

8        —

и сельскохозяйственные   предприятия и строительные организации.

а п а
ПЛАНОМЕРНОЕ     ИЗМЕНЕНИЕ    СОЦИАЛЬНОЙ
ПРОФЕССИОНАЛЬНО-КВАЛИФИКАЦИОННОЙ

СТРУКТУРЫ    ТРУДЯЩИХСЯ

Увеличить число обучающихся
в различных формах повышения
производственной квалификации:
рабочих в 1,4 раза, ИТР в 2 раза.

Готовить рабочих необходимой
квалификации по основным про-
филирующим профессиям 500 че-

ловек  ежегодно.

Добиться того, чтобы основная
Масса рабочих до .30 лет имела
неполное среднее и среднее обра-
зование.

Увеличить удельный вес дипло-
мированных инженерно-техниче-
ских работников до 90 процентов
(против 75 процентов в 1970 году).

Добиться  участия всех коллек-

тивов предприятий в организации
соревнования за  высокое   мастер-
ство  в  избранной  профессии,    за
право  получения звания «Лучший
по профессии».

Снизить текучесть кадров в
среднем по району на 15 процен-
тов к уровню 1970 года.

Ежегодно повышать квалифика-
цию кадров массовых профессий
через школы передового опыта и
на курсах 820 человек.

Направить на курсы повышения

квалификации специалистов стар-
шего и среднего руководящего

звена  совхозов   150  человек.

Направить     в     Ленинградский

сельскохозяйственный        институт
31 человека.

Направить на учебу в сельхоз-

техникумы 50 человек.

Обеспечить обучение в ШРМ.
молодежи до 30 лет, работающей
в совхозах, 100 человек.

Создать постоянно действующий
экономический семинар для бух-
галтеров, бчигадиров, техников,

управляющих отделениями совхо-
зов.

Исполнители: исполкомы город-
ского и сельских Советов, проф-
техучилище, предприятия, совхозы
и другие сельскохозяйственные
предприятия.

о а п

УЛУЧШЕНИЕ УСЛОВИЙ ТРУДА, ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ   ЗАБОЛЕВАНИЙ

И   ПРОИЗВОДСТВЕННОГО   ТРАВМАТИЗМА

НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, В ОРГАНИЗАЦИЯХ И СОВХОЗАХ

Построить и реконструировать
саиитарно-бытовые помещения на

предприятиях района в количест-
ве 30 тысяч квадратных метров.

Реконструировать сооружения

для очистки сточных вод.

Реконструировать 3 котельных и
построить  1  кустовую   котельную.

Построить 3 базы отдыха тру-

дящихся.

Произвести         благоустройство
подъездных путей -и озеленение
территории около животноводче-
ских ферм.

Построить станцию технического
обслуживания трудящихся.

Построить административное

здание в совхозе «Сланцевский».

Создать кабинет технического

учета в ПМК-15.
Исполнители: предприятия, сов-

хозы и другие сельскохозяйствен-
ные предприятия.

ООП

РОСТ  БЛАГОСОСТОЯНИЯ  И  УЛУЧШЕНИЕ  ЖИЛИЩНО-
БЫТОВЫХ УСЛОВИЙ ТРУДЯЩИХСЯ

Ввести в эксплуатацию по горо-
ду 97.000 квадратных метров но-
вой жилой площади и в городе до-
вести обеспеченность жилпло-
щадью до 9,0 квадратных метра

на человека.

Довести обеспеченность жилого

фонда:

а) газифицированными кварти-
рами — до 75 процентов.

б)   центральным   отоплением —

до 70 процентов,

в)   водопроводом   и канализаци-

ей — до 70 Процентов.
На капитальный ремонт жилого

фонда израсходовать 2,5 млн.

рублей.
Построить жилой площади

29.700 кв. метров в  совхозах.
Построить очистные сооружения

на центральных усадьбах совхозов.

Построить 3 помещения бытово-
го обслуживания, 4 магазина,

2 столовых, 3 бани, телефонизиро-
вать два совхоза.

Построить и капитально отре-

монтировать автомобильных дорог
80 километров.

Исполнители: горисполком, про-
мышленные и сельскохозяйствен-
ные предприятия, управление ав-

томобильной дороги.

ООП

РАЗВИТИЕ  ЗДРАВООХРАНЕНИЯ,  ФИЗИЧЕСКОЙ
КУЛЬТУРЫ И СПОРТА

Открыть детскую поликлинику
в  медико-санитарную  часть.

Построить в городе молочную
кухню 1  категории.

Добиться снижения заболевае-
мости рабочих промышленных
предприятий и совхозов по сравне-
нию с 1970 годом на 5—10 про-
центов.

Произвести ремонт 6 сельских
фельдшерских пунктов..

Реконструировать и благоустро-

ить стадионы «Химик» и «Шах-
тер».

Довести количество спортсме-
нов-разрядников до 3.500 человек

и подготовить 4 кандидата в ма-

стера  спорта СССР.
Довести количество регулярно

занимающихся в детской спортив-

ной школе до 300 человек.

Довести количество трудящихся,

регулярно занимающихся физкуль-
турой, до  12 тысяч человек.

Подготовить общественных ин-
структоров физкультуры 500 чело-

век.

Построить в совхозах:

1     комплексную    спортивную
площадку,

2   спортивные площадки.

Исполнители: горисполком, ЦРБ,
санэпидстанция, городской коми-
тет по физкультуре и спорту, про-
мышленные и сельскохозяйствен-
ные предприятия.

П П П —

НАРОДНОЕ    ОБРАЗОВАНИЕ
И    ВОСПИТАНИЕ   ДЕТЕЙ
ДОШКОЛЬНОГО И ШКОЛЬНОГО

ВОЗРАСТА

Образование и воспитание под-

растающего поколения — обяза-
тельное условие социального раз-

вития  района.
Выпускники школ и профессио-

нально-технических училищ сего-

дня единственный резерв пополне-

ния рабочего класса, базы для

техникумов и высших учебных за-

ведений. Поэтому мероприятия

данного раздела предусматривают

своевременную профориентацию
учащихся, выполнение закона о

всеобуче, завершение перехода

на всеобщее среднее образование,
формирование в процессе обучения
у школьной молодежи коммуни-

стического мировоззрения.
Построить:
—   учебный комплекс химико-

технического техникума на 800
человек;

—  среднюю школу на 460 уча-

щихся на центральной усадьбе
совхоза «Старопольский»;

—   общежитие для учащихся
ГПТУ-15 на 360 мест;

—   учебный комплекс ПТУ гор-

няков на 420 человек; '

—  детсады и ясли на 140 мест

каждый — 4;
—  детские площадки — 9;
—  новое здание для школы № 10

в  г. Сланцы.
Отремонтировать учебно-произ-

водственные мастерские — 9. '

Осуществить капитальный ре-
монт школ — 10.

Принять в девятые классы в

процентах к оканчивающим — 45
процентов.

Направлять в ПТУ со средним

образованием 20 процентов окан-

чивающих средние школы.

Увеличить количество лекций
по вопросам воспитания детей и

педагогической пропаганде до 120.

Повысить роль шефствующих
предприятий в воспитательном
процессе и укреплении учебной ба-
зы школ.

Повысить ответственность роди-

телей за воспитание детей.

Исполнители; горисполком, от-

дел народного образования, про-

мышленные и сельскохозяйствен-
ные предприятия.
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РАЗВИТИЕ
НАРОДНОГО

КУЛЬТУРЫ
ТВОРЧЕСТВА

Развитие клубного и библиотеч-
ного дела, а также народного

творчества — составная часть ра-

боты по удовлетворению духовных

потребностей населения, по созда-

нию условий для всестороннего и

гармонического развития лично-

сти.

Исходя из этого, в плане преду-

сматривается:

Построить:
Дом культуры со спортзалом на

400 мест на центральной усадьбе
совхоза  «Родина».

Клуб на 220 мест на централь-

ной усадьбе совхоза «Аврора».
Дом культуры на 300 мест на

центральной усадьбе совхоза

«Старопольский».
Дом культуры па 300 мест иа

центральной усадьбе совхоза
«Осьминский».

Дом культуры на 300 мест на
центральной усадьбе совхоза
«Сланцевский».

Реконструировать районный Дом
культуры (деревня Попкова Го-
ра).

Капитально отремонтировать
клуб на 200 мест в деревне Лож-
голово.

Открыть детскую музыкальную
школу в совхозе «Родина».

Подготовить кадры клубных ?

библиотечных работников — 12
человек.

Подготовить кадры клубных ра-

ботников  — 20  человек.

Рост количества читателей по

массовым библиотекам — 28.410.
Процент охвата населения биб-

лиотечным обслуживанием — 53,5
процента.

Киигообеспеченность на одного
жителя — 5,4 книги.

Участие населения в кружка!
художественной самодсятелышет»
и любительских объединениях —

10 процентов.

Количество кружков и люби-
тельских объединений на одно
клубное учреждение:

сельский Дом культуры — 7,
сельский клуб — 3.
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РАЗВИТИЕ ОБЩЕСТВЕННО-
ПОЛИТИЧЕСКОЙ    АКТИВНОСТИ

ТРУДЯЩИХСЯ

Необходимо развивать актив-
ность трудящихся в улучшении
ссциалистического соревнования. В
этих целях:

—   широко развернуть сзниали-
стическое соревнование за досроч-
ное выполнение заданий девяюй
пятилетки, за выполнение пяти-
дневного задания за 4 дня;

—   предусмотреть увеличение
числа соревнующихся за звания
ударников и коллективов коммуни-
стического труда.

Укреплять дисциплину труда, не
оставлять ни одного наруиимшя
трудовой дисциплины без мшма-
ння партийных, комсомольских,

профсоюзных организаций, кол-

лективов трудящихся, товарище-
ских судов. Анализировать нару-

шения трудовой дисциплины и те-
кучесть кадров. Развивать общее
ствонно-политическую актичио^ть

трудящихся, привлекая их на сб-
шественных началах к работе лек-
торами, пропагандистами, и.млт-
информаторами, агитаторамч, чле-

нами общественных советов, групп
народного контроля, добро-юль-
ных народных дружин, общест-
венных инспекторов ГАИ.

Средства наглядной агитации

использовать    для  освещения за-

дач, стоящих перед коллективами,
систематически    отражать  в  ней:

■ — ход и результаты социалисти-
ческого соревнования;

—  борьбу за повышение произ-

водительности труда, интенсифи-
кацию сельскохозяйственного про-

изводства, повышение качества

продукции;

—  мероприятия по укреплению
трудовой дисциплины;

—  борьбу за утверждение нрав-
ственных норм строителей ком-
мунизма.

Комплекс мероприятий, состав-
ляющих содержание плана эко-
номического и социального раз-
вития района на 1971 — 1975 го-
ды, отвечает задачам хозяйствеи-
юго и культурного строительства,
вытекающим из решений XXIV
съезда КПСС.
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ТОВАРЫ ДЛЯ  НАРОДА ГОДЫ ПЛОДОТВОРНОГО СОТРУДНИЧЕСТВА

В Ленинградском производственном объединении «Красный

треугольник» изготавливается до ста фасонов детской, женской,

мужской и спортивной обуви. Большинство из них отвечает луч-

шим отечественным и зарубежным образцам.

Коллектив предприятия борется за повышение качества и рас-

ширение ассортимента продукции. В этом году здесь будет внедрено

в производство 24 новые модели - нарядных сапожек различной

окраски для женщин, подростков и детей, а также обуви для спорт-

сменов.                                                                             •'     "           г

На снимке: ударник коммунистического труда цеха № 2 Та-

мара Пантелеева за подборкой обуви.

Фото II. Федотова.                                  Фотохроника ТАСС

Вчера исполнилось десятилетие

установления дипломатических от-
ношений между Советским Сою-
зом и Алжирской Народной Демо-
кратической, Республикой. Этим
актом были заложены основы
дальнейшего развития дружест-

венных отношений между Совет-
ским Союзом и Алжиром, возник-

ших еще в период его борьбы за

независимость.

Завоевав независимость в обста-
новке общего подъема борьбы на-

родов против колониализма. Ал-*
жир сосредоточивает ныне усилия

на преодолении своей экономиче-

ской отсталости и упрочении са-

мостоятельности. Меняется эконо-

мическая карта демократического
Алжира. Эта в недавнем еще про-

шлом отсталая колония с уродли-

вым монокультурным хозяйством
превращается в аграрно-промыш-

ленное государство. В результате

строительства крупных промыш-

ленных предприятий, в ходе глу-

боких преобразований в деревне

создается новый облик Алжира.
Большие надежды связывают в

стране с выполнением четырехлет-
него плана (1970 — 1973 гг.).
Председатель Революционного со-

вета Алжира Хуари Бумедьен за-

явил, что цель этого плана —

«создание материальной базы со-

циалистической экономики».

Успехи Алжира в строительстве

независимой   национальной эконо-

мики тесно связаны с экономиче-
ским сотрудничеством с Советс.ким
Союзом и дружественными социа-
листическими государствами. Со-
ветский Союз оказывает помощь
и содействие Алжиру в строитель-
стве более 80 промышленных

предприятий и других объектов.
Со своей стороны Алжир постав-
ляет Советскому Союзу товары
своего традиционного экспорта.

Несколько крупных заводов, по-
строенных с помощью Советского
Союза, уже сданы в эксплуатацию
пли находятся накануне пуска.

Задачи экономического развития
страны требуют высокого уровня

профессиональной и общеобразо-
вательной подготовки. Алжирская
молодежь, идущая в первых ря-
дах борцов за индустриализацию

страны, активно включилась в по-
ход за знаниями. В настоящее
время в высших учебных заведе-
ниях страны обучается 12 тысяч
студентов. Алжирский народ обрел
в лице Советского Союза опытно-
го помощника в подготовке нацио-

нальных кадров специалистов и
квалифицированных           рабочих.
Только в одном институте нефти
и газа, созданном в Алжире с со-

ветской помощью, учатся 4.500
студентов. Сотни алжирцев про-

шли или проходят профессиональ-
ную подготовку в Советском Сою-
зе.

Визит Председателя Совета Ми-

ОБЩЕСТВЕНМДЯ ЮРИДИЧЕСКАЯ

НОНСУЛЬТАЦИ Я ОХРАНА  ТРУДА  МОЛОДЕЖИ
Некоторые читатели спраши-

вают, какие нормы, регулиру-

ющие труд молодежи, содер-

жит кодекс законов о труде

РСФСР, утвержденный II сес-

сией Верховного Совета РСФСР
восьмого   созыва.

На их вопросы отвечает адво-

кат Сланцевской юридической
консультации Л. С. Магарам.

Забота о подрастающем поко-

лении является важнейшим го-

сударственным делом. Важное
вначение в охране интересов

■есоверщеннолетних и обеспе-
чении их нормального разви-

тия, формирования и воспита-

ния имеют нормы, советского

права.

Права и интересы несовер-

шеннолетних защищаются раз-

личными отраслями советского

права (семейным, гражданским,

трудовым, уголовным и др.).
Подлинной заботой о благе тру-

дящейся молодежи пронизаны

нормы советского трудового за-

конодательства. Целый ряд по-

ложений, охраняющих труд мо-

лодежи, содержит и кодекс

ваконов о труде РСФСР, утвер-

жденный    Верховным Советом
РСФСР  9  декабря  1971  года.

Не допускается прием на ра-

боту лиц моложе 16 лет, и толь-

ко в исключительных случаях,

по согласованию с ФЗМК, мо-

гут приниматься 15-летние.
Категорически запрещается

применение труда лиц моложе

18 лет на тяжелых работах, во

вредных и опасных условиях

труда и на подземных работах.
Запрещено привлекать не-

совершеннолетних к ночным и

сверхурочным работам, а также

в  выходные дни.

Все лица моложе 18 лет могут

приниматься на работу лишь

после предварительного меди-

цинского осмотра и ежегодно

подлежат обязательному меди-

цинскому осмотру.

Для несовершеннолетних уста-

новлена сокращенная продол-

жительность рабочего времени

— 36 часов в неделю для 16 —18-
летних и 24 часа в неделю для

лиц в возрасте 15—16 лет (вме-
сто 41 часа для взрослых).

Важной гарантией является

равная оплата труда рабочих и

служащих моложе 18 лет со
взрослыми, несмотря на сок-

ращенную продолжительность

работы  подростков.

Зарплата им выплачивается

в таком же размере, как и ра-

бочим соответствующих кате-

горий при полной продолжи-

тельности работы.
Подросткам, допущенным к

сдельным работам, производится

доплата по тарифной ставке за

то время, на которое продол-
жительность их ежедневной
работы сокращается по сравне-

нию с продолжительностью

работы взрослых.
Ежегодный отпуск рабочим

моложе 18 лет предоставляется

пводолжительностью в один ка-

лендарный месяц в летнее вре-

мя или по их желанию в любое
время  года.

Установлены дополнительные

гарантии при увольнении мо-

лодежи. Помимо соблюдения
общего порядка увольнения,

при увольнении работников мо-

ложе 18 лет по инициативе, ад-

министрации требуется согла-

сие   районной     (городской)   ко-

миссии по делам несовершен-
нолетних.

При этом увольнение по сок-

ращению штатов, непригодно-

сти и при восстановлении ра-

ботника, ранее выполнявшего

эту работу, производится лишь
в исключительных случаях и

не допускается без трудоуст-
ройства.

Дополнительные льготы уста-

навливаются для тех, кто сов-

мещает работу с обучением.
В организации работы с мо-

лодежью, в осуществлении

контроля за соблюдением зако-

нодательства о труде молодежи

большая роль принадлежит

профсоюзам.
Согласно «Положению о пра-

вах ФЗМК профсоюза» мест-

ный комитет рассматривает
совместно с администрацией
вопросы премирования моло-

дых рабочих и служащих, рас-

пределения для них жилья и

мест в общежитиях, охраны

труда подростков, увольнения
молодежи,             использования

средств на развитие культурно-

массовой и спортивной работы.

яистров СССР А. Н. Косыгина в
октябре прошлого года в Алжир
дал возможность руководителям
обеих стран подвести итоги плодо-
творного советско-алжирского со-
трудничества в различных обла-
стях, в том числе в области тор-
говли, экономики, науки и техни-
ки, культуры. В советско-алжир-

ском заявлении, опубликованном'
по окончании визита, было выра^
жено удовлетворение состоянием
отношений между обеими страна-
ми, а также обоюдное стремление:

крепить дружбу и сотрудничест-^
во, основанные на взаимном дове-

рии, равноправии и взаимной вы-!
годе.

Б. КУЛАЕВСКИЙ.
(ТАСС)

НА ЛЬДУ
ОПАСНО!

Зима в этом году выдалась ма-
лоснежная, но с большими моро-
зами. Водоемы в нашей области--
сковало толстым слоем льда, н
рыбаки-любители разъезжали по

озерам и рекам на автомототранс-
порте кто как хотел.

Но в последнее время в связи

с интенсивным потеплением уча-

стились несчастные случаи, свя-
занные с выездами рыбаков-лкн
бителей на подледный лов в водо-

емах. В марте на Новоладожском
канале провалились под лед три

автобуса с рыбаками, в резуль-

тате чего четыре человека погиб-
ли. Иногда рыбаки, заезжая да-

леко вглубь озера, в течение не-

скольких дней не могли выбрать-
ся назад.

Аналогичные случаи были и у

нас на льду Чудского озера. Так,
водитель Сланцевского автопред-
приятия Павлов выехал на рыбал-
ку в район Чудского озера. В
темноте он не разглядел полынью,

вместе с мотороллером угодил в
нее и погиб. Были и другие не-
счастные случаи. А сколько мото-
циклов больших и мялых, лежит
на дне Чудского озера!

В связи с этим принято решение

о том, что выезд на лед автомото-

транспорта с 20 марта на водое-
мах Ленинградской области заппе-

шен. Со стороны работников ГАИ
будет установлен контроль зя его
исполнением, и виновные будуг
привлекаться к административной
ответственности.

Г. АЛЕКСЕЕВ,
старший инспектор дорожного

надзора ГАИ ОВД.

Реоантор

Н. Т. ГАВРИЛЕНКО

ТЕЛЕВИДЕНИЕ
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 26 МАРТА

9.00 — Программа передач. 9.05
—  «На зарядку становись!».   9.15
—  Новости. 9.30 — «Будильник».
10.00 — «Музыкальный киоск».

10.30 — «Уральцы», 5-я передача.

11.00 — «Ьольшевик» — «Урал-
маш» — «Карпаты». Телевизион-
ный матч зашодских спортклубов.
12.00 — «Сельский час», 12.55 —

Новости. 13.00 — Для детей. «Че-
тыре танкиста и собака». Художе-
ственный телефильм, 21-я серия.

14.05 — «Говорят делегаты XV
съезда профсоюзов». 14.15 — Для
воинов Советской Армии и Флота.
14.45 — Цветное телевидение.

«Сокровища русского искусства».
15.15 — Цветное         телевидение.

Мультфильмы «Крокодил Гена»,
«Маугли» (5-я серия), «Возвраще-
ние к людям», «Как Ослик счастье

искал». 16.15 — «Телевизионный
народный университет». 17.00 —

Цветное телевидение. «Клуб кино-

яутешествий». 18.00 — Новосги.
18.10 — Цветное телевидение. Ху-
дожественный фильм «Шок и

Шер».    19.30 — АвУорский   вечер

поэта Роберта Рождественского.
Трансляция из Колонного зала До-
ма союзов. 1-е отделение. В пере-

рыве: «Время». 22.35 — Спортив-
ная программа. 23.50 — 24.00 —

Новости.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН '

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 26 МАРТА

9.00 — Программа передач.  10.00
—  «Один против пяти» (передача
ЭРФ). 10.45 — Для детей: худо-

жественный фильм ГДР «Храбрый
прогульщик». 11.50 — «Детский
экпан»: «Вот что случилось с Вол-
ком». Кукольный спектакль (пов-
торение). 12.10 — «Мы — тури-

сты».  Музыкальный  фильм.    12.30
—  Передача на финском языке.

13.30 — «Урал — земля золотяя».

Научно-популярный  фильм.    13.50
—  «Концертная студия» (повторе-

ние). 14.10 — Художественный
фильм «Внимание, цунами».  15.30
—   Вечерняя программа. 15.35 —

Музыкальная передача. 16.20 —

«Детский экран»: «ТВ — 10 олим-
пийских стартов». 18.00 — «Нака-
нуне праздника песни и танца
школьников Эстонии». 18.30 Н-
«Детский экран»: «Живая игруш-

ка — самая лучшая игрушка».
19.00 — «Молодежная студия»:

«Конкурс танца среди школьни-

ков». 19.30 — «Ярославль — март

1942-го». К 30-летню со дня соз-

дания государственных художест-

венных ансамблей Эстонской ССР.
20.15  —  «Эстонский    телефильм»
—  1971». 20.25 — «Народный ху-

дожник Вилис Ланис». Докумен-
тальный фильм. 21.00 — «Вечер
коктейля»   (передача  ЭФР1.  22.00
—   «Актуальная камера». 22.30 —

23.15 — «Спектр».

КИНО
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 24 мар-

та — «Легенда». Начало в 17, 19,
21   час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 24 мар-

та — новый художественный
фильм «Конец Любавиных».    На-

чало в 10, 11.50, 14.20, 18.20, 20.10,
22 часа. Для детей. «След Соко-
ла». Начало в 16 час. 10 мин.

25 марта — «Конец Любавиных».
Начало в 10, 11.50, 14.20, 18, 20,
22  часа.

КЛУБ «ШАХТЕР». 24 марта

— «Три свидетеля». Начало в 17,
19, 20 час. 30 мин. Для детей.
«Спящий лев». Начало в 15 часов.

ПРИМИТЕ   ПОЗДРАВЛЕНИЕ

ВАСИЛИЮ  ПРОКОПОВИЧУ  ВАСЕНОК
Дорогой папа! Поздравляем тебя с шестидесятилетием. Же-

лаем крепкого здоровья и долгих лет жизни.
Валя, Петя.

АЛЕКСАНДРУ ПАВЛОВИЧУ АНИКИНУ
Поздравляем с днем рождения. Желаем здоровья и лично-

го счастья.
Друзья.

СЛЛНЦЕВСКОЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ
ОБЪЕДИНЕНИЕ ГРУЗОВОГО АВТОТРАНСПОРТА

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ

ИНЖЕНЕРА по технике безопасности
и АРХИВАРИУСА на временную работу.
Обращаться по адресу: г. Сдаицы, ул. Гавриловская,

дом № 48, отдел кадров, телефон № 20-90.

К СВЕДЕНИЮ ПОКУПАТЕЛЕЙ
Желающих обменять старые телевизоры    на новые

просим записываться    в магазине № 17 «Октябрьский».
Сланцторг.
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