
ПРОЛЕТАРИИ  ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

ННЕНИНШИН
ОРГАН СЛАНЦЕВСКОГО ГОРКОМА КОММУНИСТИЧЕСКОЙ ПАРТИИ   СОВЕТСКОГО СОЮЗА

И ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ

№ 188 (6003) Четверг, 20 сентября 1973 года
Год  издания  30-й

Цена   2   коп.

ЗАДАНИЕ ВЫПОЛНЕНО
Совхоз «Аврора» в начале страды на уборке карто-

феля отставал от других хозяйств. Но затем партийная,
профсоюзная организации усилили размах соревнования

среди студенческих отрядов, групп учащихся профес-
сионально-технических училищ, механизаторов, полево-

дов, и темпы резко возросли. Сейчас авроровцы в обще-
районном соревновании занимают первое место.

Среди студентов победителем вышел отряд, возглав-

ляемый Эмилем Григоряном и Игорем Гутенко. Вчера
этот коллектив первым рапортовал о выполнении за-

дания. Он убрал картофель с площади 32 гектара и

дал слово убрать еще с шести.

На картофельных плантациях хорошо трудятся

учащиеся профессионально-технического училища, воз-

главляемые мастерами В. Ф. Серебряковым и Н. Ф. Бы-
ковым. В первом отделении они убрали картофель с 28
гектаров.

Из механизаторов систематически перевыполняют

установленные нормы Валентин Логинов и Борис Се-
менов.                                                                 М.   АЛЕКСЕЕВ.

»
ю^комш кпсс ВСЕ СИЛЫ-НА ВЫПОЛНЕНИЕ

СОЦИАЛИСТИЧЕСКИХ    ОБЯЗАТЕЛЬСТВ
Бюро областного комитета КПСС

рассмотрело вопрос о ходе выпол-

нения социалистических обяза-
тельств 1973 года коллективами

Предприятий и организаций Ленин-
града и Ленинградской области.
Трудящиеся Ленинграда и области,
отмечается в принятом постанов-

лении, успешно выполняют социа-

листические обязательства, приня-

тые на третий, решающий год пя-

тилетки. Досрочно завершен план

восьми месяцев по реализации про-

дукции и выпуску важнейщих из-

делий. Темпы прироста объемов
производства соответствуют уста-

новленным пятилетним планом.

Увеличено производство товаров

для населения, на 6,6 процента

возросла производительность тру-

да.
Выполнен план по объему строи-

тельно-монтажных работ. Введены
л действие основные фонды стои-

/Шрстыо свыще 600 миллионов руб-
лей, построены новые дома общей
площадью 1,5 миллиона квадрат-

ных Метров, вступили в строй но-

вые ПТУ, школы, дошкольные

учреждения, предприятия торгов-

ли и общественного питания.

Все это свидетельствует о повы-

шении уровня организаторской ра-

боты горкомов и райкомов пар-
тии, партийных организаций, уси-

лении контроля за хозяйственной
деятельностью, улучшении руко-

водства социалистическим соревно-
ванием. .     -

Вместе с те» бюро обкома КПСС
отметило, что партийные организа-

ции еще не полностью использу-

ют все формы партийного воздей-
ствия на коммунистов и производ-

ственные коллективы для претво-

рения в жизнь решений декабрь-
ского (1972 года) Пленума ЦК
КПСС. В промышленности Жда-
новского, Калининского, Красно-
гвардейского, Октябрьского, Луж-
ского,   Тихринского,   Выборгского

(областного) и других районов
темпы роста объемов производст-

ва ниже уровня, предусмотренного

пятилетним планом. Руководители
ряда предприятий продолжают

необоснованно переносить выпол-

нение установленных планом за-

даний на конец квартала, года. Не
изжита практика корректировки

планов в сторону их снижения.

Ряд предприятий, и среди них Ме-
таллический завод, Нарвская льно-

джутовая фабрика, объединения
«Металлопосуда» и «Ленбытхим»,
не выполнили задания по реализа-

ции продукции и росту производи-

тельности труда. Систематически
не справляется с планом реализа-

ции продукции Лужский абразив-
ный завод. В долгу перед народ-

ным хозяйством по тракторам —

Кировский завод, по газовым тур-

бинам — Невский машинострои-

тельный, по стальному литью —

Тихвинский завод литья и метал-
локонструкций, по трикотажным

изделиям — фабрика «Красное
знамя».

Строительные организации мед-
ленно концентрируют силы и

средства на пусковых объектах,
не добились равномерного ввода в
эксплуатацию производственных

мощностей.
Серьезное отставание допущено

Главленинградстроем на возведе-

нии комплекса «Восточный». По-
прежнему массовая сдача жилых
домов и объектов культурно-бы-
тового назначения в главке осу-
ществляется, как правило, в кон-

це отчетного периода. Не освоен

план капитальных вложений на
предприятиях " промышленности
строительных материалов. Отста-
вания в выполнении социалистиче-
ских обязательств и плановых .

заданий имеют место в транспорт:

ных организациях.

Бюро обкома обязало горкомы,

райкомы  КПСС, партийные орга-

Цеха регенератного завода оснащены новейшим оборудованием,
и рабочим, производящим их ремонт, необходим большой опыт, чтобы
своевременно устранить неисправность. К числу наиболее опытных

электромонтажников относится Владимир Иванович Кондратьев. Он
"чзглавляет бригаду. Этот коллектив не допускает простоев машин и

механизмов.

НА СНИМКЕ:   бригадир; В. И. Кондратьев.
Фото Ю. Власова.

низации повысить уровень руко-

водства работой промышленных
предприятий, организаций строи-

тельства, транспорта, городского

хозяйства, учреждений науки,

культуры. На. основе дальнейшего
развития инициативы трудовых

коллективов по принятию встреч-

ных планов добиться досрочного

выполнения плана и социалистиче-

ских обязательств решающего го-

да девятой пятилетки. От пер-

вичных партийных организаций
бюро обкома КПСС потребовало
повысить ответственность хозяйст-
венных руководителей за соблю-
дение государственной дисципли-

ны, давать принципиальную оцен-

ку каждому факту невыполнения

плановых заданий, корректировки

планов в сторону их снижения,

каждому случаю проявления бес-
хозяйственности, нерационального

использования государственных

средств. Необходимо повысить

требовательность к командирам

производства, инженерно-техниче-
ским работникам в целях увели-

чения их вклада в реализацию со-

циалистических обязательств, по-

вышение эффективности производ-

ства, снижение материалоемкости

и себестоимости продукции, уско-

рение технического перевооруже-

ния производства, совершенство-

вание организации труда и управ-

ления, повышение технического

уровня и качества изделий.
За систематическое невыполне-

ние плана по реализации продук-

ции и срыв договорных обяза-
тельств, за низкий уровень руко-

водства бюро обкома освободило
от занимаемой должности дирек-

тора Лужского абразивного заво-

да Г. Ф. Рыжкова.
Бюро потребовало от партийных

комитетов, обкомов профсоюза,
обкома ВЛКСМ усилить орга-

низаторскую работу по дальней-
шему развитию соревнования за

досрочное выполнение планов тре-

тьего, решающего года пятилет-

ки, более предметно вести работу
по распространению патриотиче-

ских начинаний, полнее использо-

вать     весь    арсенал партийного.

комсомольского, профсоюзного
воздействия для воспитания у

каждого работника чувства высо-

кой ответственности за безуслов-
ное выполнение социалистических

обязательств.
Одобрено начинание передовых

коллективов, разрабатывающих по

примеру трудящихся Москвы
встречные напряженные планы на

1974 год.

В принятом постановлении об-
ращается внимание хозяйственных
руководителей предприятий, пар-

тийных комитетов на недостаточ-

ные темпы роста выпуска товаров

для населения и необходимость
принятия действенных мер по лик-

видации до конца года отставания

в их производстве.

Бюро обкома КПСС потребовало
от руководителей Главленинград-
строя И. Д. Кугушева и Главзап-
строя К. А. Глуховского плановой
и равномерной сдачи в эксплуата-

цию производственных мощностей,
жилых домов и других строитель-

ных объектов. Строительным орга-

низациям Ленинграда и области
предложено обеспечить безуслов-
ное выполнение планов и социа-

листических обязательств текущего

года, сконцентрировать на пуско-

вых объектах людские и матери-

ально-технические ресурсы, повы-
сить уровень организации труда и

строительного производства. Пар-
тийным организациям главков и

трестов вменено в обязанность
взять под неослабный контроль

каждый сдаточный объект.

Руководителям транспортных ор-

ганизаций предложено в полной
мере удовлетворить возрастающую

потребность предприятий и органи-

заций в перевозках, повысить эф-
фективность использования под-

вижных средств, не допускать их

простоев, шире использовать про-

грессивные виды перевозок.

Органы партийного и народного

контроля должны усилить конт-

роль за соблюдением предприяти-

ями и организациями государст-

венной дисциплины.

(ЛенТАСС)

ЛУЧШАЯ   СМЕНА
Широкое соревнование на лучшую смену развернуто на газогене-

раторной станции комбината «Сланцы». На днях на цеховом комитете

профсоюза были подведены итоги социалистического соревнования за

август. Первенство присуждено технологической смене А. В. Ладын-
ского. Это не первая трудовая победа коллектива. Первое место было
присуждено этой смене и за второй квартал.

А. ФИГУРИН, рабкор.

Принято
решение

о переводе на новую систему

планирования и экономическо-

го стимулирования управле-

ния коммунального хозяйства
горисполкома и комбината бла-
гоустройства города. Утверж-
дены финансовый план для

этих организаций на 1973 год

и Положение о премировании.

Праздник
первой получки

Первая зарплата — большое
событие для тех, кто вступил в

трудовую жизнь. На ремонтно-

механическом заводе стало

традицией торжественно об-
ставлять этот акт. На празд-

ник первой получки были
приглашены родители молодых

рабочих, старейшие работники
предприятия. С напутственны-

ми словами выступили пред-

ставители          администрации,

партийной, профсоюзной и

комсомольской организаций.
Они призвали молодежь высо-

ко нести звание рабочего, тру-

диться так, чтобы стать до-

стойной сменой старшему по-

колению.

Идет сбор

клюквы

Неплохой урожай клюквы

вырос нынче в Сланцевских
лесах. Коллектив Сланцевско-
го мехлесхоза получил задание

заготовить и сдать торгующим

и перерабатывающим органи-

зациям 20 тонн этой богатой
витаминами ягоды. Задание
близко к выполнению.

К   СВЕДЕНИЮ
ПРЕДСЕДАТЕЛЕЙ ГРУПП
НАРОДНОГО   КОНТРОЛЯ
И ШТАБОВ
«КОМСОМОЛЬСКОГО
ПРОЖЕКТОРА»

Семинар           председателей
центральных и цеховых групп

и актива народного контроля

состоится 25 сентября в 10 ча-

сов в зале заседаний горкома

КПСС. Приглашаются руково-
дители штабов «Комсомоль-
ского прожектора».

ЖИВОТНОВОДЫ ДУБКА — ПЕРВЫЕ
Животноводы           совхоза

«Аврора» соревнуются за

досрочное выполнение пла-

нового задания третьего, ре-

шающего года пятилетки. В
хозяйстве подведены итоги

соревнования за восемь с

половиной месяцев. Первое
место занимает     коллектив

фермы Дубок, где заведую-

щей коммунист А. И. Мини-

на. Здесь в расчете на ко-

рову получено 3.188 кило-

граммов молока при годо-

вом плане 3.440 килограм-

мов. Прикинув свои возмож-

ности, доярки решили годо-

вой план по надою молока

выполнить к 56-й годовщине

Великой Октябрьской социа-

листической революции. Су-
точный надой от коровы в эти

дни на ферме Дубок состав-

ляет 11,2 килограмма моло-

ка.
В. ПЕТРОВ.
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ДЕЛА
ПРОПАГАНДИСТСКИЕ В НОГУ с жизнью

На     пороге    нового    учебного    года

Прошедший учебный год в сис-
теме партийного просвещения и
экономического образования был
годом обстоятельного изучения
решений и материалов XXIV съез-
да КПСС, документов, посвящен-

ных 50-летию образования СССР.
Главное внимание при этом обра-
щалось на дальнейшее прибли-
жение теории к насущным проб-
лемам современности, усиление
внимания к экономическому обра-
зованию трудящихся, конкретный
подход к учебе различных групп
трудящихся.

Усилия пропагандистов, членов
методического совета были на-
правлены на то, чтобы коммуни-
сты и беспартийные учились уп-
равлять общественным производст-
вом, экономически грамотно мыс-
лить, разумно хозяйничать, повы-
шать творческую активность- ■ в
борьбе за успешное выполнение
заданий девятой пятилетки.

Наши пропагандисты стремятся
приблизить преподавание к жиз-
ни, к нуждам производства, да-
вать те знания, которые необходи-
мы сегодня, нужны будут завтра.
Получая знания, слушатели изу-
чают положение дел у себя в
бригаде, смене, в цехе; анализиру-
ют, как соблюдается режим
экономии, намечают пути повыше-
ния производительности труда,

снижения себестоимости продук-
ции. Критически оценивая достиг-
нутое, они способствуют поиску
резервов производства.

В прошлом учебном году в си-
стеме партийного и комсомольско-
го просвещения занималось 317
слушателей. Пропагандистскую ра-
боту вели 25 квалифицированных
специалистов.   Впервые на комби-

нате были организованы три семи-

нара по основам экономики и уп-

равлению производством, где за-
нимались беспартийные инженер-

но-технические работники и слу-

жащие.

Занятия в кружках, школах и
семинарах проходили под конт-

ролем партийных организаций. Все
они в течение учебного года об-
суждали ход занятий в системе по-
литического просвещения на засе-
даниях партбюро, партсобраниях.
Партком четыре раза рассматри-
вал вопрос об учебе коммунистов.

Итоговые занятия показали, что

большинство слушателей серьез-

но относилось к изучению марк-

систско-ленинской теории. Пропа-
гандисты стремились привить слу-
шателям навыки самостоятельной
работы с литературой, рекомендо-
вали писать рефераты по изучае-

мым темам.

Так, в школе основ марксизма-

ленинизма (пропагандист А. С.
Ефремова) при изучении темы

«Образование СССР — продолже-

ние дела Великого Октября» вы-
ступили с рефератами слушатели

А. И. Адуевский, Л. И. Азубкова,
А. П. Буглинина. В других круж-

ках интересные сообщения сдела-

ли А. Д. Цветкова, В. Е. Грызуно-
ва. Этот метод проведения заня-
тий широко использовали пропа-

гандисты А. Б. , Ланганс, А. И.
Шульман, С. И. Яблоков и другие.

Выполняя постановление ЦК
КПСС «Об улучшении экономи-

ческого образования трудящихся»,

1.016 работников предприятия за-

нимались в 46 школах коммуни-

стического труда. Учеба помога-

ет   слушателям   становиться   все

более активными в производствен-

ной и общественной жизни пред-

приятия, показывать образцы вы-
полнения обязательств в соревно-

вании по достижению высоких про-
изводственных показателей. К та-

ким товарищам относятся И. Ф.
Глазунов — бригадир слесарей,
А. А. Степанов — старший опера-

тор, А. А. Тарасов — механик, и

многие другие.

Цеховые парторганизации ком-

бината укомплектовали школы и
кружки. В начальном, среднем и

высшем звеньях будут заниматься

305 слушателей, в 51 школе ком-

мунистического труда — 1.042 че-

ловека. ' 42 политинформатора бу-
дут заниматься на семинарах, про-
водимых в  горкоме  КПСС.

Партийные организации, парт-

ком при комплектовании полит-

сети учли недостатки, выявленные

в период подведения итогов учебы
прошлого года, и приложат все
силы для того, чтобы в нынешнем
учебном году их не повторять.

Генеральный секретарь ЦК
КПСС Л. И. Брежнев в Отчетном
докладе XXIV съезду партии ска-
зал: «Жизнь непрерывно повыша-
ет требования к кадрам. Нам нуж-

ны люди, сочетающие высокую

политическую сознательность с хо-
рошей профессиональной подго-

товкой, способные со знанием дела
решать вопросы развития эконо-
мики и культуры, владеющие сов-

ременными методами управления».
Над выполнением этих задач бу-
дет работать и впредь наша пар-

тийная организация.

Н. НЕЧАЕВ,
секретарь парткома

комбината «Сланцы».

Участок микропористой стельки недавно вступил в строй дейст-
вующих на регенератном заводе. Он входит в состав цеха резиновой
обуви, продукция которого хорошо известна далеко за пределами
нашей области. На участке трудится много передовиков.

С одной из них мы познакомим вас — это прессовщица Людми-
ла Васильевна Кириллова. Добросовестная труженица пользуется

заслуженным уважением в коллективе.
НА СНИМКАХ: (внизу) участок микропористой стельки цеха

резиновой обуви; (вверху) прессовщица Л. В. Кириллова.
Фото Ю. Власова.

АНСАМБЛЬ ОТКРЫВАЕТ СЕЗОН
120 человек занимаются в тан-

цевальном коллективе Дворца

культуры комбината «Сланцы».

Слава об этом коллективе разош-

лась далеко за пределы области.

■ Сланцевские танцоры, неоднократ-

ные лауреаты Всероссийских и

Всесоюзных смотров художествен-

ной самодеятельности, выступали

во многих городах страны.

В репертуаре ансамбля 30 тан-

ОБМЕН        {
ОПЫТОМ

Раз в квартал коллективы

'родственных предприятий ре-

монтно-механического завода

Сланцев и центральных элект-

ромеханических мастерских

Кохтла-Ярве Эстонской ССР
подводят итоги выполнения

двустороннего договора на

соцсоревнование.

Давняя дружба, связывающая

эти предприятия, приносит

добрые плоды.

Соперники по соревнованию

перенимают для себя все но-

вое и передовое, что появи-

лось на родственных пред-

приятиях, щедро делятся на-

копленным опытом. Эстонским
друзьям очень понравилась,

как поставлена на сланцев-

оком заводе работа обществен-
ного бюро кадров, и они соз-

дали Подобное у себя.
В литейном ' цехе сланцев-

ского завода благодаря стара-

ниям местных новаторов зна-

чительно возрос уровень ме-

ханизации. Некоторые пред-

ложения внедрены и на эстон-

ском предприятии.

Сланцевчане по примеру эс-

тонских коллег разработали и

внедрили ряд мероприятий по

повышению культуры произ-

водства.

цев народов СССР и мира, постав-

ленных руководителем коллекти-

ва Владием Комусиди.

Сейчас коллектив готовит ряд

новых русских народных танцев,

с которыми вскоре познакомятся

сланцевчане, жители эстонского

города Кохтла-Ярве и ленинград-

цы.

Танцевальный коллектив пред-

ставлен к присвоению ему звания

народного.

-чч

Цех резиновой обуви реге-
нератного завода. Каждый ра-

ботающий в этом коллективе

в 1974 году будет получать из-

дания периодической печати.

Наравне с общественно-поли-
тическими здесь пользуются

популярностью молодежные

издания, детские газеты и
журналы.

Особенно активно работают
общественные распространите-

ли М. А. Михайлова, П. М.
Устинова, Т. В. Некрасова и

другие.

В  ПОСТОЯННЫХ

КОМИССИЯХ ГОРСОВЕТА

(Перспективное планирование,

все больше проникающее во все

области нашей жизни, для Домов
культуры и клубов во многом еще

является камнем преткновения.

При составлении планов иа год,

а то и на два, перед работника-
ми культуры неизменно встает

масса вопросов, и главные из них

— как выбрать наиболее нужные

и четкие направления в своей ра-

боте, как определить эффектив-
ность тех или иных лекториев,

вечеров, клубов по интересам

и т. д. Некоторый опыт составле-

ния и работы по перспективному

плану есть во Дворце культуры

СП К «Сланцы». Им-то и поде-

лился на очередном заседании

постоянной комиссии горсовета по

культуре директор Дворца Г. А.
Таубин.

По плану, о котором шла речь,

коллектив Дворца уже работает в

нынешнем году, а совсем недашно

внесены некоторые коррективы

для более конкретной работы в

году будущем. Составление тако-

го плана — дело не одного дня

да и, пожалуй, не недели. В те-

чение месяца, а то и больше,
члены правления Дворца, активна

сты, руководители творческих

коллективов встречались с рабо-
чими в цехах комбината, с чле-

нами комитетов комсомола, выяс-

няя  интересы,   прислушиваясь    к

ПОМОГАЕТ   ПЛАНИРОВАНИЕ
пожеланиям. Только после таких
анализов в творческих отделах

Дворца мысли, предложения об-
рели конкретное воплощение в

предполагаемых для подготовки и

проведения вечерах, ■ встречах,

лекториях и т. д.

Основное внимаяие работники

Дворца культуры уделяют и будут

уделять связям с производством.

Всю свою деятельность здесь ре-

шили подчинить воспитанию в лю-

дях подлинно советских черт ха-

рактера. Поэтому в планах работы
много места уделено пропаганде

трудового законодательства, пра-

вовых знаний, активизации рабо:
ты атеистического лектория, мо-

лодежного общественно-политиче-
ского клуба, проведению празд-

ников чествования лучших тру-

жеников комбината. По этим на-

правлениям предусмотрено прове-

дение тематических вечеров,

встреч, экскурсий, кинопокааов,

выставок и т. д.

Что особенно привлекает в

планах Дворца — дифференци-
рованный подход к категориям

своих слушателей, зрителей, уча-

стников с учетом их возраста,

подготовленности и интересов.

По персоективному плану во

Дворце должны пройти вечера-

портреты лучших участников са-

модеятельности,      смотр-конкурс,

вечер молодой семьи, лекторий
«За здоровый быт», впервые соз-

дан совет учащихся, смотр-кон-

курс «Человек в коллективе»

и т. д.

Большие вечера, встречи, вы-

ставки будут проведены к 40-ле-
тию нашего города, к 50-летию
присвоения городу на Неве име-

ни  В.  И.  Ленина.

Разнообразные занятия предла-

гает Дворец детям, любителям
музыки, поэзии, театра. Будут
обновлены программы коллекти-

вов художественной самодеятель-
ности.                                 ^

План составлен очень подроб-
ный, и, естественно, такой четко-

сти его предшествовала большая
подготовительная работа: догово-

ры с различными организациями,

с писателями, музыкантами.

Ленинградскими учреждениями

культуры. Словом, коллективу

пришлось потрудиться. Зато те-

перь здесь четко знают, когда и

над чем работать. Перспективное
планирование позволяет заранее

увидеть проблемы и трудности в

организации тех или иных меро-

приятий.

Об этих проблемах и говорили

присутствовавшие на заседании

комиссии творческие работники
Дворца. Они касаются проведе-

ния танцевальных вечеров на бо-
лее культурном уровне  (нужна в

городе школа бальных танцев;

но как ее создать?), оказания

шефской помощи сельским' До-
мам культуры и клубам (как сде-

лать эту помощь более эф4
тивной и системной?), органи||
ции соцсоревнования внутри кол-

лектива и т. д.

А то, что эти проблемы боль-
шие, говорит дополнительно и от-

сутствие четкости по этим разде-^

лам в плане. Система связей с

сельскими очагами культуры как
раз в перспективе не просматри-

вается. На это обратили внима-

ние работников Дворца культуры

и депутаты.

Шел на заседании комиссии и

разговор о перспективном плане
клуба строителей. Председатель
объединенного            постройкома
строй-треста № 63 Д. Антоненко
рассказывал о том, как проф-
союзный комитет собирается по-

могать возрождению деятельно-

сти клуба.

Словом, разговор на заседании
комиссии был заинтересованным

и полезным. Решено распростра-

нить опыт работы Дворца культу-

ры ОПК «Сланцы» по перспе

тивному плану и через два мес

ца послушать, как идут дела в

клубе строителей.

А. АСТРОВА,
обществ, корр.



20 сентября 1973 года «ЗНАМЯ    ТРУДА 3 страница

В  ЭТОМ ГОДУ я обязалась по-

лучить    от    каждой коровы

группы по 3.700 килограммов- мо-

г лока. Цифра высокая, но выпол-

нимая. За восемь месяцев . я на-

доила от каждой коровы по; 3.059
килограммов молока. Высоких по-

казателей добились и мои товари- .

щи по ферме Лидия Баранова и-

Ольга Кустова; "Каждая из них

значительно перевыполнила пла-

новое задание     восьми месяцев.

А Коллектив фермы Русско прочно

держит- первенство в соревнова-

нии животноводов • хозяйства.

'■ Расскажу о том., как мы доби-
ваемся высоких показателей. В
нашей работе лучший помощник

-гг срревнование.. За второй год

пятилетки хороших результатов

среди работников ферм района до-

бился, коллектив фермы Кривицы
второго отделения совхоза «Слан-
цевскйй». Мы , посоветовались

между собой и решили предло-

жить дояркам из «Сланцевското»
соревноваться, Вместе с дояркой
Лидией Барановой поехали в

Кривицы, встретились с передо-

виками-, познакомились с метода-

ми их работы. В. Любович, 3. Ето-
1 рова и другие обстоятельно рас-

сказали о том, как они ведут

уход за -молочным стадом, готовят

корма. На скотном дворе есть за-

парочная камера, через которую

пропускаются солома, грубое сено.

Прошло . некоторое время, и

доярки из Кривиц приехали к нам.

Такие встречи помогают улучшать

обслуживание животных, нахо-

дить резервььдля повышения про-

дуктивности, дойного стада. К ним

мы тщательно готовимся, стараем-

ся как можно лучше организовать

уход за животными. В результате

— повышение надоев.

бивается перевыполнения суточ-

ных- заданий. В первую очередь

достигать этого нам помогает чет-

кое вьтолнение распорядка дня.

Раздача кормов, дойка, выгон ско-

та на пастбище — все это про-

исходит в строго определенное

время. В эти дни выгоняем скот

на пастбище в семь часов утра.

Пастьба  продолжается  до   полу-

ЗА О Ч Н А Я      ШКОЛА

ЖИВОТНОВОДОВ

Ч     Е     Т     К    И     Й
РАСПОРЯДОК   ДНЯ

Соревнование подтягивает, раз-

жигает интерес к порученному

делу, заставляет волноваться за

результат завтрашнего дня.

Теперь конкретно о том, как

организован уход за коровами на

нашей ферме. Помещение скотно-

го двора старое. Пет здесь и запа-

рочной камеры. В распоряжении

фермы ножа нет долголетнего

культурного пастбища. Пасти
скот приходится на естественных

угодьях. Несмотря на определен-

ные трудности, наш коллектив до-

дня. Затем снова пастьба с че-

тырнадцати до восемнадцати ча-

сов, тридцати минут. Пастух Ва-
силий Чернобаев беспокойный, за-

ботливый, отлично знающий свое

дело. Он всегда старается лучше

накормить коров.

Учмтывая, что трава на паст-

бищах сейчас, скудная, даем жи-

вотным, на подкормку мелкий кар-

тофель и сено.

Не менее важный резерв мы

видим в раздое коров. В моей
группе, например,     девять коров

второго отела. К каждой из них я

проявляю особое внимание, вы-

полняю советы, рекомендации спе-

циалистов. Хорошая, высокоудой-
ная корова не появится на ферме
сама по себе. Ее нужно терпели-

во выхаживать. Заботы окупаются

сторицей. Есть высокоудойные ко-

ровы и в моей группе. Это Груша,
Звездочка. Каждая из них в сут-

ки дает 28— 33 килограмма мо-

лока. Высокоудойные коровы и

кормов получают больше.

Па отдельных фермах нашего

хозяйства доярки получают низкие

удои. Есть такие скотные дворы

и в других совхозах района. Мне
думается, что работу по улучше-

нию ухода за 1 стадом надо начи-

нать именно с точного соблюдения
распорядка дня. Не следует забы-
вать и о раздое молодых коров.

Это и будут первые шаги к уве-

личению надоев.

Лично я решила годовое обяза-

тельство выполнить досрочно.

3.700 килограммов молока от

каждой коровы постараюсь полу-

чить к 56-й годовщине Великой

Октябрьской социалистической ре-

волюции.

Т. ФРОЛОВА,
доярка фермы Русско четвер-

того отделения совхоза «Ста-
ропольский».

ВЫСТАВКА
„ПРИРОДА
И ФАНТАЗИЯ"
Во Дворце культуры комбината

«Сланцы» работала выставка

«Природа и фантазия». В ней при-

няли участие учащиеся школ го-

рода и района. Поделки ребят вы-

звали большой интерес у много-

численных посетителей. Например,
учащийся четвертого класса чет-

вертой школы Дима Орлов пред-

ставил работы «Серп и молот»,

«Цапля», «Всадник», «Осенние
узоры». Все они выполнены из

природного материала. Привлекли
внимание «Лесник», «Лебедь»,
«Птицы», выполненные руками

второклассницы седьмой школы

Лены Васильевой. . Оригинальные
работы представили учащиеся пя-

той школы Лена Шельпова, Мари-
на Иванова, Ира Кольцова. Де-
вять коллективных работ пред-

ставили ученики школы-интерна-

та № 1.

^ Рассматривая поделки ребят,
"^нетрудно убедиться в наблюдатель-

ности, изобретательности юных

участников выставки. Бывая в

лесу, ребята внимательно при-

сматриваются ко всему. Вот валя-

ется под сосной кусочек коры.

Детский глаз угадывает в нем

схожесть с лесным зверьком. Ле-
жит дерево с вывороченными

корнями. Один из корней удиви-

тельно напоминает рака. А вот в

буреломе притаилась Баба-Яга.

С пламенеющих осин ветер сры-

вает листья, кружит их, швыряет

на землю. Раскрашенные в разные

цвета, эти листья привлекают

внимание. Красиво и необычно в

лесу; Здесь неожиданно можно

встретить и героев народных

сказок, и зверей, и птиц. Их раз-

глядит тот, кто умеет все замечать,

яЬмюбит Фантазировать, мечтать.

Лучшие из- экспонатов отмечены

премиями.
В.   ИВАНОВА,

1                                     рабкор.

ПЕРЕДОВИК СОРЕВНОВАНИЯ
Донецкая область. Екатерина

Семеновна Нагиленко И лет ра-

ботает в совхозе «Добропольский»

Добропольского района. Триста:

тонн молока надоила она с нача-

ла девятой пятилетки.

За восемь месяцев этого год^

при обязательстве 3.880 кило--

граммов онги получила, от каждой
шг закреп ленных за ней коров по

4.300 килограммов молока.

У     Екатерины Семеновны —;

двое детей, немало забот требует

семья, и все же она находит вре-

мя для общественной работы.
Е. С. Нагиленко — член партий-
ного комитета совхоза, депутат

районного Совета.

За большие успехи, достигну-

тые во Всесоюзном социалистиче-

ском соревновании, передовой

доярке недавно присвоено звание

Героя Социалистического Труда.

На снимне: Е. С. Нагиленко.

Фото Л. Самсонова^

Фотохроника ТАСС

ОТДЕЛ     ДЕЙСТВЕННОСТИ

„ЦВЕТУЩИЙ ФОРМАЛИЗМ"
Под таким заголовком в № 139

«Знамени труда» была опублико-
вана корреспонденция, в которой
шла речь о недостатках в органи-

зации соревнования на ферме
Загривье   совхоза   «Сланцевский».

Секретарь парткома М. Д. ВА-
СИЛЬЕВА сообщила редакции,

что факты, изложенные в коррес-
понденции, подтвердились. Несмот-
ря на то, что ферма комплексно
механизирована, оборудование ра-
ботает неустойчиво, с перебоями,
вовремя устранять неисправности
механизмов не всегда удается из-

за отсутствия запасных частей и
квалифицированных   кадров.     По

этой причине наблюдаются   резкие
спады в надоях молока.

Что касается формализма в под-
ведении итогов социалистического
соревнования между работниками
фермы, то заведующей О. Н.
Фоминой, бригадиру Р. С. Деми-
ной (она же председатель местко-
ма отделения) и профгрупоргу
фермы К. В. Акиловой партком
неоднократно указывал на слабое
развитие соревнования.

I Председателю рабочего комите-

та профсоюза В. Ф. Головизнину
предложено в ближайшее время
заслушать    руководителей отделе-

НИВА    СТАНЕТ    ЩЕДРЕЕ
• Новый способ получения калийного удобрения, повышающего

не только урожайность, но и качество цитрусовых, сахарной свеклы
и других сельскохозяйственных культур, разработан во Всесоюзном
научно-исследовательском и проектном институте галургии.

Важное достоинство удобрения - дешевизна и доступность
сырья Одно из его слагаемых — калийная соль имеется в изобилии,
по ее добыче и переработке СССР занимает первое место в мире.
Другую составную часть — мирабилит выпаривают из вод Кучук-
ского озера в Алтайском крае, являющегося основным источником
добычи этого минерала.

Испытания полностью подтвердили правильность наиденных
специалистами технологических решений, на Кучукском сульфатном
комбинате уже начато сооружение по проекту Института крупной
опытно-промышленной установки. Каждый час она будет давать де-

сять тонн продукции.                                               в _  ПЮХТИЯ1

корр. ЛенТАСС.

ния и фермы и помочь устранить

недостатки.

Секретарю партийной организа-
ции отделения О. И. Солнцевой
партком указал иа слабый конт-

роль за ходом соревнования.

Принимаются меры по улучше-

нию бытовых условий работников
фермы, но при отсутствии в на-

стоящее время жилья вопрос ре-

шается трудно.

Главному инженеру совхоза
Н. В. Ковалеву поручено в бли-
жайшее время устранить на ферме
шум от вакуумных установок.

„НА ЛОДКЕ
ПО ПОДВАЛУ11
В № 167 «Знамени труда» под

таким заголовком было опублико-
вано письмо селькора Е. Мона-
стырюка.

Директор совхоза «Сланцевский»
В. А. ЧИЖОВ сообщает:

«Факты, приведенные в письме,

признаны правильными. Принима-
ем меры к тому, чтобы грунтовые

воды не заливали подвалы: мы

их выкачиваем насосами в кана-

лизацию. Около подвальных окон

имеются бетонные полукольца, за-

держивающие воду. Повреждения
их будут устранены».

ИЗ НОМЕРА В НОМЕР ------------ ■

ЖАННА        БРАУН, |
ОЛЕГ     ГРУДИНИН  |

одуктовый!
магазин

(Начало   в  №№   177-187)

Поспорили, прикинули так и

сяк, согласились на Ереване,
послали черта туда. Овсей
Григорьевич сделал вид, что

сам черта до автобуса дальне-

го следования провожал.

Деньги на билет, полученные

от обалдевшего Салахова, по-

нятно, себе в бумажник при-

прятал.

Проходит дня три или четы-

ре, снова незадачливый флей-
тист у  Овсея  Григорьевича:

«Овсей,  опять   беда!  Сидели   )

мы с Артемом Габриэлянц. Его   }
жена  страшно  ругает, спокой-  {
но  жить  не дает.       Бурдюком   \
при  людях   назвала.      Сойсем
женщина с ума сходит. Чтобы
обсудить  этот   вопрос,   пошли

с беднягой   к   покойному   Ис-
мету   Арутунян      на    могилу.

Настоящий   был   горец,   а  как

вино   умел   пить?!...

Сидим спокойно, беседуем,
за Исмета по обычаю тост

произносим. Смотрю: новый
черт объявился. Другой совсем.

В стакан ко мне залез, из ви-

на голову высунул. Как пить?
Ай, беда! Ай, беда! Почти не-

делю никаких чертей не было,
думал,  отделался!».

И этого черта Овсей Гри-
горьевич отослал. В Мордов-
скую АССР, в Йошкар-Олу.
По старому школьному атласу

этот городок отыскали. День-
ги, ассигнованные на железно-

дорожный билет до Йошкар-
Олы, Овсей Григорьевич с

толком использовал: часы с

браслетом купил — путь от

Нагорного Карабаха до Мор-
довии длинный.

И еще деньгами своего даль-

него         родственника-болвана
Овсей Григорьевич пользовал-

ся. Двадцать три раза одного

за другим чертей отсылал. И к

грузинам в их знаменитое

Тбилиси, и Во второй раз в

Ереван, и во Владивосток и

даже в последний раз посыл-

кой в какую-то бухту Приви-
дения: денег на железнодо-

рожный билет туда уже не

хватило.

Ловкач!

И сам заработал, и Салахо-
ва этого своего спас на время

от белой горячки.

На время.

Павел Мефодьевич потом

сказал, что все равно несчаст-

ный Магомет в психиатриче-

скую на два года попал. И
дружки его Камил да Артем
этой участи • не миновали.

Совсем спились после того,

как участвовали в сделке по

продаже участка и хозяйства
старухи Асмар Голованц. Хо-
рошие деньги ребята огребли.
Круглую   сумму.

Павел Мефодьевич Ферапон-
тов учил Максима Петровича
уже другому, если можно так

сказать, «высшей этике жуль-

нических   отношений».
Говорил: «Вы,   любезный     и

наисимпатичнейший    сподвиж-

ник мой, коммерсант с талан-

том.  Примите принцип людей
поистине  деловых:  доверие —

это кредит. Овсей Григорьевич
убиенный,      царствие ему не

бесное, был прощалыгой.     За
это, прости господи, и попла-  1
тился. Я вот даже в своей де-  {
ловой  практике старался      по  !
возможности   никого    не  оби-  !
деть. Копейку, когда мог, тру-  !
довую чужую старался не при-   |
карманивать.        Грешно       же.   (
Деньги из ничего надо делать.  |
Вот,  например,      естественная  |
убыль... или еще кое-что... Дно  {
золотое!».

(Продолжение  на  4-й  стр.)

-  \
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ЖАННА        БРАУН,
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Продуктовый
магазин

1= Повес хь =

(Продолжение)

К концу пятидесятых годов
Максим Петрович уже велико-
лепно ориентировался в лю-
бых хитросплетениях темных

зарослей  «золотого   дна».

Давайте и мы углубимся в
них ненадолго.

Не пугайтесь, не для того,

конечно, чтобы участвовать в
фокусах и жонглерских трю-
ках ловкоруких «артистов от
бизнеса», а для того, чтобы
глазами разведчиков и даже
судей проникнуть в святая

из святых уже умирающего, но

еще подвижного клана рыца-

рей легкой наживы, жирной и

теплой жизни, обогащения ли-

хого и беспардонного за наш

счет.

«Профессиональная тайна»
— так называется у этих граж-
дан поистине чудовищное

умение по-своему обращаться
с вещами, на взгяд обычного,
нормального человека вполне
безобидными.

Окорок вместо отмычки, не-

стандартный апельсин, как
граната в ваш бюджет, в вашу
авоську, сахарная и мозговая

кость вместо воровской «фом-
ки» взломщика, сочные раздув-

шиеся сосиски, как пистолет-

ные стволы, длинная очередь у

кассы, как психическая атака,

тихий лоток вдали от пулемет-,

ного треска кассы...
Момент — и вы растеряны,

и вы ограблены, и ваши копей-
ки, пятачки, гривенники, а

значит ваш труд, ваше время и

силы серебряным ручейком
рублей потекли в просторные

карманы улыбающихся, внеш-

не приятных преступников.

Повторяем: не пугайтесь, не

паникуйте — жуликов на сто

процентов честных людей при-

ходится мизерное количество,

но миллионные доли от ста

процентов в переводе на чис-

ла вдруг вырастают в целых

Голованцев, Евдошек, Омских,
Ферапонтовых, Горликовых, а

они— пакостные, их ухищре-

ния знать никому не мешает.

Работников своего централь-

ного в «кусте» продуктового

магазина Максим Петрович
Евдошко подбирал долго.

Только к годам шестьдесят

третьему— шестьдесят четверто-

му стараниями неспешными и

настойчивыми создался нако-

нец такой «коллектив», кото-

рый его примерно устраивал.

Чтобы не было недоуменных

вопросов и чтобы не создалось

в корне превратное мнение,

что друзья наши, Владимир
Сергеевич Меньшиков, Васи-
лий Васильевич Замай и их

подчиненные, которых в отде-

лении, кстати, совсем немно-

го, чтобы не показалось, что

они бездельники и растяпы,

нужно сразу оговориться: Ев-
дошко и его соучастники во-

ровали не каждый день, не

каждую неделю, а может быть,
и не каждый месяц. Это во-

первых. Во-вторых, уследить

за мелким старательством «зо-

лотоискателей от прилавка»

сотрудникам ОБХСС самим

почти невозможно. Оперупол-
номоченных отделений, не го-

воря уже о милицейском на-

чальстве повыше, поклонники

«золотого тельца» знают обыч-
но наперечет. Значит, выход

один: привлекать к контролю

над торговлей общественность.

(Продолжение следует)

ОСЕНЬ    В    ЗЕНИТЕ
Низко плывут по небу сплош-

ные серые облака. Ветер усили-

вается. Его направление нередко

меняется. Сравнительно теплая, с

моросящими дождями погода сме-

няется похолоданием — это втор-

гаются воздушные массы из Арк-
тики. Во второй половине сентября
наблюдаются заморозки.

Короче становятся дни. Снижа-
ется полуденная высота солнца.

Его косые лучи слабо нагревают

землю. Сумма часов солнечного

сияния за месяц всего 62, в сред-

нем 2 часа в. день. Самые хо-

лодные районы в Ленинградской
области находятся на востоке об-
ласти, а самые теплые — на

побережье Ладожского озера и

Финского залива. Поверхность во-

доемов охлаждается медленно.

В Атлантике образуется область
пониженного давления, зарожда-

ются циклоны, которые переме-

щаются   на восток и несут дожд-

ливую и пасмурную погоду. Воз-
дух, поступающий с океанов и

морей, охлаждается, и образуются
туманы. Октябрь — самый туман-

ный месяц в году. Осадков в октяб-
ре выпадает меньше, чем в сентяб-
ре, но продолжительность их выпа-

дения увеличивается с 70 до, 100
часов.    Ливневые    дожди редки.

3 А М Е т к и
ф Е н О Л о г А

преобладают моросящие затяжные.

Снежный покров появляется

во 2 и 3-й декадах октября во

всех районах области, кроме юж-

ных, но это неустойчивый, вре-

менный покров. «Первая пороша

— не санный путь».

Среднемесячная температура

воздуха в октябре на 6 градусов

ниже, чем в сентябре. В первой
половине   октября среднесуточная

температура воздуха переходит че-

рез 5 градусов в сторону сни-

жения.

Листопад усиливается с каж-
дым днем: ; Первыми; открывают

сезон листопада черемуха, липа

мелколистная, а затем вяз, клен

остролистный, дуб летний и дру-

гие. Растения отцвели и дали пло-

ды и семена..

Продолжается отлет птиц. В ок-

тябре отправляются на зимовку

зяблики, коноплянки, скворцы,

грачи, луговые коньки, жаворон-

ки и последние стаи журавлей.
Оседлые птицы также готовятся

к зиме. Почти все они запасаются

кормами. У зимующих птиц уве-

личивается длина и густота опе-

рения. Многие пернатые пересе-

ляются ближе к жилью человека,

где они находят и «стол» и «дом».
И. БААБЫШЕВ,

действительный член Геогра-
фического общества СССР.

Объединение энерг о системы
«Мир», по которой идет энергия**^
с электростанций братских социа- Л^
листических стран, действует уже
много лет. «Мир» обеспечивает
элекроэнергией территорию с на-
селением свыше ста миллионов
человек.

НА СНИМКЕ: проверка выклю-
чателей на понижающей подстан-
ции в Гёде. Через эту подстанцию
ток из системы «Мир» поступает в
Будапешт.

Фото МТИ—ТАСС

Редактор
Г. Г. МАНКУНИ      _.

Телевидение

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ПЯТНИЦА,   21   СЕНТЯБРЯ

9.45 — Цветное телевидение.

Для детей. «Выставка Буратино».
10.15 — С. Ласкин. «На линии док-
тор Кулябкин». Телевизионный
спектакль. 11.30 — «Шахматная
школа». 12.00 — «Договор тысяч
в действии». 12.15 — «Музыкаль-
ный календарь». (К 60-летию на-

родного артиста СССР А. Д. Ма-
чавариани и 75-лети1о со дня рож-
дения американского композитора
Дж. Гершвина). 13.00 — Програм-
ма Башкирской студии телевиде-

ния. 15.30 — «Наука — сельскому
хозяйству»: «Овощи: урожай и
хранение». 17.00 — Концерт. 19.00
—  «В эфире — «Молодость». 19.30
—  Цветное телевидение. Чемпио-
нат СССР по хоккею. ЦСКА —

СКА (Ленинград). 22.00 — Цвет-
ное телевидение. Э. Лабиш. «Май-
ор Кравашон». Спектакль.

СУББОТА,    22 СЕНТЯБРЯ

9.30 — Цветное телевидение. Для
детей. «Театр «Колокольчик». 10.00
—  «Впередсмотрящие». Телевизи-
онный очерк о Герое Социалисти-
ческого Труда рисоводе У. Алтай-
баевой.   10.30 — Цветное телеви-

СЛАНЦЕВСКОЙ
ШКОЛЕ № 10

требуется

К О Ч Е Г А Р.

дение. «Поет В. Макаров». 11.00 —

«Литературные встречи». Н. Пого-
дин. 11.45 — Концерт. 12.15 —

«Актуальные проблемы науки и

культуры». 12.45 — «Поэзия». 13.00
— Кинофильмы: «Гюлли», «Вторая
жена». 14.00 — «На V конференции
писателей стран Азии и Африки».
14.30 — «Здоровье». 15.30 — «Рас-
сказы о хозяевах». 16.30 — «Под-
виг». 17.00 — Цветное телевиде-

ние, «В мире животных». 18.10 —

«По страницам «Голубого огонь-
ка». 19.10 — Цветное телевидение.

Премьера фильма «Коперник»,
1 и 2-я серии. 21.00 — «Время».
21.30 — Концерт. 22.45 — Спор-
тивная программа.

Кино
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 20 сен-

тября — «Приваловские миллио-
ны».   (Две серии).   Начало в  18,
21  час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
20 сентября — цветной широжо-

экранный кинофильм «Смертель-
ная ошибка». Начало в 17, 19, 21
час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 20 сен-

тября — новый цветаой художе-

ственный фильм «Монолог». На-
чало в 10, 12, 14. 16, 18.20, 20.10.
22  часа. 21 сентября — новая
цветная кинокомедия «Иван Ва-
сильевич меняет профессию».
Начало в 11.50, 14.20. 16.10,
18.20, 20.10, 22 часа.

КЛУБ «ШАХТЕР». 20 сеитября
— «Цветок персика». Начало в

17, 19, 21 час.

РЕСТОРАНУ «АЛМАЗ»

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ
ШВЕЙЦАР,
ПОСУДОМОЙЩИЦЫ,
УБОРЩИЦЫ.
ПРАЧКИ,
УЧЕНИКИ ПОВАРОВ и КОНДИТЕРОВ,
УЧЕНИКИ ОФИЦИАНТОВ    (мужчины в возрасте

от 18 до 35 лет).

СТРОИТЕЛЬНЫЙ ТРЕСТ № 63

ПРИНИМАЕТ   НА   РАБОТУ
ЮНОШЕЙ И ДЕВУШЕК с 8-летним образованием

с направлением на учебу в ГПТУ-15
ПО СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ:

КАМЕНЩИКА.
ПЛОТНИКА,
МАЛ Я РА-ШТУКАТУРА.
Обращаться в отдел кадрив треста № 63 по адресу.

Сланцы, ул, Свердлова, дом № 12-а.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ПЯТНИЦА,    21   СЕНТЯБРЯ

9.00 — Программа передач. 9.05
— «Телешкола». 10.15 — «Студен-
ты». Научно-популярный фильм.
10.35 — (1.1.55 — Болгарский худо-
жественный фильм «Конец песни».
15.15    —    Вечерняя    программа.

«АК»: новости. 15.20 — «Помните
нас, ребята!». Документальный
телефильм. 18.00 — Программа пе-
редач. 18.05 — «Актуальная каме-
ра» (на русском языке). 18.20 —

«Детский экран»: «Зверюшка луч-
ше игрушки». 18.50 — Театральный -^
вечер: балет С. Цинцадзе «Дем0н».
Спектакль театра «Эстония».

КУБОК   СССР   ПО   ФУТБОЛУ

ЧЕТВЕРТЬФИНАЛ

встречаются «МОЛНИЯ» (Баку)— «ХИМИК» (Сланцы)
Азербайджанская ССР                  РСФСР

22 СЕНТЯБРЯ    В    16 ЧАСОВ.

СТАДИОН «ХИМИК».

•     СЛАНЦЕВСКОМУ ТОРГУ
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ЛИФТЕРЫ в продовольственные и промтоварные

магазины (лица, не имеющие специальной подготовки,

будут направлены иа курсы),

РАБОЧИЕ В ОВОЩЕХРАНИЛИЩЕ (работа
временная).

ПРОИЗВОДИТСЯ НАБОР МОЛОДЕЖИ
с образованием 8—10 классов

ДЛЯ НАПРАВЛЕНИЯ
В ТОРГОВОЕ ПРОФТЕХУЧИЛИЩЕ

И ОБУЧЕНИЯ В ШКОЛЕ-МАГАЗИНЕ.

За справками обращаться в отдел кадров по адре-

су: г. Сланцы, ул. Ленина, дом № 15. Телефон № 22-31.

Л

СЛАНЦЕВСКОВ ТРАНСАГЕНТСТВО
ПРИНИМАЕТ КОЛЛЕКТИВНЫЕ ЗАЯВКИ.

НА ПОСЕЩЕНИЕ ГОСЦИРКА   13, 21, 27, 28 ОКТЯБРЯ,
НА ПОСЕЩЕНИЕ  СПЕКТАКЛЕЙ ТЕАТРА ЛЕНСОВЕТА

с участием И. Илыгаского и М. Жарова — 6 ОКТЯБРЯ.

РЕМОНТНО-МЕХАНИЧЕСКОМУ ЗАВОДУ

ТРЕБУЮТСЯ

ГАЗОЭЛЕКТРОСВАРЩИК 4— 5-го разряда,

СТОЛЯР 4— 5-го разряда.

Оплата труда повременно-премиальная.

Благодарим дирекцию и партийную организацию совхоза
«Родина», всех близких и знакрмих за участие в похоронах на-
шей любимой Абрамовой Дарьи Ивановны.

Родные.
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