
ПАРТИЙНЫЙ
КОНТРОЛЬ

^А ХОЗЯЙСТВЕННОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ

Выполняя решения XXIV съез-

да КПСС, партийные организации

используют все средства, все свое

умение для дальнейшего развития

социалистического производства.

Особое место занимает осущест-

ь' вление ими права контроля дея-
тельности администрации. XXIV
съезд партии положил конец де-
лению первичных парторганиза-

ций на имеющих право контроля

и не имеющих его.

Нет и не может быть шаблона
в осуществлении контроля. Он
проводится с учетом специфики
предприятия, совхоза, учрежде-

ния. Для этого в арсенале пар-

тийных организаций есть разнооб-
разные формы: партийные собра-
ния, на которых коммунисты вы-

ступают с критикой недостатков,
осях предложения, ваправлен-

е на улучшение работы цеха,

предприятия, проверки выполне-

ния постановлений партсобраний,
партбюро, директив партии и пра-

вительства и многие другие.

Одной из эффективных   и   по

„^стоянно действующих форм конт-

* роля являются комиссии, которые

создаются  по  различным направ-

лениям контроля деятельности ад-

министрации.

В партийных организациях на-

шего города накоплен определен-

ный положительный опыт работы
таких комиссий. Например, на

комбинате «Сланцы» создана пар-

тийная комиссия контроля дея-

тельности администрации по тех-

нике безопасности. В ее составе

пять коммунистов во главе с

Б. А. Ивановым. Комиссия рабо-
тает по плану, согласованному с

отделом техники безопасности,
ежемесячно проверяет состояние

техники безопасности и промса-

нитарии в цехах, участвует в рас-

следовании несчастных случаев и

Ч^варий. По итогам проверок да-

<*ются рекомендации администра-

ции. Комиссия готовит вопросы

на обсуждение парткома и конт-

ролирует выполнение постановле-

ний. И в том, что за последние

два года на комбинате значитель-

но сократились несчастные случаи

и нарушения техники безопасно-
сти, без сомнения, есть большая
доля труда этой  комиссии.

Сейчас в первичных партийных
организациях города проходят от-

четно-выборные собрания. Наряду
с отчетами партбюро отчитывают-

ся о своей работе и комиссии

контроля деятельности админист-

рации, избираются их новые со-

ставы. На шахте № 3 на прошед-

шем в сентябре отчетно-выборном
партсобрании избраны три таких

комиссии: по внедрению новой
техники, использованию рабочего
времени, хранению и использова-

нию материалов и оборудования.

На регенератном заводе  широ-

м фронтом ведется капитальное

'Ительство, растет техническая

оснащенность.    И   как   всегда, в

большом  деле    появляется много

«узких» мест, нерешенных вопро-

сов.    В    текущем    году   на этом

предприятии увеличились потери

утг  брака. И  правильно  поступи-

ло партбюро,   предложив комму-

нистам    на   очередном собрании
избрать Комиссии    контроля    хо-

зяйственной деятельности по вне-
дрению новой техники и по каче-
ству продукции.

К сожалению, есть еще парт-
организации, где -не придают

должного значения этим комисси-

ям. Так, из 55 организаций, где

могут быть созданы комиссии

контроля деятельности админист-

рации, они избраны только в 37.

В ходе отчетно-выборной кам-

пании партбюро и парткомам

необходимо определить направле-

ния, «узкие» места на производ-

стве и избрать в комиссию ини-

д^иативных, принципиальных ком-

■чрристов. Это поможет полнее

использовать предоставленное

XXIV съездом КПСС право конт-

роля и тем самым помочь админи-

страции предприятий в решении

хозяйственных задач.
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ПРОМЫШЛЕННОСТИ, СТРОИ-

ТЕЛЬСТВА И ТРАНСПОРТА,

УСПЕШНО ЗАВЕРШИВШИМ

ВЫПОЛНЕНИЕ ПЛАНОВ И СО-

ЦИАЛИСТИЧЕСКИХ ОБЯЗА-

ТЕЛЬСТВ ТРЕТЬЕГО, РЕШАЮ-

ЩЕГО ГОДА ПЯТИЛЕТКИ!

(Из Призывов ЦК КПСС

к 56-й годовщине Великой

Октябрьской социалисти-

ческой революции).

УДАРНЫЙ КВАРТАЛ РЕШАЮЩЕГО ГОДА
-.   ДНЕВНИК    СОРЕВНОВАНИЯ

Много добрых слов высказали шоферы и механизаторы в адрес

электрогазосварщика Евгения Михайловича Туманова и слесаря по

ремонту сельхозмашин Анатолия Федоровича Черненой. Они работают
в ремонтно-механических мастерских совхоза «Аврора». Ремонт тех-

ники выполняют вместе и делают его на совесть. Что отремонтировано

их руками, выдерживает суровые испытания на полях хозяйства в

трудную уборочную страду.

НА СНИМКЕ: (слева направо) слесарь А. Ф. Черненой и электро-

газосварщик Е. М. Туманов.

Фото Ю. Власове.

ЛУЧШИЕ  ФОРМОВЩИКИ
На небольшой открытой

площадке у самого бетонного уз-

ла три формовочных коллекти-

ва цеха сборного железобетона
изготовляют оконные и двер-

ные перемычки, площадки и

дорожные плиты. Пожалуй, не

найдешь в цехе еще таких ма-

логабаритных изделий, кото-

рые формуют звенья Натальи
Мурашкиной, Татьяны Павло-
вой и Екатерины Кирпичнико-
вой. Хлопотное это дело. Одна-
ко скидки им нет. План по вы-

пуску им дается наравне с

остальными звеньями. По и это

для них не помеха. Сто десять,

сто пятнадцать процентов —

такова сменная выработка.

Особенно хорошо трудится

звено Натальи Мурашкиной.

Участвуя в соревновании «Пя-

тидневное задание — за четы-

ре дня!», оно уже заканчивает

программу декабря. По итогам

соревнования коллективу На-
тальи Мурашкиной за первое

полугодие было присуждено

первое место среди звеньев и

бригад комбината «Стройде-

та ль». Хорошие показатели у

формовщиков и в сентябре.
План по выпуску сборного же-

лезобетона выполнен на 117,9
процента.

А. ПОЗНЯК,
формовщик, рабкор.

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА    ВЫПОЛНЕНЫ
Полеводческая бригада — одно

из важнейших подразделений в
хозяйстве. Ведь от того, как ор-

ганизуется в ней труд, зависит

судьба планов в целом по совхо-

зу как по растениеводству, так и

по росту продуктивности скота.

Оно и понятно: полеводство рабо-
тает также и на животноводство

— ведущую отрасль нашего хо-

зяйства.

Если все полеводческие и ком- .

плексные бригады будут слажен-

ными,   станут выполнять обяза-
тельства, то и общесовхозный ре-

зультат будет хорошим.

Бригада, которую я возглавляю,

на третий, решающий год пяти-

летки наметила высокие рубежи.
Например, мы обязались получить

с каждого гектара по 28 центне-

ров зерновых, по 18 центнеров

однолетних и по 40 центнеров

многолетних трав. Картофеля —

по 150 центнеров с гектара.

И коллектив успешно справился

с обязательствами.   Зерновых мы

получили в среднем по 34 цент-

нера с гектара. Это хороший уро-

жай. Убрали его вовремя и без
потерь. На косовице отлично по-

трудился отряд, возглавляемый
Николаем Анищенко. Комбайнеры
работали    не   только производи-

жанию каротина имеют высокое

качество. За это спасибо тем, кто

их заготовил. И прежде всего

трактористам Виктору Николаеву
и Ивану Алексееву, которые прес-

совали сено с большим мастерст-

вом и трудолюбием.

Пульс     соревжовахия

тельно, но и высококачественно.

Каждый старался делать так, что-

бы на поле не осталось ни одного

колоса.

Первостепенной заботой коллек-

тива бригады было полностью

обеспечить общественный скот

кормами на зиму. Обязались на-

косить и убрать 650 тонн сена, а

заготовили около 900 тонн. Ха-
рактерно, что все сено запрессо-

вано и хранится в закрытых са-

раях, оборудованных вентилято-

рами. Причем грубые корма, как

показали амбулаторные анализы,

по общему виду,   запаху и содер-

В бригаде старательно готовили

и сочные корма. Силоса, к приме-

ру, заложено 1.900 тонн — тоже

больше, чем предусмотрено пла-

ном.

Самой сложной проблемой ока-

залась уборка картофеля. С каж-

дого гектара собрали по 243 цент-

нера клубней. Учитывая засуш-

ливое лето, это отличный ре-

зультат. Тут надо отдать должное

звеньевому по выращиванию про-

пашных культур И. М. Алексееву.
Он своевременно провел посадку,

выполнил весь комплекс агротех-

нических мероприятий, а отсюда и

итог,   который   радует всех нас.

Картофель бригада убрала 20
сентября, на пять дней раньше

установленного срока. Не скажу,

что все шло чисто, гладко. Были
промахи в организации труда при-

влеченных рабочих, но общими
усилиями недостатки устранялись.

В итоге бригада выкопала карто-

фель первой не только в хозяй-
стве, но и в районе.

Сейчас принимаем меры к тому,

чтобы хорошо подготовиться к

получению высокого урожая чет-

вертого, ударного года пятилет-

ки. Здесь на первый план в рам-

ках бригады выступает подъем

зяби. Это основной агротехниче-

ский прием при возделывании

культур ярового клина. Должна
сказать, что осеннюю пахоту мы

завершили на высоком агротех-

ническом уровне. Это позволяет

сказать, что в будущем году кол-

лектив бригады сделает все для

того, чтобы получить высокий
урожай всех сельскохозяйственных
культур.

Н.  ГРИШИНА,

бригадир совхоза  «Родина».
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ТВОРЦЫ ТЕХНИЧЕСКОГО ПРОГРЕССА
Сегодня во Дворце культуры состоится |

конференция рационализаторов комбината }
«Сланцы». За девять месяцев третьего, решаю-}

щего года пятилетки в целом по комбинату \
экономия от внедренных предложений соста

вила   347.700   рублей.
На этой странице опубликованы материалы, |

рассказывающие о трудовых достижениях ра- {
ционализаторов   предприятия.

ВКЛАД
НОВАТОРОВ

Высоких производственных по-

казателей достиг в третьем, реша-

ющем году пятилетки коллектив

комбината «Сланцы». За девять

месяцев у нас выработано сверх-

плановой продукции на 644.000
рублей. Успешно также выполня-

ется пункт годовых обязательств
по росту производительности тру-

да.
Одним из главных факторов в

улучшении работы химиков явля-

ется научно-технический про-

гресс. В текущем году на комби-
нате планом внедрения новой тех-

ники предусмотрено 44 мероприя-

тия, которые дадут большой эко-

номический эффект. Внедрение
схемы использования отработанно-
го пара, который будет поступать

из цеха первичной ректификации

ароматических углеводородов на

газогенераторную станцию, по-

зволит сэкономить 150.000 руб-
лей в год. Внедрение одиннадцати

мероприятий по механизации и

автоматизации производственных

процессов даст 110.000 рублей
годовой экономии.

Весомый вклад в развитие тех-

нического прогресса и совершенст-

вование производства вносят изо-

бретатели и рационализаторы. В
1973 году на комбинате проводят-

ся смотры на звания «Лучший
цех по рационализаторской рабо-
те» и «Лучшее предложение по

отдельным участкам производст-

ва». Среди цеховых комсомоль-

ских организаций развернуто со-

ревнование под девизом: «Пяти-
летке — ударный труд, мастерство

и поиск молодых!».

Совет ВОИР совместно с завко-

мом комбината «Сланцы» еже-

квартально подводит итоги сорев-

нования между цехами за наи-

высший экономический эффект
от внедрения рационализаторских

предложений и изобретений, за

наибольший процент внедрения

рацпредложений и по другим по-

казателям рационализаторской ра-

боты. На комбинате проводятся

слеты новаторов производства,

оформляются стенды по рациона-

лизаторской работе. За последние

пять лет на комбинате внедрено

19 изобретений и свыше 2.800
рационализаторских предложений.
За три квартала текущего года

от внедрения рацпредложений по-

лучено 347.700 рублей экономии.

Лучшими рационализаторами

комбината являются бригадир
слесарей ремонтно-механического

цеха И. А. Ильин, старший опе-

ратор цеха сероочистки А. Ф.
Брынсний, старший оператор це-

ха пиролиза и ректификации аро-

матических углеводородов Н. Я.
Борисов и другие.

В целях быстрейшей разработ-
ки технических тем и внедрения

новшеств в производство на ком-

бинате созданы и работают 16
творческих бригад, в состав кото-

рых входят инженеры, техники,

передовые рабочие. Так, творче-

ская бригада в битумном цехе

разработала и внедрила в произ-

водство предложение о реконструк-

ции установки по выпуску масти-

ки БЛК, что дало экономию 13.829
рублей. Содружество творческих

бригад и новаторов по разработке
и внедрению рационализаторских

предложений дает высокий эконо-

мический результат.

Г. МИХАЙЛОВ,
руководитель группы техни-

ческой информации.

Ремонтно - механический цех

относится на комбинате «Слан-

цы» к числу вспомогательных, но

у него перечень выполняемых ра-

бот увеличивается с каждым го-

дом. Это ремонт разнообразного

технологического оборудования,

изготовление запасных частей, де-

талей, нестандартного оборудова-

ния. От того, как быстро и каче-

ственно выполним заказ, зависят

объем вырабатываемой продукции

в цехах, ее себестоимость и дру-

гие экономические показатели.

Все эти производственные зада-

чи хорошо понимают ремонтники

и стремятся повысить уровень

технического обслуживания, при-

лагают все свои знания и мастер-

ство, чтобы оборудование работа-
ло долговечно, с наибольшей эко-

номической отдачей, без аварий в

остановок.

В ремонтно - механическом це-

хе   большой вклад в разработку

В ПЕРВОМ
РЯДУ

ОПЫТНЫЙ
СПЕЦИАЛИСТ

Доброй славой и уважением в

цехе углекислоты пользуется

слесарь Александр Петрович Кон-

стантинов. Работает он здесь с

начала пуска и хорошо освоил

комплекс ремонта всего оборудо-

вания.

— Это высококвалифициро-

ванный специалист.   Любой слож-

Много ценных предложе-

ний вносят рационализаторы

теплоэлектроцентрали. Сле-

сарь В. Н. Гулин внедрил

прибор для проверки авто-

матов питания паровых кот-

лов, что намного облегчило
их обслуживание. В числе

лучших рационализаторов

теплоэлектроцентрали сле-

сари Н. П. Савин, В. В. Бо-
родулин, бригадир слесарей
В. А. Земляной.

средств малой механизации, со-

вершенствование инструмента,

сокращение затрат при ведении

ремонтных работ вносят рациона-

лизаторы. Слесарь А. Е. Иванов в

текущем году внедрил четыре ра-

ционализаторских предложения по

реставрации деталей насосов, что

дало экономический эффект 1.500

рублей.

Бригадир слесарей И. А. Ильин

всегда творчески подходит к лю-

бой порученной работе, Он вне-

дрил три рацпредложения. Пред-
ложенное им в соавторстве со

слесарем А. С. Львовым рацио-

нализаторское предложение по

использованию  фланцев  поворот-

ный ремонт он сделает качествен-

но и в срок. От этого во многом

зависит выполнение плана и це-

ховых обязательств, — тепло от-

зывается о нем механик цеха А. А.
Тарасов.

Передовой слесарь А. П. Кон-

стантинов — рационализатор. Он

внедрил ряд предложений, на-

правленных на улучшение усло-

вий труда, несколько раз отмечен

поощрениями.

И. ДЕСИНОВ,

начальник товарно - сырьево-

го цеха.

Н1ННЫЕ
ПРВДШЕНМ
Всего с начала года ра-

ционализаторы внедрили в

производство свыше 20 пред-

ложений.
Ё. ЖИЛЬЦОВА,

начальник ПТО теплоэлект-

роцентрали.

ЗАМЕЧАНИЯ
УЧТЕНЫ

В прошлом году на различных

совещаниях, проводимых советом

ВОИР комбината «Сланцы», вы-

сказывались критические замеча-

ния о медленном росте численно-

сти" первичных организаций об-
щества в технологических цехах.

Эта   критика   учтена.   Сейчас в

первичных организациях ВОИГ
насчитывается 1.090 человек, а в

прошлом году было 1.030.
Совет ВОИР главное внимание

в своей работе уделяет вопросам

технического прогресса, роста

производительности труда, повы-

шения качества и снижения се-

бестоимости выпускаемой продук-

ции. С этой целью на комбинате
проводятся смотры-конкурсы с

присуждением призовых мест. Со-
вет ВОИР работает по квартальным

планам,    которые    утверждаются

завкомом профсоюза. На заседа-

ниях совета заслушиваем отчеты

цеховых организаций ВОИР. Про-
водим совещания ответственных за

рационализаторскую работу (рац-
оргов).

Совет ВОИР проводит рейды в

цехах, в тесном контакте с на-

учно-технической библиотекой
комбината «Сланцы» пропаганди-

рует техническую литературу.

В работе совета ВОИР имеются

недостатки. Неудовлетворительно'
организована   информация   о до-

стижениях рационализаторов ве-

дущих предприятий города Слан-

цы. Много трудностей испытываем

при решении вопросов по развер-

тыванию работы общественно-кон-

структорских групп, по проведе-

нию творческих поездок на родст-

венные предприятия для изучения

передового опыта. Эти недостатки

устраним.

Ю. ПОТАПОВ,
председатель    совета    ВОИР
комбината «Сланцы».

ВДУМЧИВОЕ   ОТНОШЕНИЕ
—   Как работаешь над предло-

жением? — частенько спрашива-

ют у меня рабочие, не принимаю-

щие участия в рационализации.

— Трудное, видимо, это дело?

—   Самое обычное дело, —

отвечаю    им. — Нужно    только

вдумчиво относиться к поручен-

ному делу. Рабочему самому вид-

нее, где трудно и неудобно об-
служивать механизмы. Вносить
рационализаторские предложения

может каждый рабочий.
Расскажу, как    я   занимаюсь

этим делом. Если у меня возник^

ла задумка по усовершенствова-

нию какой-нибудь детали, то вна-

чале знакомлюсь с технической
литературой, затем советуюсь с

мастером или руководителем цеха.

Если все расчеты оказались пра-

вильными, то оформляю свое ра-

ционализаторское предложение.

Потом оно проходит производст-

венную проверку. Это самый

верный способ определения его

технической     и     экономической

ценности в производственных ус-

ловиях.

В общем, никаких секретов

в моей рационализаторской работе
нет: требуются только наблюда-
тельность и вдумчивое отношение

к технике, которую обслужива-
ешь. Каждый рабочий может

стать рационализатором.
В. ЗЕМЛЯНОЙ,,

бригадир слесарей котельного

цеха   теплоэлектроцентрали.

ных течек золоудаления блока
камерных печей дало экономиче-

ский эффект 793 рубля и позво-

лило сэкономить много дефицит-
ного листового металла.

Активное участие в рационали-

заторской работе принимают ин="

женерно-технические работники.

Конструктор А. П. Безруков по-

стоянно помогает рационализато-

рам оформлять техническую до-

кументацию и сам разработал че-

тыре предложения, направленных

на механизацию ремонтных работ.

Три рацпредложения внес меха-

ник П. Ф. Игнатьев.

Наш цеховой коллектив в со-

ревновании . по рационализатор

ской работе и внедрению изобре-
тений неоднократно занимал при-

зовые места среди цехов комби-
ната. «Сланцы».      ч

Б.  САНГАНАЕВ,

начальник    ремонтно-механи-   ^

ческого  цеха.

ПОМОГАЕТ
НОВИЧКАМ

В печном цехе комбината
«Сланцы» большое и сложное

электрохозяйство. Руководит им

Леонид Владимирович Веселков.
В наш цех он пришел работать
сравнительно недавно, но как-то

сразу освоил специфику производ-

ства и занялся устранением недг^
статков.

Особенно по душе пришлась

Леониду Владимировичу рацио-

нализаторская работа. Он внедрил

шесть предложений с экономиче-

ским эффектом более 700 рублей.
Все они повышают надежность

работы оборудования, облегчают
условия труда. Издавна, напри-

мер, задвижку на газопроводе

диаметром 1.000 миллиметров,

распололсенную на большой высо-

те, рабочие открывали и закры-

вали вручную, что было крайне
неудобно.

— Где же наши рационализа-

торы? Почему бы не заняться им

этой проблемой? — частенько

спрашивали операторы.

За ее решение взялся началь-

ник электрохозяйства Л. В. Ве-
селков. Было смонтированег'р'-
станционное управление с элект-

ромеханическим приводом. Теперь
операторы пульта управления

очень довольны внедренным нов-

шеством.                                    :^
Внедрено рационализаторское

предложение по замене приводоь

на электрозадвижках на линии

подачи воды в экстракторы. Те-
перь не будет случаев понижения

уровня воды, что продлит срок

службы экстракторов.

Начальник электрохозяйства
Л. В. Веселков постоянно помога-

ет молодым рационализаторам, ру-

ководит творческой бригадой. Обя-
зательства, принятые этой творче-

ской бригадой, успешно выполне-

ны. Нынче в ряды рационализа-

торов влились молодые электрики

В, Г: Семенов, В. А. Виру и С_
Иванов, которые активно вклнг

лись в работу.
Г. ПЛАХОТНЮК,

начальник смены печного цеха.

/
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ГОРОД ТВОИ —

ЗАБОТЬСЯ О НЕМ!

«* «Растут,   хорошеют,     благоуст-

О    ЗЕЛЕНОМ    ДРУГЕ
иваются     Сланцы»,           такой

фразой начинаются многие письма

в редакцию. Их авторы ничуть не

приукрашивают. Город наш дей-
ствительно растет. Какими неуз-

наваемыми стали старые кварта-

лы,   а  сколько   появилось  новых!
Особенно заметны изменения

старожилам. Говорят, родные ме-

ста там, где родился. Другие ут-

верждают, что они там, где доль-

' ше живешь. Может быть, это и

так. А может быть...                      '

Одно неоспоримо — здесь ра-
бота, близкая сердцу, семья, бла-
гоустроенная квартира, друзья —

все, что необходимо человеку для

полного счастья.

К тому, что близко и дорого,

человек всегда относится с лю-

бовью, уважительно и обязатель-
но ревностно. Малейшая шерохо-

ватость вызывает чувство досады,

хочется как-то обратить на нее

внимание, помочь избавиться от

нее.

^Вот и наш читатель Л. С. По-
Ч#в с улицы Дзержинского при-

слал в редакцию такое письмо.

Он пишет: «Почему некоторые

сланцевчане не заботятся о кра-

соте современного города — раз-

вешивают на балконах белье, вы-

ставляют различную рухлядь. Для
^сих создана красота, а они не

считаются с ней. Особенно это

относится к жильцам дома № 11
по улице Гагарина. Ставят на

балконах щиты, завешивают плен-

кой, В общем, кто во что горазд.

Однако работники домоуправле-

ния не замечают этих нарушений.
Самое красивое украшение для

балконов — цветы. Но их встре-

тишь очень редко».

Зелень придает особый наряд

городу. Хорошо, когда ее много.

Но количество — это еще не все.

Важно, чтобы она была ухожена,

высажена с учетом местности,

вписывалась в общую картину го-

рода. Тот же тов. Попов пишет:

«На улице Гагарина посадили не-

сколько десятков молодых лист-

;енниц, а вот подсадить деревца

другую сторону дороги  забы-
1| А там многих не хватает: од-

ни сломаны, другие засохли.

Много деревьев погибло в скве-

ре перед вокзалом, а также у ста-

диона «Химик». Давно бы пора

посадить кустарник по обеим
сторонам асфальтированных до-

рожек, ведущих к детской карусе-

ли, колесу обозрения».

Тема благоустройства волнует

не только Л. С. Попова. Дело в

том, что сланцевчане сами прини-

мают участие в работах и хо-

тят   видеть   плоды   своего  труда.

Осеннее благоустройство пла-

нируется и проводится ежегодно.

Осуществляют его коллективы

предприятий, коммунальные ра-

ботники, жильцы.

Непременные участники этих

общественных мероприятий — ве-

тераны труда. В домоуправлении

коммунального хозяйства, напри-

мер, таким энтузиастом являетсч

Даниил Викентьевич Сивый. За-
долго до субботников он уже

беспокоится, с кем-то спорит, что-

то «выбивает» и утрясает... Не
для себя, нет. У дома, где он жи-

вет, настоящий сад.

Может быть, кому-то и не нра-

вится его напористость, зато пос-

ле каждого субботника появляют-

ся в одиннадцатом квартале но-

вые саженцы. Летом они несут

прохладу,   скрадывают  шум ули-

ОБЗОР     ПИСЕМ

цы, регулируют влажность. «Са-
нитары воздуха» — они поглоща-

ют углекислый газ и обогащают
воздух кислородом.

О Данииле Викентьевиче осо-

бенно захотелось сказать теплое

слово после вот этого письма.

«Уважаемая редакция! Две не-

дели назад, вероятно, пьяный шо-

фер выверйул прямо с корнями

Две липы у нашего дома. А мы

шефствовали над ними с 1950 го-

да. Меня лично безобразие шофе-
ра возмущает вдвойне, ведь я сам

сажал эти деревья. А теперь они

могут погибнуть. Помогите. Мо-
жет быть,   вай  или   милиции  из-

вестен этот шофер, так пусть вос-

становит деревья.

ЛЬВОВ, ул. Ленина, дом № 4».
Две недели лежат липы. Все это

время мимо них ходят жильцы

дома. И неужели ни у кого из

них не дрогнуло сердце, никто не
догадался взять лопату и поста-

вить деревья на место, а если

надо — попросить помощи ком-

мунальников.

Случись это на глазах у Д. В.
Сивого, не стал бы ждать и часа,

поспешил на помощь зеленым

друзьям.

О гибнущих липах мы сообщи-
ли в первое домоуправление

ЖКО шахтоуправления «Ленин-
градсланеЦ». Там обещали по-

мочь. Но жильцы-то как будут
чувствовать себя при этом?

И. ПЕРМИНОВА.

НА СНИМКЕ: улица Ленина.
Фото Ю. Власова.

ИЗ НОМЕРА В НОМЕР

НА     ОБЩЕСТВЕННЫХ    НАЧАЛАХ
С большим интересом прочитал

я комментарий начальника ЖКО
шахтоуправления        «Ленинград-
сланец» А. И. Сороки к письмам

квартиросъемщиков, опублико-
ванный в газете за 10 октября. И
хочу поделиться своими мыслями

по  некоторым  вопросам.

Речь пойдет о домоуправлении

№ 1 ЖКО. На территории его

проживает свыше пяти тысяч че-

ловек взрослого населения и око-
ло двух тысяч детей.

На одном из собраний были из-

браны домовый комитет, товарище-

ский суд. Из 65 активистов рабо-
тают пока только 43 человека. Как
видим, участвуют в общественной
жизни не все, кому даны поруче-

ния. И тем не менее сделано не-

мало.

Например, товарищеский суд

рассмотрел 25 дел. В основном

разбирались квартирные и семей-
ные конфликты. Большую работу
проделали члены товарищеского

суда Н. М. Гончаренко, Б. А.
Шмелев, Б. П. Разов, П. И. Гри-

шин, А. Л.  Фадеева,  Н.  В. Ша-
ров и другие.

Санитарная комиссия во главе

с Б. В. Жирновой провела 12 рей-
дов по домам, квартирам. Было
выявлено несколько неряшливых,

Ч и т а т ел ь

продолмает   разговор

нерадивых жильцов. Им сделано

предупреждение.

Родительский комитет под ру-
ководством Л. И. Абрамовой и

3. Г. Клопской совместно с роди-

телями, учителями проделал боль-
шую воспитательную работу, по-

мог лучше организовать летний
отдых ребят.

Можно привести немало дру-

гих примеров участия жильцов в

общественной жизни, помощи их

домоуправлению. Но думается,

что и эти красноречиво говорят

о том, что люди у нас активны,

О      ЛЮДЯХ

ХОРОШИХ

Уважаемая редакция! Передайте, пожалуйста, че-

рез газету нашу сердечную благодарность шоферу
комбината благоустройства г. Сланцы Иосифу Ан-
тоновичу Леуто. В трудный момент он нам помог,

агнесся чутко и с большим доверием.

'Щ^Ф один из сентябрьских дней на заводском авто-

бусе мы выехали за грибами в Кингисеппский район

за деревню Черно. В лесу потеряли ориентир, за-

блудились и оказались очень далеко от места стоян-
ки нашего автобуса. С полными корзинами грибов
мы прошли не менее 20 километров тяжелыми лес-

'пыми дорогами. Время подгоняло, близилось к ве-
'^черу. А мы уставшие, голодные, легко одетые, без
Глотка воды оказались одни. Потеряли уже всякую

надежду куда-либо дойти и кого-либо увидеть.
Оставалось одно — ночевка в лесу. Совершенно
случайно увидели легковую автомашину тов. Леуто.

Он ждал жену из леса. С ними была еще пожилая

женщина, работница детского сада М. Смирнова. Она
поделилась с нами своим скромным завтраком, а

товарищ Леуто и его жена, воспитатель детского

сада, довезли нас до Сланцев. Нам, совершенно им

незнакомым людям, не колеблясь, дали денег на

проезд на автобусе до Ленинграда и всячески нас

ободрили.

Очень отрадно сознавать, что у нас есть такие
чудесные люди. Это живой пример доброты, чест-

ности, веры в человека, чуткости, отзывчивости. И
поэтому хочется сказать им много добрых слов. Хо-
рошо, что такие люди есть.

Желаем им доброго здоровья, успеха в труде и

личного счастья на долгие годы.

Г. ДРОБЫШЕВА, Л. СТРЕЛЬЦОВА -

работницы ОТК завода «Красный Выборжец».

Ц ТО И ГОВОРИТЬ, приятно по-

■ лучить такое письма. Читая его,

вместе с авторами переживаешь

чувства благодарности, радости от

того, что где-то рядом живет про-

стой и добрый человек, который не-

равнодушен к чужой беде, готов

прийти на помощь.

Захотелось     познакомиться   с

'.ии. Не для того, чтобы удосто-

вериться в правильности изложен-

ного   в   письме   ленинградками.

А просто так.

Иосиф Антонович — большой
труженик. Уже очень много лет

подряд работает шофером. Водил и

большегрузные машины на даль-

ние расстояния, а теперь вот — в

комбинате благоустройства. При-
кипел душой к этой профессии.

Но примечательно, что с кем бы
ни разговаривала о нем,- прежде

спешили сообщить,   что это очень

чуткий, внимательный к людям

человек. Так о товарище Леуто
отзываются и на работе, и соседи.

Жена Елена Антоновна —

воспитатель детского сада № 10,
тоже большой души человек. Она,
как чуткая, заботливая мать, уме-

ет понять каждого: и ребенка, и

взрослого. Доброжелательна к то-

варищам по работе. Елена Анто-
новна из тех, кто умеет подбод-
рить, успокоить, помочь.

ЖАННА        БРАУН.

ОЛЕГ     ГРУДИНИН

Продуй

горячо   откликаются   на просьбы.
Несколько  слов    о  самом  жи-

лищно    -    коммунальном    отделе

шахтоуправления.   .

В составе его свыше 400 чело-

век. Это не такая уж малень-

кая цифра. Как работают комму-

нальники, как выполняют обяза-
тельства, что делают, чтобы слан-

цевчанам жилось лучше, удобнее?
Обо всем этом неплохо бы рас-

сказать тов. Сороке на страницах

газеты.

Слов нет, почин москвичей о

создании добровольных дружин

по ремонту жилого фонда— дело

нужное. Но, чтобы он нашел ши-

рокую поддержку, нужна опреде-

ленная работа со стороны ЖКО.
Как она проводится?

Хотелось бы пожелать, чтобы
коммунальные работники чаще ис-

пользовали газетную трибуну для

общения с жильцами.

В. ЕГОРОВ,
секретарь партийной органи-

зации домоуправления № 1
ЖКО шахтоуправления «Ле-
нииградсланец».

ВСЮ    ТЕПЛОТУ    СЕРДЦА
—  Вы знаете, какая это семья!

—  говорит заведующая садиком

М. П. Пантелеева. — На редкость

дружная. А сколько помогает нам

по садику Иосиф Антонович. Об-
ращаемся к нему, как к своему

работнику. Ни один родитель так

не откликается, как он. Всегда
безотказен.

И. А. Леуто не считает за труд

делать людям приятное. Разгова-

риваем с ним:

—   Как же иначе поступить?
Мы — люди. Да вот хотя бы этот

случай в лесу. Женщины плачут.

Ну что вы, говорю, неужели ос-

тавим!?

И так во всем. Иосиф Антоно-
вич не проходит мимо даже без-
обидного спора между мальчишка-

ми на улице. Остановится, помо-

жет найти истину. Не зря его ува-

жают все от мала до велика. А
его внучка дедушку любит больше
всех на свете. И заслуженно.-Это
—   плата ему за теплоту сердца,

отданную людям.

0. СВЕТЛОВА.

товыи
магазин

='1Говвсхь =

>, (Начало в №№ 177-194,
197-208)

;
Самому   же   водопроводчику  !

предъявила свой ультиматум: {
— У меня, как и у тебя, двое }

сынов почти взрослых. Стар- \
ший в институт собирается. Я }
ради них панелью под ноги {
буду стелиться, все сделаю, )

чтобы им безоблачную жизнь {
обеспечить. И ты должен. За {
водкой два раза в неделю — I
чаще ко мне не ходи. Узнаю, I
куда в другое место повадил- |
ся,.и там дорожку прикрою. И }

I в дружине еще насидишься. {
Отец ты или не отец? Убивать (
вас таких по субботам на вы- »

бор.

Помогло. Стал водопровод- ■

чик меньше пить. По количе- {
ству, конечно, не меньше, за- |
то всего два раза в; неделю. )
Остальное время принялся I

семье уделять. Но уж по пят- {
ницам и по субботам «нади- {
радея» как следует. Пользе- \
вался тем, что ему Анастасия {
Петровна в кредит стала вод- {
ку отпускать. В порядке шеф- {
ской взаимопомощи. Добро-то }
никогда не проходит без- {
наказанно: за него расплачи- {
ваться приходится. Вот она {
и расплачивалась. Пока во- {
допроводчик в больницу не |
угодил и его там принуди- {
тельно антабусом не подлечи- {
ли. Гаврилов и Бом из мясно- {
го, помощники Власыча, очень {
по этому поводу над Анаста- I
сией Петровной подсмеива- «

лись, называли ее меценаткой '
ч филантропкой. Но Анаста- {
сия Петровна не обижалась. !
Оба не пьют, оба трезвенники {

— где им понять человеческое \
несчастье? Современные люди, \
зацементированные. Одевают- {
ся хорошо, разговаривают I
интеллигентно. Гаврилов ино- *

странные языки изучает, Бом }
автомашину «Запорожец» ку- {
пил. Культурно живут. Только (
людей презирают — вот пло- /

хо. Такими жесткими их Мак- !
сим Петрович при помощи {
Власыча вылепил и высушил. {
Пришли-то они к Максиму (
Петровичу желторотыми, глу- {
пыми. У Гаврилова мать была (
тяжело больна, сам в институт {
не попал, на экзаменах срезал- {
ся, а Бом с детства мечтал ма- ^
шину иметь. Семь классов за- {
кончил, начал работать и день- {
ги копить. Максим Петрович в {
обстоятельствах разобрался |
быстро и понял: пришли нуж- {
ные для него люди. Стал ра- {
стить парней, верных себе по- }
мощников. Нельзя сказать, что {
сразу так .уж оба и кинулись |
в омут. С Бомом было полег- )

че, а Гаврилов долго артачил- }
ся. Дважды подавал заявление {
об уходе. Но не выстояли оба, I

а потом мало-помалу, мало- |

помалу прибрали их Евдошко {
с  Власычем    к   рукам оконча-  }
тельно.

I
С веселой чернявой Олеч- {

кой и Веркой из рыбного бы- (
ло Максиму Петровичу на- {
много труднее справиться, чем {
с Гавриловым и Бомом. С |
Олечкой особенно трудно. {
Взял ее Максим Петрович }
сразу на соки-воды, но воро- {
вать девчонка не хотела дол- }
го. Разные ключики подбирал {
к ней, пока не понял: на *

тряпки слаба. Целую кампа- )

нию пришлось провести, что- {
бы уловить птичку в сети. !
Стали появляться в магазине {
какие-то люди, предлагать по }
дешевке красивые вещи. Коф- {
точки, косыночки, туфельки, {
белье женское импортное. И |
все удивительно дешево, ниже г
себестоимости. Ссылались лю-  1

(Продолжение следует)



ИЗ НОМЕРА В НОМЕР

ЖАННА        БРАУН,

ОЛЕГ     ГРУДИНИН

Продуктовый
магазин

— Повес т ъ —

(Продолжение)

«йы-ди на  разные  причины:
пить  хочется»  или «жене  ку-
пил, да не принимает»... Клю-
нула Олечка на приманку раз,
клюнула  два   —   и запуталась.
Золотой ключик и тут оказал-
ся универсальным.   Запуталась
и     забилась,     затрепыхалась.
Как погасить растрату? Брала-

!   то из кассы. Выручил велико-
I   душный Максим Петрович, но
!   хитро: не деньгами, а разрешил
!   «недолив». Одновременно при-
!   грозил под суд за растрату от-
!   дать, если в срок Олечка свой
«   грех не погасит. День недолив,
|   два, неделю, а потом Евдошко
|   сказал:

_ Хватит по пустякам рис-

} ковать. Сама попадешься и нам
всем неприятность. Поучись,
милая, всерьез торговой науке.

Деньги в кассу вложил и
стал учить птичку летать. Да
так, чтобы орел не сцапал. И
научил. Ее научил и Верку на-
учил. Верка на сексе попалась.

Объехал ее грубоголосый Эду-
ард Войцеховский, кряжистый
красавец с чеканным профи-
лем и манерами уличного за-

зывалы. Объехал «на воро-
ных», закрутил, увлек в «кра-
сивую жизнь», в разгул, в ноч-

ные оргии под гитару, под маг-
нитофонные записи песен Вы-
соцкого. Шикарные получи-

лись оргии, до синевы под гла-
зами, до тоски мощной, кондо-
вой, когда впору повеситься,
до опустошения полного.

Коньяк Верка таскала, любила
Эдуарда безумно, а на гитаре

! играл друг милый Кипочка, за-
стенчивый и подслеповатый
Юра Кирпичников. Как играл,
не хуже Сличенко! Душу вы-
ворачивал наизнанку, слезу
гнал из глаз любому, кто слу-

шает, вот как играл!
В комнате у Эдика полу-

мрак, торшерчик, софа, интим-

ная обстановка. Стены тол-

стые: соседи, хоть во всю силу

греми, ничего не услышат. И
льется звон Кипочкиной гита-

ры,' и вьюжат песни, и знойно
тянутся романсы-белиберда, и

льется коньяк! Малина! А ес-

ли к Кипочке еще Ольга при-

дет, когда ее мама отпустит,

да если еще и Гаврилов с Бо-
мом, иногда и их приглашали,

с девчонками,   —  тогда   такое

начнется!..
Гаврилов с Бомом не очень

с Эдуардом дружили, и с Ки-
почкой не очень дружили, по-

глядывали на них свысока, счи-

тали себя выше рангом. Как
же, не лоточники какие-то, а

продавцы, купцы в будущем.
Этой субординации их тоже

Максим Петрович научил в

числе других тонкостей своего

мировоззрения на торговлю,

на жизнь. Внедрил в них то,

что сам когда-то от Голованца
узнал и от Павла Мефодиеви-
ча: директор магазина может

быть купцом, продавцом, , мо-

лодцом. Купец — это тот, ко-

торый и покупателей ублаго-
творит, и план «сделает», и

себе «на руку охулки не поло-

жит», продавец просто торгу-

ет, неталантливо, ну а моло-

дец и есть молодец. Само сло-

во за себя говорит. Молодец
будет торговать честно, краси-

во и, говаривал Евдошко, за

это его по головке погладят.

(Продолжение  следует)

ПРЕДЛАГАЕТ

«СОЮЗ П Е Ч А Т Ь » «СОВВТСКАЯ    РОССИЯ»
Эта газета пользуется широкой

популярностью у тружеников Рос-
сийской Федерации.

Каждый день ждут ее в Москве
и на дальней Чукотке, в леспром-

хозах Карелии и на стройках но-

вого автогиганта в Набережных
Челнах, в городах и селах Ленин-
градской области.

Ее читают молодые и ветераны

труда, хозяйственные и партийные
работники, рабочие и агрономы,

студенты и учителя.
Велика Россия, десятки наро-

дов-братьев единой семьей жи-

вут и трудятся на ее земле, и по-

тому на страницах газеты читате-

ли всегда найдут строки о трудо-

вых свершениях, о новых строй-
ках, об огромном вкладе, вносимом

народами Федерации в общее де-

ло претворения в жизнь решений
XXIV съезда партии.

Постоянно на страницах газе-
ты рассказывается о передовом
опыте, о новаторах, запевалах

социалистического соревнования,
консультации специалистов, уче-

ных. Партийный работник найдет
в ней материалы о жизни и дея-

тельности первичных партийных
организаций, пропагандистские ма-
териалы, которые помогут подго-
товить беседу, сделать доклад.
Инженер, ученый, техник узнает

о последних исследованиях в раз-
личных сферах науки и техники.

На злободневные вопросы чита-
тель получит квалифицированное
разъяснение в постоянной колонке

«Вопросы — ответы». Разнообраз-
на международная информация в

газете.
Девятая пятилетка — это годы

значительного подъема благо-
состояния и культурного уровня

жизни; народа. Газета регулярно

рассказывает о работе предприя-
тий по выпуску товаров ширпо-
треба, о_ новинках легкой промыш-
ленности. Под неослабным внима-

нием газеты находятся проблемы
жилищного строительства, работы
транспорта больших и малых го-
родов России. . Особое место уде-
ляется службе быта, обслулшва-
пию населения.

Подписная цена на газету
«Советская Россия» на год —

6 рублей.

ДЕЛО РАССМАТРИВАЕТ ТОВАРИЩЕСКИЙ СУД
Товарищеские суды создаются

для рассмотрения проступков и

незначительных преступлений: хи-

щений, недостойного поведения в

быту, нарушений трудовой дис-

циплины, имущественных претен-

зий, не превышающих 50 рублей, и

других, перечисленных в статье

5 Положения о товарищеских су-

дах. Принятие к рассмотрению

дел, не перечисленных в упомя-

нутой выше статье Положения,
например, о выселении в связи с

невозможностью совместного про-
живания, не допускается. Товари-
щеские суды не должны выно-

сить решений по правовым спо-

рам и мелким нарушениям зако-

на в том случае, если. по данным

вопросам существуют приговоры

и решения народных судов.

Товарищеские суды образу-
ются на предприятиях, в учреж-

дениях и учебных заведениях с

числом членов коллектива не Ме-
нее 50 человек. Создаются они и

по месту жительства при домо-

управлениях для рассмотрения

дел   домохозяек,     неработающих

пенсионеров и т. п. Товарищеские
суды избираются сроком на 2 го-

да на общих собраниях открытым
голосованием.

Товарищеские суды рассматри-

вают дела, направленные им госу-
дарственными органами  (прокура-

Наша  нонсультация

тура, милиция), предприятиями и

организациями, а также,- по заяв-
лениям отдельных граждан и по

собственной инициативе.
Дела рассматриваются в 15-

дневный срок с момента поступ-
ления; на рассмотрение дел о мел-

ком хулиганстве установлен сокра-

щенный — 7-дневный срок.
Заседания должны происходить

в присутствии привлеченного, по-
терпевшего и свидетелей. Если
привлеченный не явится на засе-
дание по вызову, суд откладыва-

ет рассмотрение дела; вторичная
неявка без уважительных причин

дает суду право рассмотреть дело

заочно. Как правило, дела рас-
сматриваются в нерабочее время,
публично, при участии не менее
трех членов товарищеского суда;
решения принимаются большинст-
вом голосов. В качестве наказания

применяются меры как морально-
го, так и материального воздей-
ствия. Максимальный размер
штрафа — 10 рублей; только мел-
кие хищения караются штрафом
до 30 рублей — в первом случае,
и до 50 рублей — при повторении.
Решения товарищеских судов мо-

гут быть обжалованы в исполком
горсовета или вышестоящий коми-

тет профсоюза, которые вправе
предложить товарищескому суду
провести повторное рассмотрение

дела.
Товарищеские суды ставят в из-

вестность    органы и организации,

передавшие   дело на их рассмот-
рение, 0 принятых ими решениях.

М. КОРЕЦКИИ,
начальник  следственного   от-

деления Сланцевского ГОВД.
Н. ДУБРОВИН,

общественный следователь.

,т*

ЕСЛИ ВЫ   ХОТИТЕ   БЫТЬ   В   КУРСЕ   СОБЫТИЙ   ЖИЗНИ   ГОРОДА
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«Если есть на земле ад, то

он на золотом руднике

«Уэстерн дип левелс» в Карл-
стонвилле рядом с Иоганнес-

бургом», — говорят люди, по-

бывавшие там. Горняки-афри-

канцы, -работающие на большой^
глубине по 14 часов в суйш/

в удушающей жаре, лишенные

элементарной техники безопас-
ности, получают за свой ка-

торжный труд гроши. Узники
рудника живут в поселках,

которые напоминают концент-

рационные лагеря.

Любая попытка африканцев
изменить     свое      положение

встречает жестокое сопротивле-

ние со стороны расистских вла-

стей ЮАР. Недавно  весь мир

потрясла весть о расправе юж-

I ноафриканских      полицейских
{ над бастующими горняками, в

8, результате которой погибло 12
ри ранено 27 человек.

На снимке: миску похлебки
после 14-часового  каторжного

труда    получает    африканец-
'4 горняк в день.

Фото Камера Пресс— ТАСа-^
■ддм^мм^^икш-ттгсытж^ж^жшм ■

Зам. редактора

И.В.СТЕПАНОВ   .,

Телевидение
ПОКАЗЫВАЕТ   МОСКВА

СУББОТА, 20 ОКТЯБРЯ
11.15 — «Для вас, родители».

«Искусство воспитывает». 11.45 —

«Экран собирает друзей». Концерт.
12.30 — Актуальные проблемы
науки и культуры. 13.00 — «Ки-
ноленты прошлых лет». «Города н

годы». Художественный фильм.
14.30 — «Поиск». Ведет передачу

писатель С. С. Смирнов. 15.00 —

Музыкальная программа «По
письмам зрителей». 15.30 — «Здо-
ровье». Научно-популярная про-

грамма. 16.00 — Цв. тел. Чемпио-
нат СССР по футболу. «Динамо»
(Москва) — «Торпедо» (Москва).
2-й тайм. 16.45 — «В мире живот-

ных». 17.40 — «Важный этап

борьбы за мнр». Навстречу Все-
мирному конгрессу миролюбивых
сил. 18.10 — Цв. тел. Программа
мультипликационных        фильмов.
«Петя-Петушок». «Чудесный ко-

локольчик». 18.40 — «Музыкаль-
ные вечера для юношества». 21.00
— «Время». 21.30 — «Вратарь».
Художественный фильм.

ВОСКРЕСЕНЬЕ,   21 ОКТЯБРЯ

9.05 — «На зарядку становись!»
9.30 — Цв тел. Для школьников.

«Будильник». 10.00 — «Служу Со-
ветскому Союзу!» 11|.00 — Для
школьников. А. Алексин. «Обрат-
ный адрес». Спектакль. 12.20 —

Цв. тел. «Музыкальный киоск».

12.50 — «Поэзия Наби-Хазри».
13.00 — «Сельский час». 14.00 —

«Капитанская дочка». Художест-
венный фильм. 15,45 — Цв. тел.

Программа мультипликационных ,

фильмов. «Сказка о царевиче и

трех лекарях». «Винтик и Шпун-
тик — веселые мастера». 16.15 —

Сегодня — День работников пище-

вой промышленности. Беседа с

министром пищевой промышлен-

ности В. П. Ленным. 16.30— «Меж-
дународная панорама». 17.00 —

Цв. тел. «Клуб кинопутешествий».
18.10 — «Пес11я-73». 18.30— В. Шек-
спир. «Укрощение строптивой».
Спектакль. 21.00 — «Время». 21.30
— Цв. тел. Телевизионный театр

миниатюр.    «Тринадцать стульев».

ПОКАЗЫВАЕТ    ЛЕНИНГРАД

СУББОТА, 20 ОКТЯБРЯ
16.55 — Для школьников: теле-

фильм «Ласточка с острова «Ту-
манный». 17.20 — Концерт. 17.50
«Где обрести друга?» Передача
из цикла «Товарищ». 18.20 — Те-
лефильм «Монолог о Пушкине».
19.10 — Новости. Информацион-
ный выпуск Ленинградского теле-

видения. 19.35 — Цв. тел. «Весе-
лый экран». Народный артист

..РСФСР Евгений Весник. 20.30 —

«Горизонт». Программа для моло-

дежи. 21.30 — И. С. Тургенев.
«Первая любовь».    Телеспектакль.

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 21 ОКТЯБРЯ
16.40 — Для школьников: худо-

жественный фильм «Полонез Огин-
ского». 18.05 — «Приглашаем па

ярмарку». «Товары для детей —

к зиме». 18.35 — Концерт масте-

ров искусств. 19.00 — Навстречу
30-летию полного освобождения
Ленинграда от вражеской блока-
ды. «Однополчане». Телевизион-
ный журнад. 19.30 — «Неделя
голубого экрана». Обзор передач

Ленинградского телевидения и

ответы на письма зрителей.   19.50
—  Концерт по заявкам работников
пищевой    промышленности.    20.50
—    Премьеры «Леннаучфильма».
«Жидкие кристаллы» и «Пантион
Саами». 21.10 — «Необходимый
грешник». Художественный фильм.

ПОКАЗЫВАЕТ   ТАЛЛИН

СУББОТА,   20    ОКТЯБРЯ
9.00 — Программа передач. 9.05

—  «Телешкола»: «Химия». 9.35 —

«Баку». Телефильм. 9:45 — «О
здоровом питании».   10.15 — «За-

глянем на кухню» (передача
ЭРФ). 11.15 — Цв. тел. «Раскры-
тый мир»: «Семь шагов за гори-

зонт». 17.40 — Вечерняя програм-
ма. 17.45 — Цв. тел. Художествен-
ный фильм «Чайковский», 1-я се-
рия. 19.00 — «Утешительное лето»

(ЭРФ). 19.45 — «Детский экран»:

«Что нового?» 20.00 — «Субботний
вечер». 21.00 — «Актуальная ка-

мера». 21.30 — Продолжение пе-
редачи «Субботний вечер».    22.30
—  Спорт. Реклама. 22.45 — «Ми-
путы поэзии».

ВОСКРЕСЕНЬЕ,   21 ОКТЯБРЯ
9.00 — Программа передач. 11.00

—  Симфонический концерт. ,.4^40
Реклама. 11.45 — ПервенсгЖ
ЭССР по борьбе. 12.30 — Пере-
дача на финском языке. 13.30 —

Для детей: художественный фильм
«Автомат желаний» (Чехослова-
кия, 1967 г.). 18.05 — «Неокон.ч^н-
ные- истории». 18.35 — «ДетскиЛ ,

экран»: викторина. 19.05 — «Му-
зыкальная передача». 19.45 — Цв.
тел. «Читальня». 20.00 — Воскрес-
ная программа «АК». 21.30 — «Кн-
ноэкспресс». 22.00 — Цв. тел.
«Пестрые осколки». 22130 — 23.30
—     Художественный телефильм
«Ставка больше, чем жизнь», 3-я
серия (на эстонском языке).

Коллектив работников Сланцевского раипо скорбит по поводу

смерти члена правления райпо, председателя народного магазина

«Восток»
ТИТОВА Александра Александровича

и выражает ерболезнование родным и близким.

14  И  н  О

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 19 октя-

бря — «Включите северное сия-

ние». Начало в 17, 19, 21 час.

КИНОТЕАТР «ТРУД».    19-20

октября — новый широкоэкранный
художественный фильм «Жизнь
на грешной земле. Начало в 10,
11.50, 14.20, 16.10; 18.20, 20.10, 22
часа.

КЛУБ  «ШАХТЕР». 19 октября -

«Гонщики». Начало в 18, 20 часов.
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