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ПОВЫШАТЬ   АКТИВНОСТЬ  РАЦИОНАЛИЗАТОРОВ
Вдохновленные историческими

решениями XXIV съезда КПСС,
изобретатели и рационализаторы

страны взяли обязательство вне-

сти за годы девятой пятилетки в

фонд экономии не менее 14 мил-

лиардов рублей. Это обязательст-
во успешно выполняется. В пер-

вом году пятилетки было сэконом-

лено 3,2 миллиарда рублей, а в

течение шести месяцев 1972 года

от внедрения 1,8 миллиона изоб-
ретений и рационализаторских

предложений сэкономлено около

1,7 миллиарда рублей.
В прошлом году в шахтоуправ-

лении «Ленинградсланец» авторов

рацпредложений было 278 чело-

век, которые подали 381 предло-

жение. Экономический эффект
от внедренных предложений со-

ставил 112,8 тысячи рублей.
Включившись в соцсоревнование

за звание «Лучшая творческая

бригада» и «Лучший рационализа-

тор шахтоуправления» наши ра-

ционализаторы взяли обязательст-
ва решить актуальные технические

задачи, изложенные в темнике и

направленные на совершенствова-

ние производства, повышение про-

изводительности труда, эконом-

ное расходование материалов и

электроэнергии.

Наилучших результатов доби-
лась творческая бригада рациона-

лизаторов электроцеха обогати-
тельной фабрики шахты «Ленин-
градская». Бригада в составе Н. И.
Попова, Б. С. Брезгина, Н. А.
Ерунова, Г. М. Новиковой, С. С.
Логова и С. М. Ковикова за истек-

ший год подала и внедрила 30 рац-

предложений и сэкономила 5.000
рублей.

В борьбе за звание «Лучший ра-

ционализатор» хороших резуль-

татов добился электрослесарь

шахты «Ленинградская» П. И.
Антоненков. За истекший год им

подано и внедрено 25 рационали-

заторских предложений с эконо-

мическим  эффектом  3.244  рубля.
Среди предприятий первой

группы лучшие результаты до-

стигнуты      коллективом      шахты

«Ленинградская», . где в рациона-
лизаторской работе принял~и уча-

стие 147 человек. Внедрено 166
рационализаторских предложе-

ний. Они дали 81 тысячу рублей
экономии.    .

Из предприятий второй груп-

пы следует отметить коллектив

ЖКО, где 19 внедренных рацио-

нализаторских предложений по-

зволили сэкономить 8 тысяч руб-
лей. ЖКО — единственный кол-

лектив, у которого все показате-

ли выше достигнутых в 1971 ГО-

ДУ-
Конкурс механизации работ при

ремонте вагонеток ВД-5,6 позво-

лил решить «узкое» место. Побе-
дителями конкурса признаны ав-

торы рацпредложения «Станок
для ремонта колес» Н. И. Яку-
шев и Н. М. Егоров. Их предло-

жение дало экономический эф-
фект в 10.559 рублей.

Однако следует отметить, что

в отдельных предприятиях шахто-

управления рационализация не в

почете. Особенно хочется рас-

смотреть положарие дел на шах-

те имени С. М. Кирова. Экономи-
ческий эффект на шахте в прош-

лом году от внедрения рациона-

лизаторских предложений равен

нулю. Что может сказать в оп-

равдание  администрация шахты?
Газета «Знамя труда» в октяб-

ре 1970 года в корреспонденции

«Бег назад», в марте 1972 года в

материале «Множить ряды нова-

торов» подсказывала руководите-

лям шахты, что надо принимать

конкретные меры к улучшению

работы с рационализаторами. Но,
как показали итоги работы 1972
года, меры приняты не были. По-
ложение не улучшилось, а ухуд-

шилось. Если раньше на шахте

был человек, ответственный за

рационализаторскую работу, то в

конце прошлого года его переве-

ли на другую работу и рациона-
лизация вообще «поплыла по вол-

нам».

Перед коллективом рационали-

заторов шахтоуправления постав-

лена большая задача — дать в
нынешнем году экономии от вне-

дренных предложений 350 тысяч

рублей. Администрация шахтоуп-

равления совместно с объединен-
ным советом ВОИР объявили
смотр на лучшую постановку ра-

ционализаторской  работы.

Для решения «узких» мест на

шахтах объявлены следующие

конкурсы: создание средств ма-

лой механизации для подъема ва-

гонов ВД-5,6; создание лучшей
конструкции пересыпа со скреб-
кового на ленточный конвейер;
создание механизма для разгруз-

ки оборудования и леса из шахт-

ных вагонеток; очистка транспор-

терной ленты от шлаков на обога-
тительной фабрике; ликвидация

потерь магнетита. Для поощрения

лучших работ выделено 550 руб-
лей. Авторы, кроме вознагражде-

ния, получат премии.

Принятые меры уже дают пер-

вые результаты. Так, за 2 месяца

1973 года по шахтоуправлению

уже получен экономический эф-
фект в сумме около 70 тысяч руб-
лей. Повысилась активность ра-

ционализаторов на шахте «Ле-
нинградская». Ими уже подано 40
предложений против 23 за этот

период в прошлом году. В коми-

тете по делам изобретений на

рассмотрении находятся 2 заявки

на изобретения.
Повседневное и деловое внима-

ние к новаторам будут способст-
вовать дальнейшему росту числа

и квалификации наших изобре-
тателей и рационализаторов. ^

А. АРТЕМЬЕВ,
председатель     объединенного
совета ВОИР.

ФОТОРЕПОРТА
Субботник по вывозке тор-

фо-минеральных удобрений
на поля хозяйства нашего

района был массовым, В нем

принимали участие многие

предприятия города-. Но, не-

смотря на это, основная ра-

бота легла на плечи механи-

заторов и шоферов ПМК-15.
Некоторые водители сделали

в этот день по пять рейсов,
несмотря на трудные дорож-

ные условия.

Наш фотокорреспондент
побывал на субботнике и

сделал эти снимки.

На снимках: (внизу) идет

погрузка торфо-минеральных

удобрений, (вверху) хорошо

потрудился на субботнике
машинист грейферного крана

Евгений Рудольфович Зор-
ский. По его вине не было
простоя машин, (Справа)
комсомолец Андрей Попов-
лучший молодой водитель в

ПМК-15, один из активных

участников субботника по

вывозке удобрений.
Фото Ю. Власова.

^

НОВЫЙ  ЗАВОД
Вблизи Ленинграда развер-

нулось строительство завода, а

точнее комбината, который бу-
дет выпускать полносборные
конструкции и унифицированг
ные детали. Из них за год

монтажники соберут по типо-

вым проектам 70 коровников,

телятников и других сельско-

хозяйственных помещений об-
щей площадью почти 80 тысяч

квадратных метров. Первую
продукцию строительный по-

лигон даст уже в этом году.

КОЛОНКА
ИНФОРМАЦИИ

ФЛАГ
ТРУДОВОЙ
СЛАВЫ

Коллектив фермы Русско
четвертого отделения совхоза
«Старопольский» досрочно, 19
марта, завершил выполнение

квартального плана. В эти дни

доярки Л. Г, Баранова, О, Т,
Кустова, Т, И. Фролова полу-

чают молоко сверх задания

первого квартала. На ферме
Русско с начала года от каж-

дой коровы получено по 860
килограммов молока. Это са-
мый высокий показатель сре-

ди ферм района.
Успех обеспечен благодаря

слаженной работе коллектива,

дружбе, взаимопомощи. Осо-
бое внимание уделяется каче-

ству приготовляемых кормов.

Четко выполняется распоря-

док  дня.    •

На центральной усадьбе
совхоза «Старопольский» в

честь коллектива фермы Рус-
ско поднят флаг трудовой
славы,

СЕМИНАР
НАРОДНЫХ
КОНТРОЛЕРОВ

Вчера состоялся очередной
семинар председателей групп

народного контроля. На нем

рассматривался ряд вопросов.
Секретарь городского комите-

та партии В, А, Фролов посвя-

тил свое выступление пробле-
мам интенсификации сельско-

го хозяйства района. Участни-
ки семинара прослушали бесе-
ду о порядке рассмотрения пи-

сем, заявлений и жалоб трудя-

щихся. Состоялся обмен опы-

том работы.

ДЕНЬ  ЛЕКТОРА
Вчера состоялся очередной

день лектора. Партийные, со-

ветские, профсоюзные, руко-

водящие работники города вы-

ступили на ряде предприятий с

лекциями, посвященными ак-

туальным вопросам современ-

ности,
Ф     зИ     И:

Заместитель начальника от-
дела внутренних дел гориспол-

кома В. М. Соколов выступил

вчера в нарядной шахты «Ле-
нинградская» с лекцией на

тему: «Пьянство— путь к пре-

ступлению».

В ПОМОЩЬ
РАБОТНИКАМ
ЛЕСА

Исполком городского Сове-
та рассмотрел и утвердил опе-

ративный план, представлен-

ный Осьминским мехлесхозом,

по организации тушения лес-

ных пожаров на территории

Сланцевского района. Руково-
дители Черновского, Лычен-
ского и Сланцевского лесо-

пунктов, а также директора

совхозов «Осьминский», «Ста-
ропольский» и «Аврора» при

выполнении заданий по туше-

нию лесных пожаров обязаны
строго руководствоваться ут-

вержденным оперативным пла-

ном, обеспечить необходимое
количество техники и инвен-

таря.

Исполком горсовета обязал
начальника линейно-техниче-
ского цеха связи М. Н. Сави-
чева установить телефон в

поселке Негуба, чтобы можно

было оперативно сообщать о

возникновении пожаров на

территории Сланцевского рай-
она в лесах, принадлежащих

Осьминскому мехлесхозу.



В    исполкоме   горсовета

труд   дисциплиной   КРЕПИТСЯ
Коллективы цементного завода

и строительного треста-площадки

№ 63 вдохновенно работают над

претворением в жизнь решений
XXIV съезда партии. Они стре-

мятся внести наибольший трудо-

вой вклад в третий, решающий
год пятилетки. Многие низовые

коллективы добились высоких по-

казателей, успешно выполняют

свои социалистические обязатель-
ства. Однако на пути передови-

ков встают подчас нежелательные

трудности. Это борьба против

нарушителей трудовой дисципли-

ны   и   общественного   порядка.

Как повысить эффективность
мер, применяемых против пьяниц,

прогульщиков, нарушителей по-

рядка в городе и в общественных
местах? Об этом шел разговор на

заседании исполкома горсовета.

С докладами выступили директор

цементного завода С. М. Арутю-
нов    и    главный   инженер строи-

тельного   треста-площадки   №   63
Н.   А. Луста.

Исполком отметил некоторые

положительные меры по укрепле-

нию трудовой дисциплины и ох-

ране общественного порядка на

этих двух предприятиях. Вопросы
дисциплины труда обсуждаются
на партийных и профсоюзных со-

браниях, в рабочих коллективах,

нарушители лишаются премий,
отпусков в летнее время, очеред-

ности на получение квартир и

другое.

Однако в коллективах цемент-

ного завода и треста-площадки

№ 63 не создана нетерпимая об-
становка вокруг нарушителей дис-

циплины труда и общественного
порядка. Как сказал в содокладе

председатель постоянной комис-

сии городского Совета по социа-

листической законности и охране

общественного порядка Г.  Н. Ле-

онтьев, проводимые мероприятия

малоэффективны, носят формаль-
ный характер и не достигают по-

ложительных результатов,

В чем причины такого положе-

ния?
Прежде всего в том, что даже

проверенные временем формы и

методы работы с людьми не при-

меняются по-настоящему на

практике. Общественные меры

воздействия , фактически забыты:
товарищеские суды не проявляют

инициативы, а администрация' ма-

ло передает им дел на наруши-

телей и прогульщиков. Народные
дружины крайне редко задержи-

вают хулиганов и дебоширов,
сквернословов. Дружинники це-

ментного завода 12 раз срывали

дежурства в городе. Й это оста-

лось безнаказанным. На заводе

рабочий Прохоров прогулял неде-

лю, и никто не поинтересовался,

где он и что с ним.

Отсутствие требовательности со

стороны хозяйственных руководи-

телей и общественных организа-

ций к инженерно-техническим ра-

ботникам за состояние дел во вве-

ренных им коллективах привели

к тому, что непроизводительные

потери рабочего времени в 1972
году выросли на цементном за-

воде в 1,5 раза, а в тресте-пло-

щадке № 63 остались на уровне

1971 года и составили 1.629 чело-

веко-дней.

Хозяйственные руководители в

работе по укреплению социали-

стической дисциплины труда ис-

пользуют в основном формы ад-

министративного воздействия, что

не дает желаемых результатов. На

цементном заводе каждый пятый

работающий — прогульщик или

нарушитель общественного по-

рядка,   а   в  строительном  тресте-

площадке № 63 каждый третий
побывал в медвытрезвителе. Это
должно очень беспокоить обще-
ственные организации завода и

треста. Ведь труд дисциплиной
крепится.

К сожалению, на цементном

заводе и у строителей очень сла-

бо реагируют на сигналы, ^посту-
пающие из отдела внутренних

дел, В ПМК-102, например, по-

слано 96 сигналов на нарушите-

лей общественного порядка, а по-

лучено ответов только 9, на цем-

заводе соответственно — 150 и

58. Правовая пропаганда на этих

предприятиях находится на низ-

ком уровне.

Не ведется работа с подростка-

ми, особенно в тресте-площадке

№ 63, где их 79, отсутствует на-

ставничество, шефство кадровых

строителей   над   молодежью.

Исполком городского Совета
принял по обсужденному вопросу

решение. Намечено усилить мас-

сово-политическую работу в кол-

лективах, прививать всем трудя-

щимся высокие моральные прин-

ципы, воспитывать чувство ответ-

ственности перед  обществом.

Р АССКАЗЫ   О   ПОЛИТИНФОРМАТОРАХ

В ТЕСНОЙ СВЯЗИ С жизнью
Работницы кирпичного цеха од-

на за другой приходили на сме-

ну. А когда собрались все, ма-

стер Александра Ильинична
Смирнова   сказала:

—    Подождите, не расходитесь

по своим местам.

—  А что такое?
—   Начальник цеха сделает по-

литическую информацию.
А когда собрались все работни-

цы обеих смен — и заканчиваю-

щей труд и заступающей на вах-

ту, инженер Адам Викентье-
вич Шедько рассказал работницам
о наступлении мира на много-

страдальной земле Вьетнама. По-
литинформатор подробно доло-

жил, какие огромные' разрушения,

горе и беды принесли американ-

ские империалисты и их сайгон-
ские марионетки вьетнамскому

народу. Советский Союз, социа-

листические страны, все миролю-

бивые народы эти годы настойчи-
во боролись против американской
агрессии во Вьетнаме, за спра-

ведливый мир. И вот заключено

перемирие.

Работницы внимательно слуша-

ли рассказ политинформатора.
Радовались тому, что не рвутся

больше американские бомбы, не

льется кровь женщин, детей, ста-

риков.

Свою политинформацию А, В,
Шедько тесно связал с теми за-

дачами, которые решает коллек-

тив цеха. А он активно участвует

во Всесоюзном социалистическом

соревновании за досрочное вы-

полнение плана третьего, решаю-

щего года пятилетки. Взятые вы-

сокие обязательства рабочие под-

крепляют практическими делами,

В январе, например, они вырабо-
тали сверх плана . 250.000 штук

кирпича, в феврале— 100.000. А
коллектив мастера Александры
Ильиничны Смирновой в февра-
ле выполнил план на 2 дня рань-

ше срока.

Заканчивая свое ■ выступление

перед рабочими, политинформа-
тор спросил у своих слушателей:

—  А недостатки у нас есть?
—  Есть, и немало!
—   Какие?
—   Не все еще заботливо уха-

живают за оборудованием.
—   Верно. Есть такие  случаи.

—  А еще в конце смены многие

спешат побыстрей уйти домой. И
забывают убрать рабочее место,

обтереть механизмы.

—   Давайте договоримся, чтобы
подобных фактов больше не бы-
ло.

Политинформатор, войдя в кон-

такт со своими слушателями, в

заключение обратил их внимание

на то, чтобы каждый человек ра-

ботал с душой, добросовестно вы-

полнял социалистические обяза-
тельства,

К проведению политинформа-
ций коммунист А, В. Шедько от-

носится как к важнейшему пар-

тийному поручению. К каждому

выступлению перед рабочими он

всегда тщательно готовится. Посе-
щает семинары политинформато-
ров при Сланцевском горкоме

КПСС. Много работает над со-

бой, читает газеты «Правда», «Из-
вестия», «Литературная газета»,

журналы. Имеет свою библиоте-
ку. Привычку вести агитацион-

ную работу он получил еще в

рядах Советской Армии, когда

сражался на фронтах Великой
Отечественной войны.

Как часто выступает инженер

Шедько перед рабочими? Обычно
два раза в месяц. И всегда на

пересменке, чтобы больше при-

сутствовало рабочих. В первой
части своего выступления он две

трети времени отводит рассказу

о международных событиях, а за-

тем остановится на тех вопросах,

которые волнуют коллектив цеха.

В одной из своих бесед, напри-

мер, начальник цеха подробно
рассказал о положении на Ближ-
нем Востоке.

Заканчивая свое выступление,

политинформатор сделал вывод:

чтобы крепить мир, надо крепить

экономику страны. Каждый рабо-
чий должен выполнять принятые

на себя высокие соцобязательства,
вкладывать в труд все свое уме-

ние, частицу сердца. Он спросил:

—  А есть ли у нас такие рабо-
чие?

—  Да, и немало,

И он привел интересные при-

меры трудового героизма простых

людей. Не только в цехе, но и на

заводе все знают подсобного ра-

бочего Сергея Краснова, К любой
работе он относится с душой.
Если  есть   время,    стремится  по-
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мочь смене, бригаде. Однажды
рассыпался с вагонетки кирпич,

Сергей Краснов тут же пришел

на помощь товарищам. В одной
из смен не хватало людей, забо-
лели. Сергей сам попросился за-

менить заболевших. Рабочий Сер-
гей Краснов всегда показывает

высокую сознательность, стремит-

ся помочь товарищам выполнить

производственное задание досроч-

но.

Таких людей немало воспитано

в коллективе завода, К ним отно-

сится гасильщица Нина Кривцо-
ва, зольщица Татьяна Павлова,
бульдозерист Александр Петров
и многие их товарищи.

Инструктируя коллектив кир-

пичного цеха о происходящих

событиях в страну и за рубежом,
информатор тесно связывает свои

рассказы с жизнью, способству-
ет дальнейшему развертыванию

социалистического   соревнования.

Надо заметить, что подобные
политинформации помогают в

труде. Было время, когда в цехе

работали нарушители трудовой
дисциплины. К ним относилась и

работница Кузнецова. Ей ничего

не составляло прогулять. Полит-
информатор очень образно
вскрыл цену прогула.

—    Сколько стоит невыход на

работу?  —  спросил как-то он,

—   Не знаем,

—   Давайте подсчитаем. За про-

гул вы лишаетесь премии. Это
30—40 рублей. «13-й зарплаты» —

еще 130—140 рублей, отпуска в

летнее время. Вот и выходит, что

один день прогула стоит 180 руб-
лей.

Такой разговор слушали все, И
он  был весьма поучительньгм.

Политинформатором А, В,
Шедько работает лишь год. Срок
небольшой. Но он правильно по-

нимает свои задачи.

П.  БУШАГИН,
наш обществ, корр.

БУДУТ ЛИ
ЗАНЯТИЯ?

Одной из основных задач граж-

данской обороны является обуче-
ние населения способам защиты

от оружия массового поражения.

В строительном тресте-площадке

№ 63 и в субподрядных организа-

циях занятия по 20-часовой про-

грамме  в  основном  подходят      к

концу. Осталось провести занятие

по медицинской теме,

К сожалению, в специализиро-

ванной передвижной механизи-

рованной колонне № 68 (началь-
ник В. Л. Ищенко) и на ленин-

градском монтажном участке (на-
чальник И. Н. Немчиков) занятия

по гражданской обороне еще не

начинали, Н. ПРИБЫТКОВ,
начальник штаба ГО треста-

площадки № 63.

ЖДЕМ
ЗАКАЗЫ

Химическая чистка одежды, ве-

щей прочно вошла в быт сланцев-

чан. Работая в мастерской прием-

щицей, я сделала кое-какие на-

блюдения. Например, летом зака-

зов у нас очень много. А зимой.

весной значительно меньше. Сей-
час срок исполнения заказа 7
дней. Работаем без спешки, каче-

ство хорошее. Могли бы чистить

значительно больше вещей, но их

пока «е несут. А потом завалят,

работать будет куда труднее. Об
этом сланцевчане   должны знать.

Л.  НИКИФОРОВА,
приемщица химчистки.

В   ИНТЕРЕСАХ
ПРОИЗВОДСТВА

«Из песни слово не выкинешь»

— -гласит народная мудрость. Вот
также и химикам комбината
«Сланцы» не обойтись без кол-

лектива электроцеха, который за-

нимает одно из важнейших мест в

общем производственном процес-

се.

Чем занимаются рабочие элек-

троцеха. Ремонтными работами.
Монтируют в технологических це-

хах новейшее электрооборудова-
ние. Обслуживают электрические

подстанции и электролинии на

территории предприятия. Словом,
фронт повседневной работы у них

невозможно уложить в устояв-

шийся регламент, как это бывает
у эксплуатационников, В электро-

ремонтной службе каждый новый
день приносит новые заботы, не-

предвиденные задания.

За десятилетний период элек-

тромонтер Г. Ф. Тарченко привык

к различного рода производствен-

ным неожиданностям. Его стихия

—  ремонт силового оборудования
электрических подстанций. В зим-

ние месяцы трудился на своих по-

стоянных объектах, а недавно

ему сказали:

—   В дежурной службе пред-

приятия не хватает специалистов.

Может быть, временно поможешь?
—   Если нужно, то помогу, —

согласился Г, Ф, Тарченко,
Теперь он посменно дежурит на

предприятии, по срочному вызову

устраняет неполадки в работе
электрооборудования.

. ■Но все же передовой электро-

монтер Г, Ф, Тарченко не забыва-
ет свое профессиональное увле-

чение — рационализаторское де-

ло. Он разработал и сконструиро-

вал стенд для зарядки шахтных

аккумуляторов, которые использу-

ются на предприятии при обсле-
довании оборудования и ремонт-

ных работах. При разработке нов-

шества позаимствовал опыт горня-

ков шахтоуправления «Ленин-
градсланец».

В прошлом году от него посту-

пило несколько мелких рацпред-

ложений, направленных на совер-

шенствование и облегчение ре-

монтных работ,
В электроцехе славится творче-

ской пытливостью электромонтер

Л. В. Сырников. Он окончил Слан-
цевское Г11ТУ-15, служил в Со-
ветской Армии, а потом увлекся

монтажом новейшего электрообо-
рудования, что и привело на ком-

бинат «Сланцы». Теоретическая и
практическая подготовка у него

хорошая, а пытливости и трудо-

любия, как говорят, хватит на

троих. Поэтому и рационализатор-

ские предложения отличаются у

него технической грамотностью,

приносят большую пользу в улуч-

шении работы электрооборудова-
ния.

И, КОНОНОВ.

НА СНИМКЕ: передовые элек-

тромонтеры А. В. Сырников и

Г. Ф, Тарченко.
Фото Ю. Власова.



ЭТО ДОЛЖЕН
ЗНАТЬ КАЖДЫЙ

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ  СЛЕДОВАТЕЛЯ
Г

Интересы         социалистиче-

ского государства складывают-

ся из интересов общественных
и интересов каждого отдельно-

го гражданина. Закон, охраняя

эти интересы, квалифицирует
виды нарушений и определяет

меру наказания за каждый вид

нарушения. Наказание от-

нюдь не является самоцелью

и не только способствует ис-

правлению — оно заблаговре-
менно предупреждает потенци-

ального правонарушителя о

тяжелых для него последстви-

ях и способно остановить со-

вершение преступления.

Однако этим не исчерпыва-

ются меры борьбы с противо-

правными действиями. Профи-
лактика преступлений прово-

дится целым комплексом меро-

приятий, и все они ведут раз-

ными путями к одной цели —

искоренению преступности,

ограждению интересов всего

социалистического общества.
Одним из видов профилакти-
ческих мероприятий является

внесение следователем пред-

ставлений.
Уголовно - процессуальный

кодекс РСФСР устанавливает,

что при производстве дозна-

ния, предварительного следст-

вия и судебного разбиратель-
ства уголовного дела органы

дознания, следователь, проку-

рор и суд обязаны выявлять

причины и условия, способст-
вовавшие совершению престу-

пления, и принимать меры к их

устранению. Выявление при-

чин и условий, способствовав-
ших совершению преступле-

ния, и принятие мер к их уст-

ранению составляют важней-
шую задачу уголовного судо-

производства,    т, к.  эти меры

органически связаны с пол-

ным, всесторонним и объек-
тивным исследованием обстоя-
тельств дела и с решением за-

дачи искоренения преступно-

сти (ст. 21 УПК).
Тот же Уголовно-процессу-

альный кодекс обязывает сле-

дователя при установлении

причин и условий, способству-
ющих совершению преступле-

ний, вносить в соответствую-

щие предприятия, учреждения

и общественные организации

представление о принятии мер

по устранению этих причин и

условий.
Предприятия, учреждения и

общественные организации

обязаны не позже чем в ме-

сячный срок рассмотреть пред-

ставление следователя, при-

нять необходимые меры и со-

общить об этом следователю

(ст.  140 УПК).
Казалось бы,    закон    точно

определяет обязанности руко-

водителей, получивших пред-

ставления, К сожалению, на

деле получается не так. Ряд
руководителей сланцевских
организаций считает для себя
необязательным информиро-
вать следственных работников
о выполнении представлений,
и тем более в установленный
срок.

Такими неаккуратными ру-

ководителями являются дирек-

тора автотранспортных пред-

приятий, руководство треста

№ 63, директора некоторых

совхозов и ряда других пред-

приятий.
Уголовно - процессуальный

кодекс РСФСР предупреждает

таких руководителей о закон-

ной ответственности,

Н. ДУБРОВИН,
общественный следова-

тель СО Сланцевского
ГОВД.

с У д я т
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НА ГРАНИ
ПРЕСТУПЛЕНИЯ

Это произошло вечером в

один из февральских дней на

автобусной остановке, что на

углу улиц Ленина и Кирова,
Один человек зверски избивал
другого, А двадцать жителей
нашего города, которые ждали

автобус, спокойно созерцали

эту сцену. Неужели среди них

не было людей, которые не по-

нимали свой гражданский
долг? Были,

Один пожилой человек стал

унимать хулигана, получил

удар в лицо, но все же и по- .

том пытался прекратить избие-
ние. Он обратился за помощью

к молодому парню, который
отвернулся, делая вид, что ни-

чего не замечает. Потом стал

звать на помощь других людей.
Еще один человек, пенсионер,

пытался образумить хулигана.

Но тот был молод, крепок, по-

лон сил. И двум пожилым лю-

дям нелегко было прекратить

драку.

А остальные, среди которых

были и парни, и мужчины в

расцвете сил, оставались без-
участными к тому, что на

их глазах совершалось престу-

пление. Среди них нашлись

даже сочувствующие хулига-

ну, которые потом требовали
отпустить его.

Дурной пример показали эти

люди подросткам. Но следова-

телям приходится встречаться

с еще более возмутительными

фактами поведения взрослых.

Некоторые сланцевчане не хо-

тят давать свидетельских по-

казаний, выступить свидетеля-

ми на суде. Как правило, они

заявляют: «Я еще ни разу не

был свидетелем, ничего не

знаю. Зачем вы меня вызва-

ли?».

Эти люди напрасно забыва-
ют статью 182 Уголовного ко-

декса РСФСР, предусматрива-

ющую уголовную ответствен-

ность за отказ или уклонение

свидетеля от дачи показаний.
Своим безразличным и даже

сочувственным отношением к

пьяницам и хулиганам взрос-

лые показывают плохой при-

мер подросткам, чреватый
опасными последствиями,

М. ВЛАДИМИРОВ.

ЗАСЛУЖЕННОЕ    НАКАЗАНИЕ
Вячеслав Александрович

Васильев с полным правом мо-

жет быть отнесен к числу

жертв «зеленого змия»,..

Родился он в 1940 году, В
течение 28 лет жил как все,

не совершая правонарушений.

Водка в явно завышенных ко-

личествах вошла в его жизнь

не сразу. Но когда Васильев
| пристрастился к ней, он пере-

стал сдерживать свои эмоции,
что порой выливалось в ху-

лиганские поступки, а это не-

избежно приносило серьезные

неприятности. Со скамьей под-

судимых Вячеславу Александ-
ровичу пришлось познакомить-

ся в 1968 году. На первый раз

закончилось денежным штра-

фом. Хуже было то, что Ва-
сильев попал в число судимых.

Годом позже Васильев вновь

предается суду за хулиганство

— он в пьяном виде нанес по-

бои двум человекам. На этот

раз он получил 2 года лише-

ния свободы и, отбыв наказа-

ние, как говорится, «от звон-

ка до звонка», освободился
только 17 ноября 1971 года.

К сожалению, он не учел

полученных уроков и не стал

на путь исправления. Продол-
жал пить и безобразничать, В
июне 1972 года Васильев два-

жды доставлялся в медвытрез-

витель, а в ноябре его разби-
рали на заседании товарище-

ского суда в связи с совершен-

ными в быту хулиганскими

действиями. Была надежда об-
разумить пьяницу и хулигана.

Но напрасно, тем более, что

Вячеслав Александрович вооб-
ще потерял желание где-ни-

будь трудиться.

Новый 1973 год был отме-

чен подобающим образом, но

встреча его и приличная по

такому случаю пьянка затяну-

лась на 4 дня.

Голова Вячеслава Алексан-

дровича была наполнена вин-

ными парами, когда 3 января

в его комнату вошла соседка,

гр. С, чтобы попросить помочь

убрать коридор общего пользо-

вания.

Подобная просьба почему-то

обидела Васильева, он вытолк-

нул соседку за дверь и нанес

ей побои. Другой сосед попы-

тался было защитить ее, и

тогда пьяный хулиган ударил

непрошенного    защитника,    а

затем ворвался в его комнату

и стал избивать.

На первый взгляд, ничего из

ряда вон выходящего не про-

изошло и нет надобности при-

влекать внимание читателей.
И все же это дело не совсем

обычно, так как Васильев со-

вершил наглую, но безуспеш-
ную попытку уклониться от

суда и следствия. Несколько
дней подряд он не являлся в

следственные органы по пове-

сткам^ укрывался от сотрудни-

ков милиции у себя дома, в

чем ему активную помощь ока-

зывала жена, не остановив-

шаяся далее перед прямым об-
маном следственных органов.

Потребовался ряд оператив-

ных мероприятий, чтобы за-

держать преступника.

Сланцевский городской на-

родный суд приговорил В. А.
Васильева к 4 годам лишения

свободы с отбыванием наказа-

ния в местах строгого режима.

Еще один поклонник «зеле-

ного змия» понес заслуженное

наказание,

В. МИХАЙЛОВ,
следователь СО Сланцев-

ского ГОВД,

СЧИТАЕТСЯ НАРУШЕНИЕМ
С 1 января этого года введе-

ны новые правила движения, В
связи с этим мне хочется об-
ратиться к владельцам мото-

циклов, среди которых особен-
но много нарушителей. Соглас-
но новым правилам мотоцик-

лист и пассажир при езде обя-
заны быть в застегнутых шле-

мах, независимо от времени

года. Некоторые водители

применяют вместе мотошлемов

производственные каски. Это
тоже считается нарушением. И
еще на один пункт мне хочет-
ся обратить внимание водите-
лей мотоциклов и мотовелоси-

педов. В целях борьбы с шу-

мом и загрязнением атмосфе-
фы запрещается изменять кон-

струкцию глушителей. Надо
внимательно следить за ис-

правностью двигателей, чтобы
избегать обильного выделения

отработанных   газов.

Н. ПРОХОРЕНКО,
председатель         дружины

ГАЙ   шахты   «Ленинград-
ская».

ОПАСНАЯ
ТРОПИНКА

Главное в работе товарище-

ских судов — предупрежде-

ние правонарушений и про-

ступков, наносящих вред об-
ществу, воспитание людей пу-

тем убеждения и общественно-
го воздействия, создание об-
становки нетерпимости к лю-

бым антиобщественным про-

ступкам.

За десять месяцев работы
товарищеского суда при Слан-
цевском         производственном

объединении грузового авто-

транспорта рассмотрено 21 де-

ло, из них 9 рассмотрено

за нарушение трудовой и тран-

спортной дисциплины шофе-
рами и ремонтными рабочими.

На последних двух заседани-

ях товарищеского суда рас- ■

сматривались дела на водите-

лей, которые вышли на работу
с остаточным явлением алко-

голя. Это В. В. Захаров, А. А.
Беляев, А. Н. Баслаков, М. А,
Васильев, В, И. Егоров и дру-

гие. При расследовании и рас-

смотрении дел выяснилось, что

все они часто употребляют
спиртные .напитки и у всех

ненормально в семье, они со-

вершенно не занимаются вос-

питанием детей, устраивают

постоянно скандалы, Михаил
Андреевич Васильев на почве

алкогольного психоза беспри-
чинно ревнует жену, скверно-

словит при детях, угрожает.

Были случаи, когда он выго-

нял из дому жену, тещу и де-

тей раздетыми. Им приходи-

лось ночевать у соседей.
Последним вызывается на

заседание Валентин Иванович
Егоров — шофер сорокалетне-

го возраста. Он объясняет
свои частые выпивки ненор-

мальной жизнью в семье, хотя

имеет на иждивении двух де-

тей школьного и дошкольного

возраста. Долго пришлось бе-
седовать с Егоровым членам

товарищеского суда о его не-

правильном поведении в семье.

Но он, к сожалению, заявил,

что у него детей нет, а есть

они у жены.

Водителей Михаила Андрее-
вича Васильева и Валентина
Ивановича Егорова водка при-

вела к плохому финишу, у

обоих рушатся семьи, дети ос-

таются без отцов только пото-

му, что их отцы не могут бро-
сить дружбу с водкой. Товари-
щеский суд осудил проступки

нарушителей и объявил им по

общественному выговору с

опубликованием в печати. В
отношении А, Н, Баслакова и

А, А, Беляева суд просит ад-

министрацию лишить их на 25
процентов годовой премии.

Члены товарищеского суда

долго беседуют с нарушителя-

ми трудовой и транспортной
дисциплины С, А, Желязко-
вым. В, В, Лупашевым, М. М.
Яковлевым, Д, В. Сапровым,
Д, А. Мининым и другими.

Теперь при рассмотрении дел

в товарищеском суде пригла-

шаем на него жен и родителей.
Намечено также в марте и ап-

реле провести собрания с во-

просом «О мерах по укрепле-

нию трудовой и транспортной
дисциплины и повышению

уровня воспитательной работы
среди трудящихся автопред-

приятия». На собрания при-

гласим жен.

Т. КОВАЛЕВА,
председатель товарищеско-

го суда Сланцевского
ПОГАТ,
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ВОЛЕЙБОЛ

МЕБЕЛЬ...
Б МАГНИТНОМ
ПОЛЕ

Известны чудесные свойства
ферромагнитного        порошка.

Добавив его в резину, можно

получить эластичный магнит.

Такой материал с ленинград-

ской маркой уже используют,

например, при выпуске холо-

дильников — магнит заменил

здесь сложный замок, прижи-

мая, словно пружина, дверцу

к металлическому шкафу.

А что если чудо-порошок до-

бавить в измельченную древе-

сину? Эксперимент провели

ученые Центрального научно-

исследовательского института

фанеры. Когда отпрессовали в

магнитном поле эту синтети-

ческую древесную массу, полу-

чились плиты в несколько раз

более прочные, чем изготов-

ленные обычным способом.
Магнит, сориентировав струж-

ки,   как бы связал    своеобраз-

Сообщает      Л е я Т А С С

ный «ковер», не боящийся ра-,

стяжения   и разрывов.

Новая технология, которую

намечено внедрить на ряде ме-

бельных комбинатов, поможет

производственникам при мень-

шем расходе сырья улучшить

качество изделий,

УРОЖАЙ
ЛЕСНОГО
НЕКТАРА

«Весенний ' плач» бело-
ствольных берез стал объектом
исследования специалистов-

лесоводов. Изучив возможно-

сти березовых насаждений на

опытных участках лесхозов,

они пришли к выводу, что ле-

са Северо-Запада могут стать

практически неограниченными

производителями         сладкого,

бодрящего сока.

—  Наши   рощи состоят    по

преимуществу из спелых де-

ревьев, — утверждают биоло-
ги. — Между тем взрослая бе-
реза в дни обильного сокодви-

жения дает более 50 литров

нектара. Впрочем, знание бе-
резовых «секретов» помогает

увеличить   этот   сбор.

Важен, оказывается, харак-

тер рельефа, размеры и жизне-

способность дерева, а также

температура дневного воздуха.

Ученые определили, что про-

дуктивные деревья достигают

в диаметре не более 32 санти-

метров. Чем больше площадь

кроны, тем выше и производи-

тельность лесного сокопрово-

да.

И, наконец, о содержании

сахара в «пасоке» — так в де-

ревнях называют березовый
сок. Первосортный нектар со-

держит лишь один процент

сладости. Существует удиви-

тельная закономерность: если

береза источает много нектара

— значит выше и его сахари-

стость.

Закончилось первенство города

по волейболу среди мужских и

женских команд. У женщин чем-

пионами города стали волейболи-
стки центральной районной боль-
ницы, второе место заняла коман-

да шахты «Ленинградская», третье

— у волейболисток филиала швей-
ного объединения «Маяк».

Среди мужских команд за 1 — 3
места проводились дополнительные

игры, так как три команды набра-
ли одинаковое количество очков.

В итоге первое место заняла

команда регенератного завода и

стала чемпионом города. Мужская
команда шахты «Ленинградская»
не подвела женщин и тоже заня-

ла, второе место. А вот спортсмены

комбината «Сланцы» довольство-

вались лишь третьим.

Следует отметить,     что не все

коллективы физкультуры добросо-
вестно отнеслись к розыгрышу

первенства города. Отдельные
команды не явились на игры. Ме-
шала недисциплинированность ря-

да игроков. Не все команды имели

спортивную форму. Ряд советов

коллективов физкультуры плохо

подготовил свои команды к пер-

венству города, слаба в них вос-

питательная работа. Так, напри-

мер,, с розыгрыша были сняты

команды цементного завода и шах- .-^

ты № 3, причем у цементников —

мужская и женская. Все это гово-

рит о том, что учебно-спортивная
работа в ряде коллективов физ-
культуры на низком уровне.

А. МИХАЙЛОВ,
председатель городского ко-

митета по физкультуре и

спорту.

Выступая за разработку «бе-
резовой целины», ленинград-

ские ученые предупреждают:

только правильная подсочка

ствола не причинит ему вре-

да. Вырезанное отверстие сле-

дует сразу же закрыть деревян-

ной втулкой, замазать глиной,
В этом случае рана на дереве

за лето полностью  заживет,

НОВОСТИ
КИНО

Цветной художественный
фильм «Веселые Жабокричи»
поставлен на киностудии име-

ни Довженко по мотивам ста-

ринных украинских водевилей.
Забавные истории, о которых

рассказывается в картине, про-

изошли в селе Жабокричи в

один из летних вечеров, В них

замешаны и хмурый сельский
старшина, и известная всему

селу своим длинным языком

Рындычка, и первая красавица

Парася, молодые парубки и де-

вушки, В ролях: Н, Гриценко,
Л. Гриценко, Л. Вакула,
Н, Яковченко и другие.

ПРОВЕРЬТЕ

ВАШИ
КВИТАНЦИИ

Дорогие товарищи слан-

цевчане! Заканчивается

первый квартал 1973 года.

Проверьте ваши квитан-

ции! Не забыли ли вы

оформить подписку на го-

родскую газету «Знамя
труда» на второй квартал

и последующее время.

Подписка принимается во

всех отделениях связи и у

общественных распрост-

ранителей печати.

За редактора

В. Л. САЛОВ.

Телевидение
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ЧЕТВЕРГ,   22   МАРТА
9.30 — Программа передач. 9.35

—   Новости. 9.45 — Для школьни-

ков: «На приз клуба «Золотая
шайба». 10.15 — Цветное телеви-

дение. И. Гончаров — «Обрыв».
Телеспектакль. 13.30 — 13.45 —

«Дневник соревнования». 16.15 —

Программа передач. 16.20 —

Ю. Герман — «Рассказы о Дзер-
жинском». Учебная передача по

литературе. 16.45 — «Весенние
гости». Учебная передача по при-

родоведению. 17.00 — «Беседы о

воспитании»., 17.30 — Для школь-

ников, «Лети, наша песня»,  18.00
—   Новости, 18.10 — Цветное те-

левидение. Для детей: «Лесная
почта». Кукольный спектакль.

18.30 — «Ленинский университет

миллионов». 19.00 — «Напевы
русской стороны»; Концерт.  19.50
—   Художественный телефильм
«Тайник у красных камней», IV
серия. 21.00 — «Время», 21,30 —

«Рассказы о театре», 22,45 — Ку-
бок европейских чемпионов по

баскетболу: ЦСКА — «Иньис»
(Италия),  II  тайм,

ПЯТНИЦА, 23 МАРТА
9.30 — Программа передач. 9.35

—    Новости. 9.45 — «Один день

бригады». 10.15 — «Молодые го-

лоса». Концерт самодеятельных

исполнителей советской песни.

11.45 — «Шахматная школа». 12.15
— 13.00 — «Три встречи». Кон-
церт. 16.30 — Программа передач.

16.35 — «Наука — сельскому хо-

зяйству». 17.15 — «Объектив».
17.45   —   «Запомни  песню».   18.00

—   Новости. 18.10 — «Подвиг».
18.40 — Цветное телевидение.

Грузинский художественный те-

лефильм «Пятнадцатое лето».

19.15 — Цветное телевидение.

«Артлото». 20.15 — Цветное теле-

видение. Телетеатр миниатюр:

«Наши соседи». 21.00 — «Время».
21.30 — Цветное телевидение.

Международная         товарищеская

встреча по хоккею: Швеция —

СССР (из Швеции).

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ЧЕТВЕРГ, 22 МАРТА
9.00  — Программа передач, 9.05

—   «Телешкола». Природоведение
для учащихся III классов: «По
земле, воде и воздуху». 9.25 —

«Тревожная статистика». Научно-
популярный фильм. 13.30 — 14.15 —

«Таежные времена года». Доку-
ментальный телефильм. 15.30 —

«АК»: новости. 15.40 — «Теле-
школа» (повторение). 16.00 —

«Централизованная бухгалтерия».
Научно-популярный фильм. 18.00
— Программа передач. 18.05 —

«Актуальная камера» (на русском

языке). 18.20 — «Телешкола». «Ва-
ша профессия?». 18.50 — «О чем

думаем, что говорим?» 19.20 —

«Детский экран»: «Мишка-шалу-
нишка». 19.40 — «ЭРФ — рекла-

ма», 19.45 — «Молодежная сту-

дия»: «Комментарий». 20.30 —

«Актуальная камера». 21.30 — «Ви-
зит в будний день». 22.00 —

«Спектр». 22.45 — Кубок евро-
пейских чемпионов по баскетбо-
лу: ЦСКА— «Иньис» (Италия), И
тайм. По окончании:  новости.

К СВЕДЕНИЮ   ЖИЛЬЦОВ ГАЗИФИЦИРОВАННЫХ

И НЕГАЗИФИЦИРОВАННЫХ КВАРТИР

В зимнее время из-за большой глубины промерзания грунта

возможны разрывы газопроводов, в результате чего газ проникает

в здания по грунту, по канализационным, водопроводным, тепло-

фикационным коллекторам, а также телефонным и электрокабель-
ным каналам. Особенно опасно попадание газа в подвалы зданий. Во
избежание несчастных случаев, связанных с взрывами, пожарами и

отравлениями, необходимо при обнаружении запаха газа в любом
помещении не зажигать огня, не включать и не выключать элект-

роприборы, по возможности проветрить помещение и вызвать ава-

рийную службу горгаза по телефону № 04 в любое время суток.

ГОРГАЗ.

Выражаем глубокое  соболезнование Шелудяковой Марии Сер-
геевне по поводу смерти ее матери

ТЮЛЯГИНОЙ Анны Николаевны.
Коллектив кирпичного завода.

К и н о

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ, 21 мар-

та — «Игрок», Начало в 17, 19,
21  час,

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
21 марта — цветной широкоэк-

ранный фильм «Даки», Начало в

17, 19, 21 час,

КИНОТЕАТР   «ТРУД»,   21мар-

1

та — «Пылающий континент».

(Две серии). Начало в 10, 12,50,
15.40, 18.30, 21 час 15 минут, 22-
23 марта — новый широкоэкран-

ный художественный фильм
«Петр Рябинкин». («Мосфильм»),
Начало в 10, 12, 14, 16, 18,20,
20. 10, 22 часа.

КЛУБ «ШАХТЕР», 21 марта -

«Приключения гайдука Ангела».
Начало в 17, 19,  21 час.

К СВЕДЕНИЮ ЖИЛЬЦОВ,
ЖЕЛАЮЩИХ ИМЕТЬ ГАЗОБАЛЛОННЫЕ

УСТАНОВКИ

В этом году монтаж газобаллонных устано-

вок жидкого газа производится силами СРСУ-6, находя-

щегося в г. Сланцы. Все жители, желающие иметь бал-
лонный газ, должны подать заявление в трест «Сланцы-
межрайгаз» (ул'. Дзержинского, дом № 15-а) для обсле-
дования кухни и выявления возможности газоснабжения.
Монтаж и подключение газа гарантируются в течение ме-

сяца после оплаты. Стоимость газобаллонной установки с

2-конфорочной плитой — 116 рублей, с 4-конфорочной
| плитой — 151 рубль (без стоимости баллонов).

ГОРГАЗ.

СЛАНЦЕВСКОМУ   КОМБИНАТУ   «СТРОЙДЕТАЛЬ»

ТРЕБУЮТСЯ
НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ

ШОФЕРЫ НА АВТОЛЕСОВОЗ   И   АВТОПОГРУЗ-
ЧИК (в лесоцех).

Обращаться в отдел кадров комбината.
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