
ПРОЛЕТАРИИ

■^     ОРГАН  СЛАНЦЕВСКОГО   ГОРКОМА КОММУНИСТИЧЕСКОЙ ПАРТИИ СОВЕТСКОГО СОЮЗА

И   ГОРОДСКОГО  СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ

Год издания 30-й

№ 154 (5969)

ПЯТНИЦА,

3

АВГУСТА

1973 года

Цена  2  коп.

ИДЕТ  ГОД   ТРЕТИЙ,   РЕШАЮЩИЙ
ДНЕВНИК     СОРЕВНОВАНИЯ

»ПО     БРИГАДНОМУ     МЕТОДУ
В производственном объедине-

нии грузового автотранспорта на

самом видном месте — красочно

оформленная «молния». В ней
говорится об успехах в социали-

стическом соревновании коллек-

тива автоколонны № 4, которому

по итогам за второй квартал

г профсоюзный комитет присудил

первое место, переходящее Крас-
ное знамя и денежную премию

300 рублей. Руководит передовой
автоколонной Анатолий Георгие-
вич Макаров, который повседнев-

но заботится об улучшении орга-

низации труда и обслуживания
клиентуры. Коллектив автоко-

лонны выполнил квартальный
план по доходам на 114,3 процен-

та и по прибылям — на 119,7
процента.

Бригады автомобилистов пере-

выполнили свои обязательства по

всем показателям. В бригаде
П. С. Ермакова сосредоточены

автомашины ГАЗ-51. Шоферы до-

ставляют молочную продукцию с

молокозавода в продовольствен-

ные магазины и детские учреж-

дения. За полугодие бригада по-

лучила прибыли 4.778 рублей,
сэкономила   932 литра бензина и

тается одним из самых прогрес-
сивных в деле повышения произ-

водительности труда. Надо заме-
тить, что бригадный метод вве-

ден в четвертой автоколонне срав-
нительно недавно,   но он уже су-

Пульс     соревнования

11 автопокрышек, отработала на

линии 895 дней вместо 770,
предусмотренных обязательствами.

Отлично потрудилась бригада
П. А. Игнатьева, занятая на дос-

тавке хлебобулочных изделий в

городские продуктовые магазины.

Такой же трудовой успех имеют
шоферы бригады М. Н. Костина,
доставляющие рабочих на строи-

тельные и промышленные объекты.
Что же обеспечило высокую вы-

работку? Бригадный метод рабо-
ты  автомобилистов, который счи-

мел зарекомендовать себя с поло-

жительной стороны и получил

признание среди шоферов.
Бригадный метод труда позво-

ляет эффективнее использовать
автомашины, развивает творче-

скую инициативу водителей, по-
вышает коллективную ответствен-

ность за выполнение производст-

{

Главный агроном совхоза. Дол-
жность звучная, но главное — от-

ветственная. Николай Васильевич
Сивенков рз «Авроры» занимает

ее сравнительно недавно, не бо-
лее четырех лет. Но за это корот-

кое время снискал почет и уваже-

ние сельчан, и в первую очередь

полеводов и механизаторов.

Репутация хорошего специали-

ста не случайна. Он — технолог

полей. Благодаря его умению,

профессиональному мастерству

повышается культура земледелия,

внедряются передовые приемы аг-

венного плана. И самое главное,

в новых условиях создана воз-

можность для более лучшей орга-

низации соревнования как внутри

бригад, так и между бригадами
автомобилистов.

В чем же заключается это нов-
шество? Бригады получают пла-

новые задания на каждый месяц,

а начальники автоколонн совме-

стно с цеховыми профсоюзными
комитетами ежемесячно подводят

итоги выполнения обязательств.
Такой порядок способствует по-
вышению гласности соревнования,

укреплению трудовой и транспорт-

ной дисциплины среди водитель-

ского состава.

В.  АЛЕКСАНДРОВ,
рабкор.

СОВХОЗ „РОДИНА" ВНОВЬ ВПЕРЕДИ
Бюро горкома КПСС, исполком городского Совета депутатов !

трудящихся и райком профсоюза работников сельского хозяйства !
и заготовок подвели итоги соревнования совхозов на заготовке I

кормов за прошлую неделю. Первое место и переходящее Красное {
знамя вновь присуждены совхозу «Родина». Отмечена хорошая ра- !

бота совхоза «Аврора».

ТЕХНОЛОГ    ПОЛЕЙ
ротехники. Еще совсем недавно

совхоз «Аврора» был одним из

отстающих в районе. За послед-

ние два года он быстро стал на-

бирать силу. Резко повысилась
урожайность сельскохозяйствен-
ных культур, крепнет экономика
хозяйства. И в этом немалая за-

слуга главного агронома Н. В.
Сивенкова, который квалифици'
рованно и грамотно решает во-

просы по дальнейшему развитию

растениеводства.

НА СНИМКЕ: Н. В. Сивенков.
Фото Ю.   Власова.

НЕ
ЗА  ГОРАМИ
УЧЕБНЫЙ
ГОД

С каждым днем все меньше

остается времени до сдачи в

эксплуатацию пусковых объ-
ектов вечернего индустриаль-

ного техникума. Что же здесь

изменилось за минувшую не-

делю?

На стройке стал более четче

выполняться пусковой график,
усилилась взаимосвязь в рабо-
те между генеральным подряд-

чиком, заказчиком и субпод-
рядными организациями, что

само по себе является поло-

жительным моментом. В эти

дни основной фронт работы
сосредоточен в учебном и об-
щественно-бытовом корпусах.

Здесь работают плотники, ма-

ляры, электрики. В течение

многих месяцев в учебном
корпусе не было вытяжных

шкафов для химической лабо-
ратории, что сильно задержа-

ло электромонтажные и отде-

лочные работы. В начале те-

кущей недели заказчик ком-

бинат «Сланцы» доставил вы-

тяжные шкафы, но они ока-

зались устаревшей конструк-

ции. Как смонтировать вытяж-

ные устройства? Над этой
проблемой ломают голову и

строители, и заказчик. А вре-

мя не ждет.

На пусковой стройке самым

больным вопросом продолжа-

ет оставаться подготовка ко-

тельной и прокладка километ-

ровой траншеи под газопро-

водную сеть. Руководители
участка «Сантехмонтаж» (на-
чальник т. Огурцов) и

СНМК-68 (начальник т. Ищен-
ко) почему-то не особенно
спешат с. выполнением своих

заданий.                         ■•

И. КОНОНОВ.

РАННИЙ КАРТОФЕЛЬ
Совхоз «Сланцевский» присту-

пил к копке раннего картофеля.
В бригадах Рожки и Гостицы
клубни убраны уже с площади
четыре гектара. Продано государ-
ству картофеля свыше 17 тонн.

М. АЛЕКСЕЕВ.

Ж    А    Т    В    А.      1   9   7   3-го

МАСТЕРА УБОРКИ УРОЖАЯ
Между опушкой молодого сос-

нового леса и пологим берегом
реки Нарвы распростерлось сто-

гектарное поле Загривского отде-

ления совхоза «Сланцевский». Над
ним аромат спелого ячменя. По
золотистому массиву, чуть пока-
чиваясь, идут три комбайна. Каж-
дый на своем загоне. Низко опу-
щенные хедера, как бритвой, сре-

зают зрелый ячмень, и приемные

камеры степных кораблей по-
глощают его. Хлеб идет в бункера
— весь до единого зернышка.

На головном агрегате алеет

вымпел победителя соревнования
на косовице хлебов. Победитель
же— все звено. В него входят ком-
байнеры Андрей Тилик, Владимир
Цанауров и сам звеньевой Евге-

Семенов. Качество работы у

всех троих хорошее. Потерь нет.

Впрочем,    вот островок разме-

ром в два квадратных метра.

Ячмень на нем плотно прибит к

земле, будто нарочно выстлан-

ный. Андрей Тилик еще издали

заметил его. Прибавил газ, дал

задний ход и, опустив хедер на

самую землю, нацелился на по-

леглый хлеб. Мотовило проскольз-

нуло по полегшей соломе, не за-
дев ни одного колоска. Комбай-
нер проделал маневр вторично и

опять бесполезно. Потом приглу-

шил мотор, соскочил с мостика и
стал поправлять пальцы стебле-
подъемника.

— Приспособление, в общем-то,
неплохое и помогает, но вся беда
в том, что неровность поверхно-

с'ги поля , и камни почти на нет
сводят его действие, — говорит
он. — Видите, сколько приходит-
ся тратить времени, чтобы подо-
брать все колоски.

Да, трудно убирать полеглый
хлеб. Не менее сложно и когда
он перевит ветрами, запутан по-
добно волосы, давно не видевшие

расчески.

РЕПОРТАЖ

С  ПОЛЕЙ  СОВХОЗА

«СЛАНЦЕВСКИЙ»

Но даже и в этом случае ма-

стера комбайновой уборки нахо-

дят выход. Владимир Шанауров
такие хлеба, если они встречают-

ся, на значительной площади

скашивает с двух сторон. На это

уходит много времени, но зато не

бывает потерь.

Прохожу    по    массиву, внима-

тельно всматриваюсь в стерню

и на ней не замечаю ни одного

колоса. Биологический урожай на

этом поле специалистами опреде-

лен в 20 центнеров с гектара.

Столько же зерна и намолачива-

ют комбайнеры звена Е. Семенова.
Добрыми помощниками экипа-

жей уборочных агрегатов явля-

ются шоферы. Водители машин

Петр Сергушенков и Петр Егоров
отвозят зерно на механизирован-
ный ток.

— Хлеб — самый драгоценный
груз, и мы стараемся, чтобы при

транспортировке не высыпать

ни одного зернышка, — говорит

Сергушенко.
Еду вслед за груженными зер-

ном машинами. Борта у них на-

рощены, кузова покрыты брезен-
том. Потери здесь исключены. В
этом окончательно убедился, ког-

да побывал на механизирован-

ном току. Хозяйка его — Алек-
сандра Михайловна Примерова
поясняет:

—   За смену перерабатываем
зерна по 8—9 тонн, а работаем в

три смены.
Помолчав, добавляет;
—  Принятое зерно практически

соответствует урожаю, определен-

ному на корню. Значит, потерь

нет.

Нет их еще и потому, что здесь

на току подчинили этому весь

арсенал материально-технических
средств, большой опыт работни-
ков сушильного хозяйства. К при-

меру, Петр Семенович Вишняков
много лет трудится на току. Он
хорошо знает, какой следует под-

держивать температурный режим

при сушке зерна. Мастером меха-

низированного тока по праву счи-

тают и Александра Федоровича
Ермолаева. Оба они передают
свой опыт и знания молодому су-
шильщику Вячеславу Кушианову.

Смело преодолевать трудности

— таково правило загрпвских ма-
стеров жатвы.

А. МИХАЛОВ.
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СЕГОДНЯ— ЛУЧШ
ЗАВТРА— ЛУЧШЕ,

Е,   ЧЕМ   ВЧЕРА,
ЧЕМ   СЕГОДНЯ 1

30 июля прошло собрание партийно-хозяйственного актива го-
рода, обсудавтего итоги работы предприятий города и села в перо-
вом полугодии 1973 года. С докладом на активе выступил первый
секретарь городского комитета КПСС    Г. В. ЛАЗИНИН.

-И| СТОЧНИКОМ силы на-
шей экономики, — сказал

докладчик,— является массовое со-

циалистическое        соревнование.
Тем и характерно коммунистиче-
ское строительство, что рождает
подлинных героев труда, достиже-
ния которых становятся творче-
ским рубежом  всех.

Сегодня на предприятиях^ в

организациях города и района
2.643 человека трудится под деви-
зом: «Пятидневное задание — за
четыре дня!». Опережение выпол-
нения годового задания на одного
соревнующегося с начала года со-

ставило 19,7 дня.
Более 13 тысяч рабочих; инже-

нерно - технических работников,
служащих работают по личным
социалистическим обязательст-
вам.

В первом полугодии 1973 года
государственный план по реализа-

ции промышленной продукции вы-
полнен на 103,4 процента. Сверх
плана реализовано продукции на
2 миллиона 230 тысяч рублей. Все
предприятия города, за исключе-
нием лесокомбината, выполнили

план с начала года по реализа-
ции. По сравнению с тем же пе-
риодом прошлого года прирост в
реализации промышленной про-

дукции составил 2,8 процента.
Страна получила сверх плана от

сланцевчан 83.000 тонн сланца,
14,5 миллиона киловатт-часов

электрознергии, 3,3 миллиона ку-
бометров искусственного газа,

800 тонн бензола, 1.600 восстанов-
ленных автопокрышек, 5.077 ку-

бических метров железобетона,
618 тысяч штук сланцезольного

кирпича, на 37 тысяч рублей
швейных изделий, 86 тонн мясо-
продуктов, 259 тонн цельномолоч-

ной продукции.

Однако сегодня, оценивая ре-

зультаты работы за полугодие в
свете требований декабрьского
Пленума ЦК КПСС, необходимо
отметить крупные недостатки в
работе ряда промышленных пред-

приятий.
Анализируя каждый случай не-

выполнения основных плановых
показателей, городской комитет

партии приходил к одному обще-
му выводу — на тех предприя-
тиях ни руководители, ни партий-
ные организации не сделали дол-

жных выводов из решений де-

кабрьского Пленума ЦК КПСС,
не изменили своего отношения

к своим собственным социали-

стическим обязательствам. Осно-
ванием этого утверждения слу-

жит прежде всего низкий орга-

низаторский уровень социали-

стического соревнования на пред-

приятиях, не выполняющих пла-
новые   показатели.

Вторым  выводом из фактов не-

удовлетворительной работы ряда

предприятий городской комитет
партии считает слабое воздейст-
вие партийных организаций на
экономические стороны работы
предприятий. Уже сам факт, что
большинство партийных органи-
заций не дает должной оценки
результатам работы своих пред-
приятий после невыполнений
плановых показателей, говорит о
серьезных упущениях в работе
партийных органов. При этом не-
обходимо отметить сегодня и то,
что ни один руководитель пред-

приятия за все факты срывов не
получил партийной оценки от
своих   партийных  организаций.

Общим же результатом наших

упущений являются факты невы-
полнения производственных по-

казателей предприятиями и как
следствие — низкие темпы ро-
ста производства в нашем рай-
сне. При директивном росте

объема производства в 5,1 про-
цента в 1973 году мы за 6 меся-
цев достигли всего лишь 3,6 про-
цента, а по производительности

труда — 4,7 процента из 6. При
этом такие предприятия, как

ме^лесхоз, регенератный завод,

справились с объемом производ-

ства в основном за счет числен-
гости, а не роста производитель-

ности труда.

МОБИЛИЗАЦИЯ коллективов
трудящихся на выполнение

принятых социалистических обя-
зательств третьего, решающего

года девятой пятилетки позволи-
ла успешно завершить производ-

ственную программу первого по-

лугодия большинству строитель-

но-монтажных организаций рай-
она.

Коллектив специализированно-

го ремонтно - строительного уп-

равления № б (начальник Г. И.
Васильев, секретарь партийной
организации Р. П. .Дудина, пред-

седатель постройкома Т. А. Бер-
шицкая) выполнил с начала года

объем работ на сумму 791 тысяча

рублей против 690 тысяч рублей,
предусмотренных государствен-

ным планом.

Сложные задачи решает в те-

кущем году строительный трест-

площадка № 63. План строитель-

но-монтажных работ по генподря-

ду за шесть месяцев выполнен на

106 процентов, выполнение соста-

вило 5 миллионов 229 тысяч руб-
лей, собственными силами при

плане 2 миллиона 160 тысяч руб-
лей выполнено строительно-мон-

тажных работ на 2 миллиона 547
тысяч рублей, или на 118 процен-

тов.

Строители ввели в эксплуата-

цию за полгода цех № 4 регене-

ратного завода, три объекта шах-

ты «Ленинградская» и 128-квартир-

ный жилой дом № 40 в третьем
микрорайоне города, из объектов,
гвод которых в действие преду-

сматривался планом 1972 года, вы-
полнили план ввода за первое по-
лугодие 1973 года. Все сданные
объекты оценены государственны-

ми комиссиями на «хорошо». Ос-
новные пункты социалистических

обязательств успешно выполняют-

ся.
Определенные успехи строите-

лей в первом полугодии ни в ко-
ей мере не снижают общих требо-
ваний к их работе.

Партийными, профсоюзными,
комсомольскими организациями и

хозяйственными руководителями

строительного треста-площадки

№ 63 сделано еще далеко не все,
чтобы объекты, вводимые в экс-
плуатацию, скорее расставались с
перечнем недоделок и не требо-
вали переделок, чтобы все работы
были выполнены качественно. Об
этом красноречиво говорят фак-
ты. В первом квартале текущего

года принят государственной ко-
миссией 128-квартирный жилой
дом с магазином и кафе, а гор-
смешторг до сих пор не может
приступить к монтажу оборудо-
вания.

Есть, однако, и более веские при-
чини для беспокойства. Коллектив
строительного треста с начала го-
да не выполняет план по строи-

тельству объектов цементного за-
вода. На пленуме в мае говори-
лось о задачах заказчика. Часть
вопросов сегодня снята с повест-
ки дня, но работа на объектах це-
ментного завода не оживилась.

План за 6 месяцев выполнен лишь

на 58 процентов. Дальше мирить-

ся с этим нельзя. Мы не вправе
допустить срыв ввода в эксплуа-
тацию объектов. Коллектив стро-

ительного треста обязан решить

эту задачу.

Строители района во втором
полугодии должны ввести в экс-

плуатацию основную долю пу-

сковых объектов и подготовить за-

дел к работе в 1974 году. Это
очень большая и ответственная

задача, и хочется верить, что они

справятся с ней. Все организации,

задействованные в строительстве,

должны активно помогать ходу
строительства объектов девятой
пятилетки и помнить о том, что

они создают базу для успешной
работы промышленности и сель-

ского хозяйства в будущем.
Успешное выполнение социали-

стических обязательств, увеличе-

ние темпов роста производитель-

ности труда в промышленности и

строительстве во многом зависит

от того, как обеспечиваются тран-

спортом предприятия и организа-

ции района, как организовано ис-

пользование транспорта, и от то-

го, что делается по улучшению

состояния дел в этом вопросе. К
сожалению, коллектив производ-

ственного объединения грузового

автотранспорта в первом полуго-

дии 1973 года не справился с вы-

полнением основных показателей.
План перевозки грузов выполнен

на 97,7 процента, задание по ро-
сту производительности труда —

на 97,6 процента, не выполнен
план доходов, коэффициент вы-
пуска парка на линию остается
ниже планового. Партийная,
профсоюзная, комсомольская ор-
ганизации и администрация, види-
мо, не сумели поддержать на дол-
жной высоте накал социалистиче-

ского соревнования. Почивая на
лаврах прошлого года, они осла-
били рабЬту в коллективе и по-
платились за это.

ИТОГИ РАБОТЫ совхозов,
районного объединения «Сель-

хозтехника» и ПМК-15 за первое
полугодие с. г. показывают, что
сельскохозяйственные предприя-

тия в целом работали ниже своих
возможностей.

Совхозы не выполнили, полуго-

довой план по производству и
продаже государству молока.
Меньше 1972 года на 40 килограм-
мов надоили его на фуражную
корову. Допустили уменьшение к
плану поголовья коров.

Вместе с тем надо отметить, что
план с дополнительным заданием
по закупкам мяса выполнен на
154 процента, яиц — на 196 про-
центов, но это несколько ниже
уровня первого полугодия прош-

лого года.
Погодные условия весны этого

года дали возможность совхозам
района раньше начать весенне-
полевые работы, провести весен-
ний сев организованно и на бо-
лее высоком агротехническом

уровне. Повсеместно были под-
кормлены минеральными удобре-
ниями озимые зерновые, много-
летние травы и естественные се-
нокосы. Несколько больше про-

шлого года внесено удобрений на
гектар пашни. Сейчас на полях
и лугах совхозов развернулись

большие работы по накоплению
кормов для общественного жи-

вотноводства.

На этом ответственном вопро-

се хочется остановиться более
подробно. На 30 июля в районе
скошено 84 процента всей сено-
косной площади, заготовлено

сена 75 процентов к плану и зеле-

ной массы на силос 14.194 тон-
ны.

Совхозы не развернули широ-
ким фронтом заготовку сена, до-
пускали неорганизованность, рас-

качку, медленно подключали всю
сеноуборочную технику. А неко-
торые специалисты в середине

июня рассуждали: косить еще ра-
но, пусть, мол, трава еще подра-
стет. Вот она подросла^ пере-

росла, стала сохнуть, что резко
влияет на качество заготавливае-

мых кормов.

В ряде хозяйств не на высоте

положения оказалась инженерная

служба. Сеноуборочная техника

была плохо отремонтирована, не

полностью продумано техниче-

ское обслуживание и быстрое
устранение поломок. Не везде с
первых дней заготовки техника

работала    полный световой день.

У

В заготовку кормов медленно
включались механизированные от-

ряды  и звенья.
Сегодня мы подробно говорим

о кормах и заостряем внимание

Но этом потому, что впереди пред-
стоит большая работа по уборке
зерновых, картофеля и корнепло-
дов. Это большие и трудоемкие
работы. Все будет зависеть от
того, как хрзяйственные руково-
дители и специалисты совхозов
организуют труд всех работаю-
щих на заготовке кормов и убор-
ке урожая, а партийные, профсо-
юзные, комсомольские, совет-

ские органы мобилизуют коллек-
тивы на выполнение социалисти-
ческих обязательств, развернут
социалистическое соревнование

культурно - массовую и воспита
тельную работу,, создадут необхо
димые условия труда и быта
обеспечат высокую труд-вую а.;
тивность  всех  трудящихся.

— На настоящем активе, —

продолжает далее докладчик, —

необходимо дать оценку работе
за первое полугодие и наметить

меры в работе главной отрасли
сельскохозяйственного         произ-

водства — отрасли животновод-

ства.
Валовое производство молока

за этот период составило  только
45   процентов годового плана —

это на 0,5 процента ниже уровня
первого полугодия 1972 года.
Район не выполнил план с допол-
нительным заданием и обязатель-
ством по продаже государству

молока, сократил его на 2 про-
цента к соответствующему перио-

ду прошлого года.
Надой молока на корову умень-

шился на 40 килограммов и со-
ставляет 1.412  килограммов,    или
46   процентов годового плана.
Только совхозы «Авпопа» и «Ось-
минский» надаивают молока на
фуражную корову больше, чем в

прошлом году.
В июне прекратили «минусовать»

только в совхозе «Сланцевский».
Совхозы же «Старопольский» и

«Родина» вместо сокращения «ми-
нуса» по надою молока увеличили

его. В июле в совхозе «Сланцев-
ский» вновь наблюдается сниже-
ние надоев молока.

Каковы же    главные    причинь!^
неудовлетворительной работы жй-'^Й'!
вотноводов   в первом полугодии?
Это    прежде    всего    недостаток

грубых и сочных кормов в зимний
период,    особенно    в    «Сланцев-
ском»,   «Старопольском»,     «Ось-
минском» совхозах. Низкий уро-
вень     организации    содержания,

кормления    и    раздоя    животных
на многих фермах района. Слабая '"
работа зоотехнической службы по
воспроизводству стада  и племен-

ной работе.
При всех трудностях в работе

животноводов совхозов, сегодня

не может быть речи о невыполне-
нии годовых планов по производ-
ству, продаже и надою молока на
фуражную корову. Мы еще раз
настоятельно предлагаем хозяйст-
венным руководителям и специа-

листам совхозов, партийным и
профсоюзным организациям сроч-

но разобраться по каждой ферме
с положением дела, устранить
имеющиеся недостатки, оказать

действенную помощь каждому со-
ревнующемуся за высокие надо^

молока.

В ОБСУЖДЕНИИ доклада при-

няли участие 10 человек.

В своем выступлении директор
сланцеперерабатывающего ком-

бината «Сланцы» Ю. Й. БЕЛЯ-
НИН остановился на делах руко-

водимого им коллектива, отметив,

что успешное завершение плана

1972 года явилось хорошей базой
для работы в 1973 году. План пер-

вого полугодия по выпуску товар-

ной продукции выполнен на 103,9
процента, по реализации — на

103,4 процента. Неплохо обстоят
дела и с ростом производительно-

сти труда, которая в первом полу-

годии возросла на 8 процентов по

сравнению с этим же периодом

прошлого года.

За первые шесть месяцев 1973
года на СПК «Сланцы» продела-

на большая работа по расшире-

нию объектов производства. Мно-
го внимания уделяется дальней-
шему развитию технического про-

гресса.
Секретарь партбюро шахты

«Ленинградская» Г. П. ФЕДОРОВ
в своем выступлении отметил, что

партийная    организация      шахты

принимает все меры для выполне-

ния плана и обязательств. Про-
шедшие годы девятой пятилетки

для предприятия были трудными.

Партийная организация шахты

«Ленинградская» принимала все

меры для улучшения дел на пред-

приятии. И в этом году работа на

шахте пошла успешно. За первое

полугодие выдано сверх плана

19.798 тонн сланца, выполнено

большинство технико - экономи-

ческих показателей. В авангарде

социалистического соревнования

идут   коммунисты.

Первые успехи, пришедшие на

шахту, это только начало большо-
го сланца. На предприятии еще

много нерешенных проблем, не-

вскрытых резервов. Над ними

предстоит работать партийной ор-

ганизации.

Доярка совхоза «Аврора» И. В.
ЛЕБЕДЕВА остановилась в своем

выступлении на организации со-

циалистического соревнования за

увеличение продуктов животно-

водства. Основным законом для

работников совхоза в этом году

стало выполнение ежедневного за-

дания. В первом полугодии до-

стигнут надой на одну фуражную
корову 1.780 килограммов при обя-
зательстве 1.505 килограммов. Ва-
ловой надой составил 1.411 тонн

при плане 1.205.
В растениеводстве благодаря

ударному труду механизаторов и

полеводов достигнуты неплохие

показатели. Заложен сенаж^ за-

готовлено сено, полным ходом

идет заготовка силоса и уборка
зерновых. Есть все для того, что-

бы создать в этом году прочную

кормовую базу для животноводст-

ва.

Редактор газеты «Знамя труда»

Г. Г. МАНКУНИ посвятил свое

выступление вопросам социали-

стического соревнования на пред-

приятиях города и хозяйствах
района, освещению их на страни-

цах газеты. К сожалению, еще

встречающиеся факты формализ-
ма на отдельных предприятиях
тормозят инициативу трудящихся,

мешают развертыванию подлинно-

го трудового соперничества.

Директор производственного

объединения   грузового автотран-

спорта И. Д..ЗАПУТРЯЕВ отме-

тил в своем выступлении, что за

последние два года возросли тем-

пы роста грузооборота. В первом

полугодии ПОГАТ не справилось

с программой. Упала выработка на
каждую машину, уменьшилась

скорость из-за простоев.

Далее т. Запутряев сказал, что
во втором полугодии возрастет

объем перевозок, но коллектив

гоузового объединения сделает

все, чтобы выполнить задание.

Директор совхоза «Осьмин-
ский» Н. В. СМИРНОВ в своем

выступлении сказал, что в этом

году в первом полугодии выпол-
нено валовое задание по молоку

на 111 процентов, государству

сдано 11.546 центнеров молока. На
заготовке кормов были допущены

в этом году ошибки, многое зави-

село от руководителей совхоза.

Сейчас   принимаются   меры   для

обеспечения сытной зимовки ско»
та.

О том, что достигнуто коллек-
тивом регенератного завода в пер-
вом полугодии, о нерешенных за-

дачах рассказала в своем выступ,- ^
лении бригадир А. В. ХАЛДИНА.

Работе своих предприятий— их

успехам и недостаткам, мерам по

ликвидации их посвятили свои вы-

ступления секретарь парторгани-

зации лесокомбината 3. Г. ГРИ-
ГОРЬЕВА и управляющий тре-

стом-площадкой № 63 В. П. ГРО-
МОВ.

Анализу работы предприятий
местной промышленности и хо-

зяйств района в первом полуго-
дии посвятил свое выступление

председатель горисполкома Н. С.
ДЯТЧЕНКОВ.

С заключительным словом к
присутствующим обратился пер-
вый секретарь ГК КПСС Г, В-
ЛАЗИНИН,                                «^

Собрание партийно-хозяйственного актива приняло разверну-
тое постановление, направленное на улучшение работы отдельных

предприятий и безусловнре выполнение плана и обязательств горо-
да и района в 1973 году.
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Ж Ж с ъ м л
Ш ОТВЕТЫ

х, Как секретари некоторы

Один человек спросил у друго-

го, как пройти к вокзалу. А тот

отвернулся, не удостоив спросив-

шего вниманием. Не так ли посту-

пают и отдельные руководители,

получив письмо, жалобу трудяще-

гося?

«Дорогая редакция! Я послал

«ч вам два письма. Меня уведомили,

что ответить на них должны Поп-
ковогорский сельсовет и дирекция

совхоза «Родина», но ответа от

них я не получил. Почему?
Н. СОРОКИН.

дер. Дворище».

Содержание писем Н. Сорокина
тревожное.

«Через деревню Дворище про-

ходит речка. Переброшенный че-

рез нее мостик сгнил, и его реши-

•* ли заменить. Работу сделали, од-

нако старые бревна сбросили в

воду. Речка сильно захламлена».

Это первое из них. А вот вто-

рое:

«В третьем отделении   совхоза

«Родина»    пришли в  негодность

У  скотный двор и конюшня. Весной
их сломали. Бревна растаскивают

все, кому вздумается».

Эти письма были направлены

председателю исполкома Попково-

ФОР М Ы    Р я д и
х парторганизаций относятся к выступлениям газеты и письмам трудящихся

горского сельсовета М. А. Еорны-
шевой и директору совхоза «Ро-
дина» Д. В. Борисову. Кому, как

не им, лучше всего разобраться по

существу жалоб. Но ни тот, ни

другой не проявили ни малейше-
го внимания к автору. Не отозва-

лись эти руководители и на на-

поминания редакции.

В январе этого года редакция

провела несколько селькоровских

рейдов по хозяйствам района. Ма-
териалы их были опубликованы
на страницах газеты.

- «Почему уходят доярки?»,
«Причины отставания «Старо-
польского», «Доярка во хмелю».

О важности вопросов, под-

нятых в этих материалах, можно

судить даже по заголовкам. К
сожалению, все они остались без
ответов.

Может быть, участники рейдов
неправильно отразили положение

дел, исказили факты? Нет, опро-

вержений не последовало. Секре-
тари партбюро совхозов «Старо-
польский» — А. А. Арикайнен и

«Осьминский» — Б. Э. Каре про-

сто-напросто игнорировали высту-

пление газеты.

У некоторых секретарей партий-

ных организаций бытует такое

мнение, что отвечать на высту-

пление газеты им необязательно.
Это, мол, дело профсоюзных ор-

ганизаций, администрации. Они
забывают при этом о своей руко-

водящей роли. Газета — партий-
ныи орган. Покритиковав на сво-

их страницах недостатки, она

вправе потребовать от секре-

тарей партийных организаций
их вмешательства, узнать их

позицию в том или ином вопросе.

А можно ли считать за ответ по

существу отписку, которая при-

слана спустя несколько месяцев

после выступления газеты, когда

уже и на повестке-то дня совсем

другие вопросы, а перед коллек-

тивом — другие задачи.

В рейдовом материале под за-

головком «Для галочки» расска-

зывалось о том, что на ферме Мо-
настырок совхоза «Родина» сни-

зились надои молока, о недостат-

ках в организации ухода за ста-

дом, о плохом качестве приготов-

ляемых кормов и других неполад-

ках.

'Тракторист третьего отделения

совхоза «Родина» член КПСС
В.  Лагойский сигнализировал   в

газету о том, что в совхозе не по-

хозяйски относятся к соломе: она

валяется по обочинам дорог. Оба
материала были направлены сек-

ретарю партбюро совхоза «Роди-
на» Г. И. Каргаевой. И она отве-

тила. На один — спустя С меся-

цев. На другой — четыре.

По первому Галина Ивановна
сообщает: «Заметка разбиралась
на совещании животноводов вто-

рого отделения. В кормлении

действительно были недостатки,

так как в связи с жарким летом

сочных кормов было заготовлено

53 процента от потребности. В
том, что не работает трактор, по-

винен бригадир фермы, не потре-

бовавший от доярок, чтобы они

использовали трактор. Транспор-
тер технически исправен».

Хочется спросить Галину Ива-
новну: неужели для составления

подобного ответа потребовалось
шесть месяцев? А чтобы сообщить,
что за халатное хранение и ис-

пользование кормов бригадиру
Д. И. Абрамовой объявлено взы-

скание, а В. Ф. Захаренкову (?)
поставлено на вид, — четыре ме-

сяца?

И. ПЕРМИНОВА.

С подлинным—

скверно!

НЕУДОБНЫЕ
УСЛУГИ

ч^^.   Несколько лет назад после дол-

" гих ожиданий в Сланцах откры-

лась прачечная. Точнее, это был
приемный пункт Нарвского пред-

приятия «Прогресс». Работы вы-

полнялись в общем неплохо.

Для меня было плохо, что ни разу

^ не был выдержан назначенный
срок выполнения. Видимо, мне

просто систематически не везло.

Получалось, что во всех случа-

ях за бельем приходилось хо-

дить по два-три раза. Такой по-

рядок или, скажем прямо, беспо-
рядок не устраивал, и я вер-

нулся к домашней стиральной ма-

шине.

Многое на свете забывается,
забылись и безуспешные хожде-

ния в приемный пункт № 10...
Не помню какого числа, в ию-

ле текущего года я сдал белье
^под квитанцию А-281685. Срок
^готовности был установлен 13

июля. Но ни 13, ни 14, ни даже

16 июля я белье не получил. На
дверях приемного пункта красо-

валась записочка, что приемщик

уехал в Нарву. Как работал пункт

' 17, 18 и 19 июля, не знаю, не

имел возможности там побывать,
а когда пришел 20 июля,- то сно-

ва узрел на дверях знакомую ак-

куратную записочку, сообщавшую,
что приемщик вновь отбыл в

Нарву.
Напрашиваются вопросы: не

слишком ли часто приемщик от-

сутствует на рабочем месте? Нель-
зя ли на приемном пункте уста-

новить более прогрессивный по-

рядок, хотя бы такой, что пункт

в обязательном порядке будет от-

крыт каждую неделю по вторни-

л^кам,   средам,   четвергам   и пят-

'^ницам?
1   Не думаю, чтобы так не везло

мне' одному.

Н. НИКОЛАЕВ.

В августе 1972 года после

длительной болезни был я до-

ставлен в ЦРБ. Блестяще прове-

денная хирургом Э. И. Батрак
сложная операция не только из-

бавила меня от мучавшей посто-

янно болезни, но и буквально
спасла от неминуемой смерти.

В июне 1973 года меня вновь

постигло несчастье. На этот раз

у меня образовались спайки в ки-

шечнике. На мое счастье дежу-

рившая в это время хирург Э. И.
Батрак энергично приняла меры,

и в тот же день мне была сдела-

Письмо   в   редакцию

ТЕПЕРЬ Я ЗДОРОВ
на операция. И если раньше, до

болезни, я как-то с недоверием и

некоторым скептицизмом отно-

сился к работе врачей, то теперь

воочию убедился, какой это благо-
родный труд— труд врача. Наши
медицинские работники всегда

стоят на страже здоровья совет-

ских людей и немедленно окажут

эффективную    помощь   человеку,

попавшему в беду. Я от всего

сердца благодарю хирургов Э. И.
Батрак, Л. Г. Алексееву, сестру

Т. Ф. Келло и всех работников

третьего хирургического отделе-

ния ЦРБ, способствовавших мое-

му выздоровлению.

Спасибо вам, товарищи!
А. КРАСАВИН.

Достойно встречает свой

традиционный праздник кол-

лектив Одесского отделения

Одесско - Кишиневской желез-

ной дороги.

За шесть месяцев третьего

года пятилетки локомотивные

бригады провели 9 тысяч тяже-

ловесных поездов и перевезли

сверх нормы 3 миллиона 565
тысяч тонн грузов, сэкономив

при этом 843 тысячи киловатт-

часов электроэнергии и 280
тонн дизельного топлива.

На снимке: передовик про-

изводства Герой Социалистиче-

ского Труда 0. Г. Цыганкова —

дежурный по станции Одесса-

Сортировочная.

Фото И. Павленко.

Фотохроника ТАСС

На   моральные

темы

Более ста лет назад известный
русский революционер-демократ

В. Белинский писал: «Что такое

нравственность? В чем должна

состоять нравственность? В твер-

дом, глубоком убеждении, в пла-

менной, непоколебимой вере в

достоинство человека, в его высо-

кое назначение. Это убеждение,
эта вера есть источник всех че-

ловеческих добродетелей, всех

действий».
Обращают на себя внимание

пророческие слова — «непоко-

лебимая вера в достоинство чело-

века, в его высокое назначение»...

Глубокая мысль, и она особен-
но звучала в те дай, когда совет-

ские люди обсуждали принятые

на VI сессии Верховного Совета
СССР «Основы законодательства

СССР и союзных республик о на-

родном образовании». Каждый че-

ловек нашего общества понима-

ет, что эти основы создают усло-

вия для полного и всестороннего

раскрытия творческих возможно-

стей людей, а получение среднего

образования будет минимумом для

советской молодежи.

Но получить аттестат зрелости

— не значит еще быть культур-

ным человеком. В нашем городе

все реже встретишь молодых лю-

дей, которые не имели бы за пле-

чами восьми или десяти классов.

„ШВА,   НЕДОСТОЙНЫЕ   ДАЖЕ   ЗВЕРЕЙ"
Но диву даешься, какой у неко-

торой части молодежи низкий мо-

ральный облик.
Мне часто приходится видеть

подобные картины. Жарко. Сво-
бодное от работы время так

приятно провести на живописном

берегу Плюссы. Как весело пле-

щется в воде целая армия заго-

релой ребятни!
Подальше от берега уютно уст-

роилась более солидная часть от-

дыхающих.

И вдруг... Точно гром среди яс-

ного неба, на голову детей и

взрослых, на ни в чем не повин-

ную красоту и спокойствие обру-
шивается град непристойностей
и откровенной матерщины.

Нет, это не пьяницы, а моло-

дые горняки шахты «Ленинград-
ская», которые в порядке вещей
взбадривают себя сквернослови-

ем, как спиртным. Льются густые

потоки черных слов. А ведь рядом

дети. Понимают ли это молодые

люди? Нисколько. Это удобно, к

этому привыкли. Страшно ска-

зать, но в некоторых малокуль-

турных семьях это стало своеоб-
разной традицией, привычкой.

Здесь же на пляже группа

учащихся ГПТУ-15 своеобразно
проводит время: состязается в

брани и нецензурщине. Никто не

сделал   этим   юнцам замечание,

не одернул хулиганов. И, что са-

мое худшее, знакомые девушки

ребят весело хохочут под льющу-

юся ругань.

Подхожу к группе... Извиня-
ются более совестливые. Часть
удивляется:

— А что особенного? Не нра-

вится — не слушайте. А у нас

на производстве все так говорят.

Последнее «все так говорят»

уже нетерпимо.

Да, мы, к сожалению, закрыва-

ем глаза на то, что на заводе и

на шахте грязное слово, как мас-

ло в каше, никому не кажется

плохим. Ох, как мы ошибаемся!
Грязное слово выдумано не рабо-
чими и крестьянами. Блудливые
помещики так разговаривали со

своими рабами — крепостными в

давно прошедшие времена, кото-

рые никогда не вернутся. Эти
слова рождены развратом, кото-

рый себе позволяли бесившиеся
с жиру господа.

Замечательный поэт В. Лебе-
дев-Кумач в стихотворении «Чер-
ное слово» с болью, тревогой и

гневом обращался к нам, призы-

вая:

Товарищи!    Долго ль мы еще

будем

Терпеть сквернословие в своем

быту?

Давно   пора   нам,   советским

людям,

В   родном     языке     навести

чистоту.

Не смеют охальники и хулиганы

Хриплый голос свой подымать

И оскорблять рыготней поганой
Высокое, чистое слово: «Мать».
В стране, где свято чтут

материнство,

В стране героических матерей
Пора заклеймить, как последнее

свинство,

Слова,     недостойные      даже

зверей...

Каждый из нас понимает, что

никаким еще одним декретом, ука-

зом не вытравишь из жизни

черное слово. Хотя вспоминается,

что в Ленинграде, в порядке экс-

перимента, штрафовали злостных

сквернословов.

На всех хулиганов и матер-

щинников не хватит милиционе-

ров, но городской отдел милиции

должен сказать свое веское сло-

во, не оставляя без последствий
словесного хулиганства.

С отвратительным явлением в

нашем быту — сквернословием

и бранью должны вступить в бой
комсомольцы нашего города, все

его жители.

Л. БЕЛГОРАЙ,
преподаватель школы № 2.



ЭКЗАМЕН СИЛЫ И ЗДОРОВЬЯ
Городской комитет по физиче-

ской культуре и спорту подвел
итоги работы коллективов физ-
культуры и ДСО за первое полу-
годие по выполнению ими социа-
листических обязательств.

Успешно справились с подготов-

кой спортсменов-разрядников и

значкистов нового комплекса

ГТО школы нашего города. В них
подготовлено 1.823 спортсмена-

разрядника. Нормы па значок

ГТО первой ступени сдали 624
человека, второй ступени — 497,
третьей ступени — 386 чело-

век. 152 юноши и девушки

стали' инструкторами-обществен-
никами по различным видам спор-

та, 248 — присвоено звание спор-

тивного судьи.

Хорошо поработал коллектив
физкультуры ГПТУ-15, где 288
юношей получили спортивные раз-

ряды, 325 человек стали значки-
стами ГТО, 158 получили спор-
тивные звания инструктора-обще-
ственника и судьи.

Хорошо была организована ра-
бота по сдаче норм комплекса
ГТО в школах №№ 1, 2, И, 7,
СПК «Сланцы», ГПТУ-15, в кол-
лективе медицинских работпикоп
и других.

В первом полугодии коллекти-
вами физкультуры города и райо-
на подготовлено 12 спортсменов
первого разряда, 2.529 — массо-
вых разрядов, 1.982 человека сда-
ли нормы нового комплекса ГТО,
370 — получили звание спортив-

ного судьи и 268 — инструктора-
общественника. Среди районов и

городов области Сланцы заняли
седьмое место.

Однако не везде благополучно
обстоят дела с внедрением но-
вого комплекса ГТО. Слабо поста-
влена эта работа в коллективах

физкультуры ДСО «Труд», «Спар-
так»,  «Урожай».    Так,  например.

в коллективах ДСО «Труд» по-
лучили значки ГТО III ступени

— 129 человек, IV ступени — 13
человек, V ступени — 12 человек.

Неудовлетворительно работают
в этом году коллективы физ-
культуры цементного завода,

шахт N° 3 и имени С. М. Кирова,
комбината «Стройдеталь» и дру-

гие.

В ДСО «Спартак» стали знач-

кистами ГТО III ступени — 15
человек, IV ступени — 23 и' V
ступени — 18 человек. Слабо ра-
ботают коллективы физкультуры
консервного, молочного заводов,

хлебокомбината, автотранспорт-

ных предприятий. Особенно осла-

.бил работу коллектив Слаицев-
ского горторга, где комплексом

ГТО вообще не занимаются.
Не уделяется должного внима:

ння подготовке значкистов ГТО
в ДСО «Урожай». Здесь ни один

физкультурник не сдал нормы
ГТО. В этом в первую очередь

повинны советы коллективов физ-
культуры совхозов, а также и

районный совет ДСО «Урожай»
(председатель К. Куликов).

14 июня 1973 года исполком го-

родского Совета депутатов тру-

дящихся заслушал на своем засе-

дании информацию руководите-

лей цементного завода и горторга

о состоянии физкультурно-массо-
вой и оздоровительной работы
среди трудящихся. Однако мало

что после этого, изменилось. Ру.-
ководство этих- предприятий,    да

и других, не сделало соответству-

ющие выводы.
Сдача норм нового комплекса

ГТО, как и организация этой
работы среди трудящихся, — дело
большой государственной важно-
сти. С начала выхода в свет по-

становления ЦК КПСС и Совета
Министров СССР о внедрении но-
вого комплекса ГТО прошло бо-
лее года. Надо сказать, что вооб-
ще в городе и в большинстве ор-

ганизаций уделяют этому важно-
му делу много внимания. На
предприятиях созданы комиссии
ГТО, учебные группы, закуплен
необходимый инвентарь и т! д.
К этой работе приковано внима-
ние руководителей предприятий,
партийных и комсомольских ор-

ганизаций.
Но так происходит не везде. На

ряде предприятий ослаблено вни-
мание к массовой оздоровитель-
ной работе среди трудящихся, и
главное — к сдаче норм комплекса

ГТО в летний период, тогда как
эта работа летом, наоборот, долж-
на быть усилена. Сейчас главная
задача всех коллективов физкуль-
туры и ДСО принять летние нор-
мы ГТО по плаванию. Пройдет'
август, и плавать будет нельзя,
а значит не будут сданы норма-
тивы по этому виду, без которого
значок ГТО не выдается.

А. МИХАИЛОВ,
председатель   городского   ко-
митета     по    физкультуре    и

спорту.

ВАЖНАЯ   ПОБЕДА

"

М

Обладатель кубка области по

футболу команда «Химик» нача-

ла игры на кубок Севера. Первы-
ми соперниками сланцевчан стали

псковские футболисты. Игра про-

ходила на стадионе Пскова.

Счет открыли хозяева поля: Во
втором '■ -тайме- «Химик» играл
дружно; напористо, и отличный
проход наших нападающих за-
вершился голом. Так; со счетом
1 : 1 закончилось основное время.

Я В дополнительной тридцатими-
■нутке успех сопутствовал «Хи-
■мику»: За минуту до конца третье-

го периода сланцевчанам удалось
забить гол, который решил исход
матча. «Химик» продолжает борь-
бу за кубок.

Н. АНДРЕЕВ.

ОПАСНЫЙ

МОМЕНТ

Фото Ю. Власова.
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Телевидение

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 5 АВГУСТА

9.05— «На зарядку становись!».

9.30 — Для детей. «Колючая кре-

пость». Телефильм, 8-я серия.

10.00 — «Служу Советскому Сою-
зу!». 11.00 — «Сегодня — Всесо-
юзный день железнодорожника».

Выступление министра путей со-

общения СССР тов. Б. П. Беще-
ва. Цветное телевидение. 11.15 —

«Музыкальный киоск». 11.45 —

Программа мультфильмов. 12.10 —

«Музыкальные встречи». 12.45 —

К Всесоюзному дню железнодо-

рожника.    Кинопрограмма.    13.15
—  «Анна Зегерс». Литературная
передача.  14.00  —  Концерт.  14.20
—   Цветное телевидение. «Овод».
XVдожественный фильм. 16.00 —

«Сельский час». Цветное телеви-

дение. 17.00 — На X Всемирном
фестивале молодежи и студентов

в Берлине. 17.55 — Международ-
ная встреча по футболу. Сборная
СССР  -   сборная  Швеции.  20.00
—  «Клуб кинопутешествий». 21.00
—  «Время». 21.30 — Концерт, по-

священный Всесоюзному дню же-

лезнодорожника. 22.55 — Цветное
телевидение. Закрытие X Всемир-
ного фестиваля молодежи и сту-

дентов. Передача  из  Берлина. "

Кино
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 3 авгу-

ста — «Ватерлоо». (Две серии).
Начало в 18, 21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
3 августа — «Запретные игры».

Начало в  17,  19, 21 час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 3-4
августа — «По собственному же-

ланию». Начало в 10, 11.50, 14.20,
16.10, 18.20, 20.10, 22 часа.

КЛУБ «ШАХТЕР». 3 августа -

«Зарубки на память». Начало в 18,
20 часов.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

СУББОТА,  4   АВГУСТА

9.00 — Программа передач.

19.20 - Цв. тел. На X Всемир-
ном фестивале молодежи и сту-

дентов   (из    Берлина).     21.30   —

«Актуальная камера». 22.00 —

«Летний тир». Развлекательная
передача. 23.10 — Цв. тел. ' На
X Всемирном фестивале молоде-

жи и студентов ~' (из Берлина).
23.45 — 23.50 — Новости, про-

грамма передач.

СЛАНЦЕВСКОМУ МЕХЛЕСХОЗУ
на постоянную работу

ТРЕБУЕТСЯ

АВТОКРАНОВЩИК.
Оплата труда сдельно-премиальная.

Обращаться по адресу:    г. Сланцы, Зеленая Роща,
| остановка автобуса маршрута № 11 «Заготзерно».

СЛАНЦЕВСКОМУ ЦЕМЕНТНОМУ ЗАВОДУ

срочшо требуются

КРАНОВЩИКИ для работы на грейферных элект-

рокранах.

Оплата труда повременно-премиальная.

Лица, не имеющие специальности крановщика, мо-

гут приобрести эту профессию на курсах, которые орга-

низуются при заводе.

ТРЕБУЮТСЯ КРАНОВЩИКИ для работы на авто-

кране и гусеничных кранах.

С предложениями обращаться: Сланцевский цемент-

ный завод, отдел кадров.

КОМБИНАТУ   «СТРОЙДЕТАЛЬ»
ТРЕСТА   №   41

I              ТРЕБУЮТ С Я
на постоянную работу

УЧЕНИКИ    СТОЛЯРОВ    в    возрасте от 16 лет и

старше,

СТОЛЯРЫ,
ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ,
ФОРМОВЩИКИ,
СЛЕСАРИ.

РАДИОТЕЛЕВИЗИОННОМУ АТЕЛЬЕ

ТРЕБУЮТСЯ
РАДИОМЕХАНИКИ,
РАДИОМОНТЕРЫ,
ШОФЕР на автомобиль УАЗ.

I и ШЩЯМ ■ЩШШМЖИМИ!

ТОВАРИЩИ  ПОКУПАТЕЛИ!

В МАГАЗИН № 20 «СПОРТТОВАРЫ»

ПОСТУПИЛИ
ДЮРАЛЮМИНИЕВЫЕ ЛОДКИ

МАРКИ «КАЗАНКА М»
по цене 350 рублей.

ЛОДКИ ПРОДАЮТСЯ В КРЕДИТ.
Посетите магазин.

Сланцторг.

Кингисеппское отделение ЛОК «Кинопрокат» доводит до сведе- {
} ния всех организаций и частных владельцев киноустановок, поль- {
| зующихся фильмофондом отделения, о том, что с 1 августа 1973 {
{ года расчетным счетам в Кингисеппском отделении Госбанка при- ^
{ спаиваются новые номера.

Вместо старого № 36503 будет   новый
| вместо М 36504 будет № 47000365049.

Администрация отделения.

№ 47000365038 и

СЛАНЦЕВСКОМУ   ПРОИЗВОДСТВЕННОМУ

ОБЪЕДИНЕНИЮ ГРУЗОВОГО АВТОТРАНСПОРТА

срочпо   требуются

ГЛАВНЫЙ БУХГАЛТЕР,
РЕВИЗОР-КОНТРОЛЕР,
ЗАВ. КЛУБОМ.
Обращаться в отдел кадров (Гавриловская ул., дом

№ 48) . Телефон № 20-90.

Газета выходит
по вторникам, средам, четвергам,

пятницам  и субботам

АДРЕС РЕДАКЦИИ:    188 540  г. Сланцы, Банковская ул. дом № 3. ТЕЛЕФОНЫ: редактора  -  23-20,  аам.  редактора -  23-25,
отв. секретаря - 37-34, отделов: промышленности - 21-85, писем и массовой работы  - 23-66, сельского хозяйства - 36-66.
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