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ПЕРЕДОВИКИ   ЖАТВЫ-73
Среди комбайнеров совхоза «Сланцевский» развернулось сорев-

нование за досрочное выполнение заданий но уборке зерновых куль-
тур, Особенно напряженно работает звено Е. М. Семенова. Тон за-
дает сам звеньевой. Евгений Михайлович убрал зерновые с площа-
ди 120 гектаров.

Вчера механизаторы завершили уборку всех зерновых культур.
На хлебоприемный пункт из совхоза отправлено 89 тонн зерна

озимой ржи. Сдача хлеба государству продолжается.
*        +        *

В совхозе «Родина» под зерновыми культурами занято 620 гек-

таров. Механизаторы убрали более 400 гектаров зерновых. Среди
комбайнеров отличился Николай Анищенко. Он убрал зерновые с

площади около 100 гектаров.

Хозяйство рассчиталось с поставками зерна государству. При
плане 168 тонн, сдано на хлебоприемный пункт 176 тонн озимой
ржи.                                                                      в. ПАПУШИН.

Кукуруза — на    силос
В совхозе «Аврора» наряду с другими сельскохозяйственными

культуоами получен хороший урожай кукурузы. Сегодня механиза-
торы первого отделения приступили к косовице ее. Эта культура сра-

зу же отвозится к железобетонным сооружениям и закладывается
иа силос.                                                                   М. АЛЕКСЕЕВ. 

ИДЕТ  ГОД   ТРЕТИЙ,   РЕШАЮЩИЙ
ДНЕВНИК     СОРЕВНОВАНИЯ

НАВСТРЕЧУ       ДНЮ       ШАХТЕРА

1 ПРОХОДЧИКИ -
СВОЕМУ ПРАЗДНИКУ
Проходческие коллективы шах-

ты № 3 трудовыми успехами

встречают свой традиционный
праздник День шахтера. В целом

по предприятию перевыполнение

' графика подготовительных работ
составляет 36 метров. Наибольший
вклад- в этот успех вносит брига-
да Е. М. Васильева с участка № 1.
На ее счету 45 сверхплановых

метров. Шахтеры успешно справ-

ляются и с заданием по добыче
сланца, перевыполняя и его на 290
тонн. На этом участке успешно

трудятся и проходчики из бригады
лШВ. М. Кириллова, записавшие на

прошлой неделе на свой плюсо-

вой счет двадцатый метр прой-
денных выработок.

В эти дни. устойчиво, выполняя

намеченное, работают и проход-

ческие бригады Д. Т. Обухова с

участка № 3 и В. М. Кузнецова с

^^ЙIастка № 2. Бригада В. М. Куз-
нецова, кроме того, дала на-гора

сверх плана 227 тонн сланца.

Г. ГРАДОВ.

ЗАДАНИЕ
ПЕРЕКРЫТО

Полнее использовать отходы

сланцевой добычи — такую зада-

чу в девятой пятилетке поставил

коллектив шахтоуправления «Ле-
нинградсланец». И надо сказать,

что в этом напра!влеяии положе-

но хорошее начало: налажено

производство щебня, который от-

*равляют для дорожного строи-

гльства в Ленинградскую, Мос-
ковскую и Калининградскую об-
ласти. Сырьем для производства

Чебня   является горная порода.

Всего по шахтоуправлению «Ле-
нинградсланец» за семь месяцев

текущего года отпрашлено 266.000
^ф кубометров дорожного щебня, что

на 34.000 кубометров больше пла-

на.                     И.  КОНОНОВ.

Слет молодых

С помощью  счетной  техники
Электрические счетные машины нашли широкое применение в

строительном производстве. В тресте-площадке № 63 в течение не-

скольких лет операторы машиносчетного бюро обрабатывают наря-

ды, готовят расчеты для экономистов, цифровые данные для отчет-

ности.

Прежде такой объем счетной работы выполняли бы десятки

работников, а сейчас трудятся только трое: операторы Л. В. Мото-
рике, Т. А. Курова и старший оператор А. Л. Шипуля. В их обяза-
тельствах есть один главный показатель — точность и безошибоч-
ность в подсчетах. Это условие они повседневно выполняют.

И. ГРИГОРЬЕВ.

ПО  МНОГИМ НАПРАВЛЕНИЯМ
Менее недели осталось до гор-

няцкого праздника Дня шахте-

ра. В этом году сланцедобытчики
встречают его отнюдь без энту-

зиазма. К этому есть веские ос-

нования: шахтоуправление «Ле-
нинградсланец» , шахты, входящие

в объединение (одна — шахта им.

С. М. Кирова, как мы уже сооб-
лши, план августа перевыполня-

'^№), в полном смысле заваливают

месячный план добычи горючего

камня. Основная доля «минуса»

падает на крупнейшую шахту «Ле-
нинградская». На 20 августа от-

ставание от плана у нее было уже

16 тысяч тонн.

Мы попросили прокомментиро-

вать создавшееся положение на
этом предприятии секретаря парт-

бюро Г. П. ФЕДОРОВА.
— Да, положение на шахте

нормальным не назовешь. Такой
«минус» не делает нам чести. Ос-
новная причина провала — высо-

кая аварийность механизмов. Обо-
рудование на шахте далеко не но-

вое, поэтому часто выходит из

строя. На участках не хватает

слесарей-ремонтников.

Меры мы принимаем для ликви-

дации прорыва самые разнообраз-
ные. Ведется интенсивная работа
по комплектованию группы ПНР.
Проводим заседание партбюро, где

обсудим работу обогатительной
фабрики...

Короче говоря, идет работа по

многим направлениям. Делается

все для вывода предприятия из

прорыва, для погашения или, на

крайний случай, ко Дню шахтера,

уменьшения     задолженности   по

сланцу.

Интервью по телефону взял

Г. ГРИШИН.  •

Бригада проводчиков, которой
руководит делегат XXIV съезда

КПСС В. М. Кузнецов, является

одной из передовых на третьей
шахте. Этот коллектив неодно-

кратно занимал ведущие места в

социалистическом соревновании

среди проходческих бригад. Се-
годня мы представляем вам пере-

дового проходчика бригады Васи-
лия Тимофеевича Калинина.
Опытный горняк хорошо трудит-

ся в третьем, решающем году пя-

тилетки.

На снимке: проходчик В. Т.

Калинин.
Фото  Ю.  Власова.

рационализаторов

Завтра в Кохтла-Ярве откры-
вается слет, посвященный
научно-техническому творче-

ству  молодежи.

Слет организован «Главслан-
цепереработкой» Министерства
нефтеперерабатывающей         и

нефтехимической промышлен-

ности. Его участниками станут

и 25 лучших рационализаторов

и комсомольских активистов

комбината «Сланцы». Под ру-
ководством главного инженера

А. А. Павлова творческая мо-

лодежь комбината три дня бу-
дет знакомиться с передовым

опытом эстонских друзей, рас-

сказывать о своих достижени-

ях. Кроме того, наши ребята
побывают на СПК имени

В. И. Ленина, увидят трудовой
ритм родственного предприя-

тия.

Вручено знамя

Вчера начальник Ленинград-
ского областного управления

киносети В. А. Александров
вручил директору кинотеатра

«Труд» А. Ф. Иванову перехо-

дящее Красное знамя управле-

ния и областного комитета

профсоюза работников культу-

ры, которое присуждено кол-

лективу кинотеатра за первое

место по итогам соцсоревно-

вания за второй квартал.

И нонцерт,

и ленция

В воскресный день до нача-

ла сеансов перед зрителями
кинотеатра «Труд» выступили

артисты Ленинградской обла-
стной филармонии. Концерт
под девизом: «Родину славим

трудом» был посвящен пред-

стоящему празднику Дню шах-

тера.

В этот же день во Дворце
культуры СПК «Сланцы» заме-

ститель заведующего отделом

пропаганды и агитации горко-

ма КПСС В. Д. Никулин про-

читал лекцию о международ-

ном положении.

О СОЗЫВЕ 2-й СЕССИИ СЛАНЦЕВСКОГО
ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ

(XIV СОЗЫВА)

Рекомендуемая повестка дня:

1.  0 состоянии и мерах улучшения государственной дисципли-

ны и социального правопорядка, соблюдении законности на пред-

приятиях, в организациях, учреждениях и совхозах района.
2.  0 мероприятиях по выполнению наказов избирателей, вне-

сенных в период подготовки к выборам в местные Советы (XIV
созыва).

Сессия созывается 23 августа 1973 года в малом зале Дворца
культуры СПК «Сланцы».

Начало работы сессии в 14 часов.

Исполнительный комитет Сланцевского

городского Совета  депутатов трудящихся.
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ХРОНИКА
ВЫБИРАЮТ
ЛУЧШИХ

В партийной организации

комбината «Сланцы» проходит

отчетно-выборная кампания.

На днях такие собрания со-
стоялись в печном и ремонтно-

механическом цехах. В блоке
камерных печей секретарем

парторганизации остался меха-

ник производства газа А. М.
Сорокин, в РМЦ им избран
заместитель начальника цеха
И. А. Бетков. Отчетно-выбор-
ные собрания' прошли уже в

десяти цехах комбината.

К ОБМЕНУ

ПАРТДОКУМЕНТОВ

Скоро коммунисты регене-
ратного завода получат но-

вые партийные билеты. Гото-
вясь к этому ответственному

моменту, они обсудили на сво-
ем собрании доклад секретаря

партбюро Л. П. Васильевой о

том, к чему обязывает высо-

кое звание коммуниста. В до-

кладе и выступлениях приводи-

лись примеры повышения пар-
тийной активности, факты, вы-

зывающие озабоченность.

НА ПОВЕСТКЕ ДНЯ  -

ВОПРОСЫ
ТЕХНИЧЕСКОГО
ПРОГРЕССА

Состояние электромеханиче-

ской службы и задачи комму-

нистов парторганизации по ее

укреплению обсуждало пар-

тийное собрание третьей шах-,

ты. Доклад сделал главный ме-

ханик предприятия Н. П. Ора-
лов. Выступавшие на собрании
делали основной упор на не-

обходимость усилить политиче-

ское обеспечение техническо-

го прогресса на предприятии,

поднять роль инженеров и

техников в этом деле, укре-

пить дисциплину в отделе

главного механика.

КАК РАБОТАЮТ
АВТОКЛУБЫ   НА СЕЛЕ

Формы и методы рабо-
ты автоклубов по коммуни-

стическому воспитанию трудя-

щихся в сельской местности

обсуждены на открытом пар-

тийном собрании отдела куль-

туры исполкома городского

Совета депутатов трудящихся.

О том, что сделано, что еще

предстоит, рассказали в своих

докладах заведующие автоклу-

бами 3. А. Ножкина и Светла-
на Филимонова. В обсуждении
докладов приняли участие все

коммунисты. Целью собрания
было найти пути улучшения

деятельности         передвижных

очагов культуры, использова-

ния всех форм обслуживания
сельского населения, особенно
отдаленных деревень. Были вы-

сказаны критические замеча-

ния в адрес городского обще-
ства «Знание», члены которо-

го не всегда используют воз-

можность выехать с автоклу-

бами в сельскую местность.

ВОСПИТЫВАТЬ
НАСЕЛЕНИЕ
ПО МЕСТУ
ЖИТЕЛЬСТВА

Партийный комитет шахто-

управления «Ленинградсла-
нец» обсудил на своем заседа-

нии вопрос о массово-полити-

ческой и воспитательной рабо-
те партийных организаций до-

моуправлений среди населения

по месту жительства. Доклады-
вали секретари парторганиза-
ций В. А. Егоров и Г. А. Дзю-
6а. В обсуждении вопроса при-

няли участие секретари пар-

тийных организаций шахт и

других предприятий шахтоуп-

равления. Утверждены меро-

приятия, выполнение которых

позволит улучшить массово-

политическую работу среди на-

селения по месту жительства.

КОГДА ПОДЪЕЗЖАЕШЬ к фер-
ме Кривицы совхоза «Слан-

цевский», вспоминается старая

крестьянская изба: столь непри-

глядно снарулси это бревенчатое
здание, срубленное, по-видимому,

еще колхозниками в начальную

пору артельного труда. А зайдешь
в красный уголок — душа раду-

ется. Сразу видишь — попал на

предприятие, где работает кол-

лектив коммунистического труда.

Алеют вымпелы. Сверкают зо-

лотистой бронзировкой Почетные
грамоты, завоеванные доярками.

Но это, мозкно сказать, исто-

рия. А как и чем живет коллектив

сегодня?
Справа от входной двери висит

броско оформленный плакат. Он
извещает: «Сегодня лучше всех

работает доярка Любович. Меньше
всех надоила Петрова».

Рядом с первой фамилией мел-

ком выведена цифра 17 килограм-

мов, а напротив второй фамилии

— 13. Имеется в виду средний на-

дой за день. Такой оперативный
экран соревнования увидишь не

на каждой ферме. Нет подобных
даже на многих предприятиях го-

рода. Если и сообщается об иду-

щих впереди, то отстающих, как

правило, не называют.

Жаль только, что для правой
стороны экрана подобран непод-

ходящий материал. Мелок по нему

проскальзывает, и буквы получа-

ются недостаточно разборчивыми.
Но это — дело поправимое.

Далее экран сообщает:
«Сегодня мы должны надоить

889 килограммов. Выполнение —

1.201 килограмм».

Таковы результаты одного дня.

Средства наглядной агитации    (а

они здесь многообразны) позволя-

ют увидеть показатели не только

передовой и отстающей доярок. На
доске показателей . укреплены

обязательства каждой из них. А
рядом — личные карточки, отра-

жающие ход их выполнения за

каждый месяц.

Каждый  может „видеть резуль-

таты коллективного   труда,     так

сит пустая деревянная рамка со

стеклом, подобная тем, какие

встарь украшали деревенскую из-

бу, обрамляя семейные фотогра-
фии.

...Ферма Загривье встречает не

меньшей запущенностью нагляд-

ной агитации. На доске показате-

лей — итоги выполнения обяза-
тельст1в, где, словно по забывчи-
вости исполнителя, не поставлен

год. Но при ближайшем рассмот-

рении оказывается: бумага эта

прошлогодняя.

ИЛИ НЕСКОЛЬКО СЛОВ О НАГЛЯДНОЙ АГИТАЦИИ

В  СОВХОЗАХ РАЙОНА

сказать, в перспективе, сравнивать

свои достижения с достижениями

других коллективов. Броско

оформлена таблица показателей

среднего уровня надоя молока от

коровы за три года по всем фер-

мам совхоза. Показатели Кривиц-

кой фермы растут из года в год. В

1970 году надоено 3.506 кило-

грамов, в 1971—3.755, в 1972

— 3.800.

...Ферма Руя внешне выглядит

значительно богаче. Но как гово-

рят: «Не красна изба углами, а

красна пирогами». На территории

двора — ни одного лозунга. В
красном уголке вывешаны обяза-
тельства и личные карточки их

выполнения. И это все, если не

считать одной любопытной дета-

ли... Справа от входной двери ви-

Аркадия Александровича Луткова хорошо знают на третьей шахте.

Заместитель секретаря партийного бюро, пропагандист, руководитель

смены,   он  всегда среди   масс, всегда ведет воспитательную   работу.
Вот и на этом снимке нашего фотокорреспондента 10. Власова Ар-

кадий Александрович запечатлен в момент задушевной беседы с шах-

терами.

А где же обязательства доярок?
Не сразу догадаешься! Засижен-
ные мухами, они сцеплены ниткой
и повешены на гвоздик. На нем

же тетрадь, служившая когда-то

дневником депутатского поста. По-
чему когда-то? Да потому, что

последняя запись сделана три ме-

сяца тому назад.

Обязательства совхоза «спрята-

ны» между правилами внутренне-

го распорядка и графиками за-

пуска телок. Есть еще маленькие

дощечки, на одной из которых

выведено: «Сегодня впереди» и

«Показатели по санитарному со-

стоянию». Они окрашены в чер-

ный цвет.   И на них — ни сло-

ва больше.

...Небрежность, запаздывание

характерны и для оформления на-

глядной агиггации в совхозе «Ро-
дина». Даже на центральной
усадьбе видны их следы. На дос-

ке показателей — две стороны.

Правая, отражающая работу по

растениеводству, заполнена акку-

ратно и своев!ременно. Показатели
труда животноводов смыты дож^
дем, прошедшим неделю тому на-

зад.

Все это написано на старой фа-
нере. Сквозь смытую краску про-

ступают перевернутые цифры. Это
— следы давно минувших лет.

Доска почета издали радует

глаз: оформлена броско, со вку-

сом. А подходишь ближе — ви-

дишь «огрехи». Фотографии в

пятнах от попавшей под стекло во-

ды. От фамилий остались одни

первые буквы, написанные крас

ной краской. Все остальное вы-

цвело.

В механической мастерской
совхоза висит план-график ремон-

та тракторов, заполненный с сен-

тября по март. Тут же — обяза-
тельства механизаторов на пер-

вое полугодие. Как они выполне-

ны? Об этом из наглядной агита-

ции не узнаешь.

Стенд, на котором все это ук-

реплено, «венчает» призыв: «Ме-
ханизаторы! Судьба будущего уро-

жая в ваших руках! Внимательно
относитесь к подготовке техники!»
Кому нужен такой лозунг в раз-

гар уборочной кампании?!
И. СТЕПАНОВ,

Д. ШЕВЧУК.

-^

В городском комитете народнвго контроля

КОГДА  ОСЛАБЛЕНО  ВНИМАНИЕ
На заседании комитета с отче-

том выступила управляющая тре-

стом «Сланцымежрайгаз» М. И.
Михайлова. Она рассказала о фи-
нансово-хозяйственной деятельно-
сти службы газовой сети. Нынче
в городе Сланцы и населенных

пунктах района пользуются бы-
товым газом 9.795 квартиросъем-

щиков. Сеть газификации посто-

янно растет, что связано с ростом

жилого фонда и улучшением бы-
товых условий городского и сель-

ского населения.

В ходе обсуждения было отме-

чено, что в тресте «Сланцымежрай-
газ» допущен ряд недостатков в

финансово-хозяйственной деятель-
ности, а группа народного контро-

ля ослабила свое внимание »с

производственным вопросам. ^
тресте не укомплектованы кадры

водителей автотранспорта, работа
шоферов-совместителей отрица-

тельно сказывается на обслужива-
нии, допущено нарушение в рас-

пределении фонда материального

поощрения, командировочные за

полугодие перерасходованы на

200 рублей.
По обсужденному вопросу при-

нято постановление. Руководству
треста «Сланцымежрайгаз» пред-

ложено устранить недостатки в

обслуживании населения, в фи-

нансово-хозяйственной деятельно-

сти.

БЕЗ   ОПОРЫ   НА   АКТИВ
В третьем, решающем году де-

вятой пятилетки большие и от-

ветственные задачи поставлены пе-

ред коллективом производствен-

ного объединения грузового ав-

тотранспорта по сокращению сро-

ков доставки грузов, улучшению

обслуживания предприятий, стро-

ек, совхозов, магазинов и столо-

вых. Естественно, что с ростом

грузовых перевозок увеличивается

и число производственных неувя-

зок и недостатков. Поэтому здесь

для народных контролеров пре-

доставлено широкое поле деятель-

ности. Как же они работают?

В производственном . объедине-
нии созданы центральная группа

и 6 постов народного контроля,

в которых значится по списочно-

му составу 53 человека. Словом,
все производственные участки ох-

вачены контролем. Центральная
группа и посты проверили готов-

ность автотранспорта к годовому

техническому осмотру, состояние

техники безопасности и охраны

труда, качество ремонта автома-

шин,    выполнение планов и зада-'

ний по автоколоннам. По выявлен-

ным недостаткам приняты меры.

Обо всем этом подробно расска-

зала на очередном заседании

городского комитета народного Я^
контроля председатель централь-

ной группы СПОГАТ Л. В. Гусева.
Но в работе центральной груп-

пы допущены серьезные недостат-

ки: почти половина народных конт-

ролеров не участвует в проверках,

на рабочих собраниях руководи-

тели постов не выступают с от-

четами о проделанной работе,
отсутствует связь с «Комсомоль-
ским прожектором». За последнее

время партийное бюро (секретарь
Т. А. Долгова) ослабило внимание

к работе центральной группы. Спе-
циалисты ^и профсоюзный актив

автохозяйства к проведению рей-
дов не привлекаются.

Городской комитет народнопх

контроля по обсужденному воцур^)»
росу принял постановление и на- *
метил мероприятия по устранению

недостатков в работе народных

контролеров крупнейшего автохо-
зяйства города.
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КОХТЛА-ЯРВЕ— СЛАНЦЫ   СОРЕВНУЮТСЯ
Полугодовые итоги социалистического соревно-

вания между городами Кохтла-Ярве и Сланцы под-

ведены. Из таблицы видно, что по строительно-мон-

тажным работам, перевозке грузов и товарообороту
сланцевчане опережают своих эстонских друзей.

Промышленные   предприятия городов-соперников

НА ДВУХСЛОЙНУЮ
ВЫЕМКУ  СЛАНЦА

На ордена Октябрьской Рево-
люции шахте «Ахтме» завершена

подготовка к опытной двухслой-
ной выемке промышленного слан-

цевого пласта с помощью мощно-

го узкозахватного комбайна
ГШ-68. Нарезаны соответствую-

щие выработки, в которых уже

.^^монтированы конвейеры, спуще-

^Ща. туда гидравлическая крепь

«Спутник». В ближайшие дни в

забое будет установлен и комбайн.
Скомплектована комбайновая

бригада, которой поручена судьба
нового метода механизированной

д добычи сланца. В нее вошли

опытные горняки. Бригадиром на-

значен Виктор Кохьюс. Все това-

рищи прошли стажировку у опыт-

ных машинистов комбайнов на

шахте № 4 и курсы при учебном
пункте треста «Эстонсланец».

В первой половине августа пре-

дусмотрено начать двухслойную
комбайновую выемку топлива по

новому методу, разработанному со-

трудниками местного отделения

разработки сланцевых месторож-

дений Института горного дела

им. А. А. Скочинского совместно

со специалистами шахты «Ахтме».
■_ Цель эксперимента — обеспе-
"Жгить полную выемку промышлен-

ного пласта; до сих пор при всех

способах подземной добычи около

трети сланца остается под землей.
П. КААЗИК.

* ВПЕРЕДИ —
„КОХТЛА" И
„НАРВА

и

В- социалистическом соревно-

вании шахт и разрезов на выдачу

в третьем году пятилетки миллио-

на тони сланца сверх задания се-

годня идут впереди коллективы

«Кохтла» и «Нарва».
Кохтласцы не сбавляют темпов,

взятых в июле, и упорно борются
за выполнение повышенных обя-

\лмтельств по добыче сланца, про-

тшодительности труда. Счет
сверхпланового сланца растет, и

теперь кохтласцы с начала года

дали уже 54,4 тысячи тонн до-

полнительного топлива.

«Ф ; Комбайновая бригада коммуни-

ста Владимира Степенко, пере-

шагнувшая в июле тысяче-

тонный рубеж, продолжает нара-

щивать темпы. Все дни августа

она давала в сутки 1.020—1.030
тонн сланца. Лишь за шесть дней
они добыли сверх плана почти 800
тонн. Горнорабочих Роберта Лук-
ка, лидеров соревнования, потес-

нила бригада Петера Пунгера,- на

сверхплановом счету которых с

начала года около 3,5 тысячи

тонн топлива.

Нарвитяне добыли дополнитель-

но к заданию с начала года 60
*^|1сяч тонн, достигнув роста про-

изводительности труда по сравне-

нию с соответствующим периодом

прошлого года на 30 процентов.

Н.  ТАРТУ.

работают четко, устойчиво, кроме швейной фабрики
в Кивиыли и консервного завода в Сланцах. Они не

справились с планом реализации продукции.

На этой полосе вы познакомитесь с нашими

друзьями из города эстонских шахтеров, химиков и

строителей, прочитаете об их жизни и работе.

ИТОГИ

социалистического соревнования  между трудящимися

городов Кохтла-Ярве и Сланцы за первое полугодие

1973 года

Выполнение  за  6   месяцев
с
■

51

Показатели

1.    Объем   реализации

2.    Рост производиггелышети тру-

да к шести месяцам 1972 года

3.    Рост объема  производства    к
шести месяцам 1972 года

4.    Выполнение  плана строитель-

но-монтажных  работ
5.    Ввод, жилья в эксплуатацию

6.    Перевозка   грузов

7.    Товарооборот

Ч  СП.

%

по сравнению с   соответст-

вующим периодом 1972   г.

Кохтла-Ярве        Сланцы

К1В.   м.

%
%

108,4 102,8

105.4 104,7

108,6 103,6

94,7
12.637
105,9
102,3

104
9873

120,6
104,1

СОЗДАНЫ    ДВЕ    ЦЕХОВЫЕ
Растет семья коммунистов молодого коллектива шахты «Эстония».

На каждом ее участке, во всех производственных подразделениях ста-

новится все больше коммунистов.

Решением бюро ГК КПЭ в соответствии с § 54 Устава КПСС
здесь на участках №№ 5 и 6 созданы цеховые партийные организации

А. КРАСС.

По сентябрьскому календарю
Замечательно трудится в треть-

ем, решающем году пятилетки кол-

лектив завода азотных удобрении
сланцеперерабатывающего комби-
ната им. В. И. Ленина. Досрочно
выполнив восьмимесячную про-

грамму, вот улге вторую пяти-

дневку он выпускает минераль-

ные удобрения в счет сентября.
Перекрыв проектную мощность

предприятия по производству ам-

миака и карбамида, азотчики в

мае взяли на себя повышенные

обязательства на год — дать до-

полнительно к заданию 65 тысяч

тонн удобрений.      Сейчас на их

Ряды

ОБ ОДНОМ НЕБОЛЬШОМ
НОЛ ЛЕНТ ИВЕ

Часто можно слышать добрые
слова от населения города о

строителях, которые производят

ремонт и переоборудование мага-

зинов, столовых, кафе, ресторанов.

Покупателю приятно заходить в

хорошо оборудованный магазин,

еще более удобно и приятно про-

вести праздничный вечер в кафе
или ресторане, а своих ребят сво-

дить в детское кафе и побаловать
их там разными сладостями, заод-

но и самому выпить чашечку

ароматного кофе.
Трудно приходится строителям,

которые занимаются таким ремон-

том. При переводе магазина на

самообслуживание заменяется поч-

ти все.

Всю торговую сеть города обслу-
живает ремстройгруппа при управ-

лении торговли. Уже более 10 лет

руководит ею прораб Иосиф Хо-
рис. Хорошо зная строительное де-

ло, он сумел поставить работу
так, что у нас нет текучести кад-

ров. В последние 6 —7 лет коллек-

тив значительно вырос. Сейчас
насчитывается около 100 человек

каменщиков, плотников, штукату-

ров, маляров, сантехников, свар- ,

щиков, электриков, механиков,

столяров, декораторов и других

специалистов. Это — люди разных

национальностей: эстонцы, латы-

ши, белорусы, финны, русские,

украинцы, молдаване. Все вместе

они дружная и единая семья.

У нас есть свои ветераны труда.

Нина Макушина, Айно Пярн, Мар-
го Коппель уже 15 лет работают
в качестве маляров, а когда нуж-

но, то заменяют и штукатуров.

13 лет в коллективе трудится Ва-
силий Цимбал. Он проложил

много трубопроводов, да и есть

ли такой магазин или столовая,

в ремонте которых он не принял

участия. Это старый специалист,

ему по плечу дела как сантехника,

так и сварщика. Более 10 лет

маляр Нина Языкова все свое

умение и мастерство отдает лю-

бимому делу. Большим уважением

и авторитетом пользуется Эдгар
Микор. Нет такого дела, которое

бы он не знал, а делает все так,

что «комар носа не подточит».

Он длительное время руководил

бригадой плотников. Вместе с

членами .бригады Валду Коппелем,
Олегом Пярном, Рихардом Ным-
мисте и многими другими специа-
листами он выполнил плотницкие

работы в ресторнах «Феникс»,
«Турист», кафе «Трилобит». Хо-
рошими мастерами зарекомендова-

ли себя Анна Травникова, Клав-
дия Христич, Мария Севрюкова,
Айно Шорина. Все они, я бы ска-

зала, «жадные» до работы, кото-

рая так и горит в их руках.

Есть у нас такие товарищи,

которые повышают свои знания

в учебных заведениях. Сварщик
Юрий Пеет учится в Ленинград-
ском институте по холодильным

установкам. Он пошел , по дороге.

В    ИНТЕРЕСАХ    НАСЕЛЕНИЯ    ГОРОДА
Технический прогресс. Внедрение

нового, передового. Изо дня в день

это находится в центре внимания
и на Кохтла-Ярвеской теплоэлект-

роцентрали. Главный инженер

предприятия Удо Лехтсе расска-

зал следующее:
— Совсем недавно у нас была

комиссия Совета Министров рес-

публики, которая вместе с руково-

дителями теплоэлектроцентрали

обсудила вопрос о переводе стан-

ции на жидкое топливо. В этом
заинтересованы как наш коллек-

тив,   так и население всего города.

Технический проект составлен
в институте «Эстонпроект» и

утвержден Министерством энер-

гетики и электрификации СССР.
Соответствующие работы должны

начаться в 1974—1975 годах.
Что даст новая технология про-

изводства? Практически загрязне-

ние    воздушного бассейна города

летучей золой будет сведено к

нулю. А это, по моему мнению, .—

главная цель.

Конечно, изменится и техноло-
гический процесс. Отпадает тяже-
лый физический труд при выгруз-

ке топлива. Ведь нелегко выгру-
жать ежегодно из вагонов милли-

он тонн сланца. С внедрением
нового уйдут в прошлое многие

нынешние специальности, напри-

мер, зольщицы котельного цеха.
Ликвидируется еще один физиче-
ски трудный и пыльный участок

работы.

Перевод станции на жидкое топ-
ливо ставит перед коллективом
ряд серьезных задач. Прежде все-
го должны включиться в работу
инженеры, техники, рационализа-
торы —полностью будут реконстру-

ированы котлы. Задача тем труд-

нее, что применение жидкого топ-

сверхплановом  счету    уже более
41.000 тонн.

Поддержав почин ком^омольско-

молодежной смены Валентины
Ракитиной из химического цеха

комбината по досрочному завер-

шению программы трех лет пяти-

летки, коллектив завода плодоро-

дия полон решимости в середине

августа завершить трехгодичный
государственный план по выпуску

удобрений. Таким образом, он бо-
лее четырех месяцев будет давать

продукцию в счет четвертого года

пятилетки.

П.  РАНД.

1В   ПОПОЛНЯЮТСЯ
На сланцеперерабатывающем комбинате имени В. И. Ленина

достойными звания ударника коммунистического труда признано в

этом гаду около пятидесяти человек. Среди них — Л. Столбова,
В. Муравьева, В. Мехиде, 0. Туулеорг и другие передовые рабочие,
служащие и инженерно-технические работники.

На крупнейшем и самом передовом предприятии города теперь

насчитывается 2.357 ударников коммунистического труда.

И. АААС.

Для будущего
завода

В Кохтла-Ярве будет построен

завод комплексных удобрений —

самое крупное подразделение

сланцеперерабатывающего комби-
ната им. В. И. Ленина, куда по-

требуется много высококвалифи-
цированных   специалистов.

Кохтла-Ярвеокий ■ химический
техникум в настоящее время го-

товит кадры для сланцеперераба-
тывающей и сланцехим пиеской
промышленности.

О том, где будут готовить кад-

ры для нового предприятия, рас-

сказывает Анди Теллинг, заведую-

щий производственной практи-

кой Кохтла-Ярвеского химическо-

го техникума.

— Уже в этом году иа базе
восьмилетнего образования орга-

низуется прием учащихся на но-

вую специальность — «Техноло-
гия неорганических веществ и ми-

неральных удобрений».

Разница будет только в пре-

подавании новых специальных

предметов, которые будут учиты-

вать   именно своеобразие   завода.

Первый выпуск ожидается фак-
тически через 2 года и 10 меся-

цев. Работать молодые специали-

сты будут на промышленных

предприятиях города Кохтла-Яр-
ве.

Основную массу поступающих

в техникум (в этом году около

85 процентов) составляют вы-

пускники   школ нашего  города.

Поскольку 75 — 80 процентов

обучающихся проходит производ-

ственную практику на сланцепе-

рерабатывающем комбинате имени

В. И. Ленина, то именно с этим

предприятием у техникума име-

ются  самые  тесные  связи.

Записала  Т.  МЯННИК.

отца, начальника отдела строи-

тельства управления торговли

Эллера Пеета, который тоже учил-

ся заочно. Карл Суудер учится

в Таллине.
В ремонтном здании, выстроен-

ном нами самими, имеются прек-

расные мастерские с необходимы-
ми станками, оборудованными
приспособлениями. В столярной
хорошо трудятся А. Пресс, В. Ли-
ивик, в механической — таков

специалист, как Борис Антонюк
может выточить и подогнать лю-

бую деталь.

Еще одна характерная черта: не

обходимся без «семейственности».
Например, И. Ревко — механик,

жена Н. Ревко — маляр, М. Иг-
натьев — каменщик, А. Игнатье-
ва — рабочая по складу, С. Вол-
кова — штукатур, дочь Ванда —

маляр, О. Пярн — плотник, жена

Айно — маляр, В. Коппель —

плотник,    жена  Марго — маляр.

В этом году мы построили ма-

газин по улице Калеви, отремон-

тировали и перевели на самооб-
служивание большие магазины в

Сомпа,' Вийвиконна, Кивиыли, в

трех магазинах провели текущий
ремонт.' Готовили для лета всю

торговую рё,ть",! готовим ее к празд-

никам; тг ярмаркам. Сейчас про-

водим' в нужное состояние к рабо-
те в зимних условиях помещения
складов и хранилища, строим

большое помещение склада в

Кохтла-Нымме. Там свыше года

будет занято звено, 8 — 9 человек,

под руководством звеньевого

Калью Сопп.
Л. СЕМАН,

работница      ремстройгруппы,
заочница  Таллинского строи-

. тельного  техникума.

лива (сланцевой смолы) иа подоб-
ных теплоэлектроцентралях, кото-

рые работают на базе сланца,

намечается в мировой практике
впервые. Поэтому машинисты кот-

лов должны полностью заново

изучить свою специальность. А
от инженерно-технических работ-
ников это требует всесторонней
подгйтовйи'.   '   ' '

Чтобы получить хотя бы ма-

лейшее представление о названных

работах, приведу две цифры —

3,7 миллиона +1 миллион рублей.
Первая — это общая стоимость

работ. Вторая — сумма, которая

будет затрачена на реконструкцию

котлов.

Самое же главное в том, что за-

метно улучшится снабжение горо-

да тепловой энергией.

И. СПУНГИН.

*—— •   СПОРТ
Третий год подряд коллектив

физкультуры цементного завода

«Пунане Кунда» организует со-

ревнования по легкой атлетике.

В состязаниях, популярность ко-

торых растет с каждым годом,

нынче приняло участие свыше

двухсот легкоатлетов, в числе ко-

торых были и члены сборной
команды Советского Союза В. Ку-
уземяэ, Т. Берендсеп, И. Руус
(все из Таллина). Несколько при-

зов      досталось   и   Кохтла-Ярве.

К. ЯРВ.

Материалы    взяты    из    газеты

«Ленинское знамя» г. Кохтла-Ярве.



Красавица
Севера

КАРЕЛЬСКАЯ БЕРЕЗА — одна

из ценнейших лесных дре-

весных пород Северо-Запада. Про-
израстает она не только в Каре-
лии, как обычно считали долгое

время. Встречается она и в Ленин-
градской области, в том числе и в

Сланцевской районе.

Древесина карельской березы—
сырье «малой формы», и в отли-

чие от других древесных пород ис-

числяется не в складочных, а в

весовых единицах: килограммах,

тоннах.

Карельскую березу на страни-

цах печати нередко называют

«мраморным деревом», «красави-

цей Севера», «деревом радости»,

«узорчатой». Древесина карель-

ской березы пользуется неограни-

ченным спросом в столярно-ме-

бельной промышленности, на изго-

товлении фанеры, сувениров.

Неограниченные возможности

для экспорта — на мировом рын-

ке древесина ее расценивается по-

3,5 доллара за килограмм. Однако
общественные запасы этой бере-
зы в Советском Союзе пока не-

большие. В Сланцевской районе
пока выявлено всего лишь около

400 деревьев и только в Загрив-
ском лесничестве.

Руководство и коллектив Слан-
цевского лесхоза приступили к

освоению этой ценнейшей лесной
породы. С помощью научных ор-

ганизаций выявлено несколько се-

менных деревьев, собираются се-

мена, выращивается посадочный
материал и создаются первые по-

садки искусственного выращива-

ния этой красавицы Севера.
Искусственно выращивать ка-

рельскую березу в Сланцевском
районе, безусловно, следует и не-

обходимо. К этому есть в районе
достаточно предпосылок. Расчеты и
опыт показывают, что выращива-

ние карельских берез к 30 — 35-
летнему возрасту может обеспе-
чить получение с одного гектара

в среднем до 100 рублей чистого

дохода в год. По прейскурантным
ценам, древесные карельские бе-
резы во много раз превышают все

другие породы.

В настоящее время настоятель-

но встает необходимость выявле-

ния запасов карельской березы в

лесах всего района. Встречаются
они не часто или отдельными

группами, куртинами и даже от-

дельными деревьями. Последние
следует бережно сохранять. Ис-
пользовать для сбора семян и обле-
сения этой ценнейшей породой
прилегающих территорий. Требует-
ся и внимательное отношение к ка-

рельской березе и со стороны сов-

хоза «Сланцевский», на землях

которого нередко встречается эта

столь своеобразная, редкая и цен-

нейшая древесная порода.

Карельская береза в лесах

Сланцевского района как особо
ценное лесное древесное растение

заслуживает большого внимания, и

разведение ее в лесах района, без-
условно, будет способствовать по-

вышению продуктивности лесных

насаждений.      н. соколов,
доцент лесотехнической   ака-

демии имени  Кирова.

Телевидение
ПОКАЗЫВАЕТ    МОСКВА

ВТОРНИК, 21 АВГУСТА
9.30 — Программа передач. 9.35

— Новости. 9.45 — Для школь-

ников: «Большая арена юного

спортсмена». 10.15 — «Семнадцать
мгновений весны». Телевизионный
многосерийный художественный
фильм, 6-я серия. 11.30 — «На
полях страны». 11.45 — «Музы-
кальный календарь». 12.30 —

«Новые правила дорожного дви-

жения». 13.00- — «Встреча с под-
вигом». Телевизионный очерк.

15.00 — Программа передач. 15.05
Для школьников: «Приключения
пса Цнвиля». Телевизионный мно-

госерийный            художественный
фильм, 3 и 4-я серии. 16.00 —

«Рассказы о профессиях». 16.30 —

«Товарищ песня». Концерт по

заявкам.      17.00      —      «Рабочий
—     мое призвание». 17.30 —

Цв.   тел.   «Универснада-73».   19.35
—  Премьера телевизионного мно-

ресерийного           художественного

фильма «Семнадцать мгновений
весны», 9-я серия. 21.00 — «Вре-
мя». Информационная программа.

21.30 —    На , Всесоюзном    музы-

Редактор
Г. Г. МАНКУНИ

калыюм фестивале «Крымские
зори». 22.00 — Цв. тел. «Универ-
С11ада-73». 23.30 — Новости, про-

грамма передач.

ПОКАЗЫВАЕТ  ТАЛЛИН

ВТОРНИК, 21 АВГУСТА
16.00 — Вечерняя программа.

16.05 — «АК»: новости. 16.10 —

Художественный фильм «Дело
№ 306». 19.35 — «Неделя мира в
Ростоке». 19.50 — «Детский экран»:

«Вот здорово!» 20.20 — «Актуаль-
ная камера». 20.55 — Реклама.
Программа передач. 21.30 —

«Польские судостроители». 22.35
— «Музыкальные картинки». Му-
зыкальный телефильм. 23.00 —

24.00 — Передача на финском язы-

ке.

СРЕДА, 22 АВГУСТА
16.00 — Вечерняя программа.

16.05 — «АК»: новости. 16.10 —

«Леся Украинка». Документальный
фильм. 17.00 — «Детский экран»:
«На выставке собак». 19.45 —

«Актуальная камера» (на русском
языке). 20.00 — «О чем думаем,

о чем говорим». 20.30 — «Акту-
альная камера». 21.30 — «Моло-
дежная студия». 22.15 — Програм-
ма передач. 23.30 — 23.35 — Но-
вости. Спорт. Реклама.

К и но

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ: 21 авгу-

ста — «Запретная любовь». Нача-
ло в   17,  19,   21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
21 августа — широкоэкранный ки-

нофильм «Схватка». Начало в 17,
19  часов.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 21 авгу-

ста — новый художественный ки-

нофильм «Если это случится с то-
бой». Начало в 12, 14, 16, 18.20,
20.10, 22 часа. 22 августа - «Ну,
погоди!». Начало в 10, 12, 14, 16,
18 час. 20 мин. Новый художе-

ственный фильм «Дом для Сера-
фима». Начало в 20.10, 22 часа.

КЛУБ «ШАХТЕР». 21 августа -

«По собственному желанию». На-
чало в 18, 20 часов.

СЛАНЦЕВСКАЯ ПМК-15   '

НАПРАВЛЯЕТ   НА   УЧЕБУ  ^

в Лужское СПТУ № 7 по специальности

ТРАКТОРИСТА-МАШИНИСТА широкого профиля.
Срок обучения 1 год. За время учебы ПМК выпла-

чивает стипендию.

Прием заявлений до 25 августа 1973 года.

Обращаться в отдел кадров. Телефон № 35-50. Авто-
бус № 11, остановка «Мебельщик».

ь.'т.'«.-«ЯкМ|.'-*,>»Чк,«ль'|«иа»яиюв

СЛАНЦЕВСКОМУ ТОРГУ

ТРЕБУЮТСЯ
ГРУЗЧИКИ  АВТОМАШИН  (мужчины),
РАБОЧИЕ НА ОВОЩЕХРАНИЛИЩЕ,
КАМЕНЩИКИ,
ПЛОТНИКИ,
ЖЕСТЯНЩИКИ,
ПРОДАВЦЫ,
КАССИРЫ,
РАБ ОЧИ Е,
УБОРЩИЦЫ в продовольственные магазины,

Б У Ф ЕТ Ч И Ц Ы,
НОВ А Р ГА,                                I

ПОСУДОМОЙКИ в столовые.

П Р М А Т С
для работы в продовольственных магазинах

обслуживания
ФАСОВЩИКИ,
КОНТРОЛЕРЫ-КАССИРЫ.

само-

П Р И Н И М А Т С
выпускники средних и восьмилетних школ по на-

правлению в Кингисеппское ГПТУ № 34 для обучения
профессиям

ПРОДАВЦА продовольственных товаров,

КОНТРОЛЕРА-КАССИРА.

ПРОИЗВОДИТСЯ
набор молодежи (не моложе 17,5 лет, с образовани-

ем 8—10 классов) в школу-магазин для обучения про-

фессиям ПРОДАВЦА продовольственных товаров и

КОНТРОЛЕРА-КАССИРА.
Обучающимся выплачивается заработная плата в

г размере 45—54 рубля в месяц.

За справками обращаться в отдел кадров торга по

| адресу: г. Сланцы, ул. Ленина, д. № 15. Телефон №22-31.

ЛЕНИНГРАДСКИЙ ГОРНЫЙ ИНСТИТУТ

ПРОДОЛЖАЕТ НАБОР

на 1-й курс Сланцевского общетехнического факультета.

Условия приема общие для технических вузов.

Прием документов до 30 августа.

Приемные экзамены с 1 по 10 сентября.

Справки в деканате ОТФ    по адресу:     г. Сланцы,
ул. Ломоносова, дом № 12. Телефон № 41-401.

Я
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ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ
УЧИЛИЩЕ № 15

объявляет   пржеШ
юношей и девушек в возрасте 15—17 лет

с образованием 8 — 10 классов.

Училище готовит рабочих по специальностям:

1.  С трехгодичным сроком обучения и получением атте

стата зрелости:

СЛЕСАРЕЙ-МОНТАЖНИКОВ МЕТАЛЛОКОНСТРУКЦИЙ,
МАШИНИСТОВ ЭЛЕКТРОВОЗА ШАХТ,
СЛЕСАРЕЙ-САНТЕХНИКОВ,
ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИКОВ,
ЭЛЕКТРОСЛЕСАРЕЙ УЧАСТКА ШАХТ.
МАЛЯРОВ-ШТУКАТУРОВ,
ШВЕЙ-М0Т0РИСТ0К,
ШВЕЙ ЛЕГКОГО КОНФЕКЦИОНА,
АВТОСЛЕСАРЕЙ.

2.  С десятимесячным сроком обучения:
КАМЕНЩИКОВ,
ПЛОТНИКОВ.
Начало занятий 1 сентября.
Принятые в училище обеспечиваются бесплатным питанием,

обмундированием и получают 33 процента от заработанной суммы в

период производственной практики.

Иногородним предоставляется благоустроенное общежитие со

всеми  бытовыми удобствами.
При поступлении необходимы документы: паспорт или свиде-

тельство о рождении, документ об образовании, справка с места

жительства, 6 фотокарточек размером 3x4, характеристика с пос-

леднего места работы или учебы, карта прививок.

Адрес училища? г. Сланцы, ул. Кирова, 18. Телефон № 24-03.

^

СЛАНЦЕВСКОЙ ПМК-15

СРОЧНО   ТРЕБУЮТСЯ

ТРАКТОРИСТЫ,                                          ц

Ш О Ф ЕР Ы,
РАБОЧИЕ НА ДРЕНАЖ.      •

Обращаться в отдел кадров ПМК. Телефон № 35-50.
Автобус № Простановка «Мебельщик».

ВНИМАНИЮ   ВСЕХ   ЖИЛЬЦОВ,
ПОЛЬЗУЮЩИХСЯ ГАЗОМ

Трест «Сланцымежрайгаз» напоминает жильцам газифициро-
ванных квартир о необходимости соблюдения правил безопасности
при пользовании газовыми приборами.

Не оставляйте без присмотра плиты с зажженными горелками.

При прекращении подачи газа и погасании пламени горелок газо-

вых приборов немедленно закройте все краны и тщательно провет-

рите помещение.

Перед включением газовой ванной колонки необходимо убе-
диться в наличии тяги поднесением зажженной спички к вытяж-

ному колпаку колонки. Если тяги нет, то пользоваться ею катего-

рически запрещается.

Не включайте резко ручку горелки, т. к. резкое включение

вызывает проскок пламени и загорание в соплах, что приводит к

порче горелки.

Во время пользования колонкой не закрывайте щели и от-

верстия в нижней части двери ванной комнаты и вентиляционные

решетки. Они предназначены для притока свежего воздуха.

При появлении запаха газа немедленно сообщите в аварийную
службу треста горгаза по телефону № 04.

Горгаз.

Глубоко

и выражаем

скорбим по поводу смерти

ФЕДОРОВА   Владимира Васильевича
соболезнование жене покойного.

Солдатенковы, Агафонов.
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