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ПОБЕДИТЕЛЬ -СОВХОЗ 
Бюро горкома КПСС, исполком  

депутатов трудящихся, 

президиум райкома профсоюза ра-

бочих и служащих сельского хо-

зяйства и заготовок рассмотрели 

итоги социалистического соревно-

вания среди совхозов района на 

весеннем севе за кинувшую не-

делю. Победителем вновь признан 

совхоз « Сланцевсний». 

е 

СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННОЕ 

ОБОЗРЕНИЕ 

«СЛАНЦЕВСКИЙ» 
Коллективу хозяйства вручено Второе место занял совхоз « Ро-

переходящее Красное знамя гор- дина», выполнивший план актив-

кома КПСС, исполкома горсовета ного сева на 88 процентов. 

и райкома профсоюза рабочих и Отмечена неудовлетворительная 

служащих сельского хозяйства работа на севе в совхозах «Ось-

и заготовок. минский» и «Старополы кий». 

ЗАВЕРШАЕТСЯ АКТИВНЫЙ СЕВ 
Напряженно  трудятся земле- боевых листков, бюллетеней. На Медленно сеют в совхозе «Ось-

дельцы района. Они направляют их агрегатах развеваются перехо- минский». План активного сева 

свои усилия на то, чтобы с че- дящие вымпелы победителей со- здесь выполнен лишь на 67 про-
стью выполнить социалистические ревнования. центов, а кормовых культур толь-
обязательства определяющего го- 

Хорошо идет сев в совхозе «Ро- ко наполовину. Еще не приступи-

да пятилетки, получить высокий 

урджай всех селъскохозяйствен- дина». За минувшую неделю по 
ли к севу однолетник трав и кор-

неплодов. 
ных культур. яровому клину здешние полеводы 

В эти дни много забот у карто-

Посевная вошла в завершаю- 
и механизаторы дали рост 16 про- 

фелеводов. Прошедшие дожди, ве-

щий период, но вместе с тем гг центов и почти вдвое больше по соиненно, вызовут быстрый рост 

начинающий. Посеять яровые и севу корковых культур и корне- сорняков, поэтому звеньевые по 

посадить картофель в лучшие аг- плодов. Производственный накал выращиванию пропашных культур 

ротехнические сроки - один и на полях позволил хозяйству в не теряют зря времени. В совхозе 

«Родина» первыми на уход за по-

очень важный этап борьбы за районной сводке занять второе 
садками картофеля выехали Петр 

урожай. Другой, не менее ответ- место, потеснив земледельцев Вишнев н Виктор 1Iиполаев. В 

ственный,-уход за посевами. Ни «Авроры». «Сланцевском» успешно боронуют 

одного дня, ни одного часа нель- Успех стал возможен благодаря картафельньюе плантации Борис 

зя потерять на этих работах. тому, что партийная, профсоюз- посев и Александр Поляков, в 

«Авроре» - Борис Давыдов. Он 
На 27 мая яровые культуры  в 

ная организации умело организо- 

вали действенное социалистиче- уже пробороновал картофель на  

целой по району посеяны на 

5.318 при 6.468 
ское соревнование среди людей, площади более ЗО гектаров. 

гектарах плане 

гектаров. Фронт посевной подхо- 
занятых на посевных работах. Ус- М. АЛ ЕнСЕЕВ. 

В 
ловггя соревнования стимулирую г 

депутата 
Депутат Ленинградского 

областного Совета депутатов 

трудящихся, директор город-
ского торга Иван Василье-
вич Иванов отчитался перед 

избирателями. В своем вы-

ступлении он рассказал об 
Обращении ЦК КПСС ко 
всем избирателям, о своей 
работе в постоянной комис-

сии областного Совета по 
торговле н общественному 
питанию, о выполнении обя-
зательств трудящимися на-

шего города и района в чет-

вертом году пятилетки. 

РАДОСТНЫЙ 
ОГОНЕК 

Горит звезда над копром. 

Радует ее свет шахтеров ста-

рейшей в городе шахты имени 

С. М. Кирова. Этот огонек - 

свидетельство успехов. Напо-
минает он всем окрест, что по-

ударному работает коллектив 

шахты. 

Ширится соревнование среди 

добычных бригад и проходчи-

ков за достойную встречу со-

рокалетнего юбилея предприя-

тия. Соревнование выдвигает 

в лидеры то один, то другой 
коллектив. В мае первенство 

удерживает бригада горнорабо-
чих очистного забоя с третьего 

участка, которой руководит 

В. М. Михайлов. На счету это-

го коллектива более 950 тонн 

сланца, выданного на-гора 

сверх плана. 

По пятак за этим коллекти-

вом идет бригада со второго 

участка, возглавляемая А. А. 
Никифоровым. Горняки добыли 
в мае сверх программы более 
900 тонн горючего камня. 

Бригада В. В. Кузьмина с 

первого участка тоже намного 

перевыполняет месячное зада-

ние. Шахтеры добыли более 
300 тонн дополнительной про-

дукции. 

Есть успехи и у проходчи-

ков. Бригада А. А. Гаврилова 
опережает график проходки 

горных выработок на 14 мет-

ров. Проходчики бригады А. И. 
Андреева прошли сверх про-

граммы 10 метров выработок. 

К. ИВАНОВ. 

дит к концу. соревновании по- 
не только высокую выработку, но С В Е Д Е Н И Я 

пцжнему лидирует коллектив 

совхозэхоза «Сланцевсний». Механи- 
ц хоропiее качество сева. Когда о ходе сева в совхозах района на 27 мая 1974 года 

заторы и полеводы этого хозяйст- 
Василий Иванов из второго отде- (в процентах к плану) 

на посеяли яровые на площади 
ления выполнил более полутора П о с е я н о к 

1.270 гектаров при плане 1.304. 
норм на севе яровых при высоком 

Наименование ц 
F 
v 

Преуспевают здесь и с севом нор- 
качестве, он заявил: кпрмовык G 

новых культур. Они уже разме- - Постараюсь работать еще 
хозяйств о º 

а 
культур 

всего 

 о о 

щенъг на площади 525 гектаров лучше. 
1 а 

из 559. И его 
«Сланцевсний» 97 94 100 1 

уже через день агрегат сродина» 88 74 52 38 
Все также уверенно наращива- перекрыл рекордную выработку. <.Аврора» 82 65 79 -

ют,теМПы в поле механизаторы Сёйчас на него ориентируются «Старопольский» 77 55 7 10 

Виктор Ермолаев, •Иосиф Клгокач другие механизаторы. Не отстают « Осьминский» 67 50 - -

и Анатолий Сельцов. О6 их успе- от передовика Василий Григорь- всего по району: 82 65 39 11 

хах труженики полей узнают из ев, Анатолий Чистяков. Было в 1973 году: 82 64 100 22 

Много было сказано о раз-

витии торговли н обществен-
ного питания в нашем го-

роде. 

Затем выступили избира-
тели. Директор фирмы «Уни-
вермаг» И. Коренко говори-

ла о мерах, принимаемых к 

тону, чтобы улучшить подго-

товку кадров работников тор-

говли. 

- Только в нашем объ-
единении, - сказала она, -

работает пять человек с 

высшим и 21 человек со 

средним специальным обра-
зованием. В нынешнем учеб-
ном году 15 наших работни-
ков поступят в высшие н 
средние учебные заведения, 

чтобы стать квалифициро-
ванными специалистами тор-

говли. 

Избирательница Ф. Каева 
рассказала о том, как ветера-

ны торговли делятся своим 

богатым опытом с моло-

дежью, Она просила депута-

та подумать над тем, чтобы 
организовать обмен опытом 

сланценских торговых работ-
ников с передовыми коллек-

тивами магазинов других го-

родов Ленинградской обла-
сти. 

А. ТИМОФЕЕВА, 
инструктор исполкома 

горсовета. 

Удач вам, 

ребячьи 

комиссары 

В это утро в кабинете сек-

ретаря горкома комсомола 

Н. Петровой было необычно 
тер>кественно. Пришедшие 
сюда заведующая гороно 

Т. Н. Хераскова, директор 

Дота пионеров Н. Г. Исаен-
кова и методисты Дома пио-

неров проводили аттестацию 

стартцих вожатых. 

Каждому пионерскому во-

жатому директора н завучи 

школ дали характеристику. 

Одновременно была проана-

лизирована работа каждой 
дружины на марше «Всегда 
готов!». Прозвучали слова 

благодарности в адрес вожа-

тых за добросовестный труд, 

интересную, с выдумкой н 

огоньком работу в школах 

33"4 7, 9. Были указаны не-

достатки, недоработки и пути 

их исправления, высказаны 

пожелания для улучшения 

работы с пионерами в адрес 

городских организаций. 

Такая аттестация старших 

пионервожатых проводится в 

районе второй раз, Она спо-

собствует улучшению работы 
дружин, повышению общеоб-
разовательного уровня н 

профессионального мастер-

ства пионерских вожаков. 

Во время аттестации шла 

речь об улучшении работы 
старших вожатых. Интерес-
ные предложения внесли сек-

ретарь комсомольской орга-

низации старших вожатых 

Татьяна Михайловна Чудина 
и пионервожатая школы-ик-

терттата Нелли Васильевна 
Перцена. 

Марш «Всегда готов!» за-

кончился, подошел к концу 

очередной учебный год, под-

ведены итоги работы дру-

жин, но пионерские вожаки 

продолжают жить заботами 
своих подопечных. Больших 
вам удач, ребячьи комисса-

ры! 
Н. СЕРГЕЕВА, 

методист Дома пионеров. 

Пленум 
горкома ВЛКСМ 

Вчера состоялся пленум 

ГК ВЛКСМ. С докладом о 

задачах Сланцевской комсо-

мольской организации, выте-

кающих из приветствия ЦК 
КПСС XVII съезду ВЛКСМ, 
речи Генерального секретаря 

ЦК КПСС Л. И. Брежнева 
н решений XVII съезда ком-

сомола, выступил второй се-

кретарь горкома ВЛКСМ 
А. Лукьянов. 

В обсуждении доклада 

приняли участие секретари 

комсомольских организаций, 
учащиеся школ, молодые 

производственники. 
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ПО РОДНОИ СТРАНЕ ГЛАВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 
о 

В Северном Казахстане 
развернулись полевые рабо-
ты. Механизаторы прилага-
ют все усилия к тому, чтобы 
провести сев зерновых в луч-
шие агротехнические сроки. 

Первыми в Северо-Казах-
станской области приступили 
к севу хозяйства Бишкуль-
ского района - инициаторы 
республиканского соревно-
вания за досрочное выполне-
ние пятилетки. В нынешнем 
году бишкульцы взяли обяза-
тельство собрать по 20 цент-
неров зерновых с гектара. 

НА СНИМКЕ: сев зерно-
вых в совхозе «Рассвет» 
Бишкульского района. 

Фото Г. Сергеева. 
Фотохроника ТАСС 

АДРЕС 
НОВОИ СТРОЙКИ 
Принято решение о строи-

тельстве комплекса по выра-
щиванию н откорму свиней 
в совхозе «Романовка». Ис-
полком областного Совета ус-
тановил сроки строительст-
ва: начало - 1976 год, окон-
чание - 1978 год, ввод в 
эксплуатацию первой очере 
ди в 1977 году. Комплекс 
рассчитан на выращивание 
и откорм 108 тысяч голов 
свиней. 

НА ВСЕ ВКУСЫ 
Коллекцию пальто, костю-

мов, платьев, белья новых 

моделей рассмотрел художе-
ственно - технический совет 
объединешгя «Ленпромодеж-
да». 

Среди женских платьев -

изделия на все вкусы. Это -
строгие служебные платья 

из шерстяной ткани, отдел-

кой которых служат цветные 
строчки, и платья-костюмы из 

однотонного кримплена с на-

рядными металлическими пу-

говицами, выходные наряды 

из шелка, украшенные вола-

нами и цветами, ансамбли 
для отдыха ярких, сочных 

цветов. 

Мода будущего года реко-

мендует открытые воротни-

ки типа «апаш», кокетки, 

складки. Художники создали 

серию платьев и блуз таких 

фасонов из набивного шелка, 

шерсти, сатпна н других тка-

ней. 
(ЛенТАСС) 

Н А В С Т Р Е Ч У П Л Е Н У М У Г К К П С С 

читателям 

1. Pti 3 О ПОДРЯДЕ норреспонденцияххзаместитель ЕЩЕ БРИГАДНОМ 
управляющего стройтрестом 

11 № 63 А. А. Романов рассказы построить и ввести в эксплуата- Трестом проводится большая лизированныи строительио-ион-

вает о дне сегодняшнем орга- циюо за 6 месяцев вместо 9 меся- работа по внедрению этого про- тажным организациям, от которых 

низации, о том, что предстоит цен по нормативам. Также об- грессивного метода. Создан штаб, в конечном итоге зависит успеш-

еще сделать, чтобы укрепить стоит дело с животноводческим на котором регулярно рассиатри- ный ввод объекта в эксплуата-

экономику строительства, ус- комплексом в деревне Монасты- ваются вопросы строительства цию. В этой связи необходимо вы-

11 возведение объектов, рек, школой на центральной объектов новый способом, прини- сказать ряд нареканий в адрес 

11 резко сократить объем «неза- усадьбе совхоза «Старополы кий» маются решительные меры для управления механизации № 216 

вер шейки». Волнует автора , и другими объектами. того, чтобы прогрессивный метод треста Лi 40, управления « Сан-

перспектива внедрения бригад Рост объема строительно-мон- у нас был внедрен быстрее и пол- техмонтаж » N 73 треста N 42 
ного подряда в субподрядных тажных работ, а также требования нее. В целой по тресту предусмат- и специализированного управле-

организациях, улучшения экономики строитель- ривается выполнение почти 35 ния отделочных работ № 259 
ства, сокращения сроков освоения процентов годовой программы ме- треста № 38, которые еще недо-

ВНЫНЕШНЕМ ГОДУ строитель- капиталовложений, повышение тодом бригадного подряда. Это статочно занимаются осуществле-
ному тресту № 63 предстоит качества - все это выдвинуло пе- позволит достичь повышения про- нием на практике метода бригад-

выполнить объем строительно-мон- ред коллективом треста серьезные изводительности труда за год по ного подряда. Это вызывает у нас 
тажных работ на 23 процента задачи. Для их выполнения необ- тресту на 3 процента. серьезные опасения за ввод 
больше, чем в предыдущем году. ходииа как организационная, так уже сейчас можно сказать, объектов в эксплуатацию в задан-
Необходимо ввести в эксплуата- и экономическая перестройка. что внедрение метода дает хоро- ные сроки и создает дополнитель-
циюо 20.579 квадратных метров успешное выполнение задач зави- шие результаты. С большим опе- ные трудности. Так, менее чем 
жилой площади, селыкохозяйст- сит не только от коллектива режением графиков инорм про- за 2 месяца УМ-216 четыре раза 
венных помещений на 1.456 го- строителей, но также от организа- должительности строители тва ра- меняло крановщиков башенного 
лов крупного рогатого скота, ций_заказчиков, которым необхо- ботают бригады Д. П. Курчанова крана на строительстве 56-квар-
объекты культурно-бытового на- димо резко улучшить финансиро- на строительстве 129-квартирного тирного жилого дона, что снижа-
значения, среди которых школа вание объектов, подготовку пло- дома и С. П. Петрова на строи- ло производительность труда ха-
на 640 мест и торговый центр в щадок строительства, обеспечение телы тве 56-квартирного дома. менщиков. Плохо работают меха: 
деревне Старополье. Большое зна- проектно-сметной документацией успешно идет сооружение школы низаторы на строительстве школы 
чение для развития нашего райо- и оборудованием. на 640 пест на центральной е деревне Старополье и живот-
на будет иметь ввод в эксплуата- Планом организационно-техни- усадьбе совхоза «Старополыкий», новодческого комплекса в деревне 
циюо в текущем году крупнейшего ческих мероприятий треста пре- которое ведет бригада, руководи- Монастырек. Срывает сроки вы-
в Ленинградской области фрукто- дусматривается несколько направ- мая А. Г. Герасимовым. Некото- полнения кровельных работ ка 
хранилища на 2.150 тонн, грузо- лений улучшения организации рые трудности технического ха- сооружении школы СУОР-259. 
вой автостанции, которая улуч- и экономики строительства. Одним рактера были в работе бригад Пока еще не переведены на под-
шит всю схему транспортных пе- из наиболее важных мероприятий р Б. Е. Кудрявцева на строительстве Рядный метод бригады сантехни- А 

евозок района а также сооруже- р > следует считать внедрение про- животноводческого комплекса в ков. Это также снижает эффек-
ние городского водопровода. Кро- грессивного метода бригадного деревне Монастырек и А. А. Ериа- тивность нового прогрессивного 
ме того, предстоит выполнить подряда. Опыт внедрения его на нова и В. Г. Баранкова на фрукто- метода. Мы еще раз обращаемся 
строительно-монтажных работ стройках показывает, что с по- хранилище. -Но сейчас они прео- ко всем организациям, участвую -

почти на 8 миллионов рублей на мощью подряда можно повысить долеы и бригады выходят на щим в строительстве объектов, 
промышленных предприятиях на- производительность труда на 16 оптимальный график. осуществляемых методом бригад-
шего и Кингисеппского районов. -20 процентов, существенно со- ного подряда, с просьбой принять 

Характерной особенностью кратить сроки, снизить себестои- НАИБОЛЕЕ ПОЛНО преиму- все меры для внедрения этой про-

; строительства в 1974 году явля- мость строительства на 10-12 11 щество прогрессивного пето- грессивной формы организации 

ется сокращение сроков сооруже- процентов, добиться лучшего ка- да проявляется тогда, когда его труда. 

пия объектов при общем улучше- чества работ и поднять реальную внедряет большинство организа- А. РОМАНОВ, 
нии качества работ. Так, напри- заработную плату на 12-18 про- ций, занятых на строительстве. заместитель управляющего 

мер, фруктохранилище предстоит центов. Особенно это относится к специа- трестом № 63. 
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о пРАвоФЛАнП 

ТРуДОВО1 
В нашей стране утвердил 

чать важные события, большие 
Вот н теперь, в дни подготовкю 

СССР, вдохновленный Обращс 
строителей СМУ треста «Кою 
наращивает трудовой ритм. 

всех профессий подкрепляют 

зательства ударным трудом. 

БОЛЬШЕ И ЛУЧШЕ 

На бетонном полу механиче-

ского цеха лежат огромные 

стальные листы. На них мелом 
сделана разметка. По ней газо-
резчица М. Ф. Романовская 
разрежет листы. А потом сле-
сари-котельщики из бригады 
Юрия Иванова сделают метал-

лическую конструкцию. 

Неторопливо бежит по синим 

листам металла голубой ого-

нек. Работа идет, что называет-

ся, полным ходом. Слесари 
Алексеев, Белавин и их товари-

щи собирают конструкцию. А 
потом ее отвезут на «Фосфо-
рИТ». 

Бригада качественно и до-

срочно стремится выполнить ка, 

ждое задание. Высокий темп в 

труде взят ею с первых дней 
девятой пятилетки. Недаром 
бригадир Ю. Е. Иванов за удар-

ный труд на строительстве ком-

бината «Фосфорити награжден 
медалью «За трудовую доб-
лесть». 

Слесари-котельщики из брига-
ды В. Л. Зарубина выполняю т 

ответственные заказы для ком-

бината « Фосфорит» и регене-

ратного завода. И тоже выпол-
няют план на 120-130 процен-

)ВЫЕ ПЯТИЛЕТКИ 

НАКАЛ 
ась хорошая традиция - ветре-

праздники трудовыми победами. 
г к выборам в Верховный Совет 
гнием ЦК КПСС, коллектив 

;сохнммонтаж» с каждым днем 

Слесари, монтажники, рабочие 
высокие социалистические обя-

тов. Мастер А. М. Васильев 
усовершенствовал приспособле-
ние для безразметочной свер-

ловки фланцев. Это позволило 

значительно поднять производи-

тельность труда. Из стараний 
каждого рабочего складывается 

успех всего коллектива. В пер- 

вом квартале механический цех 

выполнил план на 145 процен-

тов. Ему присуждены первое ме-

сто и денежная премия. 

«ПЯТЬ - В ЧЕТЫРЕ!» 

На огромной строительной 
площадке комбината « Фосфо-
рит» множество оборудования, 
металлоконструкций. Всюду гу-

дят могучие моторы кранов, 

экскаваторов, бульдозеров. И 
среди этого шума ясно слышен 

звонкий голос молодого мон-

тажника: 

- Вира! 

От земли отрывается огром-

ная конструкция и плывет по 

воздуху туда, где она будет ус-

тановлена. Монтаж ведет брига-
да Л. И. Ракова. Ей поручают-

ся самые ответственные работы. 
И бригада всегда справляется с 

заданием. В среднем монтажни-

ки каждый месяц выполняют 

нормы на 135 процентов, Участ-

вуя в социалистическом сорев-
новании «Пять - в четыре!», 
бригада в 1973 году шла с опе-

режением графика на 80 дней, 
а в 1974 только за четыре меся-

ца опережает программу на 28 
дней. 

Хороших показателей доби-
лась и бригада Л. С. Баева. Она 
выполняет работы с опереже-

нием сроков на 45 дней. Слеса-
ри-монтажники выполняют нор-

мы выработки на 140 процен-
тов. На предприятии всего 45 
бригад, и 30 из них соревну-

ются под девизом: « Пять - в 

четыре!». 

90.000 РУБЛЕН 
ЭКОНОМИИ - 

В строительстве, пожалуй, 
как нигде, нужна смекалка, что-

бы возвести объект и затратить 

на это меньше материалов и 

средств. 

- Наши товарищи думают, 

предлагают, совершенствуют де-

ло, - говорит начальник про-

изводственно - технического 

отдела Александр Григорьевич 
Кузнецов. - По -плану эконо-

мический эффект от внедрения 

рационализаторских предложе-

ний за 1974 год должен соста-

вить 120.000 рублей. За четы-

ре месяца уже получен эффект 
в 90.000 рублей. 

Александр Григорьевич рас-

сказывает, что на стройках тру-

дится 64 рационализатора, В 
текущем году они подали 32 
предложения. 

Одним из самых активных 

рационализаторов является 

бригадир А. И. Гусев. С нача-

ла года он внес 7 предложений. 

П. БУШАГИН, 
рабкор. 

Оперативные 
совещания 

Каждую пятницу в партий-
ном комитете комбината 
«Сланцы» созываются опера-
тивные совещания секрета-
рей цеховых партийных ор-
ганизаций. На последнем >из 
них заведующие агитпункта-
ми Свердловского, Гагарин-
ского, Ломоносовского изби-
рательных участков В. И. 
Смирнова, Г. А. Зуев н А. А. 
Кузнецов доложили о ходе 
проверки списков избирате-
лей. Отмечено, что эта рабо-
та будет закончена 29 - 30 
мая. -. 

О подготовке к летнему 

сезону шести детских площа-

док, закрепленных за комби-
натом, сделал информацию 
секретарь парткома Н. Ф. Не-

чаев. Он отметил, что спустя 

рукава отнеслись к поруче-

нию ответственные лица в 

цехе ПРАУ-2 н в строитель-

но - монтажном управлении. 

О дежурстве членов доб-
ровольной народной дружи-
ны на опорном пункте в 

третьем микрорайоне города 
рассказал командир дружи-

ны комбината И. В. Иванов. 
Он отметил неплохую опера-

тивную н профилактическую 
работу, которую проводят 

среди населения его товари-

щи. Но не все зависит от 

дружинников. За два про-

шедших месяца дважды сры-

валось дежурство лишь из-за 

того, что помещение опорно-
го пункта было на замке. 
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СТОМАТОЛОГОВ 
Стоматологической поли-

клинике исполнилось десять 
лет. Этому событию была 
посвящена научно-практиче-
ская конференция. На юби-
лей к стоматологам прибыли 
их коллеги из городов Волхо-
ва, Гатчины, Кингисеппа, 
Тихвина, Ломоносова, Киргг-
шей, Ленинграда. Тепло по-
здравили медиков представи-
тели коллективов централь-
ной районной больницы, 
станции «Скорая помощь», 

противотуберкулезного дис-

пансера, Дома санитарного 

просвещения. 

Об итогах работы за де-
сятилетие, опыте, накоплен-

ном за это время, о той за-
боте, которая проявляется к 

здоровью трудящихся, гово-

рила в своем докладе глав-

ный врач поликлиники К. Г. 
Жацобина. 

Все десять лет она воз-

главляет коллектив. Большой 
вклад внесла Клара Гри-
горьевна в улучшение стома-
тологической службы. 

Заслужила признатель-

ность у сланцевчан стомато-

лог К. Н. Гашутина. Неоце-
нимую помощь оказывают 

людям врачи - протезисты 
В. А. Бойков, Л. Ф. Яблоко-
ва. 

Коллектив поликлиники 

постоянно показывает при-

мер планомерной организа-

ции труда. Недаром к нему 

приезжают перенимать опыт 

стоматологи из многих горо-

дов. И сегодня Сланцевская 
стоматологическая поликли-

ника - одна из лучших в 

Ленинградской области. Про-
сторные ее кабинеты обору-
дованы современной меди-

цинской техникой. 

Десять лет назад стомато-

логическую помощь населе-

нию оказывали в двух зубо-
врачебных кабинетах при 

поликлиниках. В настоящее 

время действуют кабинеты в 

центральной районной боль-
нице и детской консульта-

ции, на цементном заводе и 

СПК «Сланцы», шахте «Ле-
нинградская». Коллектив по-

ликлиники обеспечивает ре-

гулярную стоматологическую 

службу и в зубоврачебных 
кабинетах поселка Чернов-
ское, деревни Выскатка. В 
городе работают два пере-

движных школьных кабине-
та. В общем, можно сказать, 

что поликлиника является 

организационно - методиче-

ским центром, координирую-i 

щим работу всех звеньев. 

На научно-практической) 
конференции состоялся де-

ловой разговор не только о 

настоящем, но и о будущем 
стоматологической службы. 

К. ЛИТОВЦЕВ, 
наш обществ. корр. i 

За ударный труд в третьем, 

решающем году пятилетки опе-

ратор цеха дефеноляции комби-

ната «Сланцы» Евгений Михай-

лович Климовский награжден 

орденом «Знак Почета». Два-

дцать лет работает на комбинате 

Евгений Михайлович. Он поль-

зуется заслуженным авторите-

том в коллективе химиков, во-

семь лет подряд избирается 

председателем цехкома проф-

союза и входит в состав завко-

ма комбината. 

Фото Ю. ТЕРЕНТЬЕВА. 

У НАС 6 ГОСТЯХ 
- ЛЕНИНГРАДЦЫ 
В кинотеатре «Труд» состоя-

лась встреча зрителей с арти-

стами Ленинградской филармо-
нии - певцами Н. Рыжовым и 

Т. Вавиловой, аккордеонистом 

В. Чириковым и другими. Ле-
нинградский лектор Г. Теренть-
ев посвятил свое выступление 

предстоящим выборам в Вер-
ховный Совет Союза ССР. 

Коллектив кинотеатра запла-

нировал еще одну встречу, по-

священную этой знаменательной 
дате, но уже с артистами кино. 

* * * 

На днях у нас в городе с 

большим успехом прошел кон-

церт ленинградских самодея-

тельных артистов - народного 

ансамбля песни и танца Дворца 
культуры имени С. М. Кирова. 
Были исполнены старинные 

песни и песни советских компо-

зиторов. Особенно ярким и эмо-

циональным было выступление 

танцевальной группы ансамбля. 
А. СЕКАЧЕВ, 

наш обществ. корр. 

одно ПОЛЕ 
Постановление ЦК КПСС и Совета Мини-

стров СССР «0 мерах по дальнейшему раз-

витию сельского хозяйства нечерноземной 

зоны РСФСР» открывает перед тружениками 

села неисчерпаемые возможности для исполь-

зования резервов, Но чтобы найти их и умело 

Вопрос о подборе бригадира-
полевода в первое отделение 

совхоза «Аврора» был предме-

том обсуждения на расширен-

ном заседании партбюро хозяй-
ства. Думали, гадали, кого по-

ставить? Управляющий отделе-

нием О. А. Званцев предложил 

Валго Шилину. Ему недву-

смысленно заметили: 

- Так ведь это же вчераш-

няя школьница! Что она пони-

мает в сельском хозяйстве?! 
- Не боги горшки обжигают. 

Валя пытливая девчонка, если 

помочь - справится. 

Молчание нарушил директор 

совхоза В. П. Акишин_. 
- Я полагаю так. Способ-

ность - будь-то большого или 

малого руководителя - не 

только в проявлении инициати-

вы, но и в умении применить 

передовые формы организации 

труда. А для этого нужна еще 

и смелость. Она молодым при-

суща. 

Почему директор выделил 

именно эту деталь, сейчас ска-

зать трудно, но, наверное, пото-

му, что разумный риск, соче-

тающийся с инициативой, игра-

ет не последнюю роль в реше-

нии сложных хозяйственных за-

дач. 

Сошлись на одном: молодого 

коммуниста Валентину Шилину 
рекомендовать на должность 

бригадира. Сама Валя к этому 

отнеслась с двояким чувством. 

С одной стороны, вкрадывалось 

сомнение: справлюсь ли? С дру-

гой - очень хотелось во чтобы 
то ни стало оправдать доверие: 

ведь она по собственной иници 

ативе приехала из города g де-

ревню (Валя после окончания 

профессионально - технического 

училища работала ткачихой). 
Сомнения рассеял управляю-

щий отделением О. А. Званцев. 
Сам он хоть тоже молодой ком-
мунист, но за плечами его бо-
гатейший опыт агрономической 
и хозяйственной работы. Отлич-
ный организатор производства, 

кавалер ордена Трудового Крас-
ного Знамени, он как-то заме-
тил бригадиру: 
- Тебе, как и любому руко-

водителю, следует опираться на 
коллективный опыт. Но при 

этом знай, что он ничего не 
даст, если будешь слепо идти 

за нггм. Надо помнить, что даже 

самый лучший опыт не сможет 
утвердиться без преодоления 
барьеров, которых в сельском 
хозяйстве предостаточно: это и 
погодные условия, и непредви-
денный выход из строя техни-

ки, и многое другое. 

Валентина пыталась как мож-

поставить на службу дальнейшему увеличению 
продукции растениеводства, кроме общеизве-
стных приемов агротехники, еще необходим и 
талант организатора производства, его опыт. 

О том, как он передается молодым, идет 

речь в предлагаемой читателям корреспонден-
ции. 

по глубже вникнуть в суть на-

ставлений управляющего, но 

еще топком не понимала, какие 

требовании предъявит ей жизнь, 

с чем и в какой конкретной об-
становке ей придется столкнуть-

ся, какую черту характера нуж-

но будет употребить для пре-

одоления трудностей. Вопрос не 

праздный для начинающего бри-
гадира, тем более, что Шилина 
была наслышана от злоязычни-
ков, что, дескать, Званцеву все 

дают, так сказать, создают не-

обходимые условия, и в этом, 

мол, секрет успехов его отделе-

ния. 

А, собственно, что дают? Раз-
ве что на территории этого от-

делении добываются на мест-

ном болоте торфо-минеральные 

ЧЕЛОВЕК 

В КОЛЛЕКТИВЕ 

удобрения. Так ведь работы вы-

полняются здешними механиза-

торами, труд которых следует 

хорошо организовать, Удобре-
ний и так дали бы, а тут надо 

добывать самим. Это дополни-

тельные хлопоты, заботы и для 

управляющего, и для бригади-
ра. 

Валентина поняла это позд-
нее, когда в первую же весну 

вплотную столкнулась со всеми 

сложностями руководства кол-
лективом. И тут надо сказать, 
что показала она себя хорошим 

организатором производства. 

Принципиальной, требователь-
ной и до мелочей справедливой. 
Вскоре сельчане избрали Валю 
председателем совета бригады, 
а коммунисты - членом парт-

бюро совхоза. 

Как-то случилось, что однаж-

ды в картофелеуборочную стра-

ду несколько механизаторов вы-

ехали в поле под хмельком. Ва-
лентина подошла к одному из 

них, строго сказала: 

- Сходи с трактора, отстра-

няю от работы. 

- Не слишком ли круто бе-
репгь, бригадир? - возмутился 

наругцитель. - Не успела нос 

обогреть на селе, а уже права 

начинаешь качать. 

Упрек больно резанул по 

сердцу. От обиды Валя чуть не 

заплакала. Неужели всегда так 

будет? Побежала х управляю-

щему, рассказала обо всем. 

- Правильно поступила, -

одобрил Олег Александрович и, 

помолчав, добавил: 

КАК СТАТЬ СУВОРОВЦЕМ 
В городской военный комиссариат приходят ребята-васьми- - удостоверения военного пе-

нласснини с просьбой направить их в Суворовское военное училище Реводчика. 
и интересуются правилами приема, сроками обучения, предметами, Будущие офицеры овладева-

ют и военными предметами. 
которые там изучают. Проводятся тактические заня-

В Суворовские военные учи-

лища принимаются мальчики 
15-16 лет, успешно закончив-

шие восемь классов школы и 

годные по состоянию здоровья 

к обучению в училищах СА и 
ВМФ. Суворовские военные 
училища имеют цель - дать 
воспитанникам законченное об-
щее среднее образование, воен-

ные знания и навыки, необходи-
мые для. успешного обучения в 
военно-учебных заведениях Во-
оруженных Сил СССР и к по-
следующей военной службе в 
офицерском звании. 

Заявления о приеме учащих-

ся в Суворовские военные учи-
лища подаются родителями или 
лицами, их заменяющими, в пе-

риод с 10 нюня по 10 июля в 

городской военный комиссариат. 

Прием в училища производит-

ся с 1 по 15 августа. Кандида-
ты сдают конкурсные вступи-

тельные экзамены по русскому 
языку и математике (по обоим 
предметам письменно и устно) 
и иностранному языку (устно) 
в объеме программы восьми 

классов школы. 

От конкурсных вступитель-

ных экзаменов освобождаются 
кандидаты, закончившие вось-

мой класс школы с отличными 
оценками по всем предметам 
(кроме пения и рисования). 

При выборе училища следует 
учесть, что в Ленинградском 
Суворовском училище изуча-
ются английский и французский 
языки, а в Калининском - ан-
глийский и немецкий. 

В значительно большем объе-
ме, чем школьники, суворовцы 
изучают иностранный язык. 

К выпуску из училища они по-

лучают навыки свободного вла-

дения устной речью, а успешно 

сдавшие специальный экзамен 

тия в поле, строевая подготов-

ка, изучение уставов, матери-

альной части оружия, автодела, 

связи, проведение стрельб из 
боевого оружия: 

В свободное от учебы время 

суворовцы имеют возможность 

найти себе по душе любое за-

нятие: участвуют в спортивных 

секциях, общеобразовательных 
кружках, обучаются музыке, 

танцам, пению, читают газеты, 

художественную литературу, 

слушают радио, смотрят теле-

передачи, проводят диспуты, 

читательские конференции, те-

матические вечера, экскурсии, 

посещают воинские части. 

В училищах установлено че-

тырехразовое питание. Срок 
обучения - два года. Учебный 
год делится на четверти, как в 

школах. Между учебными чет-

вертями суворовцам предостав-

ляются каникулы и разрешает-

ся выезжать к родителям. С 1 

1 

- Только не отчаивайся и не 

вешай голову. Вечером собери 
совет бригады, вытащим на не-

го всех нарушителей, разбе-
ремся. 

Любители спиртного предста-

ли перед коллективом. Каждый 
держал ответ за свои проступки. 

Спрос был строгий. Все получи-

ли но заслугам. Действия Ва-
лентины члены совета одобри-
ли. Это вселило в нее еще боль-
шую уверенность, ускорило 

процесс формирования как ру-

ководителя коллектива. 

Шилина поступила в школу 

основ экономических знаний. 
Ее кругозор, естественно, начал 

расгцирнться. Перенимая опыт 

Званцева и других управляю-

щих, сравнивая их, бригадир 
старалась применить получен-

ные знания на практике. И 
она пришла к выводу, что не 

совсем верно понимает опыт 

Званцева, берет из него не са-

мое главное, часто только внеш-

нее. 

Что же касается управляюще-

го, его умения хозяйствовать, 
то эти качества неотрывны от 

личности руководителя. Они в 

нем самом. Суть успехов, кото-

рых достигает из года в год кол-

лектив первого отделения «Ав-
роры», не только в высоком 

профессиональном мастерстве 

Званцева, его практической 
сметке, но и в его теплом чув-

стве к земле, любви к ней, не-

укротимом стремлении по-хозяй-
ски ею распорядиться, Именно 
эту особенность переняла моло-

дая коммунистка Шилина у 

опытного управляющего и уме-

ло использует ее. 

Круговерть нынешней посев-

ной, вызванная непостоянством 

погоды, не застала молодого 

бригадира Валентину Шилину 
врасплох• Тщательная подготов-

ка к весне, четкий график работ 
и маршрутов движения агрега-

тов, глубоко продуманный план 

проведения посевной страды по-

зволили коллективу отделения 

вновь первым завершить сев 

зерновых, посадку картофеля, 
приступить н севу кукурузы и 

выйти в лидеры соревнования. 

Кое-кто скажет: так ведь то 

отделение, а не бригада. Но в 

этом отделении - одна бригада, 
так сказать, одно поле. У брига-
дира и управляющего одни и те 

же люди, одни заботы. Они сво-

дятся тоже к одному: завершить 

сев в лучшие агрономические 

сроки и приумножить урожай-
ную силу каждого гектара зем-
ли. 

А. МИХАЛОВ. 

июня 'проводятся переводные и 

выпускные экзамены. 

После окончания Суворовско-
го училища выпускники направ-

ляются в военно-учебные заве-

дения Советской Армии. В выс-

шие командные, военно-полити-

ческие и средние военные учи-

лища суворовцы зачисляются 
без экзаменов. Суворовцам-ме-

далистам предоставляется пра-

во выбора высшего военно-учеб-
ного заведения, куда принима-

ются военнослужащие срочной 
и сверхсрочной службы и граж-

данская молодежь. 

В школах страны подходит 

к концу учебный год. Многие 
из восьмиклассников задумыва-

ются о своем будущем, опре-

деляют, какую дорогу в жизни 

выбрать. Путей перед вами мно-

го, выбирайте любой. Но есть 

один -нелегкий и вместе с тем 

почетный - встать в ряды кад-

ровых защитников Родины. 
Если собираетесь посвятить 

свою жизнь военной службе -
поступайте в Суворовские воен-
ные училища. 

В. ЛОГВИН, 
офицер Сланцевского гор-

военкомата. 



ФуТБоЛ УДАЧНЫЙ ДЕБЮТ 
Памятуя об отличном высту- Эта ошибка могла дорого 

плении «Химика» образца 1973 обойтись команде, но, н чести 

года, болельщики с нётерпени- сланцевчан, они не растерялись. 

ем ожидали встречи с комам- На ворота гостей обрушился 
дой «Химик-74». И хотя два шквал атак. 

тура уже состоялись (в них На 30-й минуте удар М. Ко-
сланцевчане добыли только два нохова берет вратарь гостей. 
очка, выиграв у гатчинского 37-я минута. С трех метров 

«Гатчинсельмаша» со счетом 2:0 умудряется не попасть в ворота 

и уступив в г. Пикалеве мест- В. Писарьков. А на 38-й минуте 

ному «Кировцу.>-1:2), дебют в г подачи А. Власова с лета 

родном городе оказался весьма В. Аленичев увеличивает ре 

удачным. зультат. 

«Водник» г. Петрокрепость, Счет 2:1 держался до 87-й 
соперник «Химика» в третьем минуты, на которой А. Власов 
туре, не относится к разряду с подачи В. Аленичева забил 
фаворитов, но сланцевчанам красивейший гол. 3:1. С таким 

пришлось отдать много сил, счетом и закончился этот пое-

чтобы добиться победы. динок. Что ж, четыре очка из 

Преимущество хозяев поля в шести совсем неплохо. Но впе-

течение всего игрового времени реди игры с более серьезными 

было очевидным, но только на соперниками. 

23-й минуте В. Сидоров метров Команда выступала в сле-

с восемнадцати хлестким уда- цугощем составе: вратарь Е. Не-

ром открывает счет. рзедов, защита Г. Косарев, 
Но прошло чуть более двух А. Иванов, Б. Полянский; полу-

минут, и счет уже равный. Ис- защита Е. Корнеев, М. Коно-
пользовав растерянность защи- хов; нападение В. Сидоров, 
ты, игрок «Водника» Киселев, А. Власов, В. Устинских 
выйдя один на один с Е. Нефе- (Б. Леонов), В. Аленичев, 
довым, несильно пробил, и мяч В. Писарьков. 
от руки нашего голкипера вле- На матче присутствовало 

тел в сетку ворот. 1,200 зрителей. Л. ОСКАР. 

Валентине зяйства. 19.50 - «Горизонт». настоящее, будущее». Докумен- 
БАРЫ ШЕВОП Программа для молодежи, 20.50 тальный фильм. 15.15 - Ве-

Поздравляем с восемнадцати- - «Литературный Ленинград». черная программа. «АК»: ново-

летием, желаем крепкого здо- 21.30 - «Навстречу выборам сти. 15.20 - «Они нам помо-

ровья, счастья в жизни и учебе. в Верховный Совет СССР». гают считать». Телефильм. 
Коллектив магазина Nº З. 21.40 - «Старшая сестра». Ху- 15.40 - «Мелодии Грузии». 

дожественный фильм: Телефильм. 16.10 - Вариации: 

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН «Годы и фильмы» и «Парад». 
18.00 - Программа передач. 

Т @ Л @ В И @ н и @ Д СРЕДА, 29 МАЯ 18.05 - «Актуальная камера» 
9.00 - Программа передач. (на русск. яз.). 18.20 - «Золо-

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА 11.30 - Цв. тел. «День поз- то океана». Телефильм. 18.30 

А, 29 МАЯ СРЕДА, 
зии». Документальный фильм. - «-Ведем счет». 19.15 - Ре-

11.40 - Цв. тел. «Униафри- клама. 19.20 - Цв. тел. Худо-

9.05 - Цв. тел. Утренняя ка». 12.10 - Художественный жественный телефильм «Боль-

гимнастика. 9.30 - Цв. тел. 
<Костер:>. 10.00 - Концерт. 

телефильм «Я - граница», шан перемена», 2-я серия (на 
13.25 - 14.05 - «Прошлое, эст. яз. ). 

10.30 - «Качество - забота 
общая». 11.00 - Цв. тел. Иг-
рают баянисты В. Петров и С 1 июня 1974 года изменяется расписание движения авто-

В. Гридин. 16.30-<>В эфире - бусов на летний период по следующим маршрутам: 
«Молодость». 17.30 - Цв. тел. 

ОТПРАВЛЕНИЕ: «Концертный зал телестудии 
«Орленок». 1.8.15 - Цв. тел. Маршрут Nº 91. 
Для детей. «В кукольном мага- Нз Сланцев: 6.50, 8.20, 10.00, 14.38, 17 час. 38 мин[. 
зине». 18.45 - «Iавстречу вы Из Негубы: 9.00, 12.05, 16.56, 19 час. 46 мин. 
борам в Верховный Совет 
СССР». 19.00 - «Творчество Маршрут Nº 91 «А». 
народов тира», 19.30 - На во- из Сланцев: 8 час. 20 мин. 

просы телезрителей отвечает Из Новоселья: 9 час. 50 мин. 
член-корреспондент АН СССР Маршрут Nº 93. 
В. Г. Афанасьев. 20.00 

11з Сланцев: 5.12 7.08 11.10 13.38 1 8 час. 48 мин. Премьера телевизионного мпо_ 
госерийпого художественного Из Осьмино: 7.47, 11.45, 15.30, 18.00, 21 час. 45 мин. 

фильма «Руины стреляют», 3-я Маршрут Nº 96. 
серия. 21.00 - «Время». 21.30 Из Сланцев: 6.35, 14.20, 17 час. 50 мин. 
- «Документальный экран». 

Ведет передачу поэт Р. Рожде- Из Савиновщины: 7.25, 15.10, 18 час. 35 мин. 

ственский. 22.45 - Концерт Маршрут Nº 98. 
классической музыки. 23.15 - Из Сланцев: 6 часов. 

Новости. Маршрут Nº 98 «А». 
ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД Из Столбово, Сгарополья: 7.45, 18 час. 10 мин. 

СРЕДА, 29 МАЯ Маршрут Nº 99. 
18.05 - Iрограмма передач. Из Сланцев на Каменец: 12 час. 10 мин. 

18.10 - Беседа «Научно-тех- Маршрут (и 99 «А». 
ническая революция и идеоло-

гическая борьба». 18.30 - Цв. Из Старополья на Каменец: 8.45, 15.10, 20 часов. 

тел. Для детей: «Играют [оные Из Старополья на Столбово: 17 час. 20 мин. 

баянисты». Концерт учащихся Из Камёнца ва Старополье: 14.10, 16 час. 15 мин. 
специальной музыкальной шко- Из Каменца на Сланцы: 9.45, 21 час. 
лы при Ленинградской государ- 

Консерватории имени С 1 июня 1974 года на летний периодоткрывается движениественной 

Н. А. Римского-Корсакова. пригородного автобусного маршрута Nº 93 «А» Сланцы - Ста-

19.00 - Новости. Информаци- рополье. 
снный выпуск Ленинградского Отправление из Сланцев: 7.00, 13.30, 18 чае. 35 мин. 
телевидения. 19.20 - «Телеви-
зионный еж». 19.30 - Переда- Ilз р I  Ста ополья: 8.15, 14.50, 19 час. 50 мин. 

ча для работников сельского хо-

Кино 
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 29 

мая - «Тайна забытой пере-

правы». Начало в 17, 19, 21 
час. 

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯ-
КОВ. 29 мая - новый художе-

ственный фильм «Сибирский 
дед». Начало в 17, 19, 21 час. 

КИНОТЕАТР «ТРУД». 29-
30 мая - новая цветная широ-

коэкранная кинокомедия «Неис-
правимый лгун». Начало в 10, 
11.50, 14.20, 16.10, 18.15, 
20.10, 22 часа. 

КЛУБ «ШАХТЕР». 29 мая 

- «Истоки». Начало в 20 ча-

сов. 

СЛАНЦЕВСКОМУ ПРЕДПРИЯТИЮ 
«ТЕПЛОВАЯ СЕТЬ» 

ТРЕБУЮТСЯ 

СЛЕСАРИ -РЕМОНТНИКИ, 
СЛ ЕСАР И-ОБХОДЧ И К И, 
ТОКАРЬ, 
ТЕХНИКИ -МЕХАНИКИ, 
КАМЕНЩИКИ НА ВРЕМЕННУЮ РА-

БОТУ. 
Обращаться по адресу: г. Сланцы, ул. Ре-

монтников, дом Nº 5. 

СЛАНЦЕВСКОБ ТИПОГРАФИИ 

Т Р Е Б У Ю Т С Я 
на постоянную работу 

Н Л А Д О В Щ И Н, 
УБОРЩИЦА. 
На временную работу - ПОДСОБНЫЙ РАБОЧИЙ. 
Обращаться по адресу: г. Сланцы, Банковская ул., дом 1.i. 

СЛАНЦЕПЕРЕРАБАТЫВАЮЩЕМУ 
КОМБИНАТУ «СЛАНЦЫ» 

Т Р Е Б У Ю Т С Я 

ОПЕРАТОРЫ, 
МАШИНИСТ КОМПРЕССОРОВ, 
ГАЗОЭЛ ЕКТРОСВАРЩИ КИ, 
СЛЕСАРИ по ремонту технологического 

оборудования, 
ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ -РЕМОНТНИКИ, 
ДЕЖУРНЫЕ ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ 

(женщины), 
ПЛОТНИКИ, 
СТОЛЯРЫ, 
ШОФЕРЫ, 
ТРАКТОРИСТЫ, 
КОНТРОЛЕР ОТК, 
УБОРЩИ ЦЫ, 
СТОРОЖА, 
ПРАЧКИ В ДЕТСАД Nº 8.. 
Обращаться в отдел кадров СПК 

«Сланцы». 

СЛАНЦЕВСКОМУ ТОРГУ 

Т Р Е Б У Ю Т С Я 

ПРОДАВЦЫ ПРОДОВОЛЬСТВЕННЫХ 
И ПРОМЫШЛЕННЫХ ТОВАРОВ, 

КОНТРОЛЕРЫ -КАССИРЫ, 
ФАСОВЩИКИ, 
БУФЕТЧИЦЫ, 
РАБОЧИЕ, 
УБОРЩИЦЫ. 
ПРОИЗВОДИТСЯ ПРИЕМ МОЛОДЕ-

ЖИ, окончившей 8-10 классов, для обучения 
торговым профессиям на месте и в профтехучи-
лищах Ленинграда и Кингисеппа. 

3а справками обращаться в отдел кадров 

по адресу: ул. Ленина, дом Nº 15. Телефоны 
NºNº 2-26-86, 2-22-52. 
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