
ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНяГIТЕСЬ!  

НА УРОВЕНЬ 
ТРЕБОВАН ИЙ 

Нет нужды лишний раз 

значение Коммунистическая 
придают воспитанию достойно 
страны. Десятки лрофессиона 
ко в нашей Ленинградской < 

квалификацию и одноврет 

средней школы. Через кур. 

приятиях проходят тысячи М 

завтра придет на стену ветер 

кая это будет смена. Прилов 
мастерства к обучению и вос 

это почетная задача стоит се 

Сделано в этом плане г 

ные есть. Но партия учит на 

оценивать их критически, ана 

оптимальные пути их устранг 

дим н к воспитанию молодых 

го города. 

Недостатки в этот архиь 

серьезные. В первую очере, 

тот факт, что зачастую моло-

дой человек, придя на пред-

приятие, с первых шагов пре-

доставляется сам себе. Его 
не вводят в коллектив, не 

знакомят с его трудовыми 

традициями. Недопустимо 
медленно развертывается 

подлинное движение настав-

ничества, получающее все бо-
лее широкое распространение 

у нас в стране. Назрела не-

обходимость создания город-

ского совета наставников, 

организации соревнования за 

право носить звание «Ма-
стер-воспитатель». 

Среди молодых рабочих 
сланцевских предприятии по-

лучило широкое распростра-

нение социалистическое со-

ревнование под девизом: 

«5-в 4!». Основа его, как 

известно, комплексные пла-

ны повышения производи-

тельности труда на каждом 

рабочем месте. К сожале-

нию, таковых у большинства 
нет. Здесь большое поле дея-

тельности для руководите 

лей, инженерно - технических 

работников, призванных по-

мочь молодому рабочему 
правильно рассчитать свои 

возможности, организовать 

свой труд. 

Слабое распространение 

получают на предприятиях 

города комсомольско - моло-

дежные коллективы как од-

на из наиболее действенных 
форм повышения роли моло-

дых рабочих на производст-

ве. Сказывается отсутствие 

должного внимания к этой 

проблеме комсомольских ор-

ганизаций. 

С работой по воспитанию 

достойной смены рабочего 
класса смыкается политиче-

ская и экономическая учеба 

полодежн, повышение обще-

образовательного уровня. Бо-

лее 3.400 молодых сланцев-

чан в возрасте до 30 лет не 

имеют сегодня среднего об-

разования, в ШРМ, однако, 

учится всего 916 человек. 

Учеба в кружках комсомоль-

ской сети зачастую прохо-

дит при низкой явке, занятия 

редки н, конечно, не могут 

принести должного эффекта. 

В решении всех проблем, 

связанных с воспитанием мо-

лодых рабочих, главенствую-

щая роль принадлежит пар-

тийным организациям. От то-

го, насколько внимательно п, 

заинтересованно коммунисты 1 
подойдут к этому делу, зави-

сит и его успех. У целого ря-

да партийных организаций 

промышленных предприятий, 

строек, учреждений и органи-

заций накоплен определен-

ный опыт такой работы. И 

сегодня на пленуме городско-

го комитета КПСС он будет 

обобщен, будут выработаны 

рекомендации для дальней-

шего развития дела подготов-

ки и воспитания достойной 

смены рабочего класса, что 

позволит достигнуть здесь 

нового, качественно более вы-

сокого уровня. 

подчеркивать, какое серьезное 

партия, Советское государство 

й стены рабочего класса нашей 
льно-технических училищ толь-

бласти. В них можно получить 

енно аттестат об окончании 

;ы рабочего обучении на пред-

олодых людей. Это все те, кто 

'нам. И нам небезразлично, ка-

сить максимум усилий, знаний, 
питанию молодого рабочего -
годня на повестке дня. 

гемало, достижения определен-

не обольщаться успехами, а 

пизировать упущения, находить 

ния. С этих позиций мы подхо-

рабочих на предприятиях наше-

ажном деле есть и довольно 

‚ь обращает на себя внимание 

зрел  

образования, 

',,б

• 1 

УЧАСТИЕ 
Коллектив кирпичного зав 

готовится к голглгунистичесгго 
субботнику, посвященному 10 
годовщине со дня рождения Вг 
дилтира Ильича Ленина. На сос 

япшемся заседании партийн 
бюро образован штаб по подгот 

г 'гыь 

м. 

Из всей Ленпнградеко# об 
сти приходят для калитальн 

ремонта тракторы С-100 
Сланцевское районное объедгг 
иве «Сельхозтехника». 

За последнее время зада 

стоящие перед объединение 
расширились. Если раньше д 

гателм тракторов поступали 

да уже отремонтированными, 

с прошлого года коллектив э 

К ПЛЕНУМУ Г О 

ПРИШЕЛ И 
Закончена средняя школа, 

руках заветный аттестат эре 

сти. Сделан шаг в 6ольшуто 
мостоятельнуго жизнь. К 
сдать? Куда определить себ 
Одни идут в техникумы, икс 

шуты, другие - работать. Э 
последние приходят на промы 

ленные предприятия с мншгм 

мои жизненного опыта, боя 
штенство без каких-либо одре 

ленных планов на будущ 
Многие из них еще и не хаме 

мальцы. Поэтаму'очень важн 

чтобы молодой человек, при 

на производство, почувствав 

крепкий рабочий коллектив, чт 

бы вокруг него была силън 

комсомольская организаии 

взявшая бы под свою опеку н 

дичка и приобщившая его к св 

им делали. Особый комсомол 

экий климат, в который он поп 

дает, падтятпвает до требован 
новой для него среды. И как р 

зулътат перестройки личнос 
становится вступление молод 
те рабочего в ряды ВЛКСМ. 

К в т ечатот моло ь 

знАмя 
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НАВСТРЕЧУ «КРАСНОИ СУББОТЕ» 

ПРИМУТ ВСЕ 
ода ке и проведению субботника. В 
му субботнике примут участие кол-

4-ii лектпвы кирпичного цеха гг цеха 

га- сборного железобетона, пенобетон-
то- наго отделения, работники погру-

ого зочной площадки лг механическая 

)В- групп<т. 

В день субботника дополнитель-

но к плану будет выработано 90 
тысяч штук кирпича, 30 кубомет-
ров сборного железобетона, 60 ку; 

болгетров утеплителя. Общая сум-

ма перечисляемых п фонд пяти-

летки средств- составит более 
4 тысяч рублей. Активное участие 

п благоустройстве территории 

предприятия и укладке кирпича 

ела поддоны примут инженерно-

технические работники и служа-

щие. 

Сейчас партийны ц гг профсоюз-

ный актив завода проводит в кол-

лективах смен и бригад собрания, 
на которых намечаются конкрет-

ные задачи каждому работнику. 
Н. ПЕРМИНОВ. 

старший инженер. 

„МОЛНИя" СООБ[В ИЛА 
Красочная «молния» сообщала; что швея-мотори-

стка цеха резгпгоаой обуви Людмила Зайцева завершила 

личный план 1974 года. Лгода работает на регенератном 
заводе уже пятый год, в совершенстве освоила свою опе-

рациго. Умелая организация работы и дала такие вы-

сокие результаты. 

Подруги Л. Зайцевой - Т. Шабаиова, Г. Нт-ткнфо-
рова, Т. Менг «наступаiот на пятки» - вот-вот п в их 

честь появятся поздравглтельные <молнп.гг» . Н.а участке 
13 швей-мотористок уже близки к завершению личных 

планов. 

ЛУЧШИЕ 

В РАЙОНЕ 
3. Я. Бочкова и В. М. Чистя -

нова работают на нсивотноводчс-

ском комплексе Выскатка пер-

вого отделения совхоза «Роди-
на». Каждая из них умело, с хо-

зяйской озабоченностью ведет 

уход за первотелгвами. Доярки 
соревнуются. За 2 месяца и 20 
дней марта в среднем от каж-
дой коровы Бочкова получила 
по 931 килограмму молока. Это 
лучший результат не только 
среди доярок совхоза, но и 
района. Всего на 4 килограмма 
отстала от нее Чистякова. В на-
чале месяца разрыв в надоях 
этих доярок составлял 6 хило-
гпаммов. Теперь он сократился. 

В. ПАПУШИН. 

ла- 

ого 

ем, 

сю- 

ге предприятия полностью ре- отвечает за капитальный ре-

монтирует тракторы своими си- моим ходовых частей машите. 

в ломи. С планом слесарная груп- Избран профгрупоргом цеха. 

не- па успешно справляется. Его портрет неоднократно зано-

По итогам января лучшим по сился на Доску почета. В его 

чи, профессии был назван слесарь трудовой гсннкке - 24 благо -

по ремонту тракторов Михаил дариости за добросовестный, че-

юн- Яковлевич Петров. стныгi труд. 

С 1944 года Михаил Яковле- НА СНИМКЕ: М. Я. Петров 
то вич работает на родном пред- на рабочем месте. 

то- приятии. Последние девять лет Фото и текст Ю. Терентьева. 

РкомА касс 

АЗАВОДD РОСТОК,,, 
на F; каких условиях проходит про- иички и учатся на токарей. Во 

ак  с р д 
людей на наших предприятиях? производства закрепляются но- па ремонтно-мехашгческий?. 

В светлом квадрате ринга, 

установленного па сцене 

Дворца культуры СПК 
«Сланцы», на торжественное 

открытие турнира в честь 

40-летая комсомольской ор-

ганизацим города па приз 

газеты «Знамя труда» вы-

строились команды боксеров 
- представители ДСШ гор, 

Выборга, спортивного клуба 
«Ижорец» н ДСШ г. Слан-
цы. Звучат фанфары 
слушайте все! Слово предо-

ставляется зам. председатели 

Сланцевского горисполкома 

Г. Н. Боровикову. Он привет-

ствует юных боксером, жела-

ет им успехов. Затем редак-

тор газеты «Знамя труда» 

Г. Г. Манкуни объявляет со-

ревггопания открытыми. Зву-
чит Гимн Советского Союза, 
над сценой поднимается флаг 
Российской Федерации. И 
вот первая пара боксеров вьь 

зывается на ринг. 

В пепвый день выступило 

10 пар. В. Карикиц (Выборг) 
победил С. Комилова (Вы-
борг), В. Антонов (СК «Ижо-
рец») - М. Мартыненкова 
(Сланцы), А. Гротов (Вы-
борг) - Н. Сурина (СК 
«Ижорец»), И. Троников 
(Сланцы) - В. Ежова (Вы- 
боррΡг), А. Радчсико - (СК 
нИжорец») А. Смары гина 
(Выборг), О, Лавринович 
(Выборг) - В. Погребняка 
(СК «Ижорец» ), В. Провии 
(Сланцы) -- Е. Смирнова 
(Выборг), Ю. Любимов 
(Сланцы) - С. Загорского 
(СК «Ижорец»), С. Дмитри-
ев (Выборг) - М. Давыдо-
ва (СК «Ижорец»), С. Смир-
нов (СК «Ижорец») -

В. Смирнова (Выборг). 

Во-первыx,. работа в одну сме-

ну, а это значит больше време-

ци остается для учебы и отдыха. 

Во-вторых, для отдыха рабочих 
на заводе также делается мно-

го. Построева прекрасная база 
отдыха на Нарве, летом юг зп-

(Окончание на 2-й стр.) 
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Кому не знакомо выражение «Будущее 
принадлежит молодежи»? На промышленных 

предприятиях, стройках, в совхозах эти слова 

имеют чрезвычайно конкретный смысл. Дей-
ствительно, любой коллектив может уверенно 

смотреть в будущее, если на стену ветеранам 

идет молодое пополнение, достойное своих 

предшественников. 

СПЕЦИАЛИСТОМ 
Каждый год на комбинат 

«Сланцы» приходят сотни но-

вых рабочих,- и из них почти по-

ловина - юнопiи и девушки. 

Все пни должны получить на 

коптбииате новые знания, новые 

навыки, стать хорошими специ-

алистами своего дела. 

Подготовке новы к рабочих 
в комбинате «Сланцы» уделя-
ется большое внимание. Каж-
дый молодой человек 'может по-

здесь рабочую специаль-

ность по душе. Как только гоно-

ша или девушка приходят на 

комбинат, они закрепляются за 

опытными рабочими, которые 

передают новичкам свой опыт 

работы, свои приемы, свое отно-

шение к труду, свои знания. 

Молодым людям есть с кого 

брать пример. Добрая слава 

идет о таких рабочих-настанни-
ках, как электросварщик РМЦ 
А. П. Диденко, слесарь РМЦ 
Б. А. Ильин, слесарь КИП и А 
А. М. Прокофьев и другие. 

Кроме того, для более глубо-
кого освоег-гия теоретических 

знаний, необходимых каждому 

кг:алифицнрованиому рабочему, 
новички проходят теоретиче-

ский курс под руководством ин-

женерно - технических работни-
ков. 

В цехах комбината уже на-

коплен опыт работы с моло-

дежью, особенно в таких, как 

РМЦ, КИП и А, электроцехе, 

где каждый год обновляется мо-

лодежь, ребята учатся, уходят 

г, армию, чтобы вернуться затем 

на комбинат квалифицирован-
ными рабочими, а на их место 

приходят другие. Так каждый 

год. Поэтому метод индивиду-

альной подготовки рабочих уже 

перестал удовлетворять адми-

ццстрацию комбината. 
II тогда по инициативе отдела 

подготовки кадров в РМЦ было 
г.ведено курсовое обучение мо-

лоды х рабочих, Теперь готовит-

ся не один человек, а сразу 

группа. При таком виде обуче-
ния объем получаемых теорети-

ческих знаний больше и глубже, 

преподаватель уже не просто 

консультирует, а ведет постоян-

ные занятия с применением на-

глтгдных пособий, плакатов, мо-

делей, диаскопа. Эффект от 

чаких занятий намного выше. 

I{онечно, ввести групповое обу-

Становление молодых рабочих. Это ком-

плекс проблем. И не все удается решить 

сразу и легко. В сегодняшнем выпуске «Юно-

сти» наши авторы рассказывают о работе по 

воспитанию достойной смены рабочего класса 

на предприятиях нашего городя, делятся свои-

ми мыслями, предложениями... 

трудно - нет неорхо-

димого числа учени-
ков, но все же на ком-

бинате твердо встает 

на ноги этот прогрес-

сивный метод. С его по-
мощью в 1973 году уже обуче-
ны машинисты водогрейных 
котлов. - токари, слесари. 

Безусловно, как и во всяком 

деле, есть свои трудности и в 

подготовке рабочих кадров на 
комбинате «Сланцы». Не всегда 

удовлетворяет качество практи-

ческой ц теоретической подго-

товки новых рабочих, особенно 
пли индивидуальном методе обу-
чения. Кроме того, занятия ве-

дит инженеры и опытные рабо-
чие, котопы е являются пренрас-

тгыми специалистами в своем де-
.пё, но зачастую не имеют по-

цятия о педагогике, не могут 

доходчиво объяснить важные 

моменты. Вот для того чтобы 
дать инструкторам и преподава-

телям необходимые знания, обя-
зательно нужно организовать 

специальную подготовку и их 

самих. Кроме того, чтобы в на-

с1авники к молодому человеку 

пе попали случайные люди, в 

силу своих модальных качеств 

не могущие быть воспитателя-

ми новых рабочих, нужно иметь 

цостоянный утвержденный со-

став инструкторов. В отделе 

подготовки кадров составлены 

списки инструкторско-лрепода-

вательского состава, выработа-
ны программы занятий инструк-

тонов производственного обуче-
ния и преподавателей теорети-

ческого курса. Все эти списки 

и программы должны быть ут-

верждены на методическом со-

вете комбината, после чего они 

вступят в законную силу. 

Но дело в том, что есть н 

списки, и программы, и поло-

жение о методическом совете, 

но... нет самого совета. Нет по-

ка на комбинате и хорошей ба-
зы для занятий по обучению и 

повышению квалификации рабо-
чих. Занятия ведутся где при-

дется, что, конечно, наносит 

большой урон подготовке новых 

рабочих. 
Огромное значение имеет сей-

час подготовка кадров и повы-

шение квалификации рабочих. 
Много сделано для улучшения 

подготовки новых рабочих кад-

ров на комбинате, но предстоит 

сделать еще больше для пол-

пой и качественной подго-

товки достойной смены рабоче-
го класса. 

Л. АЛЕКСЕЕВА, 
член молодежной общест-
венной редакции. 

'1 

делам молодежи, а поздне г 
ее секретарем. В секретарские 

обязанности входит многое: и 

геденгге делопроизводства., опо-

вещение членов комиссии, под-

готовка и проверка различных 

вопросов. Председатель комис-

сии директор техникума Н. А. 
Лакеем характеризует свою пер-

I-{АЖДЫП МОЛО- ТВОИ ПРАВОФЛАНГОВЫЕ, 
ДОИ ЧЕЛОВЕК 

старается выбрать се- К О М С О М О Л 1 
бе жизненный путь, 

наиболее близкий к Т А К Е Р ЖАТЬ, своим идеалам и -чая- 

нцлм. Таня после вось-  
мого класса поступила 

в вечерний индустри- А! альный техникум. Че-
рез некоторое время 

девушка пришла на комбинат туго помощницу так: еСерьез 
аСтройдеталь», где в лаборато- ная, очень добросовестная, ис-

рии работала ее мать. Опреде- полнительная девушка». И, ви-

лили Тагцо ученицей лаборан- димо, не зря комиссия облис-
та. Было это в июне 1970 года. полкома, проверяя работу Слан-, - 
Через три месяца она сдала зк- цевского горсовета, отметил 
замен на второй разряд. высокую культуру в ведении де- '-

В лаборатории девушку ува- лелроизводстна постоянной ко-

жают все. «с Таней можно по- миссии по делам молодежи. 
говорить гга любую тему, она Общественная деятельность 
очень начитанная и разговари- сказывалась на работе только 

мать с ней легко», - такое мне- положительно. Повышалось ма-

гш е начальника лаборатории стерство девушки, углублялись 
С Д. Прокофьева. Сергей Дмнт- ее: технические знания. Ало 
риевич считает, что Танго Доро- итогам 1973 года Таня одна 

мину вполне можно назвать од- в лаборатории получила знак 

ной из лучших работниц как ла в Победитель социалистического 
боратории, так и цеха ячеистых соревнования 1973 года». Рабо-
бетонов, который она обслужи- та самого молодого члена кол-

вает. лентива была достойно отмече-

Время шло. Девушка получи- на. 

ла четвертый разряд. Подходи- Несколько дней назад проко-
ла к концу и учеба в технику- дала защита дипломных проегс--

ме. Рос авторитет молодой ра- тов в техникуме. Татьяна Доро-
ботницы. В 1973 году коллек- мина защитила свой на аотлич-

тив лаборатории рекомендовал но». И это закономерно. Чест- 
Таню кандидатом в депутаты ный, добросовестный труд, по-

городского Совета депутатов родивший. большую обществен-

трудящихся. I{андидатура была ную активность, и отличная уче-

утверждена, и девнтнадцатилет- ба стали неотъемлемыми вегса-
няя комсомолка стала депута- ми на пути комсомолки, двадца-

том, тилетнего депутата горсовета 

Сначала она была членом по- Татьяны Дорониной. 
стоянной комиссии горсовета по- Д. ДМИТРИЕВ. 

ПРИШЕЛ НА ЗАВОД ПОДРОСТОК,,, 
(Начало на 1-й стр.) не 

венности. 

проходит мимо общест-
Но они встречаются 

мой молодежь ходит в походы, 
участвует в заводских и город-
ских турслетах. А в прошлом 

году летом завком профсоюза и 

комитет ВЛКСМ организовалиг 
трехдневную поездку молодых 

рабочих в Москву. 
Немаловажным фактором ус-

пешной жизни молодежи на 

производстве является отноше-

ние к ней кадровых рабочих, 
администрации. На РМЗ к ре-
бятам относятся доброжелатель-
но, мастера стараются, чтобы мо-

лодежь росла профессионально, 
общественные организации за 

ботятся о ее духовном росте, В 
результате этого на заводе не-

терпимо относятся к нарушени-

ям дисциплины и общественно- 
го порядка. Ни одно нарушение 

редко, Чаще ребята показы-

вают высокие результаты в тру-

де и активны в общественной 
жизни. Например, из 20 награж-

денных знаком «Победитель со-

циалистического соревновании 
1973 годам - трое молодых ра-

бочих: элеитрослесарь Сергей 
Тепло, электрообмотчица Тама-
ра Бородина и слесарь по ре-

монту станков Виктор Осипов. 
Для молодежи чрезвычайно 

важно ощущать себя частью 
коллектива, продолжателем его 

традиций, ответственным за его 

будущее. Реализация этого 
стремления может осущест-

вляться только в процессе борь-
бы за конкретное, нужное для 
всего коллектива дело. 

Д. ШЕВЧУК. 
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•....ПРИМЕТЫ 

НАШИХ Д.НЕИ 

ДЕЛО ТОГО 

ТРЕБУЕТ 
т Нюна Сергеевна Алешина, 

заведующая производотвом 

консервного завода, читала. 

приказ: «Премировать... сле-

дующих товарищей: Валенти-
на Андрианава, Валентина 
Бочкова, Александра Евсго- 

1 — Канёчно, не их одних 

премируем за акливное уча-

стие в рационалнзатоуском 
двнжегнги, но эти — моло-

ды е, перспективные ребята. 

Дальше с обстановкой ана-
комил механик завода Вален-
тин Бочков. 
- Вот а„ приказе стоит: 

«За "гад подано. 53 рацпред-
ложения, принято к внедре-
нию 49». Но принято — .не 

значит внедрено. У нас же 

все .обарудовамие старое, 
уровень механизации невы-

сок. Если бы у слесарей. на-_ 
ших головы не работали, то 
не знаю, что .и говорил бы... 

Верно. Большинство обо- 
ррудавания консервного заво- 

да-- маралыно усл+арело. •' Мно-
пие операции выполняются 

врчную. 

Трудно здесь работать ме 

хашгку: А Валентин, по его 

словам, уже пятый за время 
его работы на заводе. 

Мы обходи цеха, загля-
дываем в мойку. 

- Сваей нонстiрукнаи ма-

шина, — с гордостью гово-

рит механик,,— сами и изго-

тоанлн. Правдй, только банки 
моет. Но уже помощь. 

Подобной тюмоящ ко вСем 
цехам внедрено даволыто 
много. Отдача впечатляет: 

эканомттчеокий эффеаст- ра-

цианализаторсних предложе-

ний — около ЗО тысяч руб-
лей. Два предложония по 

усовершенствованию тапки на 
счету комсомольца- Б..Сидо-
рова. Кстати;" на заводе ус-
тановлены котлы, каких•в 

Слайщах пока ещетёт. Соби-
раются устанавливать на' 
комбинате «Сланцы» — за 

документацией абращалх:сь 
на консервный. 

... основном же голову над 

усовершенствованием . уста-

ревших линий ломают сле- 
сари.: Саша Евсюк что-то 
мудрил с куском трюнспар-

терной ленты> «Золотая - го-

лова, — сказал Бочков. —

Я его с регёал;ного Тнерё-
тянул». Сашгйто 'имя весьма 

часто фигуртфует, есаги речь 
заходит о рацпредложенвях. 

Примерно с той же частотой 
поворнется фаамттлня Анд= 
рианава, нынешнего бригади-
ра слесарей, кандидата в 

члены КПСС. В. Бочнав, ко-

нечно, о себе ые: смазал ни- . 

чего. Но его биография. для 

наших :днсей Очень снМийтёма 
тична: элехпрЬслесарь, потом 

бритадуир, ныне — механик. 

И пп'аьяfнато '- 'один из а•к-
тивнейших рационализаторов. 

И все равное знаний не 

хватает, — признается Ва-
лентнм, — пойду опять 

Г. учиться. Дело требует.. 
- В. ВАСИЛЬЕВ. 

ВВЕРХНЕЛ1 УI.IУ С'1'г.'11д_1, 
'установлёниого в чаборатн-

рии электропривода, прикреп 

' лена .латунная табличка. Оига 
гласит, что этот стенд является 
дипломной работой выпу•сюи+-' :> b 

ков Сланг евского вече него ип :». 

дустриального техникума В. В. f Черкаса, С. А. Пронина и В. И. 
Мiюхайлова. 

Государственная комиссия. ЕI 
ведущая прием дипломных ра-

бот, отмечает, что некоторые 

могут иметь практическое зна 
чение. Могут. А здесь уже го- 

ц  
товое воплощение в жизнь за- :•.  гЕ 

мыслов• авторов: Они разработа-
ли и изготовили универсальный . 

стенд .для выполнения 

лабораторных работ 0 0 
по электроприводу. На 
нем можно произвести 

испытание двигателей 
постоянного и переменного тока Юбилейный. Около тысячи ны-

н различных режимах, причём пускнтгков техникума трудятся, 

на уровне за.вадскйх испытаний, без преувеличения можно ска- 

..:Идет защита дипломных зать, на всех предприятиях го-

проектов. Сейчас весь ритм рода. А в будущем выпуске ко-

жизни подчинен только этому, му-то из нынешних студентов 

Понятно волнение студентов. будет вручен юбилейный тысяч-

Ставится точка под пятью года- ный диплом. Сейчас наш техни. 

ми трудного этапа. Не у каждо- кум не тот, что был .даже в стро-

го хватает мужества, настойчи- шлом году. Вырос новый сту-
ности сочетать работу с учебой денческии городом с учебными 
в вечернее время. - корпусами, общежитием. I3 раз-

Понятно волнение препода мах уже у него пошире. ,Впер-
вателей. Экзамен выпускников вые в этом году будет произва- 

— и их экзамен. биться прием учащихся на днев-

Всех радует, что многие дип- 
мое отделение. 

Создаются все словия для у 
зоалоные работы палучак т вько- - того, чтобы и стене'  
кие оценки. Кстати смазать, на заведения выи не только 
«отлично» защитили свой дип- 
ломный мраейт Чёркас, Про- 

злЛи. 

лр А° с ьвысониЛси морат3i т1ьн>нг 
мин и Михайлов. - начествамн- 

Предприятия города .. попал НА СНIiМКАХ: идут занятия 

нятся новым отрядом специали- в лабораториях вечернего инду-
стов. Этот выпуск примечателен стриального техникума. 
тем, . что он -по счету десятый. Фото Ю. Власова. 

ВОСПИТАНИЕ- - КОЛЛЕКТИВОМ 
Еще не -кончился обеденный Сейчас бригада А. И. Петро-

ва укомплектована полностью. 
перерыв, и они сидели в комна- 

М Ы С Л И В С Л У Х Iцестп, мак говорит бригадир, 
те мастера. Галя Семенова, нашйх кадровых и трое ребят, 
Миша Филинпов,. Коля Семе- ® которые только выходят на 

нов, Геннадий Тихонов — те, 
цобьеигься. К нам разные ребя- 

тоудовуго дорогу. Вот Валерий 
Жуков. На работе ироде ю so-

кого бригадир -арматурщиков 
та приходят. Вот одни, :долу  Гброта I Др ой так за вИ 

Александр Петром назвал мостя . парень. компания не-

ком коллектива. - Молодыено этим, из школы. Этот, если увт - важная, и занятия тоже.. Саша 

уже проверенные и закаленные дит, как бригада к труду отно- Абрамов. Б семнадцать лет н 

трудом люди. Бригада. - Неболь- сУтся, к нему савтому, если пой- прогулять может, и выпить. 

шая — -всего девять человек, мет нас, поймет, что мы к делу . - Хочется верить, что отой-

но уже со своим лицом и рабо- с душой, — почти готовый че- дет с них ржавчина. Не может 

чин почерком. ловек. Я уверен:' -как к труду быть, чтоб мы шестеро слабину 

Вообще у комсомольско-моло- 
парень отнесется, таким он и за не перебороли... 

дежны х коллективов на номбина- воротами комбината будет. Так заканчивает Петров, Ос-

те «Стройдеталь» уже есть своя Вообще со школьниками легче тальные молчат, но видно, что 
'они согласны с бригадиром, под-

истории: лет десять назад моло- — о них, когда -от нас уходят, 
держиваютденьего. Работа работой, организовала пост для 

сборкигпустотных настилов в 
. работе, бывало, не жалеемПа р люди людьми, но надо, чтобы 

цехе железобетонных изделий. нахвалишься. С темп,' кто при- они получали друг от друга 

Сейчас петровцы работают в ходит из ПТУ, труднее. пользу. А в одиночку, вряд ли 

старом арматурном цехе, но все Это можно понять. Из ПТУ 
человек принесет много пользы, 

чем бы он ни занимался. Осо-гремя с новой продукцией. Го 
со слхарак- бетшо воспитанием. 

товят преимущественно круп-ныешецмси -изделия по заказам «Фосспевают 
в накойято мерет 

и В. ИВАНОВ. 
форита ь' ,Постоянна тгртlходит- горь ого вкусить полной мерой. 
С? иойетыдело с чертенсами. Для Г',е хочу сказать, будто в ПТУ 
молодежи новое интересней, 

идут только те; кому больите, не-

Новал у них 'не только про- куда податься. Ведь "сам Алёк-
дукция. Хоть и невелик коллек- сандр Иванович Петров, член 

тив, а два—три человека еже- партбюро комбината «Стройде-
годно меняются; Чаще всего 'та.ль», депутат горсовета, орде-

уходят в армию. На их место ггоносец, — бывший выпускник 
приходится готовить других, не ПТУ. Один из передовых брига-

всегда хороших н послушных. днров-арматурщиков этого -же 
комбинта аЮ Н Жук тоже 

7' 

НОВЫЕ СТИХИ 

Г. М О Р Г А Ч 

Этн строки посвящаю матери. 

К ней любовь навеки берегу. 
Столько доброты она 

истратила, 

Что всегда ̀ мы у нее в долгу! 

У кроватки детской 
в ночи темные 

Не смыкала утомленных 

глаз... 
Сердце материнское огромное 

Безграничной нежности 

запас. 

...Постарели вы, ты стали 

взрослыми... 
Вас тревожит каждый скрип 

- дверей: 

Часто ждете месяцами 

в гости вы 

Сыновей своих н дочерей!.. 
На лицо легли- морщины 

- сеточкой, 
На висках густая седина... 
Обо мне, о взрослой, 

как о девочке, 

Только мать волнуется одна!.. 
С мамой делим тайны 

сокровеннтые, 

Горе, радость довернем ей. 
Нет на свете звания 

священнее! . 

Люди, берегите матерей! 

Деревп:г Овсище. 

С. КОЛУЗАЕВА 

Мы когда-нибудь выйдем 

в море, 

Оставляя полян леса. 

И поднимутся, с ветром 

споря, 

Наши альте паруса. 

Там навстречу штормам 

и бурям 

Поведем свои бригантины. 
Но пускай лучше трудно 

будет, 

Чем скучать 

н ныть беспрнчинпо. 

Никакои наставник, ть окончил профессионально техии  
он нянчись с подопечны м,хо_ не чёсное училище. 

сделает в одиночку из трудно-

го настоящего работника. Так я — На производстве легче 
считаю, — говорит Александр воспитывать, чем в училище,.— ' 
Иванович. —' Если нет костяка подводит итог Петров. — Пото- - / 
в. коллективе, . ,вряд ли успеха му что у нас — коллектив.... 

' ТТ 

/ 
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ИЗ НОМЕРА В НОМЕР 

Ирина Малярова 

ПОГОВОРИ 
СО МНОЙ 

(ГЛАВЫ НЗ ПОВЕСТИ 
0 МАТЕРИ) 

(Начало в 'д3"1 60-63) 

Мата помолчит немножко 
и добавит: «А щи были вкус-
ные, ты таких никогда не 

ела». 

Маминых рассказов о де-
ревне у меня в памяти со-
хранилось немного. Но в 
них порой проступало что-
то большее, чет эпизод. Чув-
ствовалось время, точнее --

даль времен, 
Однажды, еще перед 

войной, когда мата занима-
лась на ускоренных педаго-
гических курсах при институ-
те имени Покровского (за год 
учащиеся проходили двух-

летнюю программу), маму 

послали в район с целью вы-

брать тесто для пионерлаге-

ря н договориться с местным 

начальством. 

Я очень жалею, что не за-

помнила, как называлась де-

ревня, но прошлое ее было 
необычным. Существует ли 

она сейчас или война смела 

ее с льда земли? 
Но даже если этой де-

ревни больше кет, может 

быть, живы люди, которые 

выросли в ней и помнят ту 

самую легенду, что услыша-

ла и передала мне мама. 

Сойдя на станции около 

полудня, мама долго шла 

пешком проселочной дорогой, 
а никакой деревни все не бы-
ло видно. Никто не попадал-

ся навстречу. Мата уже ста-

ла думать, что сбилась с пу-

ти. 

Дорога шла все лесом. По-
том поднялась на холм. И ма-

ма поднялась на холм. Но и 

на нет не было никаких при-

знаков жилья. По времени, 

которое прошло с момента 

приезда, пора было добрать-
ся. «Неужели заблудилась? 
- думала мама, - вроде 

шла, как сказали». 

Мата стала внимательно 

осматривать местность, заме-

тила какую-то более широ-

кую тропку, повесила на 

крайнее дерево куш:к (для 
памяти) к пошла от него. 

Тропка огибала холм. Ма-
та спустилась с него. И 
вдруг в стороне между инм 

н лесом увидела дома, изго-

роди. «Да я же прошла де-

ревиго, странно, почету она 

не на возвышенности?». Но 
раздумывать было некогда. 

Мама поспешила в село. 

Солнце уже заметно кло-

нилось к западу. У околицы 

ей встретилась женщина с 

полными ведрами. «Хорошая 
примета»,-улыбнулась мата 

н спросила встречную, где 

сельсовет. 

Женщина подняла лицо, н 

мата замерла от его красоты. 

«Я не встречала в жизни та-

ких лиц. Оно поражало не 

только тонкими черт мн, но 

какой-то тишиной, одухотво-

ренностью. Только на карти-

нах Нестерова мне приходи-

лось видеть подобное выра-

жение...». 

Женщина объяснила, как 

пройти к сельсовету, х ушла, 

а мама еще несколько минут 

смотрела ей вслед. 

Двое белоголовых ребяти-
шек играли с собакой. Один 
из них увидел приезжего че-

ловека и уставился с обыч-
ным детским любопытством. 
Но х это ребячье лицо пора-

жало тонкостью рисунка. 

«Что-то иконописное,- поду-

тала мата,-вот ведь худож-

ники из жизни брали такие 

лица...» . 

(Продолжение следует) 

САМОДЕЯТЕЛЬНЫЙ ТЕАТ- СЕГОДНЯ ОБРАЩЕННОЕ В ЗАВТРА РАЛЬНЫИ КОЛЛЕКТИВ 
цоаты и комедии Дома культу-
ры горняков показал недавно 
премьеру спектакля «Ситуация» К О М Е Д И Я В. Р О З О В А иС И Т У А Ц И Яв яркие, содержательные. Проник-
по комедии В. Розова. новенно исполнила роль Пела-

НА СЦЕНЕ ДОМА КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ ген Филатовны К. А. Гусева. 
Спектакли прошлых лет, та- Безоговорочно веришь ее мате-

t ие, как «Вишневый сад» А. Че- Ситуация, в которую попал сотворчества с актерами. Запо- ринским чувствам. Пелагея Фи-
хова, «Егор Булычав и другие» Виктор, сложна и противоречи- пгннаются диалоги, пафос спек- латовна - не просто беспокой-

М. Горького, хорошо помнят ва. Борьба в защиту собствен- тахля. Сегодня, обращенное в ная мата. Она всем существом 

сланцевскхе зрители. В «Ситуа- ных денег вызывает у него про- завтра, - лейтмотив этой по- вместе с сыном. Она тоже ищет 

иьи » они вновь встретились со тест. становки. «Душевная безопас- выхода из ситуации: советует, 

старейшими участниками кол Действие пьесы не выходит кость» героев пьесы беспокоит помогает, переживает, 
лектива - М. К. Рыбаковым .;а пределы квартиры Лесико- режиссера. Становятся понятны- Безошибочно  об аз 

К. А. Гусевой, В. Д. Мохначе- вых. Но все, что бы в ней ни ми плакаты по технике безопас рисует р 
выт, Е. I'[. Пчельниковым, А. И. гроисходило, неразрывно связа- кости, Такой ход режиссера от- друга Виктора Антона Е. И. 
Кустовым. Рядом с опытными но с делами завода. Интересную  крыл в пьесе возможности аз- Гкой и икав, Мягко, с поэтиче-
самодеятельными актерами трактовку пьесы предложил е- говора об облике советскогора-ской интонацией играет М. Жа-
влервы е пробовала силы моло- жиссер А. Пурер. Конструкция боцего, о красоте его вдохно- добазна жену Виктора Марк. впервые Постанови и оформление  ну. Первая работа этой девуш-

Удекораций (на сцене стилизо• венного труда, чистоте рабочей кит на говорит сцене  о незау-
спектаклл осуществил выпуск- ванный интерьер квартиры, со- совести. ц 

ряднасти ее дарования.них режиссерского отделения четающмйся с красочными пла- С первых же сцен спектакль  

Ленинградского института куль- катами по технике безопасно- идет и напряженном ритме. Член завкома в исполнении 

туры имени Н. К. Крупской сти) выражает основную на- Идейный поединок не оставляет А. И. Кустова, мастер - В. Д. 
А, М. Пурер. правленность спектакля, его никого равнодушным. Марина Мохначев, Нонна - Т. Сульп 

Молодой рабочий Виктор гублицистический стиль. Квар- - жена Виктора, Пелагея Фи- - интересные и глубокие рабо-
Лесиков за крупное изобретение тира и завод как бы слиты в латовна - его мать неотдели- ты. Они и другие самодеятель-
получает премию - четыре ты- единое целое. Творческий под- мы от конфликта героев. ные артисты обеспечили спек-

сячи рублей. Они его друг Ан- ход к труду, утверждение прим Спектакль - поединок. Спек- таклю закономерный успех. 
тон Копалин обсуждают, как цилов рабочей чести стало со- такль - спор. В этом и состо- Нельзя не сказать об агмо-

отблагодарить товарищей по ра- держанием спектакля «Ситуа- угт новое направление в творче- сфере в зале. С напряженным 

боте, помогавших внедрить изо- цмн». Основная линия конфлик- ских поисках театрального кол- вниманием зрители следили за 

бретение. NIacтep цеха Игнат та проходит во взаимоотношени лектива Дома культуры. Оно по- iгроисходящим на сцене, пере-

Васильевич Кашин предлагает ях Виктора н Антона, Меж- требовало от частников 

Виктору сделку: за тысячу руб- дУ ними решается вопрос о требовало
ряда проблем освоен я ная победаспектакляспектакля внтом, л то 

лей он обещает устроить дело конечном результате труда. Со- современных 

так, что никого не надо будет зндание - цель Виктора_ р форм актерской он не оставил никого раннодуцг 
игры, 

благодарить. Виктор отказы ва- О масштабах работы, проде-  ным. 
ется. Мастер не сдается и пы- ланной режиссером А. М. Пуре- Спектакль, несомненно, обога О. СВЕТЛОВА. 
мается настроить против Викто- ком, говорит тот факт, что ре- тил исполнителей, сумевших в 

ра коллектив цеха. Антон ак- жиссура этого спектакля - яв- пьесе на современную тему иг 

тггвно борется против мастера, ление во многом необычное для рать на уровне поставленных в Редактор 
добиваясь, чтобы Виктор тоже сланцевского зрителя. Режиссер ней проблем. В актерском ан-

гге сидел сложа руки... требует от зрителя активного гамбле спектакля есть работы Г. Г. МАННУНИ 

Дарье ГеоррΡгиевне Ольге ПОТОЦКО11 
К и КОНОНОВОИ и Владимиру ГЕРАСИМОВУ, н О «Али-Баба н сорок разбойин-

Коллектив магазина Nº 23 Ранее ГЕРАСИМОВОН кони. Начало в 12, 14, 16, 

сердечно поздравляет Вас с 55- х Алексею ЗОРИНУ ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 29 18.15, 20.10, 22 часа. Для де-

летнем и желает дальнейших Желаем вам безоблачных марта - «Здесь наш дом». На- т'ей. Сборник мультфильмов. 
успехов в труде, крепкого здо- дней в жизни, благополучия во чало в 17, 19 часов. 

Начало в 10 часов. 30 марта - 

ровьп м большого семейного всем и огромного счастья. «Али-Баба н сорок раабойни-

счастья. Администрация, партий- ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯ- кон». Начало в 12, 14, 16, 
ная, профсоюзная н комсо- КОВ. 29 марта - новый цвет- 18.15, 20.10, 22 часа. Для де-

Михаилу Федоровичу мольская организации реге- ной художественнътй фильм тей. «Самый сильный». Начало 
МАЛЫШЕВУ нератного завода. иЮлька». Начало в 17, 19, 21 в 10 часов. 

Поздравляет Вас с 60-лети- час. Для детей. «Мертвые ду 
КЛУБ «ШАХТЕР», 29 марта ем и уходом на заслуженный от 

Желаем много бодрости, видения, 18.30 в тел. Чем- Д - Ц 
шн» Начало в 15 часов. 

- «Возле этих окон». Начало в 
дых. 

ыизнерадостности и крепкого пионат СССР по баскетболу. КИНОТЕАТР «ТРУД». 29 18, 20 часов, Для детей. «Но-

здоровья. «Спартак» (Ленинград) - «Ди- марта - новый цветной япон- вые приключения неуловимых». 

Администрация, партийная пато» (Тбилиси). 20.00 - Но- ский художественный фильм Начало в 13 часов, 

н профсоюзная организа- гости, Информационный выпуск 

цни регенератного завода. Ленинградского телевидения. 

20.30 - Программа Гданьско-
го телевидения. 

Т е л е в и д е н и е ВОСКРЕСЕНЬЕ, 31 МАРТА 

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА 15.30 -Для старшеклассни-

ков. «Турнир СК». Четвертый 
ВОСКРЕСЕНЬЕ, 31 МАРТА полуфинал. 17.00 - «Поет Ни-

колай Эрденко». Концерт, 17.30 
9.05 - Цв, тел. «На зарядку - Цв, тел. Чемпионат СССР 

становись!». 9.30 - Цв, тел. по баскетболу: «Спартак» (Ле-
Для школьников. «Будильник». нинград) - ЦСКА (Москва). 
10.00 - «Служу Советскому 19.20 - «Балетная сюита». Те-

Союзу!». 11.00 - В дни школь- левизионный фильм Ленинград-
ных каникул. Премьера теле- ского телевидения. Танцует за-
визионного спектакля «Про служенная артистка РСФСР 
мальчика, бабушку-газетчицу и В. Муханова. 20.00 - Цв, тел. 

разбитые очки». 11.30 - «Кон- «Классики улыбаются». Музы-
структор Ильюшин». Телевизи- ка Р. Штрауса к комедии Моль-
онный очерк. 12.00 - «Музы- ера «Мещанин во дворянстве». 
кальный киоск». 12.30-«Сель- 20.30 - «Горизонт». Програм-
ский час». 13.30 - Цв. тел. ма для молодежи. 21.15 -
«Война и мир». Художествен- «Неделя голубого экрана», Об-
пый фильм, 2-я серия. 15.15- зор передач Ленинградского те-

Концерт молодых исполнителей левидения и ответы на письма 

16.00 - «Международная па- зрителей. 21.35 - «Дни Гдань-
иорама». 16.30-«Сезон 198-й», ска в Ленинграде». 
(Сегодня в Болыпом театре Со 
газа ССР). 17.30 - Цв. тел. ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН 
Программа мультфильмов. СУББОТА, 30 МАРТА 
18.15 - Цв, тел. Концерт со- 9.00 - Программа передач. 

ветской песни. 18.45 - «Клуб 13.15 - «Самый главный цех». 

кинопутешествий». 19.45 - 13.30 - Цв. тел. Первенство 
Художественный фильм «Я - СССР по баскетболу: к<Калев» 
Тянь-Шань», 2-я серия. 21.00- (Торту) - СКА (Киев). Транс-

«Время», 21.30 - «Приглаша- ляция из Ленинграда. 15.00 -
еI Концертная студия» . «Музы- «Мастера». Документальный те-

ка в спектаклях МХАТа». 22.50 лефильм 18.00 - Вечерняя 
- Чемпионат СССР по боксу. программа 18.05 - «Детский 

экран»: «А я хочу увидеть кро-

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД кадила!». Спектакль Республи-
канского театра кукол. 19.05 -

СиББОТА, 30 МАРТА Рекламна. 19.15 - «Субботний 
вечер». 20.30 - «Актуальная 

17.15 -Для детей. Цв, тел. камера». 21.30 - Худажествен-
«Веселые странички» . Музы- ный фильм «Когда расходится 
кальное представление. 17.45 туман». 23.30-23.35 - Ново-
- Программа Гданьского теле- сти. 

Выражаем сердечную благодарность коллективам н адми-

иистрации комбината «Стройдеталь», магазина «Юбилейный», 
друзьям, соседям и знакомым за помощь и участие в похоронах 

нашего сына и брата Шилкина Валерия Андреевича. 
Родные. 

ТРЕБУЮТСЯ 

на постоянную работу 
ЗАВ. КЛУБОМ - учи-

тель пения, ' 
БУХГАЛТЕР, 
КОЧЕГАР. 
Обращаться по адресу: 

ул. Кирова, дом Nº 16, 
Телефон Nº 2-20-78. 

КОМБИНАТУ 
БЛАГОУСТРОЙСТВА 

ТРЕБУЮТСЯ 

РАБОЧИЕ в хозяйство 
по озеленению города. 

Обращаться по адресу: 

ул. Интернациональная, 
дом Nº 1. 

КОМБИНАТУ «СТРОЙДЕТАЛЬ: 

ТРЕБУЮТСЯ 

на постоянную работу 

ГЛАВНЫЙ ЭНЕРГЕТИК (специалист с высшим 
образованием), 

СЛ ЕСАР И-САНТЕХН И КИ, 

УЧЕНИКИ СЛЕСАРЕЙ-САНТЕХНИКОВ, 

ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ и УЧЕНИКИ не моложе 

17,5 лет, 

СЛЕСАРИ по ремонту технологического обору-
дования. 

УВАЖАЕМЫЕ ПОКУПАТЕЛИ! 

УНИВЕРМАГ СЛАНЦЕВСКОГО РАЙПО 

30 и 31 МАРТА 1974 ГОДА 

на колхозном рынке по улице Дзержинского 

ПРОВОДИТ ШИРОКУЮ РАСПРОДАЖУ 
промышленных товаров весенне-летнего ассортимента. 

Спешите приобрести необходимые вам покупки. 

ПРАВЛЕНИЕ. 
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