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БОТ    ОНИ,    ПЕРЕДОВИКИ
Состоялось совещание руко-

водителей, главных специали-

стов, партийных н профсоюз-
ных работников и заведующих

фермами совхоза . «Сланцев-
ский», на котором подведены

итоги социалистического сорев-

нования коллективов ферм хо-

зяйства за июль и 7 месяцев те-

кущего года.

Первое место присуждено
коллективу фермы Гостицы
(руководитель 3. Я. Ершова).
Здесь надоено от одной коро-

вы с начала года 1.973 кило-

грамма молока при годовом

обязательстве 3.250 килограм-

мов.

Доярки фермы Радовель (ру-
ководитель М. И. Муравьев)
взяли обязательство за год по-

лучить в среднем по 3.750 ки-

лограммов молока от коровы.

Надонлп уже по 1.936 кило-

граммов.

Третьими в соревновании ста-

ли работницы фермы Большие
Поля (руководитель Р. И.
Вишнева). Их надои от одной
коровы за семь месяцев соста-
вили 1.912 килограммов молока
при     годовом     обязательстве

3.100 килограммов.

В соревновании среди доярок

первое место присуждено ма-

стеру машинного доеИня фер-
мы Радовель Наталье Ефимов-
не Крутнк. В прошлом году

она перешагнула четырехты-

сячный рубеж. За семь месяцев

этого года она получила от ко-

ровы по 2.206 килограммов мо-

лока.

Евгения Васильевна Бок, до-

ярка фермы Степановщина, на-

доила от каждой коровы на

283 килограмма больше но

сравнению с тем же периодом

прошлого года. Она заняла

второе место, надоив по 2.194
килограмма молока от одной
коровы.

Третье место присуждено

Татьяне Павловне Хорошевой
(ферма Гостицы). В соеднем

2.113 килограммов молока от

коровы — таков ее результат

за семь месяцев. Это на 235
килограммов выше, чем за этот

же период в прошлом году.

На совещании были обсуж-
дены также задачи по увеличе-

нию надоев молока.

А. ГИНДОВА.

ПЛЕНУМ ГОРКОМА КПСС
Вчера состоялся внеочередной пленум Сланцевского горкома

КПСС.
Пленум решил организационные вопросы. В связи с перехо-

дом А. П. Добрынина на партийную работу в Ленинградский
обком КПСС пленум освободил его от обязанностей второго се-

кретаря горкома КПСС. Пленум избрал вторым секретарем

горкома партии А. А. Никанова.
В связи с. избранием А. А. Никанова вторым секретарем гор-

кома КПСС пленум освободил его от обязанностей секретаря
горкома партии. Пленум избрал секретарем горкома партии
В. П. Ильину,  работавшую ранее завучем   школы   №  7.

Пленум утвердил заведующей сельскохозяйственным отделом

горкома партии А. А. Романтееву.
Обсуждена информация о выполнении постановления

пленума горкома КПСС, состоявшегося в феврале 1972 года, «О
дальнейшем совершенствовании работы партийных организаций
с руководящими кадрами в свете требований XXIV съезда

КПСС». Информацию сделал второй секретарь горкома партии
А. А. Никанов. При обсуждении информации выступили дирек-

тор производственного объединения «Ленинградслаиец» В. П.
Рябцев, секретарь партбюро регенератного завода Л. П. Василь-
ева. По обсужденному вопросу принято постановление.

Пленум обсудил также информацию, которую сделал зав. ор-
ганизационным отделом горкома партии Л. И. Бурин, о работе
бюро ГК КПСС за период с 14 марта по 7 августа 1975 года. В об-
суждении приняли участие секретарь партбюро совхоза «Авро-

ра» А. Н. Лисакова, омметрист

шахты «Ленинградская», Ге-
рой Социалистического Труда
И. К. Масляников, электромон-

тер печного цеха комбината
«Сланцы* В. Д. Гладких. По
обсужденному вопросу принято

постановление.

В работе пленума принял

участие заведующий отделом

организационно - партийной ра-
боты Ленинградского обкома
партии П. П. Можаев.

В цехе металлоконструкций строительно-монтажного управле-

ния треста «Коксохиммонтаж» работает на токарном станке

скор» уже двадцать лет Иван Тимофеевич Язвенко. В трудовой
книжке коммуниста немало благодарностей, поощрений за хороший

труд.
Очень сложные задания выполняет Иван Тимофеевич. Он делал

все токарные работы, когда в цехе изготовляли станок для свар-

ки полиэтиленовых труб. И все токарные узлы в соплах для плаз-

менного резака — тоже его работа.
Фото Ю. Терентьева.

ИСПЫТАНИЕ
КОЛЛЕКТИВА
На шахтах хорошие бригади-

ры очень ценятся. Часто слу-
чается — ушел бригадир в от-

пуск, а коллектив залихоради-
ло; что-то упустили, где-то не-
доглядели.

Задумались на четвертом до-
бычном участке шахты «Ленин-
градская», когда подал заявле-

ние на отпуск бригадир Ни-
колай Иванович Ястребов. Кол-
лектив, которым он руководит,
считается крепким, из месяца в
месяц перевыполняет задания.

А что будет без Ястребова?
Кем его заменить?

Посоветовались и решили:
отпуск дать, а руководителем
временно назначить звеньевого
Павла Ивановича Панина. Он
опытный горняк, около двадцати
лет работает в шахте.

В июне бригада добыла в сут-
ки 900 тонн сланца. Случилось
так, что в июле появилась не-
обходимость увеличить суточ-

ную добычу еще на 30 тонн.
Работать стало сложнее. И
здесь-то сказались и сила и
сплоченность коллектива и авто-
ритет звеньевого.

Когда Н. И. Ястребов вернул-

ся из отпуска, он с удовлетворе-
нием узнал, что бригада не
только не утратила позиции,
она перевыполнила месячный
план более чем на 300 тонн.

А. ФИГУРИН,
рабкор.

У   наших   друзей   в   Кохтла-Ярве
ПО    СТРАНИЦАМ    ГАЗЕТЫ    «ЛЕНИНСКОЕ     ЗНАМЯ»

ПОСЛЕ РЕКОНСТРУКЦИИ
После реконструкции и ремонта

вступил в эксплуатацию цех по

ремонту и проектированию шин

на шиноремонтном заводе. В од-

ном из отделений цеха полностью

заменено оборудование, и оно те-

перь работает по новой техноло-

гии. Качество шин улучшится при

одновременной экономии сырья.

Коллектив завода сейчас ремон-

тирует «обувь» для автомобилен
32 типов. В середине мая он за-

вершил пятилетний план но проек-

тированию шин. Значительно пе-

рекрыта программа пяти лет по

росту производительности труда, а

недавно взят пятилетний рубеж
по прибылям.

НА ПРОЕКТНОЙ МОЩНОСТИ
Около полумиллиона тонн сило-

са с добавлением бензойной кис-

лоты изготовили в нынешнем году

труженики сельского хозяйства
Эстонии, Латвии н Белоруссии.
Приготовленный таким способом
корм лучше сохраняется, его

охотнее поедают животные.

Бензойная кислота, которую по-

ставляет в эти республики комби-
нат имени В. И. Ленина, выпу-
скается в крупных масштабах
впервые в стране. Построенный
здесь цех успешно осваивается.

Специалисты и новаторы пред-

приятия проделали большую твор-

ческую  работу по  наладке и  со-

вершенствованию нового произ-

водства. Это позволило коллекти-

ву вывести цех на проектную мощ-

ность и улучшить, качество выпу-

скаемой продукции.

Все больший интерес бензойка
представляет и для лакокрасоч-

ной промышленности. Химики
комбината отгрузили сотни тонн
ее для этих целей в Литву, Ле-
нинград, Киев и другие места.

Сейчас цех ежесуточно произ-

водит бензойной кислоты в пол-

тора раза больше, чем в начале

года.

„НАИРИ" КОНТРОЛИРУЕТ
КАЧЕСТВО
Управление технического контро-

ля качества сланца и стандартов

объединения «Эстонсланец» полу-
чило электронно-вычислительную

машину «Наири-К», которая уста-
новлена в здании химической лабо-
ратории. Ее задача —онределение

наиболее эффективных показателей
качества сланца на механизирован-

ных шахтах, выбор наилучшего

варианта технологического режи-

ма обогатительных фабрик.
Начальник управления техконт-

роля и стандартов Марат Майсу-
ряи рассказывает:

— Чтобы провести опытные ра-

боты па обогатительной фабрике
шахты «Таммику», были составле-

ны для сравнения десять вариан-

тов технологических режимов, на

что работники затратили две не-
дели.    Машина  сможет  сравнить

всевозможные варианты и опреде-

лить наилучший за несколько се-

кунд.

СЕМЬ ПРИЗОВЫХ МЕСТ
В адрес производственного объ-

единения «Эстонсланец» из Моск-
вы поступила правительственная

телеграмма об итогах Всесоюзно-
го социалистического соревнова-

ния среди коллективов Министер-
ства угольной промышленности

Союза ССР.
Постановлением коллегии ми-

нистерства и ЦК профсоюза пе-

реходящее Красное знамя за ус-

пехи, достигнутые во втором квар-

тале, присуждено производствен-

ному объединению «Эстонсланец»
с первой премией в 42.125 рублей.

Переходящего Красного знаме-

ни министерства и ЦК профсоюза
с премией в 25.000 рублей удосто-

ен также коллектив шахты «Эс-
тония».

Вторые всесоюзные премии по-

лучают коллектив разреза «Сир-
гала» и экскаваторная бригада
Ивана Романенко с этого же пред-
приятия.

Третьих премий удостоены кол-

лективы разреза «Октябрьский» и

«Нарвский», а также погрузочио-

транснортное управление.

Министр Углспрома СССР Б. Ф.
Братченко от имени коллегии ми-

нистерства поздравил отличив-

шиеся в социалистическом сорев-

новании коллективы и пожелал им

дальнейших  успехов в труде.

НАВСТРЕЧУ

ДНЮ    СТРОИТЕЛЯ

ВЕРНОСТЬ
СЛОВУ

Коллектив филиала слю-
дяной фабрики обязался за-
вершить годовой план по вы-
пуску продукции к 25 декаб-
ря. Слово у него не расхо-
дится с делом: свой семиме-
сячный план по выпуску то-
варной продукции ои выпол-
нил на 107 процентов, а
план июля — на 110 про-
центов.

В филиале коллектив не-
большой, вместе с иишенер-
но-техническими работника-
ми всего 54 человека. Пере-
работка слюды выполняется

вручную, что само по себе
довольно   трудоемко.

По итогам соревнования

за июль первое место при-
суждено шаблонщице Т. А.
Савельевой, которая довела

сменную выработку до 132
процентов при хорошем каче-

стве продукции. Второе ме-
сто заняла шаблонщица В. М.
Иванова и третье — калиб-
ровщица С. В. Иванова.

Цеховой профсоюзный ко-

митет отметил хорошую ра-
боту калибровщиц Л. Н. Жу-
равлевой, А. Н. Логиновой,
Д. А. Петровой, Р. И. Анти-
повой,    А. / Е.    Николаевой.

Цеховой профсоюзный ко-
митет, возглавляемый конт-
ролером ОТК В. П. Громо-
вой, ежемесячно подводит
итоги индивидуального со-

ревнования рабочих, имена
передовиков заносятся" на

Доску почета, победителям
вручаются переходящие вым-

пелы. В филиале ежедневно
заполняется доска показате-
лей. Этим делом ведает
член цехового комитета
профсоюза сортировщица
В. П. Данилюк, она же воз-
главляет и производственную

секцию. В филиале ежеквар-
тально -проводятся рабочие
собрания, на которых обсуж-
даются производственные во-

просы. На последнем соб-
рании с докладом о ходе со-
ревнования выступила пред-
седатель цехкома профсоюза
В. П. Громова.

Партийная организация
(секретарь М. Н. Силантье-
ва) оказывает помощь проф-
союзному комитету в руко-
водстве соревнованием. Все
это положительно сказыва-
ется на трудовых делах кол-
лектива, филиала, который
по итогам полугодия завое-
вал первое место в соревно-
вании среди цехов Ленин-
градской слюдяной фабрики.

И. КОНОНОВ.
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ПО   РОДНОЙ    СТРАНЕ

ЖЕЛЕЗНЫЙ   «ПОТОК»

БЕЛГОРОД.    50-миллион-
ная с начала пятилетки   тон-

. на железной руды добыта на
I комбинате «Кмаруда»   имени
* 50-летня СССР. Горняки  от-

правили   металлургам за это
время   сверх   плана    свыше
миллиона    тонн     доменного

V сырья.
В достижении успеха боль-

{ шую роль сыграло широкое
й движение за овладение смеж-
I ными профессиями, высоко-
9 производительное использо-
\ ванне техники и оборудвва-

Сейчас в большинстве
вла-

{ ния.
\ бригад каждый рабочий
! деет двумя и более профес-
? сиями. Простои сведены к
{ минимуму. 1.250 горняков
4 уже завершили личные пяти-
< летние задания.

АВТОМАТЫ
ПОВЫШЕННОЙ
ТОЧНОСТИ

КИЕВ. На заводе станков-
автоматов имени Горького
завершено изготовление пер-
вой партии универсальных
токарных         автоматов
1Б240-6К, которые найдут
широкое применение на пред-
приятиях различных отрас-
лей промышленности. Они
позволяют организовать мас-
совый выпуск большого ас-

) сортимента деталей всевоз-
{ можной конфигурации, повы-
{ сить производительность тру-
> да на 25 — 30 процентов, а
$ точность обработки изделий
{ увеличить на 40 процентов.

I
НОВИНКА
РУСТАВСКИХ
КРАНОСТРОИТЕЛЕЙ
РУСТАВИ (Грузинская

ССР). Серийное производст-
во башенных кранов
КБ -100-3 началось на крано-
строительном заводе. Если
их предшественник поднимал
пять тонн груза на высоту
шестого этажа, то зона рабо-

\ ты нового агрегата увеличена
* еще на четыре этажа, а гру-
\ зоподъемность — на три
I тонны.

{
МАРКИРУЕТ

{      АВТОМАТ
{ ТРОИЦК, Челябинская об-
{ ласть. За несколько секунд
{ можно нанести необходимый
$ знак на детали из сверхтвер-
$ дой стали с помощью элект-
4 рохимического станка-авто-

< мата. Такие агрегать! — пер-
\ вые в стране — изготовлены
$ на Троицком станкострои-
{ тельном заводе. Один из них
{ предназначен для маркиров-
« кн твердосплавных пластин,
$ шесть других — для клей-
$ мения колец
^ шипников.

___
I ного завода. Они будут    ста

I

крупных   под-

ЧИСТОЕ  «ДЫХАНИЕ»
МАШИН
ЗАВОЛЖЬЕ (Горьковская

область). Первую промыш-
ленную партию автомобиль-
ных двигателей, работающих
на    бутанпропановой    смеси.

виться    на      четырехтонные
грузовики Горьковского авто-

г мобильного завода.    Автомо-
^ билестроители страны созда-
0 ли опытные образцы  автобу-
<  сов, грузовиков и легковых
? машин с двигателями, пот-
$ ребляющими сжиженный газ.
{ Всесторонние испытания   по-
<  казали их надежность и низ-
4 кую токсичность.

НОМЕР ДВИГАТЕЛЯ—
МИЛЛИОННЫЙ
УФА.    Миллионный    дви-

«Мо-
сошел с конвейе-

ра моторостроительного    за-

вода. Всего несколько лет на-
зад  коллектив    предприятия

освоил выпуск таких    двига-
телей, но они уже прочно за-
воевали авторитет у   автомо-

! билистов своими   отличными
} техническими  данными,    на-
{ дежностью в эксплуатации.

(По сообщениям коррес-
пондентов ТАСС)

а.                      -  .        .....

$ гатель для автомобиля
{ сквич-412»

КОММУНИСТЫ и соревно-

Г* вание — под этим понима-

ется их роль в творческом

движении трудящихся. В са-

мом деле, коммунисты идут

в авангарде, и все их хоро-
шие начинания поддержива-
ют комсомольцы, передовые
рабочие, которые тоже всту-
пают в ряды нашей партии.

Так образуется преемствен-

ность в партии за счет моло-
дых, способных, перспектив-

ных людей.
Сланцевчанам уже хорошо

известны фамилии лучших

строителей треста № 63 —

коммунистов Виктора Гри-
горьевича Баранкова (ПМК-
102), Дмитрия Павловича
Курчанова (СУ-322), Анато-
лия Николаевича Кузьмина
(участок механизации).
Бригады, руководимые ими,
выполнили задание девятой
пятилетки и работают уже в

счет августа-сентября 1976
года.
. У ветеранов учатся, пере-

нимают опыт молодые. И
пусть их трудовые биографии
еще не столь богаты, но мно-
гие из них тоже славятся ма-
стерством и ударничеством
в строительстве.

ПРЕЕМСТВЕННОСТЬ
Коммунисты    и    соревнование

В конце 1974 года комсо-

мольская организация треста

рекомендовала для вступле-

ния кандидатами в члены

КПСС группу молодых рабо-
чих ведущих профессий. Сре-
ди них были каменщики Вик-
тор Пронин, Сергей Матвеев,
плотник Валерий Мысляев.
А совсем недавно бюро
Сланцевского ГК КПСС при-
няло кандидатами в члены

КПСС комсомольцев — ка-
менщиков Михаила Галяки-
на, Ивана Рыжикова. О том,

насколько эти ребята активны

в соревновании, красноречи-

во говорит тот факт, что, бу-
дучи в составе бригад Д. П.
Курчанова и С П. Петрова,
они выполнили пятилетнее

задание. За высокие резуль-

таты, достигнутые в сорев-

новании за досрочную сдачу

в эксплуатацию детской
спортивной школы, М. Галя-
кин, В. Пронин, В. Мысляев
и С. Матвеев награждены

серебряными   знаками      ЦК

ВЛКСМ «Молодой гвардеец
пятилетки».

Участие коммунистов —

инженерно-технических ра-

ботников в социалистическом

соревновании имеет несколь-

ко иное направление. Их за-

дача — всемерное участие и

помощь коллективам участ-

ков в составлении и реализа-

ции личных творческих пла-

нов, комплексных планов по-

вышения производительности
труда на каждом рабочем
месте.

Сейчас у строителей много
проблем. Нужно сдать в

эксплуатацию 100-квартир-
ный дом для шахтеров, стан-

цию технического обслужи-
вания на 400 автомашин в

год для районного объедине-
ния «Сельхозтехника» и ряд

других объектов на террито-

рии Сланцевского района. Но
наиболее ответственная зада-

ча — пуск в эксплуатацию
Кингисеппского гормолокоза-

вода. Готовя достойную
встречу XXV съезду нашей
партии, коллектив строите-

лей сократил сроки л решил

сдать этот объект к 15 нояб-
ря вместо 5 декабря, как

предусматривалось         ранее
принятыми обязательствами.

В канун своего праздни-
ка — Дня строителя труже-

ники подводят итоги сделан-

ного. Достигнуты неплохие
результаты: выполнен план

семи месяцев собственными
силами и по генподряду. Со-
циалистическое соревнование

сегодня возглавляют коллек-

тивы СУ-322 (начальник
И. М. Алырчиков, секретарь

партбюро Ю. Ф. Азаренко),
СПМК-68 (начальник В. Л.
Ищенко, секретарь парторга-

низации И. Н. Капарин),
ПМК-102 (начальник Я. Я.
Богданов, секретарь партбю-
ро П. Е. Иванов), СМУ тре-

ста «Коксохиммонтаж» (на-
чальник 3. М. Шульмаи, сек-

ретарь партбюро. И. И. Го-
ленко).

Ф. ХОДЖАЕВ,
секретарь парткома стро-

ительного  треста № 63,
член внештатного отдела-
партийной жизни.

НТО ЗНАЧИТ -УВЛЕЧЬ МОЛОДЕЖЬ...
КОМСОМОЛЬСКАЯ     жизнь

В объединении «Ленинградслаиец»
комсомольская организация ремонтно-
механического завода на хорошем счету.
Второй квартал в текущем году комсо-
мольцы удерживают первенство в социа-
листическом соревновании первичных
комсомольских организаций. В сентябре
вторыми в объединении они получат но-
вые комсомольские билеты.

Чем живет сегодня комсомолия заво-

да?
В декабре состоялось собрание, на ко-

тором шла речь о подготовке к обмену
комсомольских билетов. Повысить ответ-

ственность каждого комсомольца за со-
стояние дел в организации — так реши-

ло собрание.
■ Оценивая работу заводской комсомо-

лии, секретарь комитета ВЛКСМ объе-
динения Владимир Галанов говорит о
комсорге Володе Алексееве: «Живет за-
ботами организации. Сам с огоньком бе-
рется за любое дело и умеет увлечь мо-
лодежь. Главное — душой за все болеет.
Побольше бы таких комсоргов».

Вожаком заводской молодежи Володя
стал недавно, после очередного отчетно-
выборного собрания. Работает несколько

лет на заводе. Энергичный, общитель-
ный, он сумел заслужить уважение мо-
лодежи. Потому и оказали комсомольцы
ему доверие, избрав своим вожаком.

«Интереснее стала наша комсомоль-
ская жизнь,» — говорят ребята. Свои
успехи они связывают с работой комите-

та и его секретаря.
К обмену комсомольских документов

организация ВЛКСМ подошла с хороши-

ми производственными показателями.

Полугодовой план по выпуску и реализа-

ции продукции завод завершил досрочно

— 18 июня. Свой трудовой вклад в общий

успех внесли и молодые производст-
венники.

Гордостью завода стала комсомольско-

молодежная бригада электроцеха, возг-
лавляемая молодым коммунистом В. И.
Власовым. Устойчивый, слаженный мо-

лодежный коллектив обрел настоящую

трудовую зрелость. Хорошие производ-

ственные показатели сочетаются с высо-

кой трудовой дисциплиной. Бригада еже-

месячно перевыполняет плановое зада-

ние. Комсомольско-молодежная бригада
несколько лет прочно удерживает почет-

ное звание коллектива коммунистическо-

го труда. Лучшими из лучших в бригаде
считают Сергея Романова, Любовь Бе-
лую, Ивана Кондратова, Александра
Чуракова.

Все юноши и девушки завода включи-

лись в соревнование за коммунистиче-
ское отношение к труду. Двадцати одно-

му комсомольцу присвоено звание удар-

ника коммунистического труда. Одинна-
дцать молодых рабочих трудятся под де-
визом «Пятидневное задание — за четы-

ре дня!» Лучших результатов в социали-

стическом соревновании добились Вик-
тор Михеев, Лариса Тюменева, Алек-
сандр Родионов.

Ежегодно среди молодых рабочих
проводятся конкурсы профессионального
мастерства. Молодые производственники

принимают участие в движении, рациона-

лизаторов и изобретателей. Тблько в

первом полугодии текущего года подано

и внедрено в производство шесть ра-

ционализаторских предложений.
В эти дни комсомольцы завода гото-

вят достойную встречу XXV съезду

КПСС. Их девиз: «Пятилетке — удар-

ный финиш. Съезду партии — трудовые
рекорды».

С. АСТАХОВА,
обществ, корр.

ШтШ   ■■

Предприятия нашего города. Комбинат   «Слан-

цы», цех дефеноляции.

Фото 0. Германа

ИДЕТ     МЕЖДУНАРОДНЫЙ      ГОД     ЖЕНЩИН

ВОСПИТАЙ    ЛЮБОВЬ    К    ТРУДУ
Женщина села. Она руководит

бригадой, работает в поле, чуть

брезжит рассвет — идет ла фер-
му... Она же и культорганизатор,
и профсоюзный деятель... Занята
во всех сферах общественной
жизни. Но все же женщина все-

гда остается женщиной — забот-
ливой хозяйкой, которая печется,

чтобы не уходила теплота ее

домашнего очага, чтобы светились

радостью глаза ребенка, чтобы
вырос из него хороший человек.

Как успеть за всем этим? В сутках

ведь всего двадцать четыре часа,

а дел непочатый край. И на по-

мощь к ней приходят такие же

люди, с таким же щедрым мате-

ринским сердцем — педагоги, вос-

питатели. Они помогают стать их

детям нежными, справедливыми,

трудолюбивыми, прививают лю-

бовь к людям, к родным просто-

рам...
С такими людьми я встретилась

в .детском садике деревни Гости-
цы . — А. П. Андриановой, Н. С.
Захаровой, Н. Н. Рогачевой, В. М.

Одуевской, Е. М. Мироновой,
А. Н. Катышевой, В. К. Бобковой,
М. Д. Михайловой, А. Г. Малинов-
ской, ноз'накомилась с жителями

этого небольшого своеобразного
городка. Кто они?

Конечно, дети. Делятся впечат-

лениями: «Наступила весна. Ста-
ло светить солнышко. На поле

пришел трактор. Им управлял Са-
шин пана. Сначала он вспахал

землю, потом туда бросили зер-

нышки. Они взошли, и иоле ста-

ло зеленым, красивым. А когда

колоски подросли, их скосили и

увезли, чтобы сделать муку», —

рассказывает после' экскурсии

Юра. Сами постигают радость соб-
ственного труда. Увидели, как за-

готавливают сено и решили по-

мочь взрослым. «Много сена за-

готовили, хватит на всю зиму», —

с удовлетворением сказала ма-

ленькая Оля. «А какое оно души-

стое!», — добавила Алла. Малы-
ши хотят, быть полезными. Заме-
тили, что па иоле остались колос-

ки после уборки: «-Давайте помо-

жем собрать их, — предложил

Саша. — Ведь из каждого зер-

нышка получится мука, а сколько

здесь таких зернышек!». И ребята
дружно взялись за  работу.

Работники Гостицкого детского

садика сумели отыскать свое на-

правление в воспитании детей —

трудовое. Они прививают любовь
к сельскому труду. Начало всему

этому самое простое — игра. Нет,
не случайно при входе в здание

садика висит плакат «Игра может

готовить маленького человека к

большим делам».

И дети играют. В рабочих. Тру-
дятся в огороде, на цветнике —

копают, сажают, поливают. Сколь-
ко было радости в глазах мальчи-

шек и девчонок, какая была вкус-

ная рена, когда они ее сами при-

готовили себе на ужин.

Затем малыши идут на экскур-

сию в поле, на фермы, в ремонт-

но-механические мастерские. А к

ним в садик приходят лучшие лю-

ди совхоза. Так рождается пред-

ставление о труде в сельском хо-

зяйстве  —   благородном,     почет-
ном.

— Моя мама — зоотехник, —

говорит Леночка. — Она ездит в

разные села. Ее наградили Почет-
но» грамотой. Я вырасту и тоже

буду, как она.

У каждого ребенка появляется

свой герой — ^апы, мамы, люди,

которых они видели у доильных

аппаратов, у тракторов, усталых,

в спецовках, пропахших мазутом,

но счастливых своим трудом.

Такие они — Коли и Саши, Та-
ни и Лены, Оли и Кати... Веселые,
озорные, застенчивые, любопытные
мечтатели из деревень Гостицы. и

Загривье, Стенаповщина и Перево-
лок, Пелешй и Руя. Это для них

роскошная зелень палисадника,

игровые площадки, просторные

помещения с белоснежными по-

стелями... Мальчики и девочки по-

ют, пляшут (музыкальный руко-

водитель у них Н. И. Карпова),
мастерят, мечтают, отмечают даты

«красного календаря», организу-

ют у себя различные праздники. В
общем, встретишь в детском са-
дике все, что делает его вторым

домом, а жителей его объединяет
в одну дружную   семью.

В. КАРАСЕВА.
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ПОСЛЕ   ПРОВЕРНИ

ВСКРЫТЫ

НАРУШЕНИЯ
База по сбору и реализации та-

ры имеет свою территорию со

складами, конторой и магазином.

База специализируется иа сборе,
ремонте и реализации тары, а

также торговле различными стро-

ительными материалами.

В первом полугодин план по

реализации возвратной тары вы-

полнен иа 115,3 процента, или

иа 216,98 тысячи рублей, и по

розничному товарообороту — на

109,1 процента, или на 54,55 ты-

сячи рублей. План по производи-

тельности труда выполнен нг

101,03 процента, средняя зарплата

— на 100,85 процента. Перерасхода
фонда зарплаты нет. Изменений
плановых показателей в течение

года не установлено.

В целом лесотарная база с пла-

новыми заданиями справилась ус-

пешно. Вместе с тем в работе ле-

сотарной базы есть существенные

недостатки. Всё строения, склады,

навесы деревянные и требуют ка-

питального ремонта. Все процессы

изготовления и ремонта тары не

механизированы. Все погрузочно-

разгрузочиые операции также про-

изводятся вручную. В исключи-

тельных случаях для разгрузки

железнодорожных вагонов сосед-

ние предприятия выделяют авто-

кран и грузовую машину для мел-

ких перевозок в черте города.

■ На лесотарной базе большая те-

кучесть кадров. За 1974 год было
принято 21 человек и уволено —

17. Низка трудовая дисциплина:

только за первое полугодие 1975
года совершили прогулы 1 1 че-

ловек, или каждый третий. Мест-
ный комитет прогульщиков не об-
суждает.

За поставку недоброкачествен-
ной тары • в 1974 году уплачено

штрафов в сумме 2.263 рубля и

в первом полугодии — 558 рублей.
В декабре 1974 года по рекла-

мациям на отгруженную продук-

цию отнесено на убытки 1.923 руб-
ля 22 коп. На 1 июля 1975 года

на складе значится товарно-мате-

риальных ценностей на 32,4 тыся-

чи рублей, тогда как по нормати-

ву должно быть 6,5 тысячи руб-
лей.

Серьезные недостатки и в роз-

ничной торговле.- На базу для реа-

лизации населеншо в соответст-

вии с планом-нарядом поступают
металлические гаражи в количест-

ве 15 штук в квартал, которые

пользуются повышенным спросом

у населения. Практически их про-

дажа производится без соблюде-
ния очереди. Такое же положение

и с шифером, которого поступает

4.120 листов шестиволнистого,

размером листа примерно 2 квад-

ратных метра.

Продажа домов, гаражей, ши-

фера и других товаров оформля-
ется бесфамильным товарным че-

ком, что является нарушением

правил торговли.

На базе продаются товары с

просроченным сроком реализации.
Так, например, продается масля-

ная краска в металлических бан-
ках с давно истекшим сроком реа-

лизации, банки ржавые, их товар-

ный вид потерян.

В своем постановлении комитет

народного контроля за неудовлет-

ворительную трудовую дисципли-

ну, допущение больших убытков
и нарушения правил торговли ди-

ректору базы К. Н. Белозеровой
объявил выговор.

Решено просить управляющего

трестом «Леноблтара» А. П. Ша-
рецкого рассмотреть вопрос о

строительстве капитальных склад-

ских помещений на Слапцевской
базе по приемке и переработке
тары.

Намечены и другие меры для

улучшения положения дел на базе.

иА ОЧЕРЕДНОМ ЗАСЕДАНИИ
^ парткома объединения «Ле-
нинградсланец» обсуждена дея-

тельность центральной группы на-

родного контроля (председатель
Н. И. Меньшиков).

Отмечено, что центральная

группа проделала определенную

работу, направленную на вскры-

тие и устранение недостатков, ис-

коренение волокиты в решении

важнейших задач девятой пяти-

летки. Проведены проверки, ра-

зобрано несколько жалоб трудя-

щихся. Большую работу по выяв-

лению недостатков проводят груп-

пы народного контроля шахт «Ле-
нинградская» и имени С. М. Ки-
рова.                                     *

В 1974—75 учебном году цент-

ральная группа народного контро-
ля организовала учебу народных

контролеров при парткоме объеди-
нения.

Партком также отметил сущест-

КРЕПИТЬ   СВЯЗЬ   С  МАССАМИ
Партком — о    работе     дозорных

венные недостатки в оказании

практической помощи группам на-

родного контроля на местах, в

организации их работы. Ослаблен
контроль за деятельностью от-

дельных групп, что привело к то-

му, что группа народного конт-

роля РСУ объединения (предсе-
датель А. Е. Майоров) только три

раза за 1974 — 1975 годы проводи-

ла заседания по выполнению

плана работы.

На шахте № 3 недостаточна
гласность работы группы народ-

ного контроля.

Все еще слаба связь централь-

ной группы с  постами  народного

контроля на предприятиях и

«Комсомольским прожектором*.

Редко члены центральной группы

НК посещают заседания групп

НК предприятий.
Центральная группа НК мало

оказывает помощи партийным ор-

ганизациям и руководству пред-

приятий в выполнении принятых

социалистических обязательств, в

проверке выполнения мероприя-

тий, предусматривающих повыше-

ние эффективности производства,

более полное использование ма-

шин и механизмов, рабочего вре-

мени.

Центральная группа НК еще не-

достаточно    нацеливает дозорных

участков и цехов на проверку вы-

полнения планов мероприятий, на-

правленных на повышение произ-

водительности труда, дальнейшее
улучшение условий труда, не все-

гда добивается действенности сво-

их проверок. Не намечены прак-

тические меры для выполнения

постановления комитета народно-
го контроля СССР «О работе
групп народного контроля шахты

«гОктябрьская* комбината «Куз-
бассуголь» по осуществлению кон-

троля за выполнением указаний
партии и правительства об улуч-
шении организации труда и со-
кращении потерь рабочего време-

ни».

Партком по обсужденному во-
просу принял расширенное поста-

новление.

В   ГРУППАХ

И   ПОСТАХ   НИ

ЗАМЕТНАЯ
ПОМОЩЬ

На шахте № 3 работает
группа народного контроля,

которая объединяет 10 постов

с общей численностью 78 на-

родных контролеров. Бюро го-

ловной группы состоит из 1 1
человек, куда входят практиче-

ски все председатели постов.

Председатель головной группы

народного контроля С. Я. Чер-
касов является заместителем

секретаря партбюро щахты.

Группа народного контроля

шахты работает по кварталь-

ным планам, которые согласо-

вываются с секретарем парт-
бюро шахты, но- на партбюро
не рассматриваются.

В 1974 году было проведено

9 и за первое полугодие 1975
года — 5 проверок. Кроме то-

го, с сентября 1974 года по
июль 1975 года было прове-
дено 3 рейда совместно с «Ком-
сомольским прожектором» и
профсоюзным активом. Про-
верки проводятся, как прави-
ло, по наиболее важным на-
правлениям деятельности шахт.
За последнее время проверено
состояние и использование на-
резных выработок, хранение и
использование лесоматериалов

на поверхности и в шахте, об-
работка железнодорожных ва-
гонов против смерзаемости
мелкого сланца, состояние, хра-
нение и использование неуста-
новленного оборудования, эко-
номное расходование электро-
энерг-ии, своевременная погруз-
ка и разгрузка железнодорож-
ных вагонов, организация пи-
тания шахтеров и т. д.

Неблагополучным было поло-

жение дел с трудовой дисци-
плиной на поверхности шахты.
Группе народного контроля бы-
ло поручено обследовать со-
стояние трудовой дисциплины
на техническом комплексе по-
верхности. Был вскрыт целый
ряд нарушений, и, как выясни-
лось, начальник участка Н. Е.
Александров сам являлся зло-
стным нарушителем. По мате-
риалам проверки группы на-
родного контроля был издан
приказ по шахте, которым Н. Е.
Александров был отстранен от
работы, а лица, допускавшие
нарушения трудовой дисципли-
ны, были серьезно предупреж-
дены. В настоящее время поло-
жение дел с дисциплинбй на
участке значительно улучши-

лось.
Под  постоянным   вниманием

Не перевелись еще на неко-

торых предприятиях любители

поживиться за государствен-

ный счет. Способствует им в

этом ослабленная требователь-

ность ответственных лиц. На-

пример, на мясокомбинате ко-

чегар И. С. Иванов пытался

вынести за проходную 18 кило-

граммов фарша...
•

—  Стой! — вахтер окликнул

басом, — ,

Ты куда   шагаешь с мясом?
—  Я ж колбасник, милый мой,
И работу взял домой...

группы народного контроля на-

ходится виутришахтпый транс-

порт, и особенно использование

вагонов. Проверка показала,

что многие вагоны заняты руд-

стойкой, электрошахтным обо-
рудованием и т. д., очистка их

от горной массы зачастую не

производится. В результате

значительная часть вагонов не

используется в обороте, в то

время как иа шахте недоста-

ет порожняка, что отрицатель-

но влияет па выполнение плана
добычи сланца. Материалы
проверки были переданы руко-

водству шахты, которое назна-

чило комиссию в количестве

8 человек для изучения мате-

риалов группы . и выработки
конкретных мероприятий по ис-
пользованию внутришахтпых

вагонов.
Группа народного контроля

оказывает эффективную по-

мощь партийной организации и

хозяйственному руководству

шахты в устранении имеющих-
ся недостатков на производст-

ве.

Вместе с тем в работе груп-

пы и постов имеются и сущест-
венные недостатки. Мало уде-
ляется внимания экономическо-
му анализу хозяйственной дея-
тельности и выявлению доиол-

пительных резервов, нспользо-
ванию шахтного оборудования
и повышению производитель-

ности труда, сохранности
взрывчатых материалов и т. д.
На заседании группы редко за-
слушиваются объяснения ра-
ботников, виновных в тех или
иных упущениях. Группа не
обобщает результаты проверок
с последующим обсуждением
рекомендаций на своих заседа-

ниях.
Не организована учеба с ак-

тивом народных контролеров.
Группа народного контроля не
уделяет внимания гласности

своей работы. Щит «Народный
контроль в действии» не за-
полнен, листки и «молнии» не
выпускаются. Группы и посты
ни разу не отчитывались на
рабочих собраниях о своей дея-
тельности.

ДЕНЬГИ вольн
не т е р п

Управление автомобильных
дорог обслуживает 435 кило-

метров дорог общего пользова-

ния и выполняет работы по ре-

конструкции, капитальному,

среднему, текущему ремонту и

содержанию дорог. Производ-
ственная программа за 1974 год

и первое полугодие 1975 года

по основным показателям пере-

выполнена. Выработка па одно-

го рабочего за первое полуго-

дие составила 109,6 процента.

Общая численность трудя-

щихся здесь 142 человека, из

них 25 пижеиерно-техиические
работники, 8 служащих и 109
рабочих. Текучесть рабочих за

1974  год  —  14 процентов.

В соответствии с письмом

Ленавтодорог установлено за-

дание по сокращению расхо-

дов на содержание аппарата

управления на 1975 год в сум-

ме 300 рублей, которое вы-

полняется. Вместе с тем долж-

ностной оклад мастеру Ю. П.
Трошину установлен в разме-

ре 135 рублей, в то время как

по схеме он 90 — 100 рублей.
Нсзакоппо увеличен оклад до

140 рублей против 120 — 130
рублей по схеме прорабу В. Ф.
Шмелеву. Всего в управлении

завышение средних окладов ср

ставляет 70 рублей. Хуже то-

го, мастер Ю. П. Трошии фак-
тически выполняет работу
старшего инженера планово-

производственного отдела, а

содержится за счет фонда
зарплаты, не входящего в пре-

дельные ассигнования.

Такое же положение и с тех-

ником Т. А. Архиповой, кото-

рая фактически выполняет дис-

петчерскую работу и получает

80 рублей по рабочей сетке. Не-
законно выплачена надбавка
за разъездной характер работ
инспектору отдела кадров Г. Ф.
Филевой в сумме 157 рублей 85
копеек, завхозу А. К. Ефимовой

— 151 руб. 44 коп. и диспет-

черу Т. А. Архиповой — 151
руб. 22 коп.

Таким образом, за 1974 год

и первое полугодие 1975 года

незаконно выплачено в связи с

завышением зарплаты 870 руб-
лей. Имеют место и другие на-

рушения штатио-финансовой
дисциплины.

За счет управления автодо-

рог оплачен почтовый сбор по

пересылке заработной платы

работникам управления в сум-

ме 174 руб. 62 коп. Кассовые
отчеты кассиром составляются

не ежедневно, ревизии кассы

главным бухгалтером ежеме-

сячно не проводят-

ЛОТЫ    ся '
[1 |1| I VI         На    подставных

*'''■■'      лиц по трудовому

Ятшт      соглашению      вы-

плачивались деньги

за   разгрузку   же-

лезнодорожных       вагонов      с

солью.

Следует отметить недопусти-

мый факт перечисления средств

по фиктивным актам якобы за

выполненный объем работ сто-

ронним организациям. Так, в

декабре 1974 года в ПМК-15
проведен по расчетам фиктив-
ный счет на 2.092 рубля. Эта
сумма отнесена иа увеличение

прибыли, несмотря на то, что

акт на выполненные работы
управлением автодорог к опла-

те не утвержден, работы не

выполнены.

В сентябре 1974 года в ПМК-
15 и управлении дорог проведе-

но по расчетам 6.350 рублей за

рыхление и погрузку в транс-

порт 100 кубических метров

грунта. Согласно справке про-

изводственного отдела ПМК-15
об нспользовании механизмов

эти работы не выполнены.

Как удалось выяснить, уп-

равление автодорог перечисли-

ло для ПМК-15 денежные сред-

ства по фиктивным счетам

якобы за выполненный объем
работ в порядке оказания вре-

менной финансовой помощи

под видом оплаты бензина и

работы механизмов.

В своем постановлении ко-

митет народного контроля за

незаконное             перечисление

средств по фиктивным счетам,

выплату зарплаты лицам, свя-

занным с передвижным харак-

тером работ, п перерасход пре-

дельных ассигнований началь-

нику управления автодорог

А. Л. Кнышу объявлен выго-

вор. Поручено горфннотделу
(Л. П. Ведяхнна) и Госбанку
(Н. В. Игрунова) провести в

августе сего года проверку фи-
нансовой деятельности ПМК-
15.

В постановлении указаны и

другие меры для ликвидации
финансовых нарушений.



ВРАГ  №   1— ОГОНЬ
Хорошая погода радует

любителей лесных прогулок.
На вырубках обильно пло-
доносит ароматная сладкая

малина, по затененным ме-
стам темными глазками

«подмигивает» черника. Од-
ним словом, лес гостеприим-

но встречает любителей при-
роды и радушно дарит свои
богатства. Мы получаем в
лесу прекрасный отдых и

полные корзины грибов и
ягод, поэтому мы должны от-
носиться к нему как к доб-
рому другу и стараться сбе-
речь его. А самая большая
беда для леса — пожары.

Встречаются еще гражда-
не, которые грубо нарушают
правила пожарной безопас-
ности в лесу: курят на ходу,
а не иа специально отведен-
ных для этого местах, бро-
сают незатушенные спички и
окурки, разжигают костры...

Очень безответственно ведут
себя в лесу .подростки, разъ-

езжающие по лесным доро-

там на велосипедах и мо-
педах.

За период с 1 мая на тер-
ритории Сланцевского лес-
ничества было три загорания

на общей площади 0,43 гек-
тара. Одним   из   виновников

лесного пожара был началь-
ник участка ПМК-15 М. А.
Колесник, который при сухой
ветреной погоде, без приня-

тия мер .противопожарной ох-
раны производил сжигание

древесных валов на поле ме-

лиорации у поселка Каменка.
Огонь перебросился на лесо-
насаждения. Потребовался
труд десяти человек в тече-

ние двух дней для тушения

огня.
В июле пожар в квартале

58 Сланцевского лесничест-
на возник вскоре после ве-

лосипедной прогулки подро-
стков по лесным дорогам в

районе деревни Большие По-
ля. Только энергичные меры
лесной охраны предотвратили

распространение огня на
большую площадь, так как

загорание произошло в су-

хом сосновом бору.
Были загорания также в

Загривском и Выскатском
лесничествах, и везде одна

причина возникновения по-

жаров — неосторожное об-
ращение с огнем в лесу.

Сейчас в лесах Ленинград-
ской области определен чет-

вертый, наивысший класс по-

жарной опасности. Над ними

нависла угроза загораний.

Будьте осторожны, това-

рищи! От нашей общей созна-
тельности и дисциллиниро-
ванности зависит сохран-

ность «зеленого друга». На-
ходясь в лесу, помните об
осторожном обращении с ог-

нем. Соблюдайте правила по-
жарной безопасности, не раз-

водите костров, не курите
на ходу. Пользуйтесь отведен-
ными для этого местами.
Если они далеко, остановку

сделайте на дороге у ручья,
на берегу речки или озера.
Гасите окурки надежно.
Охотники не должны упот-

реблять пыжи из тлеющих
материалов.

Граждане! Обнаружив лес-

ной пожар, захлестывайте
огонь свежими ветками лист-
венных пород, заливайте во-
дой. Если сами погасить
огонь не сможете, немедлен-
но сообщите в лесхоз, мили-
цию, ближайший сельсовет
или отделение совхоза. Посе-
щая лес, проявляйте дисцип-

линированность, помогайте
работникам лесхоза сохра-
нить леса, не прибегая к

крайней мере охраны — вре-
менному запрету посещения
их населением.

И. МИХАЙЛОВА,
лесничий Сланцевского
лесничества.

ПОДЕЛИТЕСЬ   ЛЕСНЫМИ   ДАРАМИ
В эти дни все чаще можно

встретить в лесу любителей
«тихой охоты». И, пожалуй,
никто не возвращается с пус-

той корзинкой. Все чаще по-

падаются колонии лисичек,

подберезовики, подосиновики

и другие грибы.
Сложилась доб'рая тради-

ция: излишки грибов люди

несут на грибоварочные пун-

кты заготконторы райпо. Та-
кие пункты нынче открыты

в Печурках и на территории

райпо.   Прием    грибов с    10

до 20   часов   без   перерыва

на обед.

Вероятно, многих интере-

суют закупочные цены. Бе-
лые грибы -первого сорта

принимаются по 1 р^блю 40
копеек за килограмм, второ-
го — по 90 копеек. Корень
белого гриба, грузди черные,

подберезовики оплачиваются

из расчета 50 копеек за ки-

лограмм. Волнушки, грузди

белые второго сорта, лисич-

ки, опята, подосиновики, ры-

жики второго сорта — по 70
копеек за килограмм. Грузди

белые первого сорта, а так-
же первосортные рыжики —

по 1 рублю. Козляки, мохо-

вики, прочие грибы оплачи-
ваются из расчета 40 копеек

за килограмм.

Принимаются также суше-

ные грибы. Килограмм бе-
лых первого сорта стоит 17
рублей, второго сорта — 9
рублей, третьего — 6 руб-
лей. Черные грибы .прини-

маются из расчета 3 рубля
50 копеек за- килограмм.

В. ПАПУШИН.
рабкор.

На севере африканского континента, омываемая водами Среди-
земного моря, расположилась Тунисская   Республика.

За годы независимости в стране были национализированы иност-
ранные владения и предприятия, создан государственный сектор в

"промышленности и кобперативный — в сельском хозяйстве.
НА СНИМКЕ: вид на водохранилище и плотину, построенные

при содействии Советского Союза на реке Кассеб. Отсюда по тру-
бам вода поступает в столицу — город Тунис.

Фото В. Соболева.                                       Фотохроника ТАСС

ВЕСТИ ИЗ СОЦИАЛИСТИЧЕСКИХ СТРАН

ИСПЫТАНИЕ   СТИХИЕЙ
В начале июля на значитель-

ной части территории Румынии
прошли дожди редкой силы. На
каждый квадратный метр выда-
ло в среднем более 180 литров
воды. Вздулись, вышли из бере-
гов даже обычно мелководные
реки.

Население проявило высокую
организованность, самоотвер-
женность и сплоченность в
борьбе, со стихией. Сообщения
о трудовых делах, метеорологи-
ческие сводки, информация об
уровне воды в реках звучали в
июльские дни как вести с по-
ля боя.

Сотни тысяч кооператоров,
рабочих госхозов строили дам-
бы и другие защитные соору-
жения. Дни и ночи, максималь-
но используя технику, крестья-
не косили хлеб. По тем масси-
вам пшеницы, где не могли дви-

гаться комбайны, шли, растя-
нувшись цепью, люди с косами

и серпами. Труженикам сель-

ского хозяйства помогали рабо-
чие, служащие, школьники, сту-

денты. Восстановлена работа
большей части промышленных
предприятий, пострадавших -от
наводнения. Рабочий класс
стремится ударным трудом как
можно быстрее возместить

ущерб, нанесенный стихией.
Жизнь в Румынии постепенно

входит в обычное русло.
В целях предупреждения на-

воднений в будущем Политиче-
ский исполнительный комитет
ЦК РКП постановил разрабо-
тать комплексную программу

регулирования вод во всех внут-
ренних реках Румынии.

И. МИХАИЛОВ,
собств. корр. АПН.

Бухарест.

Редактор
Г. Г. МАНКУНИ.

Телевидение

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

СУББОТА, 9 АВГУСТА

9.30 — «АБВГДейка». Цв. тел.

10.00 — «Утренняя почта». 10.30 —

«Давид Копперфильд». Телефильм,
5 и 6-я серии. Цв. тел. 12.15 —

Р. Щедрин. «Озорные частушки».

Фильм-балет. 12.40 — «Больше хо-

роших товаров». Цв. тел. 13.10 —

Концерт. 13.55 — «Почта програм-

мы «Здоровье». Цв. тел. 14.25 —

«Песни дружбы». Цв. тел. 15.25 —

«В мире животных». Цв. тел. 16.25
-^Художественный фильм «Право
иа прыжок». 18.15 — «Храбрый
портняжка» Мультфильм. Цв. тел.

18.45 — «Спортивная программа».

Цв. тел. Кубок СССР по футболу.
Финал. «Арарат» (Ереван) —«За-
ря» (Ворошиловград). Трансляция
с Центрального стадиона имени

В. И. Ленина. Выступление пред-

седателя Комитета по физической
культуре и спорту при Совете Ми-
нистров СССР С. П. Павлова; За-
крытие      Спартакиады     народов

И   И   О

СССР. 21.00 — «Время». 21.30 —

«13 стульев». 22.50 — «По страни-

цам «Голубого огонька».

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

СУББОТА, 9 АВГУСТА
16.55 — Программа передач.

17.00 — «Сегодня — Всесоюзный
день физкультурника». Програм-
ма документальных фильмов:
«Весла на воду», «Мы — резервы

трудовые». Цв. тел. 17.30 — «Ин-
тервью-75». На письма телезрите-

лей отвечает председатель испол-

кома  Московского  районного Со-

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 8 авгу-

ста — «Привет, артист». Начало в

17, 19, 21 час.

КИНОТЕАТР «ТРУД*. 8 авгу-

ста . — новый цветной широкоэк-

ранный художественный фильм
«Виннету — сын Инчу-Чуна». (Две
серии). Начало в 12, 15, 18.15, 21
час. 9 августа — «Виннету — сын

Инчу-Чуна». (Две серии). Начало
в 12, 15,  18.15, 21 час.

КЛУБ «ШАХТЕР». 8 августа —

«Генералы    песчаных    карьеров*.

Начало в 17, 19 часов.

вета депутатов трудящихся Л. Н.
Андреев. 18.00 —«Николай Трофи-
мов». Премьера фильма-концерта
Ленинградского телевидения. 19.00
— «Ленинград». Информационная
программа. 19.30 — «Путь в «Са-
турн». ' Художественный фильм.
20.50 — К Всесоюзному дню физ-
культурника. «Горизонт». Про-
грамма для молодежи. 21.35 —

Музыкальная программа: 1. «Эст-
радный концерт». 2. «Песни моего

сердца?. Народный артист РСФСР
Э. Хиль исполняет песни А. Ост-
ровского. Цв. тел. 22.40 — Про-
грамма передач.

Газета выходит

по вторникам, средам, четвергам,

пятницам и субботам

СЛАНЦЕВСК0МУ ИНДУСТРИАЛЬНОМУ ТЕХНИКУМУ

ТРЕБУЮТСЯ
ПРЕПОДАВАТЕЛИ

(с высшим образованием)
следующих дисциплин:

БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ,
ЭКОНОМИКА,
ПЛАНИРОВАНИЕ  И ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОИЗВОДСТВА.
С предложениями обращаться по адресу: г. Сланцы, ул. Елим-

чука, дом № 1. Телефон № 2-19-94.

СЛАНЦЕВСКОМУ   ЛЕСОКОМБИНАТУ

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ
ЗАМ. ДИРЕКТОРА,
СЛЕСАРИ по ремонту оборудования и автомашин,

ЖЕНЩИНЫ для работы в мебельном цехе,

РАБОЧИЕ   на раскряжевку древесины  и   на  пи-

лораму,

К О Ч  Е Г А РЫ .

КОМБИНАТУ «СТРОЙДЕТАЛЬ»

ТРЕБУЕТСЯ
на постоянную работу

ЗАМ. ГЛАВНОГО БУХГАЛТЕРА.
Обращаться в отдел кадров.

С П М К - 68

ТРЕБУЮТСЯ
ТРУБОУКЛАДЧИКИ (мужчины),
СЛЕСАРИ-САНТЕХНИКИ,
МАШИНИСТЫ катков и насосов,

ЭЛЕКТРИК 5— 6-го разряда.

Обращаться в отдел кадров  по адресу:    Сланцев-
ское шоссе, дом № 7.

СИМ К-6 8

Т Р Е Б У Б Т С Я
СЕКРЕТАРЬ-МАШИНИСТКА (оклад 80 руб.).
Обращаться: Сланцевское шоссе, дом № 7, СНМК-68, отдел

кадров.

СЛАНЦЕВСКИЙ ЦЕМЕНТНЫЙ ЗАВОД

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ
СПЕЦИАЛИСТА по ремонту радиостанций,

САДОВНИКА для работы в теплице.

С предложениями   обращаться   в    отдел    кадров

Сланцевского цементного завода.

Благодарим коллективы ВДПО, СМУ треста «Коксохиммонтаж»,
ППЧ, соседей за помощь, оказанную в похоронах нашего любимого
мужа и отца Приходько Павла Анисимовича.               Жена, дети.
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