
«...партийным,         советским,

профсоюзным,         комсомоль-

ским    организациям,   хозяйст-
венным органам всю массово-

политическую    и организатор-

скую работу в связи с подго-

товкой  к  съезду направить на

то, чтобы закрепить и развить

подъем   трудовой    активности

всего народа».

(Из постановления  ЦК КПСС
«О  социалистическом сорев-

новании за достойную  встре-

чу   XXV   съезда   КПСС»).

XXV съезду КПСС-
достойную ВСТРЕЧУ

ОРГАН СЛАНЦЕВСКОГО ГОРКОМА КОММУНИСТИЧЕСКОЙ ПАРТИИ СОВЕТСКОГО СОЮЗА

И ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ
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Цена 2 коп.

6 АВАНГАРДЕ-КОММУНИСТЫ
ТЕКУЩИЙ ГОД в жизни и дея-

тельности Сланцевской город-
ской партийной организации осо-
бый. Это год, который завершает

пятилетку, год активной подго-

товки к XXV съезду партии и XII
отчетнснвыборной конференции
городской парторганизации, год

соедаиия прочного фундамента
работы в девятой пятилепже.

• Оглядывая пройденный с нача-
ла девятой пятилетки путь, необ-
ходимо отметить, что усилия всех
партийных организаций, комму-
нистов, трудящихся района сосре-

доточены иа решении ключевых
проблем, поставленных XXIV
съездом партии, последующими
Пленумами ЦК КПСС, в высту-
плениях Генерального секретаря

ЦК КПСС товарища Л. И. Бреж-
нева. Используя накопленный за
годы после XXIV съезда партии

опыт организаторской и воспита-

тельной работы, все шире разви-

вая творческую активность и ини-

циативу трудящихся, обеспечивая
авангардную роль коммунистов в

решении производственных задач,

коллективы промышленных пред-

приятий, строек, совхозов, пред-
приятий транспорта, торговли, бы-
тового обслуживания и учрежде-
ний под руководством партийных
организаций новыми успехами в

труде, досрочным выполнением за-

даний 1975 года и пятилетки в це-
лом стремятся ознаменовать под-

готовку к XXV съезду КПСС. Се-
годня мы с гордостью называем

правофланговых в социалистиче-

ском соревновании. Это прежде
всего коллективы сланцеперераба-
тывающего комбината «Сланцы»,
Северо-Заиадного ОМУ треста

«Коксохиммонтаж», цеха майоли-
ковых изделий завода имени Ло-
моносова, лесхоза, которые выпол-

нили пятилетнее задание по ос-
новным экономическим показате-

лям, цементного завода, выпол-
нившего пятилетку по выпуску из-

вестняковой муки.                       л

Успехи этих и других коллекти-

вов достигнуты прежде всего бла-
годаря широко развернутому со-

циалистическому соревнованию,

которое за годы девятой пяти-

летки стало более массовым, об-
рело ряд новых черт, а формы
его и содержание стали соответ-

ствовать требованиям времени.

Участвуя в соревновании за до-

срочное выполнение заданий пяти-

летки, 928 человек в промышлен-

ности выполнили личную пятилет-

ку, более 70 — в сельском хозяй-
стве, в строительстве — 297 чело-

век. Основой соревноваиня в про-

мышленности сташ индивидуаль-
ный комплексный план повышения

производительности труда на ра-

бочем месте, его имеют 2.770 чело-
век. 1.087 инженерно-технических

рабошиков имеют личные творче-

ские планы и, как, показало изу-
чение этого вопроса на комбинате
«Сланцы» с последующим обсуж-
дением на бюро горкома партии,

успешно их выполняют. 1.220 че-
ловек индивидуально соревнуют-

ся под девизом «Пятидневное за-
дание — за четыре дня!», 12.019
трудящихся имеют обязательства
за коммунистическое отношение к

труду.

Г.    Л АЗ ИНИН,

первый   секретарь

горкома НПСС
о

ВО ГЛАВЕ добрых начинаний
стоят коммунисты. Онивысту-

пают инициаторами принятия по-
вышеннык обязательств, идут ра-

ботать на те участки производства,

где наиболее трудно. За коммуни-

стическое отношение к труду со-
ревнуется 72,1 процента коммуни-

стов, тогда как два года назад
было только 48,5 процента. Токарь
П. Н. Ильин п сварщик А. П. Ди-
денко с комбината «Сланцы» ра-
ботают в счет августа —сентября
1976 года, прессовщик с регене-

ратного завода X. А. Ктоян выпу-
скает продукцию в счет 1977 года,

швея-мотористка этого же пред-
приятия Г. А. Ефимова выполнила

пятилетку в мюле текущего года,

3. В. Жукова с консервного заво-

да показывает поистине ударный
труд: за 2 года и 7 месяцев вы-

полнила задание девятой и сейчас
близка к выполнению задания де-

сятой пятилетки. Глубоким созна-

нием своей принадлежности ленин-

ской партии, ответственности за

дела трудового коллектива харак-

теризуется работа одного из луч-

ших бригадиров шахты «Ленин-
градская» коммуниста В. А. Юд-
чица. По рекомендации партийно-
го бюро шахты в апреле прошло-

го года он перешел в отстающую
бригаду, а начало завершающего

года пятилетки бригада отмечала

добычей 200 тонн сверхпланового

сланца. Сегодня коллектив этой
бригады — инициатор соревнова-

ния среди шахтеров за достойную
встречу XXV съезда партии. С на-

чала текущего года горняки брига-
ды выдали на-гора дополнительно

к плану  10 тысяч тонн сланца.
Наряду с совершенствованием

индивидуальных форм соревнова-
ния с каждым годом шире рас-

пространяются различные коллек-

тивные формы. Только с начала

пятилетки в промышленности вы-

полнила пятилетку 41 бригада.
229 бригад с числом работающих
3.169 человек соревнуются под де-

визом «Пятидневное задание —

за четыре дня!», в строительном

тресте № 63 выполнили пятилет-

нее задание за 4 года 8 бригад и
9 бригад — за четыре с полови-

ной года.
Высокая ответственность за

судьбу планов и социалистиче-

ских обязательств присуща цехо-

вым партийным организациям ком-
бината «Сланцы», производствен-

ного объединения «Ленинградсла-
нец», строительного треста № 63,
регенератного завода и другим.

Так, коллектив цеха первичной
ректификации ароматических уг-

леводородов (секретарь парторга-

низации Н. Б. Ершова) в июле

выполнил пятилетнее задание, а

цех сероочистки комбината «Слан-
цы» (секретарь парторганизации

А. И. Баранов) —в декабре прош-

лого года. Ферма Березняк, кото-

рой руководит коммунист О. А.
Титов, выполнила пятилетку по

производству свинины, близки к

выпошнению пятилетнего плана по

производству молока    коллективы

ферм  Перницы,  Русско и  Дубок.
Творческий поиск, непримири-

мость к бесхозяйственности и не-

достаткам, принципиальность ста-

ли неотъемлемыми чертами в ра-

боте коллективов бригад горнора-

бочих очистного забоя шахты име-

ни С. М. Кирова, руководимой
В. В. Никифоровым, выполнившей
пятилетку по добыче сланца в

июле текущего года, проходчиков

шахты № 3, руководимой В. М.
Кузнецовым, которая, используя и

совершенствуя метод бригадного
подряда, в мае выполнила план

проходки горных выработок, пре-

дусмотренный на пятилетку.

Добрыми делами славится в го-

роде бригада строителей во главе

с Д. П. Курчановым. Организован-
ность, добросовестное отношение

к делу, высокая дисциплина поз-

волили коллективу бригады в ав-

густе прошлого года открыть тру-

довой календарь  10-й пятилетки.

Возглавляя коллектив комплекс-

ной установки по производству

известняковой муки на цементном

заводе, коммунист Н. В. Снваев
сумел организовать работу так,

что для нужд сельского хозяйст-
ва сверх пятилетнего задания вы-

работана 31 тысяча тонн извест-

няковой муки.

Достижение передовиков произ-

водства всех отраслей народного

хозяйства района, опыт лучших

коллективов обеспечили устойчи-
вую работу промышленности го-

рода в целом. Только в текущем

году выработано сверхплановой
продукции па 2 млн. 214 тысяч

рублей, а с начала пятилетки ее

произведено дополнительно к пла-

ну на 16 млн. 255 тысяч рублей,
что позволило выполнить пятилет-

нее задание не только по росту

объема пчоизводства, но и по ро-
сту производительности труда.

\/СПЕХИ, достигнутые вкомму-

^ нистичеоком строительстве пе-

редовиками, коллективами, не дол-

жны заслонить от партийных орга-

низаций всех тех недостатков, ко-

торые допущены в ходе претво-

рения в жизнь решений XXIV
съезда КПСС, постановлений Пле-
нумов ЦК КПСС, требований Ле-
нинградского областного комитета

КПСС. Отсутствием взыскательно-

го спроса к кадрам, принципиаль-

ности в деятельности парторгани-

заций можно объяснить положе-

ние, когда на предприятиях нару-

шается плановая дисциплина, до-

пускается «штурмовщина», работа
в выкощные дни. Разве мож-

но признать нормальным, что по

объему производства не выпол-

няют пятилетнее задание произ-

водственное объединение «Ленин-
градсланец», филиал швейного
объединения «Маяк», консервный
и кирпичный заводы, лесокомби-
нат, мясокомбинат и хлебокомби-
нат, а по производительности тру-

да —цементный и молочный заво-

ды, лесокомбинат, мясо- и хлебо-
комбинаты? На этих предприятиях

необходимо повысить уровень

партийного руководства социали-

стическим соревнованием, его дей-
ственность, направить усилия кол-

лективов на безусловное выполне-

ние плана и обязательств текуще-

го года  и пятилетки в  целом.

Л" ЕГОДНЯ важнейшим участком

^-^ .работы парторганизаций дол-

жно стать .неукоснительное выпол-

нение постановления Центрально-
го Комитета. КПСС «О социалисти-

ческом соревновании за достой-
ную встречу XXV съезда КПСС».
Главное внимание в предсъездов-

ском соревновании следует обра-
тить на изыскание дополнитель-

ных резервов для практического

решения конкретных задач, вы-

двинутых в Обращении ЦК КПСС
к партии, к советскому народу, в

выступлениях товарища Л. И.
Брежнева по вопросам экономи-

ческой политики партии.

Работать же нам в свете этого

постановления есть над чем. В
промышленности прежде всего на-

до добиваться ритмичной работы
каждого предприятия, снижения

потерь рабочего времени, укреп-

ления общественного порядка, по-

вышения продуктивности молочно-

го животноводства, урожайности
зерновых и картофеля, накопления

кормов в сельском хозяйстве; сда-

чи в срок объектов, улучшения ка-

чества, снижения трудовых и ма-

териальных затрат в строитель-

стве; повышения коэффициента
использования всех видов транс-

порта на линии; культуры обслу-
живания и удовлетворения спроса

населения.

Однако после выхода постанов-

ления настоящей работы по его

претвореиню в жизнь со стороны

партийных организаций не видно.

Пока только есть единичные при-

меры в строительном тресте № 63,
где бригады Д. П. Курчанова,
С. П. Петрова и другие приняли

конкретные обязательства. Стало
быть, принятые обязательства по

достойной встрече XXV съезда

партии предприятиями являются

лозунгом и не учитывают возмож-

ности и рубежи каждого соревну-

ющегося, каждого трудового кол-

лектива.

С учетом того, что в целом по

городской партийной организации

к открытию XXV съезда партии

приняты обязательства получить

сверхплановой прибыли 120 тысяч

рублей, снизить себестоимость
продукции на 120 тысяч рублей,
выдать на-гора 5.000 тонн слан-

ца, получить дополнительно дру-

гие виды продукции, партийным
организациям необходимо вести

на местах в трудовых коллективах
конкретную, целенаправленную

организаторскую работу.
Созидательный дух творчества,

поиск и использование резервов,

постоянная опора на передовой
опыт, на лучшие образцы труда —

все это .должно быть направлено

партийными организациями на до-

стижение новых успехов в досроч-

ном выполнении обязательств,
принятых на текущий год и девя-

тую пятилетку в целом, на достой-
ную встречу XXV съезда Комму-
инстпческой партии Советского
Союза.

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!        ВЕСТИ С ПРЕДПРИЯТИЙ

ПОЗДРАВЛЯЕМ
С НАГРАДОЙ!

На днях в коллектив Северо-

Западного СМУ треста «Коксо-
химмонтаж» пришла весть о

награждении прораба Кинги-
сеппского монтажного участка

комсомольца Б. А. Орехова
орденом «Знак Почета».

Коллектив прорабского уча-

стка, руководимый Б. А. Оре-
ховым, по-ударному работает
на строительстве пусковых

объектов Кингисеппского ком-

бината «Фосфорит», достиг

хорошего качества монтажных

работ. Борис Алексеевич вы-

пускник Сланцевского ГПТУ-
15, окончил строительный тех-

никум, умелый организатор и

воспитатель в коллективе.

Сейчас его прорабский участок

идет в авангарде соревнования

в честь XXV съезда КПСС.

МАЙОЛИКА -
В ГОРОДА СТРАНЫ
Колектив цеха майоликовых

изделий завода имени Ломоно-
сова досрочно завершил пяти-
летний план по выпуску про-
дукции, а в октябре предпола-
гается завершить по штучным
изделиям. Сейчас цех выпу-
скает 20 наименований майо-
ликовой посуды, которая идет
во многие города страны.
Большим спросом у покупате-
лей пользуется чайный сервиз
«Славянский».

Трудящиеся цеха, включив-
шись в соревнование в честь
XXV съезда КПСС, выполнили
план восьми месяцев по реали-
зации продукции на 101,3 про-
цента. По полторы сменных
нормы выполняют формовщи-
ца Р. И. Алексеева, литейщи-
ца изделий А. М. Костина, ра-
бочие заготовительного участ-
ка О. В. Алексеева, А. С. Ду-
денкова, Л..Д. Лосева и Л. Д-
Ферапонтова.

ПРОГРАММА
ВЫПОЛНЯЕТСЯ

УСПЕШНО
Химики цеха дефеноляции

комбината «Сланцы» постоян-
но увеличивают выпуск дуби-
теля, который используется на
предприятиях кожевенной про-
мышленности. Они освоили
производство смолы ВИАМ-Б,
используемой строителями для
теплоизоляции трубопроводов.
Встав на трудовую вахту в
честь XXV съезда КПСС, хи-
мики решили выпустить товар-
ной продукции сверх годового
плана на 30.000 рублей.

Цеховой коллектив успешно

несет трудовую вахту. За во-

семь месяцев завершающего

года пятилетки он выполнил

план по выпуску товарной
продукции на 107, по дубителю
—  на 103,9, то смоле ВИАМ-Б
—  на 112,5 процента.

Уверенно выполняется также
и сентябрьская производствен-
ная программа: полумесячное

задание по дубителю реализо-
вано на 110 процентов. Луч-
ших производственных показа-

телей в сентябре добились сме-

ны старших операторов Л. А.
Ивановой и Л. К. Васильевой.

И. ГРИГОРЬЕВ.

РЕКОРДНАЯ    ВЫРАБОТКА
В августе в Сланцевском лесопункте рекордной выработки

достигла укрупненная бригада лесозаготовителей А. Г. Фроло-
ва, которая при плане 2.050 кубометров заготовила, стрелевала

и погрузила на лесовозы 2.280 кубометров древесины.

На раскряжевке хлыстов высоких результатов достиг рабо-
чий П. Е. Ефимов: при месячном плане 480 кубометров он вы-
полнил задание в 700 кубометров.

По-ударному работают шоферы лесовозов С. Н. Захаров и
В. А. Нигуль: первый вывез в августе 500 кубометров древеси-
ны при плане 310,  а  второй — 428 кубометров при плане 232.

А. СОКОЛОВ.
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РЕШЕНИЯ
XXIV СЪЕЗДА КПСС -
В  ЖИЗНЬ!

ИДУТ
ВПЕРЕДИ

ПРО-ПС    РЕАЛИЗАЦИИ
ДУКЦИИ:

ремонтные мастерские рай-
онного объединения «Сельхоз-
техника* (109 процентов) —

управляющий Т. Я. Бершиц-
кий, секретарь партбюро В. Ф.
Головизнин, председатель зав-

кома А. И. Иванов, секретарь

комсомольской организации

Ю. Прокофьев;
мясокомбинат (107 процен-

тов) — директор О. В. Волков,
•секретарь         парторганизации

В. С.   Оннщенко, ' председатель

завкома В. М. Васильев.
консервный завод (103 про-

цонта) — директор А. П. Кон-
драхина, секретарь партийной
организации Н. С. Алешина,
председатель завкома В. А.
Алексеева, секретарь комсо-
мольской организации Г. Козы-
рева:

гормолокозавод (102 процен-

та) — директор П. И. Андре-
ев, секретарь парторганизации

Л. А. Калмыков, председатель

завкома А. Н. Дулова, секре-

тарь комсомольской организа-

ции М'. Громова;
лесхоз (102 процента) — ди-

ректор Б, П. Гаврнлов, секре-

тарь партийной организации

Г, Г. Никитин, председатель

завкома  В. В. Мелихова.
ПО ОБЪЕМУ ПРОИЗВОД-

СТВА:
мясокомбинат (115 процен-

тов);
лесхоз (107 процентов);
производственное объедине-

ние «Ленинградсланец» (105
процентов) — директор В, П.
Рябцев, секретарь парткома

Э. Я. Ткаченков, председатель

теркома профсоюза А. И. Пет-
ров, секретарь комитета комсо-

мола В. Галанов;
консервный завод (104 про-'

цента);
регенератный завод (103 про-

цента) — директор Г. Н. Лан-
тов, секретарь партбюро Л. П.
Васильева, председатель завко-

м»«А. А. Денисов, секретарь

комсомольской организации
И. Шевчук;

кирпичный  завод    (103 про-

цента) — директор В. С. Вино-
куров, секретарь парторганиза-

шш М. И. Туренков, председа- '

тель завкома Г. А. Нутрихина.

ПО ПРОИЗВОДИТЕЛЬНО-
СТИ ТРУДА:

мясокомбинат (115 процен-

тов);
лесхоз (107 процентов);
кирпичный завод (105 про-

центов);
консервный завод (104 про-

цента);
цементный завод (102 про-

цента) — директор С. М. Ару-
тюнов, секретарь партбюро
В. С. Гандамакнн, председа-

тель завкома В. Т. Артамошин.
ПО ВЫПУСКУ ТОВАРОВ

КУЛЬТУРНО - БЫТОВОГО
НАЗНАЧЕНИЯ И ХОЗЯЙСТ-
ВЕННОГО ОБИХОДА:

лесхоз  (144 процента).

ПРИРОСТ ПРОМЫШЛЕН-
НОЙ ПРОДУКЦИИ ЗА СЧЕТ
ТОЛЬКО РОСТА ПРОИЗВО-
ДИТЕЛЬНОСТИ ТРУДА ПО-
ЛУЧИЛИ комбинат «Сланцы*,
мясокомбинат, кирпичный, це-

ментный и консервный заводы,

хлебокомбинат, ремонтные ма-

стерские районного объедине-
ния «Сельхозтехника», цех

майоликозых изделий завода

имени Ломоносова, ' филиал
швейного объединения «Маяк».

ПЯТИЛЕТКА 9-я, ГОД ЗАВЕРШАЮЩИЙ ШНУЛЬС
СОРЕВНОВАНИЯ

=—   ВОСЬМОЙ      ВЫПУСК   =============

РУБЕЖИ     19 75    ГОДА

Трудящиэся     города     обязались:
—   выполнить план 1975 года по выпу-

ску продукции к 24 декабря;
—    выпустить дополнительно продук-

ции «а 3.000.000 рублей;
—   перевыполнить годовой план по ро-

сту производительности труда на 1 про-

цент;

—   обеспечить годовой прирост объема
производства в основном за счет произ-

водительности труда.

ИТОГИ АВГУСТА

ГОРОДА   ВЫПОЛ-ПРОМЫШЛЕННОСТЬ
НИЛА ПЛАН

по реализации продукции — на 100,6
процента;

по производительности труда — на

100,7 процента;

по объему производства — на 101,7
процента;

по выпуску товаров культурно-бытового
назначения и хозяйственного обихода —

на  101,4 процента.

ПЕРЕВЫПОЛНЕН ПЛАН по производству

электрической энергии — 116 процентов,

мясопродуктов — 134 процента, древе-

сины — 128 процеитов (в т. ч. деловой —

118 процентов), продукции кирпичного за-

вода —  136  процентов.

НЕ ВЫПОЛНЕН ПЛАН по производству

газа искусственного — 96,6 процента,

цельномолочной продукции — 93 процен-

та,   швейных   изделий  —   87,9   процента.

ПРИРОСТ ПРОМЫШЛЕННОГО ПРОИЗ-
ВОДСТВА ЗА СЧЕТ ПОВЫШЕНИЯ ПРОИЗ-
ВОДИТЕЛЬНОСТИ ТРУДА — 67 процентов.

ДВА    ПРЕДПРИЯТИЯ-ДВА    РЕЗУЛЬТАТА

ФИЛИАЛ  ШВЕЙНОГО   ОБЪЕДИНЕНИЯ   „1ШН"

РАСЧЕТ НА КОРРЕКЦИЮ
В августе филиал швейного объединения «Маяк» не справился

с заданием по выпуску товарной продукции. Почему допущено от-

ставание? Что предпринимается для ликвидации задолженности?
Редакция «Знамени труда» попросила ответить на эти вопросы ди-

ректора филиала Н. М. Войкова и секретаря парторганизации А. А.
Хара.

Н. М. Бойков:

— В целом задание по росту

производства за восемь месяцев

текущего года у нас выполнено,

а вот в августе мы не выпустили

швейных изделий на 47X100 руб-
лей. Это произошло потому, что

плановый отдел швейного объеди-
нения «Маяк» дал нам на август

завышенные цифры. Администра-
ция и партийная организация об-
ращались туда с просьбой откор-

ректировать план. Нам ответили:

«Откорректируем в течение треть-

его квартала». Так произошло от-

ставание. В сентябре постараемся

наверстать упущенное. Сделаем
это путем улучшения организации

труда на  пошиве мужских и жен-

ских утепленных курток и оолее

полного использования оборудо-
вания.

Коллектив филиала встал на

трудовую вахту в честь XXV съез-

да КПСС.  В  понедельник,   8  сен-

тяоря, подвели итоги первой удар-

ной недели. Победителем призна-

на швейная бригада № 2, а в ин-

дивидуальном соревновании —

швея коммунист М. А. Захарова,
выполнившая две нормы.

В ноябре филиал перейдет иа

новую систему оплаты труда. У
нас разработаны мероприятия, на-

правленные на . повышение роста

производительности труда.

А. А. Хара:

— Партийная организация в

свою очередь ставила в объеди-
нении «Маяк» вопрос о завышен-

ном плане, но к нам не прислу-

шались

ОТ РЕДАКЦИИ. В завершающем году девятой пятилетки слан-

цевчане приняли повышенные социалистические обязательства. Ус-
пешно выполнить их — дело чести каждого производственного кол-

лектива. Коллектив филиала швейного объединения «Маяк» в авгу-

сте ие сдержал свое слово и сорвал план выпуска швейных изде-

лий. И как бы сейчас ни звучали оправдания, какие бы ссылки на

нереальный план ни делались, важно одно: на финише года и 9-й
пятилетки следует крайне оперативно следить за всем ходом произ-

водства, принимать самые экстренные меры для ликвидации малей-
ших отклонений от графика. Только так можно добиться успешного

завершения заданий завершающего года, достойно встретить XXV
съезд партии.                                                             Интервью вел

И. КОНОНОВ.

РЕГЕНЕРАТНЫЙ   ЗАВОД-ЦЕХ   ФОРМОВОЙ   ТЕХНИКИ

СОСТАВНЫЕ УСПЕХА
Коллектив цеха формовой техники регенератного завода выпол-

нил пятилетний план еще в апреле. Сейчас идет продукция в счет

мая 1976 года. Нынче труженики цеха предполагают произвести

сверх годового плана 1.500 штук бандажей, 6 тонн резино-техниче-

ских изделий, 35 тысяч пар сандалий для бассейна, выпустить в

общей сложности дополнительной продукции на 62 тысячи рублей.
Секрет успеха стабильной работы коллектива кроется в активном

участии  каждого   работника   Цеха в делах производства.-

В августе   в    цехе    состоялось   тельства, — сказал он, — в честь

партийное   собрание,    на   котором   XXV  съезда     партии    выполнять

шла речь о личном вкладе комму-    план   на   130 процентов.  Уже до-

нистов  в достойную  встречу XXV   стиг этого рубежа  и  буду  искать

съезда КПСС. В числе других на

нем выступал    один    из   лучших

прессовщиков цеха X. А. Ктоян.
—  Я   взял   повышенные   обяза-

ЗА СЧЕТ СНИЖЕНИЯ СЕБЕСТОИМОСТИ ПРОМЫШЛЕН-
НОЙ ПРОДУКЦИИ ЗА 7 МЕСЯЦЕВ ПОЛУЧЕНА ЭКОНО-
МИЯ 823 ТЫСЯЧИ РУБЛЕЙ.

НАИБОЛЬШЕЙ ЭКОНОМИИ ДОБИЛИСЬ: производствен-

ное объединение «Ленинградсланец» — 300 тысяч рублей, комби-
нат «Сланцы» — 282 тысячи рублей, кирпичный завод — 85 ты-

сяч рублей, регенератный завод — 55 тысяч рублей.
НЕ ВЫПОЛНИЛИ задания по снижению себестоимости про-

мышленной продукции и допустили перерасход: комбинат «Строй-
деталь» — на 14 тысяч рублей, филиал швейного объединения
«Маяк» — иа 15 тысяч рублей.

возможности  перекрыть его.

Инициативу коммуниста под-

держивают все трудящиеся цеха.

Готовясь достойно встретить исто-

рическое событие, коллектив ре-

шил досрочно, к 15 декабря, вы-

полнить задание по производству

резиио-техннческих изделий для

села.

Досрочно будет выполнен годо-

вой план    выпуска    изделий    для

день, используют ооорудованне

на полную мощность прессовщики

Л. И. Васильева, И. А. Кадачиго-
ва, М. Д. Малышева, В. С. Гал-
кин, обрезчицы А. П. Иванова,
Л. А. Ли, В. Ф. Шубарнна. Они
успешно справляются с обяза-
тельством выполнять пятидневное

задание за четыре дня.

Важным резервом производства

является работа по повышению

качества выпускаемых изделий.
Сейчас брак по цеху составляет

относительно небольшой процент

— 0,94. Но ведется работа но

максимальному сокращению вы-

пуска бракованных изделий. Че-
тыре человека: прессовщики X. А.
Ктоян, А. П. Петров, П. Д. Кули-
ков и И. В. Кузьмин добились
права личного клейма. Сейчас со-

ревнуются за это право прессов-

щицы, -занятые иа выпуске губ-
чатых изделий, Л. И. Васильева,
М. И. Фолнмонова и П. Е. Цепо-
ва.

Администрация цеха, партийная.
трактора  «Кировец».     Выполнить   профсоюзная организации    всяче

эту задачу    поможет    соредаова-   ски поддерживают инициативу ра-

нне всех участков и звеньев про-   бочих,     направленную   на   совер-

нзводства,  всех работников  цеха,    шенствование производства.

Максимально" уплотняют   рабоч;,й                                     В. САЛОВ.

В    ЦЕХОВОЙ
ЛАБОРАТОРИИ

Коллектив цеха ПРАУ-2 пер-

вым на кам|бмнате «Сланцы» до-

бился самой высокой оценки —■

■получил на выпускаемый бензол
государственный Знак качества. В
этом успехе есть доля труда и

сотрущников цеховой лаборатории,
которой руководит старший ин-

женер отдела техшиеокото конт-

роля комбината И. П. Куприяно-
ва.

Лаборанты следят за качествам

поступающего сырья и выпускае-

мой продукции, выполняют иссле-

довательские работы. По итогам

соревнования . за второй квартал

цеховая лаборатория ПРАУ-2 за-

няла первое место среди цеховых

лабораторий комбината. В новом

учебном году И. П. Куприянова
будет руководить шкюлой комму-

иистического труда.

НА СНИМКЕ: (слева направо)
лаборанты Т. И. Волкова, Л. Н.
Смелкова, старший инженер И. П.
Куприянова, лаборант Н. Н. Мат-
веева.

Фото  Ю. Александрова.

ОТСТАЮТ
ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРО-

ДУКЦИИ:
лесокомбинат (77,8 процента)

— директор Ю. Г. Цветков, се-

кретарь парторганизации С. В.
Сергеев, председатель завкома

Л, К. Кнверова, секретарь ком-

сомольской организации В. Бе-
ликова;

производственное объедине-
ние «Ленинградсланец* (в оп-

товых ценах — 98.9 процента,

в расчетных — 97,7 процента) ;

цех    майоликовых     изделий
' завода      имени      Ломоносова

(96.4 процента).
ПО ОБЪЕМУ ПРОИЗВОД-

СТВА:

ремонтные мастерские рай-
онного объединения «Сельхоз-
техника»   (95  процентов) ;

филиал швейного объедине-
ния «Маяк» (в оптовых ценах

90 процентов).
ПО ПРОИЗВОДИТЕЛЬНО-

СТИ ТРУДА:
ремонтные мастерские рай-

онного объединения «Сельхоз-
техника» (92 процента);

комбинат         «Стройдеталь»
(99,2 процента) — директор
С. А. Фролов, секретарь парт-

бюро Н. Ф. Путиков, председа-
тель завкома Н. А. Зайцев, се-
кретарь комсомольской органн-

зацин С. Линно;
филиал швейного объедине-

ния «Маяк».
НАИМЕНЬШИЙ ПРИРОСТ

ОБЪЕМА ПРОИЗВОДСТВА
ЗА СЧЕТ ПОВЫШЕНИЯ
ПРО ИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ
ТРУДА ПОЛУЧИЛИ:

гормолокозавод (40 процен-

тов), лесхоз (66 процентов),
комбинат «Стройдеталь» (50
процентов), регенератный за-

вод (33 процента), производст-

венное объединение «Ленин-
градсланец»  (50  процентов).

ИМЕЮТ ПРЕВЫШЕНИЕ
ЧИСЛЕННОСТИ РАБОТА-
ЮЩИХ: ремонтные мастерские

районного объединения «-Сель-
хозтехника» -^ на 3 процента,

молокозавод и производствен-

ное объединение «Ленинград-
сланец» — на 2 процента, ком-

бинат «Стройдеталь* — на 1
процент.
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НАВСТРЕЧУ    ДНЮ

РАБОТНИКОВ   ЛЕСА

ЗАБОТА
О „ЗЕЛЕНОМ
ДРУГЕ"

Коллеасшв Сланцевского ме-
хааизврова иного лесхоза —

частица миогамнллианиой ар-

М'ин тружеников • лесного хо-
зяйства страны.  В дни трудо-

Ь вой вахты в честь XXV съезда
^ КПСС работники лесхоза тру-

дятся с особым подъемом, на-
правляя свои усилия на до-
стойное вьшолнание производ-
ствеиного плана, на повыше-
лие производительности труда
и его -культуры.

Постоянная забота лесово-
дов — уход и хозяйственный
надзор за лесонасаждениями.

Высокое качество работы по-
казывает коллектив Загрив-
ского лесничества, где каждый
лесник освоил техиику рацио-

нальното отбора  деревьев  для
г вырубки. Хорошо трудится ма-

лая комнлекоиая бригада Чер-
навокого леоннчества А. А.
Кузнецова и лесник Н. С.
Луикин.

Нынче в благоприятные аг-

ротехнические сроки    произве-

_двна посадка  и посев леса на
г площади  333  гектара.  Частич-

но это сделано мехаинзнрован-
а^ньгм   способом.       Наибольшую
Яшсть занимает ель. На восьми
• гектарах   высажены   сосна      и

карельская    береза,    выращен-
ные  в  теплице  под  полиэтиле-

новым покрытием.
Весенние работы но посадке

леса — своеобразная страда
для работников лесного хозяй-
сгоа. Лесники И. А. Желиов,
В. И. Ш'илпн (Загривокюе лес-
ничество), П. Г. Романов и
Н. Ф. Смирнов (Сланцевское
лесничество) проявили особую
доброетвестеюсть.

Лесхоз   продолжает   заклад-
ку плантаций новогодних елок.

Работники  лесной  охраны и
временные   пожарные  сторожа
охраняют   леса  на   территории

^района  от лесных пожаров    и
самовольных  порубок.  Хорошо
помогают лесхозу в этом деле
жители города   Сланцы   и  по-

р^елков,     любители      природы.
^Добросовестно      несут      свою

!*!службу   по   окраие    «зеленого
друга» лесники  Г. П. Солнцев,
Д.' М.   Михайлов,  Н.  А. Про-

,_ кофьева,  И.  Г. Антипов.
Р^ Неплохо   трудится   в   завер-

эЯшающем году девятой пятилет-
ки коллектив цеха ширпотреба
лесхоза. План выпуска   продук-

ции за 8 месяцев перекрыт на
23.000 рублей.  Ко Дню работ-
ников леса план третьего квар-

тала  по  всем показателям бу-
дет выполнен.    Бригада А. Н.

,    Петрова, станочники 3.  Г. Бу-
тузова н Т. И. Петрова, токари

А. И. Мелешко и В. Н. Федо-
сова, рабочие на  изготовлении

ящиков Л. М. Бутузоваи.Т. И.
^.Гаарияова  —  вот наши  пере-
■*дов.ики производства,   которые

выполняют свои  обязательства
па   120 — 145  процентов.   Высо-
кий процент    выполнения    яв-
ляется результатам хорошо ор-
г ашш зов ая н ого       сор ев н ев ан и я
между бригадами.

Лесопункт лесхоза план по
вывозке древесины за восемь

месяцев выполнил на 108,6
процента. Шофер хлыстовоза

И. Галованов с начала года

г твез на нижний оклад 5.100
убометров древесины. Закан-

чивается реконструюция ниж-

него склада с вводом новых
мехаигазмов и расширением
производственной        площади,
что создает необходимые усло-
вия для более производитель-

ного труда.
В четвертом квартале будет

у сдано новое здание цеха шир-
потреба, имеющее аборудоваи-
п ые бытовки и душевые.

Администрация лесхоза и

профсоюзная организация при-
нимают действенные меры для
улучшения условий труда ра-
ботников, занятых непосредст-

венно на заготовке леса.
К. ЖИЛЬЦОВА,

инженер   по  охране  и  за-
щите леса.

СЛОЖНА и многогранна дея-

тельность сельских культур-

но-просветительных учреждений.
Не является исключением и Вы-
скатский Дом культуры.

Здесь много внимания уделяют

развитию самодеятельного искус-

ства. В Доме культуры работают
хоровые, танцевальные и драмати-

ческие коллективы — детские и

взрослые, инструментальный, во-

кальные ансамбли, кукольный те-

атр.

За два года самодеятельными

артистами подготовлено немало

спектаклей. Это и «Барабанщица»,
и «Муж своей жены», «Сыр-бор»,
«Живая музыка», «Новогодний
сон».

— Драматический коллектив

пользуется   успехом   у   населения,

—  рассказывает председатель ис-

полкома Выскатского сельсовета

Г. И. Каргаева. — Каждый спек-

такль собирает много зрителей. И
в знак признательности и благо-
дарности сельчане не раз награж-

дали самодеятельных артистов
аплодисментами. В этом большая
заслуга бывшего художественного
руководителя, ныне директора До-
ма культуры  Г. П. Ермачковой.

А вот строки из письма Генна-
дия Буланцева. Он активный уча-

стник сельской художественной
самодеятельности, а сейчас слу-
жит в рядах Советской Армии.
«Сегодня смотрел «Барабанщицу».
Радостно вспомнить, что и я иг-

рал когда-то в этом спектакле.

Галина Павловна, посмотрев его,
пришел к выводу,, что мы благо-
даря вашим большим стараниям

тоже могли ставить такие спек-

такли...».

Действительно, нелегкое это де-

ло. Нужен немалый энтузиазм,

большие сиособности. Ведь кем

только не приходится быть в сель-

ском клубе — художником, бута-
фором, костюмером...

Сама Галина Павловна расска-

зывает: «К'каждому спектаклю го-

товимся долго и кропотливо. А
декорацию, костюмы — все сами

делаем. К юбилею Сергея Есени-
на   проведем  тематический   вечер,

—   продолжает она. — Хочется,
чтобы понравился сельчанам. Ре-
бят   из   клуба   «Буратино»   будем

учить  выжиганию по дереву».       механизаторах и о доярке. А.ка-
Вокальный и драматический лепдарь трудовой славы выходил

коллективы, декламаторы Дома только единственный раз. Из раз-

культуры неоднократно принима- говора с Г. П. Ермачковой выяс-

ли участие в областном смотре няется, что за материалом для лн-

самодеятельного искусства сель- стка-«молнии» приходится не один

екпх клубов. В прошлом году все раз сходить в рабочий комитет

участники смотра отмечены знач- профсоюза, прежде чем получишь
камн «Мастера искусств — тру- интересующие тебя данные,

женикам села». За хорошую рабо- Успешная работа очагов куль-

ту в развитии самодеятельного ис- туры невозможна без постоянного

кусства Г. П. Ермачкова два раза делового контакта с парткомом и

была отмечена премиями. Среди рабочкомом, специалистами сов-

актнвных    участников    художест-   хоза. Однако связь с ними слаба.
А вопрос о куль-

турном обслужи-
вании трудящих-

ся за последние

три года всего

один раз выно-

сился на заседа-

' ние партийного
комитета.

.   Однако  есть  - и

сторона,     которая

ошоентся     только

к клубным работ-
никам.

— Сельчане в летнее время, —-

рассказывает' председатель сельсо-

не могут

ДЛЯ  ЛЮДЕЙ
И   РАДИ   ЛЮДЕЙ

□

ГОРИЗОНТЫ       КУЛЬТУРЫ

вениои самодеятельности     можно

сегодня   назвать     электромонтера

В. Яковлева, фельдшера 3. Жу-   вета Г. И. Каргаева
равлеву, неисионерку В. Рогову,    часто бывать в клубе. Поэтому
шофера В. Дмитриева, секретаря    нельзя замыкаться в рамках толь-

сельсовета Н. Вехину, бригадира    ко Дома культуры, надо обслужн-
тракторной бригады М. Петухова,    вать трудящихся непосредственно

свинарку В. Тихомирову.                   на рабочих местах: определить

А сколько выдумки, . старания   бригадные дни, бывать на фермах,
вложили Г. Ермачкова и библио-   принимать участие в рабочих со-

текарь Р. Антонова, чтобы дети   браииях.
в летние каникулы приятно отдох

нули!? Для школьников работала
оздоровительная площадка. Мно-
го пров'едено увлекательных, за-

поминающихся мероприятий. Ре-
бята собирали лекарственные тра-

вы, принимали  участие в различ

Ее мнение разделил и председа-

тель рабочего комитета профсою-
за совхоза «Родина» М. Н. Юхта-
иов.

1  — Нот контакта  у  работников
культуры    с    Савиновщиновским,

ных конкурсах, организовывали у   Кушельским,     Монастырским      и

себя праздники, обсуждения книг,   другими клубами. А ведь все они
мастерили  забавные поделки,  по-   обслуживают жителей села. С ш

могали  совхозу  в   нолевых  рабо-
тах.

Однако при всем хорошем, что

делается в Доме культуры, надо

сказать:' пропаганда передового

опыта и сельскохозяйственных
знаний стоит еще не на должном
уровне. Обратимся к гласности со-

ревиовання. За лето выпущены

только три листка-вмолшш» — о

ми    надо   работать   по   единому

плану.

С. АСТАХОВА,
обществ, корр.

1 !., новое1и.факты.еобытия ...

„Современная

Япония"
Из года в год крепнет содру-

жество между странами всех

континентов. Проведение со-

вместных научно-технических

экспериментов, рост междуна-

родных и торговых отношений
сближают людей разных на-

циональностей.

Общеизвестен интерес совет-

ских людей к жизни других

государств и стран. И один

из источников познания —

лекции. «Современная Япония»
—такова тема лекции, которую

прочитал лектор Ленинград-

ской организации общества

«Знание» В. В. Журбас. В те-

матике его лекций — совре-

менный Китай, Япония, США.
международное коммунистиче-

ское движение, европейская и

азиатская безопасность.

Э. НИКОЛАЕВА,
обществ, корр.

Бобры-
новоселы

В Советском Союзе успешно
идут работы по акклиматизации

и реакклиматизации многих

видов ценных охотничье-про-
мысловых животных: соболя,
ондатры, бобра, европейской и
американской норок. В Слан-
цевском районе также идут эти
работы под наблюдением госу-
дарственной охотничьей инспек-
ции. В сентябре уже дважды
в угодья  Нарвского охотничье-

-

ОБЗОР    КНИГ

В ПОМОЩЬ
ШКОЛЬНИКУ
В детскую городскую биб-

лиотеку города поступили но-

вые »№иги, которые помогут

учащимся лучше овладеть

школыной программой. Книга
«У химии свои законы» бол-
гарских авторов К. Манолова,
Д. Лазорова, И. Лилова со-

стоит из нескольких расска-

зов, охватывающих ряд физи-

ко-химических явлений и зако-

номерностей.
В издательстве «Просвеще-

ние» под редакцией профес-
сора В. 3. Кресина вышла кни-

га «Школьникам о современ-

ной физике. Классическая фи-
зика. Ядерная физика». Она
не предназначена для развле-

кательного чтения. Ее надо

читать с карандашом в руке,

иногда заглядывая и в учеб-
ник.

Автор книги «Оптические,
явления в природе» В. Л. Бу-
лат призывает ребят узнать

тайны наиболее интересных

оптических явлений в приро-

де.

Школьники уже давно по-

знакомились с книгой «Живые
страницы. Пушкин, Гоголь,
Лермонтов, Белинский». Книга
получила большое признание

юных читателей, поэтому из-

дательство «Детская литерату-

ра» решило продолжить это

издание, и сейчас вышла но-

вая книга — «Живые страни-

цы. Некрасов». Это своеобраз-
ная документально-художест-

венная биография Н. А. Не-
красова.                 В. БУЛКИНА,

зав. читальным залом го-
родской детской библио-
теки.

рыболовного хозяйства были
выпущены семьи бобров, от-

ловленные в Тосненском рай-
оне для расселения этого цен-

ного зверя в наших лесах.

А теперь —

за дело

Ровно двадцать лет назад после окончания Ле-

н-ингр адского мшицинокого института приеха-

ла в наш город Нинель Ювенальевна Скворцова.

И все эти годы она работает участковым педиат-

ром.    Сколько  вот  таких    же малышей  прошло

через ее руки и сердце! Сколько раз слышала она
■родительское «Спасибо, доктор!».

Областной аттестационной комиссией Нинель
Ювеяальевне присвоена первая квалпфикациои-
ная категория врача-педиатра.

Фото Ю. Терентьева.

Состоялась отчетно-выборная

конференция районной органи-

зации общества охраны приро-

ды. С докладом выступил за-

меститель председателя город-

ского совета Я. В. Кулаков.

На конференции был избран
новый состав городского сове-
та ВООП. Его председателем

стал В. М. Павлов, заместите-

лем А. Я. Яковлев. Кроме того,
были избраны делегаты на X
областную конференцию обще-
ства охраны природы.

Общество
любителей

книги

16 се - гября в нашем городе

состоялось организационное за-

седание районного отделения

Всесоюзного добровольного об-
щества любителей книги.

На учредительном съезде

этого общества 3 октября 1974
года был принят устав общест-
ва. Областная организация это-

го общества уже создана.

Являясь добровольной обще-
ственной организацией любите-
лей книг, общество призвано
содействовать улучшению про-

паганды книги и других произ-
ведений печати, более активно-
му их использованию в комму-

нистическом воспитании трудя-
щихся, широкому привлечению

общественности к распростра-

нению литературы, объедине-
нию и координированию дея-

тельности  книголюбов  страны.

Ответственным секретарем

Сланцевской организации доб-
ровольного общества любите-
лей книги утверждена В. А.
Стешка.

Н. ДУБРОВИН,
обществ, корр.



ФУТБОЛ

п ШАХТЕР" ПО-ПРЕЖНЕМУ ВПЕРЕДИ
Еще два матча в первенстве Ленинградской области по фут-

болу во второй группе сыграл сланцевский «Шахтер». 6 сентя-

бря горняки выезжали в г. Сосновый Бор, где сыграли с мест-

ным «Строителем» вничью — 1:1. Гол в ворота хозяев забил

В. Сидоров.

13 сентября сланцевчане принимали на своем поле «Энергию»

из г. Кириши. Положение лидера обязывало «Шахтер» играть

уверенно и результативно. Уже на тридцатой минуте В. Плотни-

ков ударом под перекладину открывает счет. Во втором тайме

Ю. Журавлев и В. Аленичев забили еще два мяча в ворота ки-

ришской команды.

Теперь у «Шахтера» стало 29 очков. Сланцевчане продолжа-

ют лидировать.

Г. СОЙКИН,
обществ, корр.

Шведы невесело

шутят; о величине
налогов, которые

они платят, мож-
но судить по раз-

мерам одного из

самык высоких в

Стоигольме зда-

ний, где, кстати,

размещено само

налоговое управление.

Население облагается так

называемым государственным

и местным налогами. Вешичй-
на последнего не одинакова в

различных районах страны —

от 20 до 28 процентов чистого

дохода. Государственный на-

лог начисляется в пределах

10 —65 процентов. Отдельно
удерживаются суммы в боль-
ничную кассу. Кроме того, шве-

ды платят 18-процвнтный кос-
венный налог. Но и это еще

не вое: при покупке любого
товара всякий раз взимается

налог с оборота.

Февраль считается в Шве-
ции самым неприятным меся-

цем, но вовсе не из-за сквер-

ной погоды. Это время запол-

нения налоговой декларации.

На ее четырех страницах чет-

ким и убористым шрифтом на-

печатаны вопросы, «перекры-

вающие» все виды доходов.

Официанты, швейцары и шофе-
ры такси, например, должны

указывать даже «чаевые».

Не так давно с фасадов до-

мов исчезли последние объяв-
ления различных «деклара-

ционных бюро». Зимой появят-

ся новые рекламные щиты с

предложением «услуг» налого-

плательщикам. Суть деятель-

ности бюро можно выразить в

нескольких словах: «Ни одно-

го лишнего ере на налоги!».

Разумеется, что одно «де-

кларационное бюро» другому

рознь. Рядовые шведы обра-
щаются за помощью к обыч-
ным клеркам-консультантам. К
услугам акшюнериькх обществ
и мрупных предпринимателей
кв ал иф ици р ов анн ы е юрн д ич е-

ские фирмы, которые «собаку
съели» на том, в какую графу
внести стоимость неавижвмого

имущества и его ремонт, что-

бы уменьшить суммы, подле-

жащие налогообложению.

На Западе моино говорить о

Швеции как о «государстве

блатосостояиия». Поверхност-
ный взгляд .туриста может, '
действительно, заметить внеш-

ние признаки благополучия. В
то же время иностранцы удив-

ляются, когда слышат, что

шведскому рабочему приходит-

ся расходовать почти полови-

ну заработка только на нало-

ги и оплату жилья.

Налогооблажение в Швеции
обставлено так хитро, что его

бремя в первую очередь ло-

жится на илечи простых тру-

жеников. Швешокне рабочие и

служащие практически лишены

возможности утаить от нало-

гового обложения даже не-

сколько кроя. Зато акционер-

ные  общества  и  предиринима-

МЕЖЛУНАРОДНЫЕ    ЗАМЕТКИ

КТО   ПЛАТИТ
НАЛОГИ В ШВЕЦИИ

теши путем так называемых

«списаний» и других махина-

ций скрывают баснословные
суммы. Миллионер, владелец

многочислеиных супермаркетов

П. У. Ал, например, после та-

кого рода «списаний» уплатил

налоги с 32.600 крон, в то вре-

мя как ' его служанка — с

40.300.

И это, увы, не одиозный
случай. Недавно налоговое уп-

равление опубликовало данные

об очередных «описаниях».

Эта статистика буквально по-

трясла шведскую обществен-
ность. В самом деле, разве

можно равнодушно читать, на-

пример, что неоколько миллио-

нов «описал» один из членов

могущественного         семейства
Валленбергов (журнал «Тайм»
в свое время характеризовал
эту семью так: «Ни в одной
индустриальной стране мира

ни одна семья не обладает та-

кой огромной экономической
властью»). Преарриниматель
Т. Магнуссон уллашил налоги

лишь с 700 крон, хотя продал

товаров на 2,7 миллиона крон.

Некоторые миллионеры обла-
гались налогом с сумм, усту-

пающих даже размеру годо-

вого заработка низкооплачи-

ваемого рабочего.

Катарина и Паггрик, дети

крупного судовладельца X. Са-
лена, заработали, как утверж-

дают налоговые документы,

соответстиенно 12.397 и 12.587
крон. Когда журналисты .поин-

тересовались у отца, как это

смогли сделать четырехлетняя

дочь и десятилетний сын (тем
более, что детский труд в

Швеции запрещен законом),
Сален ответил, что не посы-

лал детей на заработки и не

знает, откуда появились такие

данные...

Сама по себе отвратитель-

ная «механика частного бизне-
са» приобретает еще более от-

талкивающие черты, когда чи-

таешь в шведских газетах о

том, что слепым отказывают в

списаиии расходов на содер-

жание собаки-поводыря.

Популярная и авторитетная

профсоюзная газета «Афтон-
бладет» в передовой статье

пишет: ■ «Налоги разоблачают
классовое общество, капита-

лизм зиждется иа грубой не-

справедливости, иначе он не

может  существов'ать».

Н. НЕЙЛАНД,
корр. АПН.
Стокгольм.

Те левидение

Редактор
Г. Г. МАНКУНИ

ПОКАЗЫВАЕТ    МОСКВА

ПЯТНИЦА, 19 СЕНТЯБРЯ

9.30 — Концерт. 10.00 — «Ва-
риант «Омега». Фильм, 4-я серия.

11.15 — Концерт. 14.15 — Доку-
ментальный фильм. 15.20 — Кон-
церт. 15.40 — «Основы советского

законодательства». 16.10 — «Го-
род мастеров». Фильм. 17.30 —

«Москва и москвичи». 18.15 —

Мультфильм. 18.20 — «Вариант
«Омега». Фильм, 5-я серия. 19.30
— Хоккей. «Спартак» — ЦСКА.
1, 2-н периоды. 21.00 — «Время».
22.05 — Чемпионат мира по борь-
бе самбо.

СУББОТА, 20 СЕНТЯБРЯ

9.30 — «АБВГДейка». 10.00 —

«Вариант «Омега». Фильм, 5-я се-

рия. 11.15 — «Для вас, родите-

ли». 11.45 — Музыкальная про-

грамма. 14.30 — «100 картин из

музея «Метрополитен». 15.00 —

Хоккей. «Динамо» (Москва) —

«Крылья Советов», 3-й период.

16.15 — Дм. Шостакович. 15-й
нвартет. 17.00 — Мультфильмы.
17.30 — «Главная улица России».
Фильм, 3-я серия. 18.15 — «В
мире животных». 19.15 — Кон-
церт. 20.00 — «Советский Союз
глазами зарубежных гостей».
20.10 — «Беда от нежного серд-

ца». Спектакль. 21.00 — «Время».
21.30 — Кинопанорама.           '  .

ПОКАЗЫВАЕТ    ЛЕНИНГРАД

ПЯТНИЦА, 19 СЕНТЯБРЯ

18.25 — Программа передач.

18.30 — Для школьников. «По
страницам передач «Ребятам о

зверятах». 19.00 — «Ленинград».
Информационная программа. 19.20
—  «Стадион». Спортивная про-

грамма. 19.50 — «Пятилетка села:

опыт, проблемы, мнения». Переда-
ча для работников сельского хо-
зяйства. 20.10 — «Рассказы о дра-

матургах». Виктор Гусев. 20.55 —

Концерт мастеров искусств. Цв.
тел. 21.40 — «Живой труп». Худо-
жественный фильм, 2-я серия.

22.45 — Новости. Программа пе-

редач.

ПОКАЗЫВАЕТ    ТАЛЛИН

ПЯТНИЦА, 19 СЕНТЯБРЯ

8.55 — Программа передач.

9.00 —  «Телешкола».   11.45 — 13.10
—        Художественный         фильм
«Красная капелла», 2-я серия.
15.15 — Вечерняя программа.

16.10 — Цв. тел. Для детей. Ху-
дожественный фильм «Город ма-

стеров». 18.00 — Новости. 18.15 —

«Актуальная камера». 18.30 — Цв.
тел. «Будний день». 19.00 — «О
здоровом питании». Специи.   19.30
—  Анатолий Алексин. «Звоните и

приезжайте».            Телеспектакль.
20.30 — «Актуальная камера».
21.30 — «Наши гости». 22.00 —

Художественный фильм «Девушка
с мельницы». 23.10—23.25 — «В
ритме музыки».

Кино
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 19 сен-

тября — «Дон Жуан в Таллине».
Начало в  17,  19, 21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
19  сентября — цветной американ-

ский кинофильм «Когда умирают
легенды». Начало в 17, 19, 21 час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 19 сен-

тября — новый художественный
фильм «Капкан». Начало в 11.50,
14.20,   16.10,     18,    20.10,  22   часа.

20  сентября — новый художест-

венный фильм «Преступник и его

досье». Начало в 10, 11.50, 14.20,
16.10, 18, 20.10, 22 часа.

КЛУБ «ШАХТЕР». 19 сентября
— «Свой среди чужих, чужой
среди своих». Начало в 17, 19
часов.

КИНОТЕАТРУ «ТРУД»
на постоянную работу

ТРЕБУЕТСЯ

СТОЛЯР.

КОМБИНАТУ «СТРОЙДЕТАЛЬ»

Т РЕБУЮТСЯ
на постоянную работу

ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ,
СЛЕСАРИ  по ремонту технологического оборудо-

вания,

ФОРМОВЩИКИ-БЕТОНЩИКИ,
ТОКАРИ 5 и 6-го разрядов.

СЛАНЦЕВСКОМУ ЛИНЕЙНОМУ УПРАВЛЕНИЮ
АВТОМОБИЛЬНЫХ ДОРОГ

ТРЕБУЮТ С Я
на постоянную работу

ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК,
МЕХАНИК.
Обращаться по адресу: Комсомольское шоссе, дом

№ 21, линейное управление автомобильных дорог.

СЛАНЦЕВСКОЙ ГОРЭЛЕКТРОСЕТИ

ТРЕБУЮТСЯ
СТАРШИЕ ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ,
ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ по эксплуатации.

Обращаться по адресу: ул. Гагарина, дом № 9-а.

СПМК-68

СРОЧНО ТРЕБУЕТСЯ
ИНЖЕНЕР-ГЕОДЕЗИСТ.
Обращаться по адресу: Сланцевское шоссе, дом Л!* 7, отдел

кадров СПМК-68.

^

^

КОМБИНАТУ   «СЛАНЦЫ»

ТРЕБУЮТСЯ

МАШИНИСТЫ турбин,
КРАНОВЩИКИ на портальный кран,

ОПЕРАТОРЫ (мужчины),
СТРЕЛКИ ВОХР,
УБОРЩИЦЫ.
Обращаться в отдел кадров СПК «Сланцы».

ПОГРУЗОЧНО-ТРАНСПОРТНОМУ УПРАВЛЕНИЮ
ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ

«ЛЕНИНГРАДСЛАНЕЦ»

ТРЕБУЮТСЯ

№

на постоянную работу
ДЕЖУРНЫЕ по переезду,

СТРЕЛОЧНИКИ,
СОСТАВИТЕЛИ грузовых поездов.

Оплата труда повременно-премиальная.

Обращаться    в    отдел    кадров    ПТУ.
5-14-35.

Телефон

^

*-

Коллектив 3-го механического участка УМ-216 глубоко скор-

бит по поводу кончины старейшего механизатора, члена КПСС
с 1940 года ' ПЕРЕВЕРТУНА Игната Савельевича и выражает

соболезнование семье покойного.

Коллектив столовой № 1 выражает соболезнование Гребневу
Александру Константиловнчу по поводу смерти его жены

ПОПКОВОЙ Валентины Артемьевны.

Коллектив Сланцевского горсовета ВДПО глубоко скорбит о

смерти ТИМОФЕЕВОЙ Веры Васильевны и выражает искрен-

нее соболезнование родным и близким покойной.

Коллектив работипжов столовой № 5 глубоко скорбит о смер-

ти ТИМОФЕЕВОЙ Веры Васильевны и выражает соболезнова-
ние родным и близким покойной.

Коллектив цеха обогащения сланца комбината «Сланцы» вы-

ражает соболезнование Красиковой Людмиле по поводу смерти

отца.

Коллектив магазина № 47 соболезнует Жуковой Валентине
Ивановне по поводу смерти ее мужа.
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