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ПРИЗЫВ КОМСОМОЛИИ ГОРОДА
На собрании комсомольского актива Сланцевского района

принято обращение ко всем юношам и девушкам района. В нем

говорится:

Наша страна вступила в за-

вершающий год девятой пяти-

летки. Позади четыре года на-

пряженной работы по осущест-

влению исторических решений
XXIV съезда КПСС. 1975 год

— это год, в котором нам пред-

стоит завершить выполнение

задач девятой пятилетки, наме-

ченных XXIV съездом КПСС,
год, когда мы будем отмечать

ЗО-летие Победы в Великой
Отечсстпсниой войне.

Патриотический долг каждо-

го советского человека •— оз-

наменовать юбилей великой
Победы новыми достижениями

- на трудовом- фронте. По всей
стране развернулось широкое

соревнование за достойную
встречу   этой    знаменательной

19    7    5

ЗАВЕРШАЮЩЕМУ ГОДУ-УДАРНЫЙ  ТРУД
К   30-ЛЕТИЮ    ПОБЕДЫ

СДЕЛАЛИ

БОЛЬШЕ
Все меньше остается времени

до 30-летия Победы советского
народа в Великой Отечественной
войне. Коллектив комбината
«Сланцы» первым в пашем городе
встал на трудовую  вахту.

Согласно обязательству с 16
ноября 1974 года по 24 января

1975 года необходимо было выра-
ботать сверхплановой продукции

па 62.000 рублен, фактически уже
выпущено ее на 174.700 рублей.
Весомый трудовой вклад вносят в
дело досрочного выполнения обя-
зательства коллективы теплоэлект-
роцентрали,          газогенераторной
станции, цехов печного, дефеноля-
ции и ПРАУ-1.

И. ДЕСИНОВ,
рабкор.

НАЗВАНЫ
ПОБЕДИТЕЛИ
Профсоюзный комитет совмест-

но с администрацией комбината
«Сланцы» подвел итоги социали-
стического соревнования и смот-
ров-конкурсов за 1974 год и на-

звал победителей.

По итогам социалистического со-

ревнования за досрочное заверше-
ние производственного плана 1974
года победителями признаны: по
основным цехам — коллектив це-
ха ПРАУ-1, по транспортным —

коллектив цеха канатных дорог, по

ремонтным — коллектив цеха

КИП, и автоматики.

Первенство присвоено смене ма-

стера А. И. Храмцова (ремонтно-
механнческий цех) и бригаде ма-
ляров А. И. Прус (ремонтно-стро-
ительный цех). Победители на-
граждены вымпелами и денежны-

ми премиями.

По итогам Всесоюзного смотра
режима экономии и использования

резервов производства первое ме-
сто присуждено коллективу би-
тумного цеха, второе — коллекти-

ву ремонтно-механического цеха.

Первое место в смотре-конкур-

се по экономии сырья и материа-

лов занял коллектив цеха дефено-
ляции, второе — коллектив цеха

сероочистки, третье — коллектив

цеха ПРАУ-2.

По итогам смотра-конкурса на-
учно-технического творчества мо-

лодежи за второе полугодие 1974
года первое место присуждено це-
ху КИП и автоматики, второе —

печному цеху, третье — электро-

цеху.
3. ТИХОНОВА,

бухгалтер профкома комбина-
та «Сланцы».

Более 15 лет работает в

электроцехе ремонтно-механи-

ческого завода электрообмот-
чица коммунист Любовь Ален-
сандровна Белая. Сейчас она

возглавляет одну из лучших

бригад предприятия. В прош-

лом году эта бригада, которая

носит звание коллектива ком-

мунистического труда, семь раз

занимала первое место по за-

воду и первой на предприятии

выполнила годовой план.

Больше половины членов

бригады комсомольцы. Комсо-
группа злектроцеха, в кото-

рую они входят, в прошлом го-

ду заняла первое место по за-

воду. Это успех молодежи и

часть труда бригадира-комму-
ниста.

Фото 0. Германа.

ХОРОШИЙ

СТАРТ
Первый участок на шахте «Ле-

нинградская» — чисто проходче-

ский. Сейчас здесь семь проходче-

ских бригад.
В январе бригады проходчиков

И. И. Марина, Н. Ф. Тимофеева,
М. А. Семенова, А. А. Гаврилова,
И. Я. Яковлева перевыполняют

сменные задания. На лицевом
счету они имеют 230 погонных
метров сверхплановой проходки.

А. ФИГУРИН,
рабкор.

ПУЛЬС      СОРЕВНОВАНИЯ

СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ   ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
коллектива трудящихся   ремонтно-механического завода

объединения   ,, Ленинградсланец"   на  1975   год
Включившись в социалистическое соревнова-

ние за досрочное выполнение технико-экономи-

ческих показателей пятого, завершающего года

девятой пятилетки, трудящиеся завода берут на

себя следующие обязательства:

План по валовой продукции выполнить к

25 декабря 1975 года.

Реализовать сверх плана продукции на 40
тысяч рублей.

Добиться повышения производительности

труда против достигнутой в 1974 году на 2 про-

цента.

Обеспечить сверхплановую прибыль в сум-

ме 40 тысяч рублей.
Получить   от   предложений   новаторов   и   ра-

ционализаторов условный экономический эффект
на сумму 10 тысяч рублей,

Сэкономить 15 тысяч киловатт-часов элект-

роэнергии.

Не иметь рекламаций от заказчиков на нека-

чественное изготовление оборудования и запас-

ных частей.

Улучшить гласность соревнования, шире по-

казывать опыт работы и достижения передовиков

производства, бригад и ударников коммунисти-

ческого труда.

Отработать в подшефном совхозе каждому

трудящемуся завода по 2 выходных дня.

Продолжить шефство над школой №  12.
Продолжить соревнование с ЦЭММ треста

«Эстонсланец».

даты. В суровые годы войны
каждый работал за себя и за

товарища, ушедшего на фронт.
Тысячи комсомольцев по при-

меру передовых рабочих, де-

легатов XVII съезда ВЛКСМ
москвичей Ирины Бондаревой
и Игоря Скриника включились

в соревнование под девизом

«За себя н за того парня»,

встали иа трудовую вахту, ра-

ботают и за тех, кто отдал

свою жизнь в борьбе с фашиз-
мом за любимую Советскую
Родину!

С огромным воодушевлением
вся молодежь нашей страны

восприняла Обращение ЦК
КПСС к партии, к советскому

народу, письмо Генерального
секретаря ЦК КПСС Л. И.
Брежнева комсомольцам горо-

да Москвы — победителям со-

циалистического соревнования,

постановление 111 Пленума ЦК
ВЛКСМ.

Комсомольский актив Слан-
цевского района обращается к

комсомольцам, молодым рабо-
чим и техникам, инженерам н

служащим, учащейся молодежи

с призывом в ответ на Обра-
щение ЦК КПСС, на теплые

отеческие слова, ' на высокую

оценку труда молодежи, дан-

ную в письме Л. И. Брежнева,
на призыв III Пленума ЦК
ВЛКСМ ознаменовать ЗО-летие
Победы в Великой Отечествен-
ной войне новыми трудовыми

достижениями. Взять под осо-

бый, комсомольский контроль

строительство детской спортив-

ной школы и городе Сланцы,
объявить строительство удар-

ной комсомольской строй-
кой, взять шефство над досроч-

ным и качественные выполне-

нием всех строительных работ
п закончить строительство дет-

ской спортивной школы к 9 мая

1975 года.

Пусть спортивная школа бу-
дет нашим памятником погиб-
шим в боях за честь, свободу
И независимость нашей Роди-
ны!

ПАРТИЙНАЯ   ЖИЗНЬ

НАМЕЧЕНЫ
НОВЫЕ РУБЕЖИ
Состоялось собрание партийно-

хозяйственного актива производ-

ственного объединения «Ленин-
градсланец», на котором обсуж-
дены итоги работы в 1974 году и

задачи на завершающий год пяти-

летки. С докладом выступил ди-

ректор производственного объеди-
нения В. П. Рябцев. В обсужде-
нии доклада участвовали бригадир
ГРОЗ второго участка шахты № 3
М. Т. Голованов, старший техно-

лог ремонтно-механического заво-

да И. В. Жданова, партгрупорг с

шахты имени С. М. Кирова И. И.
Клименко, партгрупорг с шахты

«Ленинградская» Ф. Е. Кривенко,
главный инженер обогатительной
фабрики Б. И. Прокопьев и дру-

гие товарищи.

В работе собрания участвовали

н выстуинли заместитель началь-

ника технологического управления

Министерства угольной промыш-

ленности СССР А. П. Петров и за-

ведующий орготделом горкома

партии Л. И. Бурин.

Участники собрания приняли со-

циалистические обязательства кол-

лектива объединения на 1975 год.

*    *   *

Заведующий отделом ГК КПСС
Л. И. Бурин вручил переходящие

Красные знамена н Почетные гра-

моты победителям социалистиче-

ского соревнования в 1974 году —

коллективу        производственного

объединения по добыче сланца
«Ленинградсланец», коллективу
погрузочно - транспортного управ-
ления и коллективу жилищпо-экс-
плуатацпонной конторы управле-
ния жилищно-коммунального хо-
зяйства производственного объ-
единения «Ленинградсланец».
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ТАК ВОЕВАЛИ
СЛАНЦЕВЧАНЕ

Эту вырезку из армейской
газеты в редакцию принес

Александр Алексеевич Иванов.
В 16 лет он узнал, что такое

война. Участвовал в боях за

Ленинград, был в Польше, уча-

ствовал в форсировании Одера.
Кстати, во время боев на Оде-
ре и случился этот боевой эпи-

зод.

Много фронтовых дорог про-

шел Александр Алексеевич,
воевал в Чехословакии, Герма-
нии, Австрии. Грудь разведчи-

ка украсили три медали «За от-

вагу», медали «За боевые за-

слуги», «За победу над Герма-
нией» и другие. Сейчас он ра-

ботает оператором печного це-

ха на комбинате «Сланцы».

Дерзость
советского воина

♦

Разведчик Иванов
захватил

восемь   пленных
Тысячи замечательных под-

вигов совершили сыны совет-

ского народа в боях с ненави-

стным врагом. Славно отли-

чился на днях и наш товарищ

разведчик-артиллерист, воспи-

танник Ленинского комсомола

красноармеец Иванов.
Разведчик Иванов вел на-

блюдение за полем боя. Он уже

обнаружил несколько враже-

ских огневых точек, указал их

командиру батареи.
Случилось так, что нужно

было немедленно снять теле-

фонную линию. Связистов по-

близости не было. И задачу ко-

мандир поручил разведчику

Иванову. На линии красноар-

меец Иванов торопливо сматы-

вал телефонный кабель. Вскоре
ему на помощь подошел свя-

зист. Продолжая выполнять за-

дачу, разведчик заметил груп-

пу вражеских солдат. Восемь
гитлеровцев перебегали от од-

ной траншеи к другой. Затем
они засели и начали наблю-
дать. Разведчик Иванов при-

нял смелое решение: прибли-
зиться к траншее и внезапно

напасть на врага.

Захватив с собой несколько

ручных гранат, мужественный
воин стал по-пластунски при-

ближаться к вражеской груп-

пе. Полз он осторожно, плотно

прижимаясь к земле. Но вот

до траншеи осталось несколько

метров. Отважный боец метнул

одну за другой гранаты. Раз-
дались взрывы. Гитлеровцы,
ошеломленные дерзостью со-

ветского воина, растерялись. В
этот момент тов. Иванов стре-

мительным броском достиг вра-

жеской траншеи. Увидев нем-

цев, он направил на них авто-

мат и скомандовал: «Хэнде
хох!». Семь гитлеровцев под-

няли руки. Восьмой пытался

оказать сопротивление, но бы-
ло уже поздно — советский
воин ударом приклада заставил

фашиста сложить оружие.

Доблестный разведчик-ар-

тиллерист Иванов взял в плен

и доставил в расположение

своего подразделения восемь

вражеских солдат.

Д'ВИЖЕНИЕ настав-

ничества, зародив-
шееся на ленинградских

предприятиях, было под-

хвачено передовыми ра-

бочими нашего завода

лет десять назад. Систематическая
помощь кадровых рабочих нович-

кам, парням и девушкам, пришед-
шим на завод со школьной скамьи

— давняя традиция в жизни на-
шего коллектива.

Если спросить, скажем, Фаддея
Дмитриевича Алексеева, сколько

бывших школят вывел он в рабо-
чие люди, то он сразу и не отве-

тит: припомнить трудно. Восемна-
дцать лет работает он с моло-

дежью; учит не только мастерст-
ву, учит жизни, учит пониманию

рабочей чести. Сейчас Фаддей
Дмитриевич — мастер механиче-

ского цеха на участке горно-шахт-

ного оборудования и металлокон-

струкций. Участок хлопотный. Из
двадцати рабочих тринадцать —

молодые, начинающие трудовую

биографию.
Когда принял участок Ф. Д.

Алексеев, было всякое. И нару-

шения дисциплины, и даже вы-

пивки на работе. Сейчас все это —

в прошлом. Благотворно сказыва-

лась большая воспитательная ра-

бота, проведенная в цехе настав-

никами, всем коллективом. С на-

рушителями дисциплины беседова-
ли индивидуально старшие това-

рищи. Не привыкших к порядку

ставили на круг перед лицом

рабочего коллектива. И молодежь

заметно подтянулась, новички

стали старательней трудиться,

культурно вести себя на работе и

в общественных местах. Укрепи-
лась слаженность в коллектнве,-

улучшился его микроклимат.

20 молодых рабочих обучил сво-

ей специальности токарь Виктор
Павлович Коростылев. Отлично
знающий дело специалист, он

в образцовом порядке содержит

свой станок, выполняет самые

сложные заказы, не отказывается

от низкооплачиваемых, но требу-
ющих большой трудоемкости из-

за малых габаритов, сложной кон-

фигурации. Опытный мастер, че-

стный труженик давно имеет лич-

ное клеймо и никогда не подводит

коллектив. Добрые дела заражают

его учеников. Такому наставнику

не надо тратить много слов для на-

зиданий: живой пример — силь-

нейшее средство воздействия вос-

ТРУДОВОЙ       КОЛЛЕКТИВ — ЦЕНТР       ВОСПИТАНИЯ

БЛАГОРОДНОЕ ДЕЛО
питателя иа воспитуемых.

А разве можно не сказать доб-
рого слова о таких наших настав-
никах, как слесарь В. А. Звягин
и термист В. П. Фирсов? Первый
из них возглавляет заводскую ко-

миссию по борьбе с пьянством и
алкоголизмом, второй — профсо-
юзный активист, не раз избирался
делегатом заводской и теркомов-
ской конференций. Воспитанник
В. П. Фирсова Владимир Степа-
нов закончил институт; получил
высшее образование и другой
бывший его ученик Геннадий Си-
доров.

Есть на заводе и семья, в тра-

дицию которой вошло воспитание
молодежи. Опытному рабочему
Францу Витольдовичу Кривенко
поручили бригаду, сформирован-
ную из молодежи. Без высокого
мастерства, взаимной выручки и
требовательности в этом кол-

лективе никак не обойтись: брига-
да изготовляет и ремонтирует не-
стандартное горно-шахтное обору-
дование. И все эти качества брига-
дир воспитал у своих подопеч-
ных. А жена его Клавдия Дмит-
риевна возглавляет бригаду свар-
щиков. В коллективе много моло-

дежи. Есть девушки, с которыми

бригадир — мать двоих детей —

зачастую ведет беседы не только

о работе.
Словом, опыт наставничества у

нас на заводе есть. А вот системы

не было. Действовали воспитатели

зачастую, как говорят, на свой
страх и риск.

В прошлом году, когда движе-
ние наставников получило широ-

кий размах, заводской комитет

профсоюза решил поднять его на

новый  организационный   уровень.

Начало этому положили рабо-
чие механического цеха. На своем

собрании они избрали совет на-

ставников, введя в его состав лю-

дей, имеющих опыт воспитания
молодежи. Их инициативу поддер-

жали партийное бюро завода и
заводской комитет профсоюза. Ра-
бочие собрания по их решению
прошли во всех цехах. Избран со-

вет наставников завода.

На нашем предприятии ему ра-

боты много. Коллектив завода все

время был и остается сейчас на-
иоловнну, а то и больше молодеж-
ным. Придет молодой парень на

завод, пройдет под руководством
ветеранов трудовую школу и ухо-
дит в армию. Многие возвраща-

. ются к нам. Среди таких руково-
дитель бригады коммунистическо-

го труда В. И. Власов, замести-

тель партгрупорга цеха и член
цехкома профсоюза Александр
Чураков, Владимир Илларионов и
многие другие.

В наши дни на предприятие

приходят юноши и девушки, мно-
гие из которых имеют среднее об-^
разование, привыкли постоянно

пополнять свои знания. Их значи-
тельно быстрее можно обучить
профессии. Они скорее, чем люди
с более низким образовательным
уровнем, перенимают приемы вы-
сокопроизводительного труда и

даже подчас обгоняют своих учи-
телей-рабочих. Но не у всех есть

понятие о рабочей чести, чувство
коллективизма, творческого отно-

шения к труду.
Вот тут и нужен наставник, ко-

торый поможет молодежи, как по-

ется в хорошей песне, «крепче

стать на земле».
Сейчас, к примеру, на заводе

обучаются пять парней, пришед-
ших из школы после ее оконча-

ния. Дважды в неделю заводской
инженер-коиструктор А. А. Анд-
реев читает молодым рабочим лек-
ции по теории избранной ими про-

фессии. А на участках ребята за-
креплены за квалифицированными
рабочими-наставниками.

Но сегодня и с наставника мно-

го спрашивается. Его долг — не

только обучать мастерству, но и
прививать молодежи вкус к обще-
ственной работе, интересоваться,

как подопечные проводят свой до-
суг, посещать квартиры и обще-
жития, где они живут. У юношей
следует воспитывать чувства муж-

ской гордости, силы и твердости
характера, физической закалки,

уважения к женщине, высокого

долга перед  товарищами, семьей.
А чтобы справиться с такими

трудными задачами, наставник сам
должен быть на уровне требова-
ний времени. Здесь одного профес-

ЧУВСТВО   ОТВЕТСТВЕННОСТИ
В прошлом году бригада, кото-

рой я руковожу, впервые приме-

нила метод бригадного подряда.

Мы поддержали инициативу пере-

довых коллективов треста —

бригад Петрова, Курчанова, Гера-
симова   II   ВЗЯЛИ   ПОДрЯД  НВ   СТрОИ-

тельство животноводческого ком-

плекса в деревне Монастырек сов-

хоза «Родина». Все реально пред-

ставляли трудности, с которыми

придется столкнуться. Главное —

жесткие сроки. Комплекс надо бы-
ло сдать в третьем квартале, к
началу стойлового периода содер-

жания скота, т. е. на три месяца

раньше срока. Комплекс — это
два коровника, блок вспомога-

тельных служб: котельная, вет-

пункт, очистные сооружения

и т. п. И мы гордимся тем, что

норму строительства — один год

— мы значительно перекрыли: за-

кончили общестроительные рабо-
ты к 28 августа, а начали в янва-

ре.

Сократились сроки строительст-

ва, увеличилась выработка на од-

ного человека, повысился зарабо-
ток. Средняя зарплата за день в

бригаде составила 7 рублей 95
копеек, а на строительстве такого

же комплекса во Втрое она была
5 рублей 86 копеек.

На основе общности цели и ин-

тересов сплотился коллектив. До-
статочно сказать, что никто из

членов бригады не ушел в отпуск,

пока не был сдан объект. В своей
работе я опираюсь на ветеранов

строительства. Более двадцати

лет работают на стройках М. Д.
Волков, В. В. Кудрявцева, Е. М.
Воронова. Хорошо зарекомендова-

ли себя молодые строители В. Ва-
сильев, В. Казакуц. Они будут до-

стойной  сменой  ветеранам труда.

Начался новый трудовой год. И
нам приходится думать о том,

как успешно завершить последний
год   пятилетки   и   всю пятилетку.

Слово —
правофланговым
пятилетки

Что сделать, чтобы  не допустить

прошлых ошибок?
Большое значение в организа-

ции труда строителей играет опыт

работы партийного комитета ор-

дена Ленина строительного тре-

ста № 36 Главзаистроя. Ему было
посвящено одно из постановлений
ЦК КПСС. Коллектив этого тре-

ста сумел добиться сокращения

сроков и улучшения качества

строительства за счет новых форм
взаимоотношений между заказчи-

ками, строителями, проектными

организациями, предприятиями-

смежниками. Мы перенимаем опыт

треста № 36. Сейчас в основном

закончена работа по принятию

многосторонних социалистических

обязательств между подрядчика-

ми и заказчиками. С заказчиками

стараемся строить отношения та-

ким образом, чтобы найти по всем

вопросам взаимоприемлемые ре-

шения.

Например, в марте прошлого

года на собрание актива строите-

лей были приглашены руководите-

ли предприятий-смежников, в ча-

стности, начальник объединения
грузового авготранспорта И. Д.
Запутряев и секретарь партийной
организации комбината «Стройде-
таль» Р. И. Васенко. На собрании
было принято обращение ко всем

предприятиям-смежникам, в кото-
ром говорилось о необходимости
совместно изыскивать резервы

для полного и своевременного

обеспечения строек деталями и

конструкциями.
И. Д, Запутряев не раз бывал

на   строительстве    животноводче-

ского комплекса в деревне Мона-
стырек, интересовался, что меша-

ет нашей работе, в чем необходи-
ма помощь. В результате с тран-

спортом дела обстояли относи-
тельно неплохо.

Сложнее было поддерживать

контакт с руководителями комби-
ната «Стройдеталь». Раствор по-

ступал и сейчас поступает с опоз-

данием на 2,5—3 часа, плохого

качества, холодный. А ведь на
один кубометр кладки требуется
по нормам 2,9 часа. Вот что такое

простой.

Комбинат «Стройдеталь» под-
водит нас и тем, что поставляет

плохие пиломатериалы. В октябре
в Монастырек было доставлено 18
кубометров обрезной доски. 6 из

них сразу же в присутствии по-

ставщика были списаны из-за не-

пригодности. Из двенадцати ос-

тавшихся в дело смогли употре-

бить только половину.

Я привел эти примеры с един-

ственной целью — показать, что,

когда все душой болеют за дело,

тогда и дело движется. Строить
можно еще быстрее, лучше, - с

меньшими затратами. Наша
бригада сейчас работает в дерев-

не Загривье. Мы решили, отвечая

на Обращение Центрального Ко-
митета КПСС к партии, к совет-

скому народу, досрочно сдать ко-

ровник и блок вспомогательных

служб не к 7 ноября, как обеща-
ли раньше, а к 30 сентября. При-
чем хотим добиться хорошей
оценки. И мы обязательно выпол-

ним намеченное. Только надо, что-

бы чувством ответственности за

судьбу строительства проникну-

лись все, от кого зависит своевре-

менное н качественное сооруже-

ние объекта.       —

Б. КУДРЯВЦЕВ,
бригадир комплексной брига-
ды ПМК-102.

сионального мастерства н жизнен-

ного опыта мало. Нужны хотя бы
элементарные знания педагогики,

психологии. Нужна школа настав-

ников в масштабе нашего произ-

водственного объединения, а мо-
жет быть и всего города. Нужна
помощь преподавателей подшеф-
ных школ.       .

Было бы неплохо, если бы на-

ставники других предприятий де-

лились опытом и проблемами на

страницах городской газеты «Зна-
мя труда». Там же могли бы вы-

ступить но специальным вопросам

воспитания преподаватели обще-
технического факультета горного

института, индустриального техни-

кума, профессионально-техниче-
ского училища и общеобразова-
тельных школ города. Думаю, это

принесло бы немалую пользу об-
щему делу воспитания достойной
смены рабочего класса.

Замечательным, благородным
делом назвал движение наставни-

чества Генеральный секретарь ЦК
КПСС тов. Л. И. Брежнев. И на-

до сделать все для того, чтобы это

движение стало массовым. В нем

— одно из проявлений нашего со-

ветского образа жизни.

И. ЖДАНОВА,
председатель завкома ремонт-

но-механического завода про-

изводственного объединения
«Ленинградсланец».

ПО    РОДНОЙ    СТРАНЕ

О

ДВА ЮБИЛЕЯ
КОНАКОВСКОЙ  ГРЭС

КАЛИНИНСКАЯ             ОБ-
ЛАСТЬ. В январе ордена

Ленина Конаковская ГРЭС
имени 50-летия СССР отмечает
свою десятую годовщину. А
в феврале в ее «послужном

списке» появится отметка —

100 миллиардов киловатт-часов
электроэнергии, выработанной
с момента пуска.

НА  СНИМКЕ:    ЛЭП   Кона-
ковской ГРЭС.

Фото А. Овчинникова.
Фотохроника ТАСС

У МОСКОВСКИХ
ОБУВЩИКОВ

Коллектив Московского ко-

жевенно-обувного комбината
будет выпускать в 1975 году

двадцать новых моделей обу-
ви.

На комбинате установлено

новое оборудование, которое

позволит комбинату в 1975 го-

ду изготовить более двух мил-

лионов пар обуви.
НА СНИМКЕ: технолог

обувной лаборатории В. А.
Гришкина с новыми моделями.

Фото В. Кунова.
Фотохроника ТАСС
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"Человек
и   з & к о ш

ОГРАНИЧЕНИЕ   № 2в
ДЕЕСПОСОБНОСТИ АЛКОГОЛИКА

ШЛИ   РЕБЯТА
О Т Д Ы X А Т Ь...

Президиум Верховного Сове-
та РСФСР издал ряд указов,

направленных на борьбу про-

тив пьянства и алкоголизма.

Указ от 19 июня 1972 года пре-

дусматривает целый комплекс

мероприятий, которые при ус-

ловии их последовательного

применения должны дать поло-

жительный эффект и повлечь

за собой уменьшение вреда, ко-

торый приносят обществу и

государству пьянство и алкого-

лизм.

В числе этих^ мероприятий —

применение ограничения дее-

способности лиц, злоупотребля-
ющих спиртными напитками.

Применяется оно к лицам, ко-

торые вследствие злоупотреб-
ления спиртными напитками

ставят свою семью в тяжелое

материальное положение. По
заявлениям членов семьи,

профсоюзных и иных общест-
венных организаций, прокура-

туры, органа опеки и попечи-

тельства, психиатрического ле-

чебного учреждения народный
суд назначает к слушанию де-

ло о признании гражданина ог-

раниченно дееспособным. В
случае необходимости суд в

порядке подготовки дела к

слушанию назначает судебно-
медицинскую экспертизу.

Дело рассматривается, и ес-

ли суд сочтет собранные дока-

зательства достаточными, вы-

носится решение о признании

гражданина ограниченно дее-

способным. После этого органы

опеки и попечительства назна-

чают признанному ограниченно

дееспособным попечителя. И
тогда только попечитель имеет

законное право распоряжаться

имуществом лица, которому

назначен попечитель, — полу-

чать и распоряжаться его зар-

платой, пенсией и другими ви-

дами доходов.

В соответствии с Указом
Президиума Верховного Сове-
та РСФСР от 1 марта 1974 го-

да хронические алкоголики по

ходатайствам предприятий и

организаций, психиатрических

лечебных учреждений и членов

семьи могут быть по решени-

ям народных судов направлены

на принудительное лечение и

трудовое перевоспитание.

Таким порядком был направ-

лен на длительное лечение и
перевоспитание хронический
алкоголик Андрианов Леонид
Михайлович. Ему сейчас 24 го-

да, из них 8 лет он постоянно

употребляет спиртные напитки,

а последние 5 лет пьет за-

поем. О его направлении на

лечение одновременно ходатай-
ствовали перед народным су-

дом его мать, работающая в

системе городского торга, и

Северо-Западное строительно-

монтажное управление треста

«Коксохим монтаж».-

Психонаркологическое отде-

ление центральной районной
больницы дало заключение, ко-

торым Андрианов признавался

нуждающимся в принудитель-

ном лечении. Со 2 февраля

1974 года Андрианов нигде не

работал. С 1967 года 14 раз он

пользовался услугами медвы-

трезвителя, нз них 7 раз в 1974
году. Народный суд 5 ноября

1974 года выиес-решение о на-

правлении Л. М. Андрианова
иа принудительное лечение. Бу-

дем надеяться, что медицина

поможет ему стать трудовым

человеком.

Непонятно, почему направле-

ния на принудительное лечение

и ходатайства о признании ог-

раниченно дееспособным не по-

лучили в нашем городе широ-

кого распространения. Пред-
приятия и организации, а так-

же члены семей нз ложно по-

нятой гуманности не обраща-
ются в суд с заявлениями о

направлении на принудитель-

ное лечение и перевоспитании.

Видимо, не понимают, какой
вред таким образом наносит-

ся семье, работе и самим стра-

дающим алкоголизмом.

В. ФЕДОСОВ,
помощник прокурора

города Сланцы.

р КОНЦЕ ок-

^ тября в шко-

ле № 1 1 должен

был состояться

вечер отдыха. Об
этом узнали уча-

щиеся ГИТУ № 15 Ю. Анисимов, ва. Участники
А. Блинов, С. Франюк и А. Яхно- разбежались,
вец, а также их приятели, учащи-       ,-.,,

еся ПТУ гор. Павловска В. Ма- Обладатель складного ножа,
лофеев п А. Петров. Решение по- дважды пуще"™™ в ход, Ю. Ани-
бывать на вечере было принято симов в моме,,т преступления еще
единодушно: где еще можно куль- ,,е Д0СТ ' 1Е совершеннолетнего воз-
турио провести свободное время?   Р.^т .а чП°!! 0Ь1 У_ с У д ""Р^Г^.У

Следует уточнить,    что некото-

рые    представители    сланцевской

^сражения» тут же

меру наказания в виде лишения

свободы иа три года. Пострадав-
шие от рук хулигана долгое вре-

молодежи под культурным время-     „      „ й но 1„     «„ ......„Г   ,„ „„I,.•"      ■' г          г          мя пробыли в больнице, что стон-
препровождением понимают, к со-

ло государству почти триста руб-
жалепшо,  диаметрально   противо-   „.   т»:. „ ■„,„ - „  ___   -.   .   - -
„ ___ , ___ '          „„.Г_______ х      :„■      леи. Их тоже возместит Анисимов.
положное — основательно «на-

браться» и в таком виде идти иа       Мы рассказали об этом при-

танцы. Как правило, вечер для   скорбном событии потому, что это

них заканчивается в медвытрезви-   — один из многочисленных случа-

теле или в камере, где содержат-   ев, когда учащиеся ГИТУ № 15,
ся арестованные за мелкое хули-   ребята в возрасте 16 — 17 лет, упо-
ганство.                                              требляют спиртные напитки и под

...Для того чтобы успешно «вы-   воздействием алкоголя хулиганят,

полнить» намеченную на вечер   проявляя неуважение к советским

программу, молодежный секстет   законам, к людям. В прошлом го-

распил в подъезде три литра вина,   ду за хулиганство были осужде-

После этого можно было идти на   иы на год лишения свободы двое

вечер. По дороге от компании от-   учащихся и 20 —отбывали иаказа-

кололись Блинов и Франюк, кото-   иие по 10 суток,

рые решили добавить по кружке

пива.

Дальше пошли четверо. На-
встречу им попалась компания из

четырех человек —учащиеся ГПТУ
'№ 15 М. Галабурдии, И. Гусев,
В. Морошкпи  п А. Устинов.

Слово за слово. Возникла дра-

ка. Ю. Анисимов вытащил из кар-

мана складной нож и ударил им

сначала  Гусева, а потом  Устино-

По-видимому, администрация и

общественные организации ГПТУ
№ 15 недостаточно работают над

воспитанием учащихся, не прояв-

ляют необходимой настойчивости
и ирипцпипалыюсти в борьбе с

антиобщественными проявления-

ми.

В. СОФРОНОВ,     Н. ДУБРО-
ВИН — наши обществ,  корр.

ПО   ИСПОЛНИТЕЛЬНЫМ   НАДПИСЯМ
Если граждане своевременно не

погашают задолженность торго-

вым организациям за приобретен-
ные в кредит товары или несвое-

временно платят за квартиру, то

в этом случае нотариус учиняет

на поручениях - обязательствах
или соответствующих документах

ЖЭКов исполнительные надписи.

Они имеют силу документов, вы-

даваемых народными судами, —

исполнительных листов,, и на ос-

новании этих надписей принуди-

тельно взыскивается задолжен-
ность.

В этой заметке рассказывается

о работе, которую проводит нота-

риальная контора по оформлению
взысканий задолженности за

квартплату.

С сожалением приходится отме-

тить, что еще немало сланцевчан

считают для себя необязательным
своевременно рассчитываться за

квартиру и коммунальные услуги.

Хочется напомнить, что это следу-

ет делать не позднее 10 числа сле-

дующего месяца. Некоторые рас-

считываются за проживание в го-

сударственном жилом фонде толь-

ко по нотариальным надписям.

Есть категория жильцов, кото-

рые предпочитают вообще укло-

няться от платежей, ссылаясь на

то, что нигде не работают и следо-

вательно не имеют источников су-

ществования. Управление жилищ-

но-коммунального хозяйства объ-
единения «Ленинградсланец» из

месяца в месяц составляет длин-
нейшие списки лиц, имеющих за-

долженность.

Среди них бесспорной «чемпи-

онкой» является А- И. Михайлова,
проживающая по улице Суворова,
дом № 26, кв. № 1. Ее долг за три-

дцать два месяца составил 129
рублей. Михайловой 22 года, и она

нигде не работает.

Второе место среди подобных
может занять Б. Д. Денисов, про-

живающий по Кингисеппскому
шоссе, дом № 20, кв. № 1. Он
должен   уплатить   квартплату   за

23 месяца. Денисов также нигде не

работает, хотя ему тридцать че-

тыре года.

Воздерживается от работы со-

рокалетний И. П. Николаев (ул.
Мичурина, дом № 10, кв. № I), не

плативший за квартиру 20 меся-

цев.

Больше года ходят в должни-

ках А. В. Афанасьева (ул. Суворо-
ва, дом № 6, кв. № 1), Н. И. Про-
кофьева (ул. Чкалова, дом № 1/1,
кв. № 24), С. В. Гриценко (ул.
Дзержинского, дом № 32, кв. № 5),
А. У. Сафронов (ул. Маяковского,
дом № 4, кв. № 20), В. С. Вино-
градов (ул. Островского, дом

№ 13, кв. № 2). Всем им еще да-

леко до пенсионного возраста, ра-

ботать они не желают, переходят

с одного  предприятия на другое.

Этот список можно продолжить.

Нотариус за первую половину

1973 года учинил по квартиросъ-

емщикам жилого фонда объедине-
ния «Ленииградсланец» 939 испол-

нительных  надписей, а за первое

полугодие 1974 года— 1:222 надпи-

си — на тридцать процентов боль-
ше.

Сигнализируют о неблагополу-
чии цифры по ЖКК треста № 63,
где было сделано соответственно

72 н 139 надписей.

Бухгалтерия городского уирав-

лсипя коммунального хозяйства
оформляет исполнительные надпи-

си редко, одни раз в год, что лишь

способствует образованию долго-

срочной задолженности по кварт-

плате.

А ведь эти вопросы имеют важ-

ное значение. Известно, что в на-

шей стране самая низкая кварт-

плата. Она не всегда покрывает

фактические затраты на содержа-

ние жилого фонда. Только объеди-
нение «Ленинградсланец» отпу-

стило в 1974 году на содержание

жилого фонда 325 тысяч рублей.
Естественно, что содержать на сво-

ей площади тунеядцев весьма не-

выгодно.

Сейчас разрабатываются надле-

жащие мероприятия, чтобы покон-

чить с задолженностью по кварт-

плате и впредь не допускать по-

добного.
С. БЕЛОВА,   „

государственный нотариус.    .

К   30-ЛЕТИЮ   ПОБЕДЫ

В   д ни
войны
(Начало в №№  16,  17, 19—21)

В руках партизан оказались

шоссейные дороги Ивановское
— Старополье — Сланцы,
Сабек — Осьмино. Враг ме-

тался в поисках путей для под-
воза подкреплений и военных

грузов и везде, встречая пар-

тизанские засады, вынужден
был возвращаться или, прини-
мая бой по прорыву, терял
живую силу и технику до под-

хода к фронту.

Освобождение
Когда войска 2-й ударной и

42-й армий Ленинградского
фронта во второй половине ян-
варя 1944 года отбросили вра-
га на сотню километров от го-
рода и 122-й корпус прибли-
зился к реке Луге, партизаны

разрушили переправы гитле-
ровцев и препятствовали наве-

дению ими новых. Они захва-
тили и удерживали до подхода
советских войск переправы в

районе Ивановского, Б. Сабека
и в ряде других мест.

В конце января советские

войска с помощью партизан и

местного населения, форсиро-
вав Лугу, устремились к рай-
онным центрам — Сланцам,
Гдову, Луге, Осьмино.

Рабочий поселок Сланцы ос-
вобождали партизаны 40-го от-

ряда (командир А. Стрельни-
ков) 9-й бригады и воины 43-й
стрелковой дивизии под коман-

дованием генерала П. В. Бори-
сова.

Это долгожданное событие
произошло     первого    февраля
1944  года.

В этот же день, пройдя на-

кануне после взятия Веймарна
73 километра, воины 1074-го
стрелкового полка с ходу заня-

ли деревню Кривая Лука (в
1 1 км от Сланцев вниз по те-

чению Плюссы). А 2 февраля
после взятия Низов и Усть-
Жердянки полк первым из

всех частей Ленинградского
фронта, форсировав Нарву, за-

нял так называемый Нарв-
ский плацдарм.

Сводка Совинформбюро за
3 февраля сообщала об освобо-
ждении поселка Сланцы и на-

селенных пунктов района от

немецко-фашистской оккупа-

ции.

Сланцевская земля освободи-
лась от оккупантов. Но это

стоило большой крови и мно-

гих жизней. При освобождении
района, форсировании рек
Плюссы и Нарвы погибло око-

ло 10 тысяч советских воинов.

Молчаливыми свидетелями тех

событий являются памятники

на воинских захоронениях в

деревнях Хрель, Ложголово,
Старополье, Сижно, Загривье и

в городе Сланцы.

*    *    *

Война, навязанная фашиста-
ми, после освобождения Слан-
цевского района длилась еще

15 месяцев.    И    только 9 мая

1945  года была завоевана пол-
ная победа.

На фронтах Великой Отече-
ственной войны, в партизан-

ских отрядах погибли сотни

сланцевчан. Их памяти посвя-

щены мемориальные доски на

шахтах имени С. М. Кирова,
«Ленинградская» и в   ШРМ.

Из трех фронтовиков Героев
Советского Союза — наших зем-

ляков — двое (командир авиа-

ционной эскадрильи М. Д. Ба-
ранов и командир танкового

взвода К- И. Савельев) погиб-
ли в жестоких боях с немецко-

фашистскими захватчиками в

1943 году.

Сланцевчане помнят, хранят

память и славят героев!

С.  ПРОНИН,
ответственный      секретарь

Сланцевского       отделения

ВООПИК.



СССР     ГЛАЗАМИ     ИНОСТРАНЦЕВ

„ЕСТЬ,   ЧТО   РАССКАЗАТЬ   ДОМА..."
ГОВОРЯТ   АМЕРИКАНСКИЕ  ПРОФСОЮЗНЫЕ ДЕЯТЕЛИ

профсоюз.      Учительницы      изЛетом прошлого года Со-
ветский Союз посетила аме-

риканская профсоюзная де-

легация. В нее входили ра-
бочие - автомобилестроите-
ли, учителя, журналисты.

Американские гости познако-

мились с условиями жизни и

труда москвичей, ленинград-
цев и запорожцев, побывали
на промышленных предприя-

тиях, в культурных учрежде-
ниях. Недавно они подели-

лись впечатлениями от по-

ездки на страницах журна-
лов «Лейбор тудей» и «Нью
уорлд ревью». Предлагаем
вниманию читателей сокра-
щенный перевод этих вы-
ступлений.

Редактор «Лейбор тудей»
Дж. Уильяме, рассказывая о

поездке в Ленинград, пишет:

— Мы посетили часовой за-

вод. Огромное впечатление

произвела иа нас организация

труда рабочих. Вряд ли когда-

либо нам встречались такие

прекрасные условия. Но еще
более впечатляющим было по-
сещение детского сада при
этом заводе. В Соединенных
Штатах практически нет по-
добных учреждений, и это
весьма «осложняет положение
работающих американок. Мы
наблюдали за тем, как дети в

этом саду получают не только
внимательный уход, но и зани-
маются по определенной учеб-
ной программе, способствую-
щей их общему развитию.

Мы были и в пионерском ла-
гере, расположенном иа берегу
Финского залива. Лагерь со-

держится за счет профсоюза. В
Америке также пет ничего по-

добного. Такими лагерями у
нас не располагает    пи    один

нашей делегации были бук-
вально потрясены тем, какое

внимание в пионерском лагере

придается продолжению учеб-
ного процесса и дальнейшему
развитию подростков. Мы по-

просту завидовали этой счаст-

ливой детворе.

Незабываема,         продолжа-

ет свой рассказ Дж. Уильяме.
была прогулка на катере по

Днепру, оргаиплопаппая для

пас гостеприимными хозяевами

во время посещения автозаво-

да в Запорожье. Глядя на тя-

нущиеся по берегам реки зда-

ния санаториев и турбаз. на
отдыхающих,           бороздящих
Днепр иа моторках и водных

лыжах, поневоле задаешь себе
вопрос: где же те «угнетенные

украинцы», россказни о кото-

рых уже набили оскомину в

США?

На запорожском автозаводе

каждый член нашей делегации

мог свободно ознакомиться с

наиболее питереспымп для не-

го проблемами. Бросается в

глаза отличная техника безо-
пасности, многие из устройств

которой превосходят те, что

применяются у пас. Благодаря
им возможность несчастных

случаев сведена до минимума.

Конечно, заключает аме-

риканский журналист свое по-
веотвоваипе, было бы черес-
чур смелым претендовать на

полноту впечатлений в резуль-

тате лишь одной поездки. Од-
нако несомненно одно: жиз-

ненный уровень советских тру-
дящихся в ряде областей пре-

восходит западные нормы, и

прежде всего в сфере социаль-

ного обеспечения, образования,

здравоохраисипя и других

благ; предоставляемых госу-
дарством.

Рабочий автозавода в Мп-
луокп Тед Сплверстейи подчер-

кивает ту огромную роль, ко-

торую советские профсоюзы
играют в организации быта,
отдыха, лечения и социального

обеспечения трудящихся. На
профсоюзах, отмечает он, ле-

жит обязанность пе только ох-

ранять условия и оплату тру-

да рабочих и служащих, но и

распределять общественные
блага, которые делают жизнь

рабочих еще лучше. В руках

профсоюзов путевки в пионер-

ские лагеря, дома отдыха и

санатории. Они ведают Дома-
ми культуры, детскими учреж-

дениями, медицинским обслу-
живанием иа промышленных

предприятиях, участвуют в

распределении жилого фонда.
И за большинство этих благ из

зарплаты трудящихся не удер-

живается ни копейки.

Член делегации, профсоюз-

ный активист п ветеран дви-

жения за мир Чарльз Упльсои

интересовался строительством.

Знакомясь с Москвой, отмеча-

ет ои, нельзя не заметить вну-

шительное развитие ее жилищ-

ного хозяйства. Следует также

сказать и о другом достоинст-

ве города, бросающемся в •

глаза всем гостям: чистоте, в

которой содержится столица.

А московское метро! Мы были
буквально покорены его кра-

сотой и эффективностью. Не-
вероятно, но факт: каждую ми-

нуту отправляется поезд! Хо-
рошим образцом для пас слу-

жат и скоростные эскалаторы.

В общем, нам есть, что рас-

сказать дома.

(АПН).

Растут и крепнут ряды рабочего класса Сомалийской Демокра-
тической Республики. На всех предприятиях государственного

сектора введено производственное обучение, открыты курсы повы-

шения  квалификации.
НА СНИМКЕ: будущие рабочие проходят практику в механи-

ческой мастерской.                                              Фото БТА— ТАСС

В    РАЗВИВАЮЩИХСЯ    СТРАНАХ

Развитие
животноводства
в Судане
ХАРТУМ. Животноводство —

одна из важнейших отраслей сель-

ского хозяйства Судана. В стране

насчитывается более 40 миллио-

нов голов крупного и мелкого ро-
гатого скота. В настоящее время

развитию животноводства в Суда-
не уделяют значительное внима-

ние. В соответствии с пятилетним

планом развития производства

мяса в стране к концу 1975 года

возрастет до 600 тысяч тонн в

год. Принимаются меры по борь-
бе с болезнями животных. В про-

шлом году в пригороде Хартума
вступил в строй ветеринарный ис-

следовательский центр, построен-

ный при помощи Советского Сою-
за, на консервной фабрике в Вау

в провинции Бахр-Эль-Газаль,
также созданной !пр1г содействии
СССР, успешно проведены опыт-

ные работы по производству мяс-

ных консервов.

Новый этап
индустриализации
ТРИПОЛИ. 1975 год знаменует

собой начало нового этапа инду-

стриализации Лпвпп. Он будет
как переходный от строительства

предприятий по производству

предметов потребления к созда-

нию промышленности, производя-

щей средства производства. В ны-

нешнем году в стране вступят в

строй 25 новых промышленных

предприятий.
_____________________ (ТАСС)

Зам. редактора

И. В. СТЕПАНОВ.

Николаю Николаевичу
СТАСЮКУ

Коллектив цеха карьера по-
здравляет Вас с бО-летием и .сер-
дечно Вам желает счастья, радо-
сти, здоровья и успешного труда.

Антонине ХАРЬКОВОЙ
и Александру   ЗАГРЯДСКОМУ

Союз этот брачный до старости
лет пусть будет взаимной любовью
согрет. Пусть молодость ваша не
сдасться годам, пусть радость и
счастье сопутствуют вам.

Коллектив химлаборатории
производственного объедине-
ния «Ленинградсланец».

Антонине ХАРЬКОВОЙ
и Александру   ЗАГРЯДСКОМУ
Поздравляем с началом семей-

ной жизни. Желаем счастья и
любви.

Центрцемремонт.

Антонине ХАРЬКОВОЙ
и Александру   ЗАГРЯДСКОМУ

Серьезная  торжественная  дата,

венчающая счастье навсегда. Жи-
вите  дружно,   весело,   богато,    и
жизнь вам неиременно скажет— да!

Зверевы, Зверевы.

Антонине ХАРЬКОВОЙ
и Александру   ЗАГРЯДСКОМУ

Поздравляем вас с началом се-

мейной жизии, желаем счастья,

любви, взаимного уважения.
Мама, брат, бабушка.

Антонине ХАРЬКОВОЙ
и Александру   ЗАГРЯДСКОМУ

В этот замечательный день ва-

шей жизни примите наши поздрав-
ления и пожелания счастья проч-

ного, здоровья крепкого и любви
большой.

Папа, дядя Артем, тетя Женя.

Елене ИВАНОВОЙ
и Игорю БРЯКОВУ

Пусть ваши обручальные коль-

ца      будут     СИМВОЛОМ     Дружбы   II

Взаимной любви.
Груздевы.

Елене ИВАНОВОЙ
и Игорю БРЯКОВУ

Поздравляем вас с памятным

днем вашей жизии — днем брако-
сочетания, Желаем вашу любовь
пронести через все невзгоды . и

испытания.

Коллектив ателье № 3.

Елене ИВАНОВОЙ
и Игорю БРЯКОВУ

Любящим хотели пожелать бы
в радости, разлуке или горе вечно

помнить первое объятье, забывая
о последней ссоре.

Мама, пала, Марина
и Груздевы.

Елене ИВАНОВОЙ
и Игорю БРЯКОВУ

Пусть радость и счастье в семье

расцветают, пусть светит любовь
путеводной звездой. Здоровья п

детского смеха желаем, желаем до

свадьбы дожить золотой.

Мама,  папа,  Нина, Володя.

Елене ИВАНОВОЙ
и Игорю БРЯКОВУ

Пусть проходят беспокойства и

невзгоды стороной. Пусть сияют

ваши кольца счастьем, солнцем и

весной.

Папа, мама, Марина, Витя,
бабушка, дедушка.

Людмиле МАМОНТОВОЙ
и Валерию ИВАНОВУ

Поздравляем вас с началом се-

мейной жкГзни.    Желаем  счастья,

любви и взаимного уважения.

Родители.

Ирине СЕРГЕЕВОЙ
и Александру КАМАШЕВУ

Ира и Саша!
Я вас поздравляю.

Счастья и радости желаю.

В жизни совместной
Вы дружно живите

И крепко взаимно

Друг друга любите.
Мама.

Ирине СЕРГЕЕВОЙ
и Александру КАМАШЕВУ

Любимые наши, родные,

По жизни идите смелей
II так же любите друг друга.

Как в день этот свадьбы своей.
Мама, Таня, Виктор.

Ирине СЕРГЕЕВОЙ
и Александру КАМАШЕВУ

Пусть радость и счастье в

семье расцветают, пусть светит

любовь путеводной звездой, здо-

ровья и детского смех^ желаем,

Желаем до свадьбы дожить золо-

той.

ЗеленцоВы,   Потехины,  Иванов.

Ирине СЕРГЕЕВОЙ
и Александру КАМАШЕВУ

Пусть любовь будет вечной, сча-

стья и дружбы вам бесконечной.
Гуслистые, Голенко.

Таисии СОРОКАЛИТ
и Сергею СВЕТИНСКОМУ

Пусть счастье и радость, любовь
и удача всегда освещают ваш

жизненный путь.   ,

Мама, Люба и Славик.

Таисии СОРОКАЛИТ
и Сергею СВЕТИНСКОМУ

Поздравляем вас с началом се-

мейной жизни. Желаем счастья,

любви, взаимного уважения.

Администрация  ЛенСУ
треста МТИ.

Таисии СОРОКАЛИТ
и Сергею СВЕТИНСКОМУ

Поздравляем вас с вступлением

в брак. Желаем верной любви   и

семейного счастья в вашей жизни.

Коллектив  участка  механиза-

ции цементного завода.

Лидии ДЕНИСОВОЙ
и Геннадию АНТОНОВУ

Пусть проходят беспокойства и

невзгоды стороной, пусть сияют

ваши кольца счастьем, солнцем и

весной.
Друзья.

Лидии ДЕНИСОВОЙ
и Геннадию АНТОНОВУ

Дорогие дети! Поздравляем вас

, с началом семейной жизни. Жела-
ем в дружбе жизнь прожить, лю :

бовь и верность сохранить.

Мама, папа,
бабушка и Славик.

Татьяне МАРКОВОЙ
и Павлу БЫКОВУ

Татьяна н Павел! Мы вас по-

здравляем. Счастья и радости в

жизни желаем. В жизни совмест-

ной вы дружно живите и крепко

взаимно друг друга любите.

Родители и сестренка.

Татьяне. МАРКОВОЙ
и Павлу БЫКОВУ

Поздравляем вас с началом се-

мейной жизни. Желаем счастья,

любви и взаимного уважения.

Администрация, профсоюзная
и комсомольская организации

Северо-Западного СМУ треста

« Коксохим м опта ж ».
«

Татьяне МАРКОВОЙ
и Павлу БЫКОВУ

Пусть в жизни с вами счастье

и любовь, пусть в доме серебрит-
ся детский смех, чтоб ваш союз

был вечною весной, чтоб ваша ра-

дость согревала всех!

Князевы, Шалаева.

К и н о

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 31 ян-

варя — «Дума о Ковпаке». Фильм
1-й — «Набат». Начало в 17, 19,
21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
31 января — новый кинофильм
«Последняя встреча». Начало в

17, 19, 21 час 15 минут.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 31 ян-

варя — новый американский ху-

дожественный фильм «Как ук-

расть миллион». (Две серии). На-
чало в 11, 15, 18.15, 21 час.

КЛУБ «ШАХТЕР». 31 января—

«Герцог Боб». Начало в 18, 20 ча-

сов.

СЛАНЦЕВСКОМУ
ГОРБЫТКОМБИНАТУ

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ

ШОФЕРЫ.

СЛАНЦЕВСКОЙ ШКОЛЕ № 10

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ

СТАРШИЙ БУХГАЛТЕР,
ДЕЖУРНЫЕ.
Адрес школы:    ул. Кирова,

д. № 16. Телефон № 2-20-78.
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