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Выполняя
решения бюро

На одном из заседаний чле-

ны бюро горкома комсомола

обсуждали работу комсомоль-

ского оперативного отряда объ-
единения «Ленинградсланец».
Комитету комсомола они вы-

сказали критические замечания.

Теперь деятельность отряда на

предприятиях объединения ак-

тивизируется. Недавно шестна-

дцать комсомольцев участвова-

ла в городском    рейде   опера-

тивного отряда (его штаб воз-

главляет   секретарь      горкома

ВЛКСМ Владимир Быстрое).

В. ГАЛАНОВ,
секретарь комитета

ВЛКСМ производственного

объединения
«Ленинградсланец».

Светит
„Протектор"

ВЫПОЛНЯЕТЕ   ЛИ ВЫ

СВОИ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА?

^  «Выработать сметаны  и творо-

га высшими  сортами   99   процен-

тов,   молока   бутылочного группы

\   «А» —  95  процентов.

За счет сокращения    норматив-

ных  потерь и  совершенствования

4   технологических    процессов    сни-

•   зить потери сырья против установ-

ленных норм на 20 тонн на сумму

2.000 рублей».
(Из социалистических обяза-
тельств коллектива городско-

го молочного завода).

СЛОВУ ВЕРНЫ
Трудящиеся молочного завода с

первых дней года широко развер-

нули соревиованяе за повышение

качества выпускаемой продук-

ции. За пять месяцев план вало-

вого производства выполнен на

107,2   процента, план   реализации

—  на 107,3, Всего за этот период

выработано сверхплановой молоч-

ной продукции на 123.500 рублей.
Заводской коллектив выполнил и

полугодовой план по валу и реа-

лизации. Сейчас экономисты под-

водят окончательные результаты
за  полугодие.

Заводской коллектив успешно

выполняет пункт обязательств о

повышении качества молока и мо-

лочных продуктов. Так, за пять

месяцев средняя выработка сме-

' таны высшего сорта составила

100  процентов  при  обязательстве
—  97^драцентов. Выработано тво-

роГТГвысшим сортом 99,6 процен-

та при обязательстве — 96 про-

центов.

Коллектив завода за пять ме-

сяцев снизил потери молока на

9,3 тонны против нормы и' сэко-

', номнл 1 .097 рублей. Это достиг-

3 нуто за счет совершенствования
технологического процесса пере-

работки молока, поступающего из

совхозов фирмы «Родина». Так
что и этот пункт обязательств ус-

пешно выполняется.

В борьбу за повышение каче-

ства .продукции включились все

коллективы омен, все производст-

венные бригады. Этот пункт вклю-

чен ао все коллективные и инди-

видуальные обязательства.
Заводской профсоюзный коми-

тет (председатель А, Н, Дудова)
ведет проверку сменных и бригад-
ных обязательств ежемесячно, а

индивидуальных — поквартально.

Победителем в бригадном сорев-

новании признана бригада тво-

^ рожного цеха, а по вспомогатель-

^ ным службам — заводская лабо-
ратория (заведующая П. П. Гри-
горьева).

В индивидуальном соревнова-

нии- первенство удерживает фа-
совщица   творога   А.  Г. Подобед.

Борьба за качество молока на-

чинается еще на совхозных молоч-

нотоварных фермах. Поэтому ра-

ботники заводской лаборатории
держат постояиную связь с сов-

хозными лаборантами, передают

им опыт. Периодически совхозные

' лаборанты проходят стажировку

в лаборатории молочного   завода.

На предприятии выполнен боль-
шой объем ремонтных работ по

подготовке холодильного и техно-
логического оборудования, что

также способствует, улучшению
всего технологического процесса,

а в конечном итоге — повышению

качества продукции,

И. КОНОНОВ.

От высокого  качества  работы  каждого

к высокой эффективности труда коллектива!

В КОПИЛНУ
ПЯТИЛЕТНИ

Рационализаторы         завода
«Сланцы» вносят весомый
вклад в копилку пятилетки. За
полугодие от них поступило

320 рационализаторских пред-
ложеняй, из которых 260
внедрены в производство и да-

ли экономию свыше 240.000
рублей. Много предложений
вносят рационалязаторы цехов

ремонтно-механяческого, газо-

генераторного, КИП и автома-

тики, теплоэлектроцентрали.

ПЛАН ИЮНЯ
ПЕРЕНРЫТ

С каждым месяцем на же-

лезяодорожяой станции Слан-
цы растет 'объем грузовых пе-

ревозок. Для совхозов фирмы
«Родина» прибывают комби-
корма, минеральные удобрения,
сельскохозяйственные машины.

Продукция регенератного заво-

да, лесокомбината и других

предприятий отправляется во

многие области и города стра-

ны.

Коллектив желеэнодорожни-
ков завершил июньский план

грузовых перевозок на 105 про-

центов. Хороших трудовых по-

казателей достигли омеяы де-

журных по станции В. И. Чуй-
ко и Е. М. Тюриной. Все смены

включились в соревнование в

честь Дня железнодорожника.

ЗАДАЮТ ТОН
На Сланцевском участке тре-

ста «Сантехмонтаж» тон в со-

ревнования задают бригады
слесарей-сантехников М. П.
Каминского и П. ^Н. Семенова,
которые ежемесячно перевы-

полняют план.   ,

В июне бригада М. П. Ка-
минского работала по бригад-
ному подряду на установке

сантехничвокого- оборудования
в         крупнопанельном     доме

№ 21 -а по улице Горького.
Свой месячный план она за-

вершила на 150 процентов.

На пусковых объектах в сов-

хозе «Осьминский» трудится

бригада слесарей-сантехников
П. Н. Семенова. Она выполня-

ла июньский план на 120 про-

центов. Обе передовых брига-
ды решили достойно встретить

День строителя.

Труженики совхоза «Аврора» решили до 5 июля заложить
800 тонн силоса и 1.500 тонн сенажа. Отряд по заготовке

сенажа сформирован из 38 тракторов и машин. На снимке — ме-

ханизатор совхоза «Аврора» Альберт Александрович Мейель. Спе-
циалист высокого класса, один из лучших трактористов хозяйст-
ва. В отряде он работает на косилке.

Фото Ю. Терентьева.
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«Комсомольский прожектор»

на нашем заводе возглавляет

Ирина Наина. Много проверок

качества выпускаемой продук-

ции на счету «прожектористов».

А недавно они проверили, как

соблюдается трудовая дисцип-

лина. По материалам рейда
выпущена «молния» с остроум-

ными карикатурами. Их рисо-

вала Надежда Паницкова. С
нарушителями трудовой дис-

циплины, в бригаде состоялся

серьезный,         принципиальный
разговор.

р: МУРАВЛЕВА,
секретарь комитета

ВЛКСМ консервного завода.

Матч после

воскресника

Комсомольцы совхоза «Авро-
ра» участвовали в воскреснике.

Вместе со всеми тружениками

совхоза они заготовили 120
тонн силоса.

Трудовой день молодых ав-

роровцев завершился друже-

ской встречей по футболу с

воспитателями и вожатыми

пионерского лагеря «Космос».

Выиграла команда сельской
молодежи.

Встретили
радушно

В наш город приехали юные

футболисты области. Они при-

мут участие в зональных играх

на приз клуба «Кожаный мяч».

Комсомольцы всех предприя-

тий взяли коллективное шефст-
во над юными спортсменами.

Молодые производственники

регенератного завода тепло

встретили команду из Гатчины.
Пионеров они пригласили на

завод, организуют их встречу

с передовиками производства,

познакомят с достопримеча-

тельностями нашего города.

НА    ПОЛ Е — «К У Ф»
...Аисты ходят по покосу спо-

койно и гордо, не обращая вни-

мания ни на сильный ветер, ни

на шум работающих двигателей.
И только, когда совсем близко
подходят машины, птицы подни-

маются   в воздух.

• — Прилетели посмотреть, как

мы здесь работаем, ^- улыбается
Геннадий Михайлович Иванов,
инженер по эксплуатации машин-

но-тракторного парка фирмы «Ро-
дина».

Сегодня этот участок — глав-

ный объект работы совхоза «Ро-
дина». Заготовка сенажа здесь

идет второй день, и второй день

на этом лугу работают три

«КУФа» — косилки универсальные

фронтальные, впервые в этом го-

ду появившиеся  на полях района.
Новенькие, еще «ие обветрен-

ные», они идут по покосу. Лопа-
сти, вращаясь, собирают вяленую

траву почти с двух метров. Че-
тыре с половиной килограмма
массы в секунду пропускная спо-

собность агрегата.

— «КУФ-1,8», — говорит Г. М.
Иванов, — намного удобней ста-

рого «КИР-1,5», Он выполняет до-

полнительные операции — заме-

няет косилку и подборщик. Три
таких машины получили мы из

Киева, На Украине они оказались
очень эффективными,

„, Геннадий Михайлович не ус-
певает окончить рассказ, как са-

мый дальний «КУФ» неожиданно

останавливается. Через минуту

уже раскрыт заводской пас-

порт машины. Т. М, Иванов, бри-

Корма — за бота
главная

ПО СЛЕДАМ НАШИХ ВЫСТУПЛЕНИЙ

„ПОСЕВАМ -ОБРАЗЦОВЫЙ  УХОД"
В материале под таким заголовком в № 120 «Знамени труда»

критиковалась агрономическая служба совхоза «Старопольокий»
за плохую организацию ухода за посевами. Директор совхоза
А. Ф. Егоров сообщил в редакцию, что в настоящее время посевы

кукурузы обработаны гербицидами полностью. Что касается

пропашных и зерновых культур, то их обработка несколько за-

держалась из-за дождей. Сейчас работы по уходу за посевами

ведутся полным ходом яа всех участках.'

гадир тракторной бригады М. М.
Петухов и звеньевой В, Г,' Рязаи-
цев в который раз за сегодняшний
день проверяют крепеж деталей и

узлов. Таких машин в «Родине»
еще не было, и сколько бы не ос-

матривали их в мастерских, толь-

ко в поле можно узнать все хит-

рости «организма» нового агрега-

та. Поэтому ■ «КУФ-1,8» вручен

наиболее опытным механизаторам

Владимиру Рязанцеву, Николаю
Ершову, Валерию Буряченко, Но
и им приходится пока больше ко-
паться внутри механизма, чем си-

деть за рулем трактора, — в но-

вой технике нужно сначала тща-
тельно разобраться. Сколько же

времени понадобится, чтобы зве-

но механизатора В. Г. Рязанцева
выполняло норму — 180 тонн се-

нажа в  день?

Мнение бригадира — еще день,

и «КУФы» будут собирать до 30
тонн массы с гектара, и через три

дня наполнится траншея с сена-

жом,

...Налаженная машина В. Г. Ря-
занцева снова идет по лугу, под-

бирая валки, скошенные членами

звена Виктором Батраковым и

Юрием Ольшановым. Уже где-то

иа новом участке ворошит траву

Василий Добычин, а по совхозной
дороге везут на трамбовку Влади-
миру Сулиме первые сотни тони

сеиажной массы шоферы Василий
Ващенко и Иван Вискуп. Осто-
рожно ведут свои «ГАЗ-54», при-

норавливаясь к ходу косилок,

Сергей Львов и Александр Про-
кофьев.

Но, как говорит сам звеньевой,

большая часть сенажпой массы

летит мимо кузова. Сильный ве-

тер дует в борт машины, и агрега-

ты в прямом смысле выпускают

«дорогую» траву на ветер. Особых
мер, чтобы сохранить корм, и не

нужно. Наращенные повыше бор-
та грузовиков могли бы спасти зе-

леную массу от потерь. Видимо, в

совхозе понадеялись на безвет-
ренную погоду.

В «Родине» продолжается заго-

товка сенажа.

И.  АЛПАТОВА,
студентка факультета  журна-
листики ЛГУ.

ИЗВЕЩЕНИЕ
8 июля с 14 часов проводятся заседания постоянных комиссий

городского Совета, кроме комиссий по сельскому хозяйству и
мандатной.
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ПО РОДНОЙ СТРАНЕ
□
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«Пятилетке эффективно-
сти и качества — наш удар-
ный труд!» —под таким де-
визом работают энергетики
крупнейшей в Туркмении
Марыйской ГРЭС имени
50-летия СССР. Проектная
мощность станции, где сей-
час действуют три агрега-
та, — более 1 миллиона 300
тысяч киловатт.

В десятой пятилетке
предстоят ввести в эксплуа-
тацию еще три блока стан-
ции по 210 тысяч киловатт
каждый.

НА СНИМКЕ: общий вид
открытого распределитель-

ного устройства.

П

Чаеводы Грузии присту-
пили к массовому сбору
урожая.

Одними из первых вывели
машины на плантации ме-
ханизаторы Цаленджихско-
го чайного совхоза. Развер-
нув социалистическое сорев-
нование, они дали слово

сдать государству в нынеш-

нем году 4.250 тонн сырья —

на 150 тонн больше плана.
Весь урожай будет собран с

помощью машин «Сакартве-
ло», «ЧА-900* и средствами

малой механизации.

НА СНИМКЕ: механизи-

рованный сбор сортового
листа в Цаленджихском
совхозе.

Фотохроника ТАСС

строительстве    цехов     завода
«Слайды»,    цвмеятаого завода,
жилья, детских садов, школ.

Наяиная с  1960  года А.   П.
.                           Гуминский  работаепг    на   сель-

сюих стройках. Он оовоил не-
сколько смежных специальностей, акгшвяо участву-
ет в общественной жизни ПМ|К-'102. Воя семья Гу-
шшокш связана со стройкой. Жена Аркадия Оетро-
в'ича^Софья Марковна четтввря'Ь века работает ас-
фальтировщицей в ОПМК-бв. Сын Александр .по-
шел по стопам отца: окотил в 197.1 году Слан-
цевокое Г|ПТУ-15, получил специальность плотни-
ка и вот уже пять лет хорошо трудится в нашей
бригаде.

Плотники бригады от всей души поздравляют
А. П. Гуминского с высокой цравиггельственной
наградой, желают ему новых трудовых успехов в
соревновании, отличного здоровья и счастья в
жизни.                                          В. БАРАНКОВ,

бригадир специализированной
бригады плотников ПМК-102.
птиппшшпншшШпшшшш

ЗА СТРОКОЙ КОМСОМОЛЬСКОГО УСТАВА

Исключение из комсомола — явление само по себе редкое. И со-
всем чрезвычайная ситуация, когда комсомольцы голосуют за исклю-
чение своего секретаря. Именно такое произошло в сырьевом цехе
№ 2 цементного завода.

Разобраться в ситуации помогли и молодежь сырьевого цеха
№ 2, и начальник этого цеха В. М. Голубев, и секретарь цеховой
парторганизации И. П. Кузьмин, и секретарь комсомольской органи-
зации цементного завода Л. Скоркшина. Не удалось поговорить
только с самой Надеждой Ефимовой: она спешно уехала в деревню.
Пользуясь тем, что горком комсомола еще не утвердил решение об
исключении Н. Ефимовой, хочется обратиться с открытым письмом
к ней. И не только к ней, но и к тем, кто еще считает общественную
работу лишь «нагрузкой».                                              >

ИСТИНА НАПРОКАТ
Открытое   письмо   Надежде   Ефимовой

ДИНАСТИЯ   СТРОИТЕЛЕЙ
Трудовая   слава                                    =

Нынешней веонон плотник нашей бригады Ар-
кадий Петрович Гуминокий получил от начальни-
ка Главзапстроя К. А. Глуховокого телеграмму.
«Дорогой Аркадий Петрович! — было сказано в
не й. _ Коллегия Главзаодпроя сердечно поздрав-
ляет вас с награждением за достигнутые успехи в
строительстве орденом «Знак Почета». Надеемся,
что на эту высокую правительственную нападу
вы ответите еще большими достижениями в ва-
шем благородном труде строиггеля. Желаем вам
хорошего здоровья и дальнейшей плодотворной
работы на благо любимой Родины».

Такую высокую оценку передовой строитель
А. П. Гуминекий заслужил своим ударным тру-
дом. От 27 лет работает плотником. В 1949 году
окончил школу ФЗО № 37,     Потом трудился на
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От высокого  качес тва работы   наждого —

к высокой эффективности труда коллектива!

ВХОДЕ тредсъездовокого сорев-

нования иа гаоешшижгаях объ-
в-  ство продукции — зеркало  рабо-

нования иа предприятиях объ-   ты».  Цель  этого лозунга   --   до-

Начну это письмо с вопросов;

как ты отдыхаешь? Сеокюйяо ли у

тебя на душе, когда ты узнала,
что комсомольцы цеха, где ты бы-
ла секретарем, проголосовали за

твое исключение из членов

ВЛКСМ?
На собрание, дде решалась твоя

судьба, ты не пришла. Видимо, не

хватило мужества посмотреть то-

варищам в глаза: ведь ты бросила
в один из самых ответственных

моментов, когда на счету каждый
человек, когда позарез не хватает

рабочих рук. И прежде всего Ты
обманула |их доверие. Избирая тебя
секретарем, они доверили тебе
идти впереди, на тебя они хотели

держать равнение...

...Давай вспамним, за что они
вынесли тебе такой суровый при-

говор?

.26 мая, отработав дневную сме-

ну, ты пришла в кабинет началь-
ника цеха и положила на стол за-

явление с просьбой юб увольне-

нии. Подписать его он не имел

права: на завод тебя направил
Топкиномий индустриальный тех-

никум, что в Кузбассе, а молодой
специалист должен отработать три

года.

— В ночную все равно не вый-
ду. Не заставите! — так ты отве-

тила на все доводы и убеждения.
Й действительно, на работу

ты больше не явилась. Уехала от-

дыхать в деревню...

Вот что интересует: когда ты
была сама собой — когда произ-

носила высокие слова с трибуны
или в данной ситуации? Ты люби-
ла говорить об ответственности за

порученное дело, о долге и созна-

тельности. Ребята слушали тебя с

уважением. С твоим мнением счи-

тались...

Каково же было удивление, ког-

да я узнала, что в «узком кругу»

ч'ы кляла «хомут», который на

тебя надели (имелось в виду сек-

ретарство) , когда поняла, что
твои убеждения, которыми ты
оперировала, просто заученные,
взятые напрокат истины. Вероят-
но, ты считала, что те нормы, ко-
торые ты проповедшала с трибу-
ны, для других, а тебя понятия
«долг» и «ответственность» не ка-

саются. . Подав заявление об
увольнении, ты, не стесняясь, объ-
ясняла секретарю партбюро заво-
да В. С. Гайдамакину: «Два года

секретарем была — хватит! Хочу
пожить только для себя»...

Понятие гражданственности мы

часто определяем формулировкой
«подчинение личных интересов об-
щественным». Правда, слово «под-
чинение» тут не совсем точно: че-
ловеку с высоким уровнем общест-
венного сознания никогда не при-
ходит в голову, что он жертвует
собой во имя общего блага. Лич-
ное или общественное — такой
выбор часто встает перед каждым

из нас. Это — нравственный вы-
бор, который характеризует зре-

лость личности. Такой выбор тебе
оказался не по плечу.

Кстати, давай припомним, так
ли ты уж поступалась своими

личными интересами? В цехе тебе
шли навстречу: не устраивала од-
на работа, переводили на другую

—  за короткое время ты сменила
три должности, а с четвертой
ушла совсем. Не удовлетворили
только одну твою просьбу: не мог-

ли дать работу в одну омену, и ты
посчитала, что твои личные инте-
ресы крайне ущемлены. «Муж ве-

чером на танцы идет, а мне на
смену надо! Какая же это семья?»
—   возражала ты на все доводы.

На вашем заводе работает не-

мало молодых семей, многие из

супругов работают в разные сме-

ны. Никто из них не бросил са-

мовольно работу. Они понимают —

это надо производству. Это их

личная отвегшгвеяность перед кол-

лективом и перед собой тоже. Так
они понимают долг, о котором ты

умела, к сожалению, только гово-

рить.

Вряд ли стоит напоминать о той
ответственности, которая была
возложена на тебя как на секрета-

ря комсомольской организации.

Ведь по секретарю судят обо всей
организации. Но в том, что цехо-
вая комсомольская организация в

■числе лучших на заводе, види-

мо, твоей заслуги нет. Просто
каждый из комсомольцев пони-
мал меру личной ответственности

за свой участок работы. Разве
приходилось тебе когда-нибудь на-

поминать Оле Романеяко, чтобы
она зашла к своим подшефным в

школу? Ведь она ходит к пионе-

рам не по обязанности, это ее вто-

рое призвание. «Комсомольский
Прожектор»., действовал , тоже, без
твоего участия. Последние пол-

года ты вообще, не интересовалась

делами своей организации. А ког-
да с тобой хотели поговорить, ты

обычно отведала:  «Спроси у Тани
Пекараврй.   0 |На . в^6 эна ?т -," >> -

Так 'что 'ты, Надежда, била
.Праитически оторвана от своей
организации:

Всемерное развитие инициатвы

и сознательности всех членов
ВЛКСМ, вовлечение их в актив-
ную общественную работу — одно
из главных: уставных трйбований.
Не ради красного словца мы го :

ворим: комсомолец за все в отве-
те. Именно -этим определяется

боевитость всей организации. .

Г. ШАМЫКАЕВА.

единения  «Ленииградсшанец»   был
внимательно         проанализирован

опыт  организации    социалистиче-

ского   соревнования  за  годы   де-
вятой пятилетки    и   разработаны
условия  соревнования     трудовых

коллективов  с учетом более  пол-
ного воплощения  в жизнь лозун-
га    «От   высокого

качества      работы
каждого —  к вы-

сокой      эффектив-
ности    труда кол-

лектива».   На   на-

ших     предприяти-

ях     практикуются

следующие направ-

ления        трудово-

го соперничества:  за  коммунисти- объединении

биться права сдавать продукцию

с бригадным клеймом. За пять
месяцев бригада сдает продукцию
с первого предъявления и с вы-
соким качеством, а задания
бригада ежемесячно выполняет на

ПО — 115 процентов.

За  годы де.вятой пятилетки  на

РАЗВИВАЯ

« Ленингр адсл анец»

чеокое отношение к труду среди

коллективов и индивидуально;

среди рабочих ведущих профессий
— за звание «Лучший по профес-
сии»; среди ИГР — на основе

личных творческих планов-обяза-
тельств; среди горных мастеров —

за звание «Лучший горный мастер
шахты и объединения»; соревно-

вание среди комсомольских орга-

низаций, комсогрупп, а также за

звание «Лучший молодой рабо-
чий» и «Лучший наставник».

Однако выбрать направление —

это полдела. Для того, чтобы со-

ревнование приносило максималь-

ный эффект, необходима повсе-

дневная организаторская работа,
основанная на постоянном конт-
роле и учете сделанного. С этой
целью с 1976 года мы отказались

от типовых бланков индивидуаль-

ных обязательств на год, а сдела-

ли таковые на пятилетку, пре-

вратив их в трудовой паспорт ра-

бочего. Эту же роль призван сыг-

рать и личный творческий план-

обязательство инженерно-техниче-

ских работников, «.разбитый» по

годам   на  целую  пятилетку.

В работе мастеров как органи-

заторов производства и воспита-

телей коллектива определенное

значение имеет журнал учета вос-

питательной работы, в котором

отражены основные данные каж-

дого рабочего, его положитель-

ные и отрицательные качества,

социалистические обязательства
бригады, смены, итоги их выполне;

пня помесячно, план воспитатель-

ной работы, поощрения и взыска-

ния, получаемые членами коллек-

тива.

У нас в объединении уже нема-

ло примеров вклада трудящихся

в осуществление лозунга «От вы-

сокого качества работы каждого

■— к высокой эффективности тру-

да коллектива!». На механизиро-
ванных шахтах «Ленинградская»
и № 3 добычные бригады работа-
ют на один наряд, что упростило

ведение учета и самое главное —

повысило заинтересованность ка-

ждого члена бригады в общих
итогах. Теперь звено, приходя в

забой, не думает о работе только

для себя, а выполняет и те опе-

рации, которые позволят хорошо

работать и следующему звену. В
итоге — больший результат тру-

да бригады, выше материальное

и моральное вознаграждение каж-
дого члена коллектива.

Или взять бригаду слесарей ре-

монтно-механйческого завода, ко-

торую возглавляет , коммунист

В. С. Гусляров. Смело можно ска-

зать, что в этой бригаде р. полной
мере осуществляется девиз ленин-

градцев. Коллектив активно вклю-

чился в поиск резервов повыше-

ни'я , производительности труда,

улучшения качества продукции,

"экономии материальных и трудо-
вых затрат. Работа эта ведется

на основе осуществления комп-
лексного плана , повышения эф-
фективности и качества работы
бригйды. Интересно, что в бригаде
выдвинут свой короткий, но емкий
лозунг «Умеешь сам — научи то-

варища». У слесарей' особая забо-
та б молодых рабочих, сам бри-

' гаднр является наставником. Всту-
, пив в, первый год пятилетки,

бригада выдвинула лозунг «Каче-

У ТВ ЕР Ж Д Е НИ Е   К А Д Р О В
На заседании гйрк^та НК внештатным инструктором координа-

ционного отдела горкома утверждена заместитель начальника город-

ской машиносчетной станции  А. Н. Федотова.

произошло техническое перевоору-

жение производства. И теперь

особую актуальность имеет рабо-
та над повышением эффективно-
сти использования основных про-
изводственных фондов и прежде
всего их активной части, тем бо-
лее, что основного горношахтного
оборудования мы получаем мень-

ше нормативов. Правильная экс-

плуатация, работа с полной на-
грузкой, повседневный уход, со-
кращение сроков ремонта машин и

механизмов и на этой основе по-

вышение фондоотдачи — сегодня

являются основными проблемами
в организации производства, в ре-

шении их проявятся в полном

объеме способности хозяйствен-
ных, партийных и профсоюзных
руководителей. Здесь нам работы
непочатый край.

В ряде коллективов накоплен

опыт полного использования тех-

ники за счет сокращения потерь

рабочего времени и хозяйского от-

ношения к ней. В бригаде проход-

чиков Г. Г. Михайлова с шахты

имени С. М. Кирова механизмы

всегда в порядке: редукторы по-

грузочной машины, транспортеров

заправлены маслом, строгое со-

блюдение паспорта буро-взрывных
работ исключает погрузку негаба-
ритных кусков горной массы и

уменьшает таким образом вероят-

ность поломок механизмов. Каж-
дую рабочую минуту использо-

вать производительно —стало зако-

нам в бригаде. Как-то у погрузоч-

ной машины сгорел электродви-
гатель ходовой части. Бригадир
позвонил диспетчеру и сообщил
об аварии. Диспетчер распорядил-

ся доставить с поверхности в зд.^

бой новый двигатель. В обязанно-
сти бригады не входит замена

электродвигателя,- но проходчики

к приезду слесарей сняли сгорев-
ший двигатель и приготовили все

для установки нового. В резуль-

тате звено выполнило свое зада-

ние и подготовило забой к нор-

мальной работе следующей смены.

Мы уверены, что без повседнев-

ного, строго партийного. контроля

и спроса с ответственных лиц не

избежать формализма, а подчас и

бюрократизма в сложной работе
по организации социалистического

соревнования. Поэтому вопросы

соревнования, его идеологическо-

го обеспечения не сходят с пове-

сток дня партийных собраний, за-
седаний партбюро и парткома. На
заседаниях парткома в 1976 году

обсуждены вопросы «О работе ад-

министрации и местного комитета

ПТУ по организации социалисти-

ческого соревнования в честь XXV
съезда КПСС», «О выполнении. го-

сударственного плана в январе

1976 года», «О работе партбюро
шахты имени С. М. Кирова по

пропаганде материалов XXV съез-

да КПСС», «О работе парторгани-

зации шахты № 3 по мобилиза-
ции коллектива на изыскание и

более полное использование резер-
вов повышения экономической эф-
фективности производства». В
третьем квартале мы предполага-

ем 01бсудить вопрос «О работе ад-

министрации ЛПО «Ленинградсла-
нец» по повышению эффективно-
сти использования основных про-
изводственных фондов на шахте

«Ленинградская».
Надо откровенно признать, что

недостатков, формализма в орга-
низации соревнования у нас еще

немало. Над их устранением мы

настойчиво работаем.
Э. ТКАЧЕНКОВ,

секретарь парткома объедине-
ния «Ленинградсланец».
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ПРАЗДНИЧНО выглядела в тот день

сцена большого зала Дома культуры

горняков. На заднике панно с изображени-
ем В. И. Ленина и его вечно живые слова
«Искусство принадлежит народу». Особое
оживление в зал внесли березки, усилили и

без того приподнятое настроение
хозяев сцены. А ими были само-
деятельные артисты Дома культу-

ры горняков. Это для них по тра-
диции по окончании концертного
сезона устраиваются торжествен-

ные вечера, где награждают тех,
кто принимал активное участие в
работе кружков художественной
самодеятельнооти.

Пригласили на свой вечер уча-
стники художественной самодея-
тельности и зрителей. Заняли на сцене свои
места те, кому предстояло вести торжест-
венную часть вечера, — директор Дома
культуры горняков Ю. Г. Гагавв, художест-
венный руководитель А. Н. Ефремова, го-
сти — заведующий хоровым отделением
Ленинпрадомого Дома художественной са-
модеятельности А. Г. Савельев, заведующая
отделом культуры Сланценокого гориспол-
кома О. В. Салищева.

Вечер открыл Ю. Г. Гагаев. Он сказал,

что минувший сезон был особенным, так

как вся страна готовилась достойно встре-

тить XXV съезд партии. Работники культу-

ры провели немало мероприятий, посвящен-

ных этому событию, и неизменными участ-

никами их были самодеятельные артисты.

Продолжением этих слов прозвучало вы-
ступление А. Н. Ефремовой^ _______________

— Наша художественная самодеятель-

ность, — говорила Александра Никитична,
— приняла активное участие во Всесоюз-
ном фестивале самодеятельного художест-

венного творчества. Для того чтобы участ-

вовать во втором туре, наши хоры, вокаль-

ВАШ   СВОБОДНЫЙ   ЧАС -----------

УЧАТ   СЛОВА
АГОДАРНОСТИ
ные ансамбли, солисты должны были под-

готовить программу из восьми номеров.

Коллективы справились со сложной зада-

чей и успешно выступили на заключитель-

ном концерте второго тура фестиваля.

Заслуженная похвала прозвучала в вы-

сказывании А. Г. Савельева, который отме-

тил, что творческий коллектив Дома куль-

туры горняков выделялся на смотре моло-

дым задором.

О поисках новых форм в работе Дома
культуры говорила на вечере О. В. Сали-
щева.

После приветственных слов, слов благо-
дарности, прозвучавших в адрес самодея-

тельных артистов, первым был приглашен
на сцену фольклорный хор, которым руко-
водит уже многие годы К. А. Худякова.
Он исполнил несколько номеров из своего

богатого репертуара. Затем каждый участ-

ник хора из рук директора Дома культуры

Ю. Г. Гагаева получил подарок. Наиболее
заслуженные участники хора награждены

Почетными грамотами Ленинградского До-
ма художественной самодеятельности.

Следующим непосредственным участни-
ком итогового вечера стала моло-

дежь — вокальный ансамбль
«Гвоздика» и танцевальный кол-

лектив «Калинка». Они тоже по-

казали свое мастерство. Юных
участниц также ждали сувениры,

подарки. Почетные прамоты.

На вечере были поощрены уча-

стники -драматического кружка

В. Мохначев, А. Кустов, В. Пан-
кратов, Е. Пчельников, Е. Куртеи-
ков, В. Якубов и другие. Тепло

приветствовали зрители лауреата первого

и второго туров фестиваля Варвару Шерш-

неву, хор русской песни, который на этот раз

выступал вместе с ансамблем «Гвоадика»

(понемногу стала осуществляться мечта ру-

ководителей А. Н. Ефремовой и А. Г. Еф-

ремова соединить эти два коллектива вме-

сте). Каждому участнику хора также были

вручены подарки, а многим — грамоты До-

ма художествеиной самодеятельности.

На протяжении всего вечера активное

участие принимал в нем духовой оркестр

Дома культуры горняков. И в его адрес

также прозвучали слона благодарности.
Словом, никто не остался в обиде, пото-

му что не может быть не замечен тот труд,

который служит настроению людей.

В. КАРАСЕВА.

НА   ДОЛГИЕ  ГОДЫ!
В эти июньские дни много

писем и телеграмм дриходит
Антонине Александровне Нико-
лаевой. Ей исполняется шесть-
десят лет. По всему Союзу
разъехались ее бывшие учени-
ки, но до сих пор помнят свою
учительницу, до сих пор она
служит им примером во  всем.

..Лосле окончания Лужского
педучилища пришла она снова
в свою родную школу в селе
Торковичи Оредежсиого райо-
на. Трудно было сразу найти
верный тон урока. С улыбкой
вспоминает Антонина Алексаид-
ровна, как в начале преподава-
ния она программу всего учеб-
ного года прошла... за несколь-
ко месяцев. Опыт приходил по-
степенно. Она училась вместе со
своими школьниками. Росло ^ее
преподавательское мастерство.

А положение старшей сестры
в доме, где было еще семеро
братишек и сестренок, сделало
из нее умною и чуткого воспи-

,ла*еля, который при любых об-
стоятельствах может найти
подход к сердцу малышей.

...Грянула война. Она отняла
у учительницы любимое дело.

Фашисты заняли школу в де-
ревне Изори, где тогда Анто-
нина работала. Теперь там бы-
ла казарма для немецких сол-
дат. Дом Антонины сожгли.

Посадив на санки своих детей,
она пешком добралась до

Псковской области, где в одной
из деревень жили родственники
мужа. Тяжкий был это путь
длиною около трехсот километ-

ров. Поначалу настороженно

встретили в деревне жену крас-
ного комиссара (ее муж слу-

жил на Дальнем Востоке).
Немцы грозили суровой рас-

правой за помровительство

семьям солдат. Но их никто не

выдал. Ее природная доброта и
душевная щедрость помогли за-

воевать доверие людей. И, как

прежде, к ней шли за советом,

поддержкой. А вскоре по реше-

нию партизанского штаба в 4
деревне была открыта школа.

Она располагалась на краю де-

ревни Заозерье и была удоб-
ным местом для ночевки пар-

тизан. Днем там занимались

ученики, а вечером находили

Приют связные.

Не было у ребят ни учебни-
ков, ни бумаги. Но это была
советская школа, где дети учи-

ли стихи Пушкина и Некрасо-
ва где вполголоса, но с непоко-

лебимой верой говорили о ско-

рой победе. Антонина Алек-
сандровна имела пропуск для

свободного передвижения по

району. И все добытые ею све-

дения были очень ценными для

партизан.

Весной 1944 года Советская
Армия принесла желанную

свободу.   Антонину   Александ-

ровну послали работать в де-

ревню Котоши в начальную

школу. А с 1945 года она пре-

подавала в различных школах

Дальнего Востока и Забай-
калья, куда переехала по месту

службы мужа. В каких бы
дальних гарнизонах ни прихо-

дилось ей жить, всюду находи-

лось место учителя, работа в

женоовете. И опять — бессон-
ные ночи за тетрадями, педаго-

гические находки и огорчения.

В 1951 году Антонина Алек-
сандровна решила получить

высшее образование и села на

одну скамью с юными студен-

тами в Читинском пединститу-

те. И молодость как бы снова

вернулась к ней. В ее кварти-

ре заавучаля студенческие пес-

ни, смех. Все экзамены сдавала

только на «отлично»: дети дол-

жны  гордиться матерью...

Последние годы Антонина
Александровна работала в шко-

ле-интернате № 1 в Сланцах.
Много прекрасных слов гово-

риши коллеги, провожая ее на

заслуженный отдых. Отмечали
и ее педагогическое мастерство,

и мудрость воспитателя, и

принципиальность коммуниста.
Эти качества не позволяют ей
и на пенсии сидеть сложа ру-

ки. Она постоянно среди ребят,
в курсе педашгичеоких проб-
лем, занята подгагоакой к оче-

редному выступлению перед

учащимися и учителями.

От всех воспитанников хо-

чется пожелать ей бодрости и

неистощимого оптимизма еще

на долгие годы!

Л. АСЛАМОВА.
Е. НИКОЛАЕВ,

учителя.

сч
ЗА

1~1 ЕВЦЫ    вышли
• ' на сцену.    По
двум    рядам    на-

рядно  одетых лю-
дей     прошелесты-

вал,   подобно   ко-

роткому    вспархи-

ванию, |взволнован-  ^

ный шепот.    Жен:   в

щина просила  од-   г 0 8 2 О
ну из подруг, вдви-   ^^^^^^^__

нуться   немножеч-

ко   в     изогнутую     голубо-белую
волну  певческого ряда. Мужчине
показалось,   что  поредевшая    на

этом   концерте    группа   теноров

слишком   растянулась  вправо,    и

стулья,   на которых    им    стоять,

мгновенно передвинуты.

Едва разошелся занавес, взо-

рам певцов открылся... полупу-

стой зал. А перед мцсленным взо-

ром, как на телеэкране при смеще-

нии регулятора частоты кадров,

замелькали врезавшиеся в память

мгновения: увиденное, услышан-

ное... Один очень уважаемый ру-

ководитель предприятия нашего

города сообщил: договорился с

начальником цеха о том, что тот !

несмотря на условия производст-

ва, подменит на вечерние часы для

участия в концерте одного нашего

хориста, без которого трудно петь

всей группе теноров, и добавил:
«А репетирует пусть дома!». (Как
это готовиться дома участнику

пятиголосного хора русской пес-
ни?). И сразу расхотелось просить
этого руководителя посодейство-
вать в распространении билетов
(концерт был платный)... Вспом-
нился приглушенный, доверитель-

ный шепоток подружке на ухо;

«Не говори девочкам, что я в хор

петь пошла — засмеют!».
Концерт, о котором идет речь,

состоялся в рабочий день, и один
из участников хора не пришел:
руководитель   цеха    на    просьбу

И ТАТЬ
ЧЕСТЬ

вор    п о ш а м

ЧИБИСЕНОК. Фотоэтюд Ю.  Терентьева.

подменить его кем-либо в рабочей
смене на время концерта нервно

бросил: «Ты что будешь работать
или петь?!».

Но вот призывно взвились зву-

ки вступления к песне, выпорх-

нувшие из-под кнопочек баянов
амюмпаниаторов и подхваченные
хористами, в мгновение стерли

мелькание тревожных кадров па-

мяти.    -

Д ПОТОМ, после концерта,

■ ■ • " эти горькие, тревожные

мысли снова возникали в памяти

теперь уже надолго и вопроси-

тельно.
Почему, например, на платный

концерт песни (и не только в ис-
полнении художественной само-

деятельности) в Доме культуры
горняков приходит мало народу?
Говорят: «Дома — телевизоры».
Но неужели не интересно послу-

шать, как поет тот, с кем рядом
работаешь? Правда, речь идет не
О тех песнях, что горланят пья-
ные ночью, беспокоя соседей, а ут-
ром приходят на работу и осоло-

вело сидят или слоняются без де-

ла, принося вред и производству, и
себе.

Речь идет о том, чтобы по зову

культорганизатора профгруппы
всей бригадой или сменой прийти
на концерт, а потом поблагода-
рить поющего товарища, догово-
риться о его подмене на время ре-

петиций и на концерты. Догово-
риться и решить организованно;

делать так, как это делают для

тех, кто  учится.

Скажут, нет такого положения.

А почему бы не ввести? Почему
бы участие в художественной са-

модеятельности не включать в

обязательства, в условия социали-
стического соревнования? Ведь са-

модеятельное искусство — дело, в

общем-то, неотложное. И решать

его надо в первичных партий-
ных, профсоюзных и комсомоль-
ских организациях. Тогда они
были бы заинтересованы, звали

бы коллективы на концерты, а

самодеятельность — в цеха, как
это делают на сланцеперерабаты-
вающем заводе, где разработана
стройная система связи профорга-
низации с Дворцом культуры.

Г" ОРНЯКИ могут обиженно
• сказать: «Опять похвала Двор-
цу!». Но войдем в этот раз в те-
му «через другую дверь». Как-то
я -опросил председатели йрофкома
завода А. П. БуглинИну:

—  Как у вас это организовано?
—   У культурно-массовой ко-

миссии завкома и работников
Дворца культуры,- — говорит- она,'

(Окончание на 4-й стр.)

НАШИ КОНСУЛЬТАЦИИ

ЕЩЕ РАЗ О ЛЬГОТАХ

ОТЕЧЕСТВЕННОЙ

И СЕМЬЯМ ПОГИБШИХ
ВОЕННОСЛУЖАЩИХ

В связи с ЗО-летием Победы
советского народа - в Великой
Отечественной войне Централь-
ным Комитетом КПСС и Сове-
том Министров СССР было

принято постановление «О до-

полнительных льготах для ин-

валидов Отечественной войны и

семьям погибших военнослужа-
щих». На основании этого по-

становления Совет Министров
РСФСР утвердил Положение о

порядке предоставления льгот

по опиате жилой площади и

коммунальных услуг инвалн- .

дам Отечественной войны I и

II прупп и семьям погибших
военнослужащих. ■

Согласно этому положению

жилая площадь, занимаемая

инвалидом Отечественной вой- .

ны 1 — II группы или пенсионе-

ром, получающим пенсию за

попнбшего военнослужащего,
оплачивается в размере 50 про-

центов квартирной платы. Это
распространяется и на членов

семей, проживающих совместно

с ним, как находящихся на его

иждивении, так и имеющих са-

мостоятельный заработок.
Скидка а размере 50 процен-

тов с установленной платЬгЦре-

доставляе.тся аа польаав&йие -

.отойЛеяиеш, 'водопроводом ка-

нализацией, газом и электро-

энергией.                                     .

Льготы по оплате жилой пло-

щади и коммунальных услуг

предоставляются независимо от

того, кто из членов семьи яв-

ляется нанимателем жилого по-

мещения.

Льготы предоставляются во

всех домах, находящихся в ве-

дении местных Советов депута-

тов трудящихся, государствен-

ных, кооперативных (кроме
жилищно-строительных коопе-
ративов) и общественных пред-

приятий, учреждений и орга-

низаций.
Льготы по оплате комму-

нальных услуг предоставляют-

ся коммунальными и другими

Предприятиами во всех домах,

находящихся в ведении мест-

ных Советов депутатов трудя-

щихся, государственных, коопе-

ративных (включая жилищно-

строительные кооперативы) и

общественных предприятий, уч-

реждений, а также в домах, на-

ходящихся в личной собствен-
ности граждан. По эксплуата-
ционным расходам на содержа-

ние кооперативного дома скид-

ки не применяются.

Предоставляется скидка ин-

валвдам Отечественной войны
I и II групп и семьям погибших
военнослужащих, прО|Живаю-
щих в сельской местности, Эа
пользование газом в баллонах
емкостью 27 и 50 литров.

Инвалиды         Отечественной
войны всех трех групп имеют

право бесплатного проезда на

всех видах городского пасса--

жирского транспорта (кроме
такси), а также на автомобиль-
ном транспорте общего пользо-

вания в сельской местности в

пределах административного

района  по  месту  жительства.

Льготы предоставляются на
основании единых удостовере-

ний инвалидов Отечественной
воины и на основании удосто-

верений о праве на льготы для

ннваладов, приравненных к ин-'
валидам Отечественной войны.
Инвалиды ОтенесТвенной вой-
ны не имеющие таких удосто-

верений, должны зайти в отдел
социального обеопенения с фо-
токартонкой, 3x4 ом и получить

их в .ближайшее время ..... :

Документом, дающим семье,,
получающей пенсию за попнб-
шего военнослужащего, право
на получение ЛьЫт ' 'йб; Оплате
жилйй ' площади и коммуналь-
ных услуг, является' оправка
отдела социального обеспече-
лня. ., . ; В. СЕМЕНОВ,

зав. отделом, . социального- :

обеспечения.



СЧИТАТЬ ЗА ЧЕСТЬ
(Начало на 3-й стр.)

давняя, ставшая традиционной
система связей. Она опирается на
план экономического и социально-

го развития коллектива предприя-
тия, на коллективный договор, в
которых есть пункты о развитии
художественной самодеятельно-
сти. Есть они в индивидуальных
социалистических обязательствах
работников печного цеха. У них,
а также в отделе технического
контроля с помощью работников
Дворца созданы и действуют кол-
лективы художественной самодея-

тельности. Действуют на заводе
система морального и материаль-
ного поощрения участников само-
деятельных коллективов и их ру-
ководителей, система освобожде-
ния или подмены самодеятельных
артистов на время репетиций и
концертов. Главную роль во всем
этом играют культорганизаторы.
Одна из самых активных А. Е.
Тимофеева  из  печного цеха.

...А шахтеры-кировцы? Не поня-

ли пока руководители этого кол-

лектива того, что «не хлебом еди-

ным жив человек». Почему-то
случилось так, что здесь не под-

держали благих намерений ра-
ботников Дома культуры горня-

ков. Один из них в свое время

вместе с рабочим-профактивистом
поднял на страницах «Знамени
труда» вопрос о повышении роли

культорганизатора. Отдачи ника-

кой. Другие перенесли репетиции

участников самодеятельности не-

посредственно на шахту. Отдачи
никакой: их опять не поддержали
ни в шахткоме, ни в партбюро,
хотя директор Дома культуры

горяков Ю. Г. Гагаев поднимал
этот вопрос, выступая на одном из

партсобраний... Записали в прото-

кол, приняли решение, наметили

мероприятия и... забыли.
На шахте в объяснении такой

позиции можно услышать; «У нас
люди устают: лопата — пока

главный инструмент».

А ведь на этом предприятии,

наверняка еще' есть те, кто пом-

нит, как С. М. Киров после приез-

да в Сланцы прислал первострои-

телям шахты и будущего города

не только продовольствие, инст-

рументы... Прислал фотоаппараты
и балалайку. И как тогда звучала

она! Как создавалась и действо-
вала художественная самодея-

тельность, поднимая людей на ге-

роические подвиги, свершаемые

повседневно в тяжелейших усло-

виях!
С УДЬ УЧАСТИЕ в художест-

" венной самодеятельности на

всех предприятиях внесенным в

социалистическое обязательство
рабочего, служащего, в личный
план специалиста (почему-то твор-
чеством на наших предприятиях

считается   только творчество тех-

ническое), тогда не было бы и та-

кого нетерпимого положения, при

котором отдельные участники са-

модеятельности на репетициях — .

редкие гости, а в концерте на вы-
езде подводят товарищей своей
нетренированностью.

Одним руководителям коллек-

тивов художественной самодея-

тельности, а также культучреж-

дений с этим не справится. Пробо-
вали, к примеру, работники Дома
культуры горняков обратиться к

помощи шахткома профсоюза, но

тщетно.

А транспорт для выезда с кон-

цертом? На рыбалку его всегда

найдут, а художественный руко-
водитель того же культу чрежде-
ния А. Н. Ефремова вынуждена

заниматься этим делом и часто

неуспешно; почти никто из хозяй-
ственников  ее слушать  не  хочет.

...И еще об одном. Сегодня в

Доме культуры — полный набор
инструментов для струнного ор-

кестра. Но так и не удалось, не-

смотря на все старания руково-
дителей Дома культуры, заставить

их зазвучать; нет руководителя.

А как бы звучал в сопровождении

струнного оркестра хор русской
народной   песни!

Подведем итог; настало время,

когда способный к искусству чело-
век должен пользоваться под-

держкой и почетом в своих кол-

лективах, чтоб его успех повсю-
ду считали за честь личную, за

честь коллектива.

И. СТЕПАНОВ.

УСПЕХ
ВЕЛОСИПЕДИСТОВ

В Выборге прошло первенст-
во Ленинградской области по

велосипедному спорту. В со-

ревновании приняли участие

команды 16 городов и районов
нашей области. Велосипедисты
померились силами в индиви-

дуальной гонке на 25 километ-

ров и в командной гонке на 50
километров. Для женщин ди-

станция была короче — соот-

ветственно 10 и 25 километров.

В составе нашей, команды

выступали Валентин Егоров,
Сергей Михайлов, Валентина
Плотникова, Татьяна Владими-
рова (все с завода «Сланцы»),
Виктор Михайлов (шахта «Ле-
нинградская»), Николай Ко-
роткое (шахта № 3).

В индивидуальной гонке Ва-
лентин Егоров занял пятое ме-

сто. После первого дня сорев-

нований (индивидуальная гон-

ка) наши мужчины были в об-
щем зачете на третьем месте,

женщины — на девятом.,

Командная гонка состоялась

на второй день. Здесь велоси-

педисты нашего города доби-
лись большого успеха: впервые

за всю историю выступлений в

областных соревнованиях в

командной гонке мужчины бы-
ли вторыми. Они награждены

жетонами и дипломами второй
, степени областного комитета

по физкультуре и спорту. Жен-
щины в командной гонке заня-.

ли четвертое место.

В командном зачете первы-

ми были велосипедисты Гатчи-
ны, которые на протяжении
многих лет не уступают своего

лидерства. Второе место заня-

ла сборная команда Выборга,
на третьем месте спортсмены

г. Кириши. Наши велосипеди-

сты заняли четвертое место.

Это тоже большой успех сбор-
ной команды города в этих

труднейших соревнованиях.

Надо отдать должное трене-

рам-общественникам Валенти-
ну Егорову и Николаю Корот-
кову, хорошо подготовившим
команду к таким ответствен-

ным соревнованиям.

А. МИХАЙЛОВ,
председатель горкома по

физкультуре н спорту.

ФУТБОЛ: ПЕРвЕНСТвО ОБЛАСТИ ----- —

В ТАБЩЕ-ПЕРЕМЕНЫ
Состоялся' очередной, седьмой

тур первенства Ленинградской об-

ласти по футбол" среди команд

■первой группы. Лидер первенства

— выборгский «Авангард» на сво-

ем поле потерпел поражение со

счетом 0:1 от «Металлурга» из

Волхова и сразу переместился в

турнирной таблице на четвертое

место. И, наоборот, уверенная

победа «Шахтера» над «Белкози-
ном» (Луга) — 5:1 — выдвинула

команду на первое место. Теперь
горняки возглавили турнирную

таблицу. Вслед за ними с одина-

ковым количеством очков идут

«Металлург» (Пикалево), обы-

гравший «Фосфорит» (Кингисепп)
со счетом 2:0 и волховский «Ме-
таллург». За выборжанами на пя-

том месте «Химик». Сланцевчане
на выезде встречались с командой
«Маяк» (Кронштадт) и победили
- 1 3:2. «Селкмаш» (Гатчина) со

счетом 3:2 выиграл на своем поле

у «Зари» (пос. Кузьмолово). «Кн-
ровец» (Тихвин) в гостях нанес

поражение «Воднику» (Петрокре-
пость) — 2:1.

ПОЛОЖЕНИЕ КОМАНД
НА 1  ИЮЛЯ

Команда        ИВНП     М    О
«Шахтер»          6 4 2 — 11—3 10
Сланцы
«Металлург»     7 4 2    1  11—4 10
ПикаЛево
«Металлург»     7 5 — 2 11—4 10
Волхов
«Авангард»       6 4 1    1  13—2   9
Выборг
«Химик»            7 4 12 11—7 '9
Сланцы
«Кировец» -      7 2 3   2 10—10 7
Тихтин
«Сельмаш»        7 3 1    3 9—12   7
Гатчина
«Фосфорит»       7 3 — 4   6—8   в
Кингисепп
«Заря»              7 2 13 9—12   5
Кузьмолово
«Белкоэин»       7 2 — 5 8—18   4
Луга
«Водник»          7 115 6—13   3
Петрокрепость
«Маяк»             7 — 2   5 5—14   2
Кронштадт

И — количество проведенных

игр, В — одержано побед, Н— ни-

чьи, П — поражения, М — соот-

ношение забитых и пропущенных

мячей, О — количество набранных
очков.

Юношеские команды первой
группы сыграли два тура. Турнир-
ную таблицу уверенно возглавля-

ют юноши «Химика». Они в двух

матчах в ворота соперников заби-
ли 9 безответных толов. Неудачно
стартовали юноши «Шахтера»,
проиграв первый матч со счетом

0:2, второй — 2:4.

Наши      детские       футбольные
команды выступали   в  зональных

соревнованиях    на     приз    клуба

«Кожаный мяч».

Команды младшей возрастной
группы 1965 — 1966 гг. рождения

играли в Гатчине. Команда «Хи-
мик» заняла третье место, набрав
одинаковое количество очков с
гатчинцами и .кингисеппцами, но у

соперников лучшее соотношение
забитых и пропущенных мячей.
Команда    «Шахтера»    выступила

слабо и заняла последнее, шестое

место.
В Кингисеппе, проводились со-

ревнования для команд 1963 —

1964 гг. рождения. Здесь с боль-
шим преимуществом одержали по-

беду юноши «Химика». Они вошли

в финальную группу Ленинград-
ской области. Команда «Шахтер»
заняла   четвертое место.

К  СВЕДЕНИЮ
ПЕНСИОНЕРОВ

Сланцевский городской от-

дел социального обеспечения
просит пенсионеров города и

района принять активное уча-

стие на заготовке кормов и

уборке урожая 1976 года.

Участие в сельскохозяйствен-
ных работах не влияет на раз-

мер получаемой пенсии.

Валентине ПОТАШОВОИ
Поздравляем  тебя   с  совершен-

нолетием. Желаем огромного сча-

стья, успехов в учебе и труде.

Мама,   бабушка,  Сизовы.

Тел евидеиие

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ПЯТНИЦА, 2 ИЮЛЯ

11. ,15 — «Народное творче-

ство». Телевиаионное • обозрение.
13^55 — «К Дню работников мор-

ского и речного флота». Програм-
ма документальных фильмов. 14.35
—  Л. Пантелеев — «Пакет». 1 5.05
—  «По родной стране». Казах-
ская ССР. 1 5.35 — Творчество
О. Гончара. 16.20 — Фильм — де-

тям. «Кортик». Телевианонный
многосерийный художественный
фильм. 3-я серия. 17.30 — «Моск-
ва и москвичи». 18.00 — Новости.
18.15 — «Хочу   все   знать». 18.25
—      Премьера документального
фильма «Война окончена — борь-
ба продолжается». 19.55 —

Премьера телевизионного художе-

ственного фильма «Марк Твен про-

тив...». 21.00 — «Время». 21.30 —

Фестиваль искусств «Белые ночи».

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ПЯТНИЦА, 2 ИЮЛЯ
.18.00 — «От 14 да 18». -Про-

грамма для подростков и учаЩих-'
ся ПТУ. Цв. тел. 18.30 — Для де-

тей. «Сказки Мастера-Фломасте-
ра». Цв. тел.' 19.00' — «Ленин-
град». Информационная програм-

ма. 19.20 .,— К. Листов — «Кон-
курс женихов». Музыкальный те-

леспектакль. Цв. тел. 21.00 —

«Драматические актеры на. эстра-

де». Заслуженный артист РСФСР,
артист МХАТа им. Горького Алек-
сей Покровский. Цв. тел. 21.30 —

— «Инспектор уголовного розы-
ска». Художественный . фильм.
23.00 — Новости. Цв. тел.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ПЯТНИЦА, 2 ИЮЛЯ
14.30 — Программа передач.

17.30 — Вечерня-я программа.

17.45 — Матч юниоров по легкой
атлетике; СССР— США. 18.45 —

«Актуальная камера» (на русском

языке). 19.00 — «Детский экран».

«Приключения ослика». 19.30 —

Продолжение матча юниоров по

легкой атлетике. 20.15 — Рекла-
ма. 20.25 — Невыдуманные исто-

рий.

Кино

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 1 июля

— «Порт».- Начало в 17, 19, 21
час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
1 июля — цветной художествен-

ный фильм «Привет, артист!». На-
чало в 17, 19, 21 час. Выступление
ансамбля цыган в Доме культуры

горняков с 1 июля переносится на

5 июля. Билеты действительны.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 1 июля

— новый польский цветной широ-

коэкранный фильм «Потоп». (Две
серии). Начало в 11, 15, 18.10, 21
час. 2 июля — новая цветная ки-

нокомедия «Ау-у!». Начало в 11.50,
14.20, 16.10, ' 18, 20,10, 22 часа.

Для детей. Художественный кино-

фильм «Пеппи Длинный Чулок».
Начало в 10 часов.

КЛУБ «ШАХТЕР». 1 июля —

«Бег одержимых». Начало в 17,
19, 21 час.

ВНИМАНИЮ ГРАЖДАН!
В карьере цементного завода (район Каменка—

Печурки) ежедневно с 15 до 17 часов проводятся

взрывные работы. Радиус опасной зоны по разлету

осколков не менее 300 метров. Находиться в зоне при

взрывах опасно для жизни! Будьте осторожны! Следи-
те за сигналами: при производстве взрывов на мачтах

поднимаются красные флаги и подаются световые сиг-

налы ракетами и звуковые сигналы сиреной.
Будьте внимательны! На границах опасной зоны

выставлены предупредительные надписи. Не заходите

за них!
Администрация.

6—1

СЛАНЦЕВСКОЙ НЕФТЕБАЗЕ

Т Р Е Б,У ЕТСЯ
ПОЖАРНЫЙ.

1—1

Редактор Г. Г. МАНКУНИ

СЛАНЦЕВСКОМУ МЯСОКОМБИНАТУ

ТРЕБУЮТСЯ
ОБВАЛЬЩИК МЯСА,
РАБОЧИЕ НА ЗАГОТОВКУ СЕНА.
Обращаться по телефону № 2-31-02.

3—1

СЛАНЦЕВСКОМУ   КИРПИЧНОМУ ЗАВОДУ

ТРЕБУЮТСЯ
на постоянную работу

ФОРМОВЩИКИ,
КРАНОВЩИКИ.
АВТОКЛАВЩИКИ,
ПРЕССОВЩИКИ (женщины),
ДОЗИРОВЩИК (женщина),
ТРАНСПОРТИРОВЩИК (женщина).
Обращаться по адресу: г. Сланцы,     кирпичный за-

вод, отдел кадров.
3—1

Коллектив шахты имени С. М. Кирова выражает глубокое со-

болезнование Куприяновой Светлане Сергеевне по поводу смерти
отца ГРЕБЕНЮКА Сергея Петровича.

Коллектив работников строительного треста № 63 глубоко
скорбит по поводу смерти ГРЕБЕНЮКА Сергея Петровича и вы-

ражает соболезнование родным и близким покойного.
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