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-----------------   Решения    XXV    съезда    КПСС — в    жизнь!  ——-—

От высокого  качества  работы  каждого

к высокой эффективности труда коллектива!

ЗА   ПОЛТОРА   ГОДОВЫХ
БРИГАДНЫХ  ПЛАНА

В будущем году весь советский народ будет
отмечать 60-летие Советской власти.

Этот большой всенародный праздник каждый тру-

довой коллектив будет встречать производствен-

ными подарками.

Наша комсомольско-молодежная бригада камен-

щиков решила достойно встретить этот замеча-

тельный юбилей. У нас состоялось бригадное соб-
рание. Мы решили всей бригадой встать на 60-не-
дельную трудовую вахту в честь 60-летия Совет-
ской власти и обязуемся за этот период   выпол-

нить полтора  годовых бригад-
ных плана.

Опыт            высокопроизводи-

тельной работы у нас

есть: по итогам за первый квартал нам присвое-
но звание «Лучшая бригада Главзапстроя», а за

полугодие мы заняли первое место среди бригад
каменщиков строительного треста № 63.

Мы, каменщики, призываем все строительные

бригады подразделений треста № 63 встать на

трудовую вахту в честь 60-летия Советской вла-

сти

С. ПЕТРОВ,
бригадир комсомольско-молодежной брига-
ды каменщиков стройуправления № 322.

ЛУЧШИЙ
В ОБЪЕДИНЕНИИ

Коллектив регенератного за-

вода одержал новую трудовую

победу в социалистическом со-

ревновании за досрочное за-

вершение производственной
программы первого года деся-

той пятилетии.

Профсоюзный комитет сов-

местно с администрацией объ-
единения «Красный треуголь-

ник» подвел итоги соревнова-

ния за второй квартал. Первое
место, переходящее Красное
знамя и денежная премия при-

суждены коллективу регене-

ратного завода, который достиг

лучших производственных по-

казателей среди подразделений
объединения.

ВЫСОКАЯ
ВЫРАБОТКА

В кодлективе филиала

швейного объединения «Маяк»
первенство в соревновании

присуждено швейной бригаде
№ 1, которой руководит ма-

стер В. В. Алексеева. Среднее
выполнение норм выработки по

этой бригаде за июнь достигло

123 процентов. Не снижает

она свой^трудовой накал и в

июле. Качество продукции по-,

лучило оценку «хорошо».

В индивидуальном соревно-

вании высоких показателей до-

стигла швея Л. И. Сидельнико-
ва из бригады № 3. Она яв-

ляется резервйсткой и работает
'. на цод^ене, норму выработки

выполняет до 127 процентов.

В совхозе «Сланцевский» лучших результатов на прессова-
нии сена добилось звено, которым руководит опытный механи-
затор Василий Александрович Кузьмин. Как сообщил диспет-
чер совхоза, на &9 июня это звено, в состав которого входят
И. Н. Николаев, работающий на втором прессе, и Н. Д. Сороко-
вой, работающий на граблях, запрессовал 359 тонн сена.

На личном счету звеньевого — 226 тонн.

НА СНИМКЕ: В. А. Кузьмин.
Фото Ю. Терентьева.

23 июля состоялось собрание городского партийно-хозяйствен-
ного актива. С докладом «О выполнении социалистических обяза-
тельств за первое полугодие предприятиями, совхозами, органи-

зациями и задачах по досрочному завершению заданий 1976 года»

выступил второй секретарь горкома партии Л. И. Бурин.

В ЦЕНТР ВСЕЙ РАБОТЫ-

Из   доклада   второго секретаря

горкома    НПСС    Л.   И.    Бури на

ПЕРВОЕ полугодие    стартового   во первичных партийных организа-

; года десятой   пятилетки   про-    ций вопросы улучшения   качества

шло в особой атмосфере, насы-    продукции  держат   .под  постоян-

щенной   напряженным  трудом  по   ным контролем. Сегодня более 95
вышолнению решений XXV съезда   процентов продукции наших пред-

К|ПСС,    еще   раз подчеркнувшего   приятии аттестуется по первой ка-

иоключительно  важную роль нос-   тегории, три вида продукции име-

ледовательцого         осуществления   ют государственный   Знак качест-

экономической     политики ■ партии,   ва.  Усилиями соревнующихся   на

Если говорить о работе промыш-   предприятиях получены дополни-

ленности в первом полугодии, в це-   тельные сотни тонн серы, 12 мил-

лом, то государственный ллар н по   лионов киловатт электроэнергии,

объему производства выполнен на   26 тысяч пар спортивной обуви,'
101 процент. Даполнительнб к   1.678 кубических метров железо-

плану выпушейо различных видов   бетона, 450 тонн мясной и молоч-

продукции на 983 тысячи рублей   ной продукции, на 114 тысяч

при годовых обязательствах Гмил-   рублей швейных изделий. Они ха-

лион 700 тысяч рублей. Больший-   рактеризуют усилия тружеников

ство промышленные цредприятий   города и села, всех тех 12.774 че-

онравилось с принятыми на первое   ловек, которые участвуют в сорев-

иолугодие обязательствами. Это   новании под девизом ленинпрад-

результаты организаторской рабо-   цев за досрочное выполнение зада-

ты партийных, профсоюзных, ком-   ний .10'-й пятилетки,

сомольоких организаций, хозяйст-   ОДНИМ из основных направле-

венных руководителей, конкрет-   1 1 лий работы прадариятий, не-

ный ответ делом трудящихся на   V отъемлвмой чертой социали-

решения XXV съезда партии.           стического хозяйствования являет-

Значительная работа осуществ-   ся экономия и бережливость, по-

лена по развитию транопорта.   этому большинство коллективов

План грузоперевозок железнодо-   в истекшем полугодии предприни-

рожным транспортом выполнен на   мали усилия по снижению себе-
106 процентов.                                   стоимости    выпускаемой    продук-

Выполнена определенная    часть  ции, сохранности социалистической
годовой   программы   строителями,   собственности.
Вое плановые объекты первого по-      Сегодня    мы    обязаны оказать:

лугодия  приняты государственны-   по      итогам    работы    пяти     ме-

ми  комиссиями. При плане ввода   ояцев  только    по    промышленно-

жилья     7.495 квадратных метров   сти города допущен перерасход по

фактически введено    12.964 квад-   себестоимости на  сумму 26 тысяч

ратных метра.                                    рублей.    Ряд    предприятий плохо

Усилилась роль интенсивных   экономит сырье и материалы, тру-

факторов развития экономики —   довые ресурсы. Бережное отноше-

осуществляется определенная ра-   ние к народному добру не стало

бота по совершенствованию управ-   в центре внимания работы обще-
ления и повышению уровня орга-   ственных организаций, руководи-

низации производства и труда,   телей предприятий, каждого уча-

разрабатываются мероприятия по   стника соревнования. Так, на це-

внедрению достижений науки и   ментном заводе затраты на рубль
техники, а также модернизации   товарной продукции выросли до

устаревшего оборудования. Усиле-   73,44 копейки при плане 71,36 ко-

нце роли этих факторов позволи-   пейш, в филиале швейного объ-
ло выполнить план по производи-   единения «Маяк»— до 94,7 копейки
тельности труда на 100,8 процен-   цри плане 93,84 копейки. В целом

та.

План выпуска товаров культур-

но-бытового назначения и хозяйст-
венного обихода за полугодие вы-

полнен на 103 процента, сверх пла-

на произведено этих товаров на

сумму 29,5  тысячи  рублей,      что

обеспечило темпы роста к уровню   или 2,9 процента к плану, комби-
прошлого года. 22 процента.             нате «Стройдеталь» — 122 тысячи

ОДНАКО по итогам работы пер-   рублей, или 4,5 процента к плану,

вого полугодия промышлен-   в филиале швейного объединения
ность города не обеспечила   «Маяк» — 18 тысяч рублей, или

увеличение темпов роста к то.Му   0,9 процента к плану,

же уровню прошлого года. По вы-   П РЕШЕНИИ сложных и ответ-

пуоку продукции темпы составили   К ственных задач, стоящих пе-

98,3 процента, ее 'реализации— 98,6   !• ред городской партийной ор-

процента, производительности тру-   ганизацией в 1976 году, особое ме-

да — 99,7 процента. Среди пред-   сто занимают вопросы дальнейше-

по промышленности затраты на

рубль товарной продукции при

плане 85,6 копейки составляют

85,65   копейки.
В результате общее удорожа-

ние продукции на цементном заво-

де составило    187 тысяч    рублей.

приятии, допустивших снижение

темпов роста по объему производ-

ства промышленной продукции,

кнроичньй " завод (92 процента) ,

консервный  завод   (92  процента).

го развития сельского хозяйства

района. Уже в 1976 году урожай-
ность зерновых запланирована 25
центнеров с гектара, картофеля —

171 центнер с гектара.     На конец

гормолокозавод     (59   процентов),   года необходимо иметь поголовье

комбинат «Стройдеталь»   (94 про-

цента).
Итоги производственной дея-

тельности промышленных предпри-

ятий показали, что отдельные сек-
ретари партийных организаций,
председатели   профсоюзных коми-

коров 7.092 с продуктивностью

3.020 килограммов молока, иметь

суточные привесы 478 граммов.

Продать государству в этом году

18.880 тонн молока, 900 тысяч

штук яиц, 1.050 тонн мяса.

Подведены   итоги работы   сель-

тетов,  хозяйственные   руководите-   ских 'фужеников за первое  полу-

ли не сделали должных   выводов   годие 1976 года.    Выполнен план

из решений XXV съезда КПСС, не   по производству мяса на  107 про-

добились  выполнения     государст-   центов, яиц — на    1 17 процентов,

венного плана в полном объеме   и   план по продаже мяса государству

ассортименте.                                     — на 224 процента, яиц — на 120
Реализацию продукции ниже   процентов. Однако в главном — в

уровня прошлого года имеют 8   развитии молочного животновод-

предприятий, в том числе сланце-   ства — мы имеем существенные

перерабатывающий, кирпичный,   недостатки. Не только с начала

цементный заводы, комбинат   года, но даже результаты работы
«Стройдеталь». Не справились с   в июне оказались ниже ожидае-

планом реализации июня и перво-   мых. Продуктивность молочного

го полугодия кирпичный завод (88   стада начпяая с марта, 1976 года

процентов) и комбинат «Стройде-   продолжает падать по сравнению

таль» (96,8 процента).                      с тем же  периодом прошлого ,го-
На современном этапе ироизвод-   да. Надой  молока от каждой  кО-

ства на первый план должны быть   ровы снизился  на  1   июля* на 166
поставлены    качественные, пйказа-   килограммов,
тёли экономического, роста. Г.'йро!1-   „Имея такую низкую йродуктив-
ской комитет партии,,  болыццнст-   %. .^Окончание на 2-й стр.)
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В центр всей работы— выполнение намеченного
(Начало на 1-й стр.)

ность, опециализированное произ-

водственное объединение «Роди-
на» недополучило 1.166 тонн мо-
лока, то есть план валового про-

изводства молока первого полуго-
дия выполнен только на 87 про-

центов и задолженность по реали-
зации его государству составила
1.248 тонн. Сегодня с полным ос-

нованием можно сказать, что ито-
ги работы животноводов нашего
района в первом полугодии явля-

ются неудовлетворительными.

ПОВЫШЕНИЕ качества про-
дукции животноводства —

основное требование сего-
дняшнего дня. Нельзя оказать, что
в хозяйствах не уделяют внима-

ния этому вопросу, но работа ве-

дется крайне медленно. За первое

полугодие хозяйства потеряли 202
тонны молока из-за низкого жира.
Средний процент жира составил
3,28, товарность молока составила

по фирме 90,1 процента, перерас-
ход молока на собственные нуж-

ды составил 22,9 тонны. Первым
сортом сдано только 33,3 процента

молока.

В настоящее время труженики
сельского хозяйства решают одну

из главных задач. Совхозы ведут

заготовку грубых и сочных кор-

мов для общественного животно-
водства. Объемы заготовок кор-

мов и темпы работы по их накоп-
лению намного ниже темпов прош-

лого года.

Задачей городской партийной
организации и всего актива райо-
на является окончание заготовки
сена и 75 процентов всех кормов к

23 августа, подготовиться к убор-
ке озимых, яровых культур и кар-

тофеля, провести сев озимой ржи

до 25 августа и начать подъем

зяби.
Определенный вклад в комп-

лексное развитие сельского хозяй-
ства нашего района вносят кол-

лективы районного объединения
«Сельхозтехника» и ПМК-15. Эти
организации выполнили в первом

полугодии социалистические обя-
зательства по основным показате-

ле   #ОЯЛа5я    второго    секретаря    горкома   НПСС   Л.   И.   Бурина

Секретарь парткома строитель-

ного треста №63Ю. Ф. АЗАРЕН-
КО. Он отметил, что в 1976 году

задачи, стоящие перед строителя-

ми города, значительно усложии-
лись. Рост программы к уровню

1975 года достигает 24 процентов
и соста^вляет 15 миллионов 163
тысячи рублей. Это заставляет по-

новому решать некоторые органи-

зационно-партийные и хозяйствен-
ные проблемы. Далее Ю. Ф. Аза-
ренко сказал, что первое полуго-

дие для строителей сложилось не-

удачно: план не выполнен. Причи-
ны тому — недостаток рабочих
кадров, недоработки в организа-
ционной и воспитательной работе.
Вместе с тем, подчеркнул Ю. Ф.
Азаренко, не все зависит только
от строителей. Необходимо четкое

планирование программы и рекон-

струкции, и строительства новых
объектов. Многое зависит от во-
время представленной проектно-
сметной документации, которая

сегодня оставляет желать лучше-

го. А это влечет за собой нечет-

кие заказы на оборудование, ча-
стые обои графиков, ^рывы дого-
воров. В настоящее время в тре-

сте разработаны мероприятия по

выполнению постановления бюро
ГК КПСС от 9 июля 1976 года,

что позволит улучшить работу
треста.

Директор цементного завода

Л. Т. ИГНАТОВ. Ол рассказал

об основных итогах производст-

венной деятельности коллектива

за второй (квартал и первое полу-

годие. Л. Т. Игнатов отметил, что

недостатки в работе завода объ-
ясняются срывами поставок глины

и трепела в первом квартале. Ру-
ководство завода принимало все

меры для улучшения поставок, и

если с трепелом проблема решена,

то. с глиной вопрос никак невоз-

можно пробить. Далее директор
завода остановился на организа-

ции соревнования на предприя-

тии. Утвержден штаб, в состав

которого вошли руководители от-

делив я цехов,   передовые   рабо-

лям, добились некоторого улучше-

ния работ. Но наряду с этим по-
прежнему много нареканий посту-
пает от совхозов в адрес районно-
го объединения «Сельхозтехника»
на низкое качество ремонта и об-
служивания оборудования, ма-

шин и механизмов на животновод-

ческих комплексах, на недостаточ-
ное снабжение запасными частями

и другими видами материалов. К
ПМК : 15 имеют претензии по нека-
чественной подготовке объектов и

несвоевременной их сдаче. Эти
предприятия могут и должны ра-
ботать значительно лучше.

ОДНИМ из важнейших факто-
ров интенсивного развития
гграмышленного и сельскохо-

зяйственного производства в де-
сятой пятилетке становится резкое

повышение эффективности освое-
ния капитальных вложеинй. Строи-
телям предстоит по району освоить

капитальных вложений около 90
миллионов рублей. При таких мас-
штабах особенно важно строить
быстро, на современной техниче-

ской основе, сокращать незавер-
шеннее строительство, повышать
качество работ. По итогам работы ■

за первое полугодие все плановые
объекты приняты государственны-
ми комиссиями. Сдано 12.859
квадратных метров жилой площа-
ди при плане 7.495 квадратных

метров.

К сожалению, на этом положи-

тельные примеры выполнения, тех-

нико-экономических показателей в
работе строителей заканчиваются.

План по генеральному подряду за

полугодие выполнен на. 94 процен-
та, в там числе собственными си-
лами—на 96 процентов. Допущено
значительное отставание в освое-
нии капитальных вложений по ос-
новным заказчикам района. За
первое полугодие, по всем заказ-

чикам фактическое выполнение по
генеральному подряду на 1 мил-

лион 58 тысяч рублей ниже плана.
Недостатки в работе строителей
позволяют сделать вывод, что в

строительных    организациях  низ-

кая организация труда, не снижа-

ются потери рабочего времени,

не уделяется постоянного внима-

ния подбору, расстановке и вос-

питавию   кадров.

Говоря сегодня о неудовлетво-

рительной работе строителей, не-

обходимо остановиться и на рабо-
те заказчиков. Далеко не все за-

казчики прониклись чувством от-

ветственности за ведение капи-

тального строительства. Особенно
медленно решают вопросы по стро-

ительству объектов сланцеперера-

батывающий завод «Сланцы» и

фирма «Родина». Планируя капи-

тальное строительство на 1977 год,

необходимо учесть просчеты преды-

дущих лет, не допускать распыле-

ния средств, заранее беспокоиться
о получении проектно-сметной до-

кументации, своевременной переда-

че ее строительным организациям.
Своевременно комплектовать и по-

ставлять на строящиеся объекты
необходимое оборудование.

УСПЕШНОЕ выполнение социа-
листических обязательств все-

ми предприятиями и организа-

циями города во многом зависит

от качества организации работы
всех видов транспорта. Однако в

течение первых шести месяцев

1976 года на трех транспортных

предприятиях только коллектив
погрувочно-транспортного управ-

ления выполнил все основные пла-

новые показатели и социалистиче-

ские   обязательства.

Производственное объединение
грузового автотранспорта теряет
значительные объемы грузооборо-
та и перевозок и из-за нечеткой
работы отдельных клиентов. Так,
руководители комбината «Строй-
деталь», кирпичного завода и не-
которых других предприятий по-

прежнему не принимают эффек-
тивных мер к ликвидации перецро-
стоев транспорта при попрузочно-

раэгруэочных работах, к поддер-
жанию подъездных путей в соот-
ветствующем порядке, а руково-

дители строительного треста № 63

позволяют иногда себе забывать,
что в планы организации строи-

тельных работ любых объектов
прежде всего входит строительст-

во дорог, подводящих непосред-

ственно к этим объектам. В ре-

зультате и по сегодняшний день

на подъездных путях к стройкам
деревни Новоселье выводится из

строя дорогостоящая автотран-

спортная   техника.

Пассажирское автотранспорт-

ное предприятие в прошедшем по-

лугодии выполнило план по пас-

сажирообороту на 101,5 процен-

та, при этом план по перевозке

пассажиров выполнен, только на

99,5 процента, а план доходов —

лишь на 94,6 процента. Не выпол-

нен план роста производительно-

сти труда. Этот результат явля-

ется прежде всего следствием

имеющихся недостатков в- органи-
зации работы технической служ-

бы и службы по пассажирским

перевозкам.

В нашем городе вопросами обе-
спечения железнодорожным тран-

опортом, наряду с ПТУ, занима-

ются все железнодорожные стан-

ции ' и цементный завод. При
острой нехватке железнодорож-

ных вагонов для отгрузки разно-

образных по своему характеру
грузов отдельные предприятия не

обеспечивают своевременной раз-

грузки и погрузки вагонов, доста-

точного развития подъездных пу-

тей и слабо совершенствуют ме-

ханизацию и технологию разгру-

зочных работ, что особенно оказа-

лось на результатах их работы в

тяжелых условиях прошедшей зи-

мы. Так, в январе цементный за-

вод норму времени на простой ва-

гонов превысил в пять раз, слан-

цеперерабатывающий завод — в

четыре раза, комбинат «Стройде-
таль» — более чем в два раза.

РАБОТНИКИ торговли, общест-
венного питания, бытового
обслуживания вложили опре-

деленный вклад в выполнение со-

циалистических обязательств, при-

В    ПРЕНИЯХ    ВЫСТУПИЛИ:
чие. Затем Л. Т. Игнатов подчерк-

нул, что перед коллективом на

второе полугодие стоят серьезные
задачи по ликвидации отставания

и выполнению обязательств перво-

го года 10-й пятилетки. Гото-
вится реконструкция вращающей-
ся печи № 2, выполнение которой
намечено на сентябрь —октябрь. В
стадии окончания установка си-

стемы предварительной декарбо-
•нации сырьевой муки, что создает

предпосылиу значительного увели-;

чения производственных мощно-
стей завода и повышения качест-

ва цемента. Затем Л. Т. Игнатов
остановился на упущениях в дея-

тельности предприятия.

Электромонтер печного цеха за-

вода «Сланцы» В. Д. ГЛАДКИХ.
В начале своего выступления она

рассказала об итогах работы за-
вода за первое полугодие, отме-

тив, что значительное внимание

уделяется качеству выпускаемой
продукции. Для каждого цеха и

установки утверждена норма

коэффициента качества, показы-
вающая, какой процент продукции

должен быть выработан без от-

клонений от технических условий
и госстандартов. Далее В. Д.
Гладких отметила, что на заводе
не налажена ритмичная поставка
кокса. Подводят предприятие и

шахтеры: только за первое полу-

годие недопоставлено 22,3 тысячи
тонн сланца. Ежегодно срываются
графики капитальных ремонтов
батарей. Велики еще потери рабо-
чего времени из-за нарушений
трудовой дисциплины. Над устра-
нением всех недостатков сейчас и

работает коллектив.

Зам. генерального директора

фирмы «Родина» по головному

совхозу Н. В. СИВЕНКОВ. Он
отметил, что совхоз «Родина»
обязался выполнить пятилетку по

основным видам продукции за 4,5
года. Осггановившись на основных

рубежах, которые предстоит взять

в текущем году, Н. В. Сивенков
подчеркнул, что за первое полу-

годие в совхозе проделана   боль-

шая работа, направленная на вы-

полнение взятых обязательств.
Завершен активный сев в лучшие

сроки и с хорошим качеством.

Под урожай 1976 года внесено 60
тысяч тонн органики, на всей пло-
щади сельхозугодий — минераль-

ные удобрения. Слабая кормовая
база, отметил Н. В. Сивенков,-^ос-
новная причина невыполнения
планов и обязательств животно-
водами совхоза, но большое коли-

чество * продукции недополучено
из-за неорганизованности и нека-

чественного отношения к работе
как рабочих, так и специалистов

совхоза. Далее Н. В. Сивенков
остановился на ходе пастбищного
оодержания скота. На 1 июля в

совхозе надои на каждую корову

на 115 килограммов молока мень-
ше, чем за эту же дату 1975 го-

да. Работа предстоит по ликвида-

ции этого «минуса» большая. В
заключение Н. В. Сивенков рас-

сказал о ходе заготовки кормов в

совхозе.

Председатель теркома угле-

профсоюза А. И. ПЕТРОВ. В на-

чале своего выступления он рас-

сказал об организации соревнова-

ния под девизом «От высокого

качества работы каждого — к

высокой эффективности труда

коллектива!». Затем А. И. Петров
отметил, что в объединении «Ле-
нинградсланец» успешно работа-
ют коллективы шахт № 3 и име-

ни С. М. Кирова. Выполняет свои

обязательства ремонтно - механи-

ческий завод. Отметив передовые

бригады, А. И. Петров остановил-

ся на недостатках в работе кол-
лективов. Большинство участков
и бригад на шахте № 3 и особен-
но на шахте «Ленинградская» не

выполнили Планы, из-за чего в це-

лом объединение не выполнило

обязательства по добыче сланца.
Среди причин неудовлетворитель-

ной работы — высокая аварий-
ность с механизмами, не в полном

объеме получено горношахтное

оборудование, нехватка запча-

стей. Сказывается низкая   трудо-

вая и производственная дисципли-

на, Оеобенно плохо работает го-

ловное предприятие — шахта «Ле-
нинградская». Складывается мне-

ние, что пора прекратить экспери-

мент работы этого предприятия

без специального административ-

но-технического аппарата. Без не-

го шахта работать нормально не

может.

Секретарь парторганизации по-

грузочно - транспортного управ-
ления объединения «Ленинград-
сланец» Н. В. НИКОЛАЕВ. Он
подчеркнул!, что партийная орга-
низация уделяет особое внимание

выполнению социалистических обя-
зательств и технико-экономиче-
ских показателей, норм простоя

вагонов по ПТУ. В результате

всех принятых мер коллектив

ПТУ снизил нормы простоя ваго-

нов во втором квартале на 2,7 ча-

са. Далее Н. В. Николаев остано-
вился н а работе свагонами асЛиен -

тов ПТУ, в частности, о недостат-

ках в этом деле на заводе «Слан-
цы», комбинате «Стройдеталь»,
кирпичном заводе в стройтресте
№ 63 и других. В этом году ПТУ
пускает в эксплуатацию северное

кольцо, еще два пути станции За-
водская, что ускорит оборот ваго-

нов.

Зам. председателя горисполко-

ма В. М. ПАВЛОВ. Он остано-

вился на некоторых, результатах

работы животноводов района в

первом полугодии, отметив, что

ни один совхоз не выполнил план.

Основная причина снижения про-

изводства молока — низкая про-

дуктивность дойного стада. За
полугодие надой на фуражную ко-

рову снизился по району на 166
'килограммов. Далее В. М. Пав-
лов отметил, что несколько улуч-

шилась работа по воспроизводст-

ву стада, привел цифры расхода

■кормов на центнер получаемого

молока. Улучшилось в районе со-

держание молодняка . крупного

рогатого скота. В. М. Павлов от-

метил, что из-за низкой жирности
фирма «Родина» в целом потеря-

нятых этими отраслями на теку-

щий год. Их усилиями план това-

рооборота по району выполнен в

первом полугодии на 101,7 про-' {
цента, сверх плана продано про-

мышленных и продовольственных
товаров на сумму 460 тысяч руб-
лей, что обеспечило (рост товаро-

оборота к уровню прошлого года

5,4 процента. При этом коллек-

тив городского торга выполнил

план товарооборота на 101,6 про-

цента, райпо — на 101,5 процента,

комбинат общественного  питания

—  на 104,5 процента.

Добиваясь   все    более, полного

удовлетворения      разносторонних

запросов трудящихся,    предстоит
проделать    значительную   работу -

коллективу горбыткомбината. Со-
циалистические обязательства   за
полугодие не выполнены.    Объем
по реализации бытовых услуг со :
ставил только 97,4 процента. Ком-    •
бинатом  ие обеспечено    выполне-

ние   государственного    плана    по

видам услуг   в , полном   объеме.
Так, по пошиву обуви — 68,7 про-

цента,  .ремЬнту    одежды — 88,5
процента, вязке трикотажных   из-    =.

делий — 84,4   процента,   химиче-    ^
ской чистке и Крашению   одежды
—  84,9 процента, восстановлению

автомобильных шин — 65,7 про-

цента. Имеются жалобы на за-

тягивание сроков выполнения не-

которых видов услуг и качество

работы.
КАКУЮ бы отрасль народного

хозяйства района, товарихци,
мы ни взяли, всюду есть не-

достатки, неиспользованные ре-

зервы производства, которые ха-

рактеризуют наши стиль и формы ,

работы по мобилизации трудя-

щихся на выполнение предначер-
таний партии, социалистических

обязательств 1976 . года. Они
должны быть в центре внимания

каждой партгруппы, цеховой и

первичной партийной организа-

ции, горкома партии, советских
органов, профсоюзных и комсо-

мольских организаций, хозяйст-
венных руководителей, всех тру-

дящихся Сланцевского района.

ла 256   тонн   молока.   Затем   он

остановился   на   ходе   заготовки   /*
кормов, отметив низкие его   тем-    к
пы.

Председатель завкома профсою-
за комбината «Стройдеталь» И. А.
ЗАЙЦЕВ. Он рассказал, что ос-

новные показатели обязательств
предприятием не выполнены.

Серьезные недостатки в использо-

вании оборудования, механизмов

и формоостнастки. Простои обо-
рудования в среднем по комбина-
ту составили 10 процентов балан-
са рабочего времени. На невыпол-

нении обязательств, подчеркнул
Н. А. Зайцев, сказалась недоста-

точная организаторская работа
администрации, партийной и

профсоюзной организаций. В на-

стоящее время принимаются меры
для улучшения работы.

Бригадир животноводства сов-

хоза «Аврора» А. И. МИНИНА.
Она рассказала о том, как сорев-

нование позволяет добиваться вы-

соких производственных показа-

телей. Разработаны условия со- .

ревнования, итоги подводятся на

рабочих собраниях по месяцам, :->
поквартально. Далее А. И. Мини-
на остановилась на достижении
плановых привесов молодняка, на

выращивании которого специали-

зируется хозяйство. В первом по-

лугодии они ниже плана на 60
граммов. Основная причина — не-

удовлетворительно отрабатывает-
ся внутрихозяйственная специали-

зация. Молодняк разных возра-

стов и весовых категорий содер-

жится в одном помещении в груп-

пах от 100 до 200 голов. Плохие
корма тоже сказываются на низ-

ких привесах. Трудности с закуп-
кой молодняка в Выборгском,
Кингисеппском районах. В заклю-' ,

чение А. И. Минина остановилась

на обязательствах, которые пред-

стоит выполнить в текущем году.

*   *   *

Собрание партийно-хозяйствен-
ного актива по обсужденному
вопросу приняло расширенное по-
становление.
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ОБ   Р   А   Щ   Е   Н   И   Е
РАБОТНИКОВ СЛАНЦЕВСКОГО ПАССАЖИРСКОГО

АВТОПРЕДПРИЯТИЯ К ТРУДЯЩИМСЯ ГОРОДА СЛАНЦЫ
Чувство благодарности вызвало у нашего коллектива решение

партии и правительства об учреждении ежегодного праздника —

Дня работника автомобильного транспорта.

Борясь за претворение в жизнь постановления Центрального Ко- .

митета КПСС «Об улучшении перевозок пассажиров автотранспор-

том», коллектив автопредприятия включился в соревнование под ло-

зунгом «Пассажцрам — высокую культуру обслуживания». Г^едо-
вая в 1975 году бригада водителей легковых такси автопредприятия

по почину лужая включилась в 'Соревнование за гарантийное отлич-

ное обслуживание пассажиров. Бригады водителей автобусов взяли

обязательства" довести регулярность движения до 93 процентов, по-

следнюю декаду октября отработать с наивысшей производитель-
ностью труда, не допускать ни одной жалобы и претензии со стороны

пассажиров.

В настоящее время автопредприятие имеет 102 автобуса, -8 легко-
вых такси; обслуживает 12 городских, 10 пригородных'-^ 7 междуго-

родных маршрутов.

Недостатки в работе пассажирского автотранопорта зависят не

только от нас. Плохое содержание автомобильных дорог и город-

ских улиц отрицательно сказывается на техническом состоянии авто-

транспорта. Только по этим причинам за первое полугодие матери-

альный ущерб, причиненный автопредприятию, составил 25 тысяч

рублей. .

С ноября 1975 года автопредприятие перешло на бескассовый ме-

тод обслуживания пассажиров. Услугами нашего транспорта еже-

дневно пользуются 62 тысячи человек. Мы обращаемся к вам, ува-

жаемые пассажиры. Активно включайтесь в борьбу за полноту сбора
выручки, и пусть ваша совесть будет вашим контролером.

Мы призываем всех работников пассажирских автопредприятий
управления «Лвноблтранс» претворять в жизнь лозунг «Нашим пас-
сажирам — высокую культуру обслуживания!». Своим самоотвер-

женным трудом подготовим к Дню работника автомобильного тран-

спорта наши трудовые подарки.

Н. МАКСИМОВ, Н. БЕРЕНЧИК, В. ИВАНОВ,
В. СОЛДАТОВ, Б. ПОТАПОВ, А. ВАСИЛЬЕВ,

И. ПАШКОВСКИЙ, Д. БАРИНОВ, Е. ХРАМЦОВ,
заслуженные работники автопредприятия.

Р ВАСИЛИЕМ ТАРАСОВИ-
***   ЧЕМ       СОЛДАТОВЫМ,
коллегой по труду, заслужен-

ным работником пассажирского
автопредприятия, я хотел бли-
же познакомиться давно. И на-

конец, выкроив время, пошел к

нему  домой.

Разговаривая о том, о сем, я

попросил рассказать его о себе.
Сначала нехотя, будто не же-

лая ворошить прошлое, а затем

увлекшись, поведал он нелег-

кую, но славную трудовую
смдьбу...

-— Родился в 1926 году, —

начал свой рассказ Василий
Тарасович, — в Брянской обла-
сти. В 1933-м прибыли мы в

Сланцы. Мой отец, Тарас Ива-

И С п ы
НА   ПРО

Т АНИЕ
ЧНОСТЬ

нович, строил и осваивал слан-

цевый рудник. Встречайся с

С. М. Кировым. Как партийный
работник помогал формировать
комсомольские оттряды, прибы-
вающие на стройку шахты. Но
вот нагрянула война с бело-
финнами. Отец в должности

комаядира батальона ушел за-

щищать Родину. При штурме
линии Маннергейма погиб.

Мне  тогда было  всего  три-

НА     МОРАЛЬНЫЕ    ТЕМЫ
«Кто не работает, тот не ест» — так говорят в

народе. А они едят, пьют, курят. Более того —

пользуются совхозной квартирой, всеми комму-

нальными услугами.

Отбыв срок наказания в местах заключения,

Юрий Семенов вернулся к родным. До этого Юра
_как-то «забывал», что каждому здоровому чело-
веку положено трудиться, приносить пользу Ро-
дине. Он жил как тунеядец. Юношеские и моло-
дые годы прошли в запое, в жестокой грубости.
А где была возможность, там он прибирал к рукам

чужое добро. Пить-то ведь надо было на что-то.
И вот финал — три года лишения свободы.

...Вернулся, родная деревня Замошье совхоза
«Старопольокий». Необозримые .просторы полей,
лесов — живи, наслаждайся, работай в коллекти-

ве. Тебя там поймут, простят за прошлые прома-

И с токи
Да, все так и есть, как автор

пищет об этой семье. Отец и два
сына пьют почти каждый день по

всякому поводу и без него. Пьют
и ничего не делают, точнее, не за-
нимаются никаким общественно
полезным трудом. Старшему из
Семеновых — Александру Алек-
сандровичу за семьдесят, к тому
же он инвалид, но ни по старости,
ни по инвалидности пенсии не по-

лучает. Почему?
Вот тут-то и следует потянуть

за ниточку и посмотреть, где ее
начало,                                      _

Жил Семенов-старший беспеч-
но, нисколько не задумываясь ни о

настоящем, ни о будущем.
Дети находились под опекой

жены Екатерины Петровны, кото-

рая всю жизнь трудилась и, не-
смотря на свой преклонный воз-
раст, продолжает работать и сей-

час. А глава семейства сбивал
шабашки и, что зарабатывал, тут
же пропивал до последней копей-
ки. В семью -г- ни гроща. Как-то
еще по молодости после очеред-
ной попойки свалился в канаву —

не то простудил, не то повредил
ногу... И вот — инвалид.

У Александра Александровича,
несмотря на свои 72 года, нет ни

одного дня производспвенного
стажа. Естественно, закон в таких

случаях не гарантирует обеспе-
ченную старость. В свое время

взять бы и поступить ему на

предприятие, в колхоз или совхоз,

трудиться добросовестно. Семенов
избрал иной путь. Он седьчана:м

оказывал мелкие услуги: кому

крышу починит, кому дрова рас-

колет. В виде «благодарности за

труд» неизбежно выступала зло-
получная бутылка. Семенов этим
широко пользовался. И не год,
не два, а фактически всю жизнь.

Когда же ватуралыюй платы
ему казалось мало, он наяимался

куда-нибудь в повременщики и

снова пил... Пил много и до тех

пор, пока хватало денег. А .затем

снова какой-нибудь случайный
заработок, и опять запой. Словом,
побочный промысел для Семено-
ва-старшего стал главным в жиз-
ни.                                      .

Ну ладно, Семенов — стар.

Сыновья же шаг в шаг шли по

стопам своего родители, во всем

подражали ему. Разница только в

том, что Семенов-старший не си-

дел в тюрьме за хулиганство, а

Юрий (ему 25 лет) буквально не-

давно вернулся из мест не столь

отдаленных.

Владимир старше Юрия. Ему
за тридцать. Крепкие, здоровые и

сильные, братья нигде не рабо-
тают. На что живут? На те же

средства, на какие существовал
отец. Побочный заработок, ша-

башничество — основная статья

их доходов. На систематические
пьянки, разумеется, ее не хвата-

ет. Но отец и сыновья уже знают

укоренившийся «этикет», который,
к сожалению, еше и до сих пор

бытует в деревне: помог   в   чем-

хи, если этого, конечно, заслужишь своим трудом,

поведением.

Но Юрий рассудил по-своему: зачем работать,
пусть мать работает, хотя ей уже под семьдесят.

Здоровый, сильный человек и после отбытия сро-

ка даже не помышлял о труде. По отношению

сельчан стал проявлять хулиганские действия^
угрозы.

Все жильцы шестнадцатиквартирного дома воз-

мущаются поведением Юрия Семенова. В кварти-
ре, в которой он живет, всегда шумно, часты дра-

ки. Старая мать в это время находит пристанище

у сельчан. А они — три бездельника: отец. Юра и

его старший брат Владимир — гуляют, отмечают

очередную «халтуру» — распиловку дрои соседу
или еще что-нибудь.,. А потом начинается мордо-

бой...
(Из письма в редакцию).

либо — ставь бутылку.
Пьяные братья учиняют в семье

драки. И тогда особенно туго при-

ходится ик старой матери. Она
вынуждена уходить из дому —ча-

сто глубокой ночью.

Нормы жизни, правила челове-

ческого общежития ' и поведения

не возникают у человека сами по
себе. Они передаются, воспитыва-

ются. А значит кто-то должен

быть их носителем. Таким носите-

лем — только дурного тона и

'совершенно не свойственного
для советских людей — в

данном случае явился отец Юрия
и Владимира А. А. Семенов.

В одинаковой мере сожаления

достойна традиция, вошедшая в

наш обиход из далекого прошло-

го, — одаривать человека, сделав-

шего услугу, водкой. Конечно,
трудно обойтись людям без взаим-

ных услуг, но ведь это вовсе не

значит, что за них надо расплачи-

ваться спиртным. Житейская
практика знает немало видов

реакций на доброту: обычное спа-

сибо, теплое рукопожатие и т. д.

И если бы вое это не подменя-

лось стаканом водки, то меньше

было бы шабашников, подобных
Семеновым, а вместе с ними та-
ких жизнеиных трагедий.

А. МИХАЛОВ.

надцать лет. Окончив пять

классов, пошел работать. Два
лета пас коров. Не успели вы-

сохнуть слезы на глазах мате-

ри — новая беда: началась Ве-
ликая Отечественная война.
Нашу семью эвакуировали в

■ ГорьКовскую область. Едва го-

степриимные хозяева приютили

беженцев, как я начал работать
сначала прицепщикам на трак-

торе, а через год, изучив маши-

ну, полноправным трактори-

стом. А позже окончил курсы и

получил удостоверение тракто-

риста второго класса.

Тревожные шли вести с по-

лей сражений. Я и мои сверст-

ники каждую свободную мину-

ту обивали пороги военкомата

в надежде на комиссара, кото-

рый наконец вручит долго-

жданную повестку для отправ-

ки на фронт. Пришла и моя

очередь. Это произошло в кон-

це 1943 года. Мне тогда еще и

восемнадцати лет не исполни-

лось. Матери — гцре, а я неска-

занно был рад: рассчитаюсь, ду-

маю, за смерть отца, за пору-

ганную  советскую земли.

...Пришел         долгожданный
мир. Но оставалась еще мили-

таристская Япония. Я попадаю

в Маньчжурию. И здесь про-

изошел со мной интересный
случай, который едва не стоил

мне жизни. Сколько уже лет

црошло с тех пор, — глубоко
затянувшись табачным дымом,

говорит Василий Тарасович,
— а до сих пор не могу забыть
этого случая. Хоть плачь, хоть

смейся! А дело было так...

Возле гарнизона, где мы

стояли на отдыхе, росла куку-

руза трехметровой высоты. С
харчами было не то чтобы уж

слишком плохо, но вдруг захо-

телось полакомиться початка-

ми. Только зашел в кукурузу,
присел,, как передо мной два

японца — вражеская разведка.

Японец, что стоял в шаге от

меня, жестом приказывает

поднять руки вверх. А я не то-

НАШИ    КОНСУЛЬТАЦИИ

О   ПРИОБРЕТЕНИИ  МОТОКОЛЯСОК
Некоторых читателей газеты интересует   порядок   получения

мотоколясок для инвалидов труда.

Инвалидам труда первой и

второй групп от общего забо-
левания для получения мото-

коляски необходимо иметь сле-
дующие документы: справку

ВТЭК с указанием диагноза

заболевания и в какой коляс-
ке инвалид нуждается, (от
горсобеса, беля   пенсионер   не

работает, направление на

ВТЭК; личное заявление инва-
лида на получение мотоколяс-
ки; акт обследования матери-

ально - бытового положения
семьи с отражениями всех
источников доходов (зарплата,
пенсия и др. доходы всех чле-
нов   семья).   Если   пенсионер

проживает в селе, акт состав-

ляет сельский Совет.
Инвалидам труда от общего

заболевания мотоколяски вы-

даются за наличный расчет;

при тяжелом материально-бы-
товом положении может быть
■предоставлена скидка до ^0
процентов или как исключение
—бесплатно (решает облсобес) .

Стоимость мотоколяски 1000
рублей. Обучение вождению
мотоколяски бесплатно. Срок
обучения 26 дней.

В. МАКАРОВА,
и. о. заведующего отделом
соцобеспечения.

=  ТРУДОВАЯ СЛАВА
роплюсь, прнквдываю в уме:

поДИиЗийсь в полный рост —

прикончат ■ без Щума, к это-
му они, самураи, приучены.

На счастье, автомат висел у

меня на груди. Смотрю в глаза

японцу — дескать, сейчас вста-

ну, тот ждет. И еще беда:
не знаю, сколько их —два, три,

десять? Вижу одного и чувст-

вую: за его спиной еще кто-то.

А, думаю, будь что будет. Де-
лаю вид, что хочу встать. Мол-
ниеносно кладу руки на авто-

мат, выпускаю длинную оче-

редь. Японец падает. Сзади
офицер с перекошенным от зло-

бы лицом хватается за кобуру.
Короткой очередью попадаю

ему в кисть. Пистолет выпада-

ет, и японец поднимает руки.

Так я и привел его в штаб...

За плененного разведчика ме-

ня представили к ордену Крас-
ной Звезды.

-— Окончилась и эта война,—
продолжал Василий Тарасович,
—   но еще почти пять лет со-

стоял на службе в армии. Стар-
шиной в части служил. А в

1950 году, как раз под Новый
год, прибыл в Сланцы «на

гражданку». Устроился рабо-
тать в автопарк. Начальником
его в то время был Иван
Дмитриевич Запутряев.

Начал трудовую жизнь сле-

сарем, затем бригадиром зоны

среднего ремонта. А колда на-

учился гайки как следует кру-

тить, потянуло меня на маши-

ну. Освоил ЗИС-5, затем во-

дил ЗИЛ-585, а в 1961 году

сел на автобус. И вот уже ше-

стнадцатыГГгод перевожу лю-

дей...

...В раскрытое настежь окно

душно и влажно дышит июль.

Даже воробьи, которые до это-

го бесцеремонно ссорились на

подоконнике из-за крошек хле-

ба, забились в кроны тополей и

Притихли.

А мне еще и еще хочется

слушать неторопливое повест-

вование этого обычного совет-

ского человека, голова которо-

го обильно посыпана серебром
еще со времен войны. Я знаю

что Василий Тарасович на-

гражден мирным орденом

«.^нак Почета», многими юби-

лейными медалями. Я прошу

показать эти 'нафады.

Он встал со стула, прошел в

соседнюю комнату и через не-

которое время положил на стол

две кумачовые  коробочки. -

—   Не перепутать бы! Вот
эта, кажется, моя. А эта — же-

ны, Нины Ивановны, — потеп-

левшим голосом, с гордостью

говорит он.— Двадцать пять лет

работает она на молочном заво-

де, со дня его основания. По-
лучил я орден, а через некото-

рое время такой же орден по-

лучает она. Мне — Юбилейную
У-едаль, и ей. В общем, поровну

—  и слава, и заботы, и горе, и

радость.

—   Василий Тарасович, а де-

ти где?

—   Дети при деле. Валюша,
старшая дочь, замужем. Жнйет
и работает фельдшером в Зеле-
ног^рске. Младшая Светлана—
на четвертом курсе технологи-

ческого института. Сейчас на

практике.

Моя мать-старушка живет

тоже здесь, в Сланцах. И еще

хочу добавить: до сих пор жив

оддинарец отца — Громов
Иван. Только вот беда — от-

чество его запамятовал...

...Я ухожу от Василия Тара-
совича с ощущением особой
привязанности к этому челове-

ку. Нины Ивановны в это вре-

мя не было. Но, даже не видя

ее, у меня сложилось такое
мнение об этой семье, как о

людях, о которых говорят: «лю-

ди с чистой совестью».

В. ДУД И н,
рабкор.

НА СНИМКЕ: В. Т. Солда-
тов.

Фото Ю. ТерентЫва,



В ПОХОДЕ.
Фотоэтюд А. Сычева.

ЛЮБИ  И  ЗНАЙ  СВОЙ   КРАЙ

С ЧЕМ ПОЗНАКОМЯТ
ТУРИСТСКИЕ ТРОПЫ

Лучшая пора года — лето.
Отгремели звонки в учебных
заведениях, начались массовые
отпуска у трудящихся. Исполь-
зуйте это время для более пол-
ного знакомства со своим кра-
ем. Пройдитесь туристскими
тропами. Они закалят ваше
здоровье, расскажут много ув-
лекательных историй.

В Сланцевском районе экс-
курсанты, туристы и другие
любители родного края могут
познакомиться с целым рядом

исторических памятников и па-

мятных мест.
В районе более чем в 15

местах имеются Курганы. Мест-
ные жители называют их соп-
ками, могильниками, иногда по
незнанию их происхождения —

братскими могилами периода
войны со шведами.

Наши курганы — это одиноч-

ные захоронения XI —XV ве-
ков. Некоторые почти сравня-

лись с землей, многие хорошо
заметны. В конце прошлого
столетия и в начале этого кур-
ганы раскапывались специаль-
ными археологическими комис-

сиями. По найденным там ос-
таткам керамики, предметам

быта ученым определили, к ка-

кой национальности и веку от-

носятся эти курганы.

У деревень Гусева Гора, За-
мошье, Криуши, Куклина Гора,
Кушела, Патреева Гора — сла-
вянские курганы. Племени водь

принадлежат курганы у Го-
стии, в Малой Руе, Больших
Полях и Горбове. Есть курга-
ны, отнесенные к смешанным

народностям. Это у Малых
Полей, Ольгина Креста и Ку-
ричка. Пожалуй, без большой
ошибки можно утверждать, что

только там в те времена и жи-

ли наши предки.

Старинные каменные кресты,
которым тоже уже несколько

столетий, находятся в Сижно,
Попковой Горе, Руе, недалеко

от бывшей Столбовской цер1к-
вн.

По преданию у деревни Руя
находится кладбище воинов
Шереметьевского отряда Пет-
ровского войска. Недалеко от
деревни Казино сохранились

остатки деревянного моста, так-

же относящегося к временам
Шереметьевского похода.

Красивые живописные места

у озера Долгое, в районе Ново-
сельского сельсовета. Представ-

ляют интерес бывшие культо-

вые постройки — церкви в Ста-
рополье, Столбове, Заручье.
Самой древней постройкой в

Сланцевском районе является

церковь Архангела Михаила в

деревне Сижно. Дата ее по-

стройки относится учеными к

XVI— XVII векам.

В историю гражданской вой-
ны вошла деревня Попкова Го-
ра. Тут в 1919 году части мо-

лодой Красной Армии вели бои
с белогвардейскими частями. В
этой деревне был захвачен в

плен бывший генерал царской
армии, перешедший на сторону

революции, Александр Панфа-
мцрович Николаев, казненный
в мае 1919 года в Ямбурге, ны-

не Кингисеппе. В Попковой Го-
ре на братской могиле красно-

гвардейцев стоит гранитный
обелиск — памятник павшим в

боях с белобандитами.

Если пройти по реке Долгой,
то можно встретить интерес-

ные сооружения — плотины и

хатки бобров. Эти редкие цен-

ные животные вот уже не-

сколько лет живут здесь. Охо-
та на бобров запрещена.

В районе Загривского сель-

совета есть поросли редкого в

наших краях дерева — карель-

ской березы. Одним словом, в

районе найдется много интерес-

ных мест, если заинтересовать-

ся его историей.
Д. СМОЛЬСКИЙ,
краевед-любитель.

Редактор Г. Г. МАНКУНИ

Татьяне Васильевне
ТИМОФЕЕВОЙ

Поздравляем с уходом на за-
служенный -отдых; -Желаем креп-

кого здоровья, большого, семейно-
го счастья. ^Благодарим за добро-
совестный ^руд.

Коллектив    котельного    цеха

ТЭЦ.

Фаине Федоровне
ЗОЛОТОВОЙ

Поздравляем-. с юбилеем.-. Жела-
ем. .крепкого здоровья, и всех жиз-

ненны^ благ.  .-

Ломинкины,   Петровы.

Галине СЕМЕНОВОЙ
Поздравляем с восемнадцатиле-

тием. Желаем   счастьй' и радости.
Микрюковы.

Телевидение

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

СУББОТА,  31   ИЮЛЯ

9.30 — «Выставка Буратино».
Цв. тел. 10.00 — «Для вас, роди-

тели!». 10.30 — Концерт. Цв. тел.

11.00 —.На XXI летних Олимпий-
ских играх. Цв., тел. 13.00— «Рас-
сказы 9 художниках». Заслужен-
ный ху&дажник РСФСР В. Иванов.
Цв. тел. 13.25 — «Движение без
опасности». Цв. тел. 13.55 — Кон-
церт. Цв. тел. 14.35 — «Содруже-
ство». Тележур.нал. Цв. тел.    15.05
—  «Приключения Незнайки и его

друзей».- Телевизионный мульт-

фильм. Цв. тел. 15.40 — П. Чай-
ковский. Фрагменты из музыки к

балету «Щелкунчик». Цв. тел.

16.00 — «Здоровье». Цв. тел. 16.30
—  «В мире животных». Цв. тел.

17.30 — «Человек. Земля. Вселен-
ная». Цв. тел. 18.15 — На XXI
летних Олимпийских играх. Цв.
тел. 19.55 — Телетеатр миниатюр

«13 стульев». Цв. тел. 21.00 —

«Время». 21.30 — Кинопанорама.
Цв. тел. 23.00 — Поет Р. Янг (Ве-
ликобритания). Цв. тел.

ВОСКРЕСЕНЬЕ,  1  АВГУСТА

9.30 — «Будильник*. Цв. тел.

10.00 — «Служу Советскому Сою-
зу!». Цв. тел. 11.00 — На XXI
летних Олимпийских играх. Цв.
тел. 13.00 — «Сельский час». 14.00
—    «Музыкальный киоск». Цв.
тел. 14.30 — «Книжная лавка».

15.15 — «Сегодня — Всесоюзный
день железнодорожника». Цв.
тел. 15.30 — «Концерт-вальс». Цв.
тел. 16.25 — «Приключения Не-
знайки и его- друзей». Телевизион-
ный мультфильм. Цв. тел. 17.00 —

«Клуб кинопутешествий». 18.15 —

На XXI летних Олимпийских иг-
рах. Цв. тел. 21.00 — «Время».
21.30 — Концерт, посвященный
Всесоюзному дню железнодорож-

ника. Цв. тел.

ПОКАЗЫВАЕТ        ЛЕНИНГРАД

СУББОТА,  31  ИЮЛЯ

17.00 — «Интервью-76». На воп-

росы телезрителей отвечает глав-

ный инженер Управления бытово-
го обслуживания населения В. А.
Шестериков, Цв. тел. 17.20 —

«Еще раз про любовь». Цв. тел.

18.20 — Дли детей. «Маленький
джигит». Фильм-концерт. Мульт-
фильм. Цв. тел. 19.00 — «Ленин-
град». Информационная програм-

ма. Цв. тел. 19.30 — «Александр
Борисов». Фильм-концерт. 20.30 —

Концерт для железнодорожников.
Цв. тел. 21.00 — Документальные
фильмы «Новь таежной реки»,

«Златочекан». Цв. тел. 21.30 —

«Айрик». Художественный фильм.

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 1  АВГУСТА

16.30 — «Для дома, для семьи».

Тележурнал. Цв. тел. .17.00 — Иг-
рает ансамбль «Серенада». Цв.
тел. 17.25 — «Стадион». Спортив-
ная программа. Цв. тел. 17.55 т 1 -

«Сказки Андерсена». Премьера
телевизионного фильма. Цв. тел.

19.20 •— Для школьников: «Тре-
нер»., Художественный фильм.
20.40 — «Молчание в Ярвенпяя».
Концерт популярной классической
музыки из произведений Яна Си-
белиуса. 21.10 — Документаль-
ный фильм. Цв. тел. 21.30 —«Поет
Э. Пьеха». Концерт. Цв. тел. 22.30
— «Неделя голубого экрана».

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

СУББОТА,  31   ИЮЛЯ

11.00 — На XXI летних Олим-
пийских играх (из Монреаля).
16.25 — Вечерняя программа.

17.30 — «Ритмы, ритмы».   Музы-

кальный фильм. 17.40 — «Мон-
реаль олимпийский». 17.55 — «Чи-
тая книгу природы». 18.15 — На
XXI летних Олимпийских играх

(из Монреаля). 19.55 — Реклама.
20.00 — «Сокровища старины».

20.15 — «Юпитер». 21.30 — «Ак-
туальная камера». 22.00 — Поль-
скин художественный фильм «По-
дозреваются все». 23.30 — «Мон-
реаль олимпийсгаий».

ВОСКРЕСЕНЬЕ,  1  АВГУСТА

8.55 — Программа передач.

11.00 — На XXI летних Олимпий-
ских играх (из Монреаля). 14.00
— Художественный телефильм
«На заре туманной юности». 15.05
«Дедова дорога». 16.25 — Вечер-
няя программа. 16.30 — «Мони-
тор». 18.00 — «Стоп-кадр 1946».
18.15 — На XXI летних Олимпий-
ских играх. 21.30 — Выступает
ансамбль «Вирмализод». 22.00 —

Воскресная программа «АК».
22.45 — «Монреаль олимпийский».

Кино
ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.

30 июля — новый цветной широ-

коэкранный фильм «Преступление».
Фильм первый -^ «Нетерпимость».
Начало в  17,  19.15, 21 час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 30 июля

— новая цветная широкоэкранная

кинокомедия «Большие гонки».

(Две серии). Начало в 10, 12.45,
15.30, 18.15, 21 час. 31 июля ■—

«Большие гонки». (Две серии).
Начало в 12, 15, 18.15, 21 час.

КЛУБ «ШАХТЕР». 30 июля —

«Любовь земная». Начало в 17, 19
часов.

С 1 АВГУСТА 1976 ГОДА

ИЗМЕНЯЮТСЯ СРОКИ
ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ неработающим пенсионерам.

Срок выплаты устанавливается со 2-го числа каж-

дого месяца по 19-е — в городе и со 2-го по 17-е — в

селе.                                            _

В городе переносится выплата пенсий со 2-го числа

на 7-е и с 21 —22-го —на 2-е число. Для проживающих

по улице Октябрьская и в доме № 14 по улице Чкало-
ва — с 9-го числа на 11-е, а с 20-го числа — на 9-е.

2—1

СЛАНЦЕВСКИИ  МЕЖСОВХОЗНЫЙ ЛЕСХОЗ

ПРИГЛАШАЕТ
УЧАЩИХСЯ для прополки питомника лесных

культур у д. Борки.и Рожки. Доставка автобусом лес-

хоза. Оплата труда по сдельным расценкам.

Обращаться по адресу: Комсомольское шоссе, дом

№ 78. Телефон № 2-26-75.
1—1

СЛАНЦЕВСКОМУ
РАЙОННОМУ УЗЛУ связи

ТРЕБУЮТСЯ
на постоянную работу

ОПЕРАТОРЫ почтовой связи,

ПОЧТАЛЬОНЫ.
2—1

жилищно-коммунальной конторе
строительного треста № 63

СРОЧНО ТРЕБУЕТСЯ
ЭЛЕКТРИК (для работы в Лучках).
За справками обращаться по адресу: ул. Маяков-

ского, 22. Телефон № 4-13-85.
.   -2—2

ХЛЕБОКОМБИНАТУ

ТРЕБУЮТСЯ
КОЧЕГАРЫ,
ЭЛЕКТРОМОНТЕР,
ПЛОТНИКЕ
ПЕКАРИ (женщины).

2—2

СЛАНЦЕВСКОМУ ЛИНЕЙНОМУ
УПРАВЛЕНИЮ АВТОМОБИЛЬНЫХ ДОРОГ

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ
ЭЛЕКТРОМОНТЕР,
СЕКРЕТАРЬ-МАШИНИСТКА (на временную ра-

боту).
Обращаться по адресу: Комсомольское шоссе, дом

№ 21. Телефон № 2-29-82.
3-1
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