
Сегодня — День фивнультурнина

ПРАЗДНИК СИЛЫ И ЗДОРОВЬЯ
Сегодня в тридцать седьмой раз отмечается Всесоюзный день

физкультурника — всенародный смотр физической подготовлен-

ности трудящихся нашей страны.

Нынче он проводится в обстановке политического и трудового

подъема советского народа,' направленного на выполнение планов

первого года десятой пятилетки. Знаменателен этот год и тем,

что состоялись XXI Олимпийские игры, которые вылились в яр-

кий спортивный праздник всей планеты и завершились блестя-
щим успехом посланцев Страны Советов.

Сегодня вместе со всеми праздник спорта отмечают и физ-
культурники нашего города. Более десяти тысяч человек различ-

ных возрастов объединены в пятьдесят коллективов физкульту-
ры. Под флагом спортивного общества «Труд» выступает 12
крупнейших коллективов физкультуры, в обществе «Спартак» —

14, в сельском обществе «Урожай» — 8, «Трудовые резервы»

представляет коллектив ГПТУ-15, в городе и районе — 15 школь-

ных коллективов физкультуры. В их распоряжении стадионы,

футбольные поля, волейбольные, баскетбольные и городошные

площадки, спортивные залы. Оборудованы детские спортивные

площадки. Коллективы физкультуры располагают достаточным

количеством    спортивного    ин

вентаря и оборудования. В
зимний период в городе рабо-
тают прокатные базы коньков,

катки для массового катания

на коньках, площадки для иг-

ры в хоккей. Для юных спорт-

сменов в ДЮСШ есть отделе-

ния бокса, спортивной и худо-

жественной гимнастики, легкой
чтлетики и шахмат, где учатся

спортивному мастерству более
пятисот ребят.

Для организации массовогс
1тдыха трудящихся многн-

!р€дприятия имеют базы отды

ха, используемые для спортив

ой работы. В коллектива)

жзкультуры проводятся зим

(ие и летние спартакиады к

оревнования го различные

тдам спорта.
В городе и районе ежегодно

готовится более трех тысяч

значкистов ГТО и столько же
спортсменов массовых разря-

дов. Так, в первом полугодии

коллективами         физкультуры
подготовлено 10 спортсменов

первого разряда, 2.100 спорт-
сменов массовых разрядов,

1.085 человек сдали нормы
комплекса ГТО, более двухсот
— получили звания спортивно-
го судьи и инструктора-общест-
венника. Умело организуют
физкультурно - массовую и
спортивную работу среди тру-
дящихся и детей на заводе
«Сланцы», шахте № 3, в гор-
торге, ГПТУ-15, школах и дру-
гих коллективах.

Сборные команды коллекти-

вов физкультуры, доброволь-
ных спортивных обществ при-
нимают активное участие в

чемпионатах и первенствах

Ленинградской области.

Большую помощь коллекти-

вам физкультуры оказывают

активисты, которые передают

свой опыт молодым спортсме-

нам, не жалея ни сил, ни лич-

ного времени, и заслуживают

высокой похвалы. Это И. А.
Ильин, Е. И. Пригожий, А. И.
Лутовинов, Е. И. Пискунов,
Н. П. Коротков, Аг Т. Михай-
лов, В. Н. Леонтьев, А. Ф.
Мерницкий, М. И. Гусейнов,
В. С. Артамонов, А. Л. Кузне-
цов, Л. Я. Березин, А. Сычев,
С. Мальченко, О. А. Ярощук,
В. М. Винокурова, Т. И. Мох-
начева и многие другие.

И все же занятия физиче-
ской культурой в городе не но-

сят массового характера. Ни-
зок еще уровень спортивного

мастерства. Слаба материаль-

ная база многих коллективов

физкультуры. Стадионы «Хи-
мик» и «Шахтер» не пригодны

для проведения квалифициро-
ванных соревнований и спор-

тивных праздников. Они не

стали центрами физкультурной
и спортивной работы. В городе

нет стрелкового тира, плава-

тельного бассейна. Одна из
главных причин этого — недо-

оценка некоторыми профсоюз-
ными организациями физиче-
ской культуры как важного
средства коммунистического
воспитания трудящихся, мед-

ленное укрепление ее матери-

альной базы.

Главный девиз физкультур-
ных организаций в десятой пя-

тилетке «Массовость, ма-

стерство, здоровье — высоко-

производительный труд». И
хочется верить в то, что к сле-
дующему празднику спорта

недостатков будет значительно

меньше.

Пролетарии   всех   стран,   соединяйтесь!
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ШНЦЕВЧАНЕ ПРИН
Приветствие Генерального сек-

ретаря ЦК КПСС Л. И. Брежне-
ва кубанским хлеборобам, патрио-

тический подъем, направленный на

увеличение производства продук-

ции, вызвали поддержку и одобре-
ние не- только ■ в сельскохозяйст-
венных коллективах, но и у трудя-

щихся промышленности. На всех

предприятиях принимаются допол-
нительные и повышенные социали-

стические обязательства по досроч-

ному завершению планов первого

года десятой пятилетки.

Ионсервный завод

ИМАЮТ ПОВЫШЕННЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
Регенератный завод     Цементный завод

НАМЕЧЕНО: выпустить сверх

плана 4.000 килограммов резино-

технических изделий вместо 3.000
килограммов, - намеченных ранее;
снизить себестоимость продукции

на 70 тысяч рублей вместо 15 ты-

сяч; получить сверхплановой при-

были 100 тысяч рублей вместо 30
тысяч; освоить 2 новых артикушо-

фасона спортивной, обуви; выпол-

нить заказы сельского хозяйства
по изготовлению запчастей к 10
декабря, на пять дней раньше на--

меченного прежде срока.

НАМЕЧЕНО: выполнить годо-

вой план реализации дродукции к

29 декабря, реализовать ее сверх

плана на 155 тысяч рублей.

Хлебокомбинат

НАМЕЧЕНО: выпустить сверх-

плановой продукции на 90 тысяч

рублей вместо. 20, намеченных ра-

нее; реализовать — на 90 тысяч

рублей вместо 80 тысяч; получить

20 тысяч рублей сверхплановой

прибыли вместо 10 тысяч.
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Навстречу Дню шахтера

РАБОТАЮТ
СТАБИЛЬНО

«Дню шахтера — достойную
встречу!» — под таким девизам

трудится в августе коллектив

шахты № 3. В отличие от преды-

дущих месяцев нынче все коллек-

тивы горных участков выполняют

суточные планы. За Ы" дней авгу-

ста выдано на-гора 1.254 тонны

сверхпланового  сланца.

Лучших показателей достиг

коллектив участка № 2: у него до-

быто сверх плана с начала теку-

щего месяца 912 кубометров гор-

ной массы, на участке № 1 '-&
277 сверхплановых кубометров,
на участке № 3 — 274.

В августе устойчиво работают
добычные бригады. Бригада А. Н,
Петрова с участка № 2 выдала на-

гора 862 сверхплановых кубомет-
ра горной массы, А. И. Смирнова
с участка № 1 — 594, Н. 3. Ха-
тунцева с участка № 3 — 346.

Перевыполнили декадный план

бригады проходчиков И. И. Стони-
са и А. П. Севастьянова.

ВПЕРЕДИ —
УЧАСТОК № 11

На шахте «Ленинградская» за

первую декаду августа лидирует в

соревновании коллектив участка

№ 11, который выдал на-гора 800
кубометров сверхплановой горной
массы.

■В соревновании среди добычных
бригад наивысших показателей до-

стигла бригада А. В. Семенова,
где добыто сверх декадного плана

1.000 кубометров горной массы.

Бригада В. А. Юдчица с участка

№ 2 выдала 500 сверхплановых

кубометров.
Рекордной выработки за декаду

достигла бригада проходчиков

И. И. Марина: у нее сверх плана

пройден 51 погонный метр горных

выработок.

Н АМ ЕЧ Е Н О : план по выпуску

хлебобулочных изделий выполнить

к 24 декабря и выработать дополни-

тельно 150 тонн изделий на сум-

му 31 тысяча рублей; реализовать
дополнительно к годовому плану

продукции на 26 тысяч рублей;
снизить себестоимость продукции

на 5 тысяч рублей й получить 145
тысяч рублей сверхплановой при-
были; освоить три новых вида из-
делий; продукцию выработать
только первой категории,
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Лесокомбинат
НАМЕЧЕНО: перевыполнить

план первого года десятой пяти-

летии по производству промыш-

ленной продукции на 150 тысяч

рублей; реализовать ее сверх го-

дового плана на 80 тысяч рублей.

КОРМА— ЗАБОТА ГЛАВНАЯ

Вся трудовая жизнь Вольдемара Эсса связана с совхозом
«Аврора*. Отсюда направляли его на курсы механизаторов.
Сюда он вернулся после службы в рядах Советской Армии. В
октябре 1973 года коммунисты хозяйства приняли В. Эсса в

свои ряды.
Нынче он работает в звене по сенокошению. Молодой ком-

мунист и здесь, как на всех других работах, которые ему по-
ручали, трудится добросовестно, перевыполняет нормы выра-

ботки. В. Р. Эсс — активный дружинник и участник художест-
венной самодеятельности.                         Фото Ю. Терентьева.

„ВСЕ УШЛИ НА ЛУГА"
Обратившись ко всем коллек-

тивам хозяйств фирмы «Роди-
на» с призывом ускорить тем-

пы заготовки кормов и поддер-
жав почий тосненцев и приозер-

цев, полеводы и механизаторы

совхоза «Аврора» принимают
меры к тому, чтобы до начала
массовой убории хлебов выпол-

нить планы накопления фура-
жа.

Как уже сообщалось в

«Знамени труда», первая брига-
да,   руководимая В. Шиляной,

К СВЕДЕНИЮ    СЕКРЕТАРЕЙ    ПАРТОРГАНИЗАЦИЙ     И
ПОЛИТИНФОРМАТОРОВ

Очередной семинар политинформаторов по международным
вопросам состоится 17 августа 1976 года в зале заседаний .горко-
ма   КПСС.                                                                     '.-:•:■■

Начало в 17 часов.
Отдел пропаганды и агитации горкома КПСС.

на днях полностью завершила
косовицу сеяных трав. Близка
к окончанию этой работы и

третья бригада. Механизаторы
опешат до 15 августа убрать
окошенные травы. Одни из них

стогуют и прессуют сено, дру-

гие закладывают сенаж.

Вот уже несколько дней под-

ряд пустуют кабинеты совхоз-

ной конторы. На их дверях ко-_

роткая надпись: «Все ушли на

луга». М и 12 августа, напри-

мер, в копнении и стоговании

сена приняли участие 25 работ-
ников управленческого аппара-

та.        '   .

Конно-ручные и семейные
звенья до конца ударного ме-

сячника обязались окосить, уб-
рать, и сдать совхозу еще по 3
тонны сена.

М. АЛЕКСЕЕВ.

ХРОНИКА
КУЛЬТУРНОЙ
Ж И 3 н и

е

Присвоено
высокое звание

; В Министерстве культуры
РСФСР вышел приказ о при-

своении звания «народный лю-

бительский» коллективам худо-

жественной самодеятельности
Областей, краев, автономных
республик Российской Федера-
ции.

По Ленинградской области
звание «народный' самодеятель-

ный театр» присвоено . драма-

тическому коллективу Лужено-
го городского Дома культуры,

«любительский (народный) му-

зыкальный коллектив» — ан-

самблю песни и танца Выриц-
кого Дома культуры Гатчин-
ского района.

Звание «народный самодея-

тельный театр кукол» получили

творческие коллективы Выборг-
ского городского Дома культу-

ры и ПОГТКОВОГОРСКОГО
ДОМА КУЛЬТУРЫ СЛАН-
ЦЕВСКОГО РАЙОНА.

Вечер отдыха
В начале июля на помощь

мелиораторам ПМК-13 приехал

строительный отряд «Квант»
Ленинградского механического

института. Молодежь не толь-

ко работает, но и с пользой
проводит свое свободное время.

Недавно студенты подготовили

вечер отдыха для жителей де-

ревни Гостицы, а также посел-

ка • районного объединения
«Сельхозтехника» и провели

его в местном Доме культуры.

На вечере выступила студен-

ческая агитбригада.

По разным

маршрутам

Почти каждый субботний и

воскресный день отправляются

из Сланцев экскурсионные ав-

тобусы. Они везут трудящихся

наших, предприятий в Таллин,
Ригу, Псков, Ленинград.

В это воскресенье экскур-

сионную поездку совершат ра-

ботники Сланцевского узла свя-

зи. Им предстоит познакомить-

ся с городом Пушкином, его

стариной.

В ансамбле —

новый состав

Заслуженной любовью поль-

зовался у цементников инстру-

ментальный ансамбль «Сюр-
приз», в составе которого была
рабочая молодежь этого пред-

приятия. Он был постоянным

участником всех заводских ве-

черов и концертов. Но для

юношей наступила пора служ-

бы в Советской Армии, и на
смену старому составу пришел

новый. Руководит коллективом

токарь электроцеха Юрий Бре-
ков. Юноши решили продол-

жать хорошую традицию за-

водского ансамбля.
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ПО  РОДНОЙ СТРАНЕ

О

ТАТАРСКАЯ АССР. Ниж-
некамский нефтехимический
комбинат — предприятие с

полным циклом переработки
нефтяного сырья. За девятую

пятилетку оно увеличило вы-

пуск нефтехимической продук-

ции почти в десять раз. На
комбинате получают самые

дешевые в стране синтетиче-
ские каучуки, некоторые из

них по своим достоинствам
превосходят           натуральный.
Около- восьмидесяти процентог

каучука выпускается с госу-
дарственным Знаком качества

В этом большая заслуга ком-
мунистов предприятия. Они
организуют социалистическое

соревнование в цехах, сменах

и бригадах, мобилизуют кол-
лектив на досрочное освоение
проектных мощностей, повыше-
ние эффективности, улучшение

качества.

НА СНИМКЕ: готовая про-

дукция —синтетический каучук

в брикетах на конвейере.

Фотохроника ТАСС

ТУГОПЛАВКИЕ
КРИСТАЛЛЫ
Крупные зерна молибдена —

диаметром до сорока милли-
метров — «проросли» в кри-

сталлизаторах физико - техни-

ческого института Академии
наук Узбекистана. Получить
такие монокристаллы тугоплав-

ких металлов — давняя мечта

ученых. Решить задачу таш-

кентским физикам помогла

установка для электронно-лу-

чевой капельной плавки, соз-
данная в институте электро-

сварки имени Е. О. Патона.

Исследования показали: кри-

сталлы обладают совершенной
структурой.         Предложенная
учеными методика открывает

возможность для получения

крупных монокристаллов и из

других тугоплавких металлов.
(ТАСС)

ТОН   ЗАДАЮТ
КОММУНИСТЫ

За долгие годы работы стар-
ший оператор коммунист Вера
Яковлевна Мишина научилась
владеть многими смежными
профессиями. Будучи бригади-
ром, умело организует труд

людей на выполнение плано-
вых заданий. Бригада работает
исключительно дружно, с увле-

чением. К трудолюбивому кол-
лективу и успех приходит. С
начала года бригада, руково-

димая В. Я. Мишиной, пять
раз занимала первые места

среди смен установки. По ито-
гам второго квартала ей при-
суждено первенство среди смен

завода «Сланцы».
— С Верой Яковлевной лег-

ко работать, — говорят рабо-
чие. —За любое дело она прини-

мается с огоньком и всегда до-
ведет его до конца. Бывает
что непонятно, всегда разъяс-
нит, научит. И рабочий день в
творческом труде проходит

незаметно.
На установке по производ-

ству битума, мастик и смоло-
хоаяйства     работает     девять

коммунистов, и все они актив-

ны как в труде, так и в об-
щественной жизни. Секретарь
партийной организации Вален-
тина Тимофеевна Бибич в кол-

лектив пришла сравнительно

недавно, а профессию операто-
ра отделения смолохозяйства
постигла в тонкостях. Участни-
ка Великой Отечественной вой-
ны Алексея Петровича Вихро-
ва по праву считают ветераном

производства. И его общест-
венный труд также приносит

немалую пользу. У него очень

ответственные поручения —

заместитель командира народ-

ной дружины, председатель

группы народного контроля.

Старший оператор Николай
Васильевич Кукинов, будучи
политинформатором, знакомит

рабочих с событиями в стране

и за рубежом.

На коммунистов равняются
все члены коллектива установ-

ки. В социалистическом сорев-

новании идет борьба за успеш-

ное выполнение высоких обя-
зательств. К   примеру, в отде-

лении смолохозяйства бригада
Людмилы Петровны Щегло-
вой, не раз занимавшая первые

места, и теперь не снижает, а

еще больше увеличивает  темп.

Деловой настрой, поддержи-

ваемый коммунистами и обще-

ственностью установки, спо-

собствует производительному

труду. Не случайно в мае и

июне коллектив установки по

производству битума, мастик

и смолохозяйства вышел побе-
дителем в соревновании среди

цехов п установок сланцепере-

рабатывающего завода «Слан-
цы». План июля по производ-

ству битума тоже выполнен на

120 процентов, мастики БЛК —

на 129,9 процента. Сверх зада-
ния выпущены сотни тони ка-

чественной продукции на сум-

му 34.000 рублей.

Недавно поступило не менее

приятное сообщение. Коллек-
тиву установки во втором

квартале по итогам социали-
стического соревнования с род-

ственным коллективом комби-
ната имени В. И. Ленина
г. Кохтла-Ярве .присуждено

первенство и переходящий
вымпел.

П. БУШАГИН,
наш обществ, корр.

ТРУДОВОЕ ЛЕТО
СТАРШЕКЛАССНИКОВ

«Альтаир», «Ритм», «Кентавр»
— так назывались трудовые ком-

сомольско-молодежные лагеря.

Старшеклассники работали на по-

садке и прополке турнепса и ка-

пусты, на объектах мелиорации.

Ребята построили спортплощадку

для Выскатской школы, заготови-

ли 30 кубометров дров.

Кроме трудовых дел, они про-
вели большую общественно-поли-
тическую и военно-патриотиче-

скую работу в отрядах. Все на-

долго запомнят встречи с участ-

никами Великой Отечественной
войны, поездку в спортлагерь в

Пенино, экскурсии на фермы и в

ремонтные мастерские совхозов,

где познакомились с профессиями
механизатора и животновода. Ком-
сомольцы выпускали свои стенга-

зеты, проводили интересные и со-

держательные    политинформации.
Молодежь летом не скучала:

после трудового дня ребята вы-
ступали с концертами агитбрига-
ды, волейболисты состязались с
местными командами, горели ком-
сомольские костры, звучали пеони.

В начале сентября состоится

слет участников комсомольско-мо--

лодежных лагерей.
Н. ИВАННИКОВА,
наш обществ, корр.

ОПЫТ И ЗНАНИЯ-МОЛОДЕЖИ
йомощь    в' этом оказал

сотрудник       Ленинград-
ского НИИ образования
взрослых     АН      СССР
М.   Ф. Зарецкий,    неод-

■ На   цементном,     регенератном,   возрасте до 28 лет. Совет настав-  вой и Е. П. Кузьминой взяли шеф-   нократно выступающий перед на-
сланцеперерабатывающем заводах,   никое из шести человек (председа-  ство над отстающими    доярками,   ставниками по  различным вопро-
в объединении «Лениифадсланец»   тель     Е. А. Сипович — юрискон-   которые  нарушали  трудовую      и   сам воспитания работающей моло-

и ряде других   предприятий наше-   сульт)   руководит работой  47 на-   производственную        дисциплину,   дежи. Однако посещаемость  этих
го города шефство кадровых рабо-   ставников, за которыми закрепле-   Главный акономист совхоза «Слан-   семинаров была не всегда    хоро-
чих над молодыми осуществляется   но 123 .молодых рабочих. За девя-   цевский»   В.   А.   Баранова   взяла   шей.
с 1965 года. Наряду с индиви- тую пятилетку на завод принято шефство над молодым специали- Опыт свидетельствует о том, что
дуальным воспитанием широко около 850 молодых людей, что со- стом Н. А. Рубиной — бригадиром индивидуальное шефство над мо-

применяютоя и такие важные фор- ставляет 17,4 процента от общей фермы Втроя, которая работает лодыми рабочими дает наиболь-
мы, как создание «омсомольско- численности работающих. Взять первый год. Наставником моло- шие результаты в сочетании скол-

молодежных бригад, коллективное такой характерный пример. Л. А. дежи является и А. И. Кузьмин — лвктивными формами наставниче-
шефство        над       молодежными   Егорова   —  бригадир      швейного   зав. машинным дворам,     который   ства, когда на молодежь действует

участка, пришла на завод в   1968
году в качестве швеи-мотористки.

звеньями, ученическими производ-
ственными бригадами и  т. д.

Опыт, практика многих коллек-
тивов убедительно свидетельству-
ют, что современное наставничест-
во в корне отличается от простого
шефства прежних лет, цель кото-
рого в основном сводилась ^ крат-
ковременной помощи новичкам    в

овладении трудовыми    навыками.                                          „. Г ит.гг.

В наши дни наставники ставят пе-   Ее наставникам была Л. А. Ьод-   Н. И. Ьсронов   выполняет норму
ред собой и успешно решают более   риева, которая воспитала не один   на   130—1150 процентов,    стал от-

НАСТАВНИЧЕСТВО

ПРОБЛЕМЫ,   П Р А

•    ОПЫТ,

КТ И К А

сложные воспитательные задачи.

Сейчас на цредприятиях нашего
города и в совхозах района насчи-
тывается 684 наставника, почти
половина из них — коммунисты и
комсомольцы. 315 человек имеют
законченное среднее образование,
353 рабочих, 107 инженерно-

техничеоких работников. В объеди-
нении «Ленинградсланец» 98 на-
ставникюв, на заводе «Сланцы» —

97, на цементном заводе — 50,
регенератном — 47, в совхозах —

59, в строительных организациях

— 43 и т. д.

уже свыше 15 лет работает в сов-   коллектив бригады, смены,  участ-

хозе. Его воспитанник тракторист   ка,      где царят   взыскательность,

дисциплина, взаимная ответствен-

ность, товарищеское сотрудничест-

во' и взаимопомощь. Нередко мо-

лодые люди не связывают свое бу-
дущее с уже имеющейся професси-
ей, не удовлетворены свое№ рабо-
той, не видит ее общественного
значения, без чего она кажется не-

интересной и тягостной.
Не хотел работать каменщиком

в СУ -322 и выпускник     ГПТУ-15
Владимир   Калимаокин,    нарушал

Таких примеров можно привести   тоудоьую    и     .производственную

много. У наставников родилось не-   дисциплину,.,    пока    не   попал   в

мало новых эффективных форм и   бригаду знатного строитеям Д. П.
методов    воопитання     молодежи,   Курчанова.      Теперь он неплохой

...................    К0Т0 Р ые   У 0110 " 1110 исп^ьзуются  в   П р ОивВ|01 дСТВвнник . наставник Н. Т.
мольце^,  5 коммунистов. 9 удар-   ^Г™ 6 п^й^Т60^ В На,ШеМ   А »5ХИЙав из ПМК-1102 помог стать

городе и районе. Все большее рас-   на правильный путь Павлу Дени-
пространение получают   договоры   С ову, полюбить свою    профессию,

или товарищеские соглашения,     в   продолжить учебу в ШРМ. С 1947

которых  фиксируются     взаимные   Г од а работает на хлебокомбинате

обязательства воспитателя и  вое-   н. Ф. Гольцева.  В 1974 году она

питанника. Для   учебы наставни-   стала наставником молодежи.     В
ков на предприятиях

десяток молодух рабочих, ставших личным механизатором
хорошими производственниками.

А в 1972 году Л. А. Егорова сама
стала бригадиром и наставником

и теперь передает свое мастерство
Девушкам, воаглавлиет молодеж-

ную бригаду, в которой 19 комсо
}, 5 коммунистов,

няков коммунистического труда.

Бригадиры-наставники молодеж-

ных бригад Т. А. Карпова, Г. В,
Каранкевич, Л. А. Егорова сорев-
нуются между собой, перенимают

все лучшее друг от друга. Хоро-
шими наставниками зарекомеядо- ,            , ,

вали себя и Г. Ф. ФрЫженкова -   ТТ ^'^ ^..^^Ъ Т™а ™:   многочисленные прогулы из филиа-

стала наставником молодежи,
проводятся   ее практике был такой случай. За

За прошедшие пять лет в ряды   Ържтт  формовочного    участка,   "А    °* Н0Г0 | чСШ^л? а    На ^п^Д  ла швейного объединения «Маяк»
рабочего     класса   нашего города   в    п  Леднева   —   прессовщица.   '' с^лан1Щ »-  Ч  ,,:ллу съез Д КП^Ь   была уволена  К.  Она   поступила

влилось более 2.000 юношей и де-   д  ^ Новикова

ПО    СЛЕДАМ     НАШИХ    ВЫСТУПЛЕНИЙ

„БОЕВАЯ  ЗАДАЧА ДНЯ"
■На корреспонденцию, опубликованную под этим заголовком в

номере 130, в котором также отмеяались факты плохой организации
работ на лугах, директор совхоза «Сланцевский» б. А. Чижов сооб-
щает следующее:

«Сейчас приняты меры по ускорению темпов заготовки сена и
других кормов. Укомплектован крупный отряд по закладке сенажа и
силоса. На косьбу и уборку Трав на сено привлечено местное насе-
ление, имеющее скот в Личном пользовании. В мобилизации оказы-
вают помощь Пелешокий и Загривский сельские Советы»,

........        бригадир сорти-   о6   ОСНОВЯЬ1Х направлениях,   фор-   на хлебокомбинат. Нина Федоров
вушек. Чтобы каждый из молодых   ровочно-утаковочного отделения и   ^ и «Р^с™ 3 * коммунистическо-   „а взяла над ней шефство, вояче-

людей как можно скорее освоился   другие.                                               V? вошитания молодежи»  (Л. И.   жи помотала девушке. И та в на-

в трудовом коллективе и стал ак-                                                              Милова — лектор общества «Зна-   стоящее   время  хорошо  работает,
тивным и сознательным тружени-      На  цементном  заводе  работает   ние»);     2) Обмен опытом работы   не прогуливает

ком и гражданином,     в трудовых   270 молодых рабочих, из них  189   лучших наставников. В январе на      Иногда    спрашивают:      «Когда

коллективах проводится   с   моло-   комсомольцев. И здесь наставники   заводе «.Сланцы» состоялся празд-   Л1у1Ч1Ш е начинать наставничество?»,

дежью    большая    воспитательная   помогают молодежи ковать трудо-   ник  «Трудовые   подарки  химиков   Опыт  подтверждает: чем раньше,

работа.    Наставник помогает но-   вые успехи. Один из лучших на за-   XXV   съезду  партии».     На   нем   твм лучше Хорошо бы наставниче-

вичку войти в новый для него кол-   воде рабочих педагогов — элект-   подведены итоги   смотра-конкурса   жую работу начинать еще до за-

лектив, осмотреться   и осмыслить   ромонтер по ремонту   электрообо-   за звание «Лучший наставник мо-   В од ОКой проходной.   Сегодняшние
найти свое   рудования   С Ф. Яковлев.     Пре-   лодежи».      Это звание присвоено

красным наставником    зарекомен-   3. Я.   Перовой   из    цеха   камер-

довал себя молодой   токарь     ре-   ных печей, В. П. Стрепетову — из

моятно-механичеокото цеха Влади- , рвмонтно-механичеокого   цеха     и

мир Васильев, который   вырос на   другим.

заводе от ученика    до передового      В 1975 году создан     городской.

опытного токаря. Ь свое время его   совет наставников. В течение года   знают о рабочих профессиях. Пора
наставником   был   М. Л. Хитрик.   работала школа     наставников по

Коммунист В. Васильев занимает-   особой     проирамме,     сочетающей

. оя и большой   общественной   дея-   теоретические вопросы с абсуЖде-
* теиьностью, избран председателем   „нем   лрактичеокого   опыта.     На

цехового комитета  профсоюза.         крупных  цредприятиях      созданы

Движение    наставничества под-   свои школы наставников.
хвачено и в совхозах района.     В      Но одной    из острых   проблем,   венниками. Прочные шефские узы
совхозе «Старопольский»   слесарь   возникших в связи с широким раз-  должны связать предприятия и с
А. П. Михайлов взял шефство над   витнем   наставничества,   является   ШТУЛб, индустриальным   техни-
мояодым механизатором В. Лебе-   организация их учебы.    Учитывая  кумом, которые поставляют моло-
девым. И сейчас Володя выполня-.  необходимость знаний основ педа-
ет норму выработки на 105 и бо-   готики и психологии, грродской ко-
лее процентов.    Передовая доярка   митет партии организовал   серию
Н. А. Иванова (ферма Кологриво)    семинаров в школе    наставников,

совместно   с лучшими   доярками   на которых прочитан цикл лекций
фермы Е. А. Зубовой, Н. С. Ветро-   по этим дисциплинам.      Большую

происходящее вокруг,
место в цехе, бригаде, звене, по-
чувствовать себя нужным, рав-

ным.
К примеру, на регенератном за-

воде работает 1.508 человек, кз

них 468 —  молодые рабочие     в

школьники —будущее 'Промышлен-

ных предприятий, строек, сельско-

хозяйственного производства. Од-
нако они Подчас недостаточно

четко представляют себе труд на

современном  производстве,    мало

на предприятиях нашего города
организовать уче1бно-производст-
венные участки, где старшекласс-

ники мопли бы изучать современ-
ную технику и технологию, усло-
вия труда, общаться с производст-

дые кадры в промышленность на-

шего города.
А. СЕРГЕЕНКО,

председатель городского сове-
та наставников, инструктор

ГК КПСС.
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■ РАЗВИВАТЬ И СОВЕРШЕНСТВОВАТЬ
ГОСУДАРСТВЕННОЕ СТРАХОВАНИЕ

Председатель рабочего комитета совхоза «Старопольский*
Т. П. Кузнецова вручает вымпел победителю социалистического

соревнования среди механизаторов хозяйства за пятидневку прак-

тиканту из Бегуницкого СПТУ Николаю Огурцову. 1

Как   вас   обслуживают?

ЧЕГО ХОТЯТ ПАССАЖИРЫ?
Ежедневно читатели газеты обращаются за советом, помощью,

просят ответить на интересующие вопросы. За последнее время в ре-

дакционной почте участились жалобы на обслуживание пассажиров

в автобусах.

«Мы сели в автобус маршрута
№ 92,   следующий в Сланцы,   —

пишут А. Карху и Ю. Лаврентьев.
— Подали водителю три рубля

(проездные билеты на этом марш-
руте продают в автобусе). Одна-
ко шофер вернул деньги, объяс-'
нив, что нет сдачи.

Через несколько минут в салон
вошла контролер. Выслушав объ-
яснения, взяла деньги и пошла к
водителю. Мы думали: сейчас все

уладит, принесет билеты и сдачу.

Контролер принесла... квитанции

о взыскании штрафа».
По-своему вроде контролер и

права: обнаружила в автобусе
безбилетных пассажиров, оштра-

фовала. К этому ее обязывает
служебный долг. Но здесь не-

сколько иной случай. Прежде
чем оштрафовать, контролер вни-

мательно выслушала ребят, по-

шла наводить справку у шофера.
А уж он-то мог сказать, как бы-
ло... Но это чисто пассажирские

рассуждения. А как считают сами,

автотр анспортники?
Зам. начальника пассажирского

автопредприятия П. П. Антонов
сообщил в ответе на письмо:
«Виноват в данном случае води-
тель А. Иванов. При выезде в на-

ряд он обязан был получить в
кассе билеты, разменную монету.

Взять у пассажиров деньги, вы-
дать билеты, а на следующих

остановках — отдать сдачу. Он
этого не сделал и грубо нарушил
инструкцию».

А. Иванов давно не ездил по
этому маршруту, а на тех, кото-
рые он обслуживает, введен бес-
кассовый метод. Забыл, что .на
сельских маршрутах иной поря-
док? Память ведь не все удержи-
вает. В таком случае надо было
заглянуть перед рейсом в «Инст-
рукцию шоферу».

И инструктажи водителей, на-
верное, тоже следует проводить
чаще. Правда, каждый четверг в
автотранспортном предприятии
«проводятся собрания водителей,
на которых разбираются жалобы
пассажиров и другие недоразу-
мения». Вот и это письмо было
обсуждено в .коллективе.

Мы не зря завели речь об инст-
руктаже. В нем нуждается не
один А. Иванов. Сельский житель
решил воспользоваться правом

льготного проезда в автобусах,
предоставленным инвалидам Ве-
ликой Отечественной войны со-
гласно постановлению ЦК КПСС
и Совета Министров СССР. К со-
жалению, дежурная по вокзалу
А. Никитина этого постановления

не знала и потребовала купить
билет, на 30 минут задержала от-
правление автобуса, испортила
человеку настроение, заставила
обращаться с жалобами в различ-

ные организации.
Шофер, контролер, дежурный —

бус ходит редко. Наконец он по-

казался, но прошел мимо останов-

ки, хотя был совершенно пустой».
Об этом написал в редакцию

В. Окуне в.

Если бы это — единичный слу-

чай, его можно было не прида-

вать огласке. Но, как сообщает в

ответе П. П. Антонов, «подобные
случай с некоторыми водителями

происходят».

А, собственно, почему они про-

исходят, если водители не имеют

на то ни малейшего права? Это
ведь владелец собственной авто-

машины может «не повезти». А
шофер автопредприятия —• на ра-

боте. Он обязан возить всех пас-

сажиров независимо от личных

симпатий или антипатий.
«Я провожала в Гдов мужа и

дядю, — пишет наша читательни-

ца Афанасьева. — Купила для

них два билета. Однако уехать

мои родственники не смогли. Де-
журная А. Никитина не пустила

их в автобус, заявив: поедет толь-

ко один. В результате билеты
пропали, потеряно время, испор-

чено настроение».

На письмо т. Афанасьевой ре-

дакция получила ответ. В нем со-

общается: «Указанный факт дей-
ствительно имел место. Дежурная
А. Никитина поступила непра-

вильно. Тов. Никитина возместит

Вам стоимость одного билета».
Напрашивается вопрос: а поче-

му одного? Речь в письме шла о

двух пассажирах. И потом, до че-

го же все просто получилось: лю-

дей обидели, испортили им наст-

роение и хоть бы извинились. Воз-
местили стоимость билета, и все.

Перечисленные письма дают по-

вод для серьезного беспокойства.
Чего хотят пассажиры от работ-
ников автотранспорта? Чтобы в

автобусе было уютно, чтобы у

шоферов и контролеров было чув-

ство профессиональной чести.

Ну, а сами автотранспортники?
Разве им безразлично, с каким

настроением пассажир покинет

автобус? Наблюдения показы-

вают, что и «инциденты» чаще

всего случаются с молодыми во-

дителями, контролерами. Некото-
рые работники автотранспортного
предприятия склонны объяснить
это тем, что молодым людям дри-

суще обостренное чувство собст-
венного достоинства. Возможно.
Но может ли чувство собственно-
го достоинства сочетаться с неува-

жением к делу, которое ты де-
лаешь, к людям, которым слу-

жишь? А, судя по письмам, не-
уважение к своему труду, к пас-
сажирам налицо.

Сфера услуг — служба каждо-

го дня. Тот, кто в ней работает
(сегодня речь идет об автотранс-
портниках), должен настойчиво
овладевать искусством обслужи-
вать: уметь вести   себя,   владеть

на работе. Их   профессиональный   собой,    вырабатывать    наряду
долг вежливо, тактично обслужи-
вать посетителей, строго соблю-
дать график движения.

«Несколько пассажиров стояли
в три часа ночи у вокзала в ожи-
дании автобуса в сторону Боль-
ших Лучек. Время позднее, авто-

другими профессиональными ка-
чествами вежливость. В общем,
работать так, чтобы на вопрос,
как вы себя чувствуете в авто-
бусе, пассажир всегда смог от-
ветить: «Уютно».

И. ПЕРМИНОВА.

Коммунистическая партия и

Советское правительство всег-

да придавали и придают боль-
шое значение государственному
страхованию как одной из дей-
ственных форм дальнейшего ук-

целях возмещения непредви-

денного ущерба, причиняемого

стихийными бедствиями и раз-

личными случайностями имуще-

ству колхозов, . кооперативных

организаций и фаждан. За Счет

В   ИНТЕРЕСАХ
УКРЕПЛЕНИЯ ЭКОНОМИКИ
репления материального благо-
состояния трудящихся. За полу-

вековой период своего сущест-

вования государственное стра-

хование постоянно развивалось
и совершенствовалось.

Декрет «О государственном

имущественном страховании»,

подписанный В. И. Лениным и

цринятый 6 октября 1921 года

Совнаркомом РСФСР, положил

начало развитию государствен-

ного страхования в СССР.
Эшномическая необходи-

мость государственного страхо-

вания при социализме вытекает

из потребности создания спе-

циальных страховых фондов в

средств Госстраха финансиру-
ются мероприятия по борьбе с

пожарами, падежом скота, по

уничтожению вредителей сель-

ского хозяйства, а также стро-

ительство жилого фонда, школ,

больниц, клубов и т. д.

В связи с этим органы госу-

дарственного страхования дол-

жны постоянно расширять и со-

вершенствовать страхоеое дело.

Коллектив Сланцевской ин-

опекции Госстраха в составе

1 1 штатных работников и 35 не-

штатных страховых агентов

проводят большую работу по

дальнейшему развитию добро-
вольных видов страхования сре-

ди населения в городе и на се-
ле. Девятую пятилетку мы ус-
пешно выполнили. Страховые
органы обязались утроить об-
щую сумму поступления стра-

ховых платежей. По всем ви-
дам страхования за пятилетку

поступило 5.176.600 рублей, в

том числе по добровольным ви-
дам страхования среди населе-
ния 4.875.000 рублей. Поступ-
ления возросли более чем в три

раза.

Возросли и выплаты Госстра-
ха населению, кооперативным

организациям. В девятой пяти-

летке выплачено около 3 млн.

рублей страховых сумм и стра-

хового возмещения по всем ви-

дам страхования, или в 3,9 раза

больше, чем в восьмой пятилет-

ке.

Смешанное страхование жиз-

ни — один из основных видов

добровольного         страхования

среди населения. На 1 июля у

нас 10.464 действующих догово-

ра по этому виду страхования.

Этим видом страхования охва-

чено 47,2 процента рабочих     и

(Окончание на 4-й стр.)

ОПИРАЯСЬ
НА АКТИВ

Работа страхового агента
трудная, своеобразная. Она
Требует внимания, трудолю-
бия, индивидуального подхода

к каждому страхователю.

В Сланцевской инспекции
Госстраха я работаю с 1962 го-

да. Обслуживаю цементный за-

вод. Кроме меня, там еще

два агента нашей инспекции.

Социальным страхованием ох-

вачены 59,1 процента работаю-
щих, а  по моим цехам — 68,2.

На предприятии создан совет

содействия Госстраху. Его чле-

ны хорошо ознакомлены с пра-

вилами действий и активно по-

могают в развитии государст-

венного страхования. В июне

нынешнего года совет содейст-
вия награжден Почетной гра-

мотой Ленишрадокого област-
ного совета профессиональных
союзов, а членам совета содей-
ствия вручены денежные пре-
мии.

Страховой агент не в состоя-

нии увидеть каждого страхова-

теля, взявшего выкупную сум-

му, а члены совета содействия
находится непосредственно в

гуще масс и потому имеют бо-
лее тесный контакт с каждым

рабочим, лучше знают его ма-

териальное положение. Поэто-
му организация советов содей-
ствия Госстраху — дело необ-
ходимое.

У нас в инспекции 29 осво-

божденных агентов, шесть из

них ударники коммунистиче-

ского труда, а остальные бо-
рются за это высокое звание и

за звание «Лучший по профес-
сии».

В 1975 году по Сланцевской
инспекции не был выполнен го-

сударственный план. Это не

значит, что у нас нетрудоспо-

собный коллектив. Просто в

этом году было много досрочно

прекращенных договоров, ко-

торые наполовину поглотили

суммы, поступившие по новым

договорам.

В связи с этим хочу обра-
титься ко всем руководителям
предприятий, ко всем партий-
ным, комсомольским, профсоюз-
ным руководителям с просьбой:
помогайте нам. страховым

агентам, в разиитии государст-

венного страхования. Помогай-
те создавать советы содействия
Госстраху на каждом пред-

приятии.

3. БЕКТАШЕВА,
страховой агент.

— совме-

работу с

инспекции

Задача широко

го развития    доб
ровольного     стра

хования   среди   населения    не

может   быть    решена   силами

только      штатного      аппарата

инспекции. Поэтому в   системе

Госстраха огромная    сеть   не-

штатных    страховых    агентов.

Различают      две      категории

страховых    агентов.   Одна   из

них — работающие   только   в

инспекции,  другая

щающйе   основную

деятельностью    в N
Госстраха.

С введением безналичных
расчетов меняется роль агента

в Госстрахе. Теперь он — не

инкассатор страховых плате-

жей. Его задача — заключение

новых договоров, своевремен-

ное возобновление действую-
щих, оформление различных

документов и многое другое.

Одна из основных обязанно-
стей агентов — выполнение

планов поступления страховых

платежей по каждому виду

страхования.

За. последние годы широкое

распространение в    страховых

С помощью профорганизаций
Неоценимую помощь в раз-

витии страхования оказывают

профсоюзные организации за-

водов, строек, учреждений и

организаций. ч Секретариат
ВЦСПС, республиканские и
областные советы профсоюзов
приняли решение об оказании
помощи страховым органам в

их работе. Фабричным, завод-

ским и местным комитетам

профсоюзов предложено сов-
местно со страховыми органа-
ми проводить массово-разъяс-
нительную работу среди рабо-
чих и служащих о значении
добровольного страхования,

освещать вопросы страхования

через фабрично-заводскую пе-

чать, местное радиовещание и
т. д. Фабрично-заводские и ме-

стные комитеты периодически
заслушивают отчеты страхо-
вых агентов о состоянии рабо-
ты по личному и имуществен-

ному страхованию, принимают
меры к развитию и улучшению
организации страхового дела в

коллективах.

Самой         распрйстраненной
фор-мой участия общественно-
сти в страховой работе являет-

ся организация советов содей-
ствия Госстраху на предприя-

тиях, стройках и совхозах. Ра-
ботают эти советы, как прави-

ло, под руководством проф-
ооюзных организаций. Участие
членов  советов   содействия    в

СТРАХОВОЙ АГЕНТ
органах получил бригадный
метод работы агентов. В на-

щей инспекции пока организо-

вана одна бригада, которой
руководит страховой агент

М. А. Логинова. План они вы-

полняют и перевыполняют еже-

квартально и по всем видам.

По итогам работы за 1975 год

М. А. Логиновой, П. А. Соро-
киной и 3. А. Бекташевой при-

своено звание «Лучший агент

Ленинградской области».

Каждый страховой агент в

свое индивидуальное социали-
стическое обязательство вписал

пункт о сверхплановых поступ-

лениях. По итогам работы за

первое полугодие наилучших
результатов добились бригада
в составе М. А. Логиновой,
Т. А. Зенюковой и В. М. Боль-
шаковой, страховые агенты

3. А. Федорова, И. И. Андриа-
нова, Л. А. Сакс, В. В. Шило-
ва и другие.

Т. ИВАНОВА,
наш обществ, корр.

проведении          добровольного
страхования     проявляется      в

разнообразных формах.
В целях активизации работы

общественности в дальнейшем
развитии личного и имуществен-

ного страхования среди насе-

ления в нашей области органи-
зовано соревнование советов

содействия Госстраху пред-

приятий, учреждений, органи-

заций, совхозов.

При подведении итогов ра-

боты за 1975 год и первый
квартал 1976 года Ленинград-
ский облисполком, президиум

Ленинградского областного со-
вета профсоюза и Ленинград-
ское областное управление

Госстраха отметили хорошую

работу совета содействия Гос-
страху, Сланцевского цемент-

ного завода, членами которого
являются А. И. Лойко, Н. Н.
Винарская, ' М. Н. ' Карпова',
■$.■ Й. Великоборец. Он при-
Знай победителем в социали-
стическом соревновании сове-
тов содействия государствен-
ному страхованию. Совет со-
действия Сланцевского цемент-

ного завода награжден грамо-
той Ленинградского областно-
го совета профессиональных

союзов.                   ,   , ,:,    ,

А. ФЕДОШВА.
председатель . ГРЙ^ма
профсоюза         работников
госучреждений.       ""Г,"   ,7
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служащих. В городе есть дред-
приятия и организации, где ох-
ват страхованием жизни выше
ореднеобластного показателя:

шахты «Ленинградская», имени
С. М. Кирова и № 3, цементный
завод. Ш есть и ниже. Это —

городской торг, ПМК-102, за-
вод «Сланцы», совхозы «Слан-
цевский» и «Старапольокий» и
другие.

Поступления по страхованию

жизни имеют самый большой
удельный вес в общем объеме
страховых платежей. План по
всем видам на 1976 год —

1.393.000 рублей, в там числе
по страхованию жизни —

1.255.000 рублей. По этому ви-
ду план 1975 года выполнен не
был.

Работа по заключению новых

договоров страхования жизни
не получает необходимого эф-
фекта, поскольку досрочное

Прекращение договоров из года
в год возрастает. В 1975 году

оно составило около 50 процен-

тов от вновь заключенных. Не
улучшилось положение и нын-

че. За первое полугодие заклю-

чено 403 договора, а досрочно

прекращено 545.
Другой вид — страхование

от несчастных случаев. За годы

девятой пятилетки мы увеличи-

ли уровень его развития с 6 до

14,1 процента. Страхование де-

тей введено в 1968 году. В на-

стоящее время у нас 2.700 дей-
ствующих договоров.

Большие изменения в личном

страховании принес нам 1968
год. Тогда была введена новая

форма уплаты взносов — без-
наличная. Она удобна всем ка-

тегориям трудящихся. Безна-
личные расчеты способствовали
значительному усилению тем-

пов развития личного страхова-

нгия ( 1 971 год — 24,7 процента.

1976— 47,2).

Большая работа проводится

и по дальнейшему развитию

добровольных видов страхова-

ния имущества. Страхование
строений и животных — допол-

нение к обязательному оклад-

ному страхованию, которое

проводится на основании зако-

на об обязательном окладном

страховании. Уровень развития
этих видов страхования у нас

в районе выше среднеобласт
ных. Только добровольно мо-

жет быть застраховано домаш-

нее имущество и средства тран-

спорта, принадлежащие граж-

данам по праву личной собст-
венности. У нас в городе на 100
семей приходится 162 договора.

В 1974 году введена безналич-
ная уплата страховых плате-
жей по всем видам имуществен-

ного страхования. '

Большие задачи стоят перед

органами         государственного

страхования в десятой пяти-

летке. Предстоит удвоить по-

ступление страховых платежей
по добровольным видам стра-

хования. Нашему коллективу

надо собрать не менее 10 мил-

лионов рублей платежей.
Т. МОСКВИНА,

начальник инспекции

Госстраха.

Анне Васильевне
и Владимиру Васильевичу

ШУГАРЕВЫМ
Поздравляю вас с 50-летием.

Желаю отличного здоровья и

счастья.

Сын.

милиция
ПРОСИТ ПОМОЧЬ

6 августа 1976 года ушла из
дома и не возвратилась до на-
стоящего времени Валентина
Телегина 22 лет. Ее приметы:

среднего роста, худощавая, во-

лосы светлые, длинные, была
одета в плащ белого цвета.

Тех, кто видел Телегину после

6 августа, просим сообщить в

отдел милиции.

Анне Васильевне
ШУГАРЕВОИ

Поздравляем с  юбилеем и  ухо-
дом на заслуженный отдых. Жела-
ем доброго   здоровья,     хорошего

настроения, большого  счастья.

Спасские, Стрешневы.

Владимиру Васильевичу
ШУГАРЕВУ

Поздравляем с 50-летием. Жела •

ем отличного здоровья, успеха в

работе   и семейного счастья.
Спасские, Стрешневы.

Надежде КОЛОТИЛИНОИ
и Анатолию ПРОХОРОВУ

Поздравляем вас с самым пре-
красным днем в жизни. Желаем
вечной любви, большого счастья,

взаимного уважения.
Коллектив

районного узла связи.

Галине НИКИФОРОВОЙ
и Борису КОРНЫЛЬЕВУ

Поздравляем с днем свадьбы.
Желаем счастья, радости и взаим-

ного уважения.

Родители, Таня.

Тамаре ДЕГТЯРЕВОЙ
и Михаилу ДУДИ НУ.

Татьяне НЕКРАСОВОЙ
и Сергею ДМИТРИЕВУ,

Рите БЛИНОВОЙ
и   Александру ШКИПЕРОВУ
Поздравляем вас с бракосочета-

нием.    Желаем  счастья,  большой
настоящей любви на всю жизнь.

Администрация,       партийная,
профсоюзная,    комсомольская

организации регенератного за-

вода.

Тамаре ДЕГТЯРЕВОЙ
и Михаилу ДУДИ НУ,

Рите БЛИНОВОЙ
и   Александру  ШКИПЕРОВУ
Поздравляем с днем свадьбы.

Желаем любви, верности, счастья.

Коллектив СМУ. СПЗ «Сланцы».

Тамаре ДЕГТЯРЕВОЙ
и Михаилу ДУДИ НУ

Поздравляем с днем     свадьбы.
Желаем  любви, верности,  счастья.

Дудины, Чигрины.

Тамаре ДЕГТЯРЕВОЙ
и Михаилу ДУД И НУ

Поздравляем вас с днем брако-
сочетания. Желаем вам дожить до
золотой свадьбы.

Папа, мама, Андрюша,
Анна Егоровна.

Валентине СЕМЕНОВОЙ
и Василию НИКОЛАЕВУ

Поздравляем с днем     свадьбы.
Желаем  любви, верности,  счастья.

Бригада Дмитриева   ПМК-102.

Татьяне НЕКРАСОВОЙ
и Сергею ДМИТРИЕВУ

ПоздравДяем с днем свадьбы.
Желаем вам большой любви и

долгих лет жизни.

Кудрявцевы, Поповы.

Татьяне НЕКРАСОВОЙ
и Сергею ДМИТРИЕВУ

Желаем на всю жизнь сохранить

любовь и верность.
Некрасовы, Герасевы.

Татьяне НЕКРАСОВОЙ
и Сергею ДМИТРИЕВУ

Поздравляем  вас с началом се-

мейной   жизни,   желаем   счастья,

любви и взаимного уважения.

Коллектив комбината
«Стройдеталь».

Валентине КЛЮЕВОЙ
и Сергею ДРУЖИНИНУ

Будьте счастливы всю жизнь.

Совет да любовь вам.

Лучины, Трофимовы,
Касаткины.

Валентине КЛЮЕВОЙ
и Сергею ДРУЖИНИНУ

Дорогие дети!      Поздравляем с

бракосочетанием. Желаем счастья,

любви и   взаимного уважения.

Мама, папа,  бабушка.

Галине АФАНАСЬЕВОЙ
и Владимиру АНТОНОВУ

Поздравляем вас с самым пре-

красным днем в вашей Жизни.
Желаем вечной любви, большого
счастья на всю жизнь.

Мама, брат и дядя Володя.

Галине АФАНАСЬЕВОЙ
и Владимиру АНТОНОВУ

Поздравляем с бракосочетанием.
Желаем здоровья, счастья и вер-

ности. Пусть в вашей жизни не бу-
дет тревожных минут и горьких

разлук.

Мама, папа и брат.

Галине АФАНАСЬЕВОЙ
и Владимиру АНТОНОВУ

Поздравляем  с днем     свадьбы.
Желаем  любви, верности,  счастья.

Коллектив магазина

«Детский мир».

Надежде ДАВЫДОВОЙ
и Алексею ОРЛОВУ

Поздравляем с бракосочетанием.
Желаем вечной любви, большого
счастья, взаимного уважения.

Нестеровы.

Надежде ДАВЫДОВОЙ
и Алексею ОРЛОВУ

.Поздравляем с бракосочетанием.
Будьте счастливы.

Папа, мама,  Лена, Саша.

Надежде ДАВЫДОВОЙ
и Алексею ОРЛОВУ

Поздравляем с днем     свадьбы.
Желаем  любви, верности,   счастья.

Тетя Вера, Тоня. Алла, Юра.

Надежде ДАВЫДОВОЙ
и Алексею ОРЛОВУ

Поздравляем вас с самым пре-

красным днем в вашей жизни.

Желаем счастья, любви и взаим-

ного уважения.
Мама, папа,  бабушка. Валя.

Людмиле БОГАЧ ЕВОЙ
и Николаю САЗОНОВУ

Поздравляем вас с прекрасным

днем в вашей жизни. Желаем
счастья, любви и верности. Пусть
любовь и взаимное уважение будут
вечными спутниками в вашей
жизни.

Папа, мама, Галина.

Людмиле БОГАЧЕВОЙ
и Николаю САЗОНОВУ

Поздравляем вас с самым пре-

красным днем в вашей жизни.

Пусть доверие, верность, большая
любовь будут, спутниками вашей
жизни.

Лыткины, Андреевы,
Петраковы.

Ирине ЛОГУНЦОВОЙ
и Александру ТАРАРЫШКИНУ

Поздравляем вас с днем свадь-

бы. Желаем любви, счастья и

верности на всю жизнь.

Тарарышкины,   Черемухины.

Наталье ПОПОВОЙ
и Николаю ШУТНИКОВУ

Поздравляем вас  с самым  пре-

красным днем. Желаем много ра-

дости, крепкой любви,    взаимного

уважения и огромного счастья.

Мама, папа, дядя Толя.

Наталье ПОПОВОЙ
и Николаю ШУТНИКОВУ

Поздравляем с днем     свадьбы.
Желаем  любви, верности,   счастья.

Коллектив участка № 10
шахты «Ленинградская».

Наталье ПОПОВОЙ
и Николаю ШУТНИКОВУ

Поздравляем с днем свадьбы.
Желаем любви и счастья.

Рая, Саня.

Наталье ПОПОВОЙ
и Николаю ШУТНИКОВУ

Поздравляем вас с самым пре-

красным днем     в    вашей   жизни.

Желаем любви, дружбы, взаимно-

го уважения  и большого  счастья.

Мама, папа.

Татьяне МИХАЙЛОВОЙ
и Виктору БУЧ КИНУ

Поздравляем , с началам семей-
ной жизни. Желаем сохранить на

всю жизнь любовь, верность и

уважение друг к другу.

Мама, папа, Вячеслав,
Галя и бабушка.

Татьяне МИХАЙЛОВОЙ
и Виктору БУЧКИНУ

Поздравляем вас с самым пре-

красным днем в вашей жизни.

Желаем любви, верности и

счастья.

Мама, папа, Наташа.

Татьяне МИХАЙЛОВОЙ
и Виктору БУЧКИНУ

Поздравляем с самым прекрас-

ным днем в жизни. Желаем люб-
ви, дружбы, счастья и взаимного

уважения.

Люба, Анна, Галя,
Люба и Григорьевы.

Татьяне СИЗОВОЙ
и  Владимиру СУББОТИНУ

Поздравляем с бракосочетани-
ем. Желаем большого семейного
счастья,  мира и согласия.

Коллективы цехов ПВК и РМ
цементного завода.

Ирине ЛОГУНЦОВОЙ                         Татьяне СИЗОВОЙ
и Александру ТАРАРЫШКИНУ          и  Владимиру СУББОТИНУ
Поздравляем вас с началом сов-      Поздравляем с днем     свадьбы,

местной жизни.     Желаем счастья.   Желаем  любви, верности,  счастья,

любви и взаимного уважения.                        Григорьевы, Субботины,
Мама, папа, Саша.                           Соловьевы, Краевы.

Телевидение
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ПОНЕДЕЛЬНИК,   16   АВГУСТА

9.00 — Новости. 9.10 — Утрен-
няя гимнастика. Цв. тел. 9.30 —

Программа мультипликационных

фильмов. Цв. тел. 10.00 — «В ми-

ре животных». Цв. тел. 11.00 —

«Клуб кинопутешествий». Цв. тел.

14.00 — Программа документаль-

ных фильмов. 14.40 — Г. Бичер-
Стоу. «Хижина дяди Тома». 15.10
— «Пионеры-герои». 15.40 —

Фильм — детям. «Пятая чет-

верть». Художественный фильм.
Цв. тел. 17.00 — «Адреса моло-

дых». Цв. тел. 18.00 — Новости.
18.1'5 '— «В каждом рисунке —

солнце». Цв. тел. 18.30 — Поет
народная артистка РСФСР
Г. Олейниченко. Цв. тел. «18.50 —

«Дневник социалистического со-
ревнования». 19.35 — М. Горький,
«МёЩане». Фильм-спектакль Ле-
нинградского           академического

Большого драматического театра

имени М. Горького. Цв.- тел. 21.00
—   «Время». 21.30 — Продолже-
ние фильма-спектакля Ленинград-
ского академического Большого
драматического театра имени

М. Горького «Мещане». Цв. тел.

22.40 — Кубок Европы по плава-

нию (мужчины). Передача из

Италии. Цв. тел. По окончании —

Новости.

ВТОРНИК, 17 АВГУСТА

9.00 — Новости: 9.10 — Утрен-

няя, гимнастика. Цв, тел. 9,30 —

М. Горький, «Мещане», Фильм-
спектакль Ленинградского акаде-

мического Большого драматиче-

ского театра имени М, Горького,
Цв, тел, 14.05 — Программа до-

кументальных фильмов. 14,35 —

«Вокруг света», «Природные бо-
гатства и их охрана». 15.00 —

«Композитор Л. Бетховен». Пе-
редача 2-я. 15,30 — «Рабочая эста-

фета». Телевизионный очерк. 16.00
—  Фильм — детям, «Мальчишки
острова Ливов».   Художественный

фильм. Цв. тел. 17.15 — Концерт-
ный зал телестудии «Орленок»,
Цв, тел. 18.00 — Новости, 18,15—
«Новые приключения оператора

Кылса».         Мультипликационный
фильм, Цв. тел. 18,35 — «Социа-
листический образ жизни и благо-
состояние народа». Цв. тел. 19.35
—  «Впервые на экране ЦТ», Ху-
дожественный фильм «Открытие»,
Цв, тел. 21.00 — «Время». 21.30—
«Салют, фестиваль!». Репортаж с

фестиваля дружбы советской и

кубинской молодежи. Передача из

Кишинева, Цв. тел. По окончании
—  Новости.

ПОКАЗЫВАЕТ    ЛЕНИНГРАД

ПОНЕДЕЛЬНИК,   16   АВГУСТА

18.00 — «По вашим просьбам».
Концерт. 18.30 —Для детей: «Пи-
сатели — детям». В. К. Арро. Цв.
тел. 19.00 — «Ленинград». Инфор-
мационная программа.    Цв.    тел.

19.20 — «Интервью-76». Телефо-
низация Ленинграда в 10-й пяти-

летке. Цв. тел. 19.50 — Концерт.
«Поет Раиса Мкртчан», Цв. тел,

20.35 — «От 14 до 18». Програм-
ма для подростков и учащихся

ПТУ, «Контакт», Цв, тел, 21,15 —

«Пятилетка села: опыт, проблемы,
мнения», Цв. тел. 21.35 — «На
экранах кинотеатров». 21.45 —

Концерт артистов Большого теат-
ра Союза ССР, Цв. тел, 23.00 —

Новости. Цв, тел,

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ВОСКРЕСЕНЬЕ,   15  АВГУСТА.

8.55 — Программа передач,
18.00 — Вечерняя программа. 18,05
— «Ставка больше, чем жизнь».
XIII серия (на эстонском языке).
19.00 — «Молодежная студия».

«Родной город». 22.00 — Воскрес-
ная программа «АК». 22.55 —

«Ритмы нашего края». Телефильм.

Зам. редактора

И. В. СТЕПАНОВ.

Кино

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
14 августа — художественный ки-

нофильм «Еще не вечер». Начало
в 16, !8, 20 часов. 15 августа —

новый чехословацкий цветной ху-

дожественный фильм «Три орешка

для Золушки». Начало в 14, ^ча-
сов. Новый цветной чехословацкий
художественный фильм «До неба
далеко». Начало в 16, 20 часов.
Для детей. Цветной широкоэкран-

ный фильм «Пузырьки». Начало в

12 часов.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 14 авгу-

ста — новый художественный ки-

нофильм «Пойми меня, мама».

(ГДР). Начало в 18,15, 20.10, 22
часа. Сборник мультфильмов. «Ну,
погоди!» (6, 7, 8-й выпуски), «Мед-
вежий цирк» и др. Начало в 10, 12,
14. 16 часов.

КЛУБ «ШАХТЕР». 14 августа—

«Помни имя свое». Начало в 17, 19
часов. 15 августа — «Не оставляй
меня одну». Начало в 17, 19 ча-

сов. Для детей, «На графских раз-

валинах». Начало в 11 часов. 16
августа — «Расследование поруче-

но мне». Начало в 17, 19,  21 час.

сланцевский
индустриальный техникум

продолжает прием

учащихся на 1976—77 учебный год

на I курс дневного обучения на базе 8 классов

по специальностям:

БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ,
ЭЛЕКТРООБОРУДОВАНИЕ        ПРОМЫШЛЕН-

НЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ И УСТАНОВОК.
Поступающие сдают экзамены   по   математике —

18  августа, по русскому языку (диктант)  — 20 авгу-

ста).
Прием заявлений до 18 августа с 9 до 13 и с 15 до

19  часов. Адрес техникума; г. Сланцы, ул. Климчука,
дом № 1. Телефоны №№ 2-19-94, 2-14-72.
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