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ДЕРЖАТЬ
ВЫСОКИЕ ТЕМПЫ!

Прошла еще одна неделя

«зеленой жатвы». Сенокосная
страда вступила в завершаю-

щий этап. И важно, чтобы тем-

пы работ на лугах не ослабля-
лись ни на минуту. Однако,
как свидетельствует сводка, за

минувшую неделю прирост за-

пасов сена по району составил

всего 3 процента. На отчетную

дату земледельцы заготовили

его всего 12.425 тонн, тогда

как в прошлом году на это же

время было запасено 16.875
тонн.

Мало того, что в нынешнем

году коллективы совхозов за-

тянули заготовку сена, так оно

еще в некоторых хозяйствах
низкого качества. Как отмеча-
ла на состоявшемся на днях

заседании штаба по руководст-

ву сельским хозяйством заме-

ститель генерального директо-

ра фирмы «Родина» по живот-

новодству В. И. Дмитриева, в

целом по фирме заготовленное

сено имеет повышенную влаж-

ность — до 39 процентов. Это
объяснить можно только сла-

бым контролем со стороны ин-

женерных служб совхозов за

работой вентиляционных уста-

новок  на сенных  хранилищах.

По-прежнему медленно ве-

дутся работы по увеличению

запасов грубых кормов в сов-

хозах «Сланцевский», «Осьмин-
ский» и «Старопольский».
Правда, в совхозе «Сланцев-
ский» за последнюю неделю за-

ложили еще 526 тонн сенажа,
увеличив запасы его с 33 про-

центов до 50 к плану. А вот

прирост сена составил всего

1 процент. Руководители и спе-

циалисты хозяйства объясняют
это положение тем, что косить

на сено уже нечего, убрали
травы на каждом клочке зем-

ли.

Но это далеко не так. И вот

всего лишь  один пример.

В урочище Баранов хутор

(вблизи деревни Пелеши) на-

ходится поле около 11 гекта-

ров, где еще не скошены тра-

вы. Правда, приблизительно с

площади в 1 гектар какие-то

«расторопные» хозяева скоси-

ли их для личного скота, а вот

совхоз почему-то не использует

эти возможности пополнения

кормов. Руководители совхоза

«Сланцевский» ссылаются на

плохие дороги, дальность рас-

стояния, приводя в пример не-

скошенные поля в Пустом кон-

це, Темницах. Безусловно, не

учитывать это нельзя. Поля
совхоза «Сланцевский» дейст-
вительно очень разбросаны и

отдалены от бригад и ферм.
Но там можно использовать

ручные звенья из местного на-

селения, как это сделали в сов-

хозе «Аврора». И потом, давно

пора навести порядок на доро-
гах, ведущих на эти поля, что-

бы не терять ежегодно значи-
тельное количество трав. Ведь
разговор об этом идет не пер-

вый год.

Но если в совхозе «Слаицев-
. ский» запасы сена хоть на один

процент да увеличились, то ра-

ботники совхоза «Осьминский»
остались с заготовкой этого

ценного вида корма на том же

уровне — 1.443 тонны при пла-

не 2.878,5 тонны, то есть оста-

новились на 50 процентах. При-
чину, которую называют руко-

водители и специалисты хозяй-
ства, — погрда, дескать; теперь

не та, сено не сохнет — совсем

не учитывать нельзя. Конечно,
лучшие сроки заготовки гру-

бых кормов прошли. Но не все

еще потеряно, тем более, что

резервы для пополнения запа-

сов сена есть и здесь. В районе
деревень Морди, Мариио, Дубо
нельзя не обратить внимание

на огромные поля, на которых

выросла очень густая и высо-

кая трава. Собственно, это уже

и не трава, готовое сено, на-

столько она пересохла на кор-
ню. Только скосить — и можно
складывать в хранилища на

активное досушивание. Рабо-
чей силы в хозяйстве в настоя-

щее время хватает. КР оме сов '

хозных рабочих, здесь все лето
трудятся более 60 шефов с ле-

нингр адски х

предприятий.
Прошла еще

неделя, и мы

вынужден ы

вновь констати-

ровать, что не

во -всех совхозах

приступили ко второму укосу.

Скажем, в совхозе «Сланцев-
ский» на полях вокруг той же

деревни Пелеши выросли гу-

стые и сочные травы. Правда,
именно сейчас выявилась не-

равномерная и некачественная

подкормка их химикатами. Там,
где проезжал трактор с удоб-
рениями, их попало на землю в

избытке, трава стоит рослая,

сочная, а подальше от этих

мест — редкая и хилая.

По-прежнему вызывает тре-

вогу состояние дел в районе с

заготовкой силоса. Прошедшая
неделя была благоприятной
для закладки зеленой массы.

Во всех хозяйствах, к чести

земледельцев, выращен хоро-

ший урожай кукурузы, подсол-

Про летарии   всех   стран,   соединяйтесь!

Орган Слаицевского  горкома   Коммунистической   партии

Советского    Союза    и    городского    Совета     депутатов     трудящихся

№ 180 (6775) Четверг, 9 сентября 1976 года
Год издания 33-й

Цена 2 коп.
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Работы на полях вести комплексно!
нечника,           овсяно-гороховых

смесей. Но со сроками уборки
последней очень запоздали в

совхозах «Осьминский», «Ста-
ропольский», «Сланцевский». В
результате этого горох пере-

зрел, почти повсеместно полег,

что усложнило его уборку, по-

этому значительная часть этой
смеси осталась на полях. Так,
в частности, произошло возле

деревни Марино совхоза «Ось-
минский», около фермы За-
мошье в совхозе «Старополь-
ский», в Кривицах совхоза

«Сланцевский». В результате

этих и ряда других причин за

минувшую неделю запасы си-

лосной массы в хозяйствах
возросли незначительно.

В этом году в совхозах фир-
мы ускоренными темпами уби-.
рают солому. Часть ее стогу-

ют, часть используют при си-

лосовании. Хорошо налажена

эта работа в совхозах «Слан-
цевский» и «Родина». Практи-
чески ни в одном хозяйстве не

допускается отставания уборки
соломы от жатвы зерновых.

На отчетную дату ее заготов-

лено в целом по фирме 1.031
тонна, но пока это ниже того

же уровня прошлого года.

В настоящее время у земле-

дельцев района прибавилось
забот. Надо в сжатые сроки и

без потерь убрать зерновые

культуры и семенники много-

летних трав, закончить сев ози-

мых на зерно и семена, прове-

сти подъем зяби. А с начала

этой недели работники совхоза

приступили и к массовой убор-
ке картофеля. На помощь при-

были студенческие отряды,

шефствующие предприятия вы-

делили транспорт, будут орга-

низованы выезды на карто-

фельные поля городского насе-

ления. Думается, скажут здесь

свое слово и комсомольцы рай-
она.

И тем не менее руководите-

ли и специалисты хозяйств,
партийные, профсоюзные и

комсомольские органы, мест-

ные Советы депутатов трудя-
щихся ни на минуту не долж-
ны ослаблять внимание к заго-

товке кормов. Надо поставить

дело так, чтобы ни клочка трав,
ни одного колоска зерна, клуб-
ня картофеля не осталось в по-
ле. Такова важнейшая задача

дня.

Необходимо заготовить:

сена — 17.786 тонн, соломы — 3.400 тонн,
сенажа — 14.800 тонн, силоса — 38.200 тоня.
корнеплодов — 14.200 тонн, фуражного карто-

феля — 3.500 тонн.

Заготовлено на 7 сентября:

сена — 12.425 тонн, соломы — 1.031 тонна,

сенажа — 13.943 тонны, силосной массы —

2(1.864 тонны, готового силоса — 13.263 тонны.

— Если вы все у нас так
работали, можно было бы зна-

чительно сократить количест-

во людей в хозяйстве, занятых

в полеводстве.
Так говорит о депутате Но-

восельского сельсовета Лидии
Ефимовне Разумовской глав-

ный агроном совхоза «Авро-
ра» О. А. Званцев. Более 20
лет трудится эта женщина в
растениеводстве, и все эти го-

ды — в первых рядах передо-
виков сельскохозяйственного

производства. По итогам рабо-
ты прошлого года портрет

Л. Е. Разумовской к Дню ра-

ботника сельского хозяйства
был занесен на совхозную До-
ску почета.

И нынче отлично работает
эта замечательная труженица.
Уже больше чем на 200 про-
центов выполнила она план
заготовки сена. Сейчас с 8 ча-
сов утра до позднего вечера
можно видеть ее на карто-
фельных полях, где в составе
полеводческой бригады она
перебирает картофель. И лю-
бую работу, которую ей при-
ходится выполнять, она дела-
ет с огромным трудолюбием,
добросовестно.

НА СНИМКЕ: Л. Е. Разу-
мовская.

СВЕДЕНИЯ
об уборке зерновых культур, копке  картофеля, севе озимых
и подъеме зяби по фирме «Родина» на 6 сентября 1976 года
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ИДУТ   МАШИНЫ   С   ЗЕРНОМ
В эти дни на хлебоприемном

предприятии кипит работа. На-
шему району нынче предстоит

заложить в закрома 570 тонн

зерна. На 7 сентября из совхо-

зов фирмы «Родина» поступило

уже более 340 тонн.

Быстро справились с постав-

ленными перед ними задачами

труженики совхоза «Осымин-
скии». Они сдали на хлебо-
приемный пункт 80 тонн  яшме-

УБОРКЕ   «ВТОРОГО ХЛЕБА«-
ВЫСОКОЕ    КАЧЕСТВО

Картофель    с    полей   района

необходимо   убрать   к    1    октября

Труженики совхозов нашего

района в нынешнем году по

плану должны сдать государ-

ству 7.100 тонн .картофеля.
.Воодушевленные примером ку-

банских земледельцев, они при-

няли повышенные обязательст-
ва — продать дополнительно

еще 300 тонн.

К уборке раннего картофеля
работники хозяйств приступи-

ли в конце июля. Он был уб-
ран с площади 87 гектаров.

Государству сдана 621 тонна

клубней. Однако впереди более
сложные задачи. Предстоит уб-
рать картофель с площади поч-

ти в 900 гектаров, причем за-
вершить уборку и заготовку

его необходимо до  1  октября.

Как и в прошлые годы, на

помощь совхозам прибыла
большая группа студентов, на

поля будут выезжать рабочие
промышленных предприятий.
Многие из них слабо представ-

ляют те требования, которые

предъявляются к качеству сда-

ваемого государству картофе-
ля. Поэтому агрономические

службы хозяйств, бригадиры
картофелеводческих бригад
должны разъяснить их своим

помощникам. Необходимо об-
ратить внимание работающих
на уборке картофеля на его

сортировку, на то, чтобы не бы-
ло потерь. Для этого после

уборки клубней вслед за ко-
палками обязательна двукрат-

ная культивация. Ни один ки-

лограмм выращенного картофе-
ля не должен остаться в поле!

Анализы картофеля, уже по-

ступающего на заготовитель-

ные пункты, .показывают, что

основными причинами сниже-

ния его качества являются ме-

ханические его повреждения

позеленевшие клубни, а также
Былое 1975 г.:      85            16,9
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ня и 10 тонн ржи. Близки к вы-

полнению государственного

плана по сдаче зерна совхозы

«СДамцевокий» и «Старополь-
ский». А вот совхозы «Родина»
и «Аврора» пока что медлят со

сдачей. Первый при плане 130 .

тонн сдал всего 40 тонн ячме--

ня, а второй — 28 тонн при

плане 120.
Р. ЯШЕЧКИНА,

бухгалтер    хлебоприемного
предприятия.
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пораженные отдельными забо-
леваниями. Здесь нужно рацио-

нально подходить к сортиров-

. ке его. Если позеленевший кар-

тофель не может быть исполь-

зован в общепите и торговле,

то для семенных целей это

вполне подходящий фони. По-
этому выкидывать его не сле-

дует. И наоборот, если повре-

жденный картофель на долгое

хранение не может быть зало-

жен, то для промышленности

это вполне нормальное сырье.

Для длительного хранения и

торговли зимой предстоит за-

ложить 2.200 тонн картофеля,
отгрузить 4.030 тонн Ленин-
граду, 900 тонн — в Карельскую
АССР. Объемы заготовки вели-

ки, поэтому нельзя допускать,

чтоб в земле остался хоть один

клубень. Чистота картофель-
ных полей должна стать мери-

лом совести и качества работы
каждой организации, каждого,

кто будет принимать участие в

уборке картофеля. Надо пол-

нее использовать резервы «вто-

рого хлеба», как уважительно

называют картофель в народе.

Н. МИТРОХИНА,
госинспектор по заготов-

кам и закупкам сельхозпро-

дуктов.
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ВНИМАНИЮ
ВЫПУСКНИКОВ

8 н 10-х КЛАССОВ!
Комиссия   по трудоустройст-

ву молодежи    при    исполкоме
горсовета    приглашает выпуск-
ников, не устроившихся на ра-
боту и не продолжающих уче-
бу, явиться  вместе с родителя-
ми     на   заседание     комиссии
9 сентября   1976 года в малый
зал ДК горняков в 17 часов.
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СЛОВО     СДЕРЖИМ
У   Л   Ь   С     СОРЕВНОВАНИЯС чувством благодарности и по-   /7

вышвниой ответотвениости воспри-               =

няяи трудящиеся пассажи.рскогю автопред-

ириятия .решение об учреждении ежегодного
праздника — Дня работников автомобиль-
ного транспорта, который нынче впервые

будет отмечаться 31 октября.
Автомобилисты приняли повышенные со-

циалистические' обязательства. Решено план
десяти месяцев по перевозке пассажиров за-

вершить к 25 октября и перевыполнить его к
празднику на12.500.000 пассажиро-километ-

ров. Последнюю декаду октября мы объявим
ударной и отработаем ее с наивысшей про-

изводительностью труда, ! в день праздника
весь автобусный парк будет работать на

сэкономленном горючем.

Коллектив автопредприятия успешно
работает в эти дни. Первенство в' соревно-

вании за август ло первой автобусной ко-

лонне присуждено бригадам Н. П. Макси-
мова и С. В. Астратова. Обе они перевыпол-

нили задания по доходам и выходу авто-

бусов на линию. Лучших трудовых показа-

телей в автоколонне № 2 достигла бригада
шоферов  автобусов Н.  Ф. Володина.

В индивидуальном соревно-

вании лидируют шоферы авто-

бусов А. А. Ильвес, Ю. П. Иса-
ков, Г. В. Миронов, шофер так-

си Н. И. Максимова.
-------- =------- Коллектив пассажирского ав-

топредприятия план пассажирских перево-

зок за 8 месяцев выполнил на 102,2 процен-

та. В августе впервые выполнен .план выхо-

да автобусов на линию на 103,9 процента.

Этому успеху во многом способствовал пе-

ревод ремонтной . службы  на хозрасчет.

Трудящиеся   авдапредприятия    стремятся

эффективней использовать   технику,   чтобы
успешно завершить принятые обязательства.

Л. КУДРЯВЦЕВА,
старший экономист

пассажирского автопредприятия.

ПО  РОДНОЙ СТРАНЕ ОСНОВНЫМ принципом ре-

гулирования состава пар-

тии является индивидуальный
Подход к отбору в КПСС луч-

ших представителей рабочего
■класса, инженерно-технических

работников и служащих. Кри-
териями при этом являются

ленинские требования к членам
партии, четко сформулирован-
ные в  Уставе КПСС.  Главная

КТО В

лиз и убедился, что в вопросах

роста партийных рядов допу-

щены некоторые ошибки. В
составе трудящихся объедине-
ния 28 процентов составляют

женщины, а в составе партий-
ных организаций женщин всего

лишь 16 процентов; среди еже-

годно принимаемых в партию

женщин только 20 —24 процен-

та.    Поэтому в  1976 году мы

ИХ РЯДАХ?

МОСКВА. На выставке «Под-
шипниковая промышленность —

народному хозяйству», откры-
той на ВДНХ, представлены
предприятия— победители Все-
союзного социалистического со-
ревнования и коллективы, зане-
сенные на Доску почета ВДНХ.

Среди экспонатов этой инте-
ресной экспозиции — шарико-
цодшипники с улучшенными
эксплуатационными свойствами
и сверхкрупногабаритные. Ши-
роко представлены новинки
технологии изготовления шари-
коподшипников,

НА СНИМКЕ: у стендов вы-
ставки. Этот гигантский иод-
шилник изготовлен иа 9-м ГПЗ
в городе Куйбышеве.

Фотохроника ТАСС

БЕЛГОРОДСКАЯ ОБЛАСТЬ.
Лебединский горнообогатитель-
ный комбинат — головное пред-
приятие территориального про-
изводственного комплекса Кур-
ской магнитной аномалии. Кол-
лектив комбината в первом го-
ду 10 пятилетки обязался до-
быть более 20 миллионов тонн
руды, произвести 8.200 тысяч
тонн высококачественного же-

лезного концентрата и около 4
миллионов тонн металлизован-

ных окатышей.
Работая под девизом «Пяти-

летке качества — рабочую га-
рантию», коллектив Лебедин-
ского ГОКа широко развернул
социалистическое соревнование

по изысканию и максимальному
использованию резервов произ-

водства.

С начала года горняки отгру-
зили металлургическим пред-
приятиям страны 75 тысяч тонн
руды, 84 тысячи тонн железно-

го концентрата сверх плана.
НА СНИМКЕ:   главное   ме-

таллургическое        предприятие
КМА — Лебединский ГОК.

Фотохроника ТАСС

роль в их реализации принад-

лежит первичным парторгани-

зациям, которые призваны
тщательно и всесторонне изу-

чать подавшего заявление о
приеме в КПСС, судить о че-
ловеке -прежде всего по его ак-
тивности в производственной и

общественной жизни.

В партийных организациях
производственного объедине-
ния «Ленинградсланец» еже-

годно принимаются кандидата-

ми в члены КПСС 25 — 30 пере-
довых производственников. Ус-
пешному осуществлению инди-
видуального отбора в партию
способствует систематическая

работа первичных парторгани-
■заций с беспартийным активом.
В каждом партбюро шахты
объединения определен резерв

из состава' комсомольского и
профсоюзного актива для под- '
гогговки ж приему в . партию.
Этот актив участвует в подго-
товке открытых партийных со-
браний, рекомендуется в состав
руководящих комсомольских и
профсоюзных органов.

За каждым, готовящимся в

члены КПСС, закреплен ком-
мунист, который ведет с ним
индивидуальную работу. Эти
же коммунисты, как правило,

дают и рекомендации вступаю-

щим. Так как в резерве в ос-
новном комсомольцы, то наря-
ду с коммунистами большую
ответственность за их подго-
товку в партию несут и комсо-

мольские организации.

Особое внимание уделяется

тому, чтобы состав пополнения

партии отражал социальную
структуру трудящихся наших

предприятий, чтобы этот со-

став служил организационно-

му укреплению каждой первич-

ной организации, а следова-

тельно, и партии в целом. В ре-

зультате в 1975 году в объеди-
нении среди принятых кандида-

тами в члены КПСС 76 процен-

тов составляют рабочие, 84
процента — члены ВЛКСМ.

Для правильного определе-

ния состава нового пополнения

необходимо ежегодно делать

анализ социального состава

коллектива. Партком в январе

этого   года сделал такой  ана-

ПАРТИЙНАЯ РАБОТА:
ЭФФЕКТИВНОСТЬ,
КАЧЕСТВО

увеличили прием женщин про-

порционально их числу в со-

ставе нашего коллектива.

Проанализировав партий-
ную прослойку среди различ-

ных профессий, мы обнаружи-
ли, что самая низкая она среди

двух основных профессий —гор-

норабочих очистного забоя и '
проходчиков.           Посмотрели,
сколько их принято в партию в

1975 поду. Оказалось, только

четверо. Вывод здесь может

быть лишь один — без увели-

чения партийного влияния на

решающих участках немьиухи-
мо дальнейшее повышение эф-
фектймости производстоа.

С начала эт&го года рабочих
добычных бригад и проходчи-

ков приняли кандидатами в

члены КПСС уже семь человек.

ПРИЕМОМ в партию не за-

• • вершается процесс форми-
рования коммуниста. Требует-
ся большая работа партийной
организации по идейной закал-

ке новых членов и кандидатов

в члены партии, вовлечению их

в практическую работу, чтобы
каждый из вновь принятых

стал активным бойцом партии.

Эта задача решается в нашей
парторганизации, во-первых,

организацией изучения маркси-

стско-ленинской теории, во-

вторых, • привлечением молодых

коммунистов к повседневной
активной работе в партийной
организации. В настоящее вре-

мя все молодые коммунисты

охвачены различными формами
.учебы. Каждый кандидат в

члены КПСС постоянно выпол-

няет партийные поручения.

Возьмем шахту «Ленинград-
ская». Здесь 12 кандидатов в

члены КПСС, 9 из них работа-
ют в комсомоле. Все выполня-

.ют социалистические обяза-
тельства. Имена многих из них

известны за пределами шахты.

Например, Л. П. Савич — од-

на из лучших    .фопагандистов

комсомольской политсети в

городе, И. И. Костров — член

областного комитета ВЛКСМ.
С. И. Абоимов, горный мастер,

в 1975 году взял обязательство
бороться за звание «Лучший
горный мастер шахты», выпол-

нил свое обязательство^ завое-

вал это звание и в январе 1976
года пришел в партбюро с за-

явлением принять кандидатом

в члены КПСС; в настоящее

время он работает заместите-

лем начальника участка.

Трудно переоценить значение

в воспитании коммунистов их

отчетов на партийных бюро и

собраниях. У нас стало прави-

лом:, каждый кандидат в-чле-

ны КПСС за период прохожде-

ния кандидатского стажа 1 — 2
ра&а отчитывается, как гото-

вится к вступлению в члены

партии. С 1976 года подобные
отчеты-собеседования прово-

дятся и в партийном комитете

объединения.
На становление молодого

коммуниста большое влияние

оказывает обстановка высокой
требовательности в партийной
организации к каждому ком-

мунисту. Более пяти лет не бы-
ло приема в партию в погру-

зочно-транспортном управле-

нии объединения. Из-за недо-

статочного опыта работы по от-

бору . в партию передовых,

наиболее сознательных рабо-
чих была допущена поспеш-

ность в приеме рабочего Щр-.
феева. Он неоднократно про-

гуливал в течение года, вел

себя недостойно. Два года на-

зад в этой же организации пар-

тийное собрание и партком

объединения исключили из чле-

нов партии помощника маши-

ниста паровоза Дрозда за не-

правильное поведение. Решение
парткома вышестоящей орга-

низацией было отменено, и

Дрозд оставлен в партии. Это
оказало отрицательное влияние

на психологический климат не

только среди коммунистов, но

и среди трудящихся погрузоч-

но-транспортного управления.

В этом году все же пришлось

исключить и Парфеева, и

Дрозда. Два рабочих после

этого пришли в партбюро с

просьбой принять их кандида-

тами в члены КПСС, так как,

по их мнению, партийная орга-

низация стала нетерпимо отно-

ситься к разгильдяям в своих

рядах и наводит порядок на

производстве.         Аналогичные
примеры есть и в парторгани-

зациях шахт № 3 и «Ленин-
градская».

Несмотря на проводимую ра-

боту и общий положительный
результат в росте рядов пар-

тии, мы ощущаем серьезные не-

достатки в воспитании моло-

дых коммунистов. Из собеседо-
ваний с кандидатами в члены

КПСС видное что некоторые из

них слабо разбираются в ос-

новных положениях Устава
партии, в вопросах текущей
политики КПСС. Особенно это

относится к кандидатам в чле-

ны партии, обучающимся в

школе работающей молодежи,

в вечерних и заочных технику-

мах и институтах, которые ос-

вобождены от учебы в систе-

ме партийного просвещения.

Думается, был бы смысл соз-

дать у нас в городе школу мо-

лодых коммунистов и хотя бы
раз в 2 —3 месяца проводить

занятия на более высоком

уровне, чем на предприятиях.

Э. ТКАЧЕНКОВ.
секретарь парткома объ-.
единения «Ленинградсла-
нец».                                       ,

Трудовая слава

БРИГАДИР
Трудовая биография Михаи-

ла Яковлевича Гончарова нача-

лась в 1948 году. Тогда он по-

ступил в геологоразведочную

партию буровым рабочим. По-
нравилась ему эта профессия.
Освоил несколько смежных

специальностей, "вскоре добился
шестого разряда, и его назначи-

ли сменным мастером буровой
установки. Семь лет не расста-

вался Михаил Яковлевич с бу-
ровой. Был отмечен многими ,

Почетными грамотами, благо-
дарностями.                              1

Казалось, человек нашел

свою судьбу. Однако жизнь
рассудила иначе. Двадцать с

лишним лет назад он пришел

устраиваться на шахту имени

С. М. Кирова. Выбрал профес-
сию электрослесаря по ремонту

горного оборудования.

—  С первых дней работы в

шахте, — рассказывает Михаил
Яковлевич, — меня интересова-

ло буквально все. Спрашивал у

опытных электрослесарей, что

к чему, стремился сам понять

нааначевие каждой детали,

каждого узла, своими руками

потрогать, сделать. Без этого

невозможно хорошо работать с

той отдачей, которую от тебя
ждут. Да и сознаешь, что от
твоего умения, старания, сме-

калки зависит труд десятков

человек. Поэтому и старался

быстрее освоиться. .

Пятнадцать лет работал Ми-
хаил Яковлевич на шахте, а по-
том его как опытного .специали-

ста перевели на обогатительную
фабрику. И здесь с первых же
дней Гончаров активно вклю-
чился в дело, в творческую

жизнь коллектива. Здесь пол-
ностью раскрылся его трудовой
талант. - В сложных условиях
работает коллектив ремонтни-

ков и эксплуатационников фаб-
рики. Есть немало «узких»

мест. Михаил Яковлевич внес
много усовершенствований в

машинах и механизмах, предло-

жил варианты новых узлов и
ионотруюций, повышающих на-
дежность работы оборудования.
Ежегодно он цодает семь —де-

сять рационализаторских пред-
ложений и, как правило, ; сам

активно участвует в их внедре-

нии.

Руководство фабрики, заме-

тив его мастерство, богатый
опыт и организаторские способ-
ности, назначило М. Я.- Гонча-
рова бригадиром. Вскоре воз-
главляемый им коллектив стал

одним иа лучших на предприя-

тии.

—  Замечательный товарищ, —■

отозвался о Гончарове главный
инженер фабрики   Б.  И. Про-

. копьев. — С первых дней пуска

фабрики он обратил на себя
внимание вдумчивым, творче-

ским подходом к делу, завое-

вал авторитет в коллективе.

Мы не ошиблись, доверив ему

руководство бригадой.
Секретов в работе с людьми

у бригадира нет. Он хорошо

знает жизнь, умеет угадывать

настроение людей. Пришел че-

ловек на работу невеселый, что-

то случилось — надо погово-

рить, может, совет нужен или

помощь. Это большое дело, про-

явить к человеку внимание. По-
том и он душу вложит в дело.

Бывает, кто-то и не знает, как

выполнить работу. Опять-таки
криком здесь не возьмешь. Луч-
ше вместе посидеть часок —дру-

гой, чтобы до слесаря самого

дошла тонкость дела. Вот та-

ким подходом и силен брига-
дир. И еще тем, что он всегда

подает личный пример в труде.

Ценят на фабрике Михаила
Яковиевича. Он награжден зна-

ками победителя социалистиче-

ского соревнования 1974 года и

ударника 9-й пятилетки, имеет

несколько благодарностей и
Почетных грамот. На передово-

го бригадира держит равнение

.весь коллектив фабрики,

П. АНТОНЕНКОВ.
электрослесарь шахты «Ле-
нинградская».
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р ВЕСТИБЮЛЕ здания управ-

'~^ ления совхоза «Сланцевский»
на во всю стену стенде висят кра-

сочно оформленные списки ком-

байнеров, участвующих нынче в

жатве зерновых и семенников мно-
голетних трав. Их пятеро — Ни-
колай Анисимов, Авергий Тилик,
Борис Максимов, Василий Дружи-
нин и Сергей Ушаков. Ниже
на большом ярком плакате сооб-
щается, что  механизаторы обязу-

ЖАТ В А-7 6

ПОЗИЦИЯ
НАБЛЮДАТЕЛЯ

г

>

ются в первом году десятой пяти-

летки собрать 1.900 тонн зерна.

Рядом такие же красочно вы-
полненные личные обязательства
каждого комбайнера. В каждом

из них говорится, что «поддержи-

вая почин кубанских хлеборобов,
обязуюсь...», и дальше следуют

цифры, с какой площади тот или

иной механизатор за период жат-

вы берется скосить зерновые.

Опытный механизатор Николай
Анисимов, например, взялся уб-
рать их с площади 170 гектаров,

а молодой комбайнер Сергей
Ушаков взял Обязательство на
5 гектаров меньше. В каждом обя-
зательстве указано, кого из това-

рищей тот или иной комбайнер
вызывает на трудовое соперниче-

ство. Соревноваться предлагается

под девизом «Ни минуты простоя,

ни грамма потерь».

Невольно захотелось увидеть

продолжение этой ярко нарисо-
ванной картины — скажем, «мол-

нию» или Листок трудовой сла-

вы, повествующие о ходе соревно-

вания. Ведь с начала жатвы в сов-

хозе «Сланцевский» (они первыми

в районе начали ее) прошло бо-
лее чем полмесяца. Ни «молнии»,

ни листка на стенде не оказалось.

Ну что ж, может быть, по при-

чине занятости председатель рабо-
чего комитета В. Л. Тилик не ус-

пела •сообщить данные художни-
ку, а о делах на жаггве, о ее пе-

редовиках можно узнать в рабоч-
коме?
|_10 ЭТИ предположения, к со-

' ' жалению, оказались ошибоч-
ными: В. Л. Тилик имела смутное

представление обо всем, что про-

исходило в эти дни на хлебных
полях. Ничего, решила она тут

же, это дело можно легко попра-

вить, сходив в совхозную диспет-

черскую. Но диспетчер хозяйства
И. А. Семенова смогла назвать

только общую площадь скошен-

ных хлебов.
Как же так? Минуло три пяти-

дневки, но ни разу не подводились

итоги работы ни в целом механи-
зированного отряда, ни каждого
члена его в отдельности. Ведь
уборка урожая — это самый важ-
ный, трудоемкий и сложный про-
цесс сельскохозяйственного произ-

водства, венчающий труд земле-

дельцев, и поэтому особо при-

стальное внимание необходимо
уделять этому делу, людям, ис-
полняющим его. На это В. Л. Ти-
лик привела следующий довод:

работа в отряде идет плохо, ни

один комбайнер не выполняет

дневную норму, а поэтому реши-
ли не подводить итоги, да и денег
в рабочем комитете все равно уже
нет на премирование. Аргументы
звучат очень уж неубедительно.

Не будем сейчас говорить о
премиях, тем более, что сущест-

вует немало других форм и
средств поощрения людей за доб-
росовестный труд. К примеру, тра-

диционным уже стало вручать

красный флажок комбайнеру, у
которого' на счету большее коли-

чество убранных площадей и наи-
высший намолот зерна. В совхозе
«Сланцевский» его еще никому из
комбайнеров не, вручали, хотя у
Николая Анисимова, например, не-
плохие результаты пруда, Почему
же все-таки не ладятся дела в

комбайновом отряде?
Собственно, отряда как таково-

го в. хозяйстве и нет. На жатве

зерновых работают два авеиа. Од-
ним руководит коммунист Петр
Сергущенкюв (шофер), другим —

Авергий Тилик. Чем же можно

объяснить,  что  в   совхозе «Слан-

цевский» и нынче отказались от

отрядного метода уборки урожая?
Главный агроном хозяйства Е. Н.
Головизнина назвала одну причи-

ну: площади под зерновыми не-

большие. Всем комбайнам делать

на них  нечего...

ЛЕНЬ 2 сентября, когда со-

стоялся этот разговор, вы-

дался солнечным и теплым. В за-

гривских мастерских было ожив-

ленно. Настроание у комбайнеров
_____________ было рабочее, при-

поднятое: они опе-

шили в поле. С ве-

чера агроном-семе-
новод В. В. Мол-
чанова дала распо-

ряжение перего-

нять уборочные^
машины на поле,

что около деревни

Большие Поля.
Там соарела рожь,

и было ясно: надо

опешить с уборкой,
•иначе не избежать

ей участи, которая постигла яч-

мень на загривских полях, —

пока мешкали, зерно перезрело да

дожди его обильно смочили; со-

брали со всей площади половину

урожая — менее чем по 10 цент-

неров   с  гектара.

Но утром комбайновому звену

поступила другая команда от бри-
гадира 3-го отделения Н. Н. Оси-
ниной: надо убирать овес с полей,
что большим массивом (около 50
гектаров) расположились у дерев-

ни Радовель. «Но ведь там еще

зеленые колосья», — попытался

'возразить звеньевой. Однако с его

мнением не посчитались. Оказа-
лось, что для закладки силоса

срочно нужна солома: А разве

нельзя было солому подвозить с

другого поля, например, пелеш-

ского, где ^рмбайнеры второго

звена убирали ячмень? Кстати,
здесь часть соломы так и осталась

под дождем, который лил весь сле-

дующий день.

А они именно мучались, а не

работали. Представьте себе та-

кую картину. На огромном поле

медленно вдет комбайн «Нива-8»:
за штурвалом его опытный меха-

низатор - Василий Дружинин. Об-
ращаешь внимание, что он заби-
рает овес лишь на полжатки. Ина-
че нельзя — вал жатки забивает-
ся сырыми стеблями. Второй ком-

байн С.К-4, ведет который Сергей
Ушаков, через каждые 4 — 5 ми-

нут на 10 — 15 минут останавлива-

ется. Молодому комбайнеру при-

ходится каждый раз спускаться на

землю, чтобы освободить вал жат-

ки от обвившего его незрелого

колоса. Третья уборочная машина

Николая Анисимова, не прорабо-
тав и получаса, вышла из строя.

Оовреждение мелкое, .но, чтобы
устранить его, пришлось перего-

нять агрегат в запривские мастер-

ские.

А где же техническая помощь,

сварочный аппарат, слесарь, о

которых перед жатвой говорил

главный инженер хозяйства В. М.
Трунов? Может быть, они в звене

А Тилика? Но оказалось, что и

там работал один комбайн Б. Мак-
симова, а другой из-за незначи-

тельной поломки пошел своим хо-

дом в мастерские на центральную

усадьбу совхоза — в Гостицы.
«Летучки» не оказалось и здесь.

Как выяснилось в разговоре с

членами эвена, она нынче на жат-

ве не- появлялась.

{~\ КАКОЙ ЖЕ высокой выра-

%г ботке на жатве может идти

речь? Ведь прежде чем требо-
вать         высокопроизводительный
труд от рабочих, им нужно соз-

дать нормальные условия. И, ду-

мается, рабочему комитету совхо-

за «Сланцевский» не следовало

занимать позицию наблюдателя, а

надо было потребовать от специ-

алистов и руководителей хозяйст-
ва создания этих условий. Толь-
ко в этом случае труд будет эф-
фективным и соревнование дейст-
венным. Иначе, как бы ирасиво ни

были оформлены обязательства,
грош им цена.

А. БЕДОВА.

СЭ    СЛАНЦЕВСКОЙ    детско-
'— ' юношеской         спортивной
школе начались занятия. Это
второй по счету учебный год в

школе, построенной на средст-

ва трудящихся города и от-

крытой в день 30-летил Побе-
ды_ советского народа в Вели-
кой Отечественной войне 1941
— 1945  годов.

— Эта спортивная школа са-

мая большая в Ленинградской
области по количеству учащих-

ся, одна из лучших по оснаще-

нию оборудованием, — расска-

зывает директор Н. Ф. Егоро-
ва. — Здесь смогут обучаться
около семисот ребят. Для них

открыты отделения: спортивной

и художественной гимнастики,
легкой атлетики, бокса, шах-

мат. Все они имелись уже в

прошлом учебном году. В этом

созданы лишь дополнительные
группы.

Школа хорошо, подготовлена
к началу учебного года. Город-
ской отдел народного образо-
вания выделил десять тысяч

рублей на покупку спортивно-

го инвентаря. Стараются чем-

то помочь и промышленные

предприятия. Например, кол-

лектив строительного управле-

ния № 322 помог отремонти-

ровать здание. Если нужно вы-

ехать на соревнования, строи-

тельный трест № 63 выделяет

автобус. А когда понадобились
зеркала для стенки в большой
зал, где проводятся занятия по

спортивной и художествениой
гимнастике, помог лесокомби-
нат. Значительную помощь ока-

ЗДЕСЬ РАСТЯТ
СПОРТСМЕНОВ
зали лесхоз, регенератный за-

вод и другие предприятия. Ра-
ботники школы сами сделали

косметический ремонт.

—  Много   поработали  наши

преподаватели,   чтобы  вовлечь

ребят   в   мир спорта, —продол-

жает Надежда Фоминична. —До
I    начала  учебного года  встрети-

1   лись с руководителями общеоб-
разовательных   школ,   подели-

лись своими планами, попросили

•   помочь в отборе учащихся. Пе-
ред поступлением в .школу детей
осматривает    спортивный врач

центральной  районной  больни-
цы. Он   и рещает,   может или

нет  ребенок  заниматься  спор-

том.

Забота  о хорошем  здоровье

,   детей постоянно в центре наше-

|   го внимания. И медики, и учи-

.   теля в ответе за их здоровье.

Два раза в год проводится об-
следование  учащихся,    их  ос-

матривают  врачи  всех   специ- -

альностей. Спортивная  нагруз-

ка   возрастает   постепенно     в

Процессе обучения и рассчита-

;  на на  разумное использование

сил  молодого   организма.   По-
этому   дети    на    занятиях не

, угомля1Ются, наоборот, они бод-
' ры,  веселы.   А раз  так,   то  и

учебный материал в общеобра-
зовательной- школе дается    им

легче.

Летние каникулы тоже про-

шли с пользой для ребят. Мно- ;
гие из них провели их в спор-

тивном лагере в деревне Пени-
но: участвовали в соревновани»

ях, различных конкурсах. В
областных спортивных лагерях

побывало около двухсот чело-
век.

В детской спортивной школе

заведен порядок — каждую

учебную четверть ребята при-

носят свои дневники и табели.,

Руководители школы под-

держивают тесную связь с ро-

дителями учащихся: два раза '
в год приглашают на собрания,
а также на спортивные сорев-
нования.

Приятно смотреть на все,

что сделано в школе, впечатля-

ют большие, светлые залы.

Ребята будут учиться здесь

от 6 до 10 лет в зависимости

от отделений. Отсюда они вый-

дут спортсменами-разрядника-.
ми. Наряду с этим главным на- 1

правлением у школы ест^ еще 1
одно — оздоровление учащих-

ся. А оно улучшается не толь-

ко благодаря занятиям. Это
также результат комплекса са-

нитарно-гигиенических и оздо-

ровительных  мероприятий.

В. ПЕРМИНОВА,
рабкор.

КАК    ВАС    ОБСЛУЖИВАЮТ?

Быстро и со знанием дела
В деревню Великое Село при-

езжали работники Сланцевско-
го рецранслятора А. Болотин и

Н. Богданов. Цель их поездки

— посмотреть, как наши антен-
ны иринимают телевизионные

программы. А работали они
плохо. И была тому причина:

мы не знали, что первая про-

прамма Централыного телевиде-
ния передается по девятому ка-
налу, а Леиинградокая — по

третьему, ' пользовались, как и

раньше, седьмым, ноторый дав-

но уже  передан городу Луге.
Работники        ретранслятора

привезли с собой эталонный пе-

реносной телевизор, и мы могли

посмотреть,   каков прием про-

грамм, заодно выявить качест-

во своих антенн и телевизоров.

Такое обслуживание   сельского

населения пришлось нам по ду-

ще.     Хочется  смазать спасибо
работникам ретранслятора.

О. СКВОРЦОВ — по пору-

чению     жителей    деревни

Великое Село.

ВИНО    ВИНУ    ТВОРИТ

Путь   к   преступлению

ПО СЛЕДАМ НАШИХ ВЫСТУПЛЕНИЙ

«ДОПОТОПНЫЕ   МЕТОДЫ»
На острый сигнал, опубликоваиный под таким заголовком в

161 номере нашей газеты, главный агроном совхоза «Родина»
В. Н. Сырников- сообщает: «Критика справедлива. Горнякам- шах-

ты «Леииипраиская» по вине бригадира В. П. Шалухи не были
созданы нормальные условия труда. За нарушение в организации
труда В. П. Шалуха предупрежден».
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КОММЕНТИРУЕТ

РУКОВОЛИТЕЛЬ

О ТОРГОВЛЕ
пивом И вином

По мнению Ю. А. Прокопьевой,
М. Юркевича, А. Ивановой,
И. Боброва и других читателей га-

зеты, в городе неправильно разме-

щены торговые точки, продающие

пиво, не упорядочена торговля

разливным вином. Редакция по-

просила прокомментировать эти

письма первого заместителя пред-

седателя исполкома Слаицевского
горсовета В.  Н. Решеткина.

Городской торг установил ста-

ционарные пивные павильоны с

подводкой канализации и водопро-

вода согласно всем санитарным и

противопожарным требованиям.
Эти павильоны установлены по со-

гласованию с главным архитекто-

ром города и главным врачом сан-

эпидстанции.
Исполком не находит нужным

запретить торговлю пивом, так как

в приказах Управления торговли

Леноблисполкома говорится о бес-
перебойной и широкой торговле

безалкогольными напитками, ква-

сом, соками и пивом. В приказе

№ 91 от 13 июля 1972 года «О ме-

рах по усилению борьбы против

пьянства и алкоголизма» говорит-

ся о дополнительном открыт'йи
пивных павильонов и о времени
работы ларьков по продаже пива

с 9 до 21 часа.

Во всех ларьках установлены
изотермические емкости для пива.

Работникам пивных ларьков дано

указание производить уборку тар--

ритории в радиусе 5 ме^ов. . Го-
родской штаб добровольной Яародг
ной дружины дал указаннё народ-

ным дружинам сястематическя
контролиролать общественйый по-

рядок в районе .пивных ларьков.

В решении одиннадцатой сессий
горсовета четырнадцатого созыва

от 20 февраля 1975 года, рассмот-
ревшей отчет о работе ислолнй-
тельного комитета Сланцевокого
горощского Совета депутатов Тру-
дящихся, и в приказах областйого
Управления тартовли было написа-

но об открытии специализирован-

ного винно-водочного магазина.

Магазин будет работать только в

одну смену с 11 до 19- часов. Вод-
ка и разливное вино будут убраны
из всех магазинов и сосредоточены

только в опацнализированном. За
работой магазина будет ус^анбв-
лен контроль об стороны о1Шела
торговли исполкома.

В. РЕШЕТКИН,
первый заместитель председа-
теля исполкома горсовета.

Сланцевский городской на-

родный суд рассмотрел дело по
иску комиссии по делам несо-

вершеннолетних при исполкоме
городского. Совета депутатов
трудящихся- к Черепиным —

Екатерине Егоровне и Анато-
лию Михайловичу — о лишении
их родительских прав на двоих

детей.
В судебном заседании уста-

новлено, что ответчица Е. Е. Че-
репина беспробудно пьянствует.

Не было случая, чтобы мать
приготовила детям пищу, по-

стирала одежду. И они живы

только благодаря заботам ба-
: бушки, которая На свои скром-

ные средства покупает им еду и

одежду...
Народный суд решил лишить

родительских трав Е. Е. Чере-
пину, отобрать детей у А. М.
Череиина и передал детей на

воспитание детокаму учрежде-

нию.

К сожалению, такие случаи

не единичны.

В обвинительных приговорах
народных судов часто встреча-

ются формулировки: «... в со-
стоянии опьянения совершил

злостное хулиганство», т. е.

действия, отличающиеся ч по

своему содержанию особой
дерзостью, или «...в нетрезвом

состоянии совершил хищение

государственного имущества...».

Статистиквй установлено, что

более 60 процентов преступле-

ний совершают те, кто нахо-

, дится , в состоянии опьянения.
Совепский уголовный закон рас-

сматривает это обстоятельство
как отягощающее при назначе-

нии подсудимому меры наказа-

ния.

(В производстве народных су-

дов значительную долю граж-

данских дел занимают дела о

расторжении брака и взыскании

алиментов. Ежедневно на прием

к народному судье приходят с

такими требованиями 7^10 че-

ловек. И основная причина ис-

ков — пьянство одного из суп-

ругов.

Но самое страшное — то, что

процесс разрушения семьи в ре-

зультате пристрастия родителей
к спиртиому происходит на гла-

зах у несовершеннолетних де-.

тей. Такая обстановка в семье

калечит душу ребенка. Малень-
кий человек теряет уважение к

■родным и близким ему людям.

В таких семьях чаще всепо вы-

растают неоовершенйолетйие
правонарушители, встающие на

путь совершения преступлений.
Н. КУЗНЕЦОВ.

народный судья городского
народного суда.



ИЗДАТЕЛЬСТВО „ЗНАНИЕ"
ПРЕДЛАГАЕТ

В текущее году подписные
брошюры издательства «Зна-
ние» главное внимание уделя-
ют пропаганде материалов
XXV съезда КПСС, основных
положений политики партии в

социальной,         экономической,
идеологической, культурной об-
ластях жизни советского об-
щества.

«Новое в жизни, науке и тех-

нике» — под таким заголовком

издательство «Знание» выпу-

скает 30 серий подписных на-

учно-популярных брошюр. В
этих брошюрах лучшие наши

научные работники, обществен-
ные и партийные деятели, пи-

сатели и журналисты, лекторы

и пропагандисты, специалисты

всех отраслей народного хозяй-
ства, врачи и учителя расска-

жут о ходе строительства ком-

мунизма в нашей стране, о раз-

витии народного хозяйства в

десятой пятилетке, о коммуни-
стическом воспитании трудя-

щихся, о новейших достижени-

ях науки и техники.

В 1977 году каждый подпис-

чик получит 12 номеров бро-
шюр каждой серии. Подписная
цена на год — от 1 рубля 32
копеек до 1 рубля 80 копеек.

В брошюрах общества «Зна-
ние» в 1977 году будет обра-
щено большое внимание на ос-
вещение исторического' хода

развития нашей страны за 60
лет существования Советского
государства, руководящей ро-

ли Коммунистической партии

Советского Союза 'в построении

социализма в нашей стране, в

воспитании советских людей —

строителей коммунизма.
Брошюры серии «История и

политика КПСС», «Филосо-
фия», «Научный коммунизм»,

«История», «Экономика», «Эти-
ка», «Эстетика» помогут на-

шим лекторам, партийным и

советским работникам, препо-

давателям и учащимся высших

и средних учебных заведений,
всем изучающим историю

КПСС,~ экономику и политику

нашей партии и государства

правильно понять современное

внутреннее и -международное
положение нашей страны. А
серия брошюр «Наука управ-,

ления», рассчитанная на руко-

водителей самых различных

рангов, специалистов в обла-
сти теории и практики управ-

ления народным хозяйствам,
поможет им в улучшении пла-

нирования и проведении в

жизнь задач, поставленных на

XXV съезде КПСС.
Пути решения задач совер-

шенствования экономики и ор-

ганизации торговли, обществен-

ного питания, бытового обслу-
живания населения в свете ре-

шения XXV съезда КПСС бу-
дут освещать брошюры серии

«Торговля и бытовое обслужи-
вание».

Важнейшее место занимает
серия брошюр под название.^
«Международная». Она осве-

щает деятельность КПСС и Со-
ветского государства по пре-

творению в жизнь ленинской
внешней политики, получившей
дальнейшее развитие в решени-

ях XXV съезда КПСС. Серия
рассчитана не только на лекто-

• ров и пропагандистов, но и на
широкий круг читателей, инте-

ресующихся международными

проблемами.
Преподаватели школ, техни-

кумов и института смогут вы-

писать серию брошюр по 'мате-

матике, физике, химии, космо-
навтике («У политической
карты мира» и «Наука о Зем-
ле»), литературе, искусству,
педагогике и психологии.      ,

Новое в развитии научно-
технической мысли в различ-

ных отраслях народного хозяй-
ства можно будет прочитать в

брошюрах серий «Техника»,
«Промышленность».

В серии брошюр «Сельское
хозяйство» будут освещены

наиболее актуальные проблемы
этой отрасли народного хозяй-
ства, пути ее  интенсификации.

Серии брошюр «Народного
университета» будут издавать-

ся в соответствии с учебными
планами и программами на-

родных университетов. В" 1977
году подписчики будут полу-

чать брошюры четырех факуль-
тетов: «Факультета здоровья»,

«Педагогического факультета»,
«Человек и природа» и «Наука
в твоей профессии».

С нового года начинают вы-

ходить брошюры факультета
«Наука в твоей, профессии».
Брошюры иллюстрированы и

снабжены приложением. В ней
читатель найдет «малую энци-

клопедию профессий и специ-

альностей».
Для лекторов и пропаган-

дистов будет публиковаться
научно-методический N ежеме-

сячник «Слбво лектора», где

будут помещены разработки
лекций, методические консуль-

тации и другие материалы.

Кроме этого, издательство

«Знание» в 1977 году продол-

жает издавать журналы «Нау-
ка и религия», «Знание — си-

ла»:
Ф. НИКОЛАЕВ,

член президиума районной
организации          общества
«Знание».

ВЕСТИ    ИЗСТРАН    СОЦИАЛИЗМА

'БОЛГАРИЯ. Более пяти мил-

лиардов киловатт-часов электро-

энергии выработала с момента

пуска в эксплуатацию Козлодуй-
екая атомная электростанция (на
снимке), построенная при техни-

ческом     содействии   Советского

Союза.   Продолжается   сооруже-

ние второй очереди станции.

Фото БТА—ТАСС

Г. Г.
Редактор

МАНКУНИ

Александре Никоноровне
ОСИНОВОЙ

Поздравляем Вас с юбилеем.
Желаем крепкого здоровья и лич-

ного счастья.
Коллектив

Слаицевского лесхоза.

Телевидение
"ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

.ПЯТНИЦА,  10 СЕНТЯБРЯ

9.30 — Большая арена юного

спортсмена. Цв. тел. 10.00 — Ху-
дожественный фильм. 11.20 —

Концерт. Цв. тел. 14.10 — Доку-,
ментальный фильм. Це. тел. 14.20
'— « |Горький — певец рабочего
.класса». 16.00 — «Неоткрытые ост-

рова». Телевизионный художест-

венный фильм. Це. тел. 17.05 —

«Мбсква и москвичи». Цв. тел.

17.35 — «Творчество юных». Цв.
тел. 18.15 — Ш. Перро. «Золуш-
ка». Цв. тел. 18.30 — «Полевая
почта «Подвига». Цв.тел. 19.00 —

Международный турнир по хоккею.

Сборная СССР — сборная США
Цв. тел. 21.00 — «Время». 21.30 —

Международный турнир по хок-

кею. Сборная ЧСОР — сборная
(Канады. Передача из Монреаля.
Цв. тел.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ПЯТНИЦА, 10 СЕНТЯБРЯ

9.25 и Ы.ОО — Учащимся 2-х
классов. Музыка. Передача 1-я.
9.40 и 10.40 — Учащимся 3-х клас-

сов. Природоведение. «Мы знако-

мимся с цриродой». «Ориентирова-
ние на местности». 10.05 и 12.10 —

Французский* язык. Передача 4-я.
1.1 ..20 —Кинофильм. 11.40 и 12.40
—  Учащимся 8-х классов. Литера-
тура. «Слово о полку Игореве» и

русская культура. 13Л0 — «Экран
—  врачу». 13.40 — «Медицинская
деоктология и психотерапия».

1в.ЗО — Для школьников: «Писа-
тели — детям». Илья Дворкин. Це.
тел. 19.00 — «Ленинпрад». Инфор-
мационная программа. Цв. тел.

19.35 — В. А, Моцарт. «Свадьба
Фигаро». 21.00 — «От 14 до 18».
■Программа для подростков и уча-

щихся ПТУ. Цв. тел. 21.30 — Про-
должение спектакля «Свадьба
Фигаро». 2не действие. Цв. тел.

22.30 — Мультфильмы для взрос-

лых. Цв. тел. .23:00 — Новости.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ПЯТНИЦА, 10 СЕНТЯБРЯ

9-00 — Программа передач.

9.05 — «Телешкола». Физика для

учащихся VII— VIII классов. 15.55
—   Программа передач. 18^00 —

Новости. Программа передач.

18.10 — «Актуальная камера» (на
русском языке). 18.25 — Реклама.
18.30 — Для детей: мультфильмы
«Старые знакомые» и «Зеркальце».
19.00 — Международный турнир

по хоккею: СССР^США. 21.30 —

«Актуальная камера». 22.00 —

«Летнее турне». Развлекательная
передача. 22.40 — «Взгляд на

мир»: «Альманах кинопутешест-

вий» № 98. 23.00 — «Кабардинка».
Музыкальный фильм. ,

ВНИМАНИЮ РУКОВОДИТЕЛЕЙ ПРЕДПРИЯТИЙ, ОРГАНИЗАЦИЙ,
ПРОИЗВОДИТЕЛЕЙ РАБОТ, А ТАКЖЕ ВСЕХ ГРАЖДАН,

ПРОЖИВАЮЩИХ В ПОСЕЛКАХ И ГОРОДАХ
ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

Областное   производственное  электросетевое  объединение
«Ленэнерго»

НАПОМИНАЕТ ,

что на трассах воздушных электрических сетей вследствие

грозовых разрядов, бури или падения деревьев могут повреждать-

ся и обрываться провода. Механические повреждения линий
электропередач опасны для жизни работающих и лиц, находя-

щихся вблизи места повреждения.

При соприкосновении с оборванным проводом или приближе-
нии к нему на расстояние менее 8 метров людям грозит смер-

тельная опасность.

ПОМНИТЕ! При работах вблизи действующих линий электропе-

редач с помощью высокогабаритных машин, а также при земля-

ных работах в зоне прохождения кабельных линий необходимо
получить в горэлектросети разрешение на работу.

При сооружении и ремонте радио- и телевизионных антенн,

крыш зданий и т. д. вблизи электрических проводов соблюдайте
особую осторожность и не прикасайтесь к проводам:

Разъясните детям, что прикасаться к проводам, лежащим на

земле, опасно. Объясните им, что шалости и игры под провода-

ми электропередач и вблизи трансформаторных подстанций мо-

гут привести к несчастному случаю.

Во всех случаях повреждения электрических сетей и электро-

оборудования подстанций, а также для получения разрешения на

земляные работы обращайтесь в городские электрические сети

по адресу: г. Сланцы, Сланцевское шоссе, дом N° 34. Телефон
№ 2-28-58.
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Кино
ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.

9   сентября — , художественный
фильм «Гулящая». Начало в 17
19, 21 час

КИНОТЕАТР «ТРУД». 9 сентяб-
ря — новый цветной венгерский
кинофильм «Загадочные похище-

ния». .Начало в 10, 12, 16, 18,
20.110, 22 часа. Для детей. «Девоч-
ка ищет отца». Начало в 14 часов.

10  сентября — новый цветной аме-

риканский кинофильм «Увлеченная
сценой». Начало в 10, 12, 14, 16
18, 20 .10, 22 часа.

КЛУБ «ШАХТЕР». 9 сентября—
«Пятое наступление». (Две серии).
Начало в 17, 20 часов.

/СЛАНЦЕВСКОЙ
СРЕДНЕЙ ШКОЛЕ № 11

срочно требуются

УБОРЩИЦЫ,
СТОРОЖ.

3—1

СЛАНЦЕВСКОМУ ЦЕМЕНТНОМУ ЗАВОДУ

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ
СОСТАВИТЕЛИ ПОЕЗДОВ,
ПОМОЩНИКИ СОСТАВИТЕЛЕЙ ПОЕЗДОВ, .

ПОМОЩНИКИ МАШИНИСТОВ ТЕПЛОВОЗОВ.
С предложениями обращаться в отдел кадров за-

вода.

5—5

УЧАСТКУ МЕХАНИЗАЦИИ •

СТРОИТЕЛЬНОГО ТРЕСТА № 63

ТРЕБУ ЮТ С Я
ТОКАРИ,
МАШИНИСТЫ ЭКСКАВАТОРОВ,
КУЗНЕЦЫ.
Обращаться по адресу: г. Сланцы, ул. Ремонтни-

ков, дом № 1. Автобус маршрута № 2. Телефон
№ 5-11-43.

3—3

СЛАНЦЕВСКАЯ  ДЕТСКО-ЮНОШЕСКАЯ
СГЮРТИВН'АЯ ШКОЛА

ОБЪЯВЛЯЕТ  НАБОР

учащихся ла отделения:

СПОРТИВНАЯ    ГИМНАСТИКА    (принимаются   девочки    и

мальчики в возрасте 7 —9 лет)
ХУДОЖЕСТВЕННАЯ  ГИМНАСТИКА  (девочки 7 лет),
ЛЕГКАЯ АТЛЕТИКА (девочки и мальчики 10—12 лет),
ШАХМАТЫ  (девочки и мальчики 7—12 лет),
БОКС (мальчики 12—14 лет).
Прием ежедневно с 10 до 12 л с 14 до 16 часов в спортивной

школе по адресу: ул. Спортивная, дом № 2.

1 — 1

НА ШАХТЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО
ОБЪЕДИНЕНИЯ «ЛЕНИНГРАДСЛАНЕЦ^

ТРЕБУЮТСЯ
на постоянную работу

ГОРНОРАБОЧИЕ ОЧИСТНОГО ЗАБОЯ,
ПРОХОДЧИКИ.

3—3

Коллектив ПМК-102 треста № 63 глубоко скорбит о трагиче-

ской гибели прораба САМАРИНА Николая Ивановича и выража-

ет глубокое соболезнование родным и близким покойного.

Коллектив детсада № 13 выражает глубокое соболеанование
Самариной Раисе Николаевне и ее семье по поводу трагической
смерти мужа.
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