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МАНОВ Г. В.
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В г о к о м е    КПСС

СОВЕРШЕНСТВОВАТЬ
СТИЛЬ РУКОВОДСТВА

Бюро горкома КПСС на своем заседании обсудило вопрос «О
стиле работы специализированного производственного объедине-
ния (фирмы) «Родина» по руководству деятельностью совхозов в

свете решений декабрьского (1975 г.) Пленума ЦК КПСС».

Отмечено,      что      руководство   совхозы фирмы не вышли на пла-
фирмы  при. содействии   партпй-   новые ру6ё)кй   'по    урожайности
ных п советских органов провело   почти    всех , сельскохоаяйствен-
определеняую работу по подбору   ных -культур, не получили к.пла-
и расстановке специалистов вые-   ну свыше 1.000 тонн зерпп, 5.800
шего и среднего звена; Аппарат
фирмы' укомплектован кадрами

на 95 процентов, создан совет ди-

ректоров. 21 августа 1975 года на
совете директоров утвержден
перспективный план мероприя-

тий, направленный на дальней-
шую концентрацию и специали-
зацию         сельскохозяйственного
производства, улучшение струк-
туры управления совхозами на
1976.— 1980 годы, который прет-

воряется в жизнь. Например,
осуществлен перевод совхоза

«Аврора» на двухступенчатую

структуру управления производ-

ством, в результате чего высво-
бодилось 4 управляющих отделе-

ниями. Фирмой проведена цент-
рализация финансирования ка-
питальных вложений, руководст-
ва строительством в совхозах,

подбор, подготовка и расстанов-
ка кадров специалистов.

Между головным совхозом
фирмы и хозяйствами, входящи-

ми в ее состав, налажена падеж-

ная диспетчерская связь, что поз-

тонн картофеля, не заготовили до

плана свыше 30 тысяч тонн соч-т

ных кормов и в итоге только на

78 процентов обеспечили ими

общественное стадо.

Серьезные недоработки в раз-

витии животноводства. В хозяй-
ствах фирмы до сих пор не уде-

ляется должного внимания соз-

данию рациональной структуры

молочного стада, допускается

сдача на убой большого количе-
ства коров первой и второй лак-

тации, мало нетелей вводится в

маточное поголовье. Слабая ра-

бота зоотехнической и ветери-

нарной служб фирмы особенно в

вопросах воспроизводства стада,

внедрении прогрессивной техно-

логии содержания животных, со-

вершенствовании организации на

фермах отрицательно сказывает-
ся на конечных результатах. В
1975 году надои в расчете на ко-

рову по сравнению с 1974 годом

снижены на 130 килограммов и

составили 2.802 килограмма мо-

лока, падеж крупного рогатого

скота увеличился с 2,4 процента в
волпло  повысить    оперативность   1974 году до 3,3 в 1975-м; выход

руководства. Администрация и
специалисты | фирмы «Родина»
последовательно претворяют план

внедрения в производство дости-

жений науки и передового опыта.

Все в1<Бсте взятое дало воз-

можность совхозам фирмы в 1975
году добиться определенных ус-
пехов.     Перевыполнены   планы

телят на 100 коров составил

всего 78 голов, что на одного те-

ленка меньше, чем в 1974 году.

В результате всех недостатков в '
животноводстве фирма не выпол-

нила план производства и сдачи

государству молока. В 1975 году

значительно повысилась себе-
стоимость центнера молока, зер

продажи государству зерна на 14   на, картофеля и привеса крупно-

процентов, картофеля — на 20,   го рогатого скота,

мяса— на 27, яиц—на 10 процен-      В фирме «Родина» есть суще-

тов. Рентабельность производст-   ственные недостатки в работе с

ва составила 5,1 процента, полу-   кадрами. До сих пор не разрабо-
чена прибыль от реализации про-   таны положения о службах, от-

дукции в сумме 515 тысяч руб-   делах, большинство работни-
лей, что значительно выше уров-   ков не имеют должностных ин-

ня, достигнутого в 1974 году.         струкций, что резко снижает

Вместе с тем бюро горкома   аффект их труда, приводит к дуб-
КПСС отметило, что уровень ру-   лированикх отдельных    распоря-

ководства деятельностью совхо-
зов еще не в полной мере отве-

чает требованиям декабрьского
(1975 г.) Пленума ЦК КПСС и

возможностям, которыми распо-

лагает руководство фирмы. В
совхозах еще низка ответствен-
ность специалистов и рабочих, за
выполнение планов и социали-

стических обязательств. В боль-
шинстве хозяйств нет четкой
программы повышения урожай-
ности          сельскохозяйственных
культур на основе достижений
пауки и передовой практики, ни-

зок уровень культуры земледе-

лия, нарушается агротехника,

медленно            совершенствуется
структура посевных площадей,
из 45 введенных севооборотов
освоено лишь. 60 процентов. Эти

жений, образованию «мертвых

зон» в системе управления про-

изводством.

Руководители и специалисты

фирмы «Родина» недостаточное

внимание уделяют организации
соревнования среди совхозов

района, в объединении отсутст-

вуют лица, конкретно отвечаю-

щие за эту работу. Из 252 спе-
циалистов совхозов только 90
имеют личные творческие планы,

большинство из которых не на-

целены на повышение экономи-
ческой эффективности производ-

ства.
По обсужденному вопросу бю-

ро горкома КПСС приняло рас-
ширенное постановление, на-
правленное на улучшение стиля
работы   администрации     фирмы

недостатки приводят к   большой «Родина» по руководству совхоза-

пестроте урожаев.   В    1975 году   ми.

XXV съезду КПСС— достойную встречу!

ХРОНИКА
КУЛЬТУРНОЙ
жизни

о

Шефский

Смена обогатительной фабрики шахты «Ленинградская», ко-

торой руководит коммунист Алексеи Михайлович Яковлев, заня-

ла первое место в социалистическом соревновании» в декабре
1975 года.

НА СНИМКЕ: (слева направо) диспетчер смены С. И. Трофи-
мова, аппаратчик сланцеобогащения, профгрупорг смены 3. И.
Михеева, оператор пульта управления Н. Е. Дорошенко, аппа-

ратчик сланцеобогащения Л. А. Новикова, инженер А. М. Яков-
лев.

Фото Ю. Терентьева.

ЛИДЕРЫ   ЗАДАЮТ   ТОН
Коллектив шахты «Ленин-

градская» к 29 января выдал

на-гора 2.112 тонн сверхплано-

вого сланца. С перевыполнепп-

ем плана трудятся коллективы

второго, седьмого, девятого и

одиннадцатого горных участ-

ков.

В числе передовых — до-

бычная бригада В. А. Юдчица

с участка № 2, добывшая
сверх плана 1.648 кубометров
горной массы. На участке № 1 1
впереди бригада А. В. Семе-
нова, выдавшая на-гора 1.663
кубометра сверхплановой гор-
ной массы. Перевыполняют
также план добычные бригады
С. Я. Михайлова (участок № 8)
и Н. И. Павлюченкова (уча-
сток № 9).

ВЫСОКИЙ   РИТМ   ТРУДА
Коллектив специализирован-

ного ремонтно-строительного
управления № 6- в прошлом

году успешно завершил план

строительно - монтажных ра-

бот. В январе он . также вы-

полняет все основные произ-

водственные показатели на

строительных объектах Слан-
цевского и Кингисеппского
районов.

В дни предсъездовской тру-

довой вахты высокой выработ-
ки достигла бригада слесарей
В. И. Берстенева, работающая
на      строительстве  . объектов

Собрание партийно-
хозяйственного
актива  строителей

Вчера состоялось собрание
партийно-хозяйственного акти-

ва строительного треста № 63.
Управляющий трестом В. П.
Громов выступил с докладом

об итогах работы коллектива

в девятой пятилетке и в завер-
шающем году. Много внима- .

ния он уделил задачам, кото-
рые предстоит решать строите-

лям в десятой пятилетке.

Строители приняли социали-
стические   обязательства      на ;

первый год десятой пятилетки. "

комбината «Фосфорит». В ян-

варе она довела свою в'ыра-"
ботку до 120 процентов. Та-
ких же трудовых показателей
достигла бригада слесарей
А. И. Мах'ова, которая трудит-

ся сейчас в городе Кингисеппе.
Бригада слесарей Ю. П. Го-

релова работает на реконст-

рукции цехов комбината
«Сланцы» и уже выполнила

январский план.

концерт

На очередное совещание жи-

вотноводов совхоза «Родина»,

посвященное итогам прошед-

шего года, приехали и само-

деятельные артисты — шефы

Дома культуры деревни Вы-

скатка, участники художе-

ственной         самодеятельности

Дворца культуры комбината

«Сланцы». Они показали сель-

ским труженикам новую по-

становку агитбригады Дворца
культуры. Три танца привезли

участники народного ансамбля

«Мозаика». В программе кон-

церта были сольные номера,

художественное   чтение.

На сцене—

лучшие
Второй этап смотра само-

деятельного творчества, прово-

димый теркомом углепрофсою-
за в рамках Всесоюзного фе-
стиваля самодеятельного худо-

жественного творчества, закон-

чился успешно. Отобраны луч-

шие работы участников твор-

ческих коллективов профсоюз-
ных культурных учреждений.

Завтра состоится заключи-

тельный концерт второго этапа

смотра. Проходить он будет в

Доме культуры горняков. В
программу концерта войдут
номера, подготовленные твор-

ческими коллективами клуба
«Шахтер» и Дома культуры
горняков.

Спектакль
о молодежи

«Лошадь Пржевальского» —

название нового спектакля, по-

ставленного режиссером на-

родного театра Дворца куль-

туры комбината «Сланцы»
Ю. В. Сазоновым. Пьеса эта —

о молодежи. Просмотр поста-

новки состоится завтра во

Дворце культуры комбината
«Сланцы». 2 февраля спектакль

предполагается показать более
широкой аудитории.

Праздник
работников

культуры

По традиции 2 февраля Дво-
рец культуры комбината
«Сланцы» будет принимать за-

ведующих клубами, директо-

ров Домов культуры, художе-

ственных руководителей, биб-
лиотекарей, киномехаников и

других работников учреждений
культуры города и района.
Здесь они узнают о работе сво-

их товарищей, об опыте луч-

ших, примут социалистические
обязательства, отдохнут. Но-
вичков ждет посвящение в

культработники.

Л ФЕВРАЛЯ
' 1944 года вои-

ны 43-й стрелко-
вой дивизии и партизаны 40-го
отряда 9-й партизанской
бригады освободили Сланцы
от немецко-фашистских за-

хватчиков.

С самого начала оккупации

в районе были созданы парти-

занские отряды и группы, под-

польные организации.

В сентябре 1943 года в наш

край пришел партизанский от-

ряд И. Г. Светлова, который
только за два месяца увели-

чился в двадцать раз — до ты-

сячи с лишним человек. С соз-

данием 9-й бригады район вы-

шел из по виновения фашист-'^
ских в^астей."" г ~ г~' '^Ъу. Яар .    »

Страшную , картину разрухи

увидели вошедшие в город

солдаты    и    партизаны. Были

ПАМЯТНАЯ ДАТА
уничтожены все предприятия

города, в районе сожжено и
разрушено 78 деревень. После
освобождения района в нем

оставалось немногим более пя-

ти с половиной тысяч человек,

тогда как до войны п районе
жило 18 тысяч человек.

С первых дней после осво-

бождения партийная оргаииза-

ция, в которой насчитывалось

всего 35 коммунистов, подняла

народ на восстановление раз-

рушенного хозяйства.
За тридцать с небольшим лет

сланцевчане совершили трудо-

вой подвиг, не только воссоз-

дав уничтоженное войной, .но

воздвигнув по существу новый
город.    _                         ;   /.__
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ПО РОДНОЙ  СТРАНЕ

АЛМАЗ В «РУБАШКЕ»
ТЕРЕК (Кабардино-Балкар-

ская АССР). Первая промыш-
ленная партия инструмента,
режущую часть которого со-
ставляют металлизированные

зерна 'алмаза, выпущена в
Кабардино-Балкарии. При из-

готовлении алмазного инстру-
мента кристаллы драгоценно-
го камня обычно запекаются
в шихту, как изюминки в
тесто. Сработавшись пример-
но наполовину, они выкраши-

ваются из режущей части.
Чтобы продлить срок службы
инструмента,         специалисты
предложили одеть камень в

металл, В «неснимаемой ру-
башке» алмаз работает на 30
— 40 процентов дольше.

ФАБРИКА ДОМОВ
ДУШАНБЕ. Сто тысяч квад-

ратных метров жилья в год —

мощность нового домострои-

тельного комбината, приня-
того в эксплуатацию в столи-

це Таджикистана. Предприя-
тие будет выпускать конст-

рукции для 9 — 12-этажных до-
мов, которым не страшны

землетрясения.

ВЕРХ-ИСЕТСКИЙ
МЕТАЛЛ

СВЕРДЛОВСК. Первую про-

дукцию изготовил на агрега-
тах второй очереди цеха хо-
лодной прокатки трансфор-
маторной стали коллектив

ВерХ-Исетекого металлурги-

ческого завода. С пуском но-
вого оборудования проектная
мощность цеха-гиганта удвое-

на и достигла 200 тысяч тонн
высококачественного электро-
технического металла в год.

Производство холодноката-
ной стали создано на Верх-
Исетском «аноде в девятой пя-
тилетке. По сравнению с го-

рячекатаным металлом новая
продукция более    экономична.

Прокатчики обязались ос-
воить мощности цеха досроч-

но.
НА СНИМКЕ: новый терми-

ческий пролет второй очереди

цеха.

Фото А. Грахова.
Фотохроника ТАСС

1_{ОЛЛ ЕКТИВ
"* строительного
т дрс^-я ^° ВОпри-

| ' 1 - >            финишу

СОБРАНИЮ партийно-хозяйственного ак-
тива производственного объединения

«Ленинградсланец», которое состоялось в
Доме культуры горняков, предшествовала

большая организаторская и политическая

работа, проведенная за последний месяц
на предприятиях объединения. На рабо-
чих и партийных собраниях широко и за-

интересованно обсуждали горняки Проект
ЦК КПСС к XXV съезду пар-

тии, аналпзпровалп итоги сде-

ланного в девятой пятилетке,

вскрывали резервы, использо-

вание которых поможет до-

биться новых, еще больших
успехов в десятой пятилетке.

Глубоким анализом итогов
этого обсуждения были папол-

иены и доклад директора объ-
единения В. П. Рябцев, и выступления

па собрании актива.

Начальник второго участка шахты «Ле-
нинградская» А. В. Семенов рассказал об
организации работы в коллективе. Все
бригады участка в прошлом году успешно

выполнили свои обязательства. Здесь те-
перь нет отстающих. Хороша» работа об-
щественных инспекторов по охране труда
и технике безопасности обеспечила стро-

гое выполнение всех правил: на участке

пет нарушений.

Говоря о резервах, выступающий
отметил плохое использование шахтных

вагонов ВД-5,6. В первые часы смены их

пе загружают, а к концу начинается

аврал. Нет ритмичности, диспетчерской
распорядительности и в течение суток. В
первую смену ощущается недостаток ва-

зонов, а во вторую сказывается нехватка

электровозных машинистов, и вагоны про-

стаивают. Часто онп бывают разбросаны
по отдельным участкам, где подолгу про-

стаивают.

О плохом использовании вагонов    гово-

рил и маппшист электровоза шахты «Ле-
нинградская» М. К. Пашкевич.

— Если бы все начальники участков

заботились об использовании шахтных ва-
гонов, как А. В. Семенов, — сказал он, —

то дела пошли бы гораздо лучше. В очень
плохом состоянии шахтные пути. Шпалы
порезаны. А ведь ВД-5,6 —тяжелые вагоны.

Словом, руководителям головной шахты

Идет обсуждение  Проекта   ЦК КПСС  к   XXV  съезду

НА ОСНОВЕ АНАЛИЗА
объединения, анализируя предложения
горняков, высказанные на собраниях, есть

над чем подумать, к чему приложить ин-
женерную сметку, управленческую распо-

рядительность.

Многое подсказано и в организации вос-

питательной работы среди коллективов.

'Электрослесарь шахты «Ленинградская»,
заместитель председателя участкового ко-

митета профсоюза В. М. Матвеев привел
в своем выступлении примеры действен-
ности воспитания дисциплины. Наруши-
телей обсуждают на рабочих собраниях,
критикуют в сатирическом листке «Еж»,
на них воздействуют и морально, и мате-

риально. И результаты налицо: число на-

рушителей дисциплины, общественного
порядка сократилось вдвое.

Подобный же успех в укреплении дис-

циплины достигнут в ремонтно-строитель-
ном участке объединения «Ленинградсла-
нец». Рассказывая об атом^ старший щро-

раб П. А. Широков отметил, что «секрет»
успеха кроется в концентрации рабочей
силы на меньшем, чем это было прежде,

числе объектов. Это позволило усилить

шпштиишишишишншм

контроль, улучшить снабжение материа-

лами. Удобнее стало проводить воспита-

тельную работу на местах. При подведе-
нии итогов соревнования ремонтников ре-

шающее слово предоставлялось комиссии

по качеству. 1
Токарь ремонтно-механического завода

В. А. Углов говорил в своем выступлении

о том, что рабочие механического цеха,
обсуждая Проект ЦК КПСС к
XXV съезду партии, обращали
внимание на нерешенные воп-
росы. Чтобы ускорить выпол-

нение заказов предприятий
объединения «Ленинградсла-
нец», партийная группа цеха
поручила нескольким комму- :

нистам контролировать про-

хождение этих заказов. В це-

хе не изжиты еще нарушения техники бе-
зопасности, дисциплины и общественного,
порядка. Из-за этого в прошлом году кол-
лектив только один раз. занимал классное
место в соревновании, хотя производст-

венные показатели были хорошие.
В прениях выступили также директор

шахты имени СМ. Кирова Ю. И. Леонов,
старший группы инспекторов Госгортех-
надзора В. Р. Рыжиков, начальник депо
ПТУ объединения «Ленинградсланец»
С. А. Вулкин.

В работе собрания принял участие и
выступил главный технолог' технологиче-

ского управления Министерства угольной
промышленности СССР П. И. Вадулий. '

С приветственным словом выступил

тепло встреченный собравшимися дирек-
тор по снабжению и транспорту объеди-
нения «Эетонсланец» В. С- Сергеев.

Участники собрания приняли решение
по обсужденному вопросу и социалистиче-
ские обязательства коллективов пред-

приятий объединения «Ленинградсланец»
на 1976 год.

И. СТЕПАНОВ.
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шел      к

завершающего года девятой пя-

тилетки с хорошими успехами.

План строителынонмонтажных ра-

бот в 1975 году выполнен на

102,3 процента, в том числе соб-
ственными силами —1на 109,4 про-

цента. По всем источникам фи-
нансирования освоено 12 миллио-

нов 244 тысячи рублей.
Все плановые объекты года

приняты государственными комис-

сиями, 93 процента из них — с

оценкой «хорошо», а Кингисепп-
скин молочный завод — с оценкой
«отлично». Введены в эксплуата-

цию детская спортивная школа,

животноводческие комплексы, жи-

лые дома и другие объекты.
Уверенно работал в течение го-

да коллектив передвижной меха-

низированной колонны ,№ 102, ко-

торый ведет строительство на се-

ле. Признанием его успехов явил-

ся тот факт, что по итогам рабо-
ты в третьем квартале сельские

строители были в числе победите-
лей Всероссийского соревнования.

Годовой план подрядных работ
эта организация выполнила на

1 1 0,5 процента, в том числе соб-
ственными силами — на 109,1
процента.         Производительность
труда составила 104,3 процента

при темпах роста по сравнению с

1974 годОм 11,7 процента.

Городской комитет партии на-

стойчиво требовал от коллектива

треста добиваться повышения эф-
фективности капитальных вложе-

ний, уровня организаторской и по-
литической работы, направлял

деятельность парткома и партий-
ных организаций подразделений
треста на усиление влияния на

все стороны хозяйственной дея-

тельности руководства. Э то П Р И '

несло определенные результаты-

улучшилась подготовка произво^
ства, активнее стали концентриро-

ваться средства на вводных объек-
тах. Заслуживает внимания и

дал>нейшего развития хорошо за-

ИТОГИ РАБОТЫ-ПРЕДМЕТ ДЛЯ РАЗМЫШЛЕНИЯ
.рекомендовавшая себя практика
создания штабов строек. Они дей-
ствовали на сооружении Кинги-
сеппского молочного завода, стан-

ции технического обслуживания в

районном объединении «Сельхоз-
техника».

Особенно актуальными для кол^

лектива треста были вопросы по-

вышения производительности тру-

да, качества строительно-монтаж-
ных работ, , совершенствования

форм социалистического соревно-

вания.  В   прошлом   году  в  ^орев-

ная  форма организации  работ —

бригадный подряд.

В упущениях не всегда винова-

ты строители. Можно привести не-
мало примеров в буквальном
смысле ударных темпов. Взять хо-

В

тя бы сооружение детской спор-

тивной школы. Не вс^м казалис ь

реальными-обязательства — сдать

объект за три с небольшим меся-

ца, начав .практичесжи 'с нуля. Од-
'на«о_слово свое -строители в ыпол-

[нили Г Досрочно сдана часть" ж и-

вотноводчеокого комплекса в сов-

Л строительные

новании за коммунистическое от-

ношение к труду участвовало 278
строителей, 311 человек в тресте

уже носят высокое звание удар-

ника коммунистического труда. 94
инженерно-технических работника
соревновались по личным творче-

ским планам.

За счет реализации ряда орга-

низационно-технических мероприя-
тий, бережного хранения и эко-
номного расходования строитель^

яых материалов сэкономлено 40(5]
тысяч штук кирпича, 35 кубомет-
ров пиломатериалов, 2,6 тонны це

мента, 145 кубометров сборноп
железобетона, 9,4 тонны металло;

лома в общей сумме на 36,4 тыся

хозе «Старопольокий». Есть дру-
гие примеры подобного рода. Но
не выполнено обязательство о

сдаче в эксплуатацию в третьем

квартале станции технического об-
служивания в районном объеди-
нении «Сельхозтехника»; и глав-
ная причина срыва — задержка с

поставкой оборудования, в .чем

полностью вина заказчика. Такая
же картина на строительстве клу-

ба в СтароПОлье: общестроитель-
|ные работы были завершены во^
зремя, но совхоз не выполнил

/свою часть договора по поставкам

[оборудования.
Если говорить о строителях, то

необходимо   отметить:      у  них в

чи    рублей.    Непроизводительные   практике нет    равномерного  рас-

„СТРАНА-ХХУ СЪЕЗДУ КПСС"
— это сейчас центральная выставка изданий политической лите-

ратуры и периодической печати в библиотеке регенератного заво-

да. Заведующая библиотекой Номмунист Л. И. Лаврентьева офор-
мила ее так, чтобы привлечь внимание читателя.

На первом плане выставлены материалы газеты «Правда» с

сообщениями о Пленуме ЦК КПСС о созыве XXV съезда КПСС и

Проектом ЦК КПСС к XXV съезду партии «Основные направления

развития народного хозяйства СССР на 1976 — 1980 годы». Сле-
дующий раздел посвящен социалистическому соревнованию, его

подраздел «Сланцы — на предсъездовской вахте» рассказывает об
участии коллектива регенератного завода в соревновании за до-

стойную встречу XXV съезда.

потери рабочего времени на одно-
го трудящегося снизились на 17,4
процента по сравнению с 1974 го-

дом.

/"^РЕДИНЕ показатели работы
^"' треста удовлетворяют. И нель-

зя не считаться с тем, что в прош-

лом году коллектив действительно
приложил немало сил для выпол-

нения государственной программы
строительства в городе и районе.
Но средний показатель не всегда

отражает истинное положени^. И
если трест в целом перевыполнил

свой план, то по отдельным пози-

циям картина будет не очень ра-

дужной. План освоения годовых

объемов капитальных вложений
по          сланцеперерабатывающему
комбинату выполнен только на

84,9 процента, по цементному за-

воду — на 90 процентов, по про-

изводственному объединению «Ле-
нинградсланец» — на 95,3 процен-

пределения ввода объектов в те-

чение всего года. Как правило,
сдача приходится на конец года,

что влечет за собой штурмовщи-

ну, авралы, в конечном счете —

ухудшение качества работ. Когда
пристально     изучаешь     проблему  организации  производства.

являют  должной     требовательно-
сти к поставщикам.

1976 году строители должны
выполнить еще более напря-

женную программу. Общий объём
капитальных вложений по всем
источникам финансирования со-
ставит по району примерно 14,5
миллиона рублей. И очень важно
израсходовать средства по-хозяй-
ски, морально и материально за-

интересовать коллективы в безус-
ловном выполнении государствен-

ного задания. Коллектив трест?

предполагает на три дня раньше

срока выполнить годовой план,

перевыполнив его на -233 тысячи

рублей, к открытию XXV съезда
партии сдать в эксплуатацию

часть животноводческого комп-

лекса в деревне Загривье совхоза

«Сланцевский» — коровник на

200 голов. Намечается внедрить

ряд мероприятий по новой техни-

ке и технологии, организации тру-
да: строительство из крупнопа-

нельных элементов, а также уз-
лов, панелей и блоков с полной ;
сборностью, саратовскую систему

бездефектного труда и другое.

Шесть коллективов треста долж-

ны работать по бригадному под-

ряду.

Учитывая усложнение плана го-?
да, администрация треста, партий-
ная, профооюзиая, комсомольская

его организации должны активи-
зировать работу по мобилизации
трудящихся на досрочное завер-

шение года, всемерно развивать
ооциалистичеокое соревнование,

глубже вникать в экономику, на-
править и сосредоточить все вни-

мание коллективов   на улучшение

та. Не на всех объектах выдержи-   ководителей.

повышения качества строительст-

ва, выпукло вырисовываются не-

доделки и техничеокрй брак. Не-
доработки и упущения тащатся

как нелепое наследство ^ за неко-

торыми подразделениями строите-
лей из года в год. Государствен-
ным комиссиям объекты сдаются

с протечками в кровлях, небреж-
ной отделкой, не полностью бла-
гоустроенными и т. п. На поверку
оказывается, ч'го не надо искать

в этом какие-то объективные при-
чины; чаще всего это результат

элементарной недисциплинирован-

ности, профессиональной негра-

мотности,    безответственности ру-.

вались сроки строительства в >

соответствии с графиком; не из- 1
житы в тресте непроизводитель-^
ные затраты средств и ресурсов; у.

почти не практикуются расчеты за 1'
полностью законченные объекты; и

без промежуточных платежей; не- 1!

Конечно, есть недостатки, кото-

эые не зависят от самих строите-

лей. Не всегда качественные мате-
1иалы доставляют комбинат
Стройдеталь», кирпичный завод,

другие предприятия и организа-

;ии. Но и контролирующие орга-

увереино внедряется    прогрессия-   ны строительного треста не про-

Повсеместного применения за-
служивают бригадный хозрасчет,

практика организации штабов
стройки, совместные договоры на
соревнование между генподрядчи-

ком и субподрядными организа-
циями. Следует шире внедрять

расчеты за полностью завершен-

ные объекты, и самое главное —

необходимо с первых дней новой
пятилетки взять курс на ритмич-

ный труд без рывков и штурмов-
щины. Важно покончить с, распы-

лением сил и материальных ре-

сурсов, ростом незавершенного

строительства. К этому призыва-
ют нас решения декабрьского
(1975 г.) Пленума ЦК КПСС,
Проект ЦК КПСС к XXV- съезду

об основных направлениях разви-
тия  страны  в десятой  пятилетке.

М. ГЛАВТУЗОВ,
инструктор         промышленно-
транспортиого    отдела горко-

ма КПСС;                                ,
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ЮНОСТЬ
ВЫПУСК

ОБЩЕСТВЕННОЙ
МОЛОДЕЖНОЙ

;   РЕДАКЦИИ

|_1АША комсомольская органи-

• ' зация небольшая —всего 8
человек, причем одни девушки.

Чтобы привлечь каждЬго ком-

сомольца к делам предприя-

тия, мы учимся умело распре-

делять общественные поруче-

ния.

У каждого могут быть дела

постоянные и временные. Но
как сделать из каждого комсо-

мольца подлинного активиста,

постоянно заин-

тересованного в

общественных де-
лах? Вот вопрос,

который волнует

многих         комсо-

мольских вожа-

ков. Охват пору-

чениями всех чле-

нов ВЛКСМ не всегда можно

брать за показатель активно-

сти. Иногда поручения так и

остаются на бумаге, если за

ними не стоит конкретное де- 4
ло.

На заседании бюро мы ре-

шили, что нужно прежде в^его

выяснить, что им самим по ду-

ше. Кажется, прописная исти-

на: общественное поручение

должно соответствовать запро-

сам комсомольца. Но ее часто,

к сожалению, в том числе и

мы, забывали. Раньше у нас

назначить ^ политинформатора
было не так просто. Многие
отказывались, ссылаясь то на

нехватку времени, то на неуме-

ние выступать перед аудитори-

ей; причины отказов были раз-

ные, а результат один: не бы-
ло у нас комсомольского про-

пагандиста. Мы побеседовали
с Ольгой Юркевич. Она непло-

хо провела подписку на газеты

и журналы. 'Знали, что она че-

ловек начитанный, постоянно

повышает уровень самообразо-
вания, хорошо разбирается в

вопросах внешней и внутрен-

ней политики государства. И к
назначению стать политннфор-
иптпиттшттиш пшшшт

матором она • отнеслась очень

серьезно. Теперь беседы у нас

проходят регулярно, оформлен
уголок   политинформатора.

Секретарь комсомольской
организации Люба Прокофьева
отвечает за работу с наши-

ми подшефными — учащимися

из школы № 10. Она посещает

уроки, занимается с ребятами.
Недавно очень интересно была
оформлена    для  них выставка

ОБЩЕСТВЕН
ПОРУЧЕН

НОЕ
И Е

вкусных изделий — своеобраз-
ный рассказ о работе нашего

предприятия, о его продукции.

Когда намечали, кого назна-

чить спортииструктором, то без
' колебаний остановились на Та-

не 'Васильевой. Она сама

спортсмеика — и волейболом, и

баскетболом занимается, и на

лыжах хорошо ходит.

И то, что при распределении

поручений мы подходили к де-

лу , неформально, дало свои

положительные результаты, И
работа в нашей организации

заметно оживилась. Конечно,
нельзя это представлять так,

что стоит лишь провести собе-
седование, выявить склонно-

сти — и готовы, комсомольские

активисты. Все гораздо слож-

нее. Бывает, что нельзя выпол-

нить какое-то поручение уси-

лиями одного комсомольца.

Взять, например, работу с не-

еоюзной молодежью. Рост чис-

ленности комсомольских орга-
низаций — «больной» вопрос

не только у нас на хлебоком-
бинате. На предприятии ие ме-

нее 10 человек, кто, мог бы по-
полнить ряды ВЛКСМ. И с

ними нужно постоянно вести

работу. Поручили это ответст-

РАБОЧИЙ класс... Высоко
его звание, много -о нем

сказано. Каждый год его ря-

ды пополняются отрядом мо-
лодежи — вчерашних школь-

ников, учащихся ГПТУ.
После окончания профес-

сионально-технического учи-

лища стал^ гордиться своим

звайием рабочего человека и

швея регенератного завода Та-
мара Соболева.   '

— Я люблю работать, — го-

ворит она, — мне нравилось

шить. Хотелось сразу освоить

все операции. Очень пережи-

вала, когда что-

нибудь не   по

лучалось. По-
степенно вы-
учила их, ста-
ла резервист-

кой в  бригаде.
Нужно вло-

жить в работу
душу, все свое ^ерпение и спо-
собности, чтобы человек до-
стиг мастерства. И оно к ней
пришло не сразу. Год загодом,
ступенька за ступенькой со-
вершенствовала она свое уме-
ние. Теперь Тамара выпол-

няет все операции легко, кра-
сиво. Не раз она принимала

участие в конкурсах профес-
сионального мастерства. В
1974 году на одном из них за-

няла третье место, а в 1975
году была уже лучшей по

своей профессии. Выступая на
Всесоюзном конкурсе профес-
сионального мастерства в Ле-
нинграде, получила приз за
передовые методы в работе,
хотя и шла вне конкурса.

— Для меня это много зна-

чит. Высоко оценен мой труд,

— добавляет Тамара.
Всем, что знает, она делит-

ся с Цодругами. Когда впер-

вые приходишь в эту бригаду,
сразу понятно, что именно Та-
мара ее душа. Возле нее всег-

да можно видеть девушек: к
ней приходят и просят объяс-
нить непонятное.

твои товяриши па коюз»

ОБЫЧНАЯ  СУДЬБА
Тамара — добрый, отзывчи-

вый человек. К ней тянутся

люди. Да и сама оца старает-
ся быть ближе к ним. Сейчас
Тамара принимает будущее
пополнение нашего завода —

учениц швей-мотористок, уча-

щихся ГПТУ.
— В них я вижу себя. Ког-.

да-то сама делала первые ша-
ги в самостоятельной жизни.

Это обычная судьба многих
наших работниц. И мне хо-
чется научить их. Меня ра-
дуют успехи, старательность

и упорство многих. Знаю: из

них выйдут настоящие работ-
ницы.     Небрежность   других

возмущает.    И   главная   моя

.цель — привить им любовь к

нашей профессии.
В народе говорят: благосло-

вен мастер, достигший верши-

ны мастерства, но трижды

благословен тот, кто помог

взойти на эту вершину своим

ученикам. И может быть, Та-
мара Соболева вырастит не
одного мастера своего дела. А
пока она 'время от времени

подходит к каждой ученице,

терпеливо объясняет, показы-
вает... Они внимательно слу-

шают своего инструктора про-

изводственного          обучения.
Учиться у нее — значит прой-
ти школу высокого профес-
сионального мастерства.

М. ЛЕВДАНСКАЯ,
член  общественной моло-

дежной редакции «Юность».
НА СНИМКЕ: Т. Соболева.

Фото Ю. Терентьева.

ТЕОРИЯ   ПОДКРЕПЛЯЕТСЯ   ПРАКТИКОЙ
Недавно наша группа электрослесарей учащихся' учебно-.кур-

сового комбината  производственного  объединения    «Ленинград-
сланец» совершила интересную экскурсию на шахту. Многие из
нас впервые спускались под землю. Если раньше мы только слы--
шали о работе в шахте, то теперь   с ней познакомились ближе.
За период учебы значительно обогатились   наши   теоретические
знания, и сейчас мы закрепляем их на практике во время месяч-

ной стажировки.                                         шж   ...... „ л „.

М. ДАНИЛОВА.

венное дело Лене Жуковой.
Выполнять поручение она взя-

лась энергично: привлекала их

к участию -в жизни комсомоль-

ской организации, проводила с

ними беседы по Уставу. Но, не-

смотря на все, к приему гото-

вится лишь одна девушка. По-
нятно, что здесь нужна кро-

потливая работа всех комсо-

мольцев, всей организации, а

не одного.

Обществ е н н о е

поручение важно

постольку,         по-

скольку его вы-

полнение приносит

практический ре-

зультат. Но тлав-

ное в том, что

оно           является

средством воопитания, повыше-

ния сознательности молодых

производственников. Прежде
всего воспитывает понимание

общественной пользы того де-

ла, которым занимается комсо-
молец.

Основой плодотворной рабо-
ты всегда было желание при-

менить свои знания и силы

там, где молодежь может сде-

лать что-то конкретное. Таким
социально важным делом было
для нас освоение смежных про-

фессий. Каждый комсомолец
на хлебокомбинате имеет те-
перь по две, а некоторые и по
три специальности.

Мы занимаемся, как и во

всех комсомольских организа-

циях, решением практических

вопросов, и ничего выдающе-

гося в нашей работе, конечно,

нет. Но главное, чего мы суме-

ли добиться, —- общественное
поручение наши комсомолки

выполняют со всей ответствен-

ностью.

И. ТЕРЕНТЬЕВА,
зам. секретаря комсомоль-

ской организации хлебо-
комбината.

■шшшишшюшш

КОНКУРС
МАСТЕРСТВА
На регенератном заводе

прошел первый конкурс ма-

стерства         электромонтеров?

Инициаторы этого почина —

комсомольцы во главе со сво-

им вожаком А. Лаврушпной.

Много хлопот, волнений до-

сталось на долю комиссии, ко-

торую возглавлял главный
энергетик завода Б. В. Тропи-
ков. Нужно было разработать
положение о конкурсе, усло-

нпя его проведения, подобрать
вопросы по электротехнике, о

жизни завода. Особенно боль-
шую трудность составил под-

бор практических заданий.

Многое сделали комсомоль-

цы по оформлению наглядной

агитации цеха. В этом боль-
шая заслуга Геннадия Федо-
рова и бригадира электромон-

теров Николая Шаталова.

конкурса —

Константинов,
А. Михайлов,
Д.    Башарин,

Участники
Г. Трусов,   С.
В. Пальченко,
В.    Добряков,
10. Мамаев, Н. Марфип. Ребя-
та технически грамотные,

имеющие среднее или средне-

техническое образование. Ка-
залось бы^ силы у них —рав-

ные, но побеждает все-таки
сильпейший. В этом конкурсе

первое место завоевал Генна-
дий Трусов, электромонтер по

обслуживанию электрообору-
дования корпуса № 4. Ему
вручена лента «Лучший элект-

ромонтер» и денежная пре-

мия. Второе место присужде-

но электромонтеру по ремон-

ту электрооборудования Сер-
гею Константинову, третье —

Владислав^ Пальченко.
Остальным участникам вру-

чены памятные подарки и сви-

детельства участников кон-

курса.

Г. ИВАНОВА,
обществ, корр.

Имя электромонтера Романа
Бубнова называют в числе

лучших тружеников тепло-

электроцентрали комбината
«Сланцы». Недавно он награ-

жден знаком «Молодой гвар-

деец пятилетки».

НА СНИМКЕ: Роман Бубнов.
Фото Ю. Терентьева.

ПРИНЯЛИ
ОБЯЗАТЕЛЬСТВА

Комсомольцы цементного

завода провели собрание с по-
весткой дня «XXV съезду

КПСС — достойную встречу!».
С докладом выступил ответ-

ственный за производствен-

ный сектор комитета ВЛКСМ
Борис Любезный. Он подвел

итоги выполнения ^социали-
стических обязательств, при-

нятых молодежью навстречу

съезду.

Выступивший в прениях
Владимир Кривенко, энерге-

тик цеха помола, рассказал о
работе штаба по производству

и поставке известняковой му-

ки сельскому хозяйству. Выло
отмечено, что комитет комсо-

мола не уделяет должного
внимания деятельности этого

штаба.
Опытом работы поделилась

в своем выступлении Светла-
на Васичева — секретарь ком-
сомольской организации лабо-
ратории, одной из лучших па

цементном заводе.

На собрании комсомольцев

выступили также секретарь
партбюро В. С. Гайдамакин и

директор завода Л. Т. Игна-
тов.

После Обсуждения годовых

итогов работы были приняты

новые социалистические обя-
зательства на первый год де-
сятой пятилетки.

НИКТО НЕ ЗАБЫТ,

И НИЧТО НЕ ЗАБЫТО/

СОЗДАЕМ
МУЗЕЙ

Комсомольцы нашего клас-

са собирали материал о Геор-
гии Кузьмиче Суворове. Всем,
кто мог сообщить что-нибудь
о нем, мы написали письма.

Через несколько недель при-

шли первые весточки.

Бывший директор Абакан-
ского педучилища П. П. Из-
местьев прислал нам фото-
графию Г. Суворова, когда он

был студентом этого учебно-
го заведения. Из письма мы

узнали также много интерес-

ных   биографических данных.

Сотрудники Красноярского
краевого музея выслали нам

фотокопию письма Г. Сувйро-
ва сестре с фронта.

С волнением мы распечаты-

вали бандероль из Новоси-
бирска. В ней оказался сбор-
ник стихов поэта, он назы-

вается «Звезда, сгоревшая в

ночи». Друг Г. Суворова Алек-
сандр Смердов посвятил его

памяти поэму «Пушкинские
Горы». Сестра поэта — Алек-
сандра Кузьминична Серебря-
кова прислала нам письмо и

фотографии.
Сейчас мы приступаем к

созданию школьного музея.

Г. ХМЕЛЬНИКОВА.
комсорг   8    «Б»     класса
школы № 12.   ■ .



ЗАСЛУШЕННЫЙ            врач
РСФСЕ Г. И. Глубкпн —

пенсионер. За 80 лет жизнп
удалось сделать немало: толь-
ко охране здоровья людей от-
дано более полувека. Участво-
вал в Великой Отечественной
войне 1941 — 1945 годов. Внес
труднопереоценимып вклад в
развитие послевоенного здр^-.
воохранения в Сланцах...

Заслуг у Григория Ивано-
вича много, и все они по до-
стоинству оценены государст-

вом. Но сегодня хочется гово-
рить не, только о них. Г. И.
Глубкин, несмотря на свои 80
лет, по сей день в строю: .ОЙ;
главный врач санатория-про-
филактория производственно-

ю объединения «Ленинград-
сланец».

СМЫСЛ    жизни
Г.    И.    Г луб  к   и  ну — 80 лет

В этом доме нет постоянных

жильцов. Каждые 24 дня ме-
няются люди. Вот уже 12 лет
здесь люди лечатся без отры-

ва от производства. Этому спо-
собствует вся система работы
учреждения, распорядок дня,
установленные главным вра-

чом.
«Образ жизпи и здоровье»—

тема лекции, которую читает

сегодня отдыхающим Г. И.
Глубкип. Она тоже имеет пря-

мое отношение к лечению.
Григорий Иванович убежден,
что только умелое сочетание

специфического    лечения     со

средствами, ^приводящими в.

действие резервы организма,
ррпносят желаемый резуль-

тат. Очень важную роль иг-

рают хорошее настроение, от-
дых, умеренность в еде. Обо
всем этом рассказывает врач.

И еще врач мечтает... «На
первом этаже медпункта, —

рассказывает он, — предпо-
лагаем оборудовать грязеле-
чебницу, широко будем ис-

пользовать водные процедуры,

отдых организуем на спе-
циальных игровых площадках,

создадим свою лодочную стан-
цию».

Мечты главного врача не

абстрактны. На самом берегу
Плюссы неподалеку от тепе-

решнего профилактория . вы-

строено новое здание. Его и

имеет в- виду, говоря об улуч-

шении медицинского обслу-
живания шахтеров, Григорий
Иванович.

«Нести людям здоровье —

в этом весь смысл моей жиз-

ни», — говорит Г. И. Глубкин.
Г. И. Тлубкину исполняется

80 лет. Здоровья Вам, Григо-
рий Иванович, успехов в ра-

боте!

И. ПЕРМИНОВА.

Редактор
Г. Г. МАНКУНИ

Григорию Ивановичу
ГЛУБКИНУ

Поздравляем Вас с юбилеем.
Желаем крепкого здоровья на
долгие годы, личного благополу-
чия.

Коллектив
сотрудников  профилактория.

Петру Кузьмичу
ПАНТЕЛЕЕВУ

Поздравляем  Вас    с   'юбилеем.
Желаем счастья на долгие годы.

Гончаровы, Лавренева,  Ильин.

Анне Федоровне
и Александру Андреевичу

КУДРЯШОВЫМ
Дорогие мама и папа! Поздрав-

ляем вас с серебряной свадьбой.
Желаем счастья, здоровья, долгих

лет жизни.
Дети.

Анне Федоровне
и Александру Андреевичу

КУДРЯШОВЫМ
Поздравляем вас с серебряной

свадьбой. Желаем вам большого
^здоровья, долгих лет жизни и

счастья.

Бригада Крыловой СУОР-259.

Людмиле ЧИРКИНОЙ
и Владимиру ЕГОРОВУ

Поздравляем вас с этим пре-
красным днем в вашей жизни.
Желаем счастья.

Коллектив столовой № 4.

Аделине ЧЕСНОКОВОЙ
и Владимиру ПАНАСЕНКОВУ
Поздравляем    а бракосочетани-

ем.    Желаем  большого семейного
счастья.

Коллектив магазина № 5 райпо.

Елене БЕЛОВОЙ
и Владимиру УГАРКОВУ

Поздравляем     молодоженов     с

днем     бракосочетания.     Желаем
большой любви,    взаимного   ува-
жения, счастья на долгие годы.

Коллектив бригады № 3
швейной фабрики.

Елене БЕЛОВОЙ
и Владимиру УГАРКОВУ

Поздравляем вас с бракосочета-
нием. Желаем вам любви вечной,
полного счастья, верности на всю

жизнь.
Мама, папа, Наташа, Саша.

Надежде ЕФИМОВОЙ
и Владимиру ЯКОВЛЕВУ

Поздравляем с днем свадьбы.
Желаем любви, верности и

счастья.
Мама, папа.

Надежде ЕФИМОВОЙ
и Владимиру ЯКОВЛЕВУ

Поздравляем с созданием новой
семьи. Пусть между вами всегда

будет любовь и уважение.

Смена  Дмитриева    сырьевого

цеха цементного завода.

Елене ГАЙДАМАКИ НОЙ
и Федору БОГАЧ ЕВУ  -

В этот замечательный день ва-

шей жизни примите наши по-

здравления и пожелания счастья

прочного,' здоровья крепкого, люб-
ви большой.

Коллектив
комбината «Стройдеталь».

Елене ГАЙДАМАКИ НОЙ
и Федору БОГАЧЕВУ

Поздравляем с началом семей-
ной жизни. Желаем счастья, здо-

ровья, взаимной любви и уваже-

ния.

Конструкторский отдел

комбината «Стройдеталь».

Елене   ГАЙДАМАКИНОИ
и Федору БОГАЧЕВУ

Поздравляем с днем свадьбы.
Желаем вам счастья, любви и

взаимного уважения.
Сланцевский цех связи.

Валентине ДАШКЕВИЧ
и Владимиру УВАРОВУ

Дорогие Валя  и Володя!      По-
здравляем  вас    с днем  свадьбы,
желаем  вам, чтобы вы любили  и

уважали друг друга всю жизнь.

Мама, папа и сестра Надя.

Валентине ДАШКЕВИЧ
и Владимиру УВАРОВУ

Дорогие дети! Поздравляем вас

с    началом'   совместной      жизни.

Желаем вам    здоровья,    счастья,

любви  и  взаимного уважения.

Папа, мама, Виктор.

Валентине МИХЕЕНКО
и Сергею ВАСИЛЬЕВУ

Дорогие, .Дети! Поздравляем вас

с бракосочетанием. Желаем люб-
ви и счастья на всю жизнь.

Мама, папа. Толя,; Ира,
тетя  Настя, дядя  Петя, Люда.

Валентине МИХЕЕНКО
и Сергею ВАСИЛЬЕВУ

Поздравляем с днем свадьбы.
Желаем любви, верности . и

счастья.

Мама, папа, Витя.

Марии АНДРЕЕВОЙ
и Юрию МАТВЕЕВУ

Поздравляем вас с началом се-

мейной жизни. Желаем счастья,

любви и верности друг другу-'на
долгие годы,

Николаевы, Калинины.

Марии АНДРЕЕВОЙ
и Юрию МАТВЕЕВУ

Дорогие молодожены! Коллек-
тив Северо-Западного СМУ тре-

ста ' «Коксохиммонтаж» поздрав-

ляет вас с началом совместной
жизни. Желаем вам счастья, люб-
ви и взаимного уважения.

Марии АНДРЕЕВОЙ
и Юрию МАТВЕЕВУ

Поздравляем вас с днем брако-
сочетания. Желаем любовь и пре-

данность друг к другу пронести

через всю жизнь. Счастья вам, до-

рогие.

Мама, папа, дядя Гриша,
Витя, Аркаша, Майя.

Любови ПАШКОВОЙ
и   Владимиру  ПАНКРАТОВУ
Поздравляем с бракосочетани-

ем. Пусть любовь, дружба и

счастье будут вечными спутника-

ми в вашей жизни.

- Мама, Борисовы, Кухоревы,
Фарофоновы.

Любови ПАШКОВОЙ
и   Владимиру  ПАНКРАТОВУ
Дорогие молодожены, поздрав-

ляем с днём свадьбы, желаем

любви, верности и счастья.

1 Бабушка, Надя.

Любови ПАШКОВОЙ
и   Владимиру  ПАНКРАТОВУ

- Люба и Володя! Поздравляем с

бракосочетанием, желаем счастья

и большой любви.
Пашковы.

Алле ТЕЛ И НОЙ
и Евгению КОРЗИНУ

Дорогие дети! Поздравляем вас

с самым счастливым днем вашей
совместной жизни. Пусть доверие,

верность, большая любовь и ува-

жение друг друга будут спутни-

ками вашей жизни.

Мама, папа.

Алле ТЕЛ ИНОЙ
и Евгению КОРЗИНУ

Дорогие дети! Поздравляем вас
с самым прекрасным днем. Жела-
ем вам много радости, крепкой
любви, большого счастья.

Мама, папа,  Ира, бабушка.

-Алле ТЕЛИНОЙ
,и Евгению КОРЗИНУ

Поздравляем вас с началом

совместной      жизни.         Желаем
счастья, любви  и "взаимного -ува-
жения.

Подруги, друзья.

Алле ТЕЛИНОЙ
и Евгению КОРЗИНУ

Поздравляем вас с бракосочета-
нием. Желаем вам счастья- и

взаимного уважения.

Тимофеевы.

Алле ТЕЛИНОЙ  :
_и Евгению КОРЗИНУ

Поздравляем с .бракосочетанй-
ом. Пусть, любовь, дружба и

счастье' будут веяными спутника-

ми в вашей жизни.

-   Барановы.

Галине ИВАНОВОЙ
и Валерию ЕРШОВУ

Поздравляем с бракосочетани-
ем. Желаем любви, счастья.

Папа, мама, Люда.

Галине ИВАНОВОЙ
и Валерию ЕРШОВУ

Дорогие дети! Поздравляем с

началом семейной жизни. Желаем
любви, счастья.

Папа, мама, Наташа.

Галине ИВАНОВОЙ
и Валерию ЕРШОВУ

Поздравляем с бракосочетани-
ем. Желаем вам вечной любви и

семейного счастья.                   -

о Женя, Саша, семья Титовых.

Галине ИВАНОВОЙ
и Валерию ЕРШОВУ

Поздравляем с бракосочетани-
ем, желаем радости и любви в ва-

шей новой жизни.

Коллектив участка № 1
шахты «Ленинградская».

Ларисе ФИЛИППОВОЙ
и   Владимиру  ФЕДОРОВУ

Дорогие дети! Поздравляем вас

с бракосочетанием, желаем ' люб-
ви, уважения и верности.

Мама, папа.

Ларисе ФИЛИППОВОЙ
и   Владимиру  ФЕДОРОВУ

Поздравляем с самым радост-

ным днем в вашей жизни. Пусть
ваш дом всегда будет согрет неж-

ной : и верной любовью.
Коллектив Сланцевской

аптеки № 74.

«Мечта». Фильм-концерт. Цв. тел.
По окончании — новости.

ПОКАЗЫВАЕТ    ЛЕНИНГРАД
^     ■       ■ -                                                                                                                                                       ;

ВОСКРЕСЕНЬЕ,    1 ФЕВРАЛЯ"
16,30     —     Для       школьников.

«Один  за всех,    все    за одного»^

'17.15 — «Для дома, для семьи».

Тележурнал.    17.45 —/«Встречи в

Концертном, зале». «Народный ар-

тист СССР Иван Петров». В про-'

грамме  арии  и  романсы русских

и советских композиторов.      18.55_'
— «Стадион».    Спортивная    про-,:'
грамма. 19.25 — «Монитор». Теле*,.,
обозрение. Цв. Тел. 20.25 — «Лю?
бителям     балета».    Заслуженный,
деятель искусств РСФСР, руково-^
дитель кафедры     балетмейстеров--.
Ленгосконсерватории П. А. Гусев.',
Цв. тел.    21.25 — «Неделя голу-'
бого экрана». Обзор передач ,Ле-;

_                                                       нинпрадского телевидения и отае-'
ГбЛбВИДбНИб   ты -ца  письма зрителей.  21.45 —

«От песни к пеоне».     Эстрадный
концерт.

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ВОСКРЕСЕНЬЕ,    1 ФЕВРАЛЯ

9.00 — Новости. 9.10 — «На за-

рядку становись!». 9.30 — «Бу-
дильник». 10.00 — «Служу Совет-
скому Союзу!». 11.00 — «Театр
юного зрителя». В. Каверин.
«Школьный спектакль». 12.30 —

«Сельский час». 13.30 — «Музы-
кальный киоск». 14.00 — «Книж-
ная лавка». 14.45 — «Дорогой
мой человек». Художественный
фильм. 16.35 — «Поет Р. Шари-
пова». 17.05 — «Международная
панорама». 17.35 — Премьера до-

кументального телефильма «Пер-
вая». 18.00 — Новости.,- 18.15 —

Программа мультфильмов. 18.45 —

«Моя улица». Художественный те-

лефильм. 20.00 — «Клуб кинопу-

тешествий». 21.00 — «Время».
21.30 — «Кинопанорама».

ПОНЕДЕЛЬНИК, 2 ФЕВРАЛЯ
9Л0 — Новости. 9.10 — Утрен-

няяТимнастика. Цв. тел. 9:30 ■—

Программа мультфильмов. Цв.
тел. 9.55 — «Очевидное — неве-

роятное». Цв. тел. 10.55 — «Клуб
кинопутешествий». Цв. тел. 15.00
— «Наука — Нечерноземью». На-
учно-популярный фильм. Цв. тел.

15.15 — «Мы знакомимся-' с при-

родой». 15.35 — «Мамина шко--

ла». 16.05 — «Фильм — детям».-

«Матрос Чижик». Художествен--
ный фильм. Цв. тел. 17.30 — «Уме-'
лые руки». Цв. тел. 18.00 — Но-
вости. 18.15 — «В живом уголке».

Цв. тел. 18.30 — Концерт. Л. Бет-
ховен. Соната для скрипки и фор-
тепьяно № 4. Цв. тел. 18.50—
«9-я студия». Ведет передачу по-

литический обозреватель Вален^
тин Зорин. Цв. тел. 19.50 —

Премьера фильма-спектакля Мо-
сковского театра «Современник»
«Из записок Лопатина». Автор
К.Симонов. Цв. тел. 21.00 —

«Время». 21.30 — Продолжение
фильма-спектакля «Из записок

Лопатина».    Цв.    тел.    22.20   —

ПОНЕДЕЛЬНИК, 2 ФЕВРАЛЯ
17.55 — Программа передач.

18.00 — «Поют О. Вардашева и

Л. Невзгляд». Концерт. Цв. тел.

18.30 — Для детей: «Солнцево-
рот». «Рассказы о природе». Фев-'
раль.  Тележурнал.  Цв. тел. 19.00:
—   «Ленинград». Информационная
программа. 19.20- — «Внимание,
улица!». Тележурнал. 19.40. — «И*
никто другой». Художественный,
фильм. 20.55 — «Пятилетка се-

ла: опыт, проблемы, мнения».

21.15 — «На экраиах кинотеат-

ров». 21.25 — «Драматические ак-

теры на эстраде». . Заслуженный
артист РСФСР Олег Басилатвили,
читает стихи В. Маяковского. ,

22.05 — Концерт русского народ-

ного оркестра имени В. В. Анд-
реева. 23.00 — Новости. Про-
грамма передач.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 1 ФЕВРАЛЯ
-8,55 — Программа передач.

11.00 — Реклама. 11.15 — «Кто
Из трех?». Викторина. 12.00 — «В;
концертном зале». Симфонический
концерт. 13.00 — «Детский ^эк-

ран». «10 олимпийских стартов».

13.30 — Художественный теле-

.чфильм «У : меня есть лев». II' се-

рия: '14!30 — «О здоровом пита-

нии». 15.05 — «Природа и чело-

век»: «В кладовых биосферы».
15.25 — Вечерняя программа.

15.30 — Цв. тел. «Политические
гиперболы Государства Города
Ватикана». 16.00 —. «Напевы род-

ной Стороны». 16.45 — Цв. тел.

«Искусство вечно...». 17.25 —

«Детский экран». «Поют малы-

ши». 17.55 — «Монитор». 18.25 —

Художествеяный телефильм «Ава-
рия», I серия. 19.30 — Воскресная',
программа «АК». 20,15 — «Кино 
и музыка». 20.45 — «Спорт»; 21.30    1
—  Цв. тел. Выступает «Коллаж».
22.15 — «Юпитер». 23.00—23.20—
Цв. тел. Мультфильмы для взрос- ;
лых.

Ларисе ФИЛИППОВОЙ
и   Владимиру  ФЕДОРОВУ,

Поздравляем с этим прекрас-

ным днем в вашей жизни. Пусть
любовь, радость и счастье всегда

будут с вами.

Мама, лапа. Люба.

Ларисе ФИЛИППОВОЙ
и   Владимиру  ФЕДОРОВУ

Поздравляем с бракосочетаяи-
.ем. Желаем счастья, любви, взаи-

моуважения на долгие годы.

Архиповы, Никифоровы.

Ларисе ФИЛИППОВОЙ
и   Владимиру  ФЕДОРОВУ

Поздравляем с днем свадьбы,
желаем счастья и любви на дол-

гие годы.

Николаевы.

Кино
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 31 ян-

варя — «Красная скрипка». На-
чало в 17, 19 часов.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
31 января — новый цветной ки-

нофильм «Алмазы для Марии».
Начало в 16, 18 часов. 1 февраля
— новый румынский художест-

венный фильм «Комиссар поли-

ции обвиняет». Начало в 17, 19
часов. 2 февраля — «Комиссар
полиции обвиняет». Начало в 17,
19, 21 час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 31 ян-

варя — широкоэкранная киноко-

медия «Лимонадный Джо». Нача-
ло в 12, 16, 20 часов 10 минут.

Сборник сатирических фильмов.
«Самогонщики», «Пес Барбос и

необычайный кросс» и др. (С уча-

стием артистов Моргунова, Вици-'
на и Никулина). Начало в 10,
14, 18.15, 22 часа. 1 февраля —:

новый широкоэкранный художе-

ственный фильм «Время ее сыно-

вей». (Две серии). Качалов 15.30,
18.10, 21 час. «Операция «Ы» и

другие приключения Шурика».
Начало в 11.50, 13, часов 40 ми-

нут. 2 февраля — «Время ее сы-

новей». (Две серии). Начало в

12, 15, 18.10, 21 час. 3 февраля—
новый литовский художественный .

фильм «Расколотое небо». Начало
в 10, 12, 14, 16, 18.15, 20.10, 22
часа.

КЛУБ «ШАХТЕР». 31 января—

«Повесть о человеческом сердце».

(Две серии). Начало в 17, 20 ча-

сов. 1 февраля — «Преступление 
во имя любви». Начало в 17, 19, '^
час. Для детей. «Озорные братья».
Начало в 15 часов.

КОМБИНАТУ «СТРОЙДЕТАЛЬ»

ТРЕБУЕТСЯ
на постоянную работу

МАСТЕР-СТРОИТЕЛЬ.
Обращаться в отдел кадров.
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