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Профсоюзный комитет заво-

да «Сланцы» подвел итоги со-

ревнования за март среди ос-

новных и вспомогательных це-

хов. По основным цехам пер-

вое место, переходящее Крас-
ное знамя и денежная премил

присуждены коллективу уста-

новки дефеноляции. Мартов-
ский План по выпуску товар-

ной продукции он завершил па

103,8 процента, по производи-

тельности труда — на 106,4
процента, задание по прибыли
и себестоимости продукции —

на 141,9 процента.

Второе место занял коллек-

тив битумной установки. Здесь
мартовский план по товарной
продукции завершен на 122,7
процента, по производительно-

сти труда — на 117,4 процен-
та, по  прибыли н себестоимо-

17 АПРЕЛЯ —

КОММУНИСТИЧЕСКИЙ
СУББОТНИК

сти продукции — на 133,9 про-,

цента.

Профком отметил хорошую

работу в марте газогенератор-

ного цеха и теплоэлектроцент-

рали.

По вспомогательным цехам
первенство присуждено коллек-
тиву электроцеха. Ему присуж-

дены переходящее Красное зна--

мя и денежная премия.

Профком отметил неудовлет-

ворительную работу в марте

коллектива цеха канатных до-

рог.

Победителями в соревнова-

нии за первый квартал призиа-

ны 10 смен н  16 бригад.

Подведены квартальные ^то-

ги соревнования по рационали-

заторской работе. По основным

цехам первенство заняли ра-

ционализаторы газогенератор-
ного цеха, второе — установки

пиролиза и ректификации аро-

матических углеводородов, а по

вспомогательным цехам пер-

венство присуждено рациона-

лизаторам ремонтно-механиче-

ского цеха.

К ВЫСШЕЙ
ВЫРАБОТКЕ
Среди славных трудовых тради-

ций коллектива завода «Слан-
цы» есть еще одна — дружно

выходить на коммунистический
субботник, проводимый еже-

годно в честь дня ро'ждения

В. И. Ленина. Нынче химики еди-

нодушно поддержали призыв

трудящихся Москвы, где 57 лет

назад в депо Москва-сортировоч-
ная была проведена первая «крас-

ная суббота». С тех пор ежегодно

миллионы советских людей в этот

исторический день устанавливают

личные  и коллективные  рекорды.

Нынче 3.000 трудящихся сланце-

перерабатывающего завода «Слан-
цы» примут участие в коммуни-

стическом субботнике. 875 человек

будут нести ударную вахту на

своих рабочих местах, 1.500 чело-

век займутся покраской обору-
дования, трубопроводов, благоуст-
ройством территории, сбором ме-

таллолома. Группа комсомольцев

17 апреля окажет подшефному
совхозу «Родина» помощь в под-

готовке к полевым работам. В
день субботника более 150 чело-
век   будут   заняты на складе на

сортировке и укладке огнеупорно-

го кирпича.

Штаб по проведению субботни-
ка, которым руководит директор

завода Ю. И. Белянин, утвердил
лиц, ответственных за выполнение

работ, довел задания до всех про-

изводственных коллективов.
В большинстве цехов на видных

местах, в проходной завода выве-
шены лозунги, транспаранггы, при-

зывающие химиков дружно выйти
на субботник' и достичь рекорд-

ной выработки. Редколлегии стен-

газет выпустят «молнии», решено
подготовить любительский кино-

фильм. У заводской проходной 17
апреля будет играть духовой ор-

кестр.' _ ■

Химики перечислят в фонд Ю-й
пятилетки свыше  1.000   рублей.

Готовясь к субботнику, коллек-

тив цеха камерных печей с опе-
режением графика перевел бата-
рею № 2 на постоянный обогрев.

17 апреля трудящиеся завода,

как и все советские люди, вновь
продемонстрируют верность заве-

там великого В. И. Ленина, делу
партии, покажут образцы высоко-
производительного   труда.

Н. НЕЧАЕВ,
секретарь парткома сланцепе-
рерабатывающего          завода

«Сланцы».

Швеи цеха резиновой обуви
регенератного завода работают
в две смены, и для более рит-
мичного снабжения формового
участка заготовками спортив-
ной обуви на участке решили,
что часть бригад выйдет на ком-
мунистический субботник 10 ап-
реля.

В этот день отлично работали
коллективы всех пяти бригад.
Сверх плана было сшито более
1.000 пар заготовок спортивной
обуви. Лучших результатов в
этот день добились коллективы

бригад, которыми руководят
Т. А. Карлова и О. И. Морозова.

НА СНИМКЕ: (слева направо)
швеи бригады Т. А. Карловой
Валентина Иванова, Любовь
Савельева, Надежда Самородова,
Наталья Головлева и Надежда
Макарова. Коллектив бригады, в
которой трудятся эти девушки,
интересен еще и тем, что здесь
наибольший процент учащейся
молодежи. Это единственная
бригада в цеху,    которая   шьет

сразу два ассортимента спортив-
ной обуви, что создает опреде-
ленную трудность в работе, но

коллектив отлично справляется

с плановыми заданиями. Зада-
ние марта выполнено на 103,2
процента.

Фото Ю. Голубева.

ВАЖНЕЙШАЯ   ЗАДАЧА
Минул еще один месяц де-

сятой пятилетки — пятилетки

качества и эффективности про-

изводства. Месяц назад отме-

чались ощутимые сдвиги в

улучшении качества молочной
продукции. Казалось, что ру-

ководители хозяйств и ферм,
зооветопециалисты, все работ-
ники животноводческого цеха

фирмы «Родина» приложат

максимум усилий, чтобы не

только не сдать взятых, пози-

ций, но и сделать шаг вперед.

Ведь в текущем году по обя-
зательствам животноводов не-

обходимо повысить качество

молока в сравнении с 1975 го-

дом на 40 процентов. Однако
март не подтвердил этих на-

дежд.

По плану предусматрива-

лось в заключительном меся-

це первого квартала продать

государству молочной продук-.

ции высшим сортом не менее

50 процентов, а фактически
тродано лишь 24,7 процента,

что на 9 процентов ниже фев-
ральского  результата.

Чем же можно объяснить
такое уменьшение высокосорт-

ной продукции?

Безусловно, в какой-то мере

наступившей весной, а с нею и

. теплыми днями, в "связи с чем

резко повысилась степень бак-
териальной загрязненности мо-

лока. Но ведь весна при-

шла не неожиданно, ее надо

было ждать; в этом году она,

пожалуй, пришла даже поз-

же, чем обычно. Времени для

перестройки работы было
вполне достаточно.

Приход теплой погоды
предъявляет повышенные тре-
бования к ветеринаряо-сани- .

тарному состоянию животно-

водческих и вспомогательных

помещений, соблюдению сани-
тарных правил в технологиче-

ском процессе получения мо-
лока и охлаждению его.        ]

Там, где к весенне-летнему

сезону готовились заблаго-
временно, где улучшение каче-

ства молока — явление не
эпизодическое, а общеколлек-
тивная повседневная забота,
там и результаты по-прежне-

му улучшаются. Взять, к при-
меру,  молочнотоварную  ферму

СВЕДЕНИЯ
о надоях молока по фирме «Родина» на 10 апреля 1976 года
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«Родина»
«Старопольсмий»
«Сланцевский»
«Осьминский»
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СВЕДЕНИЯ
о качестве и реализационной цене молока

по совхозам фирмы «Родина» за март 1976 года
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Савнновщина совхоза «Роди-
на» (бригадир А. И. Виногра-
дов). Здесь в январе и февра-
ле сдали первым сортом более
чем по 60 — 70 процентов мо-
лочной продукции, а в марте

увеличили этот важнейший
показатель своего труда до
90,2 процента.

ТРЕБОВАНИЕ   ДНЯ —

КАЧЕСТВО

85 процентов первосортного

молока сдали в марте и работ-
ники молочнотоварной фермы
Гостнцы (бригадир 3. Я. Ер-
шова) совхоза «Сланцевский».
Эти успехи не пришли сами
собой. Они стали возможны
благодаря заботе о повыше-
нии качества руководителей
этих ферм, каждого работни-
ка коллектива.

Досадно, что сдали достиг-

нутые в январе и феврале ру-
бежи, работники крупных жм-

вотноводчеоких         комплексов
совхоза «Сланцевский» Степа-
новщина (бригадир В. Н. Ер-
молаеву) и Загривье (брига-
дир Р. С. Демина). Они значи-

тельно уменьшили объем пер-
восортной : продукции. Также
ухудшили качественные пока-
затели своего труда животно-

'воды фермы /Кол^Р" 130 совхо-
за «Старопольский» . (бригадир
В. М. Ильина) и Морди сов-

хоза «Осьминский» (бригадир
Б. С. Ильин)..

Надо отметить, что по-преж-
нему ничего «е изменилось в

"вотрбСе- -улучшения качества

молока в совхозе «Аврора».
Все оно продано государству

вторым сортом по самой низ-

кой реализационной цене.

Повышение качества полу-

чаемой продукции — важней-
шая задача текущей пятилет-
ки. Успешному решению ее во

многом способствует мате-

риально-техническое           осна-
щение ферм и материальное

стимулирование работников
животноводства. Совет Мини-
стров РСФСР постановлением

от 25 марта 1976 года утвер-

дил новые    закупочные    цены.

дифференцированные по зонам

и сортности молока. Это дало

возможность повысить заку-

почные цены на молоко и по

зоне, в которую входит фирма
«Родина». Теперь одна тонна

молока первого сорта базис-
ной жирности стоит 303 рубля,
а одна тонна охлажденного

молока базисной жирности —

308 рублей.

Это дает еще одну дополни-

тельную воэможиость совхо-

зам получать значительную

прибыль от реализации высо-

кокачественной продукции, а

тем самым увеличить заработ-
ную плату работникам ферм,
материально поощрять их за

производство продукции пер-

вого сорта.

Надо оказать, что в марте

совхозы получили за реализа-

цию молока (в исчислении

еще по старым ценам) всего

332,6 тысячи рублей. По новым

ифнам хозяйства получат 348,6
тысячи рублей. Прибавка со-

ставляет 16 тысяч рублей.
Если бы все молоко фирмой в

марте было сдано первым сор-

том, то совхозы получили бы
373,5 тысячи рублей и прибыль
только за счет повышения ка-

чества молока и новых цен со-

ставила бы 25 тысяч • рублей.
Вес это говорит о том, какое

большое внимание -уделяет

партия и правительство улуч-

шению качества молочной про-

дукции.

Всем      хозяйствам      особое
внимание следует обратить на

охлаждение молока.   Надо до-

биться,   чтобы   все    холодиль-

ные  и охладительные установ-
. ки находились всегда в техни-

чески     исправном     состоянии,

. чтобы на них работали    хоро-

. то подготовленные    опециали-

. сты. И,  конечно   же,    следует

неуклонно   повышать   санитар-

ное состояние  ферм, эффектив-
ность    санитарной    обработки
молочного    оборудования   по-
суды.   В этом — залог   улуч-

шения качества молока.

Н. МИТРОХИНА,
госинспектор по закупкам
и качеству сельхозпродук-

ции.
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ПЯТИЛЕТКУ - ДОСРОЧНО!

Новый         производственный
комплекс вступил в строй на

Московском заводе «Станко-
агрегат». В него вошли два

корпуса: автоматических ли-

ний и прецизионных станков,

с вводом их в основном за-

вершена рбконструкция пред-

приятия, начатая в девятой
пятилетке. Увеличение мощ-

ностей завода позволило кол-

лективу взять высокие обяза-
тельства на десятую пятилет-

ку. Так родился почин о вы-

полнении пятилетки к 50-ле-
тию со дня основания завода

— к ноябрю 1979 года.  ■

Обсудив на общезаводском
митинге постановление ЦК
КПСС, Совета Министров
СССР, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ
о Всесоюзном социалистиче-

ском соревновании, станко-

строители решили уже в этом

году выпустить 'гверплановой
продукции на 200 тысяч руб-
лей.

На снимке: отладка ста-

нины для изготовления дета-

лей особо точных станков.

Фото В. Углика
Фотохроника ТАСС

ОБНОВЛЕНИЕ
ДВИГАТЕЛЕЙ
Первую партию обновленных

узлов для двигателей тракто-

ров и комбайнов выдал про-

мышленный комплекс по ре-

монту турбокомпрессоров в

Дергачах (Харьковская об-
ласть). Этот комплекс — один

из крупнейших в республикан-
ской системе «Сельхозтехники».
С выходом на проектную мощ-

ность он будет ежегодно да-

вать вторую жизнь пяти тыся-

чам таких аппаратов.

ГОРНОДОБЫВАЮЩИЙ
КОМПЛЕКС
В КАЗАХСТАНЕ
Полиметаллическую руду на-

чала выдавать на-гора шахта

«Ново-Березовская» в Казах-
стане. В новый горнодобыва-
ющий комплекс, вошли подзем-

ные выработки, калориферная
и вентиляционная станции, ко-

тельная с теплотрассой. На
строительстве шахты, открыв-

шей доступ к богатой залежи

руд цветных металлов, исполь-

зовались сборные металличе-

ские и железобетонные конст-
рукции.

ДЕМОНСТРИРУЕТ
ВДНХ
МОСКВА.   На  ВДНХ  СССР

открыта тематическая выстав-

ка, на которой демонстрируют-

ся машины и приборы Мини-
стерства строительного, до-

рожного и коммунального ма-

шиностроения.

НА СНИМКЕ: посетители в

отделе машин для коммуналь-

ного хозяйства осматривают

вакуумный каток КП-407, пред-

назначенный для сушки и гла-

жения прямого белья после

отжима. Производительность
катка — 25 килограммов белья
в час, скорость глажения — от

2,2 до 3 метров в минуту. Из-
готовлен Змиевским машино-

строительным заводом.

Фото Н. Кулешова.
Фотохроника ТАСС

Решения    ХХУ    съезда    КПСС — в    жизнь!

2. ПОИСК ОПТИМАЛЬНЫХ ПУТЕЙ
Анализ,

размышления,

выводы

НА ОСНОВЕ   ТЕХНИЧЕСКОГО   ПРОГРЕССА

(Начало в № 75)

Следующим (но первым по зна-

чимости) показателем концентра-

ции горных работ является на-
грузка (производительность) очи-

стного забоя. Сейчас в угольной
промышленности 500 коллективов

участков и бригад соревнуются за

добычу 1.000 тонн угля в сутки и

60 коллективов — за добычу 500
тысяч тонн угля в год. Однако
средняя нагрузка на один дейст-
вующий очистной забой по отрас-

ли составляет 455 тонн в сутки.

Поэтому сейчас вполне обосно-
ванно ведутся научно-исследова-

тельские работы по технологии и
комплексам, основанным на прин-

ципиально   новых   взглядах,     от-

личных от принципов узкозахват-

ных типов машин и схем выемки

угля, которые в ближайшие годы

исчерпают свои возможности. Та-
ким образом, проблема повышения

нагрузки на очистной забой пред-

ставляется общесоюзной пробле-
мой.

На сланцевых (как и на уголь-
пых) шахтах нагрузка на очист-
ной забой определяется техниче-

скими возможностями добычных
машин. Следует подчеркнуть, что

для принятых технологических па-
раметров системы разработки ка-

мерами-лавами и применяемых

средств механизации достигнутая

нагруз_ка в 900 — 1.000 тонн

сланца в сутки близка к пределу.

Нормативы нагрузки на очистные

забои по всем шахтам не превы-

шают также 1.000 тонн в сутки и

поэтому не стимулируют дальней-
ший рост  этого   показателя.

Основным технологическим   па-

раметром, с помощью которого

можно повлиять на эффективность
использования выемочной техни-

ки, а следовательно и на величи-

ну нагрузки на очистной забой,
является длина линии забоя. Уве-
личение этого параметра позволя-

ет снизить удельные трудозатраты

н,а подготовительно - заключи-

тельные и концевые операции, по-.

высить коэффициент использова-

ния погрузочной машины, сни-

зить удельную протяженность под-

готовительных выработок. В усло-

виях сланцевых шахт длина очи-

стного забоя не получила люка

достаточно полного обоснования.
Автором этих строк были выпол-

нены расчеты оптимальной длины

забоев по двум методикам: по

максимальной интенсивности ис-

пользования погрузочной машины

1ПНБ-2 и по анализу многофак-
торной математико-статистиче-

ской модели  с  исследованием   ее

на оптимум. , Из этих расчетов

следовал вывод: экономически не-
целесообразно увеличивать длину

спаренного забоя более чем до 350
метров, а участок забоя, прихо-

дившийся на одну погрузочную

машину, не должен превышать

для 1ПНБ-2 — 112 метров, а для

2ПНБ-2 — 138 метров. Таким об-
разом, в оптимальном варианте

камеры-лавы должны иметь дли- /■

ну забоя 300 —350 метров и в ра- ||
боте — не менее четырех погру-

зочных машин, две из которых на-

ходятся'в действии. В таких усло-

виях возможен рост нагрузки за-

боя в 1,5 — 1,8 раза.
Однако рост нагрузок на меха-

иизированные забои снижает воз-

можности компенсации потери до-

бычи При возникновении аварий-
ной ситуации и увеличивает тем
самым степень материального

ущерба от простоя забоя. Говоря
другими словами, уровню концент-

рации-горных работ должен соот-

ветствовать уровень надежности

забойных машин и механизмов.

Поэтому наиболее близкой к оп-

тимальной является нагрузка на

очистной забой в пределах 1.350
— 1.500 тонн в сутки.

Г.  ФРАЙМАН,
директор шахты № 3.

,   (Окончание следует)

Всесоюзное комсомольское соб-
рание «Решения ХХУ съезда

КПСС —выполним!» завершилось.

Предначертания партии, как по-

казало собрание, стали конкрет-

ной программой каждой комсо-

мольской организации. О том,

как проходило Всесоюзное ком-

сомольское собрание на цемент-

ном заводе, рассказывает наш

общественный           корреспондент

Н. ИваннИкова.

КОМСОМОЛЬСКАЯ   ЖИЗНЬ

заций итоги соцсоревнования за

первый квартал этого года не
подведены. Чтобы шире развер-
нуть соревнование, всем комсо-

мольцам нужно пересмотреть ин-
дивидуальные обязательства, еще
раз перечитывая документы съез-

да.    В    них    для   каждого   есть

ПЛАНЫ ПО ПЛЕЧУ
МОЛОДЫМ

важные строки.

Т р а н спорти-

ровщица   цеха об-
жига    Л.   Гераси-
менко в своем вы-

ступлении        под-

няла    вопрос    по-

Секретарь    комсомольской    ор-   литмассовой работы.    На    заводе

ганизации    завода  Л. Окорюшша   создано    восемь     комсомольских

проанализировала  работу    комсо-   кружков, но работают   они   кере-

мольской  организации   в  девятой   гулярно.

пятилетке, подробно останови- С. Васильева, секретарь комсо-

лась' на задачах комсомольцев- мольской организации лаборато-
цементников в 10-й пятилетке. Она рии, отметила, что у них 42 чело-

отметила, что в решениях XXV века носят звание ударника

съезда КПСС большое значение коммунистического труда. Каж-
придается производству цемента дый ' комсомолец принял личные

сухим способом. Заводу необхо- обязательства, в .цехе соревнуют-

димо в предстоящей пятилетке ся за звание «Лучший по профес-
произвести 6.472 тысячи тонн, по-   сии»,  организованы  четыре    ком-

высйть его качество. Всему кол-

лективу предприятия, а особенно
молодежи, предстоит осваивать

новую технологию.

Качество — главное. Об этом

на собрании шел особый разго-

вор. «Ни одного отстающего ря-

дом!» — этот девиз должен

стать законом жизни молодых

тружеников завода. Но одними

призывами качество не повысишь.

Понятие «качество» широкое.

Это значит  — усилить    борьбу с

сомольско-молйдежные     бригады.
Мастер          ремонтно-механиче-

ского цеха Е. М. Липунов рас-

сказал о хороших делах и тради-

циях своего коллектива,- о том,

как старшие товарищи помо-

гают новичкам быстрее овладеть

специальностью.

, На собрании выступили и дру-
гие комсомольцы. Комсомолец
20-х годов, ветеран труда П. Д.
Баранов обратил внимание ком-
сомольских    активистов     на    не-

.нарушениями    трудовой  и   техно-  (П0ЛЬ з авание  разнообразных  форм

логичеокои   дисциплины.    Изжить
потери   рабочего    времени    из-за

остановки п вывода из строя обо-
рудования.

Во многих выступлениях были
высказаны критические замеча-

ния. Без анализа проделанного
нельзя  наметить новые планы.

Б. Любезнов, мастер желеэно-

дорожно-упаковочного цеха, го-

ворил об организации социали-

стического соревнования. На за-

воде выработано новое положе-

ние о соревновании и награжде-

иии его победителей, но по вине

цеховые   комсомольских     органи-

воспитательной   работы среди не-

союзнон молодежи;

Секретарь партбюро завода

В. С. Гайдамакин выразил уве-

ренность в том, что комсомоль-

цы завода с честью выполнят

свои обязательства.
На собрании было принято по-

становление, в котором отмечает-

ся, что задачи, поставленные

ХХУ съездом партии, станут бое-
вой программой деятельности мо-

лодежи цементного завода.

Н. ИВАННИКОВА,
обществ, корр.

НА БОЛЬШИЕ
На Всесоюзном комсомоль-

ском собрании молодые труже-

ники совхоза «Сланцевский»
коллективно обсудили перспек-

тивный план работы на 10-ю
пятилетку.

— Чтобы успешнее выпол-

нить предначертания ХХУ
съезда партии, —сказала в сво-

ем выступлении секретарь ком-

сомольской организации совхо-

за В. Гордеева, — нужно пол-

нее использовать опыт пяти-

летки девятой. Для многих из

нас она стала настоящей шко-

лой коммунистического воспи-

тания. На трудовые достиже-

ния комсомольцев В. Артамо-
нова, Н. Рубина, И. Тимошен-
ко, А. Воронова равняются сей-
час все молодые механизаторы

отделений.

• Опыт передовиков и новато-

ров есть в каждом отделении '
совхоза, в каждой бригаде. И
есть только один правильный
подход к нему — изучение и

внедрение его. Сейчас в совхо-

зе работает много молодежи, и

если они овладеют передовыми

методами труда, это будет
большим вкладом в пятилетку.

Большую помощь в передаче

передового опыта всегда ока-

зывают старшие товарищи

комсомольцев. Сколько учени-

ков с благодарностью вспоми-

нают своих наставников: руко-

водителя тракторной бригады
коммуниста В. В. Виногра-
дова, токаря В. М. Гот'ину, шо-

фера Н. Г. Олейника.
Но- надо признать, что ру-

ководители среднего звена ма-

. ло внимания уделяют молодым

специалистам. Хотя очевидно,

что надо всячески поддержи-

вать стремление ребят приме-

нять теоретические знания, по-

лученные в учебных заведени-
ях, на практике.

И все же одним прежним

опытом в новой пятилетке нр

обойтись.    Сегодня    требуется

последовательность  в  решении      з

особо    важных для   сельского      1
хозяйства   проблем.   Поднимая

острие     вопро-

ТЖ Ж7 ТЖ *    са    хозяйствея-
] \ |"< /> | | А   ной   деятельно-

г**                  сти, комсомоль-

цы подчеркивали, что нет для

них более важной задачи, чем

постоянно бороться за лучшее

использование техники и меха-

низмов, наиболее прогрессивно

организовывать свой труд.

— Мы с вами знаем, как за-

ботятся партия и правительст-

во о развитии Нечерноземья, —

сказала комсомолка Л. Саар.
— Увеличиваются средства на

сельское строительство. В эту

пятилетку в Загривье будет
строиться животноводческий
комплекс на 1.200 голов, мно-

гоэтажные здания. Дом куль-

туры, средняя школа. Прихо-
дит новая техника, поступает

больше удобрений. Но и к нам,

труженикам села, возросли се-

годня требования. Мы должны

вести поиск резервов, чтобы
работать еще более качествен-

но и эффективно.
Секретарь комсомольской ор-

ганизацией третьего отделения

совхоза Т. Полякова отмети-

ла, что в пятилетке качества с

особой остротой стоит вопрос

о воспитании хозяйского отио- I
шенияк народному добру. По-
этому членам «Комсомольского ''■
прожектора» надо активизиро-

вать свою работу.
Комсомолец В. Матросов

поднял вопрос о развитии спор-

тивно-массовой  работы.

Сейчас главная задача, ко-

торую нужно решать комсо-

мольцам, — это выработать у

каждого молодого человека

активную жизненную позицию,

сознательное отношение к об-
щественному делу. Об этом го-

ворила секретарь партбюро
совхоза А.  И. Иванова.

Молодые труженики совхоза

постановили на Всесоюзном
комсомольском собрании, что

отдадут все силы и знания в

борьбе за успешное выполне-

ние планов и обязательств те-

кущего года и десятой пяти-

летки в целом.
Г. АЛЕКСЕЕВА.

ЭКРАН      ДЕИС
В марте редакция «Знамени

труда» направила на предприя-
тия, в организации, учрежде-

ния 29 жалоб, критических

писем и корреспонденции для

принятия мер, ответов на воп-

росы и консультации. На
большинство из них ответы

получены.

НЕ ОТВЕТИЛИ РЕДАК-
ЦИИ:

зам.  генерального     директо-

ра фирмы    «Родина»    по    жи-

вотноводству   В.   И.  Дмитрие-
ва    —   на     корреспонденцию   '
«Немалый резерв»   (№ 50);

зам. генерального директо-

ра фирмы «Родина» по меха-

низации Н. В. Смирнов — на

рейдовый материал «Поле
ждать не будет» (№ 49);

ТВЕННОСТИ
главный зоотехник совхоза

«Старопольский»    Н. А. Лаша
— на   корреспонденцию   «Пер-
востепенная задача»   ( № 49);

директор комбината «Строй-
деталь»    С.   А.    Фролов — на

письмо     «Большие      простои»

(№ 51);

управляющий           районным
объединением         «Сельхозтех-
ника»    Т. Я. Бершицкий — на

корреопонденцию  «Нет, это не

линейка готовности»  (№  55);
секретарь партбюро А. И.

Волков и председатель коми-

тета профсоюза пассажирско-

го автопредприятия А. Я. Ми-
хайлова — на корреспонден-

цию «Наставь на путь»

(№59).
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ТРЕБОВАНИЕ     ДНЯ — КАЧЕСТВО

ТЕХНИЧЕСКИЙ
ПОКАЗ

ОСМОТР
А   Л...

Технический осмотр машинно-

тракторного парка, почвообраба-
тывающих, рассадопосадочных и

посевных машин показал, что го-

товность сельскохозяйственной
техники в целом по фирме «Роди-
на» в сравнении с прошлым го-

дом несколько выше: она состави-

ла 91 процент. Среди хозяйств
первое место по готовности техни-

ки к выходу в поле занял совхоз

«Аврора». Рабочие ремоятно-ме-
ханических мастерских, механиза-

торы, заведующие машинным

двором и мастерскими Г. В. Эре
и С. И. Венедиктов, инженерная

служба во главе с В. И. Моряко-
вым сделали все, чтобы тракторы
и машины были приняты комис-

сией с первого предъявления. Ка-
чество ремонта всех технических
средств здесь признано отлич-

ным.

Хорошо потрудились в период

подготовки техники к весенне-по-

левым работам ремонтные рабо-

чие совхоза «Осьминский». Доста-
точно сказать, что механизаторы

хозяйства предъявили к осмотру

25 тракторов из 47, которым ко-

миссией была дана оценка «от-

лично». Общая готовность техни-

ки в целом по хозяйству состави-

ла 92 процента. Осьминцы заняли

второе место по фирме «Родина».

В одном из рейдовых материа-

лов, опубликованных в «Знамени
труда», совхоз «Старопольский»
был подвергнут резкой критике за

медленный и некачественный ре-

монт тракторного парка, почвооб-
рабатывающих и посевных машин.
Несмотря на то, что в хозяйстве
продолжительное время не было
главного инженера, испытывался

острый нехваток запасных частей,
механизаторы и ремонтные рабо-
чие правильно отреагировали на

критику и сравнительно за корот-

кий срок исправили положение.

Ремонт техники взял под личный
контроль директор совхоза А. Ф.
Егоров. Он сам проверял каждую
машину, поставленную на линей-
ку готовности. И результаты не

замедлили сказаться. Техническая
готовность машинно-тракторного

парка в целом по хозяйству со-
ставила 90 процентов с общей
оценкой «хорошо». Должен заме-

тить, что это единственный сов-

хоз, в котором директор принял
самое деятельное участие в тех-
ническом осмотре тракторов и .

сельхозмашин, показал глубокую
заинтересованность в том, чтобы
все агрегаты при выходе в поле

работали безотказно.

Совхоз «Сланцевский» из года

в год по готовности техники к ве-
сенним полевым работам занимал

одно из ведущих мест, а нынче

здешние ремонтные рабочие и ме-

ханизаторы подкачали. Произо-
шло это потому, что в некоторых

отделениях была проведена пере-

становка инженерно-технических
кадров в разгар ремонта, что от-

рицательно сказалось на темпах

и качестве подготовки техники к

весне. Кроме того, инженерная
служба во главе с В. М. Труно-
вым слабо контролировала ход ре-

монта, не предъявляла должных

требований к ремонтным рабочим,
выпустила из поля зрения самое

главное — качество ремонта. В
итоге тракторы здесь " оказались

отремонтированы лишь с оценкой
«удовлетворительно», а сельхоз-

машины — на «хорошо». По рай-
ону хозяйство заняло четвертое

место.

Замыкает таблицу готовности

техники к выходу в поле совхоз

«Родина». Головное хозяйство
фирмы полнее, чем другие, осна-

щено техническим персоналом, а

подготовка техники к выходу в

поле, мягко говоря, никудышная.

Надо заметить, что хозяйство, как

и совхоз «Старопольский», также

критиковалось в «Знамени труда» .

за плохой ремонт машинно-трак-

торного парка. За это же самое
Госинспекция делала руководите-

лям денежные начеты, но если

старопольцы устранили недостат-

ки, то в «Родине» практически все

осталось без изменений. Дело до-

шло даже до того, что из-за непод-
готавленности машиино-трактор- •

ного парка пришлось п хозяйстве
перенести техосмотр на более позд-

ний период. Но и в этом случае

недостатки до конца оказались не

устраненными Их же, между тем,

немало.

К примеру, в колесных тракто-

рах давление в шинах не соответ-

ствует норме, резина «лысая»,

световая сигнализация на тракто-

рах и прицепах неисправная. В
сеялках не устранены прогиби
сошниковых брусов. Между дном
ящика и высевающего аппарата

увеличены зазоры. Во многих аг-

регатах слабый крепеж и т. д.

Серьезный просчет руководите-

лей головного хозяйства и в том,

что до сих пор здесь нет пункта

технического обслуживания. В ма-

стерской не спущены талые воды,

в бытовых помещениях грязно.

Сараи, предназначенные для хра-

нения машин, захламлены.

Обо всех недостатках хорошо'
известно главному инженеру хо-
зяйства Е. М. Авдееву, генераль-

ному директору фирмы «Родина»
Д. В. Борисову и его заместите-

лю по механизации Н. В. Смир-
нову. Но руководители не пред-

приняли надлежащих мер ни по
ремонту техники, ни по наведению

порядка на машинном дворе, хотя
Госсельтехинспекция неоднократ-

но предупреждала их об этом.

Не менее удивляет, что когда ко-

миссия стала делать серьезные за-
мечания по поводу плохой подго-

- товки машинно-тракторного пар-

ка к выходу в поле, то замести-

тель генерального директора фир-
мы по растениеводству М. Ю. Ал-
ликас заметил: «Что недоделано,

доделаем в поле».

А не поздно ли будет? Устра-
нять дефекты в поле — значит

заранее обрекать технику на про-

стои. Весной дорог каждый час,
так стоит ' ли агроспециалнету

ориентировать механизаторов на

полевые ремонты?

Нельзя мириться и с тем, что

часть механизаторов хозяйства
прибыла на осмотр готовности тех-

ники, к весне без водительских

прав. Вот почему с сожалением

приходится констатировать, что го-

ловное хозяйство фирмы на техни-

ческом осмотре получило оценку

за готовность тракторов и сель-
хозмашин лишь «удовлетворитель-

но» да и то с натяжкой.

В передвижной механизирован-

ной колонне № 15 условия работы
не назовешь блестящими. Разбро-
санность производственных объ-
ектов, их залесенность мешают

правильно эксплуатировать техни-

ку. Тем не менее мелиораторы

подготовили ее к осмотру сравни-

тельно неплохо и получили общую
оценку «хорошо».

Совершенно противоположная

картина в объединении «Сельхоз-
техника». Из 27 тракторов, пред-

ставленных на осмотр, 12 оказа-

лись с недоделками. Из 51 едини-

цы сельскохозяйственных машин

15 отнесены к третьей категории,

8 —неисправные и 1 1 — разуком-

плектованы. Общая готовиость

техники к выходу в поле здесь со-
ставила лишь 55 процентов. Это
явная недоработка инженерно-

технического персонала объедине-
ния.

В. ШЕВЦОВ,
■  главный      инженер-инспектор

Госсельтехнадзора.

О СЛАНЦЕВСКОМ чндуст-

'"' . риальном техникуме сло-

жились различные виды и фор-
мы творчества учащихся. Это и

выполнение курсовых и дип-

ломных проектов на промыш-

ленной основе, участие в раз-

работке, изготовлении и мо-

дернизации учебного и лабора-
торного оборудования клас-

сов, кабинетов и лабораторий.
Важным является и то, что в

процессе технического творче-

ства создаются условия, в ко-

торых преподаватели и уча-

щиеся взаимодействуют как

сотрудники, и, следовательно,

возможности для воспитатель-

ной работы становятся более
благоприятными. В этом нас

убедил опыт дипломного

проектирования 1976 года,

когда 16 человек учащихся

выпускного курса были при-

влечены к разра-

ботке и изготов-
лению оборудо-
вания лаборато-
рии «Электриче-
ские машины» и кабинета-
«Ремонт, монтаж и эксплуа-

тация электрооборудования»,
а 17 учащимся были предло-

жены темы дипломных проек-

тов иа  промышленной  основе.

Государственная квалифи-
кационная комиссия высоко

оценила все практичеокие раз-

работки дипломников. Из 33
человек, защищавших диплом-

. ные проекты в марте этого

года, 18 человек получили

оценку «5», а 9 человек —

оценку «4». Учащиеся Ю. Ко-
валев, С. .Прохоров и И. Со-
колова получили диплом с от-

личием. Ряд дипломных проек-

тов найдет практическое при-

менение на производстве.

«Расчет          дифференциаль-
ной    защиты    трансформатора

Дипломный проект -в производстпо
можно использовать в практи-

ке релейных защит цементного

завода» — такое заключение

сделал начальник электроре-

монтиого цеха Сланцевского
цементного завода В. А. Ро-
дионов, . рецензируя диплом-

ный проект Юрия Ковалева.
Для молодого специалиста —

это хорошая оценка его

творчества.

Сегодня техническое твор-

чество прочно входит в жизнь

каждого учащегося технику-

ма, включается в личные комп-

лексные ила/ны участников Ле-
нинского зачета, в социали-

стические обязательства ком-

сомольцев,

В. СОКОЛОВ,
секретарь партийной орга-

низации Сланцевского ин-

дустриального   техникума.

На снимках: диплом с отли-

чием получил Юрий Ковалев
— слесарь цеха КИП и А
цементного завода (внизу
справа); готовятся к защите

дипломных проектов секре-

тарь комсомольской органи-

зации ГПТУ-15 Владимир
Калинин и слесарь участка

КИП и А регенератного заво-

да Сергей Прохоров. У него
тоже диплом с отличием (вни-
зу слева). В кабинете ремонта,
монтажа и эксплуатации

электрооборудования          дип-

ломник А. Павлов объясняет
членам Государственной ква-

лификационной            комиссии

устройство наглядного посо-
бия, изготовленного во время
дипломного проектирования

(вверху).

Фото Ю. Терентьева.
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ПРОВЕРКОЙ,
проведёниой в

1975 году, проку-

ратура города Сланцы устано-

вила, что в совхозе «Сланцев-
ский» в течение шести лет нет

должного учета бланков тру-
довых книжек старого образ-
ца. Руководство совхоза и

бывший главный бухгалтер
Г. П. Яковлева проявили недо-

пустимую безответственность.
Виновные были наказаны.

С 1 января 1975 года введе-

ны в действие трудовые книж-
ки нового образца. Порядок
их учета и ведения определен

инструкцией, утвержденной
Госкомтруда. Учитывая сервез-

ность этого документа, проку-

УЧЕТ    ТРУДОВЫХ   КНИЖЕН

ДОБРАЯ   ТРАДИЦИЯ
Доброй традицией уже стало в совхозе «Сланцевский» под-

нимать «а центральной усадьбе флаг трудовой славы в честь по-
бедителей социалистического соревиоваяия.

В прошлом году не раз он был поднят в честь лучших доярок
хозяйства Т. У. Бахагаовой, Е. В, Бок, Т, П. Хорошевой, коллек-
тива молочнотоварной фермы Руя.

Сейчас красное полотнище развевается в честь опытной дояр-
ки хозяйства, ветерана фермы Гостицы П. В. Захаровой. Рабо-
тая в трудных условиях нынешней зимовки скота, она сумела
надоить от каждой коровы за квартал по 689 килограммов мо-
лока. Это на 40 килограммов больше, чем, было надоено в ми-
нувшем году за этот же период.

ратура приняла решение произ-

вести в целях профилактики в

первом квартале 1976 года вы-

борочную проверку соблюдения
порядка учета  и веде-ния тру-

ПРАВОВАЯ    АЗБУКА

довых книжек нового образца.
Анализ показал, что в боль-

шинстве проверенных органи-

заций учет трудовых книжек

неудовлетворительный. Не зна-

комы с инструкцией или ею не

руководствуются на Сланцев-
ском радиоремонтном заводе и

в  тресте   «Сланцымежрайгаз».
Приказ о возложении ответ-

ственности за ведение трудо-

вых книжек на определенное
лицо издан только в строитель-

ном тресте № 63. Здесь отдел

кадров правильно ведет учет

движения трудовых   книжек.

Ни в одной из пяти прове-
ренных организаций бухгалте-
рии не учитывают бланки
трудовых книжек, и вкладыши

-к. ним в соответствии с поряд-

ком, предусмотренным инст-

рукцией, не получают ежеме-

сячных отчетов 6 движении

бланков трудовых   книжек    и

вкладышей к ним, а также о

суммах денег, взысканных при

выдаче.                           , ■ ■■

На комбинате общественного
питания не ведут учет трудо-

вых книжек, а в других орга-

низациях бланки трудовых

книжек и вкладышей учитыва-

ют по старой форме.

В~' центральной районной
больнице и строительном тре-

сте № 63 записи в трудовых

книжках производятся в уста-

новленный инструкцией срок,

т. е в течение семи дней с мо-

мента издания приказа или

распоряжения, а в остальных

проверенных организациях ус-

тановленные сроки не выдер-

живаются.

Всем организациям и пред-

приятиям города Сланцы : и

района необходимо изучить и

строго руководствоваться „ин-

струкцией, утвержденной Гос-
комтруда 20 июня 1974 года,
изданной на основании поста-
новления Совета Министров
Союза ССР н ВЦСПС № 656
от 6 сентября   1973 года.

В. ФЕДОСОВ,
помощник прокурора

города Сланцы..



ПОЗДРАВЛЕНИЯ  ИЗ АРМИИ
Дорогая редакция! 15 апреля

моему отцу — Алексею Петрови--
чу» Муравьеву — исполняется 50
лет. Я, военнослужащий срочной
службы, мой младший брат Алек-
сандр, который сейчас тоже слу-

жит в армии, и старший брат Ва-
лерий, уже отслуживший свой
срок, хотим поздравить отца

через газету. Наш отец рабо-
тает на сланцеперерабатывающем
заводе «Сланцы» уже более 20
лет. Ему присвоено звание удар-

ника коммунистического труда.
Дорогая редакция, поздравьте

нашего отца с юбилеем и по-
желайте ему крепкого здоровья и

успехов в жизни.

С солдатским приветом

Сергей МУРАВЬЕВ.
В этот же день в редакцию

пришло еще одно письмо.
«Пишет     вам   военнослужащий

Советской Армии гвардии рядовой
Александр Муравьев. Если можно,

поздравьте через газету с юбиле-
ем моего отца Алексея Петрови-
ча Муравьева».

А потом заходил в редакцию и

старший брат Валерий.
— Мы очень любим своего от-

ца, — сказал он. — Ему мы обя-
заны всем. Нелегко было растить
и воспитывать трех сыновей. Но
он очень много занимался с нами,

сделал все, чтобы мы получили
образование, уверенно вступили в

жизнь.
У отца была нелегкая жизнь, он

был в блокадном Ленинграде,
воевал, много работал, когда при-

шлось восстанавливать разрушен-

ное войной хозяйство. Мы гор-

димся своим отцом, и нет слов,

чтобы выразить ему нашу благо-
дарность за вое, что он нам дал.

И    ВНОВЬ    ПОБЕДА
Последний в этом учебном го-

ду матч по легкой атлетике про-

вели юные спортсмены нашего

города с легкоатлетами детской
спортивной школы г. Кингисеп-
па. Около двадцати раз встреча-
лись • команды в последние годы,

и ни разу нашим соперникам не

удалось добиться победы. И на
этот раз наши легкоатлеты побе-
дили, заняв 20 первых мест про-

тив 10 у кингисеппцев.

В первую очередь надо отме-

тить успешное выступление в на-

шей команде Сергея Кавлиса
(школа № 2), победившего в

прыжках в высоту и занявшего

три первых места в метаниях.

Очень хороший для начала лет-
него сезона у него результат в

метании копья — 50 метров 28
сантиметров. Лена Косарева
(школа № 2), победившая в двух

видах метаний, показала высо-

кий результат в метании диска —

36 метров 58 сантиметров. Двена-
дцатилетняя Лариса Агапова
(школа № 4) победила в прыж-

ках в высоту с отличным резуль-

татом — 140 сантиметров. Таня
Страшнова (школа № 7) победи-
ла среди девушек средиего воз-

раста в беге на 40 метров и

прыжках в длину. Таня Нестеро-
ва (школа № 5) была первой в

беге на 345 метров и совсем не-

много уступила Страшновой в

двух других видах. У девочек

младшего возраста Ира Филиппо-

ва (школа № 2) была первой в
беге на 40 метров и в прыжках в
длину. Лена Петрова (школа
№ 12) победила в беге на 345
метров и совершила прыжок в
высоту на 137 сантиметров. От
личной победы добилась в беге
на 920 метров Светлана Петрова
(школа № 1).

У юношей самый дальний пры-

жок — 608 сантиметров — со-
вершил Саша Седых (школа
№ II). Володя Шелякин (школа
№ 2) победил в гладком и

барьерном беге на 40 метров. Са
ша Губанов- (школа № 2) был
первым в беге на 345 метров, а
Алеша Тислер (школа № 4) быст-
рее всех пробежал 920 метров. У
мальчиков младшего возраста

Володя Власов (школа № 1)
был первым в беге на 345 мет-

ров и в прыжках в длину. Сережа
Кириллов (школа № 3) победил
в прыжках в высоту.

Через несколько дней силь-

нейшие юные легкоатлеты наше-

го города выступят в последних

в -этом сезоне областных соревно-

ваниях под ' крышей и приступят

к тренировкам и выступлениям

на открытом воздухе.

Л. БЕРЕЗИН,
4                                        тренер.

К   СВЕДЕНИЮ    ВЛАДЕЛЬЦЕВ   СОБАК

ЭТО    ОПАСНО
Бешенство — тяжелое инфекци-

онное заболевание человека и жи-
вотных. Заражение им происхо-
дит главным образом при укусе
бешеным животным здорового,

когда в рану со слюной попадает

вирус. В распространении бешен-
ства среди людей основную роль

играют бродячие собаки. Инкуба-
ционный (скрытый период) забо-
левания длится 14 —60 дней, у со-

бак — около года. ,

Различают две формы бешенст-
ва: буйную и тихую, или парали-

тическую. Буйная, стадия — на-
чальная, продолжается от 13 ча-

сов до трех дней. Она характери-

зуется изменением поведения жи-

вотного. Собака делается скучной,
раздражительной, прячется в тем-

ное место и не реагирует на зов
хозяина. Она грызет и даже про-

глатывает несъедобные предметы.

Усиливается слюнотечение. Вто-
рая стадия характеризуется повы-

шенной возбудимостью и агрес-

сивностью, стремлением кусаться,

впоследствии наступают парали-

чи, длятся они от 4 до 5 дней, и

животное погибает.
При тихой форме бешенства

первым признаком заболевания
является развитие параличей и

отсутствие агрессивности. При-
чем чаще всего бывают параличи

мускулатуры задних конечностей,
нижней челюсти, глотки и горта-

ни.

Лечения бешенства не сущест-

вует. Всех заболевших животных

только уничтожают.

Чтобы не допустить этого опас-

нейшего заболевания, все гражда-

не, имеющие в личном пользова-

нии собак любых пород, в том

числе и беспородных, вниматель-
но должны следить за их поведе-

нием, не допускать бродяжничест-
ва и ежегодно делать прививки

специальной вакциной. Нынче обя-
зательная перерегистрация собак
в нашем городе проходит с 15
апреля по 25 мая с проведением

профилактических прививок в рай-
ветлечебнице с 9 часов утра до

половины шестого вечера, кроме

субботы и воскресенья.

В Больших Лучках перерегист-
рация и прививки собак будут
проводиться только 15 и 22 мая

1976 года с 10 часов утра до трех

часов дня на улице Сосновая, дом

№ 31.

• Напоминаем, что граждане, ук-

лоняющиеся от прививок своих

собак против бешенства, будут
привлечены к ответственности че-

рез административную комиссию

исполкома горсовета.

М. ТРАЕВИЧ,
заведующий Сланцевским гор-

ветучастком.

Редактор Т. Г. МАНКУНИ

Анатолию Павловичу
ПАМАДИНУ

Поздравляем        с      65-летием.
Желаем    здоровья и  счастья    на

долгие годы.

Елкины.

Телевидение
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ПЯТНИЦА, 46 АПРЕЛЯ.
9,30 — «Веселые старты».  10.15

—   «Каштанка». Телефильм. 14.20
«К Всесоюзному коммунистиче-
скому субботнику». «Славен тру-

дом ,, человек». 15.20 — «Отдать
швартовы!». Фильм. 16.45 — «Мо-
скву и москвичи». 17.15 — «Один
за всех, все за одного!». 18.15 —

«Заботы сельские». Очерк. 18.45
—«Выступает ансамбль «Смерич-
ка». Фильм-концерт. 19.15 —г «9-я
студия». 20.15 — Фильмы с уча-

стием Ч. Чаплина. «Танго-пута-
ница», «Тройное беспокойство»,
«Иммигрант». 21,30, — Авторский
вечер поэта М. В. Матусовского.
23.15 — Чемпионат Европы по

борьбе самбо.

СУББОТА, 17 АПРЕЛЯ.
950 — «АБВГДейка». 10,00 —

«Для вас, родители». 10.30 —

«Утренняя почта». 11.00 — Чи-
тает народная артистка СССР
Е.' Н. Гоголева. 11,40 — «Больше
хороших товаров» -. 12,10 — «Но-
вости музыкальной   жизн;Н».  12.55
—   «Дневник    субботника».    13.05
—  «Здоровье». 13.35 — «Расска-
зы о художниках». Народный ху-
дожник СССР  И.   Клычев.    14.05
—   Играет баянист Б. Тихонов.
14,35 — «Дневник субботника».
14.45 — «Движение без опасно-

сти». 15,15 — «Поэзия». 15.35 —

«Внимание, черепаха!». Фильм.
17.00 — «В мире животных».

18.15 —• «Утренняя музыка».

Мультфильм. 18.25 — «Главный
день жизни». Док. фильм, 19,25 —

«Весна двадцать девятого».

Фильм. 21,30 —Концерт мастеров

искусств. 22,30 — Хоккей. Сбор-
ная СССР — сборная ЧССР.

ПОКАЗЫВАЕТ  ЛЕНИНГРАД

ПЯТНИЦА, 16 АПРЕЛЯ
18.00 — «Интервью-76». На во-

просы телезрителей отвечает на-

чальник Управления садово-пар-

кового хозяйства и зеленого стро-

ительства Ю. И. Ходаков. 18.20—
Для детей. Мультфильм. Це. тел.

18.30 — Для детей: «Приключения
пса Цивиля». Многосерийный те-

левизионный          художественный
фильм (ПНР), 4-я серия — «По-
гоня». 19.00 — «Ленинград». 19.20
—   «Внимание, улица!». Тележур-
нал. 19.40 — «Встречи в кон-

цертном зале». На фестивале
«12-я ленинградская музыкальная

весна». 20.40 — Программа доку-

ментальных фильмов. 21.30 —

«Бриллиантовая рука». Художест-
венный фильм. 23.00 — Новости.
Цв. тел.

СУББОТА, 17 АПРЕЛЯ
14.50 — Для детей. «Приключе-

ния пса Цивиля». Телевизионный
многосерийный художественный
фильм (ПНР). 5-я серия — «Че-
рез границу», 6-я серця — «Бегле-
цы». 15.40 — «Девятая высота».

Документальный фильм. Цв. тел.

16.40 — «Винмание, микрофон
включен!». Цв. тел. 17.20 —

«Ленинский        коммунистический
субботник». Объединение «Ленин-
градский Металлический завод».

Цв. тел.    17.50 — «Своя  судьба.

Кино
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 15 апре-

ли — «О тех, кого помню и люб-
лю». Начало в 17, 19, 21 час. Для
детей. «По щучьему велению». На-
чало в 15 часов.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 15 апре-

ля — новый художественный
фильм «Шаг навстречу». Начало в

10, 12, 14, 18, 20.10, 22 часа. Для
детей. «Отроки во Вселенной».
Начало в 16 часов. 16 апреля —

«Шаг навстречу». Начало в 10, 12,
14, 16 часов. Цветной кинофильм
«Дорогой мальчик». Начало в 18,
20,10, 22 часа.

КЛУБ «ШАХТЕР». 15 апреля—

«Двери загса открыты». Начало в

18, 20 часов. Для детей. «Серебря-
ные трубы». Начало в 15 часов 30
минут.

своя строка». Телефильм-концерт
о творчестве поэта М. Дудина.
18.20 — «Любовь — мелодия»..

Фильм-концерт лауреата между-

народного Конкурса солиста теат-

ра имени С. М. Кирова Б. Плуж-
никова. 19.00. — «Ленинград». Ин-
формационная программа. 19.30 —

Концерт Ленинградского концерт-
ного оркестра под управлением

А. Бадхена для трудящихся

ЛОМО имени В. И. Ленина, 20.45
—  «Земля и люди». 21.05 — До-
кументальный фильм. 21.30 — «Че-
ловек на своем месте». Художе-
ственный фильм.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ПЯТНИЦА, 16 АПРЕЛЯ
8.55 — Программа передач. 9.00

—«Телешкола». 9,30 — «Скумбрия
идет в трал». Документальный
фильм. 9.50 — «Невская сюита».

Фильм. 10.05 — «Природа и че-

ловек»: «Лето начинается зимой».
10.20 — Для детей. Мультфиль-
мы. 10.35 — Художественный
фильм «Пиросмани». 11.55 — «В
кругу наставников». Документаль-
ный фильм. 12.20 — 12.35 —

«Галина Ненашева». Музыкаль-
ный фильм. 15.15 — Вечерняя про-

грамма. 16.45 — «Мой и твой
Уралмаш». 17.15 — «Музыкаль-
ный монолог». Музыкальный
фильм. 18.00 — Новости. 18.10 —

«Актуальная камера» (на русск.

яз.). 18.25 — Реклама. 18.30 —

Цв. тел. «Природа и человек»:

«Сад в пустыне». 19.00 — «Теат-
ральный вечер». Г. Доницетти ■—

«Любовный напиток». Спектакль
театра «Ванемуйне». 21.30 — «Ак-
туальная  камера». 22.00  — 23.05
—  Цв. тел. Художественный теле-

фильм «Второе дыхание», 2-я се-

рия.

СУББОТА, 17 АПРЕЛЯ
8.55 — Программа передач. 9.00

—  «Телешкола». Русский язык для

учащихся 10-х классов. 9.30 —

«Вариации»: «Тайна Сарай-Берте».
9.45 — «Природа и человек»: «Сад
в пустыне». 11.00 — «Своими гла-

зами». Репортаж с субботника.
11.35 — «Праздник в будний
день». Телефильм. 12,25 — «Ша-
гами батыра». Документальный
фильм. 13.05 — Цв. тел. «Здо-
ровье». 14.45 — «10 минут по Со-
ветскому Союзу»: «Дороги Смо-
ленщины». 14.55 — «Краковяк».
Музыкальный фильм. 15.05 —

«Взгляд на мир»: «Главная улица

России», 10-я серия — «Сохра-
нить и умножить» (на эст. яз.).
15.50 — «В концертном зале». Вы-
ступает камерный оркестр Лат-
вийской государственной филар-
монии. 16.30 — «Искусство доку-

ментального кино». 18.00 — Вечер-
няя программа. 18.05 — «Сокрови-
ща старины». 18.20 — Реклама.
18.25 — Для детей. Кукольный
спектакль «Знаменитый утенок

Тим» (на эст. яз.). 18.55 — «Сво-
ими глазами». Репортаж с суббот-
ника. 19.20 — «Молодежная сту-

дия». «Товарищи по школе». 19.55
—  «Выступает ленинградский ан-

самбль «Диксиленд». 20.30 — «Ак-
туальная камера». 21.30 — «Раз-
влекательный экран». Телевизион-
ное варьете. 22.30 — 00.45 — Цв.
тел. Чемпионат мира по. хоккею:

СССР — Чехословакия (из Поль-
ши). В перерыве: Новости. Чем-
пионат Европы по самбо (из Ле-
нинграда).

С 19 аяреля 1976 года

ИЗМЕНЯЕТСЯ РАСПИСАНИЕ
движения автобусов

по маршруту № 851 Сланцы— Ленинград.
Время отправления из Сланцев:
6.15, 7.15, 8.30, 9.25, 10.25, 11.15, 12.30, 13.20, 14.25,

15.10, 16.10, 17.15, 18.20, 19.35,. 21.10, 22.00, 23.10.
Из Ленинграда:
6.30, 7.25, 8.10, 9.20, 11.15, 12.15, 13.45, 14.40, 15.35,

16.25, 17.15, 18.10, 19.20, 20.10, 21.25, 22.20, 23.20.

СЛАНЦЕВСКОМУ РО «СЕЛЬХОЗТЕХНИКА»

ТРЕБУЕТСЯ
УБОРЩИЦА на станцию технического    обслужи-

вания автомобилей.

СЛАНЦЕВСКОМУ МОЛОКОЗАВОДУ

ТРЕБУЮТСЯ
МАШИНИСТ аммиачно-холодильных установок,

МАШИНИСТ котельной (кочегар),
ЭЛЕКТРОСЛЕСАРЬ.        -                            2-1

СЛАНЦЕВСКОМУ  ЛИНЕЙНОМУ   УПРАВЛЕНИЮ
АВТОМОБИЛЬНЫХ ДОРОГ

ТРЕБУЮТСЯ
*

на постоянную работу
ЭЛЕКТРИК,
ЭКСКАВАТОРЩИКИ,
АВТОГРЕЙДЕРИСТЫ,
РАБОЧИЕ (мужчины).                   ^г

Обращаться    по   адресу:    Комсомольское   шоссе,

дом № 21.
3—2

ХЛЕБОКОМБИНАТУ

ТРЕБУЮТ С Я
на постоянную работу

ПЕКАРИ,
ЭЛЕКТРОСЛЕСАРЬ,
ГРУЗЧИКИ готовой продукции,

КОЧЕГАРЫ.                                           у 2—1

Коллектив МСС и расчетный отдел СПЗ «Сланцы» выра-
жают соболезнование Тихонову Юрию Яковлевичу по поводу

смерти матери.
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