
ПАРТГРУППА-ЦЕНТР
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

Партийная группа участка

. обогатительной . установки, ко-

торой руководит молодой ком-

мунист А. Ф. Лакшин, считает-

ся одной из сильных на шахте

№ 3. В' группе 12 членов пар-

тии. Это немного. Но они уме-

ло организуют весь коллектив

установки — 80 человек. Все
коммунисты учатся в системе

политпросвещения или в вузах.

9 из них имеют постоянные

партийные поручения. И пусть

цифры не всегда прямо говорят

о качестве работы, особенно
партийной, но в данном случае

они убедительны. За полгода в

коллективе проведено 32 полит-

информации, 25 из них — по

материалам XXV съезда КПСС.
Все труженики установки при-

няли индивидуальные социали-

стические обязательства, а ин-

женерно-техничеокие работники
— личные творческие планы. В
индивидуальном, в сменном со-

ревновании критерий оценки —■

не только труд. Сегодня этого

далеко недостаточно. На глав-

ное место выдвигается жизнен-

ная позиция человека, его по-

ведение в любой обстановке, его

участие во всей жизни. Даже
занятие спортом здесь не счи-

тается сугубо личным делом. В
результате за полгода новой
пятилетки участок обогатитель-
ной установки четырежды за-

нял первое место по шахте. И
надо бы радоваться: успехи

воспитательной работы налицо.

Однако существует одно «но».

И в этом крепком коллективе
есть прогульщик. Всего один.

Случайность? Нет, скорее —

следствие непоследовательно-
сти в воспитательной работе,
нетребовательности в достиже-

нии должного порядка и дис-

циплины на райочем месте.

Партшрупорг А. Ф. Лакшин еще

не уверен, что это был послед-

ний прогул на участке, не уве-

рен и в том, что последний про-

гульщик — это единственный
в (коллективе человек, который
мог так поступить.

XXV съезд КПСС указал

партийным организациям ос-

новной путь повышения эффек-
тивности идеологической рабо-
ты — камгалексный подход к

постановке всего дела воспита-

ния. Это значит, что необходи-
мо взаимосвязанно, комплекс-

но совершенствовать идейно-
политическое, трудовое и нрав-

ственное воспитание, при этом

ориентироваться на различные

группы трудящихся.

Партийная группа — как раз

та ячейка, которая, опираясь на

авторитет трудового коллекти-

ва, может добиться больших
успехов в создании творческой,
созидательной, здоровой мо- '
рально-политической атмосфе-
ры, активности не только чле-

нов партии, но и всех труже-

ников. Именно в партпруппе —

малочисленном коллективе ком-

мунистов — благоприятные ус-

ловия для индивидуальной ра^
боты: на виду каждый человек,

известны его способности и

возможности, здесь наиболее
выгодно можно применить его

знания и опыт.

Где партийные группы не

стоят в стороне от решения

насущных вопросов, а по-бое-
вому и инициативно вмешива-

ются в жизнь, там повышается

способность первичных партий-
ных организаций мобилизовать
трудовые коллективы на борь-
бу за выполнение планов деся-

той пятилетки. Работе каждой
партгруппы присуща оператив-

ность. В любой (момент комму-

нисты способны собраться вме-

сте, посоветоваться, заслушать

отчет руководителя и принять

нужное для улучшения дела

решение по устранению имею-

щихся недостатков.

К сожалению, не везде по-

должному оценена роль собра-
ния в-работе партийной пруи-

пы. К примеру, у партгрупорга

второго участка шахты № з
А. М. Шушакова нет конкрет-

ности, плановости в деятельно-

сти группы. Собрания прохо-

дят от случая к случаю, это

значит, что и коммунисты как

бы изолированы от решения

важных вопросов, не информи-
рованы о действительном поло-
жении дела. Нет, разумеется, в

этих условиях и настоящего

воспитания людей. Соответст-
венно этому и низкий резуль-

тат труда на участке — добыча
сланца  ниже 100 процентов.

Не приносит пользы и такая

практика, когда лартпрупорг по

чьей-то милости несет еще не-

сколько нагрузок. Непонятно,
как, например, может все ус-

петь, по-настоящему наладить

воспитательную работу и при

этом объективно подходить к

решению вопросов партгрупорг

совхоза «Старопольокнй» Е. В.
Платонова, если она одновре-

менно и профорг, да еще и от-

ветственный административный
работник на ферме.

Не следует забывать, что все

коллективы, трудящиеся райо-
на приняли высокие социали-

стические обязательства на

1976 год. Партийные группы

должны организовать людей на

производительный труд, на по-

иски резервов производства, на

внедрение в практику передово-

го опыта. Хорошими воспита-

телями и вожаками на произ-

водстве зарекомевдоваяи себя
А. Д. Ивко, избираемый парт-

групоргом в газогенераторном
цехе завода «Сланцы» на про-

тяжении 12 лет, И. В. Егоров,
возглавляющий партгруппу на

шахте имени С. М. Кирова уже

6 лет, столько же времени из-

бирается партгрупоргом в цент-

ральной районной больнице
Г. Д. Сальникова. Не менее

двух лет работает на этом пар-

тийном посту 41 коммунист.

Всего в районе такой почетный
долг доверен 63 членам партии.

Это — большая мобилизующая
сила, первые помощники пар-

тийных бюро и парткомов в

решении задач, поставленных

партией перед советским наро-

дом. От партийных групп, воз-

главляемых ими, действующих
в самой гуще масс, зависит

очень многое на каждом рабо-
чем   месте.

Однако полугодовые итоги

настораживают. Промышлен-
ность города не обеспечила
увеличение темпов роста про-

изводства продукции к этому

же периоду прошлого года.

План продажи молока государ-

ству фирма «Родина» выпол-

нила лишь на 86 'процентов. Не-
удовлетворительно работали
коллективы' строительного тре-

ста № 63, производственного

объединения грузового авто-

транспорта, горбыткомбината и

других предприятий. Все это

создает большие трудности в

выполнении обязательств года

и в целом пятилетки. Вот по-

чему особое внимание партий-
ным . организациям следует об-
ратить на повышение авангард-

ной роли каждого коммуниста

на производстве и в общест-
венной жизни. Успех зависит

буквально от каждого труже-

ника, от его трудолюбия- и ак-

тивности.
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От высокого   качества работы  нашдого —

к высокой эффективности труда коллектива/

СВЕРХПЛАНОВАЯ  ДОБЫЧА
Горняки шахты имени С. М. Ки-

рова продолжают наращивать

сверхплановую добычу сланца.

Всего за 19 дней июля выдано на-

щра в целом по шахте 2.700 тонн

рверхпланового горючего.
Лучших показателей среди гор-

ных участков достиг коллектив

участка № 1, где добыто сверх

плана 2.000 тонн горючего' камня,

на участке № 2 — 660 сверхпла-

новых тонн.

По-прежнему среди добычных
бригад лидирует    бригада    А. Ф.

Никулина с участка № 1, которая

перекрыла план на 1.510 тонн, у

бригады В. В. Никифорова с уча-

стка № 2 — 500 сверхплановых

тонн. С опережением графика тру-

дятся добычные бригады ' В. Г.
Панчекко, А. В. Смирнова, Г. М.
Матегаева, бригады проходчиков

Г. Г. Михайлова и А. П. Семено-
ва.

в. винокуров,
участковый нормировщик

шахты имени С. М. Кирова.

высокий трудовой накал
Коллектив карьера цементного

завода добыл сверх полугодового

плана 5.100 тонн известняка. В
июле он также не снижает трудо-

вой накал, все омены включились

в соревнование в честь Дня строи-

тели.

Среди игоферов, работающих на

доставке    известняка    из    забоев

карьера к приемному устройству
дробильного отделения, отличает-

ся высокой выработкой И.' К. Ка-
чанов, который неоднократно за-
нимал первенство в соревновании.

В числе передовиков машинист

экскаватора ЭКГ-4,6 В. М. Гри-
горьев и транопортерщица Е. А.
Лукьянова.

ПО  УПЛОТНЕННОМУ  ГРАФИКУ
Коллектив хлебокомбината ус-

пешно выполняет свои годовые со-
циалистические обязательства по

выпуску хлебобулочных и конди-
терских и&делий. Полугодовой
план реализации продукции он за-

вершил на 102 процента. В июле в
связи с увеличением численности

работающих на заготовке кормов
в совхозах фирмы «Родина» воз-

росла суточная потребность в хле-

бобулочных изделиях. Коллектив
хлебокомбината и с этой задачей
оправился: работает по уплотнен-

ному графику, повышает качество

продукции,

Высоких показателей в сорев-

новании достигли бригады хлебо-
печения В. Е. Алексеевой, Л. В.
Терпуковой, бригада по выпуску.

бараночных изделий В. А. Бобко-
вой и коллектив кондитерского

участка, возглавляемый мастером

3. К. Соловьевой.
Нынче хлебокомбинат соревну-

ется, с родственным предприятием

города Нарва. Оба коллектива об-
мениваются передовым опытом ра-

боты, производственными новшест-

вами.

Вахта   железнодорожников
Коллектив погрузочно-транс-

портного управления объединения
«Ленинградсланец» готовится до-
стойно встретить свой профессио-
нальный праздник — Всесоюзный
день железнодорожника. По ито-
гам соревнования за первое полу-

годие среди транспортных пред-
приятий ему присуждено первое

место    и   переходящее     Красное

КПСС и исполко-

депутатов    трудя-

СЛАНЦЫ -КОХТЛА-ЯРВЕ
СОРЕВНУЮТСЯ

Выполняя решения XXV съезда КПСС и Постановление ЦК
КПСС, Совета Министров. СССР, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ «О Все-
союзном социалистическом соревновании за повышение эффек-
тивности производства и качества работы, за успешное выполне-

ние, на,роднохозяйственного плана на 1976 год» и углубляя сорев-

нование с родственными предприятиями и организациями

г. Кохтла-Ярве Эстонской ССР, трудящиеся промышленных, тран-

спортных предприятий, строительных и торговых организаций
г. Сланцы добились в первом полугодии следующих показателей:

Сланцы     Кохтла-Ярве
Объем реализации продукции

(в %)
Рост объема производства про-

дукции к соответствующему пе-

риоду 1975 года в (%)
Темпы роста производительности

труда (в %) к плану

4.  •Выполнение плана ввода жилья

(в %)
5.   Выполнение плана строительно-

монтажных работ (в %)
6.   Выполнение плана перевозок на-

ооднохозяйственных грузов  (в %)
7.   Выполнение плана товарооборота

(в %)

1.

3.

101,7

98,6

100,8

172

- 94

96

101,7

103,7

105,6

104,3

157,6

86,6

99

103,8

знамя горкома

ма   горсовета
щихся.

Железнодорожники погрузоч.но-

транспортного управления полу-

годовой план грузооборота в тон-

но-километрах завершили на

105,6 процента, а перевозок в

тоннах — на 105,9 процента, по

росту производительности    труда

—  на 108,5 процента, по прибыли
—  на 126 процентов.

Хороши трудовые показатели

железнодорожников также в
июне. Первое место в соревнова-

нии, присуждено коллективу гру-
зовой службы (начальник П. К.
Голякова). Месячный план грузо-

оборота здесь выполнен на 104,6
процента.

Первенство среди локомотив-

ных бригад заняла бригада Н. Г.
Антонова, где выполнение нормы

выработки составило в среднем

109,4 процента. Дригадир Н. Г.
Антонов работает в погрузочно-

транспортном управлении 27 лет.

Возглавляемый им коллектив чет-
ко выполняет все маневровые ра-

боты на подъездных путях, со-
держит в хорошем те.хн'ическод!

состоянии паровоз.

Коллектив ПТУ слаженно тру-

дится также в июле, все службы
и локомотивные бригады борют-
ся эа первенство в предпразднич-
ном соревновании.

Г. ПЕТРОВА,
начальник сектора планиро-

вания труда и зарплаты ПТУ
объединения «Ленинградсла-
нец».

РИТМЫ
комсомольской

Ж И 3 н и
0

Еще одна бригада
В нашем городе уже немало

комсомольско . молодежных

коллективов. Недавно создан

е1Де один. Это бригада элект-

рослесарей на шахте «Ленин-
градская». Возглавляет ее мо-

лодой коммунист Владимир
Валь. Комсомольцы взяли хо-

роший темп работы, план вы-

полняют на 1Й4 процента.

Они стали

победителями
Заседание комитета ВЛКСМ

производственного объедине-
ния «Ленинградсланец» про-
ходило оживленно. Подводили
итоги работы за второй квар-

тал среди первичных и цехо-

вых комсомольских организа-
ций.

Среди предприятий первой
группы победителем признана

организация ВЛКСМ шахты

имени С. М. Кирова (секре-
тарь Юрий Завьялов), на вто-

ром месте комсомольцы шахты

«Ленинградская» (секретарь
Сергей Григорьев). По второй
группе лучшей названа комсо-

мольская организация ремонт-

но-строительного управления

(секретарь Светлана Степан-
чук).

Много славных дел на счету
молодых производственников

отдела технического контроля

шахты имени С. М. Кирова.
Им присуждено первое место
среди цеховых комсомольских
организаций (секретарь Юрий
Родзян).

Лучшей среди комсогрупп

объединения «Ленинградсла-
нец» стала комсогруппа участ-
ка № 3 шахты «Ленинград-
ская» (комсогрупорг Юрий
Клементьев)..

Путевка

в „Зеркальный 1 '
Секретари комсомольских

организаций средних школ го-

рода и района скоро поедут в

«Зеркальный». Это лагерь пио-

нерского и комсомольского ак-

тива. 12 человек из Сланцев
вместе с другими ребятами Ле-
нинградской области будут
учиться, как сделать боеспособ-
нее         школьный          комитет

ВЛКСМ, чтобы жилось в их

организации интереснее.

Учеба актива

В совхоз «Осьминский» вы-

ехали секретари комсомольских

организаций всех предприятий
города. Днем они помогают

сельским труженикам в заго-

товке кормов, а по вечерам —

учатся: так проходит школа ак-

тива. Комсомольские вожаки

прослушают курсы лекций по
истории ВЛКСМ, по организа-

ции социалистического соревно-
вания, по делопроизводству.

Секретари лучших комсомоль-
ских организаций поделятся

опытом работы.
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ВЫШЕ
ИТОГИ РАБОТЫ  ПРОМЫШЛЕННОСТИ  ГОРОДА ЗА И  ШЕСТЬ МЕСЯЦЕВ

РУБЕЖИ
1976 ГОДА
ТРУДЯЩИЕСЯ ГОРОДА

ОБЯЗАЛИСЬ:
—  выполнить план объема

производства промышленной
продукции к 27 декабря;

—  выпустить дополнительно

продукции на 1 миллион 700
тысяч рублей;

—  перевыполнить годовой
план роста производительности

труда на I процент;

—   обеспечить прирост объе-
ма производства в основном за

счет повышения производитель-

ности труда;

—  за счет снижения себе-
стоимости промышленной про-

дукции добиться экономии 500
тысяч рублей.

ИТОГИ   ИЮНЯ   И   ШЕСТИ   МЕСЯЦЕВ
ПРОМЫШЛЕННОСТЬ   ГО-

РОДА ВЫПОЛНИЛА  ПЛАН:
по      объему      производства

промышленной          продукции:

июня — на  101 процент, шести

месяцев  — на  101,4  процента;

по    реализации    продукции:

июня- — на 101 процент, шести

месяцев — на 101,7 процента.

.Сверх плана  июня   реализова-

но продукции на 177 тысяч

рублей, полугодия — на 1.224
тысячи рублей;

по производительности - тру-

да: июня — на 100,3 процен-

та, шести месяцев — на 100,7
процента; прирост промышлен-

ной продукции за счет повы-

шения          производительности

труда    составил за   полугодие

57 процентов;

по производству товаров

культурно - бытового назначе-

ния и хозяйственного обихода:
июня — на 103 процента, ше-

сти месяцев — на 103 процен-

та; произведено сверх плана

июня товаров на 6,1 тысячи

рублей, шести месяцев — на

29,5 тысячи рублей.

ИДУТ
ВПЕРЕДИ
ПО ОБЪЕМУ ПРОИЗВОД-

СТВА ПРОМЫШЛЕННОЙ
ПРОДУКЦИИ по итогам

июня:

мясокомбинат (140 процен-

тов) — директор О. В. Вол-
ков, секретарь партийной орга-
низации В. С. Онищенко, пред-

седатель завкома В. М. Ва-
сильев, секретарь комсомоль-

ской организации О. Шеляев-
окий;

лесокомбинат (134 процен-

та) — директор Ю. Г. Цвет-
ков, секретарь партийной ор-

ганизации С. А. Королькова,
председатель завкома проф-
союза С. В. Сергеев, секре-

тарь комсомольской организа-

ции Н. Кондратьев;
консервный завод (108 про-

центов) — директор А. П.
Кондрахииа, секретарь пар-

тийной организации Н. С. Але-
шина, председатель завкома

В. П. Андриянов, секретарь

комсомольской организации

Г. Козырева;
лесхоз (105 процентов) —

директор Б. П. Гаврилов, сек-

ретарь партийной организации
Г. Г. Никитин, председатель

месткома профсоюза В. В. Ме-
лехова, секретарь комсомоль-

ской организации О. Конд-
ратьева;

по итогам шести месяцев:

мясокомбинат  (122 проц.);
консервный завод (117 про-

центов);
лесокомбинат   (115 проц.);
гормолокозавод (106 про-

центов) •— директор П. И.
Андреев, секретарь партийной
организации Л. А. Калмыков,
председатель завкома А. Н.
Дудова, секретарь комсомоль-

ской организации М. Громова;
ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРО-

ДУКЦИИ по итогам июня:

мясокомбинат   (152   проц.);
консервный завод (119 про-

центов);
лесхоз   (114  процентов);
лесокомбинат (111 процен-

тов); '
мастерские районного объе-

динения          «Сельхозтехника»
(109 процентов) — и. о. уп-

равляющего А. М. Маркелов,
секретарь партийной органи-

зации В. Ф. Головизнин, пред-

седатель месткома А. И. Ива-
нов, секретарь комсомольской
организации Н. Белов;

по итогам шести месяцев:

мясокомбинат   (120   проц.);
консервный завод (ПО про-

центов);
гормолокозавод и лесоком-

бинат  (106 процентов);
ПО ПРОИЗВОДИТЕЛЬНО-

СТИ ТРУДА по итогам июня:

мясокомбинат (126 процен-

тов);
лесокомбинат (125 процен-

тов);
консервный завод (108 про--

центов);
гормолокозавод и мастер-

ские районного объединения
«Сельхозтехника» (106 про-

центов);
по итогам шести месяцев:

консервный завод (117 про-

центов);
лесокомбинат (115 проц.);
мясокомбинат   (ИЗ проц.);
гормолокозавод (105 про-

центов);

Борьба за эффективность и качество — глав-

ное направление работы трудовых коллективов в

десятой пятилетке. Итоговые показатели первого

полугодия позволяют судить о том, как трудя-

щиеся нашего района в целом, каждого трудово-

го коллектива повседневно и настойчиво боро-
лись за достижение наивысших результатов   при

наименьших затратах, добивались наиболее пол-

ного и рационального использования машин и

оборудования, материальных и финансовых ре-

сурсов, экономии рабочего времени, сырья, топ-

лива и энергии, боролись за выполнение задач,

поставленных XXV съездом партии.

ВСЕ  РЕЗЕРВ Ы-
В   Д Е ЙС Т В И Е!

Л.   БУРИН,
второй    секретарь

горкома   НПСС

ОРГАНИЗАТОРСКАЯ и полити-
ческая работа в трудовых кол-

лективах, творческий поиск резер-

вов, инициатива, постоянное совер-

шенствование социалистического

соревнования под девизом «От
высокого качества работы каждо-                              □
го — к высокой эффективности производства, реализации продук-

труща коллектива!» воплотились в ции, производительности труда в

конкретных видах сверхплановой целом по промышленности района
продукции. Дополнительные сотни ниже плановых,

тонн серы, 12 миллионов кило- Резервы же производства на

ватт-часов электроэнергии, 26 ты- предприятиях используются не в

сяч пар спортивной обуви, 1.678 полной мере. Прежде всего значи-

кубичеоких метров железобетона, тельного улучшения требует орга-

450 тонн молочной и мясной про-   низация производства.   Необходи-
дуюции, на М4 тыояч рублей швей
ных изделий — все это характери-

зует усилия химиков и шахтеров,

работников строительной индуст-

рии, предприятий местной про-

'мьгшленности, всех тех 12:774 чело-

век, которые участвуют в соревно-

вании под девизом ленинпрадцев

за досрочное выполнение заданий
десятой пятилетки.

мо добиться устранения простоев

оборудования, более полной за-

грузки и увеличения продолжи-

тельности работы машин, улучше-

ния организации ремонта. Потери
рабочего времени по промышлен-

ности из-за целодневных и внутри-

оменных простоев составили около

4 тыояч человеко-дней".   Особенно

из-за этого прирост производства
не за счет улучшения качества

работы. Особенно ярко прояви-

лись все недостатки в работе по
повышению эффективности произ-

водства на комбинате «Стройде-
таль». Не выполнены все основ-

ные технико-экономические пока-

затели. Меоы здесь должны быть
приняты экстренные и эффектив-
ные.

В настоящее время на предприя-

тиях анализируются итоги работы
за первое полугодие, проходят

собрания в партийных организаци-
ях с повесткой дня «О личном

вкладе каждого коммуниста в

повышение эффективности и каче-

ства труда коллектива». Они
должны вскрыть имеющиеся недо-

статки и наметить конкретные .ме-

ры по досрочному выполнению со-

циалистических обязательств каж-
дым   трудовым   коллективом.

Т ЕМПЫ   роста промышленного

■   производства          неразрывно

связаны с освоением капиталь-

ных вложений, вводом в действие
мощностей. В первом полугодии

строители района работали не-

удовлетворительно. Общий объем
подрядных работ по району вы-

полнен лишь на 94 процента, а

строительный трест № 63 выпол-

нил план по генподряду только на

неблагополучно  обстоят дела   на

Мобилизующая роль партийных,  регенератном заводе, в ироизвод-

профсоюзных,   комсомольских ор-  ственном   объединении       «Ленин-
ганизаций, хозяйственных руково- градсланец», на ком1бинате «Строй- 84 4 процента" собственными " си

дителей в промышленности города деталь». Это должно стать пред- ла 'ми _ на 34,6 процента. Бюро

позволила выполнить гоеударст- метом анализа и обсуждения тем горкома КПСС рассмотрело рабо-

венный план по выпуску валовой более, что допущен рост потерь к Т у строительного треста № 63 и в

продукции в первом полугодии на уровню прошлого года.

101,4 процента, ее реализапии на А ЕГО ДНЯ на всех участках

101,7 процента. Наибольший вклад V/
в общие успехи внесли трудящие-

производства, во всех звеньях

хозяйствования необходимо    при-
ся мясокомбината,  регенератного,  „,ять серьезные  меры для    осуще-

сланцеперерабатывающего    и   мо-

лочного заводов. Усилиями этих и

других    предприятий     выполнены

социалистические       обязательства

ствления строжайшего режима эко-

номии, совершенствования учета,
усиления контроля за расходова-

нием всех видов ресурсов, прове-

дения   решительной     борьбы     с

ми расточительства.  Это крупный

по реализации продукции. С нача-

ла года сверхплановая реализация встречающимися еще проявления

составила 1 миллион 224 тысячи

рублей. Однако кирпичный и це-

ментный заводы,         комбинат
«Стройдеталь» из-за недостатков

в организации производства и

материальном снабжении не вы-

пустили продукции на 378 тысяч

рублей, не выполнили план по реа-

лизации на 144 тысячи рублей.
Особое внимание  партия сооре-

постановлении наметило пути уст-

ранения недостатков, которые во

многом зависят от организатор-

ской роли хозяйственных руково-

дителей и парткома треста.

Ответственные задачи во вто-
ром полугодии стоят перед тран-

спортными, торговыми, обслужи-
вающими предприятиями, коллек-

тивы которых способствуют вы-

полнению задач, поставленных пе-
ред районом на десятую пятилет-

резерв  повышения  эффективности  ку  Следует отметить, что коллек

производства.

О недостатках в работе пред-

приятий, хозяйственных руководи-

телей и общественных организа-

ций говорит то, что мы не выпол-

нили социалистические обязатель-
ства по промышленности в части

снижения себестоимости товарной

тивы автотранспортных предприя-

тий работают ниже своих воз-

можностей. , Социалистические
обязательства первого полугодия

не выполнены.

ОТСТАЮТ
ПО ОБЪЕМУ ПРОИЗВОД-

СТВА ПРОМЫШЛЕННОЙ
ПРОДУКЦИИ по итогам
июня:

производственное объедине-
ние «Ленинградсланец» (97,6
процента) — директор В. П.
Рябцев, секретарь парткома

Э. Я. Ткаченков, председатель

теркома углепрофсоюза А. И.
Петров, секретарь комсомоль-

ской   организации В.  Галанов;
комбинат «Стройдеталь» (91

процент) — и. о. директора

Г. М. Пузыренко, секретарь

партбюро Н. Ф. Путиков,
председатель завкома Н. А.
Зайцев, секретарь комсомоль-

ской организации А. Катуш-
кин;

кирпичный завод (89 про-

центов) — директор В. А. Ви-
нокуров, секретарь партийной
организации М. И. Туренков,
председатель завкома Г. А.
Нутрихпна, секретарь комсо-

мольской организации А. Ста-
рателен;

по итогам  шести  месяцев:

цементный завод (98 про-

центов) — директор Л. Т. Иг-
натов, секретарь, партбюро
В. С. Гайдамакин, председа-

тель завкома В. Т. Артамо-
шин, секретарь комсомольской
организации  Л.   Окорюгаша;

комбинат «Стройдеталь» (97
процентов);

кирпичный завод (90 про-

центов) ;

ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРО-
ДУКЦИИ по итогам июня:

комбинат          «Стройдеталь»
(88,4 процента);

по  итогам шести месяцев:

комбинат         «Стройдеталь»
(98,8   проц.)   ;              ^

кирпичный завод (88 про-

центов);
ПО ПРОИЗВОДИТЕЛЬНО.

СТИ ТРУДА по итогам  июня:
производственное объедине-

ние «Ленинградсланец» (97,5
процента);

кирпичный завод (92 проц.);
комбинат «Стройдеталь» (81

процент);
по итогам шести месяцев:

цементный завод (99 проц.);
комбинат «Стройдеталь» (92

процента);
кирпичный завод (91 проц.);

доточивает на ускорении роста   продукции. За полугодие допущен

производительности труда. В це-   перерасход на всю товарную про-

лом по промышленности города   ду.юцию 26 тысяч рублей. И это"
выработка валовой продукции на   относится прежде всего к цемент-

работающего    с начала   года  вы-   ному заводу, комбинату «Стройде-
полнена на 100,8 процента. Успеш
но справились    с этим  показате-

лем лесокомбинат, консервный за-

вод, мясокомбинат.  Вместе с тем

кирпичный,      цементный    заводы,

комбинат    «Стройдеталь»    не вы-

полнили государственный  план    в

первом полугодии по этому пока-

зателю,  снизили темпы роста

уровню прошлого года.

ОА     общими     положительными

*^ результатами работы промыш-

ленности   города скрцваются серь-

езные недостатки в партийном ру

таль», филиалу швейного объеди-
нения«Маяк». Только они допусти-

ли удорожание продукции на сум-

му  более 300 тысяч рублей.
Повышение эффективности про-

изводства неразрывно связано с

высоким качеством работы во всех

звеньях народного хозяйства. Вы-
к сокое качество — это сбережение

труда и материальных ресурсов,

а в конечном счете — лучшее, бо-
лее по/шое удовлетворение потреб 1
ностей населения. Однако не все

наши     руководители     прониклись

ководстве экономической  деятель-   чувством ответственности   за соб-
ностью предприятий, в работе хо-   людение    плановой     дисциплины,

эяйственных руководителей.  Глав-   Возьмем,  например,    численность,

ным недостатком является то, что   Это  один из резервов роста про-

ведущие предприятия    города ра-   изводительности труда. В целом в

ботают ниже уровня прошлого го-   промышленности  города  работает
да. Это в свою очередь привело к   сверх плановой численности 77 че-
тому,     что темпы    роста  объема   ловек, 7 предприятий    допустили

Алексей Иванович Изотов — слесарь по топливной аппа-
ратуре Сланцевского пассажирского автопредприятия. За-
служенный работник автопредприятия — такое почетное
звание присвоено ему за 25 лет безупречной работы.

НА СНИМКЕ: А. И. Изотов.
Фото Ю. Терентьева.
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НАШ ГОРОД. Улица Ленина.
Фото Ю. Терентьева.

ПОДПИСИ
под стокгольмским
ПРИЗЫВОМ
Ветераны войны и труда, прожива-

ющие на улицах Садовая и ИТР и на
Комсомольском шоссе, все как один
подписали Стокгольмское воззвание с
призывом остановить гонку вооруже-

ний.
Подписывая его, ветеран граждан-

ской войны, бывший буденовец Н. И.
Мишин сказал, что и в те годы никто
не хотел войны,    но врагов они били
крепко и побеждали. Инвалид Отече-
ственной войны С.  П.   Карпов  гово-

рил, что одна его подпись не остано-
вит войны,    а миллионы и миллионы

подписей во всем    мире — это уже
сила, способная  одеть смирительную
рубашку на тех немногих «бешеных»,
которые раздувают пожар войны.

Ф. ЧУРКИН,
пенсионер.

*   *   *

По данным на 19 июля, в городе и

районе проведено 270 митингов, по-
священных сбору подписей под При-
зывом Всемирного Совета Мира. На
них выступило 559 человек. Призыв
подписало 12.127 сланцевчан. В Фонд
Мира внесено 3.085 рублей.

ЭКРАН ДЕЙСТВЕННОСТИ
17 .критических игасем, заме-

ток, ■ко.рресиондеиций было
опубликовано в «Знамени тру-

да» в июне. На большинство
получены ответы. НЕ ОТВЕ-
ТИЛИ  РЕДАКЦИИ:

директора совхозов «Роди-
на» Н. В. Сивенков и «Слан-
цевский» В. А. Чижов   —   на

корреспонденцию «Боевая    за-

дача дня» (№ 130).

В июне редакция получила

26 писем с просьбой ответить

на интересующий вопрос, дать

разъяснения, консультации.

Большинство авторов получи-

ло исчерпывающие ответы

лично или через газету   (отве-

ты публиковались под рубри-
кой «По следам неопубликован-
ных писем»). НЕ ОТВЕТИЛИ:

председатель исполкома Но-
восельского сельсовета Р. А.
Веселова — на письмо В. И.
Кукановой;

зав. городской прачечной
И. С. Синицына — на письмо

Т. Ивановой;
председатель          исполкома

Старопольского         сельсовета

Т. А. Веникова — на письмо

А. Горлова;
начальник управления    ком-

мунального    хозяйства    горис-

полкома А.  И.    Мельников   -

иа'-тйСБМО'-В;. ЛаврдйЦ
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Т| ЛЯ животноводов нашего района одна   из на-           «Родина». В работе штаба приняли участие второй

СДВИГИ МОГУТ БЫТЬ ОЩУТИМЕЕ

| ЛЯ животноводов нашего района одна из на-
сущных проблем — повышение качества моло-

ка. О том, как животноводы совхозов фирмы «Ро-
дина» решали ее в первом полугодии, шел обстоя-
тельный разговор на состоявшемся очередном за-

седании районного штаба по руководству социали-

стическим соревнованием среди   совхозов   фирмы

С сообщени-
ем об итогах

работы живот-

новодов рай-
она по улуч-

шению качества молока в пер-

вом полугодии выступил дирек-

тор фирмы «Родина» Д. В. Бо-
рисов. Он отметил, что в целом по

фирме качество молока в нынеш-

нем году повысилось. Если в пер-

вой половине прошлого года госу-

дарству было сдано всего 10 про-

центов от общего его объема пер-

восортной молочной продукции, то

за минувшие шесть месяцев этот

показатель доведен до 33,3 про-

. цента. Ощутимых сдвигов доби-
лись животноводы совхозов «Ро-
дина» и «Сланцевский». В совхозе

«Родина» из месяца в меояц ра-

стет количество молока, реализуе-

мого государству высшим сортом.

Если в февраше отсюда на моло-

козавод поступило 40,2 процента

такого молока, то в июне уже

67,3 процента, а всего за полуго-

дие количество первосортной про-

дукции составляет в этом хозяй-
стве 46,5 процента. Это результат

повседневного внимания, уделяе-

мого вопросам повышения качест-

ва молока специалистами совхоза,

партийным комитетом, руководи-

телями отдельных ферм.
С ' начала года развернулась

напряженная борьба за улучшение

качественных показателей на фер-
ме Перебор (бригадир Е. М.
Мальцев). Отсюда ежемесячно бо-
лее 90 процентов молока идет' на

молокозавод высшим сортом.

Большая работа по улучшению ка-

чества молочной продукции прове-
дена на ферме Выокатка (брига-
дир Н. С. Петрова)'.

'■ Отличных результатов ежеме-
сячно добиваются работники фер-
мы Степановщина совхоза «Слан-
цевский» (бригадир В. Н. Ермола-
ева). Каждый месяц основную

часть своей продукции они сдают

высшим сортом, а в июне таковой
было доставлено на молокозавод

97,3 процента. В целом по хозяй-
ству реализация государству пер-

восортной продукции составила за

шесть месяцев 43,4 процента.
I От реализации первосортного

молока эти хозяйства за первое

полугодие получили значительную

прибыль; «Родина» — 23 тысячи

рублей, «Сланцевский» — 17,5 ты-

сячи рублей.
|_» СОЖАЛЕНИЮ, сказал далее

"•* Д. В. Борисов, не во всех хо-

зяйствах фирмы так обстоят дела.

Крайне низкие результаты в сов-

хозе «Аврора». Отсюда за шесть

месяцев поступило на молокоза-

вод только 4,9 процента перво-

сортной продукции, а в июне та-

ковой вообще не сдано. Но если

это хозяйство еще как-то можно

оправдать,  так  как  оно  целиком

секретарь ГК КПСС Л. И. Бурин, директора, глав-

ные специалисты совхозов фирмы «Родина» и уп-

равления фирмы, председатели исполкомов сель-

ских Советов, представители районного объедине-
ния «Сельхозтехника», «Ленэнерго», молокозавода.

переходит на выращивание ре-

монтного молодняка, то совсем не-

простительно подобное совхозам

«Осьминский» и «Старопольский».
В этих хозяйствах молочное жи-

вотноводство — основная отрасль.

Однако увеличения производства
молока высокого качества здесь

почти нет. Например, совхоз «Ось-
минский» за шесть месяцев про-

дал государству первосортной про-
дукции всего 19 процентов, а сов-

Требование дня —
качество

хоз «Старопольский» и того мень-

ше — 17 процентов. В июне эти

показатели уменьшены соответст-

венно до 7^3 и 7,2 процента. Бо-
лее того, в минувшем месяце из

этих хозяйств больше четвертой
части всего молока отправлено на

молокозавод как несортовое.

Причина такого положения

здесь одна — руководители и спе-

циалисты этих хозяйств мало вни-

мания уделяют улучшению качест-

ва молока, а партийные организа-

ции не взяли эту работу под по-

вседневный контроль.

Далее Д. В. Борисов остановил-

ся на оснащении ферм района ме-

ханизмами для охлаждения и очи-

стки молока, высказал замечания
в адрес районного объединения
«Сельхозтехника», которое несвое-

временно, а часто и некачествен-

но ведет ремонтные работы и уход

за молочным оборудованием, что

также сдерживает рост качества

молока.

|_1 А заседании также выступили

' ' помощник санитарного врача

Сланцевокой санэпидстанции Л. И.
Гришина, прораб линейно-адонтаж-
ного управления районного объ-
единения «Сельхозтехника» М. В.
Трофимов, главный ветврач фир-
мы ^Родина» Ю. И. Щербаков,
главный инженер Сланцевского
гормолокозавода 3. Г. Иванова.

Можно ли в совхозах нашего

района уже сейчас резко повы-

сить качество молока? На этот

возрос утвердительно ответил в

своем выступлении главный госин-

опектор Кингисеппской межрайон-
ной инспекции по закупкам и ка-,

честву сельхозпродукции А. Л.
Чирук.
О СВОЕМ постановлении район-
*^ ный штаб указал генерально-

му, директору фирмы «Родина»
Д. В. Борисову на низкую требо-
вательность к директорам и спе-

циалистам совхозов за выполнение

важнейших пунктов    плана  меро-

приятии   по улучшению   качества

молока.

За невыполнение плана меро-

приятий по улучшению качества

молока главному зоотехнику Н. А.
Лаше и главному ветврачу О. М.
Гусеву совхоза «Старопольокий»,
главному зоотехнику С. В. Дуби-
на совхоза «Осыминский» объяв-
лены выговоры. Главный ветврач

совхоза «Осыминский» Н. К. Хо-
дкж предупреждена.

Заместителя директора фирмы
«Родина» по животноводству

В. И. Дмитриеву и главного вет-

врача фирмы Ю. И. Щербакова
штаб обязал распространять опыт

работы передовых ферм совхозов

по получению молока высокого

сорта на все фермы совхозов, при-

нять срочные меры по улучшению

ветеринарно-санитарного состоя-

ния ферм, усилить требователь-
ность и контроль за работой зоо-

ветспециалистов и бригадиров
ферм по улучшению качества мо-

лока, усилить контроль за снаб-
жением совхозов дезинфицирую-
щими и моющими средствами.

Заместителя генерального ди-
ректора фирмы «Родина» по меха-

низации Н. В. Смирнова штаб
до 1 сентября текущего года

обязал омонтировать дополнитель-
ное молочное оборудование и ем-

кости в Старопольском охлади-
тельном отделении для доработки
молока совхозов «Старопольский»
и «Осьминакий», упорядочить и

поднять ответственность инжене-

ров совхозов по механизации жи-

вотноводческих ферм и бригадиров
ферм за качественную приемку

работ от специалистов объедине-
ния «Сельхозтехника» при техухо-

де за молочным и холодильным

оборудованием.
А. БЕДОВА.

«Надо бороться против всякого шаблонизирования и попыток

установления единообразия сверху... Единство в основном, в ко-

ренном, в существенном не нарушается, а обеспечивается много-

образием в подробностях, в местных особенностях, в приемах

подхода к делу, в способах контроля», — писал В. И. Ленин о

соревновании. Многообразие подробностей предусматривает по-

иски новых, более эффективных путей его организации.

|— { А первом в

' ' этом году

рабочем собра-
нии совхоза

«С л анцевский»,
когда речь .за-

шла о работе ме-

х а н и з аторов,

председатель ра-

. бочкома проф-
союза Валентина
Леонидовна Ти-
лик' сказала:

— Больше рабочий комитет

за вас не будет обязательст-
ва принимать и выбирать каж-

дому соперника...

Некоторым такой оборот де-

ла не понравился. Раньше как

было: рабочком готовил обя-
зательства, потом подводил

итоги «соревнования» соперни-

ков,' которые подчас не подоз-

ревали о соперничестве или не

придавали ему никакого зна-

чения. Были и такие, кто даже

говорил В. Л. Тилик: «Вы бра-
ли обязательства, вы их и вы-

полняйте».
Пошумели на том собрании

механизаторы и сами приняли

обязательства. В. Егоров —

обработать 1.150 гектаров,

А. Ф. Захаров, В. П. Конд-
ратьев, И. И. Пиотух, С. Ф.
Дмитриев — по 900 гектаров.

Каждый исходил из возмож-

ностей своих машин.

Прошло полгода. За это

время в жизни двух совхоз-

ных тракториых бригад про-

изошло интересное событие. В
течение последних лет в со-

ревновании традиционно по-

беждала первая бригада. К
этому привыкли, считали само

собой разумеющимся. По ито-

гам пооев-ной «ьшешнего года

по многим показателям впере-

ди вновь шли гостицкие меха-

низаторы. Но бросить в землю

зерна на большем количестве

гектаров — это сегодня уже

далеко не главное. И хмуры-

ми сидели на послепосевном
собрании постоянные передо-

вики — первая бригада, руко-

водит которой М. В. Виногра-
дов, узнав, что качество сева у

них низкое. И знамя побе-
дителей было вручено бригаде
Н. Н. Осининой из  Заг.ривья.

Пожалуй, впервые механи-

заторы всерьез задумались. Не
обескуражило бригаду такое

. решение_ рабочего комитета

совхоза (хотя и были сначала

мысли о несправедливости), а

заставило задуматься: как это

нам, передовикам, указывают

на некачественную работу. И
сейчас бригада стремится не
допустить еще одной осечки.

Был в подведении итогов со-

ревнования еще один момент,

о котором рассказывает Ва-
лентина   Леонидовна   Тилик.

В ПОИСКАХ
НОВОГО
ОТ ВЫСОКОГО КАЧЕСТВА РАБОТЫ НАЖДОГО-К
ВЫСОКОЙ ВФФЕКШНОСТНТРУДА КОЛЛЕКТИВА

— Загривские механизаторы
привыкли к тому, что везде и

всюду хвалят гостицких. Лю-
ди их 'бригады в Тостицы рабо-
тать не едут, могут и задание

не выполнить. В этом году

впервые вторая бригада при-

ехала на сев сюда, в Гостицы.
Видим, работали хорошо,

пусть сделали меньше, но зато

качественнее. Мы решили от-

дать им первенство, поднять

настроение у коллектива. Ко-
нечно, опасались: а не станут

ли бригады недругами? Сейчас
видим, такое решение пошло

на пользу и победителям, и

побежденным.
|_| А совещании секретарей пар-

' ' тайных организаций фир-
мы «Родина» секретарь парт-

бюро совхоза «Аврора» А. Н.
Лисакова говорила о недо-

статках ведения соцсоревнова-
ния в своем хозяйстве: «...наб-
людается уравниловка в рабо-
те отрядов и звеньев, не нала-

жен индивидуальный учет на

каждый механизм».

Авроровцы нынче объедини-
ли технику и людей в единый
отряд численностью 41 чело-

век. И уже через пять дней в

честь механизаторов отряда,

руководит которым П. Г. При-
думов, был поднят флаг тру-

довой славы — отряд загото-

вил 1.950 тонн сенажа. Не-
вольно возникает вопрос: как

сумели в «Авроре» избежать
недостатков организации со-
ревнования, отмеченных ранее

А. Н. Лисаковой?

Объединение двух механи-

зированных звеньев в единый
отряд утвердило коивейерный
принцип работы: косилки идут

друг за другом. Здесь уже не

сбавишь темп — рядом рабо-
тают главные судьи — товари-

щи, и остановка одного агрега-

та задерживает работу всех.

Хочешь не хочешь, а работать
нужно всем в едином ритме. А
это рождает готовность трак-

тористов помочь друг другу,
каждый стремится к выполне-

нию задачи своего отряда.
Премию получает тоже в це-
лом отряд. Результаты на-

лицо: в «Авроре» первыми в

районе завершили плановую
закладку сенажа.

Н   АЛПАТОВА.

ПО СЛЕДАМ НАШИХ ВЫСТУПЛЕНИЙ

„ЭЛЕКТРИЧЕСТВО-ВЕЩЬ   СЕРЬЕЗНАЯ"
Под таким заголовком в № Ц4 «Знамени тру-

да» была • опубликована корреспонденция А. Зи-
новьева, инспектора энергоинспекции энергосбыта
«Ленэнерго». Автор писал о низком уровне со-

стояния техники безопасности электрооборудова-
ния, нерациональном использовании электриче-

ской энергии, а также о несвоевременной аттеста-

ции энерготехнического персонала в совхозе
«Старопольский».

В редакцию пришел ответ директора совхоза

«Старопольский» А. Ф. Егорова. Он сообщает,
что сопротивление изоляции внутренней электро-

проввдки и сопротивление  заземления    оборудо-

вания были не сделаны   вовремя,

так как лаборатсфии промышлен 1
ных предприятий города    отказы-

ваются проводить эти работы для

сельхозпотре&ителей,    а      Кинги-
сеппское ВДПО   выполнило   просьбу   о   замере

сопротивления изоляции только И июня 1976 го-

да. Все необходимые измерения в настоящее вре-

мя произведены.

Срок проверки диэлектрических перчаток истек

4 мая 1976 года, но из-за халатности инженера-

электрика А. П. Грошенко они не были провере-

ны вовремя. Инженеру-электрику совхоза А. П.
Грошенко за плохую организацию по обслужива-
нию глектроустановок, низкий уровень состояния

техники безопасности, отсутствие годового графи-
ка ППР, невыполнение приказа об экономии
электроэнергии вынесено взыскание.



ПОЮЩАЯ    „ИВ А"
Сегодня, 22 июля, перед сланцевчанами выступит краснодар-

ский вокально-инструментальный ансамбль «Ива». Этот моло-
дежный коллектив заслужил- популярность не только у красно-
дарцев; он с большим успехом выступал в Белоруссии, на Украи-
не, в Москве, Ленинграде. Недавно «Ива» вернулась с гастролей
по Чехословакии,, Польше, Монголии, где ей неизменно сопутст-

вовало признание зрителей. Теперь после концертов в Тихвине,
Пикалеве, Бокситогорске, Волхове, Ктиэиштадте, Выборге красно-
дарские артисты приехали в Сланцы. В программе ансамбля пес-
ни советских композиторов. Художественный руководитель —

Карл Хваталь, автор интермедий —Вадим Борисов, режиссер-по-

становщик — Леонард Гатов.
, Начало концерта 22 июля в 21 час во Дворце культуры заво-

да «Сланцы».

Единоборство. Фотоэтюд М. Нефедова.

С ШУТКИ плохи
Установлено, что причиной

пожаров в большинстве случа-
ев является грубое нарушение
правил пожарной безопасности.
Но приходится вновь и вновь

говорить об этой истине, пото-
му что в огне пожаров, кото-

рых за три последних месяца
случилось немало, погибли не

только  имущество, но и люди.

24 апреля сгорел дом №. 13
на улице Калинина, лде жила

В. Воробьева. Все ее имущест-

во погибло. Поздним вечером

22 мая возник пожар в доме
№ 29 по Кривому переулку. В
огне погиб владелец дома

А. .И. Ипатов. Такая же участь

постигла жителя деревни За-
горье М. И. Крылова.

Эти примеры можно, к со-

жалению, продолжить. А при-

чина пожаров одна — горящая

сигарета, оброненная пьяным.

Пренебрежение правилами

пожарной безопасности при

хранении леМовоопламеняю-
щихся материалов тоже стано-

вится началом беды. Причиной
пожара на животноводческой
ферме деревни Монастырек,
случившегося 18 мая, стало са-

мовозгорание подстилочного

торфа. Поскольку он был. сло-

жен вплотную к стенам скотно-

го двора, то огонь переметнул-

ся и на него.

От короткого замыкания

электрообмотки "статора двига-

теля сгорело здание лесоцеха

комбината           «Стройдеталь».
Были обнаружены и другие

грубые нарушения правил по-

жарной безопасности, которые

могут стать причиной пожара:-

рабочим разрешают курить в

пожароопасных цехах, террито-

рии цехов своевременно не очи-

щают от воспламеняющихся
отходов.

Хочется еще раз предосте-

речь: будьте осторожны с ог-

нем!
В. РОМАНОВА,

заместитель       начальника

пожарной части г. Сланцы.

БЕЗ    ПОБЛАЖЕК
===== Пьянству — бой!        '

Состоялось очередное заседа-
ние комиссии по борьбе с пьянст-
вом и алкоголизмом в Сланцев-
ском пассажирском автотранс-
портном предприятии. Руковод-
ство предприятия дало представ-
ление на водителей Н. Ф. Трофи-
мова, В. М. Семенова, А. В. Гри-
горьева и сварщика В. В. Камен-
ских.

Водитель В. М, Семенов в со-
стоянии алкогольного опьянения
получил травму, лишился боль-
ничного листа и, естественно, оп-

латы. Кроме того, решением на-
родного суда В. М. Семенов
оштрафован на 30 рублей.

Водитель А. В. Григорьев в со-
стоянии алкогольного опьянения
решил «поучить» ремнем 19-
летнюю дочь. В результате —

приезд милиции, штраф 25 руб-
лей за дебош в квартире.

Принимая во внимание то, что
водители В. М. Семенов и А. В.
Григорьев уже наказаны матери-
ально, комиссия ограничилась об-
суждением их.

Водитель Н. Ф. Трофимов уже

дважды в этом полугодии отстра-
нялся от работы из-за остаточ-

Ных явлений алкогольного опья-
нения. '

Здесь я должен сделать отступ-

ление. Некоторые врачи цент-

ральной районной больницы бе-
рут на себя неблагодарную мис-

сию. Так, 28 июня в 7 часов был
отстранен от работы с остаточны-

ми явлениями алкогольного опья-

нения водитель Анатолий С.
Не удовлетворившись тем, что

его отстранили от работы, он по-

шел в больницу на повторное

освидетельствование через четыре
часа и был признан трезвым.

Врач приемного покоя нарушил

инструкцию: без направления и

сопровождающего он не должен

был производить освидетельство-
вание. Кроме того, никаких сле-

дов (записи - в журнале, копии

акта) Анатолия С. в приемном
покое нет.

Н. Ф. Трофимов предупрежден
последний раз.

Водитель автобуса —объект по-

вышенной опасности, и допускать

какие-либо поблажки нельзя.

И. НОРДЕНБЕРГ,
председатель комиссии по

борьбе с пьянством и алкого-

лизмом, зам. секретаря парт-

бюро автопредприятия.

И.
Зам. редактора

В. СТЕПАНОВ.

Телевидение
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ПЯТНИЦА, 23  ИЮЛЯ

9.30 — «Народное творчество».
Цв. тел.   10.10— Телефильм.    11.00
—  На XXI летних Олимпийских
играх. Цв. теЛ1. 14.65 — «К Дню
Военно-Морского Флота СССР».
Кинопрограмма. Цв. тел. 15.55 —

В. Маяковский. «Кем быть?».
Цв. тел. 16.20 — «Москва и моск-

вичи». Цв- тел. 16.50 — «Русская
речь»! 17.35 — «Мальчик со шпа-

гой». Телеопемтаклъ. 5-я серия.

Цв. тел. 18.30 — Концерт масте-
ров искусств. 19.00 — «От всей
души». Цв. тел. 21.00 — «Время».
21.30 — На XXI летних Олимпий-
ских играх. Цв. тел.

СУББОТА, 24 ИЮЛЯ

9.30 — «Умелые руки». Цв. тел.

10.00 — «Для вас, родители!».
10.30 — «Утренняя почта». Цв.
тел. 11.00 —На XXI летних Олим-
пийских играх. Цв- тел. 13.00 —

«По музеям и выставочным за-

лам». Цв. тел. 13.30 — «Больше
хороших товаров». 14.00 — «По-
путного ветра,, «Синяя птица!».
Худ. фильм. Цв. тел. 15.15 —«Здо-
ровье». Цв. тел. 15.45 =- «Музы-
кальный абонемент». Цв. тел.

16.15 — Беседа на международ-

ные темы политического обозре-
вателя газеты «Правда» Ю. А.
Жукова. Цв. тел. 17.00 — «Оче-
видное — невероятное». Цв. тел.
18.15 — На XXI летних Олимпий-
ских играх. Цв. тел. 21.00 —«Вре-
мя». 21.30 — Народный артист
СССР И- В. Ильинский исполняет

рассказы А. П. Чехова.

ПОКАЗЫВАЕТ       ЛЕНИНГРАД

ЧЕТВЕРГ, 22 ИЮЛЯ

18.00 — «Ленинград. Экономи-
ческое и социальное развитие».
Цв- тел). 18.30 — Для школьни-

ков:  «Почта киновикторины». 19.00
—  «Ленинград». Информационная
программа. Цв. тел. 19.20 — «По
вашим просьбам». Концерт.  19.50
—     «Литературный Ленинград».
Телефильм. Цв. тел. 20.35 — «На-
ши гости». Поет Анри Серока.
(Бельгия). Цв- тел. 21.00 — Про-
грамма документальных фильмов
Польской Народной Республики.
21.30 — «Рожденная революци-

ей». Телевизионный художествен-

ный фильм. 4-я серия. 23.00 —

Новости. Цв. тел.   -

ПЯТНИЦА, 23 ИЮЛЯ

18.00 — Концерт популярной
классической музыки. 18.30 —

Для детей. «По страницам наших

передач «Солнцеворот». Цв. тел.

19.00 — «Ленинград». Информа-
ционная программа. 19.20 — «Че-
ловек и море». 19.45 — «Для тех,
кто любит кино». Цв. тел. 20.45 —

Эстрадный концерт. Цв. тел. 21.30
—  «Рожденная революцией». Те-
левизионный          художественный
фильм. 5-я серия. 23.00 —Новости.
Цв. тел.

СУББОТА, 24 ИЮЛЯ
17.00 — «Однополчане». Теле-

журнал. К Дню Военно-Морского
Флота СССР. Цв. тел. 17.45 —

Концерт для работников торгов-
ли. Цв. тел. 18.40 — Для детей.
Мультфильмы. Цв. тел. 19.00 —

«Ленинград».       Информационная

программа. Цв. тел. 19.30 — «Пе-
ред дальней ^ дорогой». Премьера
телевизионного фильма. 19.55 —

«Пригороды Ленинграда. Дворцы
и парки города Ломоносова». Цв.
тел. 20.25 — «Музыкальный теле-
граф». Цв. тел. 21.10 — Докумен-
тальные фильмы. 21.30 — «Рож-
денная революцией». Телевизион-
ный художественный фильм. 6-я
серия.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ЧЕТВЕРГ, 22 ИЮЛЯ

11.00 — На XXI летних Олим-
пийских играх (из Монреаля).
15.55 —Программа   передач.   16.00
—   «Концерт мастеров искусств

Азербайджана». Телефильм. 16.40
Художественный фильм «Пять
дней — пять ночей». 18.20 — Ве-
черняя программа. Реклама. 18.25
—  Для детей: мультфильм «Слад-
кая сказка». 18.40 — «Контакты»:
«Праздник Народной Польши».
18.50 — «Наши гости». Высту-
пает смешанный хор вузов Вар-
шавы.   19.10 — «Молодежная   сту-

дия». «Моя забота —наша забота».
19.40 — ■■ «Монреаль олимпий-
ский». 20.00 — «Круговое движе-

ние». 20.30 — «Актуальная каме-

ра». 21.30 —На XXI летних Олим-
пийских' играх (из Монреаля).
23.30 — «Монреаль олимпийский».

ПЯТНИЦА, 23  ИЮЛЯ

11.00 — На XXI летних Олим-
пийских играх (из Монреаля).
16.55— Программа   передач.- 17.00
—    «Жизнь, прожитая набело».
Документальный телефильм. 17.30
—   «Голос сердца». Документаль-
ный телефильм. 18.СЮ — Вечер-
няя программа. 18.15 —«Актуаль-
ная камера» (на русском языке).
18.20 — Для - детей: мультфильм
«Малыш и Карлсон». 18.40 — Ху-
дожественный телефильм «Ставка
больше, чем жизнь». VII серия.

«Двойной Нельсон» (на эстон-

ском языке). 19.40 — «Монреаль
олимпийский». 20.00 — «В кругу

семьи». 20.30 — «Актуальная ка-
мера». 21.30 — На XXI летних

Олимпийских играх (из Монреа-
ля). 20.30 — «Монреаль олим-

пийский».

Кино

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 22 июля

—  «Дорогой мальчик».   Начало в

17,  19 часов.
ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.

22 июля — цветной широкоэкран-

ный художественный фильм «Зву-
ки музыки». (Две серии). Начало в

18,  2Гчас.
КИНОТЕАТР «ТРУД». 22 июля

—  новый цветной широкоэкран-

ный фильм «Преступление». Фильм
второй — «Обман». (Две серии).
Начало в 1 0, 12.45, 20 часов. «Свет
в конце тоннеля». Начало в 16,
18.10, 22 часа 25 минут. 23 июля

—  новый художественный фильм
^Ключи^от рая». Начало в 12, 14,
16, 18, 20.20, 22 часа. Для детей.
«Верный друг Санчо». Начало в

10 часов 30 минут.
КЛУБ «ШАХТЕР». 22 июля —

«День дельфина». Начало в 17, 19,
21 час.

К СВЕДЕНИЮ НАСЕЛЕНИЯ!
Магазины комиссионный и по продаже товаров по сниженным

ценам, расположенные по улицам Банковская и Дзержинского,
переведены в помещение колхозного рынка в Лучках. Открытие
состоится 22 июля. Время работы с 10 до 19 часов, перерыв на

обед с 1 4 до 1 5 часов.

Г0РТ0РГ.
2—2

СПМК-68

ТРЕБУЮТСЯ

шцевское

5—5

ГЛАВНЫЙ БУХГАЛТЕР,
БУХГАЛТЕР (на временную работу),
МАСТЕР со строительным образованием,
ТРУБОПРОКАТЧИКИ (мужчины).
Обращаться по адресу:     г. Сланцы, Слг

шоссе, дом № 7, отдел кадров.

СОВХОЗУ «СЛАНЦЕВСКИЙ»

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ
на постоянную работу

РАБОЧИЕ строительной бригады,
ШОФЕРЫ 3-го класса. .

За справками обращаться   в контору   по   адресу:

дер.   Гостицы.
3—3

ПРОИЗВОДСТВЕННОМУ
ОБЪЕДИНЕНИЮ «ЛЕНИНГРАДСЛАНЕЦ»

ТРЕБУЮТСЯ
на шахты им. С. М. Кирова, № 3 и «Ленинградская»

ПРОХОДЧИКИ,
ГОРНОРАБОЧИЕ очистного забоя;

В ПОГРУЗОЧНО-ТРАНСПОРТНОЕ УПРАВЛЕНИЕ:
СОСТАВИТЕЛИ ПОЕЗДОВ,
УЧЕНИКИ составителей поездов,

ДЕЖУРНЫЕ по переезду.
3—3

СУОР-259 ТРЕСТА № 38

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ
для работы в г. Сланцы:

КРОВЕЛЬЩИКИ,
ЖЕСТЯНЩИКИ,
КОЛЕРЩИКИ,
ГРУЗЧИКИ.
За справками обращаться по адресу: г. Сланцы,

ул. Ремонтников, учас,ток № 1, или г. Кингисепп, ул.

Воровского, дом № 1-а, отдел кадров. Телефоны №№
2-22-52, 2-28-42.

5—3

Коллектив участка № 4 шахты «Ленинградская» . выражает

глубокое соболезнование Демидову Константину Георгиевичу и

его детям по поводу безвременной смерти ДЕМИДОВОЙ Марин
Александровны.
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