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РЕШЕНИЯ

вшизнта

С  ОПЕРЕЖЕНИЕМ
ГРАФИНА

Коллектив филиала швейного
объединения «Маяк» успешно вы-
полняет свои повышенные социа-

листические обязательства. Всего
за восемь месяцев швейники выпу-

стили с%ерх плана валовой про-
дукции на 101.000 рублей, а по
товарам народного потребления —

на 51.000 рублей.
Особенно напряженно поработал

коллектив филиала в августе, когда

часть бригад швей была в отпу-
ске. Несмотря на это, план по валу

перекрыт на 13.000 рублей, а по

выпуску товаров народного по-

требления — на 21.000 рублей.

Сейчас в филиале 22 швеи тру-

дятся, опережая график более чем

на два месяца, и 75 швей — с опе-

режением на один месяц. Швея-
мотористка бригады № 5 В. А.
Макарова опережает трудовой ка-

лендарь первого года десятой пя-

тилетки на 83 дня.

Она шьет мужские

куртки из ткани

«болонья» и вы-

полняет сменную норму на 174
процента при, хорошем качестве.

Швея-мотористка бригады № 1
К. В. Дмитриева выполняет норму
на 150 процентов и опережает гра-
фик на 71 день. Швеи-мотористки
Е. Т. Малышева и Е. А. Киселева
из этой бригады работают с опере-

жением на 68 дней.
В филиале регулярно заполняет-

ся экран индивидуального сорев-

нования рабочих. Во всех брига-
дах постоянно растет число пере-

довиков соревнования.

А. СОКОЛОВ.

ХОРОШИЕ   ИТОГИ
Горняки шахты имени С. М. Ки-

рова продолжают наращивать

сверхплановую добычу топлива.
Августовский план по шахте за-

вершен на 105,8 процента, на-гора

выдана 3.281 тонна сверхпланово-"
го сланца.

Коллектив участка № 1 добыл
сверх плана 1.868 тонн. Здесь хо-

роших показателей достигла до-

бычная бригада А. Ф. Никулина,
выполнившая план на 115,8 про-
цента.      У нее добыто 1.219 тонн

опер хп л а н о в о г о

сланца.
Перевыполнили августовский

план добычные бригаДы В. Г. Пан-
ченко, В. В. Михайлова, В. В. Ни-
кифорова, В. Д. Кузьмина, Н. С.
Носова.

Лучших показателей среди про-

ходчиков достигла бригада Г. Г.
Михайлова, у которой пройден
сверх плана 101 погонный метр

горных выработок.
С. КУПРИЯНОВА,

участковый нормировщик шах-

ты имени С. М. Кирова.

ДЕМЕНТ    СВЕРХ
Коллектив цементного завода в

августе достиг устойчивого вы-

пуска продукции. За месяц выра-

ботано    сверх плана 1.000 тонн

ВАХТА АВТОМОБИЛИСТОВ

ПЛАНА
цемента и 2.000 тонн известня-

ковой муки.

Ритмично трудились коллекти-

вы цехов обжига, помола, сырье-

вых № 1 и № 2.

Коллектив производственного

объединения грузового автотран-
спорта встал на двухмесячную

трудовую вахту в честь Дня ра-

ботников автомобильного тран-

спорта, который впервые будет от-

мечаться 31 октября.
Автомобилисты приняли повы-

шенные обязательства: за период

трудовой вахты получить сверх-

плановой прибыли     6.000 рублей.

выпустить на линию дополнитель-

но 100 автомашин, повысить про-

изводительность труда на каждо-

го работающего на 0,4 процента,

получить 3.000 рублей экономии от

внедрения        рационализаторских

предложений, сэкономить 80 авто-

покрышек.

Автомобилисты решили 29 ок-

тября отработать всем автопарком

на   сэкономленном  горючем.

ДОСТИГНУТО   ВПЕРВЫЕ
'В паосажироком автопредприя-

тии с 1 июля введена хозрасчетная

оплата труда работникам инже-

нерной и эксплуатационной служ-

бы, а несколько раньше ремонтная
служба была переведена на сдель-

ную оплату труда. Оба эти нов-

шества дали положительный ре-

зультат: в июле коллектив авто-

предприятия план по доходам вы-

полнил на 100,3 процента, а выход

а1втобуоов на линию составил 100
процентов, что достигнуто впер-

вые.
Среди водителей автобусов мно-

го передовиков соревнования. Пе
итогам за первое полугодие брига-
диру Г. В. Миронову присвоено

первое место по управлению «Лен-
облтранс». Его портрет — на Дос-
ке нечета. Задание по выходу ав-

тобусов он выполнил на 1 1 6,5 про-

цента, а по доходам — на 115.
Шофер автобуса В. В. Дудин

задание по выходу машин выпол-
нил на 118,7 процента, а по дохо-
дам — на 132,3. Со значительным

перевыполнением плана трудятся

водители автобусов М. И. Ва-
сильев, М. С. Николаев, Н. П. Ха-
рев, Г. В. Трейль и многие другие.

Лучших показателей техническо-

го обслуживания № 2 достигла
бригада ремонтииков Н. Я. Паш-
ковогаого, на текущем ремонте ав-

тобусов — бригада Б. Ф. Андрее-
ва.

В августе коллектив пассажир-
аюого автопредприятия также ра-

ботал с опережением плана по до-
ходам и выходу автобусов на ли-

нию.
И. ГРИГОРЬЕВ.

На обогатительной фабрике шахты «Ленинградская» много

сложного оборудования, за которым постоянно нужен хороший
технический уход.

Высококвалифицированным специалистом здесь называют

слесаря по ремонту грохотов Н. А. Ракова. Он часто вносит ра-

ционализаторские предложения, направленные на облегчение
условий труда ремонтников.

НА СНИМКЕ: Н. А. Раков.

Фото Ю. Терентьева.

В ГОРКОМЕ КПСС, ИСПОЛКОМЕ ГОРСОВЕТА, РАЙНОМЕ

ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА   И   ЗАГ0-

Т0В0К.
-                                                               «                                               — ....... „

Победитель-совхоз „Родина"
Бюро горкома КПСС, исполком городского Совета

депутатов трудящихся, президиум райкома профсоюза
работников сельского хозяйства и заготовок рассмот-

рели итоги социалистического соревнования среди хо-

зяйств района на уборке урожая и севе озимых на

30 августа 1976 года. Победителем признан коллектив

совхоза «Родина».;
Второе место присуждено коллективу совхоза

«Сланцевский».

ТОН  ЗАДАЕТ  БРИГАДИР
В совхозе «Родина», полным

ходом идет уборка зерновых

культур. Слаженно трудятся

на этом участке полевых ра-

бот члены механизированного

отряда, которым руководит

коммунист А. Чистяков. С пер-

вых дней жатвы между ком-
байнерами развернулось сорев-

нование. Тон в нем задает бри-
гадир. Например, за минувшую
неделю он сжал ячмень на пло-

щади 28 гектаров и намолотил

ЛИДИРУЕТ
И. МОЗГОВ
Не умолкает трескотня жа-

ток на полях совхоза «Аврора».
Механизаюры закончили убор-
ку ячменя в первой бригаде
(деревня Рудно) и перегнали

комбайны на ячменное поле,
расположенное вблизи деревни

Луговец (2-я бригада).

Всего механизированному вт-

ряду предстоит убрать зерно-'
вые с 750 гектаров. На вчераш-

ний день они убрали их с 237
гектаров и намолотили 449
тонн зерна.

Больше всех намолот у

И. Мозгова — 140 тонн. Он,
как и в прошлые годы, в*з-

главляет отряд комбайнеров.

У здания средней школы № 3 — оживленное волнение. После
летних каникул встретились одноклассники. Царит тот самый не-

умолчный шумок, без которого трудно представить себе неуго-

монных школьников. Слышатся радостные приветствия, удивлен-

ные возгласы.

— Как ты вырос, — огорченно вздыхает белобрысый мальчиш-

ка, снизу вверх поглядывая на своего товарища.

Тот утешительно хлопает его по плечу: «Ничего, успеешь и ты

подрасти. Впереди — целый год».

Легкими стайками перебегают восьмиклассницы в накрахма-

ленных ослепительных фартунках. О чем-то таинственно перешеп-

тываются' поверяя друг другу свои девчоночьи секреты: столько

нужно успеть рассказать! Ведь целое лето не виделись.

Деловой семиклассник слегка проводит рукой по свежей крас-
ке парты: не прилипает. Удовлетворенно подумал: хорошо потру-

дилась наша ученическая

бригада под руководимом
А. Е. Волкова. Школу отремон-

тировали на славу.

Чуть поодаль толпятся радо-

стно-хлопотливые родители.

Сколько было забот со сбора-
ми детей в школу! И вот на-

конец этот день наступил.

Последние приготовления:
кто-то перевязал галстук, кто-

то поправил непослушную чел-

ку... Вся школа выстроилась

на традиционную линейку, по-

священную началу нового учеб-
ного года. Секретарь школьной
комсомольской организации

Марина Феофанова дает коман-

ду:
—  Знамена внести!
А затем во двор школы один

за другим входят улыбчивые
первоклассники с большими
букетами цветов. Мальчики
идут с умилительной важно-
стью, как и подобает «солид-

ным людям». У девчушек боль-
шими белыми пропеллерами
колышутся в волосах бантики.
Навсегда запомнят они эту ми-

нуту: на виду всей линейки,
отпустив теплую мамину ла-

дошку, они сделали свой пер-

вый шаг в школьную жизнь.

Слово предоставляется заву-
чу школы № 3 Л. Д. Шкарупа.

—  Перед каждым из вас,
будь то ученик выпускного

класса или первоклассник, сто-
ит большая задача — получить
среднее образование, — гово-
рит она. — Учителя и родители
надеются, что вы справитесь с
этим ответственным   заданием.

С напутственными словами
обращается к учащимся заме-
ститель председателя гориспол^

кома Г. И. Боровиков.
От имени шефов — рабочих

комбината «Стройдеталь» —

школьников поздравляет П. В.
Бушагин. Он желает ребятам
добиться стопроцентной успе-

ваемости. По рядам прокатыва-

ется оживленный шум: «А
что, попробуем!».

Наступает самый торжест-

венный момент, самая волную-

щая минута сегодняшнего дня.

Право дать первый звонок пре-
доставляется первокласснице

Свете Леонтьевой и десяти-

класснику Александру Тихоми-
рову.

Далеко   разносится перелив-

чатая трель школьного звонка.

Он возвещает начало учебного
года, зовет   к новым успехам.

*   *   *

Торжественные линейки, по-

священные началу нового учеб-
ного года, прошли во всех шко-

лах города и района, в индуст-

риальном техникуме и город-

ском профессионально - техни-

ческом училище № 15.

1.110 центнеров зерна. Пре-
красный урожай — в среднем

около 40 центнеров с гектара!
По-ударному трудятся и ос-

тальные комбайнеры В. Шана-
уров, Н. Порошенков. А. Дым-
ков, В. Часовских. Несмотря на

то, что работать приходится в

очень трудных условиях (боль-
шая часть хлебов полегла),
все они -стараются выполнять

дневную норму.

А. БЕДОВА.

СВЕДЕНИЯ
об уборке зерновых культур, копке картофеля, севе озимых

августа 1976 годаподъеме зяби по фирме «Родина» на 30
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6
ДЕЛА И ЗАБОТЫ
ПРЕДСЕДАТЕЛЯ

ДЖЕЦКАЯ         ОБЛАСТЬ.
Добрая слава идет в области о

колхозе «Краматорский» Сла-
вянского района. Хозяйство из

года в год выращивает отлич-

ные урожаи зерновых, произ-

водит много мяса и молока.

Средняя урожайность зерновых

.составляет более 30 центнеров.

ДО начала нового учебного года в системе

политического просвещения осталось не-

много времени. Наступает ответственный,
интересный период пропаганды материалов
и решений XXV съезда КПСС. Поэтому
очень важно своевременно, а главное каче-
ственно провести организационную

работу, не упустить в ней ни один
момент. Ведь от любой, казалось

бы, «мелочи» зависит успех перво-
го занятия и всех последующих
уроков политической зрелости

коммунистов.

Учитывая прошлые упущения и

современные требования к качест-

ву учебы, партийное бюро регене-
ратного завода совместно с секре-
тарями цеховых партийных орга-
низаций провело тщательную организацион-
ную и разъяснительную работу по комплек-
тованию семинаров, .школ, кружков. Особое
внимание уделяли подбору пропагандист-

аких кадров.
В высшем звене политической учебы на

регенератном заводе будет работать семи-
нар «Повышение эффективности и качества
работы — важнейшая составная часть эко-
номической стратегии партии». Руково-
дить им поручено коммунисту, начальнику
отдела труда и заработной платы Б. С.
Хилкову, имеющему многолетний стаж про-
пагандистской рботы. В этом семинаре бу-
дут заниматься  16 коммунистов. Универси-

тет марксизма-ленинизма цри ГК КПСС по-
желали посещать 12 коммунистов.

Создано цш школы    основ     марксизма-

' ленинизма.     49 тружеников завода   будут
учиться     в них    по программе   «Полигика
КПСС —  марксизм-ленинизм  в действии».

ДЕЛА    ПРОПАГАНДИСТСНИЕ

И ПОРУЧЕНИЕ, И ДОЛГ
Возглавят школы опытные пропагандисты

В. И. Аврамков, О. М. Фалеев, А. Т. Дмит-
риев. Руководителем одной из двух парал-

лельных начальных политшкол по изучению

программы «Актуальные вопросы политики

КПСС» назначена одна из лучших пропа-

гандистов предприятия А. Г. Соловьева. -

В изучении теории маркюизма-яениниэм.а,

научного коммунизма не менее значительна

роль дублеров пропагандистов. На эти по-

сты рекомендованы опытные руководители

и воспитатели, в основном имеющие опре-

деленные знания пропагандистской работы,
С. Я. Васильев, А. А. Савина. Они способ-
ны .квалифицированно провести занятие. Но

среди дублеров есть и новички — Л. В.
Серебренникова, Г. М. Вьюгина. Им пред-

стоит накопить мастерство, определенные

навыки общения с аудиторией. Чтобы быст-
рее подготовиться, предусматриваем пору-

чать им самостоятельно проводить занятия,

организуем обмен опытом.

В основном опытные люди воз-

главят учебу комсомольцев. Шко-
лой по изучению актуальных воп-

росов политики КПСС поручено

руководить пропагандисту А. Л.
Сыровой и дублеру Г. М. Вьюги-
ной, кружком «Основы коммуни-

стической морали» — пропаганди-

сту Г; Г. Ткаченковой и дублеру
Т. С. Васильченко. В трех других

школах и кружках члены ВЛКСМ
и неооюзная молодежь в течение учебного
года изучат вопросы истории партии, био-
графию В. И. Ленина, основы правовых

знаний.
Учить и учиться, повышать свои полити-

ческие знания — это не толыгао партийное
поручение. Отнестись ответственно, с глубо-
ким чувством выполняемого долга перед со-

бой, перед товарищами и перед всем обще-
ством — значит внести определенный вклад

в эффективность всей общественной жизни

своей бригады, цеха, предприятия.

Г. ИВАНОВА,
член внештатного, отдела

партийной жизни редакции.

За прошлую пятилетку получе-

но свыше 5 миллионов рублей
чистой прибыли. В колхозе

много передовиков производст-

ва, уважаемых в селе людей. С
особым уважением относятся

односельчане к председателю

колхоза. Герою Социалистиче-
ского Труда, делегату XXV
съезда КПСС Николаю Анд-
реевичу Подкуйко. Своей не-

уемной энергией, хозяйской
сметкой он во многом способ-
ствовал тому, что колхоз стал

одним из передовых в области.

С утра и до позднего вечера

председателя видят на фермах,
в механических мастерских, на

полях.

Колхозникам созданы все ус-

ловия для труда и отдыха. По-
стоянно пополняется парк сель-

скохозяйственных машин, по-

строен механизированный ток,

возводится молочный комплекс

иа 1.600 коров.

В «Краматорском» все дела-

ется для того, чтобы не уро-

нить высокого звания право-
фланговых социалистического

соревнования тружеников сель-

ского хозяйства.
На верхнем снимке: Н. А..

Подкуйко с внуками Максимом
и Андреем.

На снимке в центре: Н. А.
Подкуйко на полевом стане бе-
седует с механизаторами.

На нижнем снимке: новый
механизированный ток колхоза.

Фото В. Зуфарова.

Фотохроника ТАСС

ИЗ РЕДАКЦИОННОЙ ПОЧТЫ

КОНЦЕРТ
ВО ДВОРЕ
29 августа во дворе дома

№ 34 по улице Кирова было
многолюдно. Более 50 человек

пригласили сюда юные ленин-

цы на концерт, который они

приготовили в честь Дня шах-

тера. Организатор — Лена
Иванова, ученица 7 «Б» класса

школы № 5.

Ребята поздравили шахтеров

с праздником, вручили им бу-
кеты цветов. А потом началось

веселое представление. Звенели
детские голоса. Девочки из

школы № 1 Надя Симухина
(7 «Б» класс), Галя Васильева
(3 «А» класс) и Таня Зайцева
(2 «Б» класс) опели песни

«Мы строим БАМ», «За того

парня» и много других.

Долго звучала во дворе му-

зыка. Зрители аплодировали

юным танцорам. Особенно по-

нравились им «Сапожки рус-

ские», «Бульба» и* «Салютов-
ская полька». Всем было весе-

ло, когда ребята показывали
юмористические сценки «В сто-

ловой»,  «Плохая  ученица».

В заключение школьники еще

раз поздравили шахтеров и по-

желали выполнить задания де-

сятой пятилетки только на «от-
лично».

Т.  КУЗОВЧИКОВА,
читательница.

■■■шшпшнниишипштиптшшшншнишшишнипттшштишнт

Коллектив цеха камерных печей завода «Сланцы» пересмотрел

свои годовые обязательства. Решено завершить годовой план 26 де-

кабря и выработать сверхплановой продукции на 310.000 рублей вме-

сто 120.000 рублей, предусмотренных ранее принятыми обязатель-
ствами.

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
КОЛЛЕКТИВА
ВЫПОЛНЯЕТЕ ЛИ ВЫ СВОИ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА?

Слово у химиков ведущего цеха

не расходится с делом: за семь ме-
сяцев года они трижды занимали

первенство в соревновании среди
основных технологинеоких цехов
завода. Им трижды присуждали

переходящее Красное знамя и пер-

вые денежные премии. Цеховой
коллектив выполнил план семи ме-

сяцев по валовой продукции яа
102,8 процента и выработал допол-

нительно 4.600.000 кубометров бы-
тового газа. Всего с начала года
выпущено сверхплановой продук-

ции на 228.600 рублей. Если до

конца года станет нормально по-
ступать с шахт- технологический
сданец, то и этот пункт повышен-
ных обязательств химики также

намного перевыполнят.

Осудив трудовые итоги первого
полугодия, они вэяли дополнитель-

ные обязательсггва: получить
80.000 рублей сверхплановой при-
были вместо 45.000, предусмотрен-

ных первоначально.

В первом году десятой пятилет-

ки трудящиеся взяли главный упор

на повышение эффективности ис-

пользования производственного

оборудования, ушуншение качества

ородукщии. Этот пункт включен в

общецеховые, сменные, бригадные
и индивидуальные обязательства.
Первоначально предусмотрели до-

вести коэффициент качества про-

дукции до 0,920. В первом полу-

годии этот показатель перекрыт.

Потом внесли поправку в обще-
цеховые обязательства — довести

коэффициент качества до 0,952.
Все смены дружно включились в

борьбу за повышение качества

продукции. Операторы более вни-

мательно следят за соблюдением
технологического режима, а слеса-

ри ремонтной группы —за работо-
способностью оборудования. В
июле .получили первый результат:

коэффициент качества продукции

возрос до 0,954.

В результате возросшей заботы
о производстве в июле особенно
хорошими были все остальные про-

изводственные показатели. Это
позволило коллективу цеха занять

первое место в заводском соревно-
вании.

Цеховой профсоюзный комитет

(председатель В. Д. Гладких)
конкретно, вдумчиво руководит со-

ревнованием, заботится о его глас-

ности. Оформлен экран соревно-

вания смен, где отмечают трудо-

вые показатели. По сменам и

бригадам ежеквартально подводят

итоги соревновании. Победителем
за первый и второй кварталы ста-

ла смена Г. П. Плахотнюк, на вто-

ром месте — омена Г. А. Тишкина
и на третьем — В. Л. Березовско-
го.

Среди ремонтников победителем
признана бригада электриков, ру-

ководимая коммунистом В. А. Ви-
ру. Цеховое партбюро (секретарь
А. М# Сорокин) постоянно помога-

ет цеховому профсоюзному коми-

тету в улучшении руководства со-

ревнованием. На партийном собра-
нии отчиталась председатель цех-

кома профсоюза В. Д. Гладких.
'Коммунисты посоветовали конкре-

тизировать индивидуальные обяза-
тельства рабочих. Это замечание

цехком учел: индивидуальные обя-
зательства стали более конкретны-

ми, их выполнение регулярно про-

веряют.

Партийное собрание рекомендо-

вало также усилить борьбу с на-

рушителями трудовой и производ-

ственной дисциплины. Цехком
(профсоюза стал учитывать такие

«арушения при подведении итогов

соревнования. Нынче были, напри-

мер, снижены классные места в

первом квартале смене Г. А. Тиш-
кина, а во втором — смене Л. Н.
'Кореныюовой, где допустили про-

гулы.

Для повышения роли руководи-

телей смен, специалистов в сорев-

новании цеховой комитет проф-
союза периодически, заслушивает

шх отчеты. Нынче отчитались на-

чальники смен Г. А. Тишкин и

Л. Н. Кореныкова, которые рас-

сказали о воспитательной работе и

(мерах, позволяющих укреплять

трудовую дисциплину в коллекти-

вах смен.

Повышение роли и ответствен-

ности специалистов и руководите-

лей среднего и низшего звена за

состояние дел в коллективе окажет

в дальнейшем действенную по-

»мощь цеховому комитету профсою-
за в мобилизации трудящихся на

доорочное выполнение годового

ллана и социалистических обяза-
тельств.

И. КОНОНОВ.

Так служат

сланцевские парни    ■<

ОТПУСК—
ЗА УСПЕХИ

На широком плацу выстрои-

лись солдаты. Офицер громко

читает ириюаз командира части:

—  Рядовому Александру Ле-
бедеву за отличные показатели

в боевой и политической подго-

товке, высокую воинскую дис-

циплину предоставить кратко-

срочный отпуск с выездом на
родину на 10 суток.

Звучит команда «Разой-
дись!». Товарищи окружают

сланцевсиого парня, бывшего
стропаля транспортного цеха

'комбината «Стройдеталь» Алек-
сандра Лебедева.

—  Поздравляем, Саша!
Недолги  солдатские    сборы.

И вот уже скорый поезд мчит-

ся по стальному пути, проло-

женному по скалистым берегам
Байкала, по широким просто-

рам Сибири, седому Уралу.
Солдат Лебедев видит, как ве-

лика и необъятна наша совет-

ская земля, видит людей, укра-

шающих ее своим вдохновен- 

ным трудом.

„М. вот Саша уже дома.

После радостной встречи Лебе-
девы сели за семейный стол.

Александр рассказал родите-

лям и братьям о том, как слу-

жит. Изучил военную профес-
сию и выполняет свои обязан-
ности как требует присяга.

Свидетельство этому — более
10 поощрений и отпуск.

Поделились новостями и род-

ные. Отец Степан Григорьевич,
мать Мария Филипповна,
братья Владимир и Николай —

все работают добросовестно,
выполняют свои трудовые зада-

ния.

•На следующий день Саша
цришел в транспортный цех.

Встретился с товарищами, с

которыми трудился до призы-

ва. Друзья рассказали солдату

о том, как идут дела на пред-

приятии, как они работают. Им
тоже есть чем похвалиться. ■.:

Бригады стропалей— Василия
Полшюова, Дементия Нефедова
не раз занимали первые места

в социалистическом соревнова-
нии и получали премии. Хоро-
шая трудовая, слава идет о

стропальщиках Н. П. Гаврило-
в,е, Е. В. Дроздове, В. П. Ива-
нове, Д.. А. Кабанове и многих

других.

На улицах родного города и

его окраинах солдат тоже уви-

дел новшества: построенные

жилые дома, поднимающиеся

корпуса регенератного завода.

Поэтому на проводах в часть с

особой значимостью слушал

слова матери и друзей:
—  Так и служи, Саша. Бере-

га все, что создано руками лю-

дей.
П. БУШАГИН,

рабкор.
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с< ПОЛГО трудящиеся комби-
М ната «Стройдеталь» жда-

ли открытия столовой после ре-

монта. Но не порадовались, ко-

гда она открылась. Пухнет
жалобная книга от обилия

жалоб ра!боч1Их, и никто на

это не реагирует. Дело в

том, что ввели комплексные

обеды. Такой
эксперимент при-

нимается трудя-

щимися в шты-

ки. Многие пере-

стали ходить в

столовую и по-

прежнему пита-

ются всухомят-
ку».

Это строки из

письма рабочего
комбината
«Стройдет а л ь»

В. Шаталова. Действительно,
■жалоб на столовую хватает.

Они появились именно с того

момента, когда в ней стали

практиковать комплексные обе-
ды. Зачем они понадобились?
Во-первых, внедрение ком-

плексных обедов — прогрессив-

ная форма обслуживания в ра-

бочих столовых. Она облегчает
труд самих поваров, помогает

положительно решать проблему
нехватки кадров, которую ост-

ро сейчас испытывают на ком-

бинате общественного питания.

Но, пожалуй, самое главное —

эта форма сокращает время у

самих посетителей на получе-

ние обедов.
Однако вначале один-един-

ственный вариант комплексного

обеда не прижился на комби-
, нате. Работники общепита по-

шли на уступку: ввели три ва-

рианта. Кроме того, салат, на-

питки выбирают по- вкусу.

Один из обедов идет как дие-

тическое питание.' Считай, ком-

плекс по блюдам — иаполови-

- ну. Однако жалобы на такую

форму обслуживания те же.

Всякое начало, прежде чем

прижиться, требует времени,

широкого разъяснения его по-

лезности, внимания к себе. В
данном случае большую роль

должно было сыграть руковод-

ство того предприятия, где на-

ходится столовая, рабочий ко-

митет профсоюза. Как же они
должны были поступить? Гото-
вого рецепта нет. А вот пример

привести можно. Далеко за ним

ходить не надо. Он на сосед-

нем предприятии — заводе

«Сланцы».
В свое время столовая цеха

камерных печей, в которой,
кстати, питается рабочих боль-
ше, нежели на комбинате
«Стройдеталь», переходила на

несвободное меню. Прежде чем
ввести новшество, заместитель

директора завода, председа-
тель профсоюзного комитета

побывали на предприятиях го-
рода Бобруйска, где широко
внедрено комплексное питание,
посмотрели на месте, как об-
стоит дело с новой формой об-
служивания, оправдывает ли
она себя, какую несет пользу.

К пропаганде новшества были
подключены радиогазета, стен-
ная печать, профсоюзные акти-
висты.

Сейчас в цехе только один

вариант комплексного обеда, а

обид —■ никаких. Рабочие по-

няли, что' эта форма обслужи-
вания экономит их время. Эко-
номит и время поваров, а зна-

' чит они больше уделят внима-
ния качеству пищи. '

А работники комбината
«Стройдеталь» за опытом к со-

седям не сходили. Открылись
двери столовой после ремонта,

вошли рабочие, а им как снег

на голову — вот вам обед за

пятьдесят копеек... И начался

шум, который не стихает по
сей день. Разговоры о плохом

обслуживании  ведут даже   те.

кто в столовой никогда не пи-

тался.

— Вообще на эту столовую

были и до ремонта жалобы, —

говорит директор головного

предприятия — столовой № 7
— Л. И. Волкова. — Мы пол-

ностью заменили коллектив.

Из седьмой столовой перевели

лучшего    повара,    победителя

Нан   вас   обслушивают?

РАБОЧЕЙ СТ0Л0В0Й-
ОБЩУЮ  ЗАБОТУ

социалистического соревнова-

ния в девятой пятилетке, неод-

нократного победителя всех

профессиональных конкурсов

Г. П. Танненбаум. Разговарн-
вали с администрацией, проси-

ли поддержать введение ком-

плексных обедов. А когда от-

крыли, нововведение оказа-

лось для всех неожиданностью.

Или еще пример отношения к
рабочей столовой. Когда ее

ремонтировали, то просили ад-

министрацию предприятия при-

строить помещение для карто-

фелечистки. Это ведь не цех,

строительство котцрого потре-

бовало бы больших затрат сил

и материалов. Но они отказа-

лись. А теперь вот рабочие жа-

луются, что на гарнир — одна

вермишель. Самим же поварам

(их здесь два) чистить карто-

фель нет времени. Теперь обе-
щают до зимы сделать при-

стройку. А нам от этого не

легче: ведь рабочие требуют
разнообразие гарнира^ сейчас.

Ослабленность вним'ания ру-

ководителей предприятия к

коллективу столовой чувству-

ется не только из разговора с

Л. И. Волковой. При комитете

профсоюза есть комиссия по

контролю за работой столовой,
но, несмотря на то, что, как пи-

шет В. Шаталов, да и как есть

на самом деле, книга пухнет

от обилия жалоб, в этом го-

ду на заседании комитета
профсоюза даже не заслуши-

вали работу столовой. Ведь
контроль — контролем, а ко-

миссии этой неплохо было бы
иметь и свой план помощи-ра-

бочей столовой. Да и есть ли

контроль? Ушла фельдшер в

отпуск, и в бракеражном жур-

нале не появилось ни одной
отметки по поводу качества,

■пригодности пищи к употреб-
лению. Не заходила в столовую

и рабочая комиссия, хотя по-

вар Г. П. Танненбаум просила

проверять.

А раз ослабло внимание ра-

бочего комитета к столовой,
значит откуда взяться и помо-

щи в решении наболевших во-

просов? Отчасти поэтому здесь

выслушиваешь недовольства:

—  Ввели комплексные обеды,
но не все любят то, что им

предложат.

\ — Плохо готовят: бифштекс
рассыпается, запеканка невкус-

ная, мясо  недовареное.

—  Грубят. На замечания от-

вечают: «Не нравится — бе-
рите   с собой «шабашки»  (?!)

—   Раньше, при бывшем по-

варе, стол заказов работал, а

сейчас его не стало.

—  Лучше сюда не ходить! —

говорят, выходя из столовой,
рабочие.

Конечно, искать причины то-

го, что столовая не стала на

комбинате цехом № 1, только

в плохом внимании к ней ру-

ководства предприятия было
бы неверно. Одна из причин
грубости, некачественного при-

готовления  пищи,  организации

производства кроется и в 'йе-
сколько одностороннем пони-

мании ее работниками того,

что порождает жалобы на сто-

ловую.

Вот жалоба, написанная
коллективом          лаборатории:
«Обед невкусный, на замеча-

ния отвечают грубостью. Тво-
рога в запеканке почти нет».

Каким образом
о т р е агировали

на нее? «С по-

варами проведе-

но производст-
венное совеща-

ние». Достаточ-
но ли этого пос-

ле жалобы, по-

следовавшей за

многими други-

ми? Проследили
ли руководители
общ ественного

питания, каков коэффициент
полезного действия этого со-

вещания?
Не удовлетворит посетителей,

не повысит чувство ответствен-

ности и у самих работников
столовой успокоительный от-

вет, что пробу снимала фельд-
шер и качество пищи было хо-

рошее, на жалобу: «Обед при-

готовлен отвратительно, шни-

цель сырой, несоленый, подли-

ва кислая».

По-видимому, руководители

столовой, уж коль посетители

часто сетуют на качество и, су-

дя по ответам, остаются непра-

• вы, чаще должны прибегать к

лабораторному анализу. Оп-
равданиями жалоб сыт не бу-
дешь. Да и грубость на пред-

приятии общественного питания

должна стать ЧП, а каждый
такой факт нуждается в тща-

- тельном разборе, может быть,
с приглашением тех, кто был
его свидетелем.

Но больше всего удивляет

ответ директора столовой № 7
по поводу недовольства посе-

тителей комплексным питанием.

Она пишет: «Жалоба ваша бу-
дет принята к сведению». Ка-
ким образом? На это и сама

Л. И. Волкова не может отве-

тить.

Подобная переписка с посе-

тителями в книге жалоб и

предложений не приведет к

улучшению работы коллектива

столовой, а сделает обстановку
на предприятии более невыно-

симой. А ведь состояние дела

давно просит созвать рабочее
собрание. И если уж предсе-

датель профсоюзного комитета

Н. А. Зайцев опрашивает: «А
зачем оно?», то руководителям

столовой на комбинате «Строй-
деталь», о которой идет речь,

нужно взять в свои руки ини-

циативу и провести, может

быть, потребительскую конфе-
ренцию, завести в коллективе

предприятия откровенный, по-

лезный разговор о рабочей
столовой.

Не спешат здесь и с откры-

тием стола заказов. До ремон-

та столовой он был, но, как

объясняют руководители ком-

бината общественного питания,

«потердл свою функцию, пото-

му что бывший повар вел ши-

рокую торговлю продуктами,

чтр запрещается делать». «В
настоящее время подобный ме-

тод привлечения посетителей
исключен новым поварам», —

сказала заместитель директора

комбината общественного пи-

тания В. Д. Петросян. Не стал

существовать и стол заказов

именно такой, какой он дол-

жен быть. И это вызвало новые

обиды посетителей.
Вот и выходит, если говорить

о причинах неудовлетворитель-

ной работы столовой, то палка

здесь, как говорится, о двух

концах. Рабочей столовой нуж-
на забота общая: и предприя-

тия, и органов общепита.
В. КАРАСЕВА.

На площади у Дворца куль-

туры завода «Сланцы» прохо-
дил конкурс детского рисунка

на асфальте. Сорок юных ху-

дожников — детей с дворовых

площадок школ №№ 2, 3, 4, 5,
7, 12 и поселка шахты № 3 со-
ревновались в умении рисовать.

Тема рисунка — «Люблю тебя,
■мой. край родной!».

ВАШ      СВОБОДНЫЙ      ЧАС

РИСУНОК НА АСФАЛЬТЕ

Много лет работает в столярном цехе комбината «Стройде-
таль» передовой производственник Александр Николаевич Ива-
нов. Он руководит бригадой столяров-сборщиков, которая неод-
нократно занимала призовые места в цеховом и общекомбина-
товском соревновании. Бригада выполняет план до 120 про-

центов.

НА СНИМКЕ: А. Н. Иванов.
Фото Ю. Терентьева.

ПО СЛЕДАМ НАШИХ ВЫСТУПЛЕНИЙ

«БЕЗ     ПОБЛАЖЕК»
Автор этой заметки, напечатай-

ной в 146-.М номере газеты «Зна-
мя труда», председатель комиссии

по борьбе против пьянства и алко-

голизма И. Нордеиберг рассказал

о той работе, которая проводится

в этом направлении в Сланцев-
ском пассажирском автопредприя-

тии. Одновременно отметил, что не

упорядочено освидетельствование

граждан на предмет алкогольного

опьянения. На предприятии . отст-

ранили  от работы   шофера,  а  он

пошел на повторное освидетельст-

вование в центральную районную
больницу и был признан... трез-

вым.

Как сообщил в ответе редакции

главный врач ЦРБ А. И. Корчагин,
заметка «Без поблажек» обсужде-
на на совещании врачей больницы.
За нарушение приказа по больни-
це об упорядочении освидетельст-

вования граждан на предмет алко-

гольного опьянения на врача А. Д.
Сташевокую наложено админист-

ративное взыскание.
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Почти на каждый прием к вра-

чу-невропатологу         обращаются
больные с жалобами на боль в по-

яснице. Большинство из них стра-

дает пояснично-крестцовым ради-

'кулитом. Что такое радикулит?
Почему он принимает хроническую

форму, периодически обостряясь?
Такие вопросы приходится слы-

шать часто. Ответить на них одной
фразой невозможно, так как имеет-

ся «101» причина поясничных бо-
лей. К ним относятся заболевания
поэвоночника, почек, нарушение

обмена веществ, травмы позвоноч-

ника, интоксикация, неправильное

питание, воспаление мышц, забо-
левания суставов. У женщин —

болезни матки, яичников, фибро-
мы, фибромионы. Иногда пояс-

ничяо-крестцовый радикулит воз-
никает в результате перенесенной
инфекции гриппа, ангины.

Основной причиной, вызывающей
развитие радикулита, является из-

менение межпозвоиковых дисков,

соединяющих обращенные друг к
другу поверхности двух смежных

позвонков. Им принадлежит ог-
ромная роль в нормальном функ-
цПонироваиии позвоночника. Упру-
гие и эластичные межпозвонковые
диски принимают на себя нагруз-
ку, падающую на позвоночник,

амортизируют ее и равномерно
распределяют по всей площади по-

звонков. Хорошая осанка, способ-
ность человека наклоняться, раз-

гибаться, поворачиваться в раз-
ные стороны в значительной мере

обусловлена состоянием межпо-
звоиковых дисков. К сожалению,
они не обладают достаточной
прочностью, быстро изнашиваются

и легко повреждаются.
У детей до 5 лет межпозвонко-

рые диски получают питание через
артерии, которые после этого воз-
раста зарастают и тогда питание

Дано было время —тридцать

минут, и начинающие художни-

ки принялись за дело.
Интаресных работ оказалось

столь много, что трудно было
выделить лучшую. Но конкурс

есть конкурс, и надо опреде-

лить победителей.     Ими стали

одиннадцать человек. Среди
них Оля Смирнова (школа № 5
— рисунок «Шахта имени С. М.
Кирова»), Саша Орлов (школа
№ II — «Море мое голубое»),
Лена Чесноиова' (школа № 4 —

«Мои друзья»), Ира Логунова
(школа № 7 — рисунок   «За-

кат»), Катя Игнатьева   (школа
№ 2 — «Заручье») .

Лучшим  были     вручены по-

дарки. Конкурс прошел не зря.

Он побудил у многих ребят же-

лание рисовать на асфальте.
В. АРТАМОШИНА,

зав. детским сектором
Дворца культуры завода

«Сланцы».

СЛУЖБА    ЗДОРОВЬЯ

происходит через тело позвонков.

Количество нервных окончаний в

диске также невелико. Именно эти

особенности обусловливают до-

вольно раннее, примерно с третье-

го десятилетия жизни «старение»

межпозвонковых дисков. Умень-
шается содержание влаги в их тка-

ни, утрачивается упругость, эла-

стичность.

Пояснично-крестцовый радику-

лит чаще наблюдается у лиц, за-

нятых физическим трудом, у рабо-
тающих в неблагоприятных темпе-

ратурных условиях. Длительная
езда, сопровождающаяся тряской
(вибрацией),, приводит к измене-

ниям в поясничном отделе позво-

ночиика у шоферов. Особенно от-

рицательно сказывается работа,
требующая постоянного изменения

положения тела — сгибание и раз-

гибание туловища с резкими пово-

ротами, переноска тяжестей.
При острых внезапных болях в

пояснице необходимо лечь в по-

стель, можно поставить горчичнн-

юи или электрическую грелку, ме-

шочек с теплым песком на поясни-

цу. Принять одну (не больше)
таблетку анальгина.

Как только представится воз-

можность, следует обратиться к

врачу и пройти курс лечения. Ра-
дикулит требует своевременного,

настойчивого, а иногда и длитель-

ного лечения. Иначе он может пе-

рейти в такую стадию, когда лече-

ние окажется неэффективным.
Часто задают вопрос, как убе-

речься от радикулита 1 и его обо-
стрений? Следует остерегаться пе-

реохлаждений, не поднимать

больших тяжестей, избегать рез-

ких движений, неблагоприятно
действующих на позвоночник.

Большое значение имеют правиль-

ная организация труда, ежеднев-

ное занятие гимнастикой, ходьба
на лыжах, пешие прогулки, пра-

вильное физическое воспитание.

В заключение хочется сказать,
что своевременное обращение к

врачу-невропатологу, установление
истинной причины возникновения
боли в пояснице позволяют пра-

вильно назначить лечение, дать не-
обходимые советы.

В. КАЗАНЦЕВ,
врач.невропатолог Сланцев-
ского профилактория-санато-
рия.



ОКНО    ГАИ

ЗА РУЛЕМ... МАЛЬЧИК
В отделе внутренних дел раз-

дался телефонный звонок.

Взволнованный голос сообщил,
что в районе цементного завода

пьяный водитель автомашины

«ЗАЗ-968» 30-84 ЛОА Болту-
нов загнал рейсовый автобус в

■кювет... Как впоследствии уста-

новили работники ГАИ, Болту- .

нов, будучи в состоянии алко-

гольного опьянения, посадил за

руль автомашины своего сына,

которому всего-навсего десять

лет, и выехал с ним в город. Не
зная правил дорожного движе-

ния и не обладая навыками уп-

равления автомашиной, маль-

чик не оправился с управлени-

ем, выехал на полосу встречно-

го движения и только бла-
годаря опыту водителя автобу-
са не произошло дорожно-

транспортного происшествия.

Болтунов наказан в админист-

ративном поряд7<е.

Допускать к управлению

траиопоргным средством можно

только тех, у кого есть води-

тельокое удостоверение и кто

способен управлять транспорт-

ным средством.

Но об этом подчас забыва-
ют. Так, 5 августа 1976 года

водитель            Ленинградского

СПМУ-6 Максимов приехал в

деревню Столбово Сланцевоко-
го района ' и после распития

спиртного доверил управление

грузовой автомашиной леснику

Осьминского лесхоза Бычкову,
также пьяному, не имеющему

водительского удостоверения.

И вот результат. Бычков пре-

высил скорость движения, не

справился с управлением, опро-

кинул автомашину в кювет и

разбил ее.

А вот еще один случай, про-

изошедший 11 августа 1976 го-

да. Некто Юрий Гусев разре-

шил покататься на мотоцикле

«Ява-250» 60-03 ЛОК нетрезво-

му В. Д. Дудову, вдобавок ко

всему не имеющему водитель-

ского удостоверения. На Слан-
цевском шоссе Дудов грубо
нарушил правила дорожного

движения, обгонял грузовую

автомашину перед близко иду-

щим встречным транспортом,
столкнулся с ней. В итоге он

оказался на больничной койке
в тяжелом состоянии, а мото-

цикл полностью выведен из

строя.

Г.АЛЕКСЕЕВ,
наш обществ, корр.

В.   СОКОЛОВ

ПРОЗРЕНИЕ
Будни   милиции

(Окончание. Начало в №№
164, 165, 168—170, 173)

—   Здравствуйте, товарищ

следователь! Не узнали? Я —

Конопля.нникова... А это моя

дочь, — кивнула она головой в

сторону девушки.

Мы      шли    по    набережной .

Невы.   По широкой, спокойной
глади реки  напротив    Петров-
ского   пляжа   кружили  легкие,

стремительные             катера

ОСВОДа. Пестрели на берегу
разноцветные тенты, копошил-

ся на берегу огромный корич-

невый муравейник загорелых

купальщиков. Плескалась в во-

де детвора. Длинная живая по-

лоска экскурсантов двигалась

по трапу на крейсер «Аврора».
—  За советом к вам пришли,

— ска'зала женщина, — Лена
окончила десятилетку с золо-

той медалью и хочет учиться

на следователя. А я против: не

женское это дело! Что вы нам

посоветуете? — тихо и озабо-
ченно спросила меня Коно-
плянникова.

Некоторое время мы шли
молча. День был солнечный,
безветренный. Впереди безза-
ботно, вразвалку плелись длин-

новолосые парни, модно приче-

санные девицы. По гранитным
плитам шаркали подошвы бо-
тинок, стучали легкие каблуки,
слышался смех и оживленный
разговор.

—  Да из^-за моего... прошло-

го вряд ли 'Лену примут следо-

вателем, — продолжала Коно-
плянникова   начатый   разговор.

—   Мама! Сколько раз про-

сила — не будем об этом! —

нервно прервала Лена. И ухва-

тив меня за руку, взволнован-

но продолжала:

—  Понимаете,           надоело!
Столько лет прошло, а она

все... Почему ты молчишь о

своем настоящем? Или ты за-

была о тех Почетных грамотах,

что висят на стене йома? А ме-

даль «За трудовую доблесть»!
А очерк о тебе с портретом в

нашей районной газете! Поче-
му ты об этом молчишь?!
Снята давным-давно и суди-

мость. Тебе вернули граждан-

ство.
Мать молчала, слушала. Я с

интересом  смотрел  на  Лену и

думал: «Молодец, девочка!
Будет ли из нее следователь,

не знаю, но адвокат, пожалуй,
получится».

—  Этой... Жизнью, о кото-

рой ты так красиво сейчас до-

кладывала, я обязана вот ко-

му, — кивнула Конопляняико-
ва в мою сторону.

—  Не знаю, кто кому обязан.
Но вы тогда мне здорово по-

могли! — ответил я.

—  Ты что-то, мама, об этом

мне не рассказывала, — поин-

тересовалась Лена.

—  Но ведь ты всегда говори-

ла: «Вспоминать не будем!».
Хорошо... В последний раз.

Если мы завели этот разговор...

Коноплянникова посмотрела
на Неву, взяла Леиу под руку

и стала рассказывать.

—   В ту ночь, под утро, ко

мне в камеру привели женщи-

ну. Была она какая-то дерган-

ная. «Ты за что здесь?» —

спросила она меня. Ну, я ска-

зала и в свою очередь Спроси-

ла ее о том же. Помню, она то-

гда сразу не ответила, а по-

просила помочь спрятать где-

нибудь в камере деньги. Мы
отодрали ложкой плинтус и

она засунула в щель сверну-

тые трубочкой трешницы. «Те-
перь оо мной все в порядке, —

пояснила она мне', — а Коля
засыпался. Мужика — ножом.

Только ты омотри не шлепни!».
Утром следующего дня ее уве-

ли. Деньги остались в камере.

А дальше товарищу следовате-

лю должно быть известно. Твое
письмо... Да, другими глазами

посмотрела я тогда, там, в ка-

мере, на свою жизнь. Осталь-
ное вы знаете не хуже меня.

Всего я просидела год. Отбыла
наказание, а пятно    на    душе

•осталось. Вот, пожалуй, и вое...

И посмотрев  на  меня,  жен-

щина  спросила:

—   Так что же вы все-таки

посоветуете Лене?

—  Мама, все уже решено! —

резко бросила Лена и, протя-

нув мне руку, сказала:

—  Спасибо вам за все!

Зам. редактора

И.  В. СТЕПАНОВ.

Телевидение
ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ЧЕТВЕРГ, 2 СЕНТЯБРЯ

9.00 — Новости. 9.10 — Гимна-
стика. 9.30 — «Отзовитесь, горни-

сты!». 10.15 — «Дневной поезд».

Телевизионный художественный
фильм." 14.25 — Программа теле-

визионных документальных филь-
мов. 15.15 — «Русские путешест-

венницей и исследователи». 15.45 —

«Шахматная школа». 16.15 —Кон-
церт ансамбля песни н танца

«Жарки». 16.45 — «Книга. Время.
Читатель». 17.15 — «Веселые нот-

ки». 18.00 — Новости. 18.15 —

«Хочу все знать». 18.25 — А. Ха-
чатурян. «Торжественная поэма».

18.45 — К национальнаму празд-

нику Соцталистичеокой Республи-
ки Вьетнам. Премьера телевизион-

ного документального фильма
«Одна страна, один народ».  19.40
—   «На экране — кинокомедия».

«Антон Иваныч сердится». 21.00 —

«(Время». ^1.30 — «Спринт для

всех». Молодежная спортивная

программа. По окончании — Но-
вости.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ЧЕТВЕРГ,  2 СЕНТЯБРЯ

11.45 и 12.40 — Учащимся 6-х
классов. Музыка. «Композитор
Н. А. Римокий-Корсаков». Переда-
ча 1-я. 12.10 — «Классному руко-

водителю». XXV съезд КПСС о
воспитании школьников. 18.30 —

Для детей: «Солнцеворот». Рас-
сказы о природе. 19.00 — «Ленин-
град». 19.20 — «Я вас люблю, я
думаю о вас». Концерт. Цв. тел.
20.05 — Ч. Диккенс. «Тяжелые
времена». Телеспектакль. 21.10 —

«Ленинград на стройке». Цв. тел.
21.30 — Продолжение спектакля

«Тяжелые времена». Ч. Диккенс'
22.40 — Мультфильмы для взрос-

лых. Цв. тел.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ЧЕТВЕРГ, 2 СЕНТЯБРЯ

9.00 — Программа передач. 9.05
—   «Души призвание». Телефильм.
15.10 — Программа передач. 16.45
—Телефильм «Лесная быль». 17.00
—  Телешкола. Начало нового
учебного года. 17.30 — «Веснян-
ка». Телефильм. 18.00 — Новости.
Вечерняя программа. 18.05 — «Ак-
туальная камера» (на русском
языке). 18.20 — «10 минут по Со-
ветскому Союзу». «Деревянная ар-
хитектура Сибири». 18.30 — «Ки-
ноглаз». 18.45 —«Беседы у рояля».
Концерт-рапсодия для фортепиано
и оркестра А. Капа. 19.30 —

«(Круговое движение». 20.00 — Ре-
клама. Объявления. 20.10 — «Дет-
ский экран». У. Лейес — «Серый
волк». Кукольный спектакль. 20.30
—   «Актуальная камера». 21.30 —

«(Радуга». 21.50 — Художествен-
ный фильм «Твой первый час».

СЛАНЦЕВСКОМУ МОЛОКОЗАВОДУ

ТРЕБУЮТСЯ

Кино

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
2 сентября — новый кинофильм
«Пойми меня, мама». Начало в 17,
19, 21 час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 2 сен-
тября — '«Белое платье». Начало
в 10, 12, 16, 18.15, 20.10, 22 часа^.
Для детей. «Провал «Голубой
змеи». Начало в 14 часов. 3 сен-
тября — «Приключения гайдука
Ангела». Начало в 10, 12, 14, 16,
18.15, 20.10,22 часа.

КЛУБ «ШАХТЕР». 2 сентября—
«Табор уходит в небо». Начало в

17, 19, 21 час.

В помещении центральной
поликлиники ЦРБ 7 и 8 сентя-

бря с 9 до 16 часов работают
специалист по ремонту слухо-

протезных аппаратов и вы-

ездная ленинградская брига-
да по обслуживанию боль-
ных и инвалидов протезно-

ортопедическими изделиями и

ортопедической обувью. При
себе иметь паспорт и пенсион-

ное  удостоверение.

'    2—2

СЛЕСАРИ.
2—1

СЛАНЦЕВСКОМУ
ПРОИЗВОДСТВЕННОМУ ОБЪЕДИНЕНИЮ

ГРУЗОВОГО АВТОТРАНСПОРТА

ТРЕБУЮТСЯ
ШОФЕРЫ со стажем для работы на автомобилях

КамАЗ и автомашинах других марок,

ПРЕПОДАВАТЕЛЬ    (со специальным    образова-
нием) в автошколу,

СПОРТИНСТРУКТОР.
Обращаться в отдел кадров. Телефон № 2-19-59.

2—1

СЛАНЦЕВСКОМУ ГОРБЫТКОМБИНАТУ

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ
ЗАМЕСТИТЕЛЬ ГЛАВНОГО БУХГАЛТЕРА,
МАСТЕРА-ПАРИКМАХЕРЫ   в   дамский и   муж-

ской залы,

КАССИР,
ШОФЕР,
УБОРЩИЦА в парикмахерскую.

3—2

СТРОИТЕЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ № 322
ТРЕСТА № 63

ПРОИЗВОДИТ  НАБОР
рабочих для обучения специальности

КАМЕНЩИКА
в учебном комбинате Главзапстроя (г. Ленинград).

На время обучения предоставляется общежитие и

выплачивается стипендия.

За справками обращаться но адресу: Сланцевское
шоссе, дом № 7, администрация.

3—2

СЛАНЦЕВСКОМУ ЦЕМЕНТНОМУ ЗАВОДУ

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ
СОСТАВИТЕЛИ ПОЕЗДОВ,   '
ПОМОЩНИКИ СОСТАВИТЕЛЕЙ ПОЕЗДОВ,
ПОМОЩНИКИ МАШИНИСТОВ ТЕПЛОВОЗОВ.
С предложениями обращаться в отдел кадров за-

вода.

5—3

СПМК-68 ТРЕСТА Ме 37

ТРЕБУЮТСЯ

НАЧАЛЬНИК УЧАСТКА (со строительным обра-
зованием),

МАСТЕРА
ГАЗОЭЛЕКТРОСВАРЩИКИ У-У1 разрядов,

ПЛОТНИК,
ШОФЕРЫ,
МАШИНИСТЫ КАТКОВ,
СЕКРЕТАРЬ-МАШИНИСТКА.

Обращаться по адресу:     Сланцевское шоссе, дом

№ 7, отдел кадров СПМК-68.
5^5

УЧАСТКУ МЕХАНИЗАЦИИ
СТРОИТЕЛЬНОГО» ТРЕСТА №63      ;

ТРЕБУЮТСЯ
ТОКАРИ,
МАШИНИСТЫ ЭКСКАВАТОРОВ,
КУЗНЕЦЫ.
Обращаться по адресу: г. Сланцы, ул. Ремонтни-

ков, дом № 1. Автобус маршрута № 2. Телефон
№ 5-11-43.

3—1
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