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ПАРТИЙНАЯ
ХРОНИКА

Перед началом

учебного года
Перед началом нового учеб-

ного года в системе партийного
просвещения, экономического

всеобуча и сети комсомольско-

го политпросвещения состоя-

лось заседание методического

совета при кабинете политпро-

свещения  горкома КПСС.
Председателем методсовета

вновь избрана директор школы

№ 5 Т. П. Прокофьева.
На заседании методсовета ут-

верждены секции и их руково-

дители.

ОТ ВЫСОКОГО КАЧЕСТВА
ч РАБОТЫ КА1НЛОГО -

К ВЫСОКОЙ ЭОКПЕКТИВНОСТИ
ТРУПА КОЛЛЕКТИВА !

ВСЕ Е ПЕРЕ

Геннадий Герасимов — мастер-

наладчик сельскохозяйственных

машин совхоза «Осьминский» . Он

— член комитета комсомола сов-

хоза. Решением рабочего комите-

та совхоза он отмечен в числе

лучших тружеников хозяйства
ко Дню работников сельского хо-

зяйства.
Фото Ю. Терентьева.

На доске показателей рабо-
ты добычных и проходческих

бригад шахты имени С. М. Ки-
рова поягаляется все бояьше
передовиков соревнования. В
сентябре лучших производст-

венных показателей среди до-

бычных бригад достигла

бригада В. В. Никифорова с

участка № 2. Она завершила

месячный план добычи на 121,4
процента и выдала на-гора

1.127 тонн сверхпланового

сланца.

В числе передовиков сорев-

нования добычные бригады
А. Ф. Федорченко, А. В. Смир-
нова (участок № 2), Н. С. Но-
сова (участок №1). Бригада
проходчиков Г. Г. Михайлова
прошла в сентябре сверх пла-

на 44 погонных метра горных

выработок.
Всего по шахте добыто сверх

сентябрьского плана 4.665 тонн

топлива.      В. ВИНОКУРОВ,
участковый     нормировщик

шахты имени С. М. Кирова.

НА ТРУДОВОМ КАЛЕНДАРЕ— ЯНВАРЬ
Коллектив филиала швейного объединения «Маяк» успешно

несет 60-недельную ударную вахту в честь 60-ле,тия Советского
государства. Первенство в течение двух недель удерживает

швейная бригада № 3, которой руководит мастер Н. А. Бобкова.
Тринадцать передовых производственниц филиала досрочно

завершили план первого года десятой пятилетки. Сейчас на их

трудовом календаре — январь 1977 года. В числе ударинц швеи

В. А. Макарова, Р. Н. Фалеева, ручница 3. Ф. Киселева и другие.

ПЕРЕКРЫТ   КВАРТАЛЬНЫЙ   ПЛАН
Третий квартал для коллек-

тива Сланцевского механизиро-

ванного лесхоза был напряжен-

ным, особенно по вывозже и пе-

реработке древесины. Но зато

трудовые итоги радуют: план

трех месяцев реализации про-

дуюции перевыполнен на 7.000
рублей, по валу — на 2.400
рублей и по производству това-

ров культурионбытового назна-

чения — на 700 рублей.    Заго-

товлен и вывезен 5.371 кубо-
метр древесины при плане

5Л 00 «убометров.
Коллектив механизированно-

го лесхоза в сентябре план реа-

лизации перекрыл на 2.000
рублей, по валовой продукции

— на 2.400 рублей.
Лидируют в соревновании

бригада            раскряжевщиков

Ю. И. Игнатьева и шофер лесо-
воза М.  Г. Веремейчик.

ХОРОШИЕ   ИТОГИ
Трудящиеся це-

ха майоликовых
изделий завода

имени Ломоносова в сентябре достигли хороших производствен-

ных показателей: план производства валовой продукции завер-

шен на 104,3 процента, задание по реализации перекрыто на 4.000
рублей, а по выпуску товаров культурно-бытового назначения —■

на 2.000 рублей.
Высоких трудовых показателей достигли литейщицы майоли-

ковых изделий А. С. Смелкова!, выполняющая норму выработки
на 136 процентов, В. Е. Колесникова и Л. С. Белякова.

ОБНОВЛЯЕТСЯ  АВТОПАРК
Ежегодно пополняется новой техникой известняковый карьер

цементного завода. Недавно поступили два новых автосамосвала
«БелАЗ», которые будут использоваггься на перевозке известняка
из забоев карьера к приемному устройству дробильного отде-
ления.

Новые машины вручены опытным шоферам А. Л. Волкову и
В. С. Макашину.

НОВАТОРЫ  СДЕРЖАЛИ  СЛОВО
Рационализаторы передвиж-

ной механизированной колон-

ны № 102 стройтреста № 63
обещали, в третьем квартале

внедрить в производство семь

новшеств с экономией 10.000
рублей. Слово свое они сдер-

жали: внедрили 7 рационали-

заторских предложений с эко-
номическим эффектом 26.800
рублей.

Часто подает рационализа-

торские предложения бригадир
комплексной бригады Н. Т. Ге-

расимов. Бригадир комплексной
бригады П. Ф. Никеев также
творчески подходит к исполь-
зованию проектной документа-
ции в сельскохозяйственном
строительстве.

Главный инженер ПМК-102
Н. А. Ефимов видоизменил
конструкцию теплосети на
строительстве пункта техниче-
ского обслуживания , автома-
шин в деревне Загривье совхо-
за «Сланцевский». Экономия
составила  21.000 рублей.

НА РАЗНЫХ ПОЗИЦИЯХ
Вот уже  второй год коллектив

специализированной   передвижной
колонны № 68 треста № 37 «Лв-
иинградстроя»  не выполняет сво-

их планов, ие говоря уже об обя-
зательствах. Задолженность госу-

дарству за восемь месяцев в вы-

полнении  программы    составляла

150 тысяч рублей. Не укладывает-

ся организация в плановые пока-

затели производительности труда.

Руководители   СПМК-68 ссыла-

ются  на  объективные   трудности:

нехватка рабочей силы, техники и
т. д. Однако эти ссылки не всегда

оправданы. В той же организации

есть   участок,  на работу которого

нет нареканий. С хорошими показа-

телями пришел к октябрю коллек-

тив участка  № 2, который  ведет
строительно-монтажные  работы  в

сельской  местности.    Возглавляет
участок   С. Ф.    трейдер.    Каза-
лось бы, коллектив   находится   в

очень сложных условиях — и раз-

бросанность объектов большая, и

с доставкой рабочих на площадки

не все обстоит   хорошо.    Однако
план восьми месяцев строительно-

монтажных , работ    здесь  перевы-

полнен на 1 процент, а сдача объ-
ектов — на 23,4 процента. Социа-
листические обязательства   — за-

вершить годовой  план к 26 дека-

бря — участок выполняет.

Строители участка успешно

справились с объемами работ на
сооружении цеха брикетирован-
ных кормов в совхозе «Родина»,
животноводческого комплекса в

совхозе «Сланцевский», детского

сада в деревне Овсище. Неплохо
идут дела на строительстве ком-

плекса в совхозе «Аврора», где

будет выращиваться 6 тысяч го-

лов молодняка крупного рогатого

скота.

Никаких секретов в успехах

коллектива второго участка нет.

Четкая организация труда, умелое

инженерное руководство, высокая

трудовая дисциплина прежде все-

го способствуют трудовым ч дости-

жениям.

Тянут назад коллектив колонны

первый и третий участки. И если

можно понять сложности, стоящие

перед руководителями и рабочими
третьего участка (его объекты на-

ходятся в Кингисеппе и Иванго-
роде), то для работников первого

участка трудно придумать оправ-

дание. Ведет он работы в центре

города: прокладывает коллектор

по улице Кирова, занят на строй-
ке домов № 6 цементного завода,

№ 23 регенератного завода и не-

которых других. Шефствует 11ад
участком главный инженер Я. А.
Тофило. Этот участок хронически

не выполняет государственную
программу.

Из-за ошибок в геодезических

расчетах приходится полностью

переделывать уже проложенный
коллектор на улице Кирова на

участке от улицы Баранова до

улицы Чкалова. Очень медленно

ведутся работы по прокладке кол-

лектора на улице Кирова от пе-

ресечения с улицей Ленина.
Очень рознится работа двух

коллективов СПМК-68. А причины

кроются в слабой орган'изаторокой
деятельности руководства колон-

ны, в невнимании к изучению и

пропаганде передового опыта,

низком уровне воспитательной
работы.

В. АСАНОВ,
рабкор.

Собрание
номмунистов

шахты N° 3
Состоялось отчетно-выборное

собрание коммунистов шахты

№ 3. С докладом о работе парт-
бюро за отчетный период вы-

ступил секретарь партбюро
А. П. Пустовой.

В обсуждении доклада при-

няли участие 10 человек. Сре-
ди выступивших — бригадир
очистной бригады участка № 2
А. Н. Петров, партгрупорг уча-

стка № 1 В. Н. Поляков,
бригадир проходческой брига-
ды участка № 1 В. Н. Иванов,
директор шахты Г. Б. Фрай-
ман, секретарь парткома объ-
единения «Ленинградсланец»
Э. Я. Ткаченков и другие.

В работе собрания принял

участие инструктор промышлен-

но-транспортного отдела горко-
ма КПСС В. И. Вытнов.

На собрании выбрано пар-

тийное бюро. Секретарем парт-

бюро вновь избран А. П. Пу-
стовой.

Совещание
партийного антива

В строительном тресте № 63
состоялось совещание, в кото-

ром приняли участие члены

парткома, секретари партбюро
управлений,        пропагандисты.

Речь шла о формах и методах

партийно-организационной ра-
боты среди трудящихся в свете

требований ХХУ съезда КПСС.
С докладом выступил секре-

тарь парткома Ю. Ф. Азарен-
ко. Секретарь партбюро
ПМ,К-102 С. Г. Тюрин свое вы-

ступление посвятил авангард-

ной роли коммунистов на про-

изводстве. Заместитель секрета-
ря партбюро управления № 322
В. Я. Карамышева поделилась

тем, как партийное бюро руко-

водит общественными органи-

зациями. Секретарь партбюро
Северо-Западного СМУ треста

«Коксохиммонтаж» В. Я. Алек-
сеев рассказал о работе комис-

сии контроля хозяйственной
деятельности  администрации.

Об использовании

основных фондов
Члены партийного комитета

производственного объединения
«Ленинградсланец» на своем

заседании обсудили работу ад-

министрации по повышению

эффективности использования

основных производственных

фондов на шахте «Ленинград-
ская».

Информацию сделал дирек-

тор объединения «Ленинград-
сланец» В. П. Рябцев. Высту-
пили члены комиссии, готовив-

шей вопрос на заседание, на-

чальник проектно-конструктор-
ского бюро Н. И. Якушев,
главный энергетик шахты име-

ни С. М. Кирова П. С. Ищук,
директор шахты № 3 Г. В.
Фрайман. В обсуждении также

приняли участие главный меха-

ник объединения Г. А. Рома-
нов и главный инженер объеди-
нения П. К. Онзуль.

Завершил обсуждение секре-

тарь парткома Э. Я. Ткаченков.
Принято постановление, ко-

торое ставит конкретные зада-

чи перед службами производст-

венного объединения. Опреде-
лены меры для улучшения под-

готовки кадров, укрепления

трудовой и производственной
дисциплины.

СОБЛЮДАТЬ  ГРАФИК
В третьем квартале все ведущие промышленные предприятия и

совхозы фирмы «Родина» полностью выполнили свои задания по сда-

че металлического лома. Всего сдацо 3.090 тонн при плане ЗОЮ

В числе передовых сдатчиков— предприятия объединения «Ленин-
градсланец», цементный завод, комбинат «Стройдеталь», Северо-За-

падное СМУ треста «Коксохиммонтаж». За последнее время улуч-

шил сдачу металлолома завод «Сланцы». Единственным задолжни-

ком оказался отдел матерпально-технического снабжения строитель-

ного треста № 63 (начальник Н. В. Хоробрых), который не сдал ни

одного килограмма.

В  октябре нашему району надо отправить    потребителям  1.028
тонн металлолома.   Необходимо   строго   придерживаться  декадного

графика сдачи сырья, чтобы планово вести его переработку и пере-

возку железнодорожным транспортом.                         А. ОРЛОВ,
уполномоченный « Вторчермета» по Сланцевскому району.
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ПО РОДНОЙ СТРАНЕ

□

МАСТЕРА
«СЕВЕРНОГО ШЕЛКА»

В гориомв КПСС СОКРАЩАТЬ

КАЛИНИНСКАЯ ОБЛАСТЬ.
Опытно-производственное Хо-
зяйство имени Ленина Все-
союзного научно-исследователь-

ского института льна ведет от-
правку «северного шелка» на
льнозавод. Урожай до тонны во-
локна с гектара получает хоз-
расчетное механизированное
звено, которым руководит Герой
Социалистического Труда Евге-
ний Яковлев. Из года в год кол-
лектив добивается высоких уро-
жаев. Средний показатель за

девятую пятилетку достиг 8,3
центнера льноволокна с гекта-
ра. Это лучший результат в об-
ласти. В хозяйстве имени

Ленина ликвидирован ручной
труд в льноводстве. Благодаря
внедрению комплексной меха-

низации процент рентабельно-
сти льноводства возрос до 70,
а средняя прибыль с гектара
составляет 1.000 рублей.

НА СНИМКАХ: (внизу)
комсомолец Александр Пчел-
кии — лучший машинист льно-

подборщика. У него самая вы-

сокая в хозяйстве выработка;
(вверху) работают подборщики
тресты.

Фотохроника ТАСС

ГАРАНТИРУЮТ
КАЧЕСТВО
КИШИНЕВ. Освоение высо-

копроизводительного оборудо-
вания — прессов для фрон-
тального дублирования ткани,

поставленных западногерман-

ской фирмой «Майер», позво-

лило Кишиневской швейной
фабрике намного улучшить ка-
чество мужских костюмов. Те-
перь детали кроя перед тем,

как поступить к швеям, соеди-
няются на прессах со специаль-

ной подкладочной тканью. Бла-
годаря этому изделие хорошо

сохраняет форму и меньше

мнется. В день обрабатывает-
ся до полутора тысяч костю-

мов.

Оборудованием, полученным

из ФРГ, оснащаются сейчас и
другие предприятия легкой
промышленности Молдавии.

РИС  ПРИМОРЬЯ
ВЛАДИВОСТОК. Началась

уборка риса в хозяйствах
Приморья. В этом году пло-

щадь под этой культурой уве-
личилась и занимает более 30.
тысяч гектаров. Приморские
рисоводы обязались продать

государству не менее 62 ты-

сяч тонн зерна.

(ТАСС)

На заседании бюро горкома КПСС об-
сужден вопрос «О работе партийных орга-
низаций и хозяйственных руководителей
хлебокомбината, филиала швейного объеди-
нения «Маяк» по сокращению материаль-

ных затрат на производстве».
Отмечено, что на этих предприятиях про-

ведена определенная работа по мобилиза-
ции коллективов на успешное выполнение
плановых заданий и социалистических обя-
зательств первого года 10-й пятилетки. Пе-
ревыполнены планы 8 месяцев по реализа-

ции промышленной продукции, выполняют-
ся планы объема производства продукции

и .проивводительности труда. Несколько
улучшилась ритмичность работы предприя-

тий; проводится работа по организации со-

циалистичеокого соревнования трудящихся

под лозунгом «От высокого качества рабо-
ть! каждого —■ к высокой эффективности
труда коллектива!», «а клебокомбинате в

этом, соревновании участвует 8 бригад и 4
участка, в 'филиале швейного объединения
«Маяк» — 6 бригад и 1 цех. На заседании

бюро горкома КПСС была отмечена и дея-

тел^ость общественных организаций этих
предприятий.

ЗАТРАТЫ
Вместе с тем бюро иоднеркнуло, что в

деятельности партийных организаций и хо-

зяйственных руководителей, направленной
.на дальнейшее сокращение , материальных

затрат на производстве, изыскание и исполь-

зование резервов производства, есть серьез-

ные недостатки. Так, в филиале швейного
объединения «Маяк» за 8 месяцев допущен

перерасход по себестоимости продукции «а

16 тысяч рублей, затраты на рубль факти-
чески выпущенной продукции составили 94
копейки при плане 93,57 копейки, уменьши-

лась фондоотдача на 1 рубль основных

производственных фондов. Партийные,
профсоюзные организации, администрация

хлебокомбината и филиала швейного объ-
единения «Маяк» уделяют недостаточно

внимания уменышению доли ручного труда

на производстве и лучшему использованию

действующего оборудования. (Простой обо-
рудования за 8 месяцев составили на хле-

б.окомбинате 2.883 часа; в филиале швейно-
го объединения «Маяк» не используется

оборудование на 6 тысяч рублей.
гВ руководстве партийных организаций

профсоюзными организациями в деле совер-

шенствования социалистичеокого соревнова-

ния

ния

ш.

дящижоя    хлебокомбината
нии  участвуют лишь 85,  из

есть    упуще-

и    недостат-

Из   .129  тру-

в    соревнова-

них только 24
соревнуются индивидуально. Бригадные
обязательства однотипны, ^лабо отражают

участие в рационализаторской и обществен-
ной работе. Партийная и профсоюзная ор-

ганизации, хозяйственные руководители

хлебокомбината слабо работают над совер-

шенствованием форм и повышением актив-

ности соревнования. Многие бригадные со-

циалистические обязательства в филиале
швейного объединения «Маяк» неконкрет-

ны, что затрудняет подведение итогов. Из
27 инженерно-технических работников фи-
лиала только 17 имеют личные творческие

планы, на хлебокомбинате из 10 ИТР ни

один не принял такие планы.

Отмечены и другие недостатки.

По обсуждеиному вопросу бюро горкома

КПСС приняло расширенное постановление,

в котором указало директору хлебокомби-
ната 'Г. С. Васильеву и начальнику филцала
Н. М. Бойкову на ослабление контроля за

использованием производственных мощно-

стей и простоем оборудования. На-мечены
меры, направленные на улучшение дел _ по

обсужденному   вопросу..

ЗАИНТЕРЕСОВАННО,
ПО-ДЕЛОВОМУ

ОТЧЕТЫ И  ВЫБОРЫ
В   ПАРТОРГАНИЗАЦИЯХ

Интерес к партийному отчетно-
выборному собранию в товарно-
сырьевом цехе завода «Сланцы»
был большой, поэтому и явка бы-
ла стопроцентной. Секретарь Ф. В.
Семенов подготовился к отчету
тщательно, проанализировал орга-
низационно-партийную деятель-

ность, сделав основной упор на
упущениях в работе коллектива.
Выступающие дополнили доклад
и дали  немало  полезных  советов

«ах, руководимых

комму н и с т а м и

Н. ,Н. Акимовой,
В. В. Щугаревым, А. П. Екимовым.

За последние годы многое сде-
лано для улучшения условий тру-
да и механизации погрузочно-раз-

грузочных работ. Только нынче

механизированы погрузка серы,
битого шамотного кирпича, по-
грузка и выгрузка кислородных

баллонов. Активно в этой работе'
участвуют коммунисты И. М. Де-
синов, Ф. В. Семенов, которые в
отчетном периоде подали по 8 ра-
ционализаторских предложений.
По их предложениям механизиро-

вана выгрузка бумажных мешков,

соды. Решается проблема выгруз-

ки соли. •

К сожалению, работу общества
для улучшения партийной работы изобретателей и рационализаторов

организации. Ш мнению члена все же нелЬ зя назвать удовлетво-

парткома завода   А.  Е.  Иванова,  р ИТ ельной. Председатель его А. К.
разговор получился, собрание про
шло  интересно,  боевито.

Партийная организация, все

коммунисты в основном правиль-

но донимали свои задачи и на-

правляли коллектив цеха на до-
срочное выполнение социалистиче-

ских обязательств и плана девя-
той пятилетки. Успешно коллек-

тив трудится и в первом году де-

сятой пятилетки. За восемь меся-

Савченков, сам являясь рациона-

лизатором, не сумел к этой рабо-
те привлечь еще и других людей.
Не уделяла . должного внимания

этому и партийная организация.

В отчетном периоде регулярны-
ми были партийные собрания. На
них обсуждены различные вопро-

сы жизни коллектива цеха и заво-

да. Уделялось внимание ходу вы-

полнения социалистических обяза-
цев переработано сверх плана 274   тельств, работе общественных ор-

тысячи тонн грузов, что составля-   ганизаций,  учебе коммунистов    и

ет 118,1     процента.    Сэкономлено   комсомольцев, подписке на перио-

по смете     накладных-    расходов   дическую печать,    роли коммуни-

4.654 рубля. Все смены и бригады   ,стов    в    воспитании трудящикся,

выполнили    свои планы и обяза-   работе    комсомольской   организа-

тельства, их возглавляют комму-

нисты В. В. Щугарев, А. К. Сав-
ченков, А. П. Екимов и сменный
мастер беспартийный Б. И.
Звонарев.    Все    сменные мастера

ции  по коммунистическому воспи-

танию молодежи.

Обсуждая доклад, коммунисты

И. М. Десинов, В. В. Щугарев
А. К. Савченков, Т. А.  Андреева

начиная  с мая   обеспечивали   вы-  д п _  Красницкий,  Н. ' Н.  Акимо-
полнение норм простоя вагонов, с
начала года не было рекламаций
на отгруженную  продукцию.

Успехи могли быть еще лучше,
но определенным тормозом яви-

лись непроизводительные потери
рабочего времени из-за прогулов,

травм,   нарушений общественного

ва, член парткома А. Е. Иванов
рекомендовали в дальнейшей ра-

боте усилить контроль за работой
добровольной народной дружины,

активнее участвовать в ней всем

коммунистам, лучше готовить и

проводить партийные собрания.
Признав партийную    работу

порядка. За 8 месяцев допущено   цехе  удовлетворительной,   комму-

5 прогулов, большая, часть кото-
рых была на участке, возглавляе-

мом коммунистом Н. Н. Акимо-
вой. Было также 4 травмы с по-

терей 132 человеко-дней на участ-

нисты вновь избрали секретарем

Ф.. В. Семенова, его заместителем

— 3.  Е.  Кожевникову.
И. МИХАИЛОВ,

рабкор.

ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНО-УПА-
КОВОЧНЫИ ЦЕХ   це-

ментного завода занимает вто-

рое    место    после погрузочно-

транспортного управления объ-
единения      «Ленинградсланец»
по  годовому объему грузовых

перевозок. Заводское железно-

дорожное хозяйство крепнет с

каждым годом: на

перевозке     извест-

няка    и    маневро-

вых     работах   ис-

пользуются   тепло-

возы,   на выгрузке

сырья — вагонооп-

рокид,    есть реак-                  =

тивная снегоочистительная уста-

новка, начато строительство за-

водского ремонтного депо...

Словам, то техническому осна-

щению железнодорожники це-

ментного завода опередили

своик соседей — ПТУ объеди-
нения «Ленииррадсланец» и

станцию Рудничная.
Но вот ритмичность работы

железнодорожно - упаковочно-

го цеха оставляет желать луч-

шего: цех почти ежегодно с

наступлением зимы подводит

завод. Срывы сказываются по-

том долго... Причины их одни

и те же — плохая подготовка

к работе в зимних . условиях.

Рецидивы «болезни» прояви-

лись и нынче.

—     План мероприятий по

подготовке к зиме у нас со-

ставлен хороший. Все подроб-
но расписано по службам, ко-

му что делать, -г- пояснил се-

кретарь парторганизации же-

лезнодорожно - упаковочного

цеха Д. М. Высотин. — 1 июня

этот вопрос мы обсудили на

заседании цехового партбюро.
Затем создали комиссию по

подготовке плана мероприятий
из И человек, в которую во-

шло шесть коммунистов.
21 июня на цеховом партий-
ном собрании с докладом о

подготовке к зиме 'выступил

начальник цеха В. И. Пальчен-
ко. Собрание утвердило план

мероприятий, где указаны сро-

ки подготовки объектов к зи-

ме, ответственные лица...

Д. М. Высотин прервал свой
рассказ и неожиданно доба-
вил:

—  А дальше, собственно, и

рассказывать-то не о чем...

—  А как осуществлялся пар-

Д Е Л А      СТРОИТЕЛЬНЫЕ

ПЕРЕДОВЫЕ   НОЛЛЕНТИВЫ
— Все последние годы, — рассказывает началь-

ник Сланцевского , участка «1Са1НТвхмонтаж-73»
В. Н. Курчанов, — наш участок успешно справ-
ляется с ороизводственным планом и социалисти-

ческими обязательствами. Да и первое полугодие

этого года м.ы закончили с хорошими показате-
лями. План перевыполнили на 9 процентов. Себе-
стоимость снижена на 0,6 процента, а выработка
на человека перекрыта на 500 рублей. В своем

тресте мы занимаем второе место.
Отлично работает бригада сантехников кавале-

ра ордена «Знак Почета» , коммуниста М. П. Ка-
минокого, который два гсКа подряд награждает-
ся знаком «Победитель социалистического сорев-

нования». С хорошим качеством брилада ; сдала
жилые' дама №№ 23, Щ -: а и 21-6 в третьем мик-

рорайоне в Сланцах, Бригаду Каминского можно
назвать молодежной, так как ооврвную рабочую

силу в ней составляют

выпускники ГПТУ. На-
ставник молодежи М. П.
Каминский умеет нахо-
дить с ребятами общий

язык, и даже так называемые «трудные» работа-
ют у него с полной отдачей.

С хорошими показателями работают члены

бригады депутата горсовета П. Н. Семенова.
Бригада сдала с хорошей оценкой бО-квартирный
дом в деревне Овсище, успешно закончила мон-
тажные, работы на детском садике на 140 мест.

Только на этих двух объектах бригада уложила

4,5 километра различных труб.
На днях бригадир был награжден еще одной

Почетной грамотой.
Сантехмонтажные работы только высокого ка-

чества сдает один из старейших рабочих участка

бригадир В. Н. Бойков. В деревне Загривье его

бригада заканчивает работы по реконструкции

котельной и пункта технического обслуживания.
В. АЛЕКСАНДРОВ,

рабкор.

тииныи   контроль  за   выполне-

нием постановления?
— Какой там контроль!?

Начальник цеха В. И. Паль-
ченко ушел в учебный отпуск

на защиту диплома, я в тече-

ние месяца исполнял обязанно-
сти секретаря партбюро заво-

да В, С. Гайдамакина, который

ТО ЖЕ И ТАМ ЖЕ
Кан вы готовитесь н зиме?

был в отпуске. Потом я сам

отдыхал и вот только что вер-

нулся.    Знакомлюсь  с делами.

—   Но у вас есть замести-

тель...

—  Есть. Александр Михайло-
вич Бобкин,) машинистом теп-

ловоза работает. Говорил я

ему, что надо делать...

Словом, вести дальше разго-

вор на эту тему было бесполез-
но. В цехе просто забыли о

контроле за выполнением по-

становления партийного собра-
ния от 21 июня  1976 года.

Между тем многие пункты

из плана мероприятий до сих

пор не выполнены. Было за-

планировано,, например, отре-

монтировать электроосвещение

на станции «Цементная». Оно
до сих пор не сделано. Как-то
пришли электрики, постояли у
железобетонных опрр. Лестни-
цы не нашли и. ушли. С. тех пор

прошло около двух недель, а

грузчики в ночное время рабо-
тают в темноте, что категори-

чески запрещено правилами
техники безопасности.        .   •

Из трех, стрелочных перево-

дов отремонтирован всего один,

ремонт дверей и остекление

окон в отделении погрузки во-
обще не начато.

Знало ли об этих- недостат-

ках руководство завода? Ко-
нечно. Еще 7 сентября главный
инженер завода А. Г. Шутов
подписал заявку на ремонтные

работы. Этот документ до 24
сентября пролежал без движе-

ния на столе у старшего ин-

женера отдела главного меха-

ника завода Н. К. Поденка. И
только 29 сентября Д. М. Вы-
сотин разыскал эту заявку и

пришел с нею к заместителю

директора завода В. В. Прусо-
ву. Вот как «оперативно» были
решены . срочные предзимние

дела на  цементном заводе.
Секретарь партбюро завода

В. С. Гайдамакин настроен оп-

тимистически.
—  Подготовка к зиме ведет-

ся. Создали комиссию. Вопрос
обсудим на партбюро, — пояс-

нил он.

Когда он узнал о «застряв-

шей» заявке, добавил:
—  Инициативы у наших же-

лезнодорожников маловато,
все ждут, когда подскажут

сверху...

На цементном заводе глубо-
кой осенью, когда уже падают
«белые мухи», интенсивно об-
суждают проблемы подготовки

к зиме. Потом приходит зима,
предприятие начинает «лихора-

дить»... Словом, .все то же и

там же.

И. КОНОНОВ.

/
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ДЕПУТАТЫ    И    ЖИЗНЬ

ОБСУЖДЕНО НА ЗАСЕДАНИИ
На очередном заседании ис-

полнительного комитета Пе-
лешского сельсовета рассмот-

рен вопрос о ходе уборки уро-

жая. Отчитываясь, бригадир
Пелешского отделения совхоза

«Сланцевский» А. Н. Спиридо-
нова отметила, что уролсай зер-

новых на подведомственном ей
участке в основном собран, но

медленно идет уборка соломы с

полей. .

О невеселых фактах при-

шлось говорить депутату, пред-

седателю постоянной  сельско-

хозяйственной комиссии В. Л.
Тилик. Членам исполкома сель-

совета она сообщила о крайне
затянувшихся сроках жатвы

овса в деревне Большие Поля.
На этом же заседании заслу-

шаны отчеты председателей
товарищеских 'судов передвиж-

ной механизированной колон-

ны № 15 Г. М. Тихомирова и

районного объединения «Сель-
хозтехника» В. С. Мипакова.

По обсуждаемым вопросам

исполком вынес соответствую-

щие решения.

В ДЕРЕВНЮ Пантелейково
пришли автобусы из Ле-

нинграда за девушками из
87-го ГПТУ связи, успешно
окончившими уборку картофе-
ля на запланированных гекта-
рах. Но назад автобусы ушли
пустыми, потому что еще рань-
ше в лагере побывал директор
совхоза и сказал:

ДЕВУШКИ!
—  Поначалу на нас смотре-

ли недоверчиво. Думали, что

«девчоночий батальон» хоро-

ших результатов не покажет.
Но все получилось иначе, —

рассказывает командир отря-

да Валентина Михайловна Ку-
черова. — Мы выполнили пДан,
собрав 407 тонн картофеля с
25 гектаров, провели культива-

цию и теперь по просьбе ди-

рекции остались еще на три

дня. Перед нами поле в 6 гек-
таров.

—   Самое главное, убирают
девочки качественно, — всту-
пает в разговор комиссар Люд-
мила Сергеевна Анчишкина, —

когда проводили культивацию,
шли по полю и удивлялись —

почти нечего было подбирать.
Вначале впереди шло звено

Любы Тюриной. Появилась у
нас «молния» — очень красоч-

ная, с рисованным портретом

Любы — она у нас, кстати, од-
на из передовых... Но в звене
Тани Яковенко тут же прове-

ли комсомольское собрание ,й
поставили вопрос так: почему

мы убираем только норму? И
по итогам следующей пяти-

дневки вышли на первое место.
Лариса Ильюшенко у нас —

признанный лидер, задает тон
всему отряду. Картошку уби-
рает сразу двумя руками.

Хотим сказать еще вот что:

за все время работ нас ни разу
не подводила техника. Мы са-
ми обращались к трактористам

— «вскройте» нам столько-то
гектаров. И всегда убирали
все до конЦа — по ночам ведь

морозило.

Вместе с нами трудились ра-
бочие шахты «Ленинградская»
—бригада грузчиков под руко-
водством Александра Петрови-
ча Солодова. У нас с ними ус-
тановилось полное взаимопони-

мание*
Мы и обедаем вместе, на на-

шей кухне. Кстати, был у нас
замполит училища, бывший мо-
ряк С. Ф. Полевой. Отведал
он нашего борща и сказал о
Наташе Молочниной; «Такого
повара я бы к себе на камбуз
взял».

Жилищные условия у нас

хорошие — спасибо совхозу.

Почтальон в лагере бывает ре-

гулярно. На питание тоже грех
жаловаться — девочки гово-

рят: мы тут все Поправились.
А продукты возим сами на ло-

шади Пега. «Кучером» у нас

Валя Богданова.
По вечерам не скучаем: пес-

ни поем, танцуем. Целые' кон-

церты устраиваем...

Этот небольшой диалог про-

изошел на поле Попковой Го-
ры, в минуты отдыха. Отряд
из ГПТУ № 87 готовился к
уборке последних гектаров.
|                     А. МАЖОРОВ.

ЛУЧШАЯ   СМЕНА   ТРЕСТА
Все службы треста «Сланцымежрайгаз» прини-

мают активное участие в социалцстическом сорев-

новании. За второй квартал лучшей сменой ава-

рийно-диспетчерской службы признана смена ма-

стера Галины Николаевны Васильевой.
НА ЛЕВОМ СНИМКЕ: (слева направо) Г. Н. Ва-

сильева, шофер-слесарь Г. Козлов, в областном со-

ревновании, которое проходило недавно, он занял

первое место и был признан лучшим шофером ава-

рийно-диспетчерских служб области, слесарь Е. А.
Петякшева и диспетчер М. О. Понаморева.

НА НИЖНЕМ СНИМКЕ: слесарь по обслужи-
ванию коммунальных объектов П. В. Елисеева, ее

имя занесено в Книгу почета треста.

НА ВЕРХНЕМ СНИМКЕ: обходчики подземного
газопровода М. К. Ефимова и А. К. Алексеева.
Они ударники коммунистического труда.

Фото Ю. Терентьева.
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ОТПИСКИ^ НЕ ПРИНЯТЫЕ МЕРЬ! ?ШН
«Требуется улуч-

шение» были замечания и в адрес

других сельских столовых. В сто-

ловой совхоза «Родина», располо-

женной на центральной усадьбе в

Выскатке, были установлены вен-

тиляторы, заведен контрольный
журнал. Но в нем — как, впро-

чем, и о Загривье — ни одной от-

метки контролсров-обществеини-
ков. И только отметка по ведению

контрольного журнала напомина-

ет, что таковые должны быть.
Насчет неисправной картофеле-
чистки, «благодаря» чему прихо-

дится поварам выполнять объем-
ную работу, инженер по хозяйст-
венной част)| совхоза Ф. К. Сата-
ров, подписавший ответ в редак-

цию, словом не обмолвился. О ре-

монте сообщил, что он произве-

ден... в декабре 1975 года. Но
ведь рейд был в августе нынеш-

него года!

Ответить на материал рейда

должен был и директор совхоза

«Аврора» В. П. Акишин. Однако
это право было предоставлено то-

му, с которого необходимо спро-

сить за работу столовой. Так ро-

дилась еще одна отписка: ничего

конкретного в ответе заведующей
столовой Е. 'П. Абрамовой не со-

общалось.
До сих пор о принятых мерах

не сообщили в редакцию руково-

дители совхозов «Старопольский»
и «Осьминский», хотя, если

сравнить работу всех совхозных

столовых, то Овспщенская займет
последнее место. Поэтому прихо-

дится делать вывод, что требует-
ся улучшение дел не только в сто-

ловых. Нужен принципиально
требовательный подход руководи-

телей хозяйств к сфере обслужи-
вания на селе, к тем службам,
которые отвечают за этот участок

работы.
В. КАРАСЕВА.

День выдался не такой уж 1по-
гожий, но у магазина в деревне

Загривье устроились на траве в
палисаднике механизаторы. Они
обедали; ели то, что можно было
купить в магазине. А выбор неве-

лик: хлеб, консервы да... пиво.

Трудно было выбрать что-то под-
ходящее для шабашки по той
причине, что прилавки пустовали.

Однако это уже другая тема

разговора, касающаяся отдела
снабжения райпо. Речь пойдет о
работе Загривской .столовой. В
тот день на дверях ее висело объ-
явление: «29 сентября столовая
не' работает ввиду неисправного

оборудования».
Работники столовой встретили

нас жалобами на .невнимание к
ним со стороны руководства сов-
хоза «СланцевсЛий»: «Духовка с
первого дня, как привезли, не ра-
ботает — нет противней... Венти-
ляция слабая... Задыхаемся от

дыма, когда готовим...».
Тем не. менее не эти причины

того, что столовая была закрыта:
просто уехала заведующая с ведо-
мостями в бухгалтерию, и все де-
ло остановилось.

—   Она и продукты выдает, и
сама за кассира. Нас и так во вре-
мя уборочной кампании должно
быть не пять, а шесть человек, —

говорит старший повар О. И. Не-
красова. — А тут еще с работни-
ками бухгалтерии 'контакт никак не
наладить. Говорят, чтобы только
заведующая приезжала с ведомо-
стями на питающихся механизато-

ров и' никто больше.
—  А бывают у вас кто-нибудь

из рабочего комитета профсоюза,
интересуются вашими делами?

—   Бывают... Раза два— три в

неделю. Пообедают и уйдут.
Из  разговора    с    работниками '

столовой стало ясно:     они  пред-
ставлены  как бы сами себе.    Не

было здесь разговоров ■ о взаимо-

заменяемости, освоении парал-

лельной профессии, обеспечиваю-
щей любому трудовому коллекти-

ву устойчивый ритм работы. Нет
в столовой ни коллективных, ни

индивидуальных обязательств, ни
каких-либо других форм трудово-
го соперничества, широко приме-

няемых в сфере обслуживания.

КАК  ВАС   ОБСЛУЖИВАЮТ?

Конечно, все это нужно было
организовать рабочему комитету

профсоюза совхоза. Ведь повара

пришли сюда не из специальных
учебных заведений, где студентам

по полочкам раскладывают сла-

гаемые успешной работы. Нет и

практики у обслуживающего пер-

сонала, потому что пришли они из

различных звеньев совхоза. Ква-
лификацию получили лишь на кур-
сах. Думается, этого недостаточ-

но. Необходима была с самого
начала работы предприятия тес-
ная связь с комитетом профсоюза,
в компетенцию которого входят

заботы об улучшении обслужива-
ния сельских тружеников. Нужно
было дать 'почувствовать коллек-

тиву столовой, что он тоже часть
большого  коллектива   совхоза.

Почему мы вновь говорим о За-
гривской столовой? По ответу ди-

ректора совхоза «Сланцевский»
В. А. Чижова на материал рейда
«Требуется улучшение» можно су-
дить, что дела в Загривской сто-

ловой обстоят не так уже плохо.

«Заметка обсуждена... Принима-
ются меры для повышения куль-

туры обслуживания посетите-

лей...» — эти фразы у работников
столовой вызвали улыбки.

Далее В. А. Чижов пишет, что
«/косметический ремонт в столо-

вой будет произведен в сентябре».

ГОРИЗОНТЫ КУЛЬТУРЫ
□

Наша задача-
действенная

помощь
Хорошо зарекомендовал се-

бя университет культуры, ор-

ганизованный отделом культу-

ры горисполкома. В нем ди-

ректора, художественные руко-

водители сельских Домов куль-

туры, заведующие клубами по-

вышают свое профессиональное
мастерство, учатся строить ра-

боту и соответствии с требова-

ниями сегодняшнего дня.

Сейчас после летших кани-

кул снова начались замятия

клубных работников. В подго-

товке и проведении занятий ак-

тивное участие принимает ме-

тодический кабинет районного

Попковогорского Дома культу-

ры, являющийся центром коор-

динации работы культурно-

просветительных учреждений.

В настоящее время разработан

план учебы по жанрам. Слуша-

тели на семинарах и занятиях

получают необходимые .навыки

в составлении концертных про-

грамм, в работе с чтецами,- в

организации театрэльных, тан-

цевальных, хоровых коллекти-

вов.

Чтобы усвоение программы

проходило более эффективно,
будет организовано несколько

показательных мероприятий.
Среди них займут место уст-

ные журналы, литературно-му-

зыкальные композиции, тема-

тические вечера, трибуны об-
щественного мнения. Практика
такого подхода к учебе уже

давала положительные резуль-
таты.

В начавшемся концертном
сезоне методический кабинет
районного Дома культуры

предполагает усилить свою ра-

боту по разработке и рекомен-

дации сельским Домам куль-

туры и клубам сценариев и

методических разработок, ко-

торые можно применить в лю-

бом культурном учреждении.
Так, в настоящее время гото^

/вятся к выпуску литературно-

музыкальные композиции «Поэ-
зия трех поколений» и «Рево-
люцией призванный». Послед-
няя будет посвящена 60-летию
Советской власти. Ее проведут

участники художественной са-

модеятельности Попковогор-
ского Дома культуры в нояб-

ре как рекомендательное ме-

роприятие для клубных работ-
ников района.

Оонов.ное направление в ргы

боте методического кабинета в

этом , году — способствовать
усилению роли сельского куль-

турного учреждения в нравст-

венном .воспитании трудящих-

ся, молодежи. В связи с этим

методический кабинет будет
разрабатывать целый цикл ре-

комендательных вечеров на те-

му нравственного воспитания.
Среди них опять-таки три-

буны общественного мнения,

вечера-портреты, вечера славы,

«Встречи трех поколений», те-

матические вечера «О людях

хороших» и  так далее.

Кроме того, областной мето-

дический кабинет управления

культуры Леноблисполкома
объявил конкурс среди работ-
ников культуры области на

лучшую разработку сценария

на эту тему. Но это не значит,

что в нем могут участвовать

только культработники. При-
глашаем к участию всех жела-

ющих.
3. НОЖКИНА,

методист по художествен-
ной самодеятельности рай-
онного Дома культуры.



Правительство Народной Республики Конго
уделяет большое внимание созданию крестьян-
ских кооперативов с целью дальнейшего подъе-
ма сельскохозяйственного производства.

В коллективных хозяйствах растет производ-
ство традиционных сельскохозяйственных куль-

тур, развивается животноводство и рыболовство.

НА СНИМКАХ: центральная усадьба сель-

скохозяйственной фермы в административном
районе Пул. Директор фермы Альфонс Вебен Се
центре) беседует с представителями округа (сни-
мок справа).

Фото Е. Коршунова
Фотохроника ТАСС

Коллектив редакции газеты

«Знамя труда» поздравляет ста-

рейшего селькора Ефима Алексее-
вича МОНАСТЫРЮКА с 70-лети-
ем. Желаем крепкого здоровья,

бодрости и прежней селькоровской
боевитости.

Светлане ЛЕШКИ НОИ .

Дорогая Светочка! Поздравля-
ем с Ш-летпем. Желаем крепкого

здоровья  и  счастья.

Мама, папа, Лена.

елевидение

НЕПОКОРНЫЕ ЮРИСТЫ
МЕЖДУНАРОДНЫЕ   ЗАМЕТКИ

Когда восемь лет назад во
французских газетах появилось
сообщение о решения 150 моло-
дых судей страны объединиться в

профсоюз работников юстиции,

мало кто обратил на это внима-

ние. ■ Заговорили о дрофсоюзе в
октябре прошлого года. Один из
его членов 27-летний следователь

из Бетюпа Патрис Шаретт аре-
стовал директора местного комби-
ната по переработке каменного

угля. Несколькими днями раньше
из-за несоблюдения на предприя-

тии норм техники безопасности
погиб рабочий.

Такого во Франции не помнили:

никому не известный следоваЧель
осмелился замахнуться на одного
из тех, кого привыкли считать

«отцами» города.

В июне этого года газеты запе-
стрели сообщениями о сенсацион-

ных разоблачениях помощника

прокурора Марселя Этьена Се-
кальди. Несколько лет он вел рас-

следование скандальных дел неф-
тяных концернов, действующих в

Марселе.
Секальди собрал неопровержи-

мые факты и выдвинул против 43
крупных дельцов обвинение в мо-
шенничестве. Скандал разрастал-

ся, и на сей раз замять его не уда-

лось.

Но внезапно Секальди получил

от начальства распоряжение о пе-

реводе в маленький городок иа

севере Франции Азебрук и отст-

ранении от еще не законченного

дела.

Секальди отказался подчиниться

до окончания следствия. В ответ

на это согласно указанию нини-
стерства юстиции против самого
следователя    возбудили судебное

дело. И тут во второй раз собы-
тия приняли неожиданный оборот
— впервые в истории Франции 500
судей и других работников юсти-
ции по призыву профсоюза юри-

стов в знак солидарности со сво-
им коллегой объявили 24^часовую
забастовку. Кроме того, они вы-

двинули требование о создании
юридической системы, независи-

мой от правительства.
Министерство юстиции вынуж-

дено было закрыть дело Секальди
и ограничиться дисциплинарным

взысканием. Профсоюз работни-
ков юстиции, насчитывающий се-

годня тысячу человек — четверть

всех работников судопроизводст-

ва, одержал победу, которая по-
могла людям поверить в свои си-

лы. Но за полное осуществление

требований, выдвинутых во время
забастовки, предстоит еще бо-
роться.

Н. КЛЕЙМЕНОВА.
(АПН).
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Г. Г. МАНКУНИ
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АЭРОФЛОТ
ПРЕДОСТАВЛЯЕТ

ЛЬГОТЫ
следующим натегориям пассажиров

СКИДКА С ТАРИФА
В РАЗМЕРЕ 50 ПРОЦЕНТОВ

стоимости билета предоставляется:

инвалидам Великой Отечественной
войны (срок действия льгот до 31 мая

1977 года);
инвалидам, имеющим пенсионное удо-

стоверение со штампом на право получе-

ния скидки на проезд по железным доро-

гам СССР; скидка предоставляется так-

же лицу, сопровождающему инвалида

первой группы;

подросткам в возрасте 15— 17 лет, на-

правляющимся в санаторий по путевкам

от организаций (срок действия льгот до

31 мая 1977 года).
В РАЗМЕРЕ 30  ПРОЦЕНТОВ:

студентам высших учебных заведений
дневных, вечерних и заочных отделений;
лицам, обучающимся на подготовитель-

ных факультетах и отделениях дневного

обучения при вузах, аспирантам дневных

и заочных отделений;
учащимся средних специальных заве-

дений, средних школ, училищ ПТО, а так-

же учебных заведений, к ним приравнен-

ных;

курсантам, не имеющим офицерского
звания;

АЭРОСРАОТ

военнослужащим,          предъявляющим

воинские перевозочные документы со

штампом «Страхсбор не взимать»;

группам рабочих и служащих (от 15 и

более человек), отправляющихся на экс-

курсии по- заявкам предприятий и орга-

низаций, группам учащихся вузов, техни-

кумов и школ (от 15 и более человек) по

заявкам учебных заведений, туристам по

путевкам Центрального совета по туриз-

му и экскурсиям ВЦСПС, туристам по

путевкам Бюро международного моло-

дежного туризма СССР «Спутник».

Скидка предоставляется при полетах

на самолетах ИЛ-18, ИЛ-62, ТУ-104,
ТУ-1 14, ТУ- 124, ТУ-134, ТУ-154, АН-24
прямыми рейсами и с пересадкой на ука-

занные самолеты и самолеты типа ЯК-40,
ИЛ-14, АН-2.

Продажа льготных билетов начинается

за 15 дней до отправления самолета.

Справки по телефонам №№ 210-00-77
и 215-00-18.

Адреса касс Аэрофлота в нашем райо-
не: г. Сланцы, ул. Ленина, дом № 9,
ул. Дзержинского (колхозный рынок).

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

СРЕДА, 6 ОКТЯБРЯ
9.30 — «Творчество юных». Цв.

тел. 9.55 — «Сибирь». Художест-
венный фильм. 2-я серия. «Тайга».
Цв. тел.  11.25 — «Человек и за-
кон».    14.00  — Программа доку-

ментальных     фильмов. ' Цв.   тел.
14.50 —  Юхан   Смуул.  «Ледовая
книга».  15.20 — «Страницы исто-

рии».    «На  баррикадах Парижа».
15.45  — «Мы знакомимся с при-

родой». 16.10 — Фильм — детям.

«Агатовый шарик». 16.45 — «Нау-
ка сегодня». Цв. тел. 17.15 — «От-
зовитесь,   горнисты!».     Цв.   тел.

18.15   — Мультфильм.    Цв.    тел.

18.25  —   «Ленинский   университет

миллионов». Цв. тел. 18.55 — Кон-
церт ансамбля   электроинструмен-

тов под  управлением В. Мещерн-
.на. Цв. тел. 19.110 — «На магист-

ральном   направлении».    Цв.  тел.

19.30 — Чемпионат СССР ло хок-

кею. «Спартак» (Москва) — «Ди-
намо» (Москва). 1 и 2-й периоды.

Цв.    тел.   В   перерыве — .Тираж
«Спортлото».    Цв.    тел. 21.00 —

«Время».     21.30    —    Чемпионат
СССР по хоккею. «Спартак» (Мо-
сква)  — «Динамо»  (Москва). 3-й
период.    Цв. тел.    22.10 — Поет
Л. Сенчина. Цв. тел.

ПОКАЗЫВАЕТ   ЛЕНИНГРАД

СРЕДА, 6 ОКТЯБРЯ
18.30 — Для детей: «Сказки Ма-

стера-Фломастера».  Цв. тел. 19.00
— «Ленинград». 19.20 — *Телеви-
зионный еж».  19.30 — «Синее не-

бо». Художественный фильм. 20.50
—  Документальные фильмы. 21.30
—  «Рекорд». Телефильм. 22.30 —

«Стадион». 23.00 — Новости.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ВТОРНИК, 5 ОКТЯБРЯ

9.00 — Программа передач. 9.05
—«Телешкола». 11.35 —«Гималаи-
1973». Документальный фильм.
11.50 — Художественный теле-
фильм «Люди и манекены», 1-я
серия. 13.05 — «О диких оленях и

пастухе Кармазине». Телефильм.
13.20 — «Поет Ер|Мек Серкебаев».
Музыкальный телефильм. 15.15 —

Программа передач. 15.20 —

«Вдохновение». Телефильм.     15.30
—  Художественный фильм «Това-
рищ Арсений». 16.55 — «Осторож-
но, Нинико!». Телефильм. 17.00 —

«Телешкола». 17.30 — Коротко-
метражный фильм «У Лукоморья».
18.00 — Новости. Вечерняя про-

грамма. 18.10 — «Актуальная ка-

мера» (на русск. языке)'; 18.45 —

Программа Армянского телевиде-

ния. 20.00 — «Спортивная приз-

ма». 20.30 — «Актуальная .каме-

ра». 21.30 — Программе Армян-
ского телевидения.

СРЕДА, 6 ОКТЯБРЯ

9.00 — Программа передач. 9.05
— «Фаина Усанина, бригадир». До-

кументальный телефильм. 9.20 —

«Уходил на войну сибиряк». 11.25
—  «Природа и человек»: «Цветы
мира». 11.45 — Художественный
телефильм «Люди и манекены».

2-я серия. 13.00 — «Песни родного

причала». Музыкальный теле-

фильм. .17.00 — «Телешкола». «Бе-
лорусская сюита». Телефильм.
18.00 — Новости. Вечерняя
программа. 18.10 — «Актуаль-
ная камера» (на русском языке).
19.00 — «Ведем счет». 19.30 —

«Концертная студия». 19.50 —

Реклама. 20.00 — «Детский эк-
ран».   «Спрашивай   смело!»-.   20.30
—  «Актуальная камера». 21.30 —

«О выпускниках кафедры теат-

рального искусства Таллинской
Государственной консерватории».

22.05 — Художественный фильм
«Романтическое время».

Кино

ДВОРЕЦ   КУЛЬТУРЫ.      5 ок-

тября — «Это началось в Альпах».

Начало в 17, 19, 21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
5 октября — индийский художе-

ственный фильм «Амропали». (Две
серии). Начало в 18, 21 час.

КИНОТЕАТР «ТРУД>. 5 октяб-
ря — новая чехословацкая кино-

комедия «Подходим ли мы друг

Другу, дорогой?». Начало в 10, 12,
14, 16, 18.15, 20.10, 22 часа. 6 ок-
тября — «Подходим ли мы друг

Другу, дорогой?». Начало в 10,
12, 14, 16, 18.-15, 20.10, 22 часа.

КЛУБ «ШАХТЕР». 5 октября—
' «Трын-трава». Начало в 17, 19, 21
час.

СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ЗАОЧНЫЙ
ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ
на заочные подготовительные курсы.

На курсы принимаются лица с законченным средним образо-
ванием и учащиеся 10-х классов, ПТУ, техникумов.

Подготовка проводится по математике, физике, химии, рус-

скому языку и литературе. Начало занятий в октябре.
Для поступления на курсы следует выслать по почте 10 руб-

лей по адресу: Ленинград, Дзержинское отделение Госбанка,
расчетный счет № 14000141012, подготовительные курсы

СЗНИ.
Квитанцию о переводе денег, заявление на имя ректора ин-

ститута с указанием своего почтового адреса высылать заказным

письмом по адресу: 192041, Ленинград, ул. Халтурина, дом

№ 5, комната № 308, подготовительные курсы.

Справки по телефону № 219-34-96.
2^2

КОМБИНАТУ «СТРОИДЕТАЛЬ»

ТРЕ БУ ЮТСЯ

на постоянную работу
СЛЕСАРИ по ремонту подъемных кранов,

СЛЕСАРИ-САНТЕХНИКИ,
ФОРМОВЩИКИ.
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Коллектив установки ПРАУ-2 СПЗ «Сланцы» выражает собо-
лезнование Хориной Марии Андреевне в связи со смертью мужа.
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