
Пролетарии    всех   стран,   соединяйтесь!

Орган   Сланцевского   горкома   Коммунистической   партии

Советского   Союза   и   городского   Совета   депутатов   трудящихся

Кг 243 (6838) Среда, 8 декабря 1976 года
Год издания 33-й

Цена 2 коп.

Навстречу 60-летию Велиного Онтября

Бригада   И.  Я.  Яковлева:
есть   годовой   план!

Горняки шахты «Ленинградская» в хорошем трудовом ритме

завершили первую рабочую неделю декабря. В целом по шахте за

неделю выдано на-гора 2.037 тонн сверхпланового топлива.

Среди горных участков лучших показателей достиг коллек-

тив участка № 2, где добыто сверх плана 811 кубометров гор-

ной массы, на участке № 6 — 518 сверхплановых кубометров,
на участке № 8 — 201, на участке № 11 — 256. С опереже-

нием графика трудятся добычные бригады В. А. Юдчица, Г. И.
Куликова, С. Я. Михайлова и А. В. Семенова.

Вчера, 7 декабря, бригада проходчиков И. Я. Яковлева (уча-
сток № 6) досрочно закончила годовой план. Всего она прошла

6.126 погонных метров горных выработок при плане 5.645 мет-

ров. В оставшиеся дни до конца декабря бригада дополни-

тельно пройдет около 500 погонных метров горных выработок.
А. СОКОЛОВ.

ОТ ВЫСОКОГО КАЧЕСТВА
РАБОТЫ НАНШОГО -

высокой эттЕктивности
ТРУПА КОЛЛЕКТИВА !

ЗАКОНЧИТЬ
год

ПО-УДАРНОМУ!

С ОПЕРЕЖЕНИЕМ
НА 20 ДНЕЙ
Коллектив установки обога-

щения сланца и производства

жидкой углекислоты один на

заводе ^«Сланцы» обещал за-
вершить годовой план по выра-
ботке кфагена к 25 декабря, а

слово свое сдержал 5 декабря.
•Кероген широко используется

для производства резшю-техни-

ческих изделий, и опрос на него
постоянно растет. Химики ус-

пешно освоили технологию не-

пыдящего керогена. Нынче на
его долю в общем выпуске

приходится одна треть, а в

1977 году будет около полови-

ны.

Высоких производственных

успехов достигли технологиче-

ские смены старших операторов

С. Н. Белена и В. В. Виногра-
дова, которые внесли весомый
вклад в дело досрочного вы-

полнения обязательств.

СВЕРХПЛАНОВАЯ

.Коллектив мясокомбината В'

ноябре выполнил план по реа-

лизации цродуицин на 116,9
процента. Сверх плана ее реа-

лизовано на 55.000 рублей.
Здесь 25 ноября досрочно за-

вершил годовой план коллектив

колбасного участка (начальник
В. М'. Васильев). Решающий
вклад в успех внесла бригада
формовщиков колбасных изде-

лий В. С. Онищеико, выполня-

ющая норму выработки на НО
процентов.

СЛОВО
СДЕРЖАЛИ
Коллектив участка «Вторчер-

мет» обязался завершить годо-

вой план переработки и отправ-

ки потребителям металлическо-

го лома 15 декабря, а свое сло-

во сдержал 7 декабря. Всего с

начала года переработано
12.620 тонн металлолома при

плане 12.600 тонн. Высоких
трудовых показателей на пере-

работке металлического сырья

достигла бригада Л. М. Бабу-
риной.

И. ГРИГОРЬЕВ.

вддирован.

|^ДЕТ третий месяц зимовий

'* окота'. Животноводы совхоза

«Родина», поддержав почин ра-

ботников ферм совхоза «Пред-
портовый» Ломоносавокого райо-
на, обратились ко всем мастерам
машинного доения ф,ирмы «Роди-
на» с призывом развернуть борь-
бу за образцовое содержание

скота в стойловый    период,    эко-

ИДЕТ ТРЕТИЙ
МЕСЯЦ...
номное расхбдоваиие кормов,

увеличение объемов производст-

ва и продажи государству жи-

вотноводческой продукции, улуч-

шение ее качества.

Животноводы «Родины» пред-

приняли немало для теню, чтобы
ликииднровать «минус» в произ-
водстве молока и завершить пер-

вый год пятилетки с высокими

показателями. Образовавшийся
долг был погашен еще в октябре.
В настоящее время годовой план

производства молока в расчете

на одну корову выполнен на 89
процентов, а ноя б рыжий — на

105 процентов. Это лучший пока-,

затель в районе.
Успех стал возможным 'благо-

даря тому, что в хозяйстве хоро-

оргашгаовали уход  и    содер-

Животноводство — фронт    ударный

1 шо

жание скота. Недостающее коли-

чество оена здесь «амшеноируют

за счет скармливания животным

запаренной соломы. Такого корма

в целом стаду ежедневно дается

до 6 тонн. Корнеплоды тщательно

моются и режутся, а концентраты

обязательно осолаживаются. В
кормовые рационы вводятся ми-

неральные добавки.

По заранее разработаниому
плану проводят зимовку аюота

работники комплекса Выскатка
во главе с Н. С. Петровой. Чет-
ко организовав труд доярок,

здесь в настоящее, время полу-

чают в сутки ,по 9 и более мишю-

граммов молока от коровы. По
■надоям коллектив комплекса бли-
зок к выполнение годовых обя-
зательств.

Зиачительных сдаиюов в произ-

водстве молочной .продукции до-

бился и совхоз «Сланцевский».
Годовой план по надоям в расче-

те на корову реализован на 83
процента. Правда, задание нояб-
ря здешние животноводы недовы-

тшили на 7 процентов, но в

сравнении с этим же. месяцем

прошлого года добились   прибав-

СВЕДЕНИЯ
о надоях молока по фирме «Родина» за 11 месяцев 1976 года
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кп от каждой   коровы   42   кило-
грамма.

'Следует сказать,    что   настрой
бороться  в с;гойловый период   за

рост продуктивности  око.та     бла-
готворно отразился на    всех   хо-

зяйствах.    Об  этом    убедительно
говорят       данные

сводки.     Недобор
молока   в   ноябре

повсеместно    лцк-
Однако    для.   успо-

коения нет повода. Долг с начала

года по-прежнему велик, и он со-

ставляет    136    килограммов      от

каждой    коровы,     а    в   совхозе

«Старопольсмий»    —    331    кило-

грамм.

Столь плачевный результат ие

случаен. В хозяйстве и сегодня

еще не ведут подготовку фуража
к скармливанию. Вот перед нами

свежие данные о приготовлениш
.корма к раздаче. Если в «Роди-
ие> коровам каждый день дается

6 тонн запаренной соломы, а с

начала года ее окормлено 278,3
тонны, то. в «Старопоиьском»
окормлено лишь 45,7 тонны. Не
организована здесь мойка и резка

'юорнеилодов. Животные не полу-

чают карбамида. Не удивительно,

что ноябрьский план по надоям

здесь выполнен лишь на 66 про-

центов, а годовой — на 72.
Некоторый |рост продуктивно-

сти стада наметился в совхозе,

«Осьммнский», но недостатков в

содержании и уходе за скотом

здесь немило. До последнего вре-

мени ни на одной ферме не были
сбалаисироваиы рационы, доярки

даже не знали норм кормления

животных. На ферме Морди нор-

мы доводились лишь для молод-

няка. Стоит ли удивляться тому,

что 75 процентов первотелок на

двухмесячной лактации дают мо-

лока менее 10 килограммов аа
сутки?!

Корма доставляются к фермам
с перебоями. 23 ноября, напри-

мер, .ни в один коровник они не

были подвезены. А ведь в хозяй-
стве, кроме заведующих фермами,
есть еще бригадиры-полеводы.
Но ни главный агроном В. Воро-
бей, ни администрация хозяйства
■не предъявили нужных требова-
ний к ним.

Среди животноводов ооревво-

ваине организовано формально.
Итоги его подводятся от случая

к случаю. На каждой ферме есть

экран соревнования, но он, как

правило, не заполняется, потому

что в отдельные дни продукция

просто никем не учитывается. 23
и 24 ноября, например,. в иаклад-

ной на отцравку молока не было
даже   указано его количество.

Нынешняя аимовка скота не из

легких. Чтобы провести ее успеш-

но, каждый работник фермы, зоо-

ветспециалист должен проник-

нуться чувством высокой ответ-

ственности за улучшение содер-
жания окота в стойловый пе-

риод, работать со знанием дела,

искать резервы и ставить - их на

службу роста продуктивности
животных.            '

М. АЛЕКСЕЕВ.

ВСЕ МОЛОКО-
ПЕРВЫМ
СОРТОМ
Замечательной победы доби-

лись в ноябре животноводы
комплекса Монастырек совхоза

«Родина»: все полученное от
дойного стада молоко они сда-
ли государству первым сортом.

Такой успех не пришел сам по

себе. Это результат кропотли-

вого труда всего коллектива, и

особенно слесаря по молоко-

проводу Э. В. Ровинского и

рабочей молочной Т. В. Ровин-
окой. Благодаря 'Их трудолю-

бию, добросовестности в мо-

лочной всегда идеальная чисто-

та и порядок.

САМЫЕ
ВЫСОКИЕ
ПРИВЕСЫ
В районном соревновании те-

лятниц и скотников по уходу

за молодняком крупного рога-

того окота не единожды в этом

году выходили победителями
животноводы совхоза «Авро-
ра». Лучших показателей доби-
лись они ив ноябре. Отличных
результатов добились ударники
коммунистического труда те-

лятницы с фермы Леонтьевское
3. И. Петрова и Р. И. Андрее-
ва. Среднесуточные привесы

телочек в их группе составили
в минувшем месяце 1.128
граммов, а с начала года — 703
грамма при годовом обязатель-
стве 600.

Такие же среднесуточные

привесы в ноябре— '1.128 грам-

мов и у их основных соперниц

по соревнованию 3. В. Жаво-
ронковой и А'. И. Опициной. У
них привесы телят с начала

года еще выше — 714 граммов

в сутки.

НАМЕЧЕННОЕ
НЕ ЗА ГОРАМИ
3.042 килограмма молока от

каждой коровы получил с на-

чала года коллектив Гостицкой
фермы, которым руководит

3. Я. Ершова. Это лучший ре-

зультат по итогам работы за

1 1 месяцев не только в совхозе

«Сланцевский», но и один из луч-

ших в районе. Особенно плодо-

творио трудились гостнцкие

животноводы во втором месяце

стойлового содержания окота.

В ноябре они надоили от каж-

дой коровы по 270 килограм-

мов молока, что на 62 кило-

грамма больше, чем в прошлом

году. До выполнения годовых

социалистических обязательств
— 3.300 килограммов молока-

работникам фермы Гостицы ос-

талось надоить в декабре 258
килограммов.

А. БЕДОВА.

новоети.фактыеобытия ... 1
Золотой юбилей

станции

юных техников
В Ленинграде состоялся об-

ластной слет юных конструкто-

ров и рационализаторов, посвя-

щенный 50-летию центральной
станции юных техников.

Перед участниками слета вы-

ступил директор областной
станции юных техников М. Л.
Аксельрод. Он отметил Слан-
цевский район в числе передо-

вых по организации техниче-

ского творчества молодежи

Среди лучших наставников

детских технических клубов,
кружков и секций названы фа-
милии руководителей Сланцев
ского авиамодельного клуба
А. "Е. Филиппова и В. В. Ши-
мановского и их почетного вос-
питанника, ныне Героя Совет-
ского Союза О. К. Хомутова.

Парашютист - испытатель

О. ,К. Хомутов — один из пер-

вых учеников страстного энту-

зиаста авиамоделизма, ветера-

на войны А. Е. Филиппова, под

руководством которого ребята
конструируют модели самоле-
тов, планеров, ракет, мечтают

о небе.
За организацию юношеского

творчества детские секторы До-
ма культуры горняков и Двор-
ца культуры завода «Сланцы»
награждены Почетными грамо-

тами, а А. Е. Филиппов и В. В
Шимановский — юбилейными
знаками. Ученику школы № 2
Юрию Григорьеву вручен по-

дарок за изготовление и хоро-

шие технические характеристи-

ки авиамодели.

Новинка
горбы ткомбината

В скором времени сланцевча-

не смогут широко пользоваться

новым видом услуг. К освое-

нию его приступил коллектив

первого ателье горбыткомбина-
та. Это изготовление декора-

тивных цветов и декоративно-

художественная - вышивка из-

делий.

Авария
ликвидирована

В полдень 3 декабря в маги-

стральном трубопроводе тепло-

вой сети, расположенном на

перекрестке улиц Свободы и

Ломоносова, была обнаружена
утечка воды. Нужно было сроч-
но принимать меры.

В предприятии «Тепловая
сеть» была сформирована ре-

монтная бригада под руковод-

ством старшего мастера перво-

го района Е. А. Громова.- ..Ра-
боту вели круглосуточно, пока
полностью не устранили ава-

рию. Ремонтники выполнили
большой объем земляных работ
в обводненных условиях. -

На ремонте трубопровода от-
личились ~ электрогазосварщики

В. Ф. Алексеев, Н. И. Голубев,
слесари Н. В. Журавлев, К. Ф.
Савченко, шоферы Б. М. Мазу-
ров и В. Н. Сидоров. Все они

поощрены.
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«...каждый трудовой коллек-

тив должен добиваться наивыс-
шей производительности труда,
строго соблюдать производст-

венную дисциплину и режим

экономии, изо дня в день улуч-
шать качество своей работы...»

Л. И. БРЕЖНЕВ.
(Из  речи   на октябрьском
(1976 года )    Пленуме ЦК
КПСС).

шт
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ВЫПОЛНЯЕТЕ ЛК ВЫ
СВОИ ОБЛЗАТЕЛЬСТВА?

ЭКСПЕРИМЕНТ

ЗАВЕРШЕН УСПЕШНО
В первых числах ноября на шахте № 3 успешно завершилась

опытная отработка столба камер-лав с повышенной нагрузкой. В
ходе ее бригада А. Н. Петрова с участка № 2 установила рекорд су-

точной добычи — 1.500 тонн сланца; результата — даже близкого к

этому — не знали еще в объединении « Ленинграде ланец». Таким
образом выполнен один из пунктов социалистических обязательств
горняков объединения — достигнута постоянная суточная нагрузка

1.350 тонн.

Прошло время, подведены некоторые итоги опыта, экономисты

«обсчитали» (результаты эксперимента... Редакция обратилась к ди-

ректору .шахты № 3 Г. Б. Фрайману с просьбой ответить на вопросы,

которые сегодня интересуют многих в | объединении «Ленинград-
сланец».

—   Наша газета не раз расска-
зывала об опыте повышения на-

грузки на очистной забой, который
проводился на шахте № 3. Сейчас
он завершен. Как можно оценить

результаты?
—   Намеченная высота достиг-

нута. Начиная с июля по октябрь
включительно добычная бригада
А. Н. Петрова на участке № 2
успешно выполняла план добычи,
доведя натруэку до 1.350 тонн
елаица в суши. В отдельные дни
августа и сентября добыча достиг-

ла 1.500 тонн и более.
Эти (результаты в основном под-

тверждают правильность наших

расчетов. Вместе с тем они позво-

лили выявить некоторые неточно-

сти. Стало ясно главное: система

разработки камерами-лавами име-

ет большие реальные резервы, над

использованием которых необхо-
димо работать.

—  Какие конкретно технико-

экономические показатели работы
улучшились? Чем можно объяс-
нить положительную динамику ро-

ста эффективности работы участ-

ка?
—  Всем должно быть ясно, что

увеличение выпуска продукции без
изменения постоянной части чис-

ленности работников (на горном

участке это электрослесари — ре-

монтные и дежурные, инженерно-

техничеокие работники, мастера-
вэрьшяики) приводит к росту про-

изводиггешыности труда на участке

или в цехе, к снижению мате-

риальнык затрат на единицу про-

дукции. В нашем случае произош-

ло увеличение производительности

труда горнорабочих очистного

заб1оя до- 10 процентов против

средних показателей по шахте.

Сменная добыча одного горнора-
бочего в бригаде А. Н. Петрова в

июле — октябре достигла 45 —

47,5 тонны сланца, или более
1.000 тоня в месяц. Выпол-
нение норм выработки колебалось
от 106,1 до 109,8 процента. Эти
данные говорят о том, что частич-

но удалось реализовать техниче-

ские возможиости более длинных

— почти в два раза против обыч-
ных — очистных забоев, вырабо-
тать рациональную организацию

труда в новых условиях.

Следует при этом подчеркнуть,

что последнее является наиболее
важным. Производственно-техниче-
ские условия работы определялись

комилейсом машин и горнотехни-
ческими параметрами. Их можно

определить как заранее заданные

факторы. Что же касается органи-

зации труда, то из множества воз-

можных вариантов коллективу ин-

женерно-технических работников и

рабочих участка удалось найти
наиболее приемлемый. Основная
заслуга в этом принадлежит на-

чальнику участка Г. М. Янцинско-
1му, бригадиру А. Н. Петрову,
:звеньевым Л. С. Яковлеву, В. П.
Касьянову, С. А. Лагунову.

Благюдзря высокой организации
труда сгалб камер-лав 1801 — 1804
был обработай 5 ноября — на не-

делю раньше предусмотренного
обязатешыспвами бригады срока.

— Какие дополнительные осо-

бенности выявились при решении

задачи резкого повышения нагруз-
ки на забой?

— 'Результат превосходит сред-

нюю нагрузку на забой по шахт#

X» 3 на 40 процентов. Здесь ко-

личественная характеристика по-

лучает нанестаенное выражение
во множестве деталей. Скажу
только о некоторых, наиболее важ-
ных.

Со 1 стороны ремонтного и обслу-
живающего персонала должно из-

мениться отношение к забойным
машинам и механизмам. Пов'ыше-
ние Нагрузки на -них предполагает

не только соблюдение графика
пла-ново-яредупредительного ре-

монта, что само по себе является

необходимым условием, но и доб-
ростестное обслуживание. Здесь
не может быть отношения, кото-

рое иногда называют «только на-

жимать на кнопки». Большинство
горнйрабочих понимают, что без
ухода с их стороны за машинами

на надежную работу последних

нельзя рассчитывать.

По предложению руководства

участка № 2 и бригадира электро-

слесарей И. А. Акишкнна успешно

осуществлен текущий ремонт по-

грузочных машин в подземном

мехцехе, а не в забое, как это де-
лалось раньше. Организационно
это оказалось несложно, а эффек-
тивность и качество ремонтов,

производительность труда элект-

рослесарей и безопасность усло-
вий их работы существенно воз-

росли.

Другим важным моментом, вы-
текающим из результатов опыта с
повышенной нагрузкой, является

проверка ряда «узких» мест. Уста-
новлено, что одной врубовой ма-
шины вполне достаточно, чтобы
подрубать забой длиной 1-80 мет-
ров, что нет необходимости дуб-
лировать на погрузочном пункте

подвагонный толкатель   и   т. д.

—  Вероятно, в ходе опыта роди-
лись какие-то новые технические

предложения?
—  Возникло очень интересное

предложение о повышении на-

грузки не только на очистные

забои, но и на весь горный уча-

сток, вклюна-я проходческие забои.
Оно основано на увеличении ши-

рины разрезных штреков от 4 до

6 метров. При "Очень незначитель-

ном снижении темиов проходки мы

получаем увеличение добычи за
единицу времени на 30 процентов

с погрузочного пункта проходче-

ской бригады. Удельные трудоза-

траты проходчиков соответственно
анижаютоя, создаются возможно-

сти для применения крупногаба-
ритных забойных машин и в пер-

вую очередь — самоходных ваго-

нов. Кроме того, оборный и разрез-

ные штреки можно рассматривать

в этом случае как очистные каме-
ры с прямым подвиганием очист-

ного забоя («узкие камеры»), а

подземный гарный участок — как

комплекс очистных камерных забо-
ев в различных вариантах.

—  Как проявилась роль партий-
ной и профсоюзной организаций
шахты в успешном проведении

эксперимента?
—   Нужно отметить, что парт-

бюро и шахтком профсоюза непре-

рывно контролировали ; работу
бригады А. Н. Петрова. Партбюро
дважды (в феврале и мае) обсуж-
дало  вопрос «О ходе  выполнения

В социалистических обяза-

тельствах объединения «Ленин-

граде л а нец» на 1976 год один

из пунктов предусматривал до-

ведение нагрузки на сдвоенные

камеры-лавы на шахте № 3 до

1.350 тонн в сутки. Бригада

А. Н. Петрова с участка № 2

успешно одолела этот рубеж...

соцобязательства по освоению на-

грузки 1.350 тонн сланца в сутки

в камерах-лавах». По рекоменда-

ции партбюро и шахткома было
своевременно усилено руководство
участкам и бригадой. Секретарь
партбюро А. П. Пустовой и пред-

седатель шакткюма Н. А. Прудни-
ков часто бывали в забоях, бесе-
довали с рабочими, давали реко-

мендации, вносили предложения.

Кроме того, мы постоянно ощуща-

ли йниманне руководства и парт-

кома абъединения «Ленинградсла-
нец». Друпими словами, успех де-

ла решен активным участием в

нем бодьшало коллектива рабочих,
ИТР, партийной и профсоюзной
организавдй.

—   Имеет ли опыт перспективу
и развитие, можно ли говорить о

постоянных нагрузках на забой,
превышающих 1.350 тонн в сутки?

—  Опыт, полученный при отра-

ботке камер-лав 1801— 11 804, явно

недостаточный для ' того, чтобы
выяснить все закономерности и

особенности поставленной задачи.

Экюпернментальные исследования

в этом направлении необходимо
продолжать. С этой целью планом

горных работ шахты предусмотре-

но на 1978— ;! 979 годы нарезка и

отработка еще двух столбов ка-

мер-лав с увеличенной длиной
очистной линии. После этого мож-

но будет сделать окончательное
заключение.

Пока ясно одно: резервы повы-

шения эффективности работы в ка-

мерах-лавах использованы далеко

не полностью. Напрузка в 1.500
тонн сланца в сутки из спаренного

забоя, безусловно, реальна, но для

освоения ее предстоит серьезная

работа, дальнейшие поиски кол-

лектива шахты.

ДОСТИГНУТОЕ
ОБЯЗЫВАЕТ
Перед .нашей бригадой в

этом году была поставлена
серьезная задача — довести

суточную нагрувку до 1.350
тонн.. Мы одолели этот рубеж.
В отдельные дни бригадная
выработка доходила до 1.500
тоня. Глазным, что позволило
коллективу добиться успеха,

была четкая схема организа-

ции труда, высокая спаян-

ность членов бригады, дисцип-

лина.

Должен сказать, что в

бригаде не обходилось без на-

рушений ■прудовой дисципли-

ны. К этим людям мы прияи.-

мали самые серьезные меры,

разбирали их на сменных на-

рядах. ^Чного в этом деле

нам помогала администрация

участка. В резумвтате число

прогульщиков заметно снизи-

лось, что не могло не отра-

зиться  на делах коллектива.

Смело могу сказать, что наш

коллектив мог бы добиться
еще больших результатов.

В определенной степени ска-

зывается нехватка электросле-

сарей, что отражаеггея на без-
укоризненной работе механиз-

мов, а их на участке 'немало.

Правда, здесь многое зависит

от нас самих, от того, как мы

грамотно будем использовать

все механизмы. За последние

месяцы поломки в бригаде
значительно' снизились, значит

ритм работы был более чет-

кий.

Сейчас -наша бригада ус-

пешно отработала блок спа-

ренных камер-лав 180.1—1804 и

перешла на .новый .столб. Очи-
стная линия короче, но нам

предстоит и здесь держать

высокую нагрувку. К этому

обязывают уже достигнутые

нами результаты.

"А. ПЕТРОВ,
бригадир добычной брига-
ды участка № 2, член

партбюро шахты № 3.

ПОЛОЖИТЕЛЬНЫЕ
РЕЗУЛЬТАТЫ

Накануне перехода добычной
бригады Н. 3. Хатунцёва (ныне
бригадир А. Н. Петров) на отработ-
ку нарезанного .блока сдвоенными

камерами-лавзми 1801 — 1804 с

длиной очистной линии 360 метров

экономисты шахты выполнили расче-

ты экономической эффективиости по-

вышения иапрузки на участок № 2,
где работала бригада. Для сравне-

ния брали очистные забои с нагруз-

кой 1.000 и 1.350 тонн сланца в сут-

ки, учитывая соответствующие объе-
мы проходческих работ (результаты
расчетов приведены на диаграмме
№ 1).

Видно, что производительность
труда повышается на 4,2 процента,

себестоимость продукции снижается

на 3,1 процента.

Фактические показатели участка

№ 2 при работе с повышенной на-

грузкой в течение января — октября
1976 года орав-нив ались с показате-

лями, этого же участка за соответст-

вующий период 1975 года три суточ-

ной нагрузке на камеры-шавы 1.000
тонн (диаграмма № 2).

Видно, что проив водите льнооть

труда иа участке № 2 за 10 месяцев

с начала года по сравнению с соот-

ветствующим периодом 1975 года

повысилась на 15 процентов, а себе-
стоимость продукции снизилась на

7,1 прошентш.

Нельзя, конечно, очитаггь, что ди-

намика в показателях производи-

тельности пруда и себестоимости
продукции является результатом

только отработки' камер-лав с повы-

шенными параметрами. Здесь, безус-
ловно, влияли такие факторы, как

объемы проходки нодтшовительных

выработок, дренажных канав, гор-

ногеологическне условия работ. Од-
нако в расчетных и фактических
сравнительных данных четко просле-

живается, что система отработки
блока сдвоенными камерами-лавами

дала положительные резульггаты.

Г. ГРОМОВА,
ст. инженер    планового    отдела
шахты № 3.

№ 1.

Произв-  труда   рабочего
по участку на выход

27 т

25,9 т

обычные
к-лавы

сдвоенные

к-лавы

Себестоимость   т  сланца

0,96 коп.

0,93 коп.

обычные
к-лавы

сдвоенные

к-лавы

№2

Произв.   труда   рабочего
в  месяц

426,6 т

371 т

обычные
к-лавы

сдвоенные

к-лавы

Себестоимость   т   сланца

127 коп.

118 коп.

обычные
к-лавы

сдвоенные

к-лавы

ВПЕРЕДИ
НОВЫЕ

РУБЕЖИ
Бели оглянуться сейчас на-

зад и вспомнить, чем характер-

ны трудовые будни прошедших

месяцев, то с увфенностью

можно сказать: это был пе- '

риод нелепиого подъема брига-
ды к заветному рубежу 1.350
тонн сланца в сутки. Основой
успеха явились творческий
труд каждого в бригаде,
вдумчивая оргапизаторская ра-

бота в звеньях, высокое чувст-

во ответсШвенности членов

коллектива.
■В самом начале работы на

блоке камер-лав 1801 — 1804
стало предельно ясно, что ор-

ганизовать труд при длине очи-

стной линия 360 метров непро-

сто. Малейший промах приво-

дил к простоям. Тогда было
решено расписать все возмож-

ные мритинеютие ситуации я

изучить их природу. На основе

этого анализа предстояло опре-

делить более еовершеиные фор-
мы организации труда, исключа-

ющие простои и обеспечиваю-
щие стабильность среднечасо-

вой отгрузки горной массы.

Особое внимание убыло обра-
щено на овоевременное бурение
мрайних лав, на форсирование
подштовки первых 70 погонных

метров в средних лавах, на

расстановку и попользован ие

погрузочных машин щЙ1 нали-

чии горной массы только в од-

ной паре лав. Немалое значе-

ние имели ■ организационные
мероприятия, связанные с

изучением потенчнальных воз-

можностей каждого члена

бригады, и использование их

для более успешного выполне-

ния поставленной смене зада-

чи, с оздоровлением пдихоло-

гичеокюго климата в коллекти-
ве.

На достижение .высоки^ ре-

зультатов было направлено и

соревнование среди звеньев.

На участке есть экран сорев-

нования, куда оперативно за-

носились итоги работы каждой
смены.

Весь контроль за ходом до-

стиж!ения плановой нагрузки

концентрировался в партбюро
шахты, коммунисты участка

всячески помогали проводить

намеченное в жизнь.

Все меры дали положитель-

ные результаты. Как известно,

бригада довела суточную на-

грузку до 1.350 тонн сланца.

Нельзя не отметить тех, кто

своим безупречным трудом по-

казывал образцы отношения к

делу. Это А. Н. Петров, С. А.
Логунов, А. В. Смирнов,' В. П.
Косьянов, И. Н. Костюков,
В. М. Дубинсиий.

Сейчас бригада А. Н. Петро-
ва работает на новом столбе.
Перед ней стоят новые, не ме-

нее серьезные задачи, о кото-

рых нельзя не сказать.

|В октябре я как делегат от

нашего объединения «Ленин-
прадоланец» участвовал в се-

минаре представителей коллек-

тивов, имеющих - 1.000-тонную
и более суточную нагрузку по

Министерству угольной про-

мышлшдости СССР. Семинар
этот проходил в Москве, иа

ВДНХ. На семинаре, который
был очень представительный,
было подчеркнуто, что в уголь-

ной и сланцевой промышленно-
сти родилось новое, движение,

которое условно названо «тыся-

ча на тысячу». Это значит, что

не только бригада имеет ты-
сячную напрузку, но и каждый
гориюрабочий в течение месяца
имеет производительность свое-

го труда не менее 1.000 кубо-
метров горной массы. Задача
чрезвычайно сложная, и на ее

решение направлены сейчас
усилия актива участка.           ,

В эти дни мы разрабатываем
социалистические обязательства
на 1977 год. Бригада А. Н.
Петрова рассчитывает во вто-

ром году пятилетни добыть
сверх плана 2.000 тонн сланца.

Г. ЯИЧИНСКИЙ,
начальник    участка    №   2
шахты № 3.
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СЛОВА, ИДУЩИЕ
ОТ СЕРДЦА
Во всех отделениях цент-

ральной районной больницы
оовер'шенству-ется .медицинское
обслуживание населения. Мне
пришлось прочесть в некото-

рых отделениях больницы кни-
ги жалоб и ■предлюжений. Вот
что рассказывают записи.

В : хирургическое отделение
поступает 40 процецтов боль-
ных, коггорые требуют очень

большой отдачи сил врача,

медицинской сестры, санитар-
ки. .Много благодарностей за-

писаио в адрес врачей Э. И.
Батрак, Ю. И. Кузьмина, Л. Г.
Алексеевой, А. М. Семенова.
Например, семья тяжелю боль-
ной П. Ф. С-аенко записала:

«Безмерно благодарны я ра-

ды, что вы своим трудом да-

рите людям  жизнь, счастье...».

Л. Мандрыка .пишет: «Ог-
ромный опыт работы я обост-
ренное чувство ответственно-
сти за судьбу бального чело-

века, вежливость и безотказ-
ность присущи здесь всем — от
заведующей отделением до

санитарок».
«.Низко вам поклониться хо-

чу, люди в белых халатах», —

этими словами из песни выра-
зила свое отношение к меди--
цинским работникам больная
Филичкина.

Инфекционным отделением
больницы заведует заслужен-

ный врач РСФСР Л. М. Фи-
липпова. С 'большой теплотой
отозвалась о работе отделения'
депутат городского Совета
В. П. Воробьева, лечившаяся

.здесь около двух  месяцев.
Самыми душевными, самы-

ми теплыми словами, особенно
в адрес заведующей отделе-
нием Л. М. Суббоглинюй и вра-

ча >В. Г. Глухих, ваполнена
книга отзывов в .гинеколо-гиче-

оком отделении.
О. АНДРЕЕВА,

рабкор.

НОВЫЕ УСЛУГИ
НАСЕЛЕНИЮ
Роль сберегательных касс в

обслуживании населения широ-
ко известна. Вкладчиками их

. в нашем городе и районе явля-
ются 23.600 человек. Кроме то-
го, в сберкассах принимается
плата за квартиру, свет, газ, за
детский сад и ясли, за обуче-
ние детей в музыкальных шко-
лах, осуществляются налого-

вые, страховые платежи и т. д.

Сберегательные кассы внед-
ряют наиболее целесообразные
и удобные для населения фор-
мы раочетно-кассового обслу-
живаиия и, в частности, выпол-
няют по поручениям вкладчи-
ков безналичные расчеты. Для
этого не обязательно каждый
раз посещать сберегательную
кассу и платить за все налич-
ными деньгами. В целях эконо-

мии личного времени вы може-
те воспользоваться безналич-
ными расчетами, поручив сбе-
регательной кассе, в которой
состоите вкладчиком, перечис-
лять с вашего лицевого счета
любые платежи в пользу уч-

реждений, предприятий, орга-

низаций.
Можно дать поручение на

разовое перечисление платежей
со своего вклада лично, либо
переслать по почте, или же со-
ставить такое в сберегательной
кассе на продолжительное

время — квартал, год или
впредь до отмены его.

А. ТИМОХОВИЧ,
заведующая     центральной
сберкассой.

КАК ВАС ОБСЛУЖИВАЮТ?

ПРОФЕССИЮ
НАДО УВАЖАТЬ
Периодически внештатные

инспектора государственной об-
ластной инспекции по качеству
товаров и торговли проводят

проверки. Последняя, во время

которой были проверены мно-

гие предприятия Сланцевского
городского торга и обществен-
ного питания, показала, что во

многих коллективах горячо же-

лание успешно закончить план

первого года десятой пятилет-

ки, стремление повышать уро-

вень культуры обслуживания.

Многими коллективами мага-

зинов, например, №№ 1, 3, 6,
10, 13, 19, 24, руководят опыт-

ные специалисты. Свои знания

они передают молодежи. Но
вместе с тем проверка показа-

ла, что есть еще среди работни-
ков прилавка и такие, кто не

болеет за марку своего пред-

приятия, грубо обращается с

посетителями, нарушает прави-

ла советской торговли. В ос-

новном это ■ наблюдается там,

где работает молодежь. Можно
было увидеть в магазинах «Ок-
тябрьский» и «Радуга» такую
картину: собираются продавцы

вместе в какие-то отделы, об-
суждают последние новости, в

то время как покупатель ждет

у прилавка. Я не называю кон-
кретно, когда это было, потому

что такую картину можно уви-

деть часто.

Но если выбрал человек себе
дело, так и должен находиться

при нем. А для работника тор-

говли постоянное рабочее ме-
сто — у прилавка, где он об-
щается с посетителями, рекла-

мирует товар, советует, предла-

гает, консультирует покупате-

ля.

По-видимому, недостаточная

воспитательная -работа прово-
дится еще в этих магазинах.

Нужно постоянно воспитывать

у молодежи, вставшей за при-

лавок, понятие, что работа
цродавца нужная, почетная,

ответственнай, связанная с на-

строением людей и подходить к

ней надо более уважительно.

Д. ЯКОВЛЕВ,
внештатный    инспектор по

качеству товаров и торгов-
ли.                                 ,
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НА ПЕРВОМ  КОНКУРСЕ
На первом конкурсе сельских

библиотекарей алую ленту «Луч-
ший библиотекарь- района 1976
года» завоевала заведующая Вы-
скатским филиалом районной
библиотеки Римма Степановна
Антонова (на верхнем левом

снимке). Ее успех — не случай-
ность. Несколько лет подряд Вы-
скатскому филиалу присваивает-

ся звание «Библиотека отличной
работы». На экране соревнова-

ния у этой библиотеки три крас-

ных флажка — знак победителя
в социалистическом соревнова-

нии во всех прошедших кварта-

лах года. Римма Степановна
учится на последнем курсе в ин-

ституте культуры     имени Н.. К.
Щ  Крупской.

Жюри    конкурса     (на правом
||   верхнем снимке) при подведении

итогов оказалось в затруднении.
||  Одинаковое      с Р. С. Антоновой

количество  баллов  набрала   На-
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НАДО  ЛИ  НАКАЗЫВАТЬ  РЕБЕНКА?
Педагогический   всеобуч

Плохое воспитание ребенка
прежде всего — .результат непра-

вильно сложившейоя системы

взаимоотношений взрослых с ре-

бенком.
«Не думайте, что воспиты-

ваете ребенка только тогда,

когда с ним разговариваете

или приказываете ему. Вы
воспитываете его в каждый
момент вашей жизни, даже тог-

да, когда вас нет дома. Как вы
одеваетесь, как вы разговари-

ваете с другими людьми и от-

зываетесь о других людях,
как вы радуетесь или печали-

тесь, как вы обращаетесь с

друзьями и с врагами, как вы
смеетесь, читаете газету — все
это имеет для ребенка боль-
шое значение».

(А. С. Макаренко).
■Прежде чем наказывать • ре-

бенка, надо в-никнуть в мотивы

детского поведения. Надо «• ис-

пользовать все методы воздейст-
вия: пример, показ, разъяснение,

поощрение, порицание.

Невозможно требовать от ре-

бенка долгого неподвижного ои-

дения, лишать общества товари-

щей, сна,. игры или еды.
Слишком суровый подход к де-

тям тихим, застенчивым разви-

вает у них страх, робость, неуме-

ние постоять за себя. За посту-

пок, в котором ребенок чистосер-

дечно . признался, .наказывать

нельзя.

«Если вы бьете вашего ре-
бенка, для него это во всяком
случае трагедия, или трагедия

боли и обиды, или трагедия

безразличия и жестокого дет-
ского терпения.    Но    трагедия

эта — для ребенка. А вы сами

— взрослый человек, личность

и гражданин, существо с моз-

гами и мускулами, вы, нанося-
щий удары по нежному, сла-

бому растущему телу ребенка,
что вы такое? Прежде всего

вы невыносимо комичны, и, если

бы не жаль было вашего ре-
бенка, можно до слез хохо-
тать, наблюдая ваше педаго-
гическое варварство. В самом
лучшем случае вы походите

на обезьяну, воспитывающую
своих детенышей. Вы думаете,
что это нужно для дисципли-
ны? У таких родителей никог-
да не бывает дисциплины. Де-
ти просто боятся родителей и

стараются жить подальше от
их авторитета и от их власти».

(А. С. Макаренко).

Умение родителей обходиться
без наказаний в воспитании де-
тей — залог успешного развития

в них лучших черт строителей
коммунизма.

Какие же наказания можно
применять по оггношению к де-
тям? Отказ в ласке', официалыный
тон в разговоре, молчание, запре-
щение заниматься любимым де-
лом, предупреждение, осуждение

с помощью «общественного мне-

ния»», рассказ в присутствии ре-

бенка о его .поведении, временное

запрещение игры с товарищами,

метой естественных последствий
(насорим — убери, оторвал пуго-

вицу — пришей). Недопустимы
угрозы. Недопустимо прибегать к

подкупу и обману, добиваясь пю-

слушания, обещать ребенку то,

что не сумеете выполнить.

- Вред воспитанию можно- .нане-

сти - и .безграничной родительской
любовью. Всему доброму надо,

учить повседневно, терпеливо,' не

навязывая детям готовых сужде-

ний. Главное не в том, чтобы
изолировать ребенка от дурных

влияний, а в том, чтобы научить

его противостоять им.

Требовательность к ребенку на-

до понимать, не как насилие над
его личностью, а как доверие и

уважение к нему. Начинать надо

всегда с «мягких» мер. Тогда в

запасе всегда будет яашотов-е еще
несколько и не будет необходи-
мости  применять «крайние   меры».

Сразу, сгоряча нельзя при-

нимать решение о форме наказа-

ния. Важно, чтобы эта пауза, ко-

торую замесил ребенок, выгляде-

ла не как замешательство, а как

раздумье, серьезное отношение к

детскому поступку.

Наказания, применяемые часто,
теряют свой воспитательный
смысл.' Нельзя наказывать ребен!-.
ка трудом: провинился — уби-
рай класс, мой полы. У ребенка
в ы раб ат ы ааетс я атрлщательнюе
отношение к труду.

При наказании раскаявшегося

ребенка не надо допускать из-

лишней снисходительности. Лю-
бой из выбранных вами способов
воздействия всегда доижен быть
основан на уважении личности
ребенка. Плохих детей нет. Бы-
вают ДетИг испорченные воспита-

нием или средой. Помочь им ис-
правиться — обязанность взрос-

лых.

Ю. СЛЕТКОВ,
преподаватель.

талья Александровна Лебедева
— заведующая ' Старопольским
филиалом (на нижнем снимке

справа). И только дополнитель-
ный вопрос определил победите-
ля. Н. А. Лебедева заняла второе

место, а библиотекарь этого же

филиала Любовь Михайловна
Романова (на нижнем снимке

слева) поделила третье место

с заведующей Черновской проф-
союзной библиотекой Л. В. Фи-
липповой (снимок в центре).

В этом году Н. Лебедева и

Л. Романова поступили учиться

в Ленинградский библиотечный
техникум. И высокие места в

конкурсе, и учеба в техникуме

подтверждают, что они нашли

свое призвание.

Фото Ю. Терентьева.

БЫТЬ ВСЕГДА
ПРИМЕРОМ

С каждым годом товарище-

ские суды становятся все более
авторитетными органами. В на-

шем городе и районе сегодня

избрано 69 товарищеских су-

дов. Проверка их деятельности

показала, что нужного контро-

ля со стороны профсоюзных ор-

ганизаций, как это установлено

положением о товарищеских
судах, нет. Возьмем для приме-

ра деятельность товарищеского

суда пассажирского автопред-

приятия. В 1976 году там было
разобрано всего одно дело. Но
бывший председатель суда

А. П. Филонов мотивировал

пассивность тем, что ему не

передавали материалы для раз-

бора. В то же время книга при-

казав пестрит дисциплинарны-

ми взысканиями.
Ни одного дела в . течение

1976 года не разобрано товари-

щеоким судом молокозавода,

только одно на счету суда кон-

сервного завода. Совершенно
бездействовал суд на хлебоза-
воде. Там применили метод

штурмовщины: 7 октября со-

брали в .группу шестерых на-

рушителей трудовой дисципли-

ны и одновременно разобрали
их дела. Естественно, были на-

рушены сроки рассмотрения

дел, принижена моральная сто-

рона товарищеского разбора.
Более трех месяцев не разби-

рались дела, поступающие в

товарищеский суд ЖЭК-3
УЖ1КХ объединения «Ленин-
градсланец» из-за того, что

члены суда не могли выбрать
председателя, а местком проф-
союза им не помог.

Отщельные товарищеские су-

ды в городе накопили значи-

тельный опыт в воспитатель-

ной работе. Некоторые су-

ды рассматривают дела, свя-

занные с нарушением дисцип-

лины труда, очень редко, по-

лагая, что достаточно мер воз-

действия, применяемых админи-

страцией. Это, на мой взгляд,

заблужиенне.
В заключение хочу сказать,

что товарищеский суд выполня-

ет свои функции не только в

момент рассмотрения дел.

Каждый изоранный в него дол-
жен сознавать, что всем своим

поведением он повседневно
влияет на граждан, служит об-
разцом отношения к обществен-
ному долгу.

А. КУСТОВ,
председатель общественно-
го совета товарищеских

судов^



ОДНА   из мер предупреждения
деформации    и    заболевания

стоп — соблюдение элементарных
гигиенических тправил ухода за ::^^=

ногами. Правила эта необходимо
прививать с детства. Ежедневное мытье

ног должно войти в привычку, Очень по-
лезна ножная ванна: ноги опускают на

5 — 10 мииут в таз с водой (темпера-
тура не выше + 37 -градусов), после че-
го их моют с мытом (лучше детским или
банным) и вытирают насухо жестким по-
лотенцем. Между пальцами надо вытирать
мягким полотенцем, это улучшает крово-

обращение. Затем стопы припудривают

тальком. Сухую, подверженную трещинам
кожу желательно смазывать детским, ла-

нолиновым кремами или вазелиновым мас-
лом. После -ванны полезен массаж.

При повышенной потливости нужен осо-
бый уход за стопами. Редкая смена нос-
ков, чулок, длительное ношение резиновых
сапог л обуви на .резиновой подошве без
кожаной или войлочной стельки усиливает

потливость -наг. При усиленном поггоотде-
лении кожу стоп рекомендуется один —два

раза в день протирать  ватным   тампоном,

БЕРЕГИТЕ   НОГИ
СЛУЖБА   ЗДОРОВЬЯ

смоченным форм ид р оном.

В жаркое время при усиленном выделе-

нии пота и замедленном его испарении мо-

гут появиться зуд, жжение и даже водные

пузырьки на коже. В таких случаях необ-
ходимо сделать ванночку из розового ра-

створа марганцовокислого калия и запуд-
рить присыпкой. Если зуд и жжение уси-
ливаются, появляются трещины и корки

между пальцами, надо срочно обратиться
к врачу-дерматологу.

Ногти следует подрезать раз в 10 — 14
дней. Линия обреза должна быть прямая,.

а не овальная, (иначе .ноготь может врасти

в кожу и причинять боль. Подстриженный
край ногтя ровняют пилкой, .особенно это
рекомендуется тем, у кого ногти утолщены

и легко ломаются. Если свободный край
ногтя утолщается, становится охристо-

желтым и легко крошится, необходимо об-
ратиться к врачу.

Носить тесную обувь очень  в'редно,   так

как это приводит к избыточному
разрастанию рогового слоя из-за

постояниаго давления на опреде-

^=^^^ ленные участки кожи стоп, а так-

же трения, возникающего при

ходьбе. При этом образуются плотные на

ощупь мозоли. В таких случаях надо сроч-

но заменить обувь на более удобную.
Рабочая обувь, входящая в комплект

спецодежды для ряда профессий, также

должна соответатвовать размеру. Делают
се из материалов, защищающих стопу от

внешних повреждений. Обувь на меховой
подкладке, валенки предназначены только

для улицы в холодное время года.

Людам, не страдающим , заболеванием
ног, в сырую погоду можно рекомендовать

резиновую обувь с шерстяными носками.

Для теплой, сухой погоды и помещения та-

кая обувь непригодна.

Летом не рекомевдуется носить лаковую
обувь, так как лак плохо пропускает воз-

дух и влагу, а это вызывает потливость,

боли, отечность.
М. БАШАРИНА,
врач-дерматолог.
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Молодеет
Бухарест
С каждым годом молодеет

древний Бухарест, который всту-

пил во вторую половину тысяче-

летия. На месте старых бухаре-
стских окраин поднимается но-

вый цветущий город — столица

Социалистической Румынии.

НА СНИМКЕ:    в одном из но-

вых жилых районов.

Фото А. Стужина

Фотохроника ТАСС

Ко р р е с-

|||| понденты

ТАСС и АПН

^Ии^^Л сообщают...

Луанда
преображается
Народ Анголы залечивает ра

ны, нанесенные войной с при-
служниками          империалистов

Преображается столица Луанда
и другие города страны. В рабо-
тах по их благоустройству при-

нимают активное участие добро-
вольцы.

НА СНИМКЕ: рабочие после

своего трудового дня благоуст
раивают улицы столицы.

Фото Н. Семенова
Фотохроника ТАСС

Американки
собираются
в космос
43 американские женщины

подали заявления с просьбой о

полете в космос. Джонсонов-
ский космический центр в Хью-
стоне (США) предполагает на-

чать отбор в первую группу

женщин-астронавток. Первый
орбитальный космический по-

лет с женщиной на борту со-

стоится в 1979 году.

Американское космическое

агентство не проводило отбора
кандидатов в астронавты с

1969 года. Лишь недавно в

хьюстонском центре закрути-

лась центрифуга для измерения

стрессов, возникающих в чело-

веческом организме при возвра-

щении на Землю. На сей раз в

центрифугу поместили женщи-

ну. В новой программе НАСА
двадцатишестилетняя Марша
Ивинс стала первым объектом
испытаний с целью определе-

ния физиологических различий
между мужчиной и женщиной
для подготовки представитель-

ниц прекрасного пола к косми-

ческому полету.                      '

Космические врачи в США
предполагают испытать по

крайней мере 150 доброволь-
цев, которые пока не являются

кандидатами для полета.

А. КАЗАНЦЕВ.

ГУДЬБА жра-

И" ег человеком,

а челов^дс играет

на трубе». Сей
афоризм, . навер-

ное, часто, прихо-

дит Янику Фукс-
ману на ум, когда

с саксофоном под __________

мышкой   он    оби-
вает пороги оттавских ресторанов
и дансингов, всюду    слыша    сте-

реотипное:   «вакансий   нет»    или

«музыканты не нужны».

— Я всю жизнь учился музы-

ке, в -ней — моя жизнь, — пону-

ро говорит бывший советский
гражданин Фуксман. — Когда
ехал сюда, думал: в два счета

найду работу по  специальности.

«27-летнему _ Янику нелегко

свыкнуться с мыслью о том, что

он ошибся в расчетах», — ион-

статируе^ столичная «Сиггизен».
Теперь он корит себя за то, что

не послушал более дальновидных

киевских товарищей. 'Недавно
ему удалось уотроитъся чернора-

бочим на оттавскую фабрику
«Даст ейн». Работа тяжелая, но

он рад н ей: по .крайней мере,

жена и двое детей не останутся

без куска хлеба.
Есть на торонтской Сент-клер

авеню, в' районе, где обычно тол :
чется местный оброд, ресторанчик

«Бармалей». Заведеньище захуда-

лое, привлекательное только тем,

что в нем можно Отведать ук-

раиношго борща и сибирских
пельменей. Недавно в «Барма-
лей» зашел репортер газеты
«Гшб энд мейл». Вот что он пи-

шет:

«Ресторан пуст. Завидев посе-

тителя, Григорий Брускин с пре-

дуцредительной улыбкой кидает-

ся навстречу, всем своим видом

излучая крайнее расположение.

«Разрешите  поудобнее   подвинуть

ЕЩЕ    Р А 3    О
ЧЬЕЙ СУДЬБОЙ ИГРАЮТ

ТЕХ,

МЕЖДУНАРОДНЫ!      ЗАМЕТКИ

стульчик?». Услышав вежливый
отказ, Григорий хихикает: «Не
стесняйтесь, за это денег не бе-
рем».

Не правда ли, словно перечи-

тываешь очерки Гиляровского, опи-

сывавшего нравы кабацкой Мо-
сквы? А ведь действие происхо-

дил' на другом краю земли и в

наши дни. Правдаг для Бруокина
и его напарника — Владимира
Майзеля      время      остановилось.

Брускин и Майзель из Ленин-
града, были артистами и «поль-

зовались успехом», —пишет «Глаб
энд мейл». — В Канаде же ни

тот ни другой не имеют возмож-

ности заниматься любимым де-

лом».

Дирегагор одной из программ

Си-Эйч-Ай-Эн рассказал оедавно

еще об одной трагедии. Год на-

зад яз Израиля в Канаду при-

ехал москвич Андрей Майзелис
(«парень с музыкальным образо-
ванием ,и .блестящими способно-
стями», — замечает канадский
радиожурналист) .

Майзелис попробовал найти
работу. Оказалось, что ии его

талант, ни знания никому 'не
нужны. В отличие от Фуисмана
не .удалось устроиться даже чер-

норабочим. И тогда он понял,

что судьба сыграла с иим злую

шутку. Выстрелом из ружья под-

вел итог йн своей недолгой и не-

складной жизни...

А вот жизнеописание Шелли
Фридмана,    изложенное   ведущим

канадским   журналом   «Маклинс».
Четверть века назад Шелии

был вывезен родителями из

СССР в Канаду. Окончи* кол-

ледж, стал учителем. Живет с

жеиой и тремя детьми -в домике,

купленном в рассрочку. До по-

гашения ссуды еще не один год.

На выплаты по закладной уходит

ровно треть оклада. Поэтому,
чтобы прокормить семью, Фрид-
ман вынужден совмещать основ-

ную работу .с преподаванием в

вечерней школе, отказываться от

отпусков, кино и прочих развле-

чений. И все равно он- все глубже
погрязает в долгах.

.;.«До.рого они заплатили за

свободу», — откровенно пишет

«Гяоб энд мейл». Если не зате-

вать спор о том, что считать на-

стоящей свободой, то это .заме-

чание вполне объективно.
-А.   ПАЛЛАДИИ,

собств. корр. АПИ.

Редактор
Г. МАНКУНИ

Надежде   ДУЛЬЦЕВОЙ
Поздравляем с совершеннолети-

ем. Желаем юрепкого здоровья,

радости, счастья, успехов в учебе
и  в жизни.

Папа, мама, брат, . подруги. -

Тамаре Александровне
и Борису Яковлевичу

ЗУБАРЕВЫМ
Поздравляем с днем серебряной

свадьбы.          Желаем      здоровья,

счастья, вечной бодрости.
Тймоховичи.

Тел евидение

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ЧЕТВЕРГ, 9 ДЕКАБРЯ
9.30 — «Обычный месяц». Теле-

фильм. 2-я серия. Цв. тел. 10.35—
«Наша биография. Год 1921-й».
Цв. тел. 14.30 — Программа до-

кументальных фильмов. Цв. тел.

17.00 — «Музыкальные вечера для

юношества». 19Л5 — «Ленинский
университет миллионов». В пере-

дач? принимает участие, секретарь

Львовского обкома КП Украины
В. А. Святоцкий. Цв. тел. 19.45 —

Концерт. Цв. тел. 20.00 —

Премьера документального филь-
ма «Солдатские мемуары». Фильм
5-й. 21.00 — «Время». 21.30 —

Международные соревнования по

фигурному катанию на приз газе-

ты «Нувель де Моску». Парное ка-

тание. Цв. тел.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ЧЕТВЕРГ, 9 ДЕКАБРЯ
19.00 — «Ленинград». Информа-

цианная программа. Цв. тел. 19.25
—   «Рабочий атом Ижорского...».
Передача 1-я. Цв. тел. 20.10 —

«Литературный Ленинград». Теле-
журнал. Цв. тел. 20.55 — Рекла-
ма. 21.20 -- Новеллы о музы-

ке. «Венгерские напевы». Б. Бар-
ток. 21.50 — «Маленькие траге-

дии». Телефильм-спектакль Ленин-
градского государственного акаде-

мического театра драмы имени

А. С. Пушкина. Цв. тел. 23.00 —

Новости. Цв. тел.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ЧЕТВЕРГ, 9 ДЕКАБРЯ
18.00 — Новости. Вечерняя про-

грамма. 18.10 — «Актуальная ка-

мера» (на русском языке). 18.25 —

Реклама. Объявления. 18.30 —

«Молодёжная студия». X муза.

19.45 — «Показывает Тарту!».
20.10 — «Детский экран». О. Саар
—   «Лев Лырь и заяц Ясь». Ку-
кольный спектакль. 20.30 — «Ак-
туальная камера». 21.30 — «Кру-
говое движение». 22.00 — «Много-
гранная Америка».

Кино
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 9 де-

кабря — «Доверие». Начало в- 17,
19, 21 час. Для детей. «Пелпи
Длинный Чулок». Начало в

15 час. 30 мин.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯ-
КОВ. 8 декабря — новый цвет-

ной широкоэкранный кинофильм
«Доверие». Начало в 17, 19, 21
час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 8 де-

кабря — арабский художествен-

ный фильм «Вынужденное пари».

Начало в 10, 12, 14, 16, 18.15,
20.10, 22 часа. 9 декабря — но-

вый художественный фильм «Три
секретных письма». Начало в 10,
11.50, 18 часов. «Комиссар поли-

ции обвиняет». Начало в 13.40,
20.10, 22 часа. Для детей. «Сказ-
ка о потерянном времени». Нача-
ло в 15 час. 30 мин.

КЛУБ «ШАХТЕР». 8 декабря
— «Весна, пан сержант». Начало
в 17, 19, 21 час.

СЛАНЦБВСКОЙ
ШКОЛЕ-ИНТЕРНАТУ

срочно требуются
УБОРЩИЦЫ.

2—1

Жильцы дома № 48-а по ул. Ломоносова выражают соболез-
цавание Городецкой Александре Васильевне по поводу смерти ее

мужа.

Коллектив шахты имени С. М. Кирова выражает соболезнова-
ние Кононовой Римме Николаевне по поводу безвременной кон-

чины ее мужа.

Учителя и учащиеся 9 «В» класса школы № 2 выражают со-

болезнование Владимировой Елене в связи со смертью ее отца.
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