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ПАРТИЙНАЯ
ХРОНИКА

Заседание бюро

горкома НПСС
Состоялось очередное заседа-

ние бюро горкома КПСС. Об-
сужден вопрос «О руководстве

партийным бюро цементного

завода цеховыми парторганиза-

циями в свете постановления

ЦК КПСС «О руководстве

Златоустовским          горкомом

КПСС первичными партийными
организациями предприятий».
С отчетом выступил секретарь
партбюро цементного завода

В. С. Гайдамакин. В обсужде-
нии приняли участие члены ко-
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КОММУНИСТИЧЕСКИЙ
СУББОТНИК Решения ХХУ съезда КПСС-в жизнь!
ЕДИНОДУШНОЕ
РЕШЕНИЕ
На шахте «Ленинградская» со-

стоялось рабочее собрание. От-
крывая его, секретарь партбюро
шахты Г. П. Федоров сказал, что
москвичи и ленинградцы выступи-
ли с инициативой провести о честь
106-й годовщины со дня рождения
В. И. Ленина ком;муиистическ,т'|
субботник, и ряд коллективов на-

шего города уже поддержал этот

почин.
Горнорабочий очистного забоя

партгрупорг Г. А. Воробьев пред-
ложил в этот день добиться наи-
высшей праиэводительности труда,

а все заработанные средства пере-
числить в фонд десятой пятилет-

ки.                  ,. Г .

На .собрании выступили электро-
слесарь Ю. П. Клементьев, горный
мастер В. Д. Рябков, зашститель
директора производственного ,объ-
вдинейия «Ленииградсланец» по
шахте «Ленинградская» Г. Ф. Ко-
няшкин, свмретарь комсомольской
организации шахты Л. Алик. Они
призывали шахтеров всем как
один выйти на коммунистичесиий
субботник и показать в этот день
образцы ударного труда.

В резолюции, единодушно при-
нятой участниками собрания, гово-
рится, что горняки шахты в день
субботника будут работать с наи-
высшей          производателшостыо.

Средства, заработанные в этот
день, будут перечислены в фонд
десятой пятилетки.

ВПЕРЕДИ-СМЕНА А. В. ЛАДЫНСКОГО
Коллектив газогенераторно-

го цеха сланцеперерабатываю-
щего завода «Сланцы» с каж-

дым месяцем продолжает уве-

личивать выпуск продукции.

План февраля он завершил на

102,8  процента    и    выработал

531 тонну сверхпланового слан-

цевого масла.

Первое место в соревновании
за февраль присуждено смене

А. В. Ладынского, второе —

смене А. П. Наумова. Они и в

марте идут в числе передовых.

ВЕСТИ     ИЗ     СПОГАТ

В СЧЕТ ВСТРЕЧНОГО ПЛАНА
В первом году десятой пяти-

.летки автомобилисты грузово-

го автотранспортного объеди-
нения взяли встречный план —

дополнительно перевезти 70.000
тонн сверхплановых народно-
хозяйственных грузов. За ян-

варь и февраль в счет встреч-

ного плана перевезено 7.600

тонн. За этот же период полу-

чено 44.000 рублей сверхплано-

вой прибыли. Пока наиболь-

ший вклад в выполнение

встречного плана внесли шофе-
ры автоколонн № 3 и № 1.

ВЫВЕЗЕНО  110.000  ТОНН  ТОРФА
Нынешней зимой объедине-

нию грузового автотранспорта

было запланировано вывезти

на -поля совхозов Сланцевского
и Лужокого районов 110.000
тонн удобрительного торфа.

— Сейчас   это задание   вы-

Электрослесарь электроцеха ремонтно-механического завода
'комсомолец Александр Теппо пришел на это предприятие после
школы. Отслужив в рядах Советской Армии положенный срок, он
вновь вернулся в родной коллектив. Хороший специалист, актив-
ный общественник, он пользуется большим авторитетом у това-

рищей по работе.
НА СНИМКЕ: А. ТЕППО.                       Фото Ю. Терентьева.

полнено, — говорит замести-

тель начальника объединения
М. И. Гуня. — Особенно высо-

копроизводительно работала на

вывозке торфа бригада шофе-
ров В. В. Николаева. Она вы-

полнила самый большой объем
грузовых перевозок. Высокой
выработки достигли шоферы
автосамосвалов А. В. Афа-
насьев, Н. А. Новиков и В. А.
Кошельков. Это наши передо-

вики соревнования на вывозке

торфопродукции.
А. СОКОЛОВ.

О   РЕГИСТРАЦИИ
СЛАНЦЕВСКОГО
Решение    исполкома

Рассмотрев поступившие в ис-
полнительный комитет протоколы
общих собраний трудящихся горо-
да Сланцы и района, выставивших

кандидатов в народные судьи
Сланцевского городского народно-

го суда и заявления кандидатов
об их согласии баллотироваться
в данный народный суд по соот-
ветствующим избирательным ок-

ругам от выдвинувших их органи-
заций, на основании статьи 31
Положения о выборах районных
(городских) народных судов
РСФСР исполнительный комитет
Сланцевского городского Совета
депутатов трудящихся    РЕШИЛ:

1. Зарегистрировать кандидата-
ми в народные судьи Сланцевско-
го городского народного суда
РСФСР следующих  товарищей:

ПО ИЗБИРАТЕЛЬНОМУ
ОКРУГУ № 1

ЛЕБЕДЕВА Виктора Ниловича,
35 лет, русского, члена КПСС,
образование высшее, юриста — оТ
рабочих, инженерно-технических

работников и служащих Сланцев-
ского регенератного завода Ле-
нинградского производственного

объединения    «Красный треуголь-

но ИЗБИРАТЕЛЬНОМУ
ОКРУГУ № 2

КУЗНЕЦОВА   Николая  Петро-
вича,   28    лет,    русского,   члена

КАНДИДАТОВ   В   НАРОДНЫЕ   СУДЬИ
ГОРОДСКОГО   НАРОДНОГО  СУДА

горсовета    от    19   марта
ВЛКСМ, образование высшее,
юриста — от рабочих, инженерно-
технических работников и служа-
щих сланцеперерабатывающего
завода «Сланцы».
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ПО ИЗБИРАТЕЛЬНОМУ
ОКРУГУ № 3

КУЗНЕЦОВУ Александру Ива-
новну,   53   года,    члена    КПСС,
образование высшее,    юриста   —

от рабочих,    специалистов    сель-
ского хозяйства и служащих сов-

хоза «Родина».
На основании статьи 35 «Поло-

года

жения о выборах районных (го-
родских) народных судов РСФСР»
включить:

— тов. Лебедева Виктора Ни-
ловича в избирательный бюлле-
тень для баллотировки по выбо-
рам народного судьи Сланцевско-

го городского  народного  суда от

1-го избирательного округа;

— тов. Кузнецова Николая Пет-
ровича в избирательный бюлле-
тень для баллотировки по выбо-
рам народного судьи Сланцевско-
го городского народного суда от

2-го избирательного округа;

•-^ тов. Кузнецову Александру
Ивановну в избирательный бюл-
летень для баллотировки по вы-

борам народного судьи Сланцев-
ского городского народного суда

от 3-го избирательного округа.

Председатель исполкома Сланцевского
городского Совета депутатов трудящихся

Н. С. ДЯТЧЕНКОВ.

Секретарь исполкома Сланцевского
городского Совета депутатов трудящихся

Г. Е. ПРОКОФЬЕВА.

О ДНЕ ВЫБОРОВ
ДЕПУТАТОВ ТРУД1
ПО   ИЗБИРАТЕЛЬНЫМ   ОКРУГАМ

В   СЛАНЦЕВСКИЙ
1ИХСЯ    ВМЕСТО    ВЬ

ГОРОДСКОЙ СОВЕТ
ЫВШИХ ДЕПУТАТОВ
1№   17,   45,   173

В соответствии с Указом Прези-
диума Верховного Совета РСФСР
от 3 августа 1951 года «О .порядке
проведения выборов в краевые,
областные.^омружные, районные,
городские, сельские и поселковые
Советы депутатов трудящихся
РСФСР по отдельным избиратель-
ным округам вместо выбывших
депутатов» и на основании статьи
128 «Положения о выборах в
краевые, областные, окружные,
районные, городские, сельские и
поселковые Советы депутатов тру-
дящихся РСФСР» исполяительный

комштет* Сланцевского городского
Совета депутатов трудящихся на-
значил на воскресенье, 11 апреля,
выборы депутатов в Сланцевский
городской Совет депутатов трудя-
щихся по трем избирательным ок-

ругам:.                                             /

по избирательному округу №17
(цен^р — улица Кирова) в соста-

ве; улица Кирова — дом № 14,
школа № 10, учебный корпус
ГПТУ- 1.5;

по избирательному округу № 45
(центр — улица М. Горького)     в

составе:     улица   Кирова   — дом

№ 51  (корпус 2);
по избирательному округу № 173

(центр — деревня Старополье) в

составе: деревня Старополье —

дом № 2.

Установлены пункты голосова-

ния по избирательным округам;

№ 17 — улица Кирова, помеще-

ние учебного корпуса  ГПТУ-15,
№ 45 — улица М. Горького,

школа № 1,
№ 173 — деревня Старополье,

помещение Дома культуры.

миссии, готовившей вопрос на

обсуждение, секретарь партор-

ганизации цеха канатных дорог

завода «Сланцы» А. И. Давы-
дов, директор объединения
«Ленинградсланец» В. П. Ряб-
цев, инструктор горкома КПСС
В. Г. Черепанов. Выступили
также второй секретарь горко-

ма КПСС Л. И. Бурин, пред-

седатель исполкома горсовета

Н. С. Дятченков.
В    заключение    обсуждения '

выступил      первый    секретарь

горкома КПСС А. А. Никанов.
По обсужденному вопросу

принято расширенное постанов-

ление.

На заседании бюро горкома

КПСС обсужден также вопрос

«О фактах грубого нарушения

правил технической эксплуата-

ции электроустановок потреби-
телями, техники безопасности
эксплуатации водонагреватель-

ных систем и правил противо-

пожарной безопасности в сов-

хозе «Сланцевский». После об-
суждения бюро горкома КПСС
приняло постановление и объ-
явило директору совхоза

«Сланцевский» В. А. Чижову
и главному инженеру совхоза

«Сланцевский» В. М. Трунову
строгие выговоры с занесением
в учетные карточки, секрета-

рю парткома совхоза «Слан-
цевский» А. И. Ивановой — вы-

говор.

На заседании бюро горкома

КПСС обсуждены и другие во-

просы, по каждому принято

конкретное  постановление.

Партком —

о наставничестве

Партийный комитет произ-

водственного объединения «Ле-
нинградсланец» обсудил на

своем заседании вопрос о ра-

боте профсоюзного комитета и

комитета ВЛКСМ шахты «Ле-
нинградская» по дальнейшему
совершенствованию наставни-

чества. В обсуждении докла-

дов председателя шахткома

Н. Л. Пинковского и секрета-

ря комитета ВЛКСМ Л. Алик
приняли участие члены комис-

сии, готовившей этот вопрос, а

также председатели шахткомов

шахты № 3 Н. А. Прудников
и шахты имени С. М. Кирова
Г. А. Григорьев, председатель

завкома ремонтно-механическо-

го завода И. В. Жданова, пред-

седатель территориального ко-

митета профсоюза рабочих
угольной          промышленности

А. И. Петров, секретарь горко-

ма КПСС В. П. Ильина и се-

кретарь парткома объединения
«Ленинградсланец» Э. Я. Тка-
ченков.

По обсужденному вопросу

принято развернутое решение,

направленное на дальнейшее
улучшение работы партийной,
профсоюзной и комсомольской
организаций по руководству
движением  наставников.

Партком рассмотрел также

организационный вопрос. В
связи с переходом на другую

работу освобожден от обязан-
ностей заместителя секретаря

партийного комитета Н. И.
Меньшиков. Заместителем се-

кретаря парткома избрана
И. В. Жданова.

Начество —
под контроль

Коммунисты кирпичного за-

вода обсудили на своем собра-
нии задачи партийной органи-

зации по повышению ответст-

венности инженерно-техниче-

ских работников предприятия

за качество выпускаемой про-
дукции. С докладом выступи-

ла начальник отдела техниче-

ского контроля завода М. А.
Емельянова. В обсуждении во-
проса приняли участие началь-
ник кирпичного цеха А. В.
Шедько, главный механик заво-

да В. Б. Горман, слесарь А. А.
Яшечкин, главный инженер
Я. В. Зеленко и ■ другие. Все
выступившие критически оцени-
ли обсуждаемую проблему в
свете решений ХХУ съезда
КПСС. Намечены меры, на-
правленные на повышение ка-
чества продукции. Группе на-
родного контроля поручено
усилить воздействие на тех,
кто допускает брак.
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ПО РОДНОЙ СТРАНЕ

^ ««> ш^ м^. ■■;;:■.

Ш 'У

МОЛДАВСКАЯ ССР. Кол-
лектив Сорокской швейной фаб-
рики изготовил с 'начала года
сверх плана более двадцати

тысяч детских пальто, плащей,
курток. Резкому увеличению

выпуска изделий способствует
умелое использование техноло-

гического оборудования, мон-

таж и установка которого ве-
дутся без остановки рабочего
процесса' в цехах фабрики. Осо-
бое внимание уделяется повы-

шению качества продукции. На
фабрике созданы комсомоль-

ско - молодежные сквозные

бригады отличного качества.

Пять видов детской одежды
отмечены , государственным

Знаком качества. Труженики
предприятия борются за то,
чтобы количество изделий, от-

меченных Знаком качества, уд-

воилось.

НА СНИМКЕ: комсомоль-

ский штаб качества. Слева на-

право — контролер А. Точи-
лина, мастер бригады С. Ку-
цеску, контролер В. Шойму,
швеи Е. Кушнир и Г. Бесараб
проверяют качество выпущен-

ной  одежды.

Фотохроника ТАСС

ТУЛЬСКАЯ ОБЛАСТЬ. Со-
трудники филиала Всесоюзного

научно-исследовательского ин-

ститута консервной и овоще-

сушильной промышленности

закончили исследования по тех-

нологии применения ионизиру-

ющих излучений для обработ-
ки картофеля и лука с целью

удлинения сроков их хранения.

Даны практические рекоменда-

ции для промышленного вне-

дрения этого метода.

Сейчас в институте начата

отработка нового метода про-

дления сроков хранения пище-

вых продуктов с помощью

электронно-ионной   технологии.

НА СНИМКЕ: научные со-

трудники Л. Демина (слева) и

Л. Ващинская осматривают

картофель, обработанный по
новой технологии.

Фотохроника ТАСС

О РАЗГАР рабочего дня в от-

Т? дел кадров вошел подросток.

Румямед на лице выдавал его

полиелне.

Смерив посетителя оцениваю-

щим взглядом, инспектор равно-

душно спросила:

—  Значит, к нам на работу?
—  Угу.
—   А какую специальность вы-

брал?
Парень    неопределенно    пожал

плечами   «    после   некоторого

молчания ответшл:

—  Какая у Славы Семенова?
—  А в ка^ом он цехе?
Получив ответ, строгая жен-

щина начала рыться . в карто-

теке т как бы мимоходом ос-

ведомилась:

—  А почему ты хочешь ра-

ботать, где и Семенов?
—  Слава — мои друг, — не

задумываясь, ответил подросток

и насуинлся, ожидая насмешки.

Но -кадровика его слова не уди-

вили.

—  Ну, что ж, — сказала она.—

Будь по-твоему.

■ Так молодой человек, только

что вступивший на нелегкий тру-

довой путь, совершил первую

ошибку, выбрав таким путем

специад}>ность. И нечего удивлять-

ся, если через несколько недель

мастер «зачислит» его в описки

«оболтусов», не желающих овла-

девать хорошей, но не привившей-
ся пареньку специальностью. Он
с группой таюнх же «друзей» на-

чинает всячески отлынивать от ра-

боты, норовит где-нибудь укрыть-

ся от глаз мастера и, ежеминутно

поглядывая на часы, ждет окон-

чания рабочего дня.

За пределами проходной, оку-

нувшись в родную стихию, парень

тут же забывает о существовании

своего предприятия, цеха, брига-
ды. Так кто же в этом виноват?

Односложно ответить трудно.

Ясно одно: очень многое зависит

от первых шагов паренька или де-

вушки на производстве, от того,

как встретят там молодого чело-

века, кто и как поведет его по пу-

ти становления настоящего рабо-
чего. Возможно, нужен при этом

какой-то испьттательно-оанаком.и-

тельный срок, в течение которого

В обязательном порядке новичок

смог бы «прощупать» несколько

специалыностей и только после

этого выбрать профегоию' по ду-

ше.

Это абстрактные мысли.    Каса-
ются они многих   предприятий   и

ремонта, автооусы простаивают "в
ремонтной зоне.

Часто мы говорим «труднйй»
подросток. Но ведь эти «трудные»

подростки — завтрашние воины
Советской Армии, будут нести по-

четную вахту с оружием в руках,

охраняя мир « покой нашей Ро-
дины. Мы говорим «трудные» под-

ростки, -а что сделало для органи-

зации их досуга? В пассажирском

автоиредприятии,  специфика   про-

Грани    идеологичесной   работы

НАСТАВЬ НА ПУТЬ
организаций. Возьмем конкретный
пример — пассажирекое автопрёд-
приятие. Профессий у нас много,

но почему-то все норовят либо в

моторный цех, либо в электроцех,

реже в автослесари, но никто не

хочет работать в столярном цехе

или на ремонте сидений автобу-
сов, медником или на переходном

складе. Там в основном трудятся

пенсионеры. Рано или поздно, но

им необходима будет смена. Об
этом пока не задумываются. Рас-
тет автопарк, растут заказы на ре-

монт, а кадры вспомогательных

цехов неизменны. Специалисты
своего дела просто необходимы.
Но их подготовка стоит где-то на

заднем плане. А почему бы не

предложить подросткам, окажем,

освоить специальности шорника-

портного, плотника, стекольщика,

инструментальщика? Зато бездум-
но и настойчиво ребятам предла-

гают идти в слесари. Там, где мо-

жет справиться один квалифици-
рованный автослесарь, мастер

группирует на одном участке 3 —5
человек: лишь бы не слонялись

без дела. Но работа от этого не

подвигается, парни, мешая друг

другу, срывают выполнение плана

НАВСТРЕЧУ ВЫБОРАМ НАРОДНЫХ СУДЕЙ

АГИТАТОРЫ ЗА РАБОТОЙ
1 1 апреля в нашем городе и районе состоятся' выборы народных

сулей. Сейчас идет .подготовка к н«м. Организованное проведение

выборов будет в немалой степени зависеть от работы агитколлекти-

вов, агитпунктов, членов участковых избирательных комиссий, от то-

го, как они сумеют организовать глубокое разъяснение избирателям
решений и материалов XXV съезда КПСС.

Апитколлектив, обеспечивающий подготовку и праведение выбо-
ров народных судей Слаицевского городского народного суда по из-

бирательному участку № 5, возглавляет прораб СУ-322 коммунист

В. С. Понамарчук. Ему мы задали несколько вопросов.

*       *     . *. .

—  С чего началась подготовка к

выборам народных судей в агит-
коллективе?

—  В феврале было проведено

совещание с секретарями партор-

ганизаций строительных подразде-

лений, которые участвуют в под-

готовке к выборам народных су-

дей. На совещании шла речь о

территориальных границах изби-
рательного участка № 5, о там,

как подготовить агитпункт к рабо-
те, кйк лучше его оборудовать.
Утвердили состав агитколлектива.

Агитпункт размещается в общежи-
тии «Молодежное». Заведует им

инженер жилищно-коммунальной
конторы треста № 63 Р. И. Кур-
тенкова. На агитпункте организо-

вано дежурство членов участковой
избирательной комиссии и агита-

торов.

—   Агитаторов каких организа-

ций объединяет агитколлектив?
Каково их число? И какая работа
ими уже проведена?

—  Вместе с СУ-322 в подготов-
ке к выборам народных судей
участвуют СРСУ-6, участок

ЛМУ-1 треста «Севзапэлектромон-
таж», Сланцевский участок управ-

ления «Сантехработ», ЖКК тре-

ста № 63. Всего 69 агитаторов. В
их числе коммунисты, комсомоль-

цы, беспартийные. Для некоторых

из них это поручение не ново. Они
проводили агитационную работу в

период выборов в Верховный Со-
вет РСФСР и местные Советы де-

путатов трудящихся. Это члены

КПСС СУ-322 Петр Федоров, Ва-
лерий Мысляев, Виктор Прошин,
комсомольцы Виталий Попов,
Андрей Халяв'Ко,   Лев Сударяксда,

изводства которого требует силь-

ных « крепких людей, почти нет

спортивных секций! Соревнавания
по различным видам спорта про-

водятся редко, даже по таким ви-

дам, как шашки, шахматы, волей-
бол, лыжи. '

Располагают         автомобилисты
своим клубом. Но, к сожалению,

вечера молодежи, на которые ре-

бята могли бы пригласить своих

девушек, познакомить их с пред-

приятием, не проводятся. Наобо-
рот получается какое-то искусст-

венное отгораживание молодежи
от общения.

Недавно состоялась поездка в

Ленинград в Театр музыкальной
комедии на спектакль «Королева
чардаша». Но — увы, молодежь

на этом представлении отсутство-

вала: видимо, никто не удосужил-

ся пройти по цехам и предложить

поехать- в театр. Или вот еще

один характерный пример. На вид-

ных местах в- проходной и в це-

хах висят броские объявления о

том, что в такое-то время, в та-

ком-то месте состоится сдача норм

ГТО по лыжам. И ниже — нор-

ма (?) представительства: от пер-

вой  колонны водителей —  15 че-

ловек, • от 'второй — 10 и от ре-

монтных рабочих — 10. Возника-
ет вопрос:- : 1Ючему. 'должны сдавать

нормы 'ГТО только 35 человек, а

не все свободные от работы?
■ Не так уж и давно славилась в

нашем городе и по всему Ленобл-
траису художественная 1 самодея-

тельность Слаицевского автопред-

приятия. (Правда, тогда пасса-

жирское и грузовое автохозяйства
были объединены). Но вот авто-

бусники полущвли. ■ самостоя-
тельность и как, бы отгороди-

лись от мира иокуссйза: само-

деятельность фактически пере-

■стала существовать. А ведь

кому, как не нашим ремонтни-

кам,' участвовать в ней?"Все они
в основном работают в ; одну

смену и всегда находятся на

территории предприятия, где,

как уже было сказано, имеется

отличный клуб. Но и тут есть

загвоздка: отсутствует квалифици-
рованный специалист по организа-

ции культурно-массовой работы.

Но ошибочно было ' бы думать,
что в автохозяйстве совершенно

нет никакой работы с молодежью.

Нет, кое-что делается, конечно, но

крайне недостаточно и нецелена-

правленно. Нет в партийном бюро
конкретного плана работы с ком-

сомольцами и молодежью; его
секретарь А. И. Волков и предсе-

датель месткома профсоюза А. Я.
Михайлова пытаются наладить

работу с молодыми автомобили-
стами либо в одиночку, либо от-

дают это на откуп мастерам и

бригадирам. Не в этом ли кроется

главная ошибка? Только общими
усилиями можно добиться поло-

жительных результатов.

А ведь было такое время, когда

партбюро поручало наиболее ак-

тивным и авторитетным коммуни-

стам шефство над комсомольцами

и молодежью предприятия. Это
очень оживляло всю работу.

В. ДУДИМ,
водитель автобуса,

рабкор.

ОФИЦИАЛЬНЫЙ     ОТД ЕЛ

О   ПЛАНЕ   СБОРА   ВТОРИЧНОГО   СЫРЬЯ
Исполком горсовета утвер-

дил план сбора вторичного

сырья предприятиями и орга-

низациями города яа .1976 год

и сдачи его Сланцевскому за-

готовительному участку Ломо-
носовской заготовительно-про-'
изводственной конторе треста

«Ленвторсырье».
Заготовительный        участок

обязан заключить договора с

руководителями предприятий и

организаций о сдаче вторично-

го сырья в объеме не менее

утвержденного планом; устано-

вить, систематический контроль

за ходом их выполнения, при-

меняя штрафные' санкции к ру-

ководителям, не выполняющим

план   сдачи  вторичного сырья.

комм^мисты из ЛМу-1 Дмитрий
Люлик и Анатолий Степанов, из

СРСУ-6 — Людмила Степанова,
комсомолка Элла Пупко, беспар-
тийная Ольга Шапиро, коммунист

участка «Сантехработ» .Бииолай
Сидоров.'

Впервые ведут работу по подго-

товке к выборам коммунист из

СУ-322 Сергеи Матвеев, кандидат

в члены КПСС Иван Рыжиков,
комсомолка из СРСУ-6 Галина
Синякова, кандидат в члены

КПСС Георгий Ефимов и другие.

Апитаторы беседуют с избира-
телями, живущими в собственных
домах по улицам Малая, Север-
ная, переулкам- Безьшяеный и

Транспортников, а также в неко-

торых домах по улицам Грибоедо-
ва, Кирова, Ленина, Чкалова. По-
могают работникам домоуправле-

ний, коммуиалыных служ*б уточ-

нять описки избирателей, выясня-

ют, кто ^ день выборов предпола-

гает выехать за пределы города в

отпуск или по другим причинам.

З'атем они будут сверять записи со

списками избирателей на агит-

пункте, знакомить избирателей с

биографиями .кандидатов в народ-

ные судьи.

В агитпункте уже выпущен спе-

циальный номер стенной газеты

«Агитатор», рассказывающий о хо-

де подготовки к выборам, обору-
дован стенд по итогам работы
XXV съезда КПСС. Имеются газе-

ты, есть схема избирательного
участка. Состоятся беседы по ма-

териалам  XXV съезда КПСС.
Интервью вела

В. ПЕРМИНОВА,
электромонтажница ЛМУ-1

треста «Севзалэлектромонтаж»,
рабкор.

РЕШЕНИЯ XXV СЪЕЗДА КПСС
-В ЖИЗНЬ!

--

Выступая с Отчетом
Центрального         Комитета
КПСС XXV съезду партии.
Генеральный           секретарь

Л. И. Брежнев, говоря о

дальнейшем развитии сель-

ского хозяйства, подчерк-

нул, что в 10-й пятилетке

«Возрастут объемы мелио-

ративных работ... Широко
развернется работа по ме-

лиорации в Нечерноземной
зоне». Эти указания прямо

относятся и к нашему, райо-
ну.                ^

Коллектив передвижной
механизированной колон-

ны в первом году десятой
пятилетки должен осушить

884 гектара переувлажнен-

ных и заболоченных земель.

Культуртехнические работы
решено провести на площа-

ди свыше 500 гектаров. Ме-
лиораторы, кроме того, дали

слово заготовить торфо-ми-
неральных удобрений 25.000
тонн и 15.000 тонн торфя-
ной подстилки.

Сотрудник редакции об-
ратился к начальнику ПМК-
15 Л. А. Тарасову с прось-

бой ответить на вопросы о

делах колонны.

— Широкую программу по-

вышения плодородия почв на

основе мелиорации утвердил

еще майский (1966 года) Пле-
нум ЦК КПСС.

С тех пор прошло менее де-

РИТМЫ
И н т е р в  ь  ю
сяти лет. За это время в на-

шей! районе осушено 7.519 гек-
таров переувлажнённых и за-

болоченных земель.

Что. касается выполнения

производственной программы .

прошлого года, то должен ска-

зать, .что наши мелиораторы

справились с ней неплохо. Об
этом говорят следующие циф- -

ры: план ввода в эксплуата-

цию осушенных болот выпол-

нен на 102,6 процента, задание
по орошению земель — на 100
процентов. Значительно пере-

крыто задание по заготовке

торфо-минеральных удобрений,
а по производству торфяной (
подстилки оно реализовано на

120 процентов.

Выполнение объема подряд-
ных работ собственными сила-

ми и строительно - монтаж-

ных составило 104 процента;

выработка яа одного работаю-
щего составила 105,9 процента

к плану; рентабельность — 101
процент.                     '  .            ,

Важно подчеркнуть, что ме-

лиораторы делали особый упор

на качество работ. Если, ска-

жем, в начале девятой пяти-

летки закрытым дренажем осу-

шалась совсем незначительная

площадь земель, то за послед-

ние годы практически все пло-

щади осушаются закрытым

дренажем, что резко повыси- •
ло продуктивность земель, их

урожайную  силу.   Достаточно



23 марта 1976 года «ЗНАМЯ   ТРУДА» 3 страница

ЗАОЧНАЯ   ШКОЛА   ЖИВОТНОВОЦОВ

ПРОТИВ ЯЛОВОСТИ КОРОВ
Большая работа предстоит в де-

сятой пятилетке работникам сель-

ского хозяйства района по пере-

воду животноводства на промыш-
ленную основу, укреплению кор-

мовой базы, строительству живот-

новодческих комплексов, улучше-

нию породных и продуктивных

качеств сельскохозяйственных жи-

вотных. Одно из главных мест в

решении этих задач принадлежит

правильной организации- воспроиз-

водства стада и ликвидации яло-

вости маточного поголовья.

У животноводов есть специаль-

ные инструкции и рекомендации

по вопросам организации воспро-

изводства стада и искусственному

осеменению сельскохозяйственных
; животных, борьбе   с    яловостью.

Однако приходится отмечать,

что на фермах района немало не-
достатков, существеннб отража-

ющихся на воспроизводстве ста-

да. Это прежде всего плохое вы-

, ращивание ремонтного молодня-

ка, серьезные упущения в органи-

зации искусственного осеменения,

не изжиты инфекционные и дру-
гие заболевания животных, непра-

вильная организация отелов, не-

выдержанность рационов кормле-

ния и плохие условия содержания

маточного поголовья.

Перевод молочного животновод-

ства на промышленную основу
требует получения крепких, жиз-
неспособных, высокопродуктив-

ных животных, что немыслимо без
• органязации направленного выра-

щивания ремонтного молодняка в

специализированных хозяйствах,
фермах. Выращивать ремонтных

телок следует от высокопродук-

тивных коров. Их живой вес к
случному возрасту, то есть к 16 —

18 месяцам, должен быть не ниже

требований стандарта первого

класса Соответствующих пород

скота.

Ремонтных телок до 15 — 20
дней лучше содержать в индиви-

дуальных клетках, с 20 дней до

двух месяцев — группами по 10
— 15 голов, более старшего воз-
раста — по 30 — 40 голов. За мо-

лочный период каждой ^телке не-

обходимо спаивать не менее 320
—350 кмлолраммов цельного моло-
ка, а также 500 —600 килограм-
мов обрата и заменителя цельного

молока.
Кормление телок в возрасте 6 —

12 месяцев должно обеспечивать
их нормальный рост и развитие,

в рационах этой группы живот-

ных должны преобладать высоко-

качественное    сено,    белковые    и

сочные корма.
В возрасте старше года, когда

у телок развивается желудочно-

кишечный тракт, костяк и фор-
мируются молочные органы, кор-

мить их следует в основном гру-
быми и сочными кормами.

Для ликвидации яловости ма-

точного., поголовье сельскохозяй-
ственных животных наиболее важ-
ным мероприятием следует счи-

тать своевременное его осемене-

ние.

Важным звеном в получении

здорового приплода является пра-

вильная организация запуска

отельных коров. Для этого необ-
ходимо, зная время осеменения

животного, своевременно гото-

вить его к расплоду. Коров, как

правило, запускают за 55 — 60
дней до отела, выделяют в от-
дельные группы и кормят их в

соответствии с физиологическим
состоянием, при этом уменьшают

дачу сочных и увеличивают коли-

чество сена. За 20 дней до отела

коров и телок помещают в ро-

дильные отделения, полностью ис-

ключают из рациона силос.

Большая роль в борьбе с яло-

востью отводится работникам ве-

теринарной службы. Они обязаны
систематически проводить гинеко-

логические обследования маточ-

ного поголовья, квалифицирован-
ное лечение коров. Следует при-

нимать необходимые меры по соз-
данию оптимальных зоогигиениче-

ских условий в животноводче-

ских помещениях. Для нормально-

го функционирования всех систем

организма животного в помещени-

ях следует поддерживать темпе-

ратуру в пределах 12 — 15 граду-

сов, влажность 60 — 80 процен-

тов, световой коэффициент не ме-

нее 1:10. Все животноводческие
фермы должны быть огорожены,

оборудованы дезобарьерами, сан-

пропускниками. Пункты искусст-
венного осеменения необходимо
считать отделениями закрытого

типа, куда должен быть запрещен
допуск лиц, не связанных с этой
работой.

Ликвидация    яловости      коров

есть не  что иное,  как борьба за
высокие    показатели   в  животно-

водстве,  выполнение  задач, стоя-
щих    перед   работниками   молоч-
ных ферм в десятой пятилетке.

Р. ЕВСТИГНЕЕВА,
старший   зоотехник   управле-

ния сельского  хозяйства  гор-
исполкома.

КОЛЛЕКТИВ железнодо-
' * рожиой станции Сланцы
принял повышенные социали-

стические обязательства на

первый год десятой пятилетки.

Все службы станции включи-

лись в соревнование за досроч-

ное выполнение годового плана

грузооборота, за безаварийную
работу          железнодорожного'
транспорта. Февральский план

погрузочных работ ' коллектив

завершай на" 118 процентов!
По итогам предсъездовской

трудовой вахты в феврале пер-

вое место присуждено смене

дежурной по станции Л. И.
Елисейкиной, а в индивидуаль-

ном соревновании победителя-
ми названы стрелочник Р. Ф.
Коновалова и старший приемо-

сдатчик грузов А. А. Соловье-
ва.

ТРЕВОЖНЫЙ    СИГНАЛ

В А ГО Н Ы     П Р ОСТА ИВА ЮТ
Нынче, увеличился поток ^

сельскохозяйственных грузов

-для совхозов фирмы «Родина».
С начала января по 15 марта

было ' выгружено 4.900 " тони

подстилочного и удобрительно-
го торфа, большое количество

минеральных удобрений.
Но в работе коллектива же-

лезнодорожной станции Слан-
цы не все идет гладко: в фев-
рале простой вагонов превысил
норму на 0,7 часа. В росте

простоя во многом повинно

руководство кирпичиого заво-

да. Здесь за первую декаду

марта простой составил 0,9 ча"-
са выше нормы. Основная при-

чина— слабый уровень меха-

низации грузовых работ.. ..'.Со-
гласно существующему поло-

жению перевозка сланцезоль-

ного кирпича должна произво-
диться на поддонах, а здесь

грузят кирпич «навалом».. При-
дет такая платформа илц ва-

гш. яа, стройку, и там ...нжицна-

ются мытарства: для выгрузки

кирпича вручную требуется до-

полшителыная рабочая сила,

срывается график выгрузки и

как результат — растет про-

стой железнодорожного тран-

спорта.

И. ГРИГОРЬЕВ.

ГОРИЗОНТЫ КУЛЬТУРЫ

ДИПЛОМАНТЫ
СМОТРА
Как уже сообщалось, участ-

ники художественной самодея-

тельности нашего города вы-

ступили перед, трудящимися
Кировского района Ленинграда.
Этот заключительный смотр на-

родных талантов определил по-

бедителей. Дипломы первой
степени получил хор русской
песни, вокальный дуэт В. Буб-
новой и Н. Васильченко Дома
культуры горняков, народный
ансамбль «Мозаика». Многие
коллективы и исполнители удо-

стоены дипломов второй и

третьей степени.

СОРЕВНУЕТСЯ
МОЛОДЕЖЬ
Очередной молодежный кон-

курс «А ну-ка, девушки! А
яу :-ка, парей!» будет прово-

диться в Доме культуры горня-

ков 24 марта, и среду. На этот

раз соревнования организованы

между командами Слаицевско-
го городского торга и регене-

ратного завода. В следующем

месяце состоится встреча

команд филиала швейного объ-

единения «Маяк» и производ-

ственного объединения «Ленин-
градсланец».

В мае в результате, финаль-
ной встречи будет определен

победитель конкурса.

МЕЛИОРАЦИИ
начальника   ПМК -

сказать, что в совхозах «Слан-
цевский», «Родина» с : мелио-
рированных площадей средний
урожай зерновых получают до

30 центнеров с гектара.

Все, чего мы добились, — это

результат усилий наших рядо-

вых работников и руководите-

лей среднего звена.. Так, побе-
дителем в социалистическом

соревновании за прошлый год

стал коллектив третьего произ-

водственного участка, возглав-

ляемый Г. Н. Тихомировым. Он
перевыполнил принятые обяза-
тельства по всем показателям.

Замечательно потрудились ме-

лиораторы первого участка, ру-

ководимые М. Н. Павловым.
Экскаваторщик коммунист

А. Г. Кулаков личную пятилет-

ку выполнил на 115 процентов,

а с января 1976 года уже ра-

ботает в счет, 1977 года. Более
25 лет он отдал профессии ме-

лиоратора. Досрочно выполни-

ли личную пятилетку и обяза-
тельства прошлого года трак-

тористы Е. Е. Васильев, П. М.
Григорьев, А. И. Чуйкин и В. В.
Рябков. С опережением плана

работают машинист многоков-

шового экскаватора Г. И. Иг-
натьев, рабочий-дренажник
ВгВ. Лопухов, сварщик Ю. Н.
Кузнецов, слесарь И. Я- Са-
вельев. Исключительно добро-
совестно потрудился на вывоз-

ке торфопродукции шофер
Г. В. Горчунок, а на доставке

ладей даа рабочие  объекты —

15   Л.   А.   Тарасова
Н, А. Цветков.

—   Объемы  работ,    которые

предстоит    выполнить колонне .

в 1976 году, значительные. Ве-
роятно, уже можно говорить о

,   первых результатах?

—  Да, уже сделаны доволь-

но уверенные     первые    шаги.

- Например, объем подрядных

работ за два месяца выполнен

на 1 1 1 процентов, на столько
же и строительно-монтаж-

ных работ. По нашим подсче-

там, шроизводственный план
первого квартала будет выпол-

нен на 100 процентов, а по мон-

тажным операциям — на ИЗ
процентов. Выработка на од-

ного работающего составит не

менее 102 процентов. Мы исхо-
дим в этих прогнозах из того,

• что заблаговременно подготав-

ливаем фронт работ, произво-

дим предварительное осушение

' открытой сетью, чтобы потом в
короткие сроки осуществить

осушение дренажем.

Еще в прошлом году в нашей
колонне были созданы ком-
плексные специализированные

бригады, что позволило под-
нять производительность тру-

да, улучшить качество работ.
Добавлю, что наши рацио-

нализаторы изобрели экскава-

торный ковш, позволяющий ра- '
б^тать в тяжелых грунтах, что
повысило производительность
агрегатов на 50 процентов.

—   Какие проблемы предсто-
ит решить мелиораторам?

— Их, к сожалению, немало.

В первую очередь стремимся

создать условия для высоко-

производительного использова-

ния техники. Приходится
строить дороги, различного ро-

да подъезды, даже мосты.

В текущем году мы должны

осушить 884 гектара площадей,
в том числе 739 гектаров в сов-

хозе «Старопольский». А это,

должен сказать, чрезвычайно
тяжелый объект: пересеченный
рельеф, большая залесенность

и заболоченность. Все это бу-
дет стоить не только времени,

но и преждевременного изно-

са, а то и поломки механизмов.
Проблема состоит в том, что у

нас недостает тяжелой болот-
ной те хник и.

Не хватает у нас и строи-

тельных материалов, что так-
же затрудняет нормальный
ритм работы мелиораторов.

В решениях XXV съезда
КПСС говорится о необходи-
мости создания и освоения си-

стем для комплексной механи-

зации (в том числе мелиора-

тивных работ), машин повы-
шенной единичной мощности с

широким применением гидрав-

лики и автоматики. От конст-
рукторов и машиностроителей
мелиораторы ждут такой тех-

ники. А пока вынуждены до-

вольствоваться тем, что имеем.

Мелиораторы ПМК- 15 пол-

ны решимости с честью выпол-

нить принятые обязательства на
первый год десятой пятилетки

и сделать все, чтобы сланцев-
ские земли повысили урожай-
ную силу.

Интервью вел

А. МИХАЛОВ.

КАК    ВАСОБСЛУЖИВАЮТ?

В ШАХТЕРСКИХ СТОЛОВЫХ
===  РЕЙД   «ЗНАМЕНИ   ТРУДА» =====

/"^РЕДИ слагаемых хорошей ра-
^ ботосиособности — и правиль-

ное питание. Особое значение име-

ет горячая пища во время рабо-
чего дня для шахтеров. В связи

с этим администрация, профсоюз-
ные организации шахт, работники
общественного питания с участи-

ем медиков, основываясь на опы-
те эстонских шахт, впервые в

1969 году организовали горячее

питание для подземных рабочих
шахты имени С. М. Кирова. Та-
кая форма обслуживания — до-

ставка горячей пищи к месту ра-

боты — прочно прижилась на

предприятии. Горячим питанием

здесь охвачены все бригады гор-

норабочих очистных забоев. Обе-
ды доставляются на участки в

термосах с утеплителем. На каж-

дом участке оборудованы пункты

приема   пищи.

Работники филиала столовой
№ 1, которые обслуживают шахту

имени С. М. Кирова, разрабатыва-
ют недельное меню. Оно калорий-
ное, а средняя стоимость каждо-

го обеда невелика: в пределах
пятидесяти — пятидесяти трех

копеек.

— К нам каждый день перед
сменами приходят бригадиры, —

говорит заведующая производст-

вом В. М. Савина. — Мы согла-
совываем с ними меню. По их

просьбе  мы можем менять его.
Как рассказал При встрече с

участниками рейда секретарь

партбюро шахты имени С. М. Ки-
рова Н. А. Ильин, с приходом

Валентины Михайловны Савиной
обслуживание в шахтерской сто-
ловой намного улучшилось, а ес-
ли и возникают недоразумения, то

руководство предприятием ста-
рается немедленно их устранить.

Такая согласованность в работе
позволяет добиваться улучшения

обслуживания шахтеров.

ДОСТАВКА горячей пищи к ме-

сту работы организована л на

других' двух шахтах объединения
— «Ленинградской» и № 3.

В прошлом году министерство

угольной промышленности органи-

зовало- конкурс на лучшую поста-

н&вку организации питания горно-

рабочих, что еще раз подтверж-

дает: обслуживанию шахтеров го-

рячей пищей уделяется серьезное

внимание. На конкурс было решено

представить материалы по орга-

низации горячего питания на шах-

те № 3. Здесь нет жалоб на ка-

чество обедов, хорошо поставлены
контроль со стороны обществен-
ных организаций предприятия и

разъяснительная работа на уча-

стках о пользе организованного
питания. Примечательно, что в

подземных механических мастер --
ских оборудован пункт приема пи-

щи, в котором стены облицованы
плиткой, сделаны хорошая венти-

ляция, достаточное освещение.

Однако успокаиваться только

на этом нельзя. Нужно, чтобы ус-

пехи, достигнутые предприятием и

шахтерской столовой № 6 обще-
пита, стали ощутимее. Мы счита-

ем, что ответственность 'за орга-

низацию горячего питания за пос-

леднее время здесь несколько сни-

зилась. Во-первых, у заведующей
производством А. И. Романовой
нет заранее разработанного и сог-

ласованного меню, как это на

шахте имени С. М. Кирова. Со-
стояние помещений подтверждает.

что здесь давно не было генераль-

ной уборки, а столовой требуется
ремонт. Моечные ванны старые,

протекают, краны и трубопрово-
ды горячей и холодной воды не-
исправны.

Испорчено в столовой и техно-

логическое оборудование — элек-
трокипятильник, картофелечистка,
мармит для подогрева вторых

блюд. В холодном цехе нет холо-

дильника. Картофельное пюре то-

же приготовляют повара вручную

— при помощи толкушки.

Не случайно два понятия —

уровень обслуживания шахтеров

и уровень труда работников сто-

ловой — поставлены рядом. Ведь
плохие условия труда влияют и
на настроение, и на качество пи-

щи, и на культуру обслуживания.
Подобное санитарное состояние
предприятия, где обедают, завт-

ракают и ужинают рабочие по-

верхности и где ежедневно гото-

вят обеды на 200 человек, крайне
недопустимо и особенно с насту--

плением весеннего сезона.

ОБОБЩЕННО говоря, условия

труда, в которых находятся

работники шахтерских столовых,
желают везде быть лучшими. Тре-
бует косметического ремонта сто-

ловая на шахте имени С. М. Ки-
рова. «Плрхое освещение, практи-
чески не работает вентиляция», —

сетует, заведующая производством

столовой второго района шахты

«Ленинградская» — филиал, сто-

ловой № 4 — Е. П. Филиппова.
Но, пожалуй, больше всего обра-
щает на себя внимание на шахте

«Ленинградская» небольшая чис-
ленность получающих горячие

обеды в подземных выработках.
На втором районе этой крупней-
шей шахты объединения питаются

на рабочих местах шестьдесят че-

ловек и то лишь с участка внут-

ришахтиоГо транспорта и механи-

ческого цеха. Не всегда здесь было
так; когда-то горячую пищу по-

лучали и рабочие добычных
бригад. Не получило это дальней-
шего распространения потому, что

обеды в забои доставляли зача-

стую холодными.

Причина несвоевременной до-

ставки? Отдаленность участков, а •

если к этому добавить, что часто

сходят с рельсов вагоны, созда-

вая преграды на путях, то это

еще больше затруднило доставку

пищи в камеры-лавы. Конструк-
торскому бюро было предложено

работать над созданием шкафов
для  подогрева.

—  Сейчас, — рассказывает пред-

седатель территориального коми-

тета профсоюза работников уголь-

ной промышленности А. И. Пет-
ров, — сконструированы, утверж-

дены и уже отданы в мехцех чер-

тежи на изготовление шкафов для
подогрева.

Судя по словам А. И. Петрова,
меры для организации подземного

горячего  питания  шахтеров   «Ле-
нинградской»  принимаются.     На-
сколько они будут эффективными,
покажет время.

УЧАСТНИКИ РЕЙДА:
И. САВЕНКОВА - врач сян-
эпйдстанции,   Л.   ГРИШИНА
—  помощник санитарного вра-
ча санэпидстанции, И. Л АР-
КИ НА — инструктор-кулинар
комбината общественногр пи-

тания, В. ТИМОФЕЕВА —

заведующая столовой № 1,.
В. КАРАСЕВА.



В      СТРАНАХ      КАПИТАЛА

В условиях нищеты, безработицы и дороговизны живет населе-
ние Пуэрто-Рико, небольшой страны в Карибском море, имеющей
статус «присоединившегося к США государства».

Бедственное положение пуэрториканцев — следствие расхищения
национальных богатств американскими монополистами.

НА СНИМКЕ: в таких лачугах живут рабочие семьи.

Фотохроника ТАСС

МЕЖДУНАРОДНЫЕ     ЗАМЕТКИ

ТРАМПЛИНЫ
„ГРАНИТНОГО ШТАТА"

Предвыборная гонка в США
набирает темпы: каждую неделю

в одном или двух штатах прохо-

дят «праймериз» — первичные

выборы. Избиратели, предвари-

тельно зарегистрировавшись как

члены республиканской пли демо-

кратической партии, голосуют в

рамках одной из них за того, ко-
го хотели бы видеть кандидатом

(его выдвинет съезд партии) на

пост президента.

«Праймериз» проводятся в 31
штате (в остальных девятнадцати

процедура выдвижения кандида-

тов иная — внутрипартийная) и

в разные сроки. И хотя после

Нью-Гэмпшира они уже состоя-

лись в Массачусетсе, Вермонте,
Флориде, пресса до сих пор «сма-

кует» Нью-Гэмпшир. Дело в том,

что этот штат знаменит законом,

самим им придуманным: «прайме-
риз» должны проводиться здесь

раньше, чем в любом другом шта-

те. Нью-Гэмпшир получает с это-

го не только дополнительный до-

ход от наплыва приезжих журна-

листов и партийных функционе-
ров, и но и общенациональную и
даже мировую известность как

штат-«трампли1Н», с которого

начинали путь в Белый дом все

его обитатели. За исключением,

как не применут здесь напомнить,

нынешнего, который не выбирал-
ся, а был назначен.

Всего-то в Ныо-Гэмпшире две-

сти тысяч избирателей — четверть

процента от 80 миллионов амери-

канских избирателей. Населен он

весьма консервативно настроен-

ными         янки-индивидуалистами.

Почти не встретишь негров. Глав-
ная газета штата, выходящая п

Манчестере, «Юнион лидер». По
общему признанию, самая реакци-

онная в США. Ее редактор Уиль-
ям Лоеб постоянно собственно-
ручно пишет статьи с нападками

на президента, ругая его настоль-

ко нецензурными словами, что и

не процитируешь. Лоебу особенно
«е нравится разрядка. Его пол-

ностью поддерживает губернатор
штата Мелдрим Томпсон. Оба
прославляют Рейгана как лиде-

ра, который даст стране «новое

сильное руководство».

Первичные выборы в Нью-Гэмп-
шире имеют значение не сами по

себе, а по психологическому влия-

нию, которое они оказывают на

последующий ход избирательной
кампании. Неудачный старт побил
многих претендентов, нашедших

могилу своим амбициям среди

скал Нью-Гэмпшира, называемого 11
официально «гранитным штатом».

Победитель же может рассчиты-

вать на рост внимания к его кан-

дидатуре на последующих этапах

первичных выборов.
В Нью-Гэмпшнре традиционно

разгорается яростная борьба за

голоса. Президент бросает госу-

дарственные дела и летит в Порт-
смут, жмет руки школьникам в-

местной средней школе. Соперник
по рартии — Рейган проводит   в

штате более двух недель. Его сто

ройники подчеркивают, что каж-

дый житель штата без исключе-

ния имел возможность лично

встретиться с Рейганом. В череде

переездов с места на место, от од-

ного собрания к другому не может

быть и речи о серьезном обсуж-
дении стоящих перед Соединенны-
ми Штатами проблем. Претенден-
ты этого не хотят — конкретны.е

формулировки могут стать удоб-
ными мишенями для критических

стрел противников. Разговор ве-

дется самый общий, ,и вся цель од-

нообразных спектаклей ^— побе-
дить благодаря лучшей организа-

ции и лучшему умению общаться
с аудиторией и телекамера'ми.

Да и какие могут быть принци-

пиальные разногласия между, ска-

жем, всеми четырнадцатью пре-

тендентами от демократической
партии, которые сами себя назы-

вают «стаей»? Как справедливо

заметил недавно вице-президент

Нельсон Рокфеллер, «в шуме и га-

ме первичных выборов перед нами

предстает состязание, участники

которого спорят не. вокруг пар-

тийной платформы проблем, а во-

круг обещаний и того, как они вы-

глядят».

В Ныо-Гэмпшире, Массачусет-
се, Вермонте и Флориде лидерст-

во среди претендентов республи-
канской партии удерживает пре-

зидент Форд. Серьезно уменьша-

ются шансы Рейгана. Становится
очевидным, что расчеты бывшего
губернатора Калифорнии на воз-

врат к «холодной войне» нзбира-
тели-республиканцы не поддержи-

вают.

Среди конкурентов-демократов
первым сошел с дистанции сена-

тор Берч Бай, о том же подумы-

вает Сарджент Шрайвер, шурин

покойного президента Джона Кен-
неди. В Массачусетсе вперед вы-

рвался Генри Джексон, но в Вер-
монте и Флориде лидировал

Джеймс Картер. Кто из кандида-

тов-демократов придет к финишу,
предсказать пока   невозможно.

Страсти разгораются. Их пери-

петии занимают все больше места

на газетных страницах, все боль-
ше времени в телепередачах. Но
это видимость борьбы, поскольку

серьезные проблемы по-настояще-

му не обсуждаются. Механизм
американской «демократии» состо-

ит в подмене шумными фейервер-
ками поиска подлинных решений.
Как заметил публицист Оуид Де-
мэрнс, , строго говоря, в Америке
одна партия —«партия собственно-
сти», у которой два крыла —

республиканское и демократиче-

ское. Кто бы ни стремился в Бе-
лый дом, любой кандидат этих

партий служит здесь — пусть

внешне по-разному, но по сути

одинаково — господствующему

классу.             Г.  ГЕРАСИМОВ,
собств. корр. АПН.

Нью-Йорк.

Т е л е в и д е н и е

Редактор Г. Г. МАНКУ НИ

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

СРЕДА; 24 МАРТА
9.30 — Встреча юнкоров теле-

студии «Орленок» с делегатом

XXV съезда КПСС капитаном
дальнего плавания В. К.Тихосту-
повым. Цв. тел. 10.10 — «Смок и

Малыш». Телевизионный многосе-
рийный художественный фильм.
1-я серия. Цв. тел. 11.15 — «Один
за всех, все за одного». Цв. тел/
15.25 — «Мы знакомимся с при-
родой». 15.40 , — «Молодежь пла-

неты». 16.25 — «Наука сегодня».

Цв. тел. 16.55 — «Приключения
Буратино». Телевизионный худо-

жественный фильм. 1-я серия.

18.15 — «В каждом рисунке солн-

це». Цв. тел. 18.30 — «На вопро-

сы телезрителе!! отвечает член-

корреспондент АН СССР В. Г.
Афанасьев». 19.00 — Концерт. Цв.
тел. 19.35 — Премьера телевизи-

онного многосерийного художест-

венного фильма. «Смок и Ма-
лыш». 2-я серия. Цв. тел. 21.00 —

«Время». 21.30 — Международная
товарищеская встреча по футболу.
Сборная Болгарии — сборная
СССР. 2-й тайм. Тираж «Спорт-
лото». Международная встреча по

хоккею. Сборная Швеции — сбор-
ная СССР. 3-й период.

ПОКАЗЫВАЕТ  ЛЕНИНГРАД

СРЕДА, 24 МАРТА
В дни школьных каникул: 11.00

—  Для школьников: «Сердце Бо-
нивура». Телевизионный художе-

ственный фильм, 1-я  серия.   17.55
—  Программа передач. 18.00 —

«Экономика: проблемы, мнения».

«Экономическая стратегия партии.

Особенности десятой пятилетки в

развитии ленинградской экономи-

ки». 18.20 — Для Детей: мульт- ,

фильм. 18.30 — Для школьников:

«Всемирный следопыт». Цв. тел.

19.00 — «Ленинград». Информа-
ционная программа. 19.20 — «Те-
левизионный еж». 19.30 — «Гори-
зонт». Программа для молодежи.

Цв. тел. 20.15 — «Стадион». Спор-
тивная программа. 20.45 — «Кни-
голюб, или Приглашение к чте-

нию». 21.40— Эстрадная програм-

ма. Цв. тел. 23.00 — Новости.
Цв. тел.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ВТОРНИК, 23 МАРТА
, 8.55 — Программа передач. 9.00

— «Телешкола». География.  12.35
—   «Композитор Родион Щедрин».
Музыкальный телефильм. 13.00 —

14.00 — Цв. тел. Художественный
телефильм «Трудные этажи». 4-я
серия. 15.15 — Вечерняя програм-

ма. 15.20 — «Дорога». Докумен-
тальный телефильм. 17.00 — «Дет-
ский экран». «Музыка приносит

радость» (повторение). 17.30 —

«Ляда» и «Возвращение Петра
Топчня». 18.00 — Новости. Про-
грамма передач. 18.10 — «Акту-
альная камера» (на русск. яз.).
18.25 — Реклама. 18.30 — «Слава
труду!». 19.00 — «Детский экран».

«Медвежонок Мымми и его

друзья» и мультфильм «Случай у

родника». 19.40 — «Трибуна пи-

сателя». 20.00 — «Концертная
студия». «Школьная музыка».
20.30 —  «Актуальная      камера».

21.30 — Цв. тел. Художественный
фильм «Похищение Луны». 1-я се-

рия. 22.35— 23.30 — «'Здравствуй,
весна».   Музыкальный   телефильм..

■■

СРЕДА, 24 МАРТА
8.55 — Программа передач.

1.1.15 — Цв. тел. «Один за всех,

все за одного»- (из Ленинграда).
12.00 — «Краковский универси-

тет». Польский документальный
фильм. 12.30 — 13.25 — «Здрав-
ствуй, весна». Музыкальный теле-

фильм. 15.20 — Вечерняя програм-
ма. 18.00 — Новости. Программа
передач. 18.10 — «Актуальная -ка-

мера», (на русск, яз.). 18.25 — Цв.
тел. Художественный фильм «По-
хищение Луны», 2-я серия. 19.30 —

«Открытие Недели .музыки для де-

тей и юношества». Трансляция из

концертного зала «ЭсТония'». 20.30
— «Актуальная камера». 21.30 —

«Час в Тарту». 22.30 — 23.30 —

«Наши   гости». т еатр   «Современ-
Н1!К».                                   ,. ,

Кино
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 23 мар-

та — ♦Познанские соловьи». Нача-
ло в 17, 19, 21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
23 марта — цветной кинофильм
«Неделя безумных». Начало в 17,
19, 21 час. Для детей. «Пеппи
Длинный Чулок». Начало в 14 ча-

сов 30 минут.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 23 мар-

та — новый цветной арабский ху-

дожественный фильм «Не остав-

ляй меня одну». Начало в 10, 12,
14, 16, 18, 20.10, 22 часа.

КЛУБ «ШАХТЕР». 23 марта —

«Оцеола». Начало в 17, 19, 21 час.

Требуется ЗАВЕДУЮЩИЙ
СКЛАДАМИ на Сланцевское
хлебоприемное предприятие.
Обращаться по адресу: Комсо-
мольское шоссе, дом № 7.

К СВЕДЕНИЮ ГРАЖДАН ГОРОДА

Исполком Слаицевского городского Совета депутатов тру-

дящихся объявляет, что в соответствии с действующими прави-

лами начинается перерегистрация граждан, принятых на оче-

редь при исполкоме городского Совета по обеспечению жилой
площадью.

Для перерегистрации граждане должны явиться в управле-

ние коммунального хозяйства с 1 по 30 апреля 1976 года.

Прием ежедневно с 9 до 18 часов.

При себе необходимо 'иметь паспорта всех членов семьи

и свидетельства о рождении детей, не достигших 1 6-летнего воз-

раста, справку с места жительства с указанием состава семьи и

занимаемой площади, справку с места работы.
Граждане, не явившиеся на перерегистрацию без уважитель-

ной причины в указанный срок, на основании действующих пра-

вил будут сняты с учета.

Исполнительный комитет Слаицевского городского

Совета депутатов трудящихся.

КОМБИНАТ «СТРОЙДЕТАЛЬ»

ОБЪЯВЛЯЕТ ПРИЕМ
на курсы крановщиков
(без отрыва от производства).

Принимаются юноши и девушки в возрасте не мо-

ложе 18 лет со средним образованием.
Обращаться в отдел кадров комбината.

СПМК-68 ТРЕСТА № 37

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ
СТРОПАЛЬЩИКИ.
Обращаться по адресу:    Сланцевское шоссе,

№ 7, СПМК-68, отдел кадров.

дом

жилищно-коммунальной конторе
строительного треста № 63

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ
УБОРЩИЦА (для работы в общежитии «Чайка»

в Лучках),
ДВОРНИК (в Сланцах).
За справками обращаться: ул. Маяковского, дом

№ 22, ЖКК. Телефон № 4-13-85.
-

СЛАНЦЕВСКОМУ РАЙПО

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ
БУХГАЛТЕР,
ПРОДАВЦЫ,
ШОФЕРЫ.

. СЛАНЦЕВСКОМУ МОЛОКОЗАВОДУ

ТРЕБУЮТСЯ
МАШИНИСТ аммиачно-холодильных установок,

МАШИНИСТ котельной,   работающей на жидком

топливе (мужчина).

30 марта   проводится     тираж    Государственного
3-процентного внутреннего выигрышного займа.

В тираже разыгрываются выигрыши от 40 до 5.000
рублей. Облигации продаются во всех сберкассах.

ЦЕНТРСБЕРКАССА.

Работиики установки ПРАУ-2 СПЗ «Сланцы»   выражают собо-
лезиоватие Козлову Виктору .Ивановичу по поводу смерти отца.

Сотрудники совхоза «Слаяцевсмии» выражают глубокое собо-
лезнование Барановой Валентине Андреевне по поводу смерти

матери.
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