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НАВСТРЕЧУ ВЫБОРАМ НАРОДНЫХ СУДЕЙ

ЛЮДНО В АГИТПУНКТЕ
В эти дни многолюдно в

агитпункте          избирательного
участка № 19, расположенного

во Дворце культуры сланцепе-

рерабатывающего завода. Сюда
приходят избиратели послу-

шать беседу, проверить пра-

вильность занесения в описки.

Агитаторы сообщают о проде-

л айн ом в до1мак.

Подготовка к выборам с

каждым днем набирает темпы.

И не просто организовать ее

так четко, чтобы все преду-

смотреть, ничего не упустить.

«Дирижером» сложного «орке-

стра» выступает секретарь

участковой избирательной ко-
миссии А. П. Андреев. Он
дает наставления членам ко-
миссии,   принимает   избирате-

АВТОМОБИЛИСТАМ
В производственное объеди-

нение грузового автотранспор-

та пришла телеграмма из об-
ластного управления ' Ленобл-
траяс. Начальник управления

Л. А. Уаерский сообщил, что

за успехи, достигнутые при

выполнении заданий девятой
пятилетки. Указом Президиума
Верховного Совета СССР не-

сколько передовых работников,
объединения награждены вы-

соиимн правительственными

наградами.

Ордена Трудового -Красного
Знамени удостоен шофер Евге-

ний Александрович Алексан-
дров.

Оя давно водит машину, в

совершенстве знает технику.

Личную пятилетку выполнил

за 3 года и 10 месяцев. На-
гражден знаками победителя
социалистического соревнова-

ния и ударника девятой пяти-

летки. Его имя занесено в Кни-
гу почета города и Книгу по-

чета Главного Ленинградского
управления автомобильного
транспорта.

Орденом Трудового Красно-
го Знамени награждена На-
дежда Александровна Оськина.

Десять лет подряд коллек-

тив автотранспортияков ока-
зывает ей высокое доверие —

избирает председателем мест-

ного комитета профсоюза. На-
дежда Александровна большое
внимание уделяет развитию со-

циалистического соревнования,

воспитанию трудящихся. На
базе профсоюзной организации

объединения областной коми-

тет профсоюза автотранспорт-

ников проводит учебу предсе-

дателей профкомов транспорт-

ных предприятий.

Медалью «За трудовое от-

личие» награжден шофер Вла-
димир Степанович Чистяков.

Коммунист, передовой произ-

водственник, он в сентябре
1974 года закончил личную
пятилетку. Ему присвоено зва-

ние ударника коммунистиче-

ского труда. Владимир Степа-
нович был в числе победителей
соревнования передовых шофе-
ров предприятия за пробег ав-

томашин по 300 тысяч кило-
метров без капитального ре-

монта.

Начальник управления горя-

чо поздравил награжденных с

высокой оценкой их труда и
пожелал им доброго здоровья
и дальнейших успехов ^ вы-
полнении . планов новой, 10-й
пятилетки.

17 АПРЕЛЯ — КОММУНИСТИЧЕСКИЙ СУББОТНИК

СОЗДАН ШТАБ
На заседании партийного бю-

ро ремонтно - 'механического
завода объединения «Ленин-
градсланец» обсужден вопрос о

проведении 17 апреля ленин-
ского коммун/истического суб-
ботника. В ближайшие дни ру-
ководители цехов, участков,
секретари цеховых парторгани-
заций, пропагандисты высту-

пят в рабочих коллективах с

рассказами о традициях суб-
ботников, о задачах, которые
предстоит выполнить    в    этот

день, об использовании средств,

отчисляемых трудящимися в

фонд пятилетки. Субботнику
будет посвящен выпуск стен-
ной газеты. Оперативный но-
мер будет посвящен итогам

работы.
На заседании бюро был ут-

вержден штаб п^ проведению
коммунистического субботни-
ка, который возглавил дирек-
тор ремонтно-механнческого

завода Н. С. Михальчик. Шта-
бы будут созданы во всех це-
хах и на участках предприя-

тия.  -

СДЕРЖАЛИ СЛОВО
Лесозаготовители и дерево-

переработчики Сланцевского
лесопункта обещали достичь
рекордной выработки в первом

квартале 1976 года. Слово свое
они сдержали: квартальный
план реализации продукции
завершен на 104,4 процента,

план товарной продукции —

на 109 процентов, получено
10.000 рублей сверхплановой
прибыли.

Нового производственного

успеха  достигла    укрупненная

^есозаго т о в и-

тельная бригада
А. Г. Фролова. Она заготовила
на 839 кубометров больше
квартального плана. Шофер
лесовоза Б. Ф. Андреев вывез
1.586 кубометров древесины в

хлыстах при плане 1.186 кубо-
метров. Значительно перевы-

полнили свои квартальные пла-
ны шоферы лесовозов В. И.
Кукушкин, Б. И. Морозов,
бригады раскряжевщиков М. И.
Фадеева, Л. В. Харламова,
бригада рабочих лесопильной
установки В. В. Старикова.

ПЛАН    ПЕРЕКРЫТ
Коллектив хлебокомбината в

первом году десятой пятилетки
принял повышенные социали-
стические обязательства и ус-
пешно выполняет их. План
первого квартала по реализа-
ции    продукции    выполнен 29

марта и дополнительно реали-

зовано ее на 7.600 рублей. Вы-
соких производственных пока-
зателей достигли бригады
Н. Ф. Гольцевой, Н. А. Смир-
новой, 3. К. Соловьевой и
В. А. Попковой.

ЭТИ   РЕБЯТА   НЕ   ПОДВЕДУТ
Нам   пишут ------------------------- —

Хорошая работа строителей в немалой степени
зависит от тылов — от тех, кто обеспечивает по-
ставки материалов, кто привозит на строительную
площадку кирпич, раствор и т. п.

■У нас большая бригада •— в ней сорок человек.
Если мы простояли минуту, то в общей сложно--
ста теряется чуть ли не час. Поэтому мы всегда
с нетерпением ждем, кто из шоферов нам будет
возить раствор. Разных мы видели водителей,
разное отношение у них   к работе. Но, когдадам.

возили раствор водители про-
изводственного объединения
грузового автотранспорта Ев-

__; _____________ лампий Корпев, Алексей Ов-
сянке или Степан Шутров,

бригада была довольна, не бывало у нас в эти
дни просг'оев из-за отсутствия раствора. Всегда
они заранее интересуются, . сколько, и когда надо

привезти. Идешь утром на стройку и знаешь, что

кто-либо из этих шоферов будет возить раствор
— душа радуется. Значит все будет, как надо.

Мы благодарны за это передовым водителям.

Д. КУРЧАНОВ,
„бригадир комплексной -бригады. СУ-322 —

О
Виктор Семенович Серков ра-

ботает трактористом в совхозе

«Осьминский». Ударник комму-

нистического труда, он награж-

ден знаком «Ударник 9-й пяти-

летки». Социалистические обяза-
тельства минувшей пятилетки

выполнены им на 112 процентов,

и в -этом году, работая в 4-м от-

делении, за два месяца уже за-

писал на свой счет 262 эталон-

ных гектара, то есть годовой
уже выполнен на 26,2план им

процента.

НА СНИМКЕ: В. С. Серков.
Фото Ю. Терентьева.

О

леи и агитаторов, помогаю-

щих уточнять описки. Они. сооб-
щают о тех избирателях, кто в

день выборов будет находиться

в отпуске или командировке, к

кому из них в связи с болезнью
придется послать члена избира-
тельной комиссии с малой ур-

ной для голосования. Каждого
надо выслушать, сказанное им

записать.

— Все это требует немалых,

сил, — говорит Александр Пет-
рааич. — Но мы справимся.

Всем избирателям- будет цредо-

ставлена возможность выпол-
нить свой гражданский долг —

отдать голоса за кандидата в

народные судьи.
В         агатпункте     красочно

офцрмлен стенд. Ярко броса-
ются в глаза планы работу
участковой избирательной ко-
миссия, агитпункта, красочная:

схема избирательного участка.

Тут же — графики дежурств

членов избирательной комиоони
и агитаторов на участке и в

агитпункте. И все намеченное

аккуратно выполняется. Изби-
рателям и агитаторам созданы

условия для ознакомления с со-

ветской изйнрательяой систе-
мой, с биографией кандидата в

народные судКи Н. П. Кузяе-
цава. На столах аккуратно
разложены подшивки газет, из-

бирательная литература. Сде-
лана подшивка материалов
XXV съезда КПСС. Во всем

этом большая заслуга оформи-
теля, члена участковой избира-
тельной комиссия Н. А. Боль-
шуновой.

Большая работа проделана

лучшими агитаторами Ю. 'В.
Серегиным, В. Н. Кононовым,
Т. М. Васьковой, И. Б. Ков-
ригиным, Л. Н. Акимовой.

На агитпункте  вышел в свет

второй номер стенной газеты.

И. ОЛЕШКЕВИЧ,
рабкор.

ВЕСНЕ    НАВСТРЕЧУ

ОСНОВА   БУДУЩЕГО   УРОЖАЯ
Совхоз „Родина" Семенные фонды сданы на хра-

нение заведующему окладом Е. (И.
Народная мудрость гласит: «От   Поликарпову, который своевремен

но проводит перелопачивание их,

строжайше соблюдает необходи-
мый темшературный режим в скла-

де.

Совхоз „Сланцевский"

Несколько хуже дела в совхозе

«Сланцевский». Здесь из 2.703
центнеров засыпанных зерновых

нет яровых первого класса.

До второго класса доведено се-

мян 2.232 центнера и до третье-

то — 471 центнер. Правда, по чи-

стоте, всхожести и другим показа-

телям все они кондиционны.

Из^ высокоурожайных культур
хозяйство располагает семенами

овса сорта «хадмерслебенер-АГ» и

ячменя сорта «лирика».

Совхоз „Осьминский"

плохого семени не жди хорошего
племени». Памятуя эту мудрость,
растениеводы совхоза «Родина»,
готовя новый урожай, постара-
лись в полном объеме засыпать
семена яровых зерновых и зерно-
бобовых. Их заложено в закрома
2.593 центнеров. Все они доведены
до высоких посевных кондиций,
причем семян первого класса
здесь 403 центнера, второго —

1.647 и 465 центнеров — третьего

класса.
Примечательно, что родинцы за-

сыпали на семена ряд новых высо-
коурожайных сортов, таких как
ячмень «московский-121», овес

«пшебуй-2». Эти сорта будут вы-
севаться только на семенных уча-
стках.

Семенные фонды хранятся в
двух зерноскладах. За ними уха-
1живают А. Д. Лебедева и В. А.
Ермоленко. Вскоре специальное ' а совхозе «Осьминский» семен-

звено приступит к протравливанию 1Ные фонды зерновых — яровых и

самян                                                 зернобобовых     составляют   2.326
-,                ^                              -и   центнеров,     из них 500 центнеров
СовХОЗ „СшарОПОЛЬСКии     первого класса, 970 — второго   и

Более   2.700 центнеров      семян   400 «внтнеров третьего класса,
яровых зерновых  и зернобобовых      Хозяйство имеет и семена высо-

засыпаяо   в    совхозе «Старополь- коурожайных сортов овса и ^ячме-

окий».     Все рки   кондиционные и   ня. Они будут высеваться для се-

доведены до первого    и    второго   мееных целей.
классов посевного стандарта. Из
новых высокоурожайных сортов
здесь культивируется яровая пше-

ница «ленинградка». Этим сортом

в хозяйстве будет засеяно 150
гектаров.

Семенные фонды размещены ' в

двух зерноскладах. Заведующая
тми М. Д. Капустина хчрошо ор-

ганизовала хранение и уход за

семенами.

Совхоз   „Аврора"
До высоких, посевных кондиций

довели семенные фонды тружени-

ки полей совхоза «Аврора». Пер-
вого класса семян здесь 513,2
центнера и второго — 2.344 цент-
нера. Из новых высокоурожайных
культур в хозяйстве будет высе-

ваться овес сорта «хаДмерслебе-
нер-АГ». Семена его имеются для

всей запланированной ллощади. ..

Семенные фонды хранит и уха-

живает за ними заведующая зер-

носкладом В. Г. Андреева.
М. АЛЕКСЕЕВ.

К СВЕДЕНИЮ
СЕКРЕТАРЕЙ
ПАРТИЙНЫХ
ОРГАНИЗАЦИЙ
И ПРОПАГАНДИСТОВ

Очередной семинар пропаган-
дистов сети партийной и комсо-

мольской учебы, школ комму-
нистического труда и экономи-
ческого всеобуча состоится
6 апреля 1976 года в зале засе-
даний ГК КПСС.

Начало, в  14 часов.

Отдел пропаганды

и агитации горкома КПСС.
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ПО РОДНОЙ СТРАНЕ

О

.

Коллектив Ленинградского
ордена Ленина и ордена Ок-
тябрьской Революции станко-
строительного         объединения
имени Я. М. Свердлова присту-
пил к освоению и серийному
выпуску целого ряда новых вы-

сокоэффективных особо точных

станков с числовым программ-
ным управлением, а также

сложных агрегатов типа «обра-
батывающий центр». Выпуск
этой продукции —основное на-

правление работы фирмы в де-
сятой пятилетке.

Уже изготовлены первые ко-
пировально-фрезерные и гори-
зонтально-расточные   станки.

НА СНИМКЕ: бригадир
сборщиков Николай Майоров
проверяет копировально-фре
зерный станок с цифровым про-
граммным управлением. По
производительности и точности

этот станок в два раза прево-
сходит прежние образцы.

Фотохроника ТАСС

О
СКОРОСТЬ и комфорт
РИГА. Из депо Нахабино

Московской железной дороги
рижские вагоностроители по-
лучили письмо: «Ваши «элект-

рички» ЭР-22В успешно выдер-
жали испытания в пригородных

рейсах и показали высокую на-
дежность в эксплуатации. Спа-
сибо за хорошую технику».

Первая серийная партия но-
вых электропоездов, выпущен-

ная в Латвийской столице, —

плод творческого содружества
коллективов рижских заводов
—     вагоностроительного        и

электромашиностроитель ного

«РЭЗ», а также специалистов
Московского энергетического

института. Широкие окна ваго-
нов создают прекрасный обзор
для пассажиров. В кабине ма-
шиниста максимальные удобст-
ва для работы.

(ТАСС)

4 АПРЕЛЯ -

ДЕНЬ ГЕОЛОГА
Во многих районах Северно-

го Кавказа работают изыскате-

ли Северо - Осетинской ком-
плексной геологоразведочной
экспедиции. На территории Се-
верной Осетии разведано уни-
кальное Боснийское месторож-
дение доломитов, в Даргва-
ском ущелье — промышленное

месторождение мрамора. От-
крыты Архонское, Холстнн-
ское, Фиагдонское и Сгидское
месторождения свинцово-цин-
ковых руд, заканчивается раз-

ведка Октябрьского участка в
Архонском ущелье.

Совместно с сотрудниками

киевских и московских инсти-

тутов завершается работа над
составлением прогнозной карты
скрытых месторождений ^свин-

ца и цинка на Северном Кав-
казе.               - V

НА СНИМКАХ:    (слева на-
право)   передовые   про-      ^

ходчики          экспедиции
ударники коммунистиче-

ского труда А. Шарайчук
(слева) и П. Джабиев;
разведочные работы в
Гиаельдонском ущелье на

высоте свыше 3.000 мет-
ров; свинцово-цинковая

руда Октябрьского уча-

стка.

Фотохроника ТАСС

Партийная жизнь: право  на  контроль

ОБ ОХРАНЕ
ТРУДА

«О состоянии техники безо-
пасности и мерах, принимаемых

в хозяйстве по улучшению ох-

раны труда» — такова была по-
вестка недавно состоявшегося
расширенного заседания пар-

тийного комитета совхоза

«Сланцевский». С отчетом вы-
-ступил инженер хозяйства по

технике безопасности комму-
нист Б. Н. Михайлов.

В выступлениях на парткоме

было отмечено, что за послед-

ние четыре года состояние тех-

ники безопасности в хозяйстве
несколько ухудшилось, снизи-

лась ответственность руководи-

телей всех служб, бригадиров
ферм, управляющих отделения-

ми за охрану труда на рабочих
местах. Нерегулярно в послед-

нее время проводятся дня ох-

раны труда. На протяжении

ряда лет не были аргани-

заваны курсы для изуче-

ния инженерно-техническими

работниками, руководителями

среднего и низшего звена

техники безопасности.
Отмечался слабый контроль

за состоянием охраны труда

и промсанитарии на фер-
мах и в мастерских со сторо-

ны инженера по технике безо-
пасности  Б. Н. Михайлода.

По обсуждаемому вопросу

принято развернутое постанов-

ление, направленное на улуч-

шение в хозяйстве техники бе-
зопасности и охраны труда. За
отсутствие должного внимания,

требовательности коммунисту

Б. Н. Михайлову объявлен вы-

говор.

Профсоюзны й
комитет .      шахты

«Ленинградская »

обсудил   на  своем

заседании       отчет

постоянно     дейст-
вующей    комиссии   по   охране

труда. Заместитель председате-

ля шахткома    А.   П.    Мишин,
проверявший ее работу,   сооб-
щил, что план работы этой ко-

миссии составлен на шесть ме--

Сяцев.    Проведено три заседа-

ния.     Занималась   комиссия и

проверкой соблюдения техники

безопасности.
Недостатки в работе этой ко-

миссии сводятся к тому, что

низка гласность принимаемых

решений. Рабочие шахты не

знают, что и когда делается по

ее инициативе:-

Случаи травматизма комис-
сия не расследует и на своих

заседаниях не рассматривает,

причины, породившие травму,

не устанавливаются. Разъясни-
тельная работа по охране тру-

Проф союзная    жизнь

ОТЧИТЫВАЕТСЯ
КОМИССИЯ
да    и   технике      безопасности
проводится недостаточно.

Шахтный комитет обязал
постоянно действующую ко-

миссию (председатель П. И.
Страхов) устранить отмечен-

ные цедостатки, обобщить ра-

боту комиссий по охране тру-

да при участковых комитетах

профсоюза и систематически
направлять ее на профилакти-
ку нарушений техники безопас-
ности, охрану труда, постоян-

но контролировать работу об-
щественных инспекторов по

технике безопасности.

И. КОСТРОВ,

рабкор.

РЕШЕНИЯ   XXV   СЪЕЗДА   НПСС — В   ШИЗНЫ
СОРЕВНОВАНИЕ,
ТАКОВ   НАШ ОБ-

«ВСЕМЕРНО    РАЗВИВАТЬ    И   ДАЛЬШЕ    СОЦИАЛИСТИЧЕСКОЕ
ДВИЖЕНИЕ     ЗА ^   КОММУНИСТИЧЕСКОЕ    ОТНОШЕНИЕ  К ТРУДУ
ЩИЙ БОЕВОЙ ЛОЗУНГ».

Л. И. Брежнев. Отчет Центрального Комитета КПСС и очередные задачи партии в области
внутренней и внешней политики.

--------------—    В    КОЛЛЕКТИВАХ    КОММУНИСТИЧЕСКОГО    ТРУДА    ------------

Десятки коллективов нашего города, развивая
и совершенствуя формы социалистического сорев-
нования, добились не только высоких производст-

венных показателей, но и своим творческим отно-

шением к делу, дисциплиной, активным участием

в производственных и общественных делах заслу-
жили право называться коллективами коммуни-

стического труда. Первым в городе был удостоен

этого почетного звания коллектив установки пер-

вичной ректификации ароматических углеводоро-
дов сланцеперерабатывающего завода «Сланцы».
Произошло это пятнадцать лет назад — в марте

1961 года.

БЫЛИ И ОСТАЛИСЬ ПЕРВЫМИ

С тех пор движение за коммунистическое отно-
шение к труду приобрело широкий размах. Сейчас
на заводе звание коммунистического носят кол-
лективы четырех цехов, пяти бригад, семи участ-
ков. В производственном объединении «Ленин-
градсланец» звание «Коллектив коммунистическо-
го труда» присвоено 17 бригадам, на комбинате
«Стройдеталь» — четырем бригадам, есть такие
коллективы в филиале швейного объединения
«Маяк», на кирпичном и молочном заводах, гор-

быткомбинате и на других предприятиях города.
Редакция предполагает рассказывать о некото-

рых из них.

дость завода. От-
лично трудится

бригада слесарей-
ремонтников,   воз-

Последние семь лет этот цех на-

зывался цехом первичной ректи-

фикации ароматических углеводо-
родов (ПРАУ-1). В связи с орга-
низационной перестройкой его на-

зывают         просто установкой
ПРАУ-1. Меняются названия, но

традиции, зародившиеся в коллек-

тиве -уже много лет назад, остают-

ся — трудиться и жить по-комму-

нистически.

'В марте 1961 года коллектив
цеха, который возглавлял тогда
Н. С. Дятченков, в упорном трудо-

вом соперничестве с другими це-
хами завоевал высокое звание

коллектива        коммунистического

труда и вот уже на протяжении

15 лет подтверждает его. Работа-
ют здесь всего 48 человек, и боль-
шинство из них — женщины. Ру-
ководство сосредоточено в жен-

ских руках: начальник цеха —

Зинаида Андреевна Диденко, сек-

ретарь партийной организации,

она же технолог — Нина Борисов-
на Ершова, председатель цехкома

— Нина Николаевна Цветкова.
А ведь работа здесь не из лег-

ких: цех относится к категории
взрывоопасных и пожароопасных,

и нужно иметь большой опыт ра-

боты, прочные знания, чтобы чет-

ко управлять технологией очист-

ки газа и обеспечивать безопасные
условия труда.

Когда-то в цехе вырабатывали
всего один продукт. — газовый
бензин. Но с годами появились

побочные производства. В 1969 го-
ду заработали установки для по-

лучения пиролизных смол и соль-
вента. Коллектив цеха обязался
обслуживать новые установки без
увеличения численности работаю-
щих. Слово свое люди сдержали:

за счет максимального уплотнения

рабочего дня они освоили ведение
сложного технологического про-

цесса на новых  установках.  Рас-

ширение функций обслуживающе-
го персонала вызвало значитель-

ный рост производительности тру-

да, резко улучшило техиико-эконо-

мичесмие показатели. Они продол-

жали постоянно расти. Например,
рост производительности труда

только в прошлом году превысил

плановую цифру на 9,3 процента.

Пятилетнее задание по выпуску

всех видов продукции цех выпол-
нил в июле.

В коллективе установки ПРАУ-1
должности старших операторов за-

нимают дипломированные техники,

все с большим стажем т опытом

работы. Почти все химики владе-

ют смежными специальностями.'
Хорошие знания своего дела по-

зволяют работникам установки по-

стоянно вносить, усовершенотвава-

яия в производство. Только- в про-

шлом году здесь было внедрено 15
рационализаторских предложений,
пять из них с экономическим эф-
фектом 39 тысяч рублей подала

Н. Б. Ершова.
Сложным трудовым экзаменом

явилось для коллектива цеха уча-

стие в предсъездовском соревнова-

нии. Химики успешно выдержали

его: обещали выработать сверх-

плановой продукции на 160 тысяч

рублей, а фактически произвели на

259 тысяч. Это принесло им побе-
ду в заводском соревновании:

коллектив получил яа вечное, хра-

нение переходящее Красное знамя.

Хороший разбег был взят и в

этом году. Установка справилась

с планом двух месяцев ко дню от-

крытия XXV съезда КПСС. Выпу-
щено сверхплановой продукции на

109,3 тысячи рублей. Экономия от

снижения себестоимости достигла

130 тысяч рублей.

За этими показателями стоят

люди, замечательные труженики,
составляющие . богатство    и    гор-

главляемая меха-

никам Г. В. Кузьминым. Любое
дело выполнят в срок, на «отлич-

но» слесари А. Н. Базулев, А. Н.
Васильев, В. В. Бвпалов, В. А.
Титов. Бригада слесарей установ-
ки признана в прошлом году по-

бедителем в соревновании ремонт-

ников завода и награждена вым-

пелом.

Среди лучших производственниц
цеха, работающих на заводе уже

больше четверти века, называют

Нину Борисовну Ершову. Она
прошла трудовой путь от опера-

тора до технолога цеха, окончила

техникум 'без отрыва от производ-

ства. Уже несколько лет возглав-

ляет партийную организацию.

С начала пуска установки -от-

лично трудятся на ней Н. Ф. Смир-
нова, 3. Ф. Ружяна, Р. Г. Мосуно-
ва.

Комсомольско-молодежная сме-

на, руководимая старшим опера-

тором Э. Л. Сиваевой, в прошлом

году семь месяцев подряд занима-

ла первое место в соревновании

технологических смен цеха. Лиди-
ровала она и в дни дредсъездов-

ской трудовой вахты, а в день от-

крытия съезда работала на сэко-

номленном сырье.

Во главе цеха стоит Зинаида
Андреевна Диденко. Щшшла она

на завод в 1952 году, руководила

сменой в цехе газбензина, а потом

стала во главе всего коллектива.

Энергичная женщина, она доказа-

ла, что «слабому» полу под силу

решение серьезных технических и

административных задач. 3,ииа"ида
Андреевна проявила себя как гра-

мотный руководитель, вдумчивый
рационализатор.

С ответсгвенн остью и чувством

высокого долга несет коллектив
коммунистического труда свою

службу.
Л. МАНДРЫКА,

наш обществ, корр.

РИТМЫ комсомольсной
жизни

Об итогах

съезда
В комсомольской организа-

ции электроцеха завода «Слан-
цы» (секретарь М. Новожи-
лов) прошло собрание по обсу-
ждению решений XXV съезда

КПСС. Сообщение сделали
Ю. Молотянин и В. Яковлев. С
сознанием своей ответственно-

сти за будущее, которое опре-
делил съезд ленинской партии,
выступали на собрании моло-
дые энергетики. ,

Номсомольсний
субботник

Комсомольцы цементного за-

вода в день коммунистическо-
го субботника решили добить-
ся наивысшей производитель-
ности труда. «Работать по-

ударному!» — этот девиз дей-
ствовал и на недавнем суббот-
нике, на который вышло около

30 молодых тружеников из

цехов обжига, КИП и А, лабо-
ратории. Они очищали пути и

стрелочные переводы. Благо-
дарность от имени комитета

ВЛКСМ объявлена В. Подо-
ляко, А. Аукон, А. Максимову,
А. Богаринову, Т. Черкасовой
и Л. Степановой.

Работают
„прожектористы"
Члены городского ' штаба

«Комсомольского прожектора»,
обсуждая перспективный план

работы на первый год деся-

той .пятилетки, особое внима-

ние уделили рейдам по качест-

ву выпускаемой продукции и

эффективности  труда.

Недавно прожектористы, во
главе с председателем штаба
Л. П. Михайловой проверили

деятельность «КП» комбината
«Стройдеталь».- Они отметили,

что за последнее время комсо-

мольцы активизировали свою
работу. Молодые производст-

венники проводят рейды по

экономии сырья и материалов,
борются с бесхозяйственностью
на предприятии. Прожектори-
сты комбината наладили тес-
ный контакт с группой народ-
ного контроля н все рейды про-

водят вместе.

Молодежь —

в борьбе за мир

Одна из главных задач, ко-
торые наметил XXV съезд
КПСС перед комсомолом, —

дальнейшее участие молодежи
в выполнении программы борь-.
бы за мир и международное-

сотрудничество. Об этом шла

речь на занятии кружка ком-
сомольской политсети «Основы
коммунистической морали», ко-
торый ведет коммунист Т. М.
Наумова.

Сейчас во всех кружках ком-

сомольской политсети на реге-

нератном заводе идет обсуж-
дение документов съезда.



2 апреля 1976 года сЗ Н АМЯ   ТРУДА» 3 страница

Большого успеха добилась бригада коммунистического тру-
да обувного отдела магазина № 45, которой руководит Т. Г.
Колесникова. Коллективу вручен вымпел «Победитель во Все-
российском социалистическом соревновании за досрочное вы-
полнение 9-й пятилетки». Все члены бригады награждены дип-
ломами и ценными подарками.

Коллектив отдела на полтора месяца раньше срока выпол-
нил пятилетний план. Третий год подряд подтверждает звание

коммунистического.                                                             -

НА СНИМКЕ: старший продавец отдела ударник комму-
нистического труда М. Е. Залетина.

Фото Ю. Терентьева.

ГРАНИ ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ РАБОТЫ

ПРОИЗВОДСТВУ
Структура          деятельности

клубного учреждения склады-

вается годами.; Время вносит

свои изменения и в формы ра-

боты. Например, несколько лет
назад в клубе «Шахтер» веду-
щее место занимали вечера, по-

священные красным датам ка-
лендаря и традиционному

празднику горняков — Дню
шахтера. Сегодня этого уже

недостаточно. Прочно вошли в

практику работы клуба вечера

трудовой славы, чествования

передовиков. Подобные меро-
приятия рассматриваются ие

просто как повышающие куль-
турный уровень, делающие от-
дых более содержательным.

Это еще и ответ иа вопрос к
работаикам культуры: что мо-

жет дать клуб рабочему? Это
те «плюсы» к плану, которые
достигаются улучшением взаи-

моотношений между людьми,
понимание каждым на своем
рабочем месте задач, стоящих
перед коллективом.

Возьмем хотя бы вечера че-

ствования передовиков произ-
водства. В этом году они были
посвящены лучшим коллекти-
вам шахты «Ленинградская» —

бригадам Яковлева, Юдчмца,
Павлюченкова. Шахтерам вру-

чали подарки, горняки расска-
зывали о том, как они идут к
высоким проязводственнйм
показателям. Так со сцены про-

пагандируется опыт лучших.   -

Прочно укрепилась в клубе и

другая форма работы. Вряд ли

найдутся те, кто не любит ки-

но. Работники, культуры поду-

мали: а не подавать ли посред-

ством кинопоказа производст-

венную информацию? Так было
решено три раза в день — пе-

ред первой, второй, третьей
сменами в нарядных шахты

«Ленинградская» проводить ки-
нолектории. В этом году для

трудящихся заказаны фильмы
о техническом прогрессе, брига-
дах-«тысячниках»г соревнова-
ния, технике безопасности, ох-

ране труда и здоровья и дру-
гие.

Следуя взятому девизу

«Клуб — производству», работ-
ники профсоюзного культучре-

ждения устраивают концерты

по заявкам в нарядных шахты

«Ленянградская», направляют

работу университета культуры,

организуют вечера «За здоро-
вый быт», ведут атеистическую

пропаганду и так ч далее. -

Функции клубного организма

в наше время разнообразны и

сложны. Для того, чтобы до-

биться желаемого результата,

нужно умело ориентироваться

во времени, быстро реагиро-
вать на требования, предъяв-

ляемые    к   службе культуры.

Поэтому не случайными в

«Шахтере» стали занятия с

коллективом по изучению ма-

териалов XXV съезда КПСС,
Основных направлений разви-

тия народного хозяйства на де-

сятую пятилетку. Параллельно
намечается план работы, кон-

кретные пути: как служба
культуры будет помогать шах-

тёрам в выполнении тех высо-

ких задач, которые поставил

перед каждым трудящимся
съезд.

И все же, если подходить к

работе клуба «Шахтер» с бо-
лее высокой меркой, скажем,

что мало еще клуб вмешивает-

ся в дела предприятия. Чаще
нужны встречи в непринужден-

ной обстановке с лучшими

людьми шахты, торжественные

проводы ветеранов шахты на

заслуженный отдых, вечера-

портреты. Больше к участию в

этих мероприятиях надо при-

влекать людей: от этого толь--

ко будет выше их эффектив-
ность — хорошие плоды при-

носит та форма клубной рабо-
ты, когда посетитель становит-

ся активным участником собы-
тия.

- Деятельность профсоюзного
клуба многогранна. Как важ-

ный участок идеологической ра-

боты, он должен не только

удовлетворять духовные по-
требности трудящихся, но и

направлять их. На предприя-

тии немало молодых рабо-
чих, которые тяготеют и к
изучению политической или ху-

дожественной литературы, нау-

ке или экономике. Работая в

тесной связи с профсоюзными
активистами, комитетом ком-
сомола шахты, можно создать в

«Шахтере» клубы по интере-
сам, привлечь к их работе спе-

циалистов разных профилей.
Думается, что все это под си-
лу профсоюзному культучреж-

дению.
В. КАРАСЕВА.

РЕШЕНИЯ    XXV    СЪЕЗДА    КПСС — В   ЖИЗНЬ!

Выступая с трибуны XXV съезда с Отчетным
докладом ЦК КПСС, Генеральный секретарь ЦК

Л. И. Брежнев, говоря о дальнейшем развитии

сельского хозяйства, подчеркнул, что «большие

возможности быстрого роста объемов производ-

ства,    серьезного повышения производительности.

ПЬЕСА «Звоните, и приезжай-
те» неопроста была выбра-

на для постановки Ю. В. Са-
зоновым, режиссером народ-
ного театра Дворца культуры
завода «Сланцы». Премьера
превзошла все ожидания: зри-
тельный зал горячо рукоплес-
кал артистам народного театра
и юношеской студии. От нача- :

ла до конца спектакль смотрит-
ся с большим волнением и на-
пряжением." Тонкий юмор сме-
няется драматическими ситуа-
циями, и зрительный зал чутко
реагирует, то от души смеясь,
то остро переживая страх ма-
тери за угасающую жизнь сына.

В пьесе наряду с ветеранами

труда и снижения себестоимости заложены в спе-

циализации и концентрации производства...».

Минул год, как на базе пяти совхозов нашего

района была создана фирма «Родина». Редакция
обратилась к генеральному директору фирмы
Д. В. Борисову с просьбой ответить на вопросы
о делах сельскохозяйственного объединения.

- НУРС-СПЕЦИАЛИЗАЦИЯ

МАГИСТРАЛЬНЫМ ПУТЕМ
—  Труженики совхозов, входя-

щих в фирму «Родина», с горячим

одобрением встретили решения

XXV съезда КПСС. Материалы
его сейчас глубоко изучаются в

коллективах. Коммунисты, все ра-

ботники полей и ферм, руковод-

ствуясь решениями съезда, анали-

зируют итоги минувшего пятиле-

тия, намечают пути увеличения

-выпуска продукции и продажи ее

государству.

Столбовой путь дальнейшего
развития сельскохозяйственного
производства — углубление спе-

циализации и концентрации про-

изводства. Как подчеркнул на

XXV съезде КПСС Генеральный
секретарь Л. И. Брежнев, «надо

активнее проводить этот курс».

Сказанное полностью относит-

ся и к нашей фирме. Она специа-

лизируется в молочно-животно-

водческом и картофелеводческом
направлениях. Основополагающим
принципом развития фирмы явля-

ется однородность специализации

хозяйств, территориальная общ-
ность, их технологические связи.

—   Но ведь за каждым хозяй-
ством сохранена определенная са-

мостоятельность. Оправдано ли

это?
—  На первых порах сохранение

самостоятельности вполне оправ-
дано и вот почему. Для того, что-

бы полностью подчинить совхозы

фирме, необходимо в первую оче-

редь сосредоточить всю матери-

ально-техническую базу в одном

месте. Она же у нас «раскидана»
на большой территории. Со вре-

менем, конечно же, произойдет
объединение хозяйств в единое
сельскохозяйственное предприятие
с единым расчетным счетом в

Госбанке,  но это дело будущего.
В объедияенин «Ручьи» нашей

Ленинградской области планово-

экономическая и бухгалтерская
служба полностью сосредоточены
в головном совхозе. Аппарат уп-
равления головного совхоза одно-
временно руководит и объедине-
нием в целом. В его руках — ус-
тановление нормативов оборотных
средств, прибылей и платежей в
бюджет, годового фонда заработ-
ной платы и т. д. Наш же голов-
ной совхоз «Родина» находится
пока в равных правах с осталь-
ными хозяйствами.

Касаясь развития отраслей фир-
мы в десятой пятилетке, надо ска-
зать, что будет расширено преж-
де всего строительство животно-
водческих комплексов, механизи-
рованных ферм. Многие действую-
щие из них уже сейчас реконст-
руируются с учетом применения
новой  техники  и технологии.

В 10-й пятилетке войдут в строй
два молочных комплекса на 1.200
коров каждый. В совхозе «Старо-
польский» такой комплекс намеча-
ется построить в 1977 году, а в
головном хозяйстве «Родина» —

в 1979 году. В «Авроре» в 1978
году намечается ввести комплекс
по выращиванию молодняка круп-
ного рогатого скота на 6.000 го-

лов.

ИНТЕРВЬЮ ГЕНЕРАЛЬНОГО
ДИРЕКТОРА   ФИРМЫ

„РОДИНА" Д. В.  БОРИСОВА

Если за минувшее пятилетие

было произведено молока 'в вало-

вом исчислении 91.735 тонн, мяса

— 6.027 тонн, то за 10-ю пяти-

летку хозяйства фирмы должны

получить молока — 117.320 тонн,

мяса — 7.226 тонн; средний надой
от коровы должен составить не

менее  3.200 килограммов молока.

—   Рубежи не из легких. Что
предпринимается в фирме для

безусловного взятия их?
—  Это потребует прежде всего

укрепления кормовой базы. Этим
занимались на селе и раньше, но

каждое хозяйство по-своему и не

всегда целенаправленно. В итоге,

как правило, кормов не хватало, и

к тому же они были невысокого

качества.

В текущей пятилетке в целом

по фирме только концентрирован-

ных кормов собственного произ-

водства предстоит заготовить

10.610 тонн — почти в три раза

больше, чем заготавливали в 1975
году. Если в 1975 году грубых
кормов было заготовлено 34.188
тонн, то в 1980 году должны

иметь 47.003 тонны, в том числе

сёиа — 20.898 тонн. Сочных кор-

мов планируется получить 75.200
тоня вместо 43.588 тонн в 1975
году; В общей сложности к концу

10-й пятилетки должны заготав-

ливать не менее 60.000 тонн кор-

мовых единиц, или 30,6 центнера

их на условную голову. В обста-
новке межхозяйственной специа-

лизации и концентрации производ-

ства такое количество кормов

обеспечит запланированное^ полу-

чение животноводческой продук-

ции.   -

Опыт убеждает, что в условиях

нашего района возможно и даль-

нейшее развитие зернового хо-

зяйства. За пятилетие производ-

ство зерна в бункерном весе дол-

жно достичь 59.590 тони, к уров-

ню минувшей пятилетки увеличе-
ние составит 2,3 раза. Зерновым
семеноводством будут заниматься

совхозы «Старопольский» и «Ро-
дина».

Под картофелем предполагает-

ся занять не менее 900 гектаров.

Эта культура будет размещена в

двух хозяйствах — «Родина» и

«Сланцевский». Валовое произ-

водство «второго хлеба» к концу

10-й пятилетки возрастет иа 33
процента и составит 17.200 тонн
(к уровню 1975 года). Урожай-
ность его намечается поднять от

131 до 191 центнера в среднем с

гектара.
Чтобы добиться намеченных ре-

зультатов, во всех хозяйствах соз-

даны механизированные отряды

по возделыванию сельскохозяйст-
венных культур и заготовкам кор-
мов. Усилены работы по созданию

долголетних культурных пастбищ
и сенокосов, строительству ороси-

тельных систем. За годы 10-й пя-
тилетки планируется ввести в обо-
рот 4.390 гектаров осушаемых зе-

мель и на 917 гектарах построить
оросительные системы.

Для увеличения урожайной ■ си-
лы земли предстоит заготовить
1.883 тысячи тонн компостов,

1.271 тысячу тонн торфа, в том

числе 266 тысяч тонн — подсти-

лочного. Кроме того, государство
поставит нам 118,1 тысячи тонн

условных туков высококонцентри-

рованных минеральных удобрений.
За пятилетие значительно воз-

растет техническое оснащение
фирмы. Будет приобретено 183
трактора, 20 зерновых, 25 силос-

ных и 10 картофелеуборочных
комбайнов, 76 тракторных коси-
лок. Энерговооруженность возра-

стет с 17,1 до 24,4 лошадиных си-

лы на человека.

Фирме предстоит освоить 28.516
тысяч рублей капиталовложений.
В районе намечается построить

две средних общеобразовательных
школы, клуб, три детских сада и

торгово-бытовой центр в совхозе

«Осьминский».
Если в прошедшем пятилетии

чистая прибыль была 3.070,4 ты-

сячи рублей, то в текущем наме-

чается достигнуть 4.137,8 тысячи

рублей, уровень рентабельности
составит 9,7 процента.

Концентрация и специализация
сельскохозяйственного производ-
ства, постановка его на промыш-

ленную основу потребует качест-

венного улучшения состава спе-

циалистов как высшего звена, а

также и среднего. За годы 10-й
пятилетии планируется направить
в совхозы фирмы 125 специали-

стов, в том числе с высшим обра-
зованием — 49. На курсах повы-

шения квалификации за это вре-

мя пройдут обучение 156 руково-

дителей различных отраслей. При
всем этом должен подчеркнуть,

что кадровая проблема решается.-

все-таки медленно.

—  Какие сложности встречают-
ся на пути совершенствования

управления фирмой?
—   Сложности, конечно, есть.

Решение ряда вопросов зависит

от вышестоящих органов. В деле

совершенствования управления

подобного рода формированиями
не сказала еще своего слова сель-

скохозяйственная наука. Нет чет-

ких рекомендаций по организации

экономических взаимоотношений
по совершенствованию управле-

ния производством. Пока то, что

мы делаем, находится в стадии

эксперимента и требует проверки
временем.

Тем не менее следует подчерк-

нуть, что новая форма управле-

ния сельскохозяйственным произ-

водством уже сегодня заявила . о

себе положительно. У нас нет со-

мнения в том, что объединение
совхозов в фирму будет способ-
ствовать выполнению планов и

обязательств  10-й   Пятилетки.

Интервью вел

А. МИХАЛОВ.

БОЛЬШОЙ   УСПЕХ
Мнение   зрителя

сцены заняты юные исполни-

тели.
На Диме, роль которого иг-

рал школьник Юра Шутров,
держится, по сути, весь спек-
такль: ноша, казалось бы, не-
посильная для дебютанта, и
тем не менее одаренный юный
артист вжился в роль, и его
мальчишеская философия под-
купающе искренна и достовер-
на.

Прлмечаадыш и тр, . что к
сценическому искусству тяготе-

ют ке только отдельные лично-

сти, а и целые семьи. Л. А.
Ходжаева и ее 12-яетн,ий сын

играют в пьес1е «Звоните и при-

езжайте», К. Г. Жадобина, ар-
тистка народного театра, вос-

питала дочь артистку. Л. М.
Тихонова, принимающая •уча-

стие в спектакле, привила лю-

бовь к театру своей дочери

Ларисе, которая успешно опра-

вилась с ролью Леночки —

вОсьм икл ассниц ы .

После окончания    спектакля

за кулисами встретились с ар-

тистами и руководством Двор-
ца культуры секретарь Слан-
цевского горкома КПСС В. П.

. Ильина, зав. овделом культуры

исполкома горсовета О. В. Са-
лищеша, другие товарищи. Они
поздравили творческий коллек-

тив во главе с режиссером

Ю. Сазоновым с большим ус-

пехом.

. Остается   только   пожелать,

■ чтобы этот эмоциональный
опемтакль увидела широкая ау-

дитория   сланцевчая,   сельское

«аселение.
Л. НИЛОВА,

обществ, корр.



ПЕРЕД ВЫХОДОМ НА СЦЕНУ.
(Участницы ансамбля «Мозаика»
десятиклассницы второй школы
Ирина Фокина... и Елена Ганйне-
ва).

■ Фотоэтюд Ю. Терентьева.

ГРАЖДАНСКАЯ     ОБОРОНА

СТЕПЕНЬ   ГОТОВНОСТИ
Если это случится, -первыми

придут на помощь пострадавшим
санитарные дружины. Поэтому
они должны быть всегда в полной
готовности. Члены этих дружин
обязаны очень многое знать и
уметь.

Традиционно каждый год в рай-
оне проводятся учения санитар-

ных дружин, во время которых
проверяется степень их готовно-
сти к выполнению гражданского
долга. Нынче такие учения прохо-
дили в деревне Выскатка совхоза

«Родина». Участвовали в них фор-
мирования гражданской обороны
всех совхозов района.

На нескольких этапах судейская
коллегия знакомилась с оснащен-

ностью, строевой подготовкой дру-

жин, проверяла знания и умение

оказать первую помощь поражен-

ным, в приготовлении дезактиви-

рующих растворов, отборе проб и

т. д.

Самым серьезным испытанием

была работа в «очаге ядерного

поражения». Были созданы усло-
вия, максимально приближенные к
обстановке, которая может соз-
даться в случае ядерного взрыва.
Следовало, соблюдая все меры за-
щиты, проникнуть в «опасную зо-
ну», обнаружить «пострадавших»,

оказать им на месте необходимую
помощь и эвакуировать их.

Высокую степень готовности,

хорошее мастерство продемонст-

рировала на этом этапе санитар-
ная дружина совхоза «Родина»;
она получила наименьшее количе-
ство штрафных очков. В ■ этом
большая заслуга командира дру-
жины Евгении Владимировны
Бауровой и фельдшера Зинаиды
Ивановны Журавлевой, которая
ведет занятия с дружинницами.

Успех этот не был неожиданно-
стью. Четвертый год дружина сов-

хоза демонстрируез 1 на всех уче-
ниях мастерство, отличную сла-

женность. И нынче она была на
высоте, лидировала почти на всех
этапах соревнований. У нее была
самая лучшая оснащенность. Пер-
вое место получила она на этапе,
где проводились частичная дезак-

тивация и санобработка. Ни одно-
го штрафного очка не получил

этот коллектив во время выпол-
нения мероприятий   по уходу,   за

«пораженными» и погрузке их на

транспорт. Лучше других действо-
вала дружина при оказании пер-

вой помощи  в химическом  очаге.

Словом, как и в прошлые го-

ды, ни одно из других подразделе-

ний не смогло в должной степени
оказать конкуренцию этой дру-

жине.

Санитарная дружина совхоза

«Родина» награждена переходя-

щим кубком и грамотой. Отмече-
на грамотой и премией командир

дружины Е. В. Баурова.

Второе место {Га этих учениях
было присуждено санитарной дру-

жине совхоза «Сланцевский», ко-
торой руководит  М.- А.   Блинова.

На отдельных этапах соревнова-

ния неплохо проявили себя и дру-
гие дружины района. Наименьшее '

количество штрафных , очков за

оснащенность получили' дружины

совхозов «Старопольский» и «Ав-
рора», в строевой, подготовке луч-

шие показатели у подразделений
«Авроры» и «Сланцевского», в во-

просах частичной дезактивации и

санобработки — у дружин «Ось-
минского» и «Старопольского» и

т. Д. :

Однако не все выступали ровно.

Слабую подготовку к действиям в

различных очагах поражения по-
казали сандружиняицы совхозов

«Старопольскяй», «Осьминский» и

«Аврора».                ■     -

При погрузке «пораженных» на
транспорт больше всех штрафных
очков получила , дружина «Старо-
польского», а при проверке теоре-

тических знаний недостаточно хо-
рошо отвечали сандружинниць!'
«Старопольского» и «Осьминско-
го». В результате эти подразделе-

ния заняли   последние места.
В целом учения показали, что

мастерство санитарных дружин
района за прошедший год не-
сколько выросло, повысилась рте-
пень их готовности выполнить свои

задачи.

В недалеком будущем состоятся
учения санитарных дружин про-
мышленных предприятий города, а

летом лучшие подразделения вы-
ступят в областных соревновани-

ях.

Л. АЛЕКСЕЕВА,
председатель районного коми-

тета Общества Красного Кре-
ста.

УВАЖАЕМЫЕ ТОВАРИЩИ!
Наступает весенне-летний сезон — период отпусков, загород-

ных прогулок и выездов на дачи. Чтобы ваш отдых был спокой-
ным, а имущество — в полной сохранности, отдел вневедомствек-!
ной охраны при ОВД Сланцевского горисполкома предлагает обо-
рудовать средствами охранно-пожарной сигнализации ваши
квартиры.

В любом указанном вами помещении будут установлены при-
боры сигнализации, которые оповестят милицию или соседей о
любой попытке постороннего проникнуть внутрь, а также о воз-
никновении пожара.                        •    ■                                 ,^

Подробные справки можно получить по телефонам №№
2-29-50,2-10-07.

Наш адрес: г. Сланцы, улиЦа Горняков, дом № 20.

СОЛИДАРНОСТЬ

С НАРОДОМ

АНГОЛЫ

Телевидение

САМО-
РАЗОБЛАЧЕНИЕ

ПЕКИНА
Победы сил освобождения в

Анголе, полоса дипломатиче'

сних признаний НРА вызвали у
большинства канадцев чувство

' удовлетворения. Местная прес-
са, сообщая о поддержке
МПЛА населением Анголы,
усйатривает в этом главную
причину разгрома ФНЛА я
УНИТА, частей южно-африкан-
ских расистов, наемников.

Патриоты Анголы очищают

свою страну от остатков рас-

кольнических банд и интервен-

тов. А Пекин тем временем

продолжает все еще «торжест-

венно обещать» свою «реши-

тельную помощь»...

Впрочем, надв ли удивляться
такому вероломству? Еще в
1963 году некий Чей И, эмис-
сар Мао, приехал в Заир, что-

^бы договориться с Холденом
Роберто, отпрыском царьков
племени баконго, о помощи Пе-
кина в организации и вооруже-
нии ФНЛА для борьбы против
МПЛА. Народное движение за
освобождение Анголы вело в то
время вооруженную борьбу
против португальского фашиз-
ма. Фотографии китайских
военных «советников», инспек-
тирующих войска Роберто,
публиковались в прессе. При-
мерно полгода назад в ин-
тервью парижской газете
«Мояд» X. Роберто заявил: «Я
восхищаюсь китайцами, они
оказывали мне безоговорочную

помощ^..»

Выступив на стороне рас-
кольнических ■ группировок
ФНЛА и УНИТА, Пекин про-
демонстрировал тем самым, что
он примкнул к ЮАР и США,
действующим, по существу,
против' МПЛА, против Народ-
ной Республики Ангола. Не со-
ставляет секрета, что корпора-
ции США хотели бы захватить
кусок «лакомого пирога», ка-
ким представляется им Ангола.
Однако американскому народу

не нужен «второй Вьетнам». С
этими настроениями не мог, ви-
димо, не посчитаться конпресс

США.

Проявления предательской
политики Пекина по отноше
яяю к национально-'Оовободи-
тельяой борьбе ангольского на-

рода есть и в"К ана Д е - Местные
маоисты устроили, например,
-демонстрацию в Оттаве. Рас-
лоясавшяеся молодчики требо-
вали от социалистических стран

прекратить поддержку сил ос-
вобождения Анголы. Примеча-
тельное совпадение: в это же
время' всего в нескольких квар'-
талах от места демонстрации — (
в канадском парламенте наибо-
лее реакционные силы из кон-
сервативной партии выступили
с точно такими же требования-
ми.

Я не могу говорить от имени

других народов, но я знаю, что

канадцы никогда не станут на

сторону расистов. .....

Дайсон КАРТЕР,
канадский публицист.

(АПН).
Грейвенхврст.

, ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

СУББОТА, 3 АПРЕЛЯ
9.30 — «АБВТДейка». ГО'.ОО —

«Для вас, родитёлиГ» •10.30 — «Ут-
ренняя' почта». 1 1.00— «Музей В. А.
Тропинина». И-.25 — Зульфия.
Цикл стихов «Радуга». 11.50 —

Концерт. 12.30 — «Больше хоро-

ших товаров». 13.00 *— «Поэзия».
■В. Солоухин. ,13.30 —-, «По вашим

письмам». : 14.10 — «Здоровье».
14.40 — Фильм— детям. «Судьба,
барабаящика». 16.1,0 — «Содруже-
ство». 1&40 — «На арене цирка».

17.00 -^ «В мире; животных». 18.15
—  Мультфильм. 18.35 — Докумен-
тальный,, фильм- 16.05/ — «Хореог-'
рафические- .миниатюры». 19.30 —

«Странная^миосис Сэвидж». Спек-
такль. 21.00 — «Время». 21.30 —

Продолжение спектакля. 22.35 —

Международные соревнования по

спортивной гимнастике,;

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 4 АПРЕЛЯ
9.30 — «Будильник».     10.00 —

«Служу       Советскому     Союзу!».
11.00—   «Вперед,     мальчишки!».
12.00—   «Музыкальный     киоск».

12.30 —  «Сельский час». 13.30 —

«Сегодня — День геолога».  13.55
—   Музыкальная программа. 14.35
—  «Гранатовый браслет». Фильм.
16.00 — Футбол. «Динамо» (Тби-
лиси) — ЦСКА. 17.45 — «Между-
народная панорама». 18.15 —■

Мультфильмы. 18.45 — «Каштан-
ка». Фильм. 19.50 — Фантазия на

темы песен А. Островского. 20.00
, — «Клуб кинопутешествий». 21.00
—  «Время». 21.30 — Международ-
ные соревнования по спортивной
гимнастике.'              ,

ПОКАЗЫВАЕТ  ЛЕНИНГРАД

СУББОТА, 3 АПРЕЛЯ
16.00 — Для детей. «Этот чудак

Андерсен». Телеспектакль (повто-
рение). 17.00 — «Решения XXV
съезда КПСС — в жизнь!». «Ия-
тервыо-76». «Перспектива разви-
тия городского пассажирского

транспорта в 10-й пятилетке».

17.30 — Концерт к Дню геолога.

18. 15 — «Курьер «Книголюба».
18.40 — Для детей: мультфильм.
19.00 — «Ленинград». Информа-
ционная программа. Цв. тел. 19.30
—  Навстречу фестивалю «12-я
Ленииградская музыкальная вес-

на». «Новые произведения ■ленин-

лрадоких композиторов». 20.15 —

«Русские классические дуэты». Те-
лефильм. 21.00 — «Земля и люди».

Передача для работников сель-
ского хозяйства. 21.30 — «Роки-
ровка в длинную сторону». Худо-
жественный фильм.

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 4 АПРЕЛЯ
16.00 — «Страна поэзии». 'Стихи

о весне. 16.15 — «Для дома, для
семьи». Тележурнал. Цв. тел._ 16.45
г—: Для детей. Эрих , Кестнер.
«Мальчик из спичечной коробки».
Телеспектакль. ,18.00 — Спортив-
ная программа. 18.45 — «Мони-
тор». Телеобозрение. Цв. тел. 19.45
—.-«Полчаса в- Эрмитаже», «Вы-
ставка картин из музеев США». -

Цв. тел. 20,15 — «А где, мне взять

такую песню». Концерт. 2.1.00 г^-
«Неделя голубого ' экрана», , Обзор
передач Ленинградского телевиде-
ния и ответы на письма,, зрителей.
21.20 — Киножурнал ' «Фитиль».

,21.30 — «Пропавягие банкноты».
Художественный фильм.   ,

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

•    СУББОТА, 3 АПРЕЛЯ
14.45— «Наука и здоровье». Эн-

докринология.   15.30 — «Сто при-
ключений». Киновикторина.    16.00
—  Вечерняя программа. 16.05 —

«Сокровища станины». 16.20 —

«Академик Адольф Мельдер».
17.00 — Чемпионат СССР по во-
лейболу в первой лиге. «Калев»
(Таллин) — «Спартак» (Куйбы-
шев). Трансляция из спортзала
«Калев». 18.55 — Цв. тел. «Дет-
ский ^кран». «Юные политики».

19.25 — «Своими  глазами». 19.45
—  Встреча исполнителей джазо-

вой музыки в Тарту. 20.30 — «Ак-
туальная камера».' 21.30 — Цв.
тел. Художественный фильм «Ни
пуха, ни пера».

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 4 АПРЕЛЯ
8.55 — Программа передач.

И.ОО — Реклама. 11.1.0 — «Кто из
трех?». Викторина. 11.55 — «Шко-
ла гитары» (повторение). 12.25 —

Для детей: художественный теле-
фильм «Денисиииы рассказы».

13.55 — «Детский экран». «10
олимпийских стартов». 14.25 —

«Годы и люди»: «сПамять Пами-
ра». 14.35 — «О культуре поль-
ской». Документальный фильм.
,15.00 — «Чехословакия вчера и
сегодня». Документальный фильм.
15.20 — «10 минут по Советскому
Союзу»: «Севан». 15.30 — «У нас
в гостях хор из Венгрии». 1550—
Вечерняя программа. 16.00 — Цв.
тел. «Молодежная студия». Куда
пойти учиться. 17.00 — Чемпионат
СССР по волейболу в первой ли-
ге: «Калев» (Таллин) — «Спар-
так» (Куйбышев). Трансляция из

спортзала «Калев». 19.00 — «Дет-
ский экран». «Поют малыши».

19.30 — Воскресная программа
«АК». 20.15 — «Конкурс инстру-
ментальных ансамблей». 20.45 —

Реклама. 20.50 — Спорт. 22.00 —

Цв. тел. «Радуга».

Кино
■"^^ ——■■""—"ч^-

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 2 апре-

ля — «Новые центурионы». Нача-
ло в 17, 19, 21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
2 апреля •— цветной широкоэкран-

ный фильм    «Золото  Маккенны».

(Две серии). Начало в 18, 21 час.
КИНОТЕАТР «ТРУД». 2 апре-

ля — новая 'кинокомедия «Алло,
такси». Начало в 10, 12, 14, 16, 18,
20.10, 22 часа. 3 апреля — «Алло,
такси». Начало в 10, 12, 14, 16,
18, 20.10, 22 часа.

КЛУБ «ШАХТЕР». 2 апреля —

«Конрак». Начало в 18, 20 часов.

Редактор Г. Г. МАНКУНИ

СЛАНЦЕВСКОЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ
ОБЪЕДИНЕНИЕ ГРУЗОВОГО АВТОТРАНСПОРТА

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ
ШОФЕРОВ,
АВТОЭЛЕКТРИКОВ,
КАРБЮРАТОРЩИКА,
НАЧАЛЬНИКОВ КОЛОНН,
НАЧАЛЬНИКА       ОТДЕЛА     ТЕХНИЧЕСКОГО

КОНТРОЛЯ,
ИНЖЕНЕРА ПО СПЕЦРАБОТЕ,
СПОРТИНСТРУКТОРА.
Обращаться в отдел кадров. Телефон № 2-19-59.

3—1   ■

СТРОИТЕЛЬНОМУ УПРАВЛЕНИЮ
№ 322 ТРЕСТА № 63

ТРЕБУЮТСЯ
КАМЕНЩИКИ,
ПЛОТНИКИ,                                                            /

.    УЧЕНИКИ КАМЕНЩИКОВ и ПЛОТНИКОВ.
Одинокие обеспечиваются общежитием, семейным

гарантируется получение жилплощади в 1976—1977
годах.

Обращаться по адресу: Сланцевское шоссе, д. № 7.
Администрация.
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