
ПЛАН ДВУХ ЛЕТ 10-й ПЯТИПЕТНИ

-Н 60-ЛЕТИЮ ОКТЯБРЯ

НА УДАРНОЙ
ВАХТЕ

В филиале Ленинградского
швейного объединения «Маяк»
подведены итоги соревнования

за 44-ю неделю "ударной вах-

ты в честь 60-летия Великого
Октября.

Победителем признаны пер-

вая и третья швейные бригады,
которыми руководят мастера

В. Ф. Филиппова и Н. А. Боб-
кова. Недельный план по вы-

пуску швейных изделий кол-

лективы -бригад завершили на

126,6 процента. Прирост пер-

восортной продукции за неделю

составил 1,7 процента.

Среди швей-мотористок ши-

роко развернуто соревнование

за выполнение двухгодовой
производственной программы к

60-летию Октября. Досрочно
завершили двухгодовой план

швеи-мотористки К- В. Дмит-
риева и Л. Г. Вергейчик,
близки к выполнению Л. И.
Сидельникова, А. Ф. Малявко
и Т. В. Смирнова.

7 А. СОКОЛОВ.

Пролетарии всех стран, соединяй тесь!-

Орган Сланцевского горкома Коммунистической партии
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-летию Октября -

достойную встречу т

ПОВЫШЕННЫЕ
СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ

ТРУДЯЩИХСЯ СЛАНЦЕВСКОГО РАЙОНА НА 1977 ГОД
Претворяя в жизнь социально-экономическую программу, на- 

меченную XXV съездом КПСС на десятую пятилетку, руководст-

вуясь решениями майского (1977 года) Пленума ЦК КПСС и еди-

нодушно одобряя положения и выводы, вытекающие из выступ-

лений Генеральногс секретаря ЦК КПСС тов. Л. И. Брежнева,

соревнуясь за достойную встречу 60-летия Великого Октября,

трудящиеся района за первое полугодие текущего года произвели

валовой продукции сверх плана на 1 миллион 667 тысяч рублей,

реализовав ее допопнительно на 1 миллион 585 тысяч рублей,

перевыполнен государственный план по продаже государству мо-

лока, мяса и яиц, выполнены социалистические обязательства

по вводу в эксплуатацию жилья. I

Тщательно проанализировав
и взвесив свои возможности,

стремясь привести в действие
новые резервы производства
для укрепления материально-

технической базы коммунизма,

в ответ на решения майского 
(1977 г.) Пленума ЦК КПСС,
борясь за достойную встречу

60-летия Великого Октября,
трудящиеся Сланцевского рай-
она обязуются выполнить госу-
дарственный план 1977 года пб 
объему промышленного произ-
водства к 27 декабря и выра-
ботать продукции сверх плана
на 2 млн. 679 тысяч рублей
(против 1 миллиона 967 тысяч

рублей, принятых ранее), в

том числе к 60-летию Великого
Октября — на 2 млн. 308 тысяч

рублей.

Дополнительно к плану вы-

работать 6.000 тонн цемента,

10.000 тонн известняковой му-

ки.

Годовой план реализации

промышленной продукции вы-

полнить к 27 декабря и реали-

зовать ее сверх плана на
2 миллиона 774 тысячи рублей
(против 1 миллиона 926 ты- 
сяч рублей).

Уделяя постоянное внима-

ние увеличению выпуска това-
ров культурно-бытового назна-

чения и хозяйственного обихо-
да, повышению их качества,

расширению ассортимента, вы-

работать их сверх плана на 36
тысяч рублей.

За счет совершенствования

соревнования за экономию ма-

териальных ресурсов, норм и

удельных расходов материалов

сэкономить: 150 тонн черных
металлов, 100 тонн цемента,

1 млн. киловатт-часов электро-
энергии, 10 тысяч квадратных
метров тканей.

За счет совершенствования

социалистического соревнова-

ния во всех отраслях сельско-
хозяйственного производства,
повышения продуктивности жи-

вотноводства и улучшения ка-

чества продукции, продать го-
сударству 19.457 тонн молока
вместо 18.800 тонн, намечен-
ных ранее, мяса 1.950 тонн
вместо 1.800 тонн, яиц 1 мил-

лион 619 тысяч штук, что на
619 тысяч штук больше ранее

принятых обязательств.

За счет совершенствования

схем перевозки грузов и по-
грузочно-разгрузочных работ
сократить время обработки
железнодорожных вагонов на

станции и подъездных путях
предприятий на 0,3 часа вме-
сто 0,1 часа, предусмотренных

ранее принятыми обязательст-
вами, и увеличить грузооборот
на 1 миллион 300 тысяч тонно-
километров против 1 миллиона.

Трудящиеся Сланцевского
района заверяют Ленинград-
ский областной комитет партии
в том, что, настойчивр. внедряя

и совершенствуя в каждом
трудовом коллективе социали-

стическое соревнование под де-

визом «От высокого качества
работы каждого — к высокой
эффективности труда коллекти-

ва!», сделают все для выполне-

ния плановых заданий и соци-
алистических обязательств на
1977 год и достойной встречи

60-летия Великого Октября,
внесут свой вклад в общие ус-
пехи ленинградцев, по выпол-

нению задач, намеченных XXV
съездом КПСС.

Повышенные социалистические обязательства приняты в

коллективах предприятий^ и организаций промышленности,

совхозов, транспорта и одобрены собранием партийно-хозяй-
ственного актива Сланцевского района 19 июля 1977 года.

За успешное выполнение плановых заданий первого года де-
сятой пятилетки и социалистических обязательств бригадир сле-

сарей ремонтно-мехаъического завода объединения «Ленинград-
сланец» коммунигг Вячеслав Сергеевич Гусляров награжден ор-

деном Трудовой- Славы 111 степени. В его бригаде четыре комсо-

мольца Олег Костин. Александр Родионов, Владимир Иванов и

Владимир Чеканов. За первое полугодие бригада трижды занима-

ла первое место в заводском социалистическом соревновании.

НА СНИМКЕ : бригадир В. С. Гусляров (на переднем плане) с

членами своей бригады А. Родионовым, О. Костиным, В. Ива-
новым.

Фото Ю. Терентъева.

ЖИВОТНОВОДСТВО - ФРОНТ УДАРНЫЙ

Уверенная
поступь

По итогам работы за первое по-

лугодие коллектив фермы Гостицы
(бригадир 3. Я. Ершова) совхоза

«Слаицевский» признан победите-
лем районного .соревнования сре-

ди фермы специализированного

производственного объединения
«Родина», За шесть месяцев от

каждой коровы-первотелки полу-

чено в среднем по 2.389 килограм-

мов молока, а больше 80 процен-

тов молочной продукции сдано

государству первым сортом. Иа
состоявшемся иа днях совещании

животноводов хозяйства коллек-

тиву Гостицкой фермы вручены

переходящий Красный вымпел

«Лучшей ферме района». Почетная
грамота.

Уверенно начали победители
районного соревнования и второе

полугодие. За 20 дней июля они

получили от каждой коровы по

240 килограммов молока, что зна-

чительно выше плана.

Растут надои
За 20 дней июля в совхозе

«Родина» самой высокой продук-

тивности дойного стада добился
коллектив фермы Монастырек, ко-

торым руководит М. Э. Яковлева.
Среднесуточные удои от каждой
коровы за этот период составили

13,9 килограмма молока. А всего

монастырекские животноводы по-

лучили за две десятидневки в

расчете на одну корову 279 кило-

граммов молока —на 20 килограм-

мов больше, чем за соответству-

ющий период прошлого года.

Лишь на 9 килограммов меньше

была продуктивность каждой ко-

ровы за 20 дней июля на ферме
Вороново, коллективом которой
руководит также М. Э. Яковлева.

На 15 килограммов повысили

удои от каждой коровы по сравне-

нию с соответствующим периодом

прошлого года работники фермы
Выскатка, где бригадирствует мо-

лодой специалист, комсомолка

И. М. Киверова. За 20 дней июля

выскатские животноводы надоили

от каждой коровы по 250 кило-

граммов молока.

СВЕДЕНИЯ
о надоях молока в СПО «Родина» за 20 дней июля
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РИТМЫ

комсомольской

ЖИЗНИ

ОБСУДИЛИ
ПРОЕКТ ИОНСТИТУЦИИ

Состоялось комсомольское

собрание санитарно-эпидемио-

логической станции. С докла-

дом «О проекте Конституции
СССР и задачах, вытекающих

из речи Л. И. Брежнева на

майском (1977 г.) Пленуме ЦК
КПСС» выступила секретарь

комсомольской организации Ве-
ра Пахомова. В обсуждении

доклада приняли участие врач-

бактериолог Вера Громова, ла-

борант химлаборатории Алла
Новик, помощник врача-эпиде-

миолога Е. Н. Николаева.

Все выступающие одобрили

проект Конституции, говорили

о широких правах советских

граждан.

ВСТРЕЧИ
С ВЕТЕРАНАМИ

В юбилейный год Великого
Октября на комсомольских со-
браниях отдела внутренних дел

обсуждаются насущные дела
организации, подводятся итоги

ударной предоктябрьской вах-

ты. С большим интересом мо-
лодежь встречается с ветера-
нами отдела. О трудных годах

войны, о победе рассказали
дежурный помощник начальни-

ка ОВД капитан милиции В. Ф.
Сехно, начальник вневедомст-
венной охраны подполковник
милиции Н. И. Боровов, капи-
тан милиции Ф. Ф. Марков. О
своем участии в партизанском
движении рассказала главный
бухгалтер М. А. Шохина.

РОЖДЕНИЕ
БРИГАДЫ

Месяц назад на заводе
«Сланцы» родился еще один
комсомольско - молодежный
коллектив. Это ответственное
звание получила бригада элек-
трослесарей электроцеха тепло-
электроцентрали. Ее руководи-
телем стал мастер-наставник

коммунист В. В. Павлов.

Сейчас у молодежного кол-
лектива период становления,

ио уже первые его шаги дока-
зывают правильность образова-
ния этой бригады.

ПОД ЛУЧАМИ
„комсомольского

ПРОЖЕКТОРА"

Комсомольские «прожектори-

сты» торга настойчиво добива-
ются устранения замеченных
недостатков, доводят резуль-

таты рейдов и проверок до
всех работников предприятий
торговли. Один из рейдов штаб
«КП» посвятил проверке эко-
номии электроэнергии, санитар-
ному состоянию и культуре об-
служивания в ряде магазинов.
Отмечено, что значительно
улучшилась работа в этом на-
правлении в магазине № 50
(«Юбилейный»). Здесь устране-

ны недостатки, выявленные при

предыдущей проверке. Участни-
ки рейда обратили внимание,
что в магазинах №№ 30 и 19
нет порядка в продаже ово-
щей, в частности, капусты. В
магазине № 30 грязно, кое-где:
отсутствуют ценники. По ре-
зультатам проверки оформля-
ется материал для стенда
«КП», а директорам магазинов

посланы «сигналы».

Штаб «КП» периодически за-

слушивает отчеты председате-

лей групп «Комсомольского
прожектора» в магазинах. Не-
давно отчитались группы «КП»
универмага, «Радуги», магазина

№ 47 и других. Там проводи-

лись рейды по проверке соблю-
дения распорядка дня, вежли-

вости, трудовой и кассовой дис-

циплины.

По объединению: 205 —6 1636 + 194
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ПО РОДНОЙ СТРАНЕ

□
НАУКА - СОЮЗНИК
КАЧЕСТВА

ВОЛГОГРАД. Чудо-плен-
ка — так называют пови-

ден за его качества. Это
тончайший и в то же время

надежный, как панцирь,

упаковочный материал. Он
не пропускает воду и воз-

дух, ему не страшны кисло-

ты и щелочи. По мнению

специалистов, повиден с ус-

пехом может заменить стек-

ло и металл, необходимые
консервной промышленно-

сти. Новая пленка имеет

еще ряд преимуществ. Па-
кеты из повидена позволя-

ют надолго сохранять цвет,

аромат и все вкусовые свой-
ства продуктов-

Коллектив производствен-

ного объединения «Каустик»
первым в стране освоил

сложный процесс изготовле-

ния чудо-пленки. Потребите-
лям отправлена первая пар-

тия повидена, аттестованно-

го государственным Знаком
качества.

«ОТЛИЧНО»
В РАБОЧИХ ЗАЧЕТКАХ

ВИЛЬНЮС. Зачетные
книжки — так назвали на

мебельном комбинате
«Вильнюс» документы, кото-

рые партком вручил каждо-

му из двух тысяч участни-

ков соревнования за высо-
кую производительность

труда и качество изделий.
По ним производственники

могут самостоятельно конт-

ролировать выполнение сво-

их обязательств, сравнивать

собственные успехи с ре-
зультатами товарищей по

работе.
Одним из первых такую

книжку получил коммунист
Б. Тамошюнас, решивший
завершать задание каждого

года десятой пятилетки за
10 месяцев. В зачетных
книжках многих ветеранов

труда вписаны и имена их
подопечных — молодых про-

изводственников. Дважды в

месяц коммунисты дают у
станков уроки мастерства.

ЭВМ
НА СТАНОЧНОМ
УЧАСТКЕ

СВЕРДЛОВСК. Элект-
ронно - вычислительная ма-

шина «обучена» на Сверд-
ловском заводе транспорт-
ного машиностроения про-

фессии оператора-многоста-

ночника. В память ЭВМ за-

ложены данные, используя

которые она может одно-

временно командовать це-

лой группой сложных агре-

гатов с числовым программ-

ным управлением.

ЭВМ станет управлять и

другими системами нового

механического участка. По-
дача инструмента и загото-

вок, транспортировка гото-

вых изделий и уборка
стружки — все эти опера-

ции возьмет под свой конт-

роль электроника.

(По сообщениям кор-
респондентов ТАСС).

Каждый человек ищет свое

место в жизни.. В. Новиков

мечтал поехать на БАМ, но

подумал и пришел к выводу,

что его труд нужен здесь, в

Сланцах. Сейчас он бригадир
Комсомольска - молодежного
коллектива ремонтников пас-

сажирского автотранспортного

предприятия. Бригада в апре-

ле заняла первое место в со-

циалистическом соревновании

на предприятии.

НА СНИМКЕ: В. Новиков.

Фото Ю. Терентъева.

О ЭТИ дин кабинет секретаря

партийной организации дорож-

ного ремонтно-строительного упра-

вления (ДРСУ) Г. Ф, Филевой, пре-

вратился в штаб, куда стекается

информация о проведенных рабо-
чих собраниях по обсуждению
проекта Конституции СССР. Здесь
согласовывалась тематика бесед
по разъяснению отдельных статей
проекта Конституции СССР, фик-
сировались предложения по проек-

ту, готовились ответы на возника-

ющие вопросы, Поэтому к откры-

тому партийному собранию кол-

лектив пришел хорошо подготов-

ленным к обстоятельному и

серьезному разговору.

В докладе секретаря партийной
организации особо отмечалось, что

закрепленные в проекте новой
Конституции права советских гра-

ждан реально обеспечивают со-

ветскому народу счастливое бу-
дущее, Затем разговор пошел о

тех задачах, которые стояли пе-

ред коллективом.

Запомнилось выступление масте-

ра дорожно-ремонтного прорабст-
ва № 4 А. С, Гавриловой. Она
рассказала о тех изменениях, ко-

торые произошли на ее участке за

последние годы: появились ас-

фальтированные дороги, механи-

ческие помощники заменили тяже-

лый труд дорожного рабочего.
Возросла почти в три раза зар-

плата.

Анна Сергеевна и рабочие ее

участка справедливо рассудили,

что их ударная работа будет до-

стойным ответом на заботу Роди-
ны, и взяли повышенные обяза-
тельства по досрочному выполне-

нию заданий второго года пяти-

летки.

ВЧИТЫВАЯСЬ В СТРОКИ ПРОЕНТА

КОНСТИТУЦИИ СССР

ПРОСТОР ДЛЯ ТВОРЧЕСТВА
Разговор зашел о правах и обя-

занностях советского человека, о

дальнейшем повышении эффектив-
ности и качества труда. Звучат
слова кандидата в члены КПСС
Н, И. Поповой в адрес тех, кто

нарушает трудовую дисциплину.

Рабочие ее участка предлагают

быть более жесткими к прогуль-

щикам, дать право администрации

более строго наказывать наруши-

телей.
В ходе обсуждения вносятся

предложения по улучшению усло-

вий труда, повышению качества

работы, ответственности каждого

члена коллектива за свой труд,

называются фамилии передовиков,

на которых необходимо равняться,

— Коллектив ДРСУ горячо одо-

бряет проект новой Конституции
СССР, в котором наглядно отра-

жены величайшие достижения на-

рода страны Советов, Каждая
статья касается нас, пройдена на-

ми, сделана нашими рабочими ру;

ками, — начал свое выступление

начальник управления А, Л.
Кныш. — Возьмем, к примеру,

наше управление, 26 лет назад
нашим основным инструментом

были лом да лопата. Работали в

основном женщины. Выделялось
на дорожное строительство только

200 —300 тысяч рублен в год, а

сейчас — 3 миллиона. Все изме-

нилось за эти годы, У насесть ма-

стерские, гаражи, свои экскавато-

ры, погрузчики, пескоразбрасыва-
тели, другие машины. А сколько

хороших людей работает в нашем

коллективе! Условия работы у нас

еще тяжелые, хотя многое дела-

ется для облегчения труда. Не ^

стоят в стороне и наши рациона- "
лизаторы. Очень приятно было
читать статью 47 проекта Основ-
ного Закона СССР, где говорится

о свободе научного, технического

и художественного творчества, ко-

торые обеспечиваются широким

развертыванием научных исследо-

ваний, изобретательской и рацио-

нализаторской деятельности. Этой
статьей закрепляются права ра- Хг
ционализаторов. Но хотелось бы, '
чтобы в этой статье после слов

«государство создает необходимые
для этого материальные условия,

оказывает поддержку доброволь-
ным обществам и творческим со-

юзам» было записано «и обеспе-
чивает широкую гласность их ра-

боты».
Единодушно принято решение.

Коммунисты и беспартийные одоб-
рили проект новой Конституции
СССР, наметили программу по

изучению материалов майского
(1977 г.) Пленума ЦК КПСС и

проекта новой Конституции СССР, Щ
В. ШОВИКОВА.

БЕСКОНТРОЛЬНОСТЬ
К ДОБРУ НЕ ВЕДЕТВ горкоме НН

Хозрасчетный ремонтно-строи-

тельный участок (ХРСУ) треста

№ 1 Леноблисполкома государст-

венный план общего объема ре-

монтно-строительных работ за

первое полугодие выполнил на

109,9 процента, сдачи объектов в

эксплуатацию — на 100,2 процен-

та, производительности труда —■

на 107,5 процента. Получена при-

быль в сумме 30 тысяч рублей.
Вместе с тем, контрольный об-

мер, проведенный представителями

Ленинградской областной и Кин-
гисеппской межрайонной контора-

ми Госбанка, установил приписки в

ХРСУ невыполненных объемов ра-

бот на ряде объектов города и

района, что повлекло за собой
искажение государственной отчет-

ности и перерасход заработной
платы. Так, на строительстве га-

ража отдела культуры гориспол-

кома на 5 автомашин допущено

завышение объемов работ на сум-

му 7,316 рублей, что составляет

29 процентов к объему проверен-

ных работ. Объект считается сдан-

ным в эксплуатацию, однако на

день проверки оказалась выпол-

ненной лишь каменная кладка

стен, уложены плиты перекрытия

без утеплителя, цементной стяж-

ки и мягкой кровли; не сделаны

ворота, смотровые ямы, полы, ото-

пление, электроосвещение и дру-

гие работы.
На капитальном ремонте здания

детского сада № 6 сланцеперера-

батывающего . завода «Сланцы»
установлено завышение объемов
работ на 2,209 рублей, что со-

ставляет 26,8 процента к выпол-

ненному объему; не сделана улуч-

шенная покраска полов, бетониро-
вание и цементное перекрытие

крыльца.

На капитальном ремонте клуба
в деревне Пелеши выявлено за-

вышение на сумму 1.753 рубля.
На этом вводном объекте не были
сделаны дровяной сарай, вынос-

ной туалет, чердачные перекрытия

и т. д.

Всего выявлено завышений объ-
емов на сумму 8.577 рублей, что

составляет 5,8 процента к обще-
му объему работ. На установлен-

ные завышения Ленинградская об-
ластная контора Госбанка начис-

лила штраф в размере 333 рубля
на ХРСУ и 333 рубля — на за-

казчиков, которую поручено го-

родскому комитету народного

контроля разнести на виновных.

Указанные завышения явились

результатом прямых приписок

объемов работ, что свидетельст-

вует об отсутствии должной от-

ветственности со стороны бывше-
го начальника участка В. М. По-
мелова, начальника НТО Э. А,
Черненко и прорабов участков

В, П, Артова и А, Н. Рогачева
за выполнение своих служебных
обязанностей. Подтверждением
тому служит хотя бы факт со-

крытия в учете построенных в

1976 году гаражей для коо-

ператива «Автомобилист»: как

выяснилось, заказчику было сдано

в эксплуатацию 75 гаражей, а

фактически построено 78, три га-

ража стоимость 1,060 рублей по

неизвестным причинам продолжи-

тельное время нигде в докумен-

тах не числились.

О грубом нарушении государ-

ственной финансовой дисциплины

свидетельствует и тот факт, что

за 1976 год и первый квартал

1977 года незаконно выплачено

заработной платы временным ра-

бочим на сумму более 33,5 тысячи

рублей. Без соответствующего

обоснования выплачено за времен-

ную работу шоферам А. Л. Алек-
сандрову, Г, В, Кондратьеву, В, Е,
Григорьеву и П, А, Ренжину 2,214
рублей, в тоже время по основ-

ному месту работы они значатся

занятыми по 10 — 12 часов.

Следует отметить, что на уча-

сток ежемесячно оформлялось по

25 —30 человек совместителей, хо-

тя в этом не было острой необ-
ходимости, За 1976 год времен-

ным рабочим выплачено заработ-
ной платы 28,666 рублей 28 копе-

ек и за первый квартал 1977 го-

да — 4,914 рублей 97 копеек, что

составило соответственно 23,6 про-

центов и 16 процентов к общей
сумме заработной платы постоян-

ных рабочих. Необходимо заме-

тить, что заработок временных

рабочих составляет до 26 рублей
в день. Заявления о приеме в

ХРСУ от временных рабочих, как

правило, писались одной рукой
сразу на 8—10 человек, оформля-
лись без согласия администрации

и профсоюзной организации их

основного места работы. Началь-
ник отдела кадров участка Е, С,

Пальченко и нормировщик Е, Г,
Липатникова не соблюдали уста-

новленного порядка приема и уче-

та их работы, шли на поводу У*
бывшего начальника участка В, М,
Помелова в неправильном опреде-

лении объемов работ и завыше-

нии выплаты им заработной пла-

ты.

Часто в ХРСУ практикуется по-

купка за иалнчный расчет строи-

тельных материалов при наличии

этих же материалов на складе.

Например, в марте 1977 года куп-

лено 4 трехкилограммовых банки
половой краски на сумму 13 руб-
лей 80 копеек при наличии по-

добной на складе. С разрешения

бывшего начальника ХРСУ В, М,
Помелова в первом квартале 1977
года отпущено сторонним органи-

зациям 149,5 тысячи штук кирпи-

ча, 1.500 метров рубероида, 500
килограммов алебастра, 22 кубо-
метра досок и т. д, — всего на

5.856 рублей.

Приведенные выше примеры и ^

другие имеющиеся факты свиде- 'я
тельствуют о том, что руководст-

во участка (бывший начальник

участка В. М. Помелов и стар-

ший бухгалтер Л. Н, Никифоро-
ва) не ведут должной борьбы
расточительством государственных ^3®''
средств, а порой сами потворст-

вуют их разбазариванию. Группа
народного контроля на участке

бездействует. Следует отметить,

что со стороны треста № 1 УКХ
Леноблисполкома был недостаточ-

ный контроль за производственно-

финансовой деятельностью Слан-
цевского хозрасчетного ремонтно-

строительного участка.

С. ФРОЛОВ,
зам. директора комбината
«Стройдеталь», член горкома

НК.

На заседании горкома НК, которое со-

стоялось 19 июля, обсужден представлен-

ный материал. Принято постановление, в

котором отмечается, что принято к сведе-

нию заявление начальника хозрасчетного

ремонтно-строительного участка А. И. Родь-
кина о принимаемых для устранения недо-

статков мерах. В частности, исключены из

государственной отчетности IV квартала

1976 года, ввод в эксплуатацию гаража от-

дела культуры горисполкома и I квартала

1977 года — объемы по детсаду № 6 заво-

да «Сланцы», жилым домам объединения
«Ленинградсланец» и УКХ горисполкома,

ввод в эксплуатацию клуба деревни Пеле-
ши.

На основании письма комитета народного

контроля уплаченные в сумме 97 рублей
деньги за обучение В. М. Помелова в шко-

ле ДОСААФ удержаны из начисленной ему

премии и перечислены в республиканский
бюджет.

За систематические приписки невыпол-

ненных объемов работ, искажения государ-

ственной отчетности и грубые нарушения

финансовой дисциплины в частичное возме-

щение причиненного государству ущерба
горком НК произвел денежный начет в раз-

мере должностного оклада (200 рублей) на

бывшего начальника хозрасчетного ремонт-

но-строительного участка В. М. Помелова.
За допущение приписок невыполненных

объемов работ, отсутствие должного конт-

роля за ходом ремонтно-строительных ра-

бот и использование служебного положения

в личных целях, горком НК от занимаемой
должности отстранил старшего инженера

ПТО ХРСУ Э. А. Черненко.

За допущенные недостатки в нормирова-

нии работ, в результате чего допущена пе-

реплата средств заработной платы, за низ-

кий контроль использования рабочего вре-

мени на нормировщика ХРСУ Е. Г. Липат-
никову в частичное возмещение причиненно-

го государству ущерба произведен денеж-

ный начет в размере двухнедельного долж-

ностного оклада.

За нарушение финансовой дисциплины, не

обеспечение контроля за расходованием

средств и достоверности отчетных данных
старший бухгалтер ХРСУ Л. Н. Никифоро-
ва заслуживает строгого наказания, но учи- Щ
тывая, что она принимала меры для недо-
пущения злоупотреблений бывшим началь-

ником ХРСУ В. М. Помеловым, горком НК
ограничился объявлением ей выговора.

За систематические приписки невыпол-

ненных работ на прорабов ХРСУ В. П. Ар-
това и А. Н. Рогачева в частичное возмеще-

ние причиненного государству ущерба про-

изведен денежный начет в размере двухне-

дельного должностного оклада (на каждо-

го).

Горком НК обратился к прокурору горо-

да Сланцы В. М. Филонову с просьбой про- XI

вести расследование злоупотреблений ответ- /
ственными работниками ХРСУ за последние

два года и виновных привлечь к строгой
ответственности.

В постановлении намечены и другие меры

для устранения недостатков и недопущения

их впредь.
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ИЗ РЕДАКЦИОННОЙ ПОЧТЫ

Улучшается
быт сельчан

Планом десятой пятилетки

предусмотрено, что бытовое
обслуживание на селе за

пять лет должно вырасти в

1,7 раза, В совхозе «Ста-
ропольский» строители

Г1МК-102 сдали в эксплуа-

тацию труженикам села

уже несколько пятиэтаясных

жилых домов со всеми удоб-
ствами, Дом культуры.

А недавно вместо старой
бани, которую приходилось

топить дровами, жители

Старополья получили новое

здание. Довольны люди не

только новым помещением,

но и отличным обслужива-
нием. 17 лет работает в ба-
не Ольга Константиновна
Игнатьева, Хлопотная у нее

должность, но она всегда

встречает людей дружелюб-
но. За доброе и заботливое
отношение к людям одно-

сельчане благодарят Ольгу
Константиновну.

Н. СЕМЕНОВ.
Совхоз «Старопольский».

ТРУДОВАЯ СЛАВА

Очень вкусные изделия выпекает мастер-кондитер хлебо-
комбината Зоя К узьминична Соловьева. На комбинате она ра-

ботает более 20 лет. Освоила несколько смежных профессий:
контролера готовой продукции, пекаря хлебо-булочных и ба-
раночных изделий.

Зоя Кузьминична — председатель заводского комитета

профсоюза, член товарищеского суда предприятия.
НА СНИМКЕ: ударник коммунистического труда 3. К. Со-

ловьева. Фото Ю. Терентьева.

ПЕНСИЯ назначается один раз, а выплачивается многие годы.
Правила ее выплаты имеют важное значение не только для

государства, но прежде всего для самих пенсионеров. Поэтому
каждый должен знать их.

исполните л я м,

отделе н и • й,
агентств и го-

родских (опе-
рационных) уп-

равлений (отде-
лов) контор

Госбанка СССР
и сберегатель-
ных касс, ин-

— кассаторам уч-

Госбанка СССР,
инкассаций

РАБОТАЮЩИМ
ПЕНСИОНЕРАМ
ПРАВОВАЯ А 3 Б У Н А

В настоящее время в соот-

ветствии с решением прави-

тельства СССР проводится

централизация — в объеме об-
ласти — всей работы, связан-

ной с выплатой и учетом вы-

плаченных пенсий и пособий.
Суть ее в том, что все финан-
совые и учетные функции по

выплате и учету пепсин н по-

собий, которые раньше выпол-

нялись районными и городски-

ми отделами социального обес-
печения, передаются в област-
ные центры.

Всем работающим пенсионе-

рам из числа рабочих и слу-

жащих — по старости, по ин-

валидности (независимо от ее

группы), а также инвалидам 

третьей группы из числа воен-

нослужащих пенсия выплачива-

ется по месту работы на осно-

вании поручений, выдаваемых

по установленным формам вы-

платным центром, одновремен- 

но с выплатой заработной пла-

ты, но по отдельной ведомо-

сти.

Предусматривается различ-

ный порядок выплаты пенсий:
по старости — в полном раз-

мере, в размере 50, 75 процен-

тов и т. д. ' Однако во всех

случаях пенсия и заработок,
вместе взятые, не должны пре-

вышать 300 рублей в месяц. В
случае превышения этой суммы

снижается размер выплачивае-

мой пенсии.

Пенсия по старости выплачи-

вается в полном размере сле-

дующим • категориям рабочих
пенсионеров;

а) рабочим, младшему об-
служивающему персоналу н 

мастерам, включая мастеров 

производственного обучения, —

всем независимо от места ра-

боты;

б) почтальонам, операторам

связи, сортировщикам почто-

вых отправлений и произведе-

ний печати, телеграфисткам и

киоскерам «Союзпечати»;
в) работникам прилавка, кас-

сирам, поварам, официантам и

другим соответствующим им

категориям работников рознич-

ной торговли и общественного 
питания;

г) прорабам на строитель-

ных, монтажных, ремонтно-

строительных работах (в том

числе старшим прорабам);

д) кассирам, контролерам и

бухгалтерам — ответственным

реждении

страховым агентам

Госстраха, распространителям

билетов денежно-вещевых ло-

терей;
е) работникам (кроме адми-

нистративно - управленческого

персонала и инженерно-техни-

ческих работников) предприя-

тий бытового обслуживания
населения, предприятий и ор-

ганизаций по сбору и первич-

ной обработке вторичного

сырья;

ж) среднему и младшему ме-

дицинскому персоналу учреж-

дений здравоохранения, дет-

ских, дошкольных учреждений,
врачебно - трудовых эксперт-

ных комиссий и домов для

престарелых и инвалидов, пат-

ронажным и медицинским сест-

рам организаций Союза об-
ществ Красного Креста и Крас-
ного Полумесяца СССР; вра-

чам лечебно-профилактических
учреждений;

з) учителям общеобразова-
тельных школ, находящихся в

сельской местности, и препода-

вателям профессионально-тех-
нических заведений;

и) работникам искусств, име-

ющим высшее и среднее специ-

альное образование и работаю-
щим по специальности в каче-

стве руководителей коллекти-

вов художественной самодея-

тельности, режиссеров, балет-
мейстеров и т. д., расположен-

ных в сельской местности.

Пенсионерам по старости при

неполном стаже, принимающим

участие в сельскохозяйствен-
ных работах в колхозах или

занятым в качестве рабочих в

совхозах и на других пред-

приятиях сельского' Хозяйства,
производящих, сельскохозяй-
ственную продукцию, пенсия

выплачивается полностью с

тем, чтобы она в сумме с за-

(Окончание на 4-й стр.)

КОРМА-ЗАБОТА
ПЕРВОСТЕПЕННА Я

Знакомьтесь—

борщевик!
На совхозных полях нашего

района появилась новая высо-

коурожайная силосная культу-

ра — борщевик Сосновского.
Начиная со второго года

жизни, борщевик не требует
затрат на обработку и уход.

Необходимо только периодиче-

ски подкармливать землю, на

которой он выращивается. На
одном поле борщевик можно

возделывать до 10 лет, получая

высокие урожаи.

Осенью 1975 года совхозы

«Старопольский», «Аврора» и

«Родина» впервые посеяли бор-
щевик, Вначале эта культура

растет очень медленно, поэтому

весной он требует своевремен-

ного и качественного ухода. Аг-
рономическая служба совхозов

«Аврора» и «Старопольский»
нынче вовремя провели пропол-

ку — это отразилось на разви-

тии борщевика, а впоследст-

вии и на его урожайности. Но
вот этого как раз и не учли

специалисты совхоза «Родина»,
Обработку полей провели с

опозданием, В результате часть

всходов погибла. Их заглуши-

ли сорняки. На участке, где рос

борщевик, появились «плеши-

ны». Совершенно -ясно, что хо-

рошего урожая «Родине» те-

перь уже нечего и ждать... За-
то в совхозах «Аврора» и «Ста-
ропольский» он уже получен.

И какой! По 400 центнеров с

гектара. В конце лета здешние

земледельцы снимут и второй
укос.

Свежую зеленую массу бор-
щевика скот поедает плохо.

Более охотно — подвяленную.

Но лучше всего силосовать

борщевик вместе с соломой.
Силор из него имеет приятный
запах, питателен и содержит

витамины.

Специалисты совхоза «Сгаро-
польский» по достоинству оце-

нили значение этой культуры.

Н что очень ценно — кило-

грамм борщевика оставили па

семена.

В. ВЕСЕЛОВА,
старший агроном по защи-
те растений по Сланцевско-
му району.

ЛУЧШИЕ В ОБЛАСТИ
Добрая весть облетела коллектив комбината общественного

питания; по итогам работы во втором квартале нынешнего года
он завоевал первое место в социалистическом соревновании сре-
ди коллективов предприятий общественного питания области и
переходящее Красное знамя обкома КПСС, Леноблисполкома,
облсовпрофа и обкома ВЛКСМ. По сравнению со вторым квар-
талом прошедшего года работники общественного питания дали
значительный рост товарооборота. Он составил 59,3 тысячи руб-
лей. План по выпуску собственной продукции перевыполнен на
3,6 процента.

1917-1977
ПОВЕСТВОВАНИЕ ОБ ИСТОРИИ

НАШЕГО КРАЯ, ОСНОВАННОЕ

НА ДОКУМЕНТАХ, ФАНТАХ,

СВИДЕТЕЛЬСТВАХ ОЧЕВИДЦЕВ.

В КРАЮ ГОРЮЧЕГО КАМНЯ
(Начало в №№ 135—138,

142, 145)

ТОВАРИЩ СЕРГЕЙ
Сергея Андреевича Сергеева

однннадцатого июля вызвали в

райком партии. Когда он вошел в

приемную и обратился к помощни-

ку секретаря Василию Яковлевичу
Романову, тот ответил:

— Вас вызывал Дмитрии Семе-
нович Азаров. Я сейчас доложу

ему о вашем приходе.

Но докладывать не пришлось.

В кабинете третьего секретаря

райкома широко распахнулась

дверь и на пороге появилась высо-

кая сухощавая фигура Дмитрия
Азарова.

— А-а! — воскликнул секретарь,

заметив сидящего в приемной Сер-
геева. — Появился наконец. Ну,
заходи. Побеседуем.

Пропустив мимо себя Сергеева н

плотно закрыв за собой дверь,

Дмитрий Семенович указал на

стул и проговорил:

— Присаживайся. Беседа будет
долгой и строго официальной. Ты,
как председатель Новосельского
сельсовета, регулярно читаешь га-

зеты, слушаешь радио, в колхоз-

ные дела неплохо вникаешь и, ве-

роятно, разбираешься в обстанов-
ке, которая сложилась сейчас в

нашем ройоне. Враг близко, Сер-
геев... Фашисты уже появились в

Плюсском и Лядском районах. Их
механизированные дивизии, под-

держиваемые танками н самоле-

тами, движутся со стороны Пско-
ва на Гдов. Со дня на день, в

любое время суток, немцы могут

ворваться и в наш район. Надо
спешить... Ты, конечно, передал

наше распоряжение колхозам об

эвакуации в советский тыл жен-

щин и детей, об отправке скота н

хлеба?
— Да, Дмитрий Семенович, пе-

редал. Большие гурты скота уже

направлены в сторону Осьмина н

Луги. Сейчас готовятся к отправ-

ке обозы с зерном н машины для

эвакуации женщин и детей.
— Значит с этим вопросом у те-

бя все в порядке?

— Да. Только не знаю, как быть
с председателями колхозов. Эва-
куироваться они должны или ос-

таваться на месте?
— Здоровые должны остаться

для партизанской борьбы и под-

польной работы. Больные — эва-

куироваться.

— А как быть мне? Ведь я дол-

жен идти на фронт, а военкомат

меня не берет. Говорят: ты забро-

нирован, нельзя. А я фашистов
бить хочу, а не сидеть сложа ру-

ки...

— Бей, Сергей Андреевич, сколь-

ко угодно. Чем больше, тем лучше.

Только не на фронте, а в немец-

ком тылу, Райком партии остав-

ляет тебя в подполье для органи-

зации партизанской борьбы. Как
председатель сельсовета ты хоро-

шо знаешь местных жителей. Зна-
ешь, на кого можно положиться в

трудную минуту, кому можно до-

верить партийную и партизанскую

тайну. О нашем разговоре никто

не должен знать. И фамилию свою

ты временно забудь. Если фаши-
сты оккупируют район, дома не

живи, а подавайся в леса. Под-
бери себе надежных товарищей,
вооружи их и помни свою под-

польную кличку: «Товарищ Сер-
гей». Это будет паролем уполномо-

ченных райкома партии для раз-

говора с тобой. А теперь не запи-

сывай, а запоминай фамилии тех,

кто вместе с тобой будет действо-
вать в тылу фашистов. Это — за-

ведующий райзо Михаил Осипо-
вич Иванов и его группа, о кото-

рой он сам тебе расскажет. Оста-
ются в тылу врага и все три сек-

ретаря Сланцевского райкома
ВКП(б), председатель райисполко-
ма В. М. Прохоров, начальник по-

гранкомендатуры С. Н. Пирогов и

парторг ЦК ВКП(б) В. С. Санта-
лов. Так что если нужно будет, мы

всегда тебя найдем. Ну, а теперь

до свидания! Райком верит и на-

деется на тебя «Товарищ Сер-
гей»!

— Спасибо за доверие. Сделаю
все что в моих силах! — взволно-

ванно произнес Сергеев и крепко

пожав руку Азарова, повернулся

к выходу.

...Прошли только сутки после

памятного разговора в райкоме, а

обстановка так круто изменилась,

что Сергеев на некоторое время

даже растерялся. Полчища гитле-

ровских головорезов, закованные

в танковую броню, нескончаемым

потоком хлынули из Лядского
района через Малафьевку, Шавко-
во. Лужицы н ринулись на Ось-
мино. Гурты скота, обозы с эва-

куированными женщинами и деть-

ми были отрезаны от советского

тыла и возвратились в свои дерев-

ни. Появились фашистские танки

в Новоселье, Гусевой Горе, Рудно.
Что делать? Запереться в своем

доме в Ждовле и ждать, когда

улучшится обстановка? Но это

очень опасно. В любую минуту в

дом могут ворваться немцы и по

доносу предателей арестовать как

коммуниста и председателя сель-

совета. Нет! Оставаться в доме

нельзя. Надо немедленно уходить

в лес, на условленное место,

Встретиться там с Михаилом Ива-
новым, обсудить создавшееся по-

ложение, принять необходимые ме-

ры.

В условленном месте Сергей
Андреевич увидел не только заве-

дующего райзо М. О. Иванова, но

и Алексея Морозова, Феодосия
Иванцова. Все они были хорошо

ему знакомы по работе, и он очень

обрадовался такой неожиданной
встрече.

— Здорово, друзья! — радостно

воскликнул он. — Как хорошо, что

мы собрались имеете. Сообща,
ведь, и немцев легче бить!

— А чем бить? — хмуро произ-

нес Алексей Морозов. — Вот этим

кулаком что ли? Так одним кула-

ком против автоматов много не

повоюешь. Оружие добывать надо.

— Вот этим и займемся на пер-

вых порах, — жестко проговорил

Сергеев и повернувшись к Ивано-
ву, поинтересовался. — С какими

новостями прибыл, Михаил Осипо-
вич?

— Новости тебе уже известны,

Сергей Андреевич, фашисты наш

район оккупировали. И указание

райкома таково, чтобы мы с тобой
партизанский отряд организовали

и боевые действия против фаши-
стов начали. Командовать отря-

дом поручено мне, а ты моим за-

местителем назначен. Ты своих

людей лучше знаешь, поэтому

возьми на себя организацию под-

полья и подбор связных для от-

ряда. А я боевиков подбирать бу-
ду. У меня уже есть несколько че-

ловек на примете.

— Кто же, если не секрет?

— Директор Рудненской школы

Яковлев, учитель этой же школы

Адам Вальдман, колхозник Васи-
лий Артемьев и другие.

— Запиши туда и моих канди-

датов: механизаторов Рудненской
МТС Ивана Герасимова и Ни-
колая Суворова. Подойдут также

Виктор Пименов, Кириллов и Ве-
недиктов.

— Ну вот и прекрасно. Теперь
можно и райкому докладывать:

отряд сформирован, готовимся к

боевым действиям.

Н. СИМЧЕНКОВ,
заведующий Сланцеоским фи-
лиалом областного краеведче-

ского музея.

(Продолжение следует)



РАБОТАЮЩИЕ
ПЕНСИОНЕРАМ

(Начало на 3-й стр.)

работком не превышала 300
рублей в месяц. Такой порядок

был принят на 1970— 1975 годы
постановлением № 305 от 14
мая 1970 года и продлен на

1976 и 1977 годы.

Пенсия по старости, назна-

ченная при неполном стаже

пенсионерам, работающим в

качестве рабочих и служащих

на предприятиях, не выплачи-

вается с первого дня поступ-

ления на работу.
Пенсия по старости выпла-

чивается в размере 50 процен-

тов, а в районах Урала, Сиби-
ри и Дальнего Востока — 75
процентов назначенной пенсии,
но не менее установленного

Законом минимального разме-

ра (45 рублей) пенсии по ста-
рости следующим категориям

работающих пенсионеров;

а) работникам связи массо-
вых профессий, кроме имею-
щих право на получение пен-

сии в полном размере;
б) инженерно - техническим

работникам предприятии про-

мышленности, строительных,
монтажных и ремонтно-строи-

■гельных организации, эксплуа-

тационных предприятий связи,
жилищного, коммунального хо-

зяйства, предприятий бытового
обслуживания населения;

в) инженерно - техническим

работникам и специалистам го-

сударственных предприятий
сельского хозяйства; ветери-
нарным врачам, фельдшерам,
ветеринарным техникам вете-

ринарных учреждений;
г) врачам санитарно-профн-

лактнческих учреждений и уч-
реждений судебно-медицинскоп
экспертизы, детских дошколь-
ных учреждений, врачебно-тру-
довых экспертных комиссий;

д) фармацевтическим и дру-

гим аптечным работникам;
е) учителям общеобразова-

тельных школ, в том числе
школ работающей молодежи и
преподавателям профессиональ-
но-технических учебных заведе-
ний, воспитателям и педагогам
детских дошкольных и вне-

школьных учреждений;
ж) председателям, заместите-

лям председателей и секрета-
рям сельских и поселковых Со-
ветов депутатов трудящихся;

а) контролерам-ревизорам по-

ездов железнодорожного тран-

спорта;

и) преподавателям технику-

мов, готовящих кадры для

строительства;

к) лицам рядового состава

ведомственной военизированной
охраны и военизированных

подразделений вневедомствен-

ной охраны при органах внут-

ренних дел;

л) работни-
кам искусств,

имеющим выс-

шее н среднее

специальное об-
разование и ра-

ботающим. по

специальности в качестве, ру-

ководителей коллективов

(кружков) художественной
самодеятельности, режиссеров,

балетмейстеров, хормейстеров
и концертмейстеров в клубных
и детских внешкольных уч-

реждениях, расположенных в

городах и рабочих поселках;

м) пенсионерам по старости,

занимающимся .изготовлением

изделий народного потребления
и оказанием бытовых услуг на-

селению на основе кустарно-

ремесленных промыслов;

н) бухгалтерам (старшим
бухгалтерам ) отделений
агентств и городских управле-

ний контор Госбанка СССР и

сберегательных касс;

о) пенсионерам по старости,

занятым на работах по строи-

тельству и обслуживанию Бан-
кало-Амурской железнодорож-

ной магистрали, второго пути

железнодорожной линии Тай-
шет — Лена и железнодорож-

ной линии Бам — Тында —

Беркакит (в трестах, управле-

ниях, дирекции строительства,

на производственных и обслу-
живаемых предприятиях).

Вопрос о том, к какой кате-

гории следует отнести работа-
ющего пенсионера (к рабочим,
младшему обслуживающему
персоналу, инженерно-техниче-

ским работникам или служа-

щим) решается администраци-

ей и профсоюзной организаци-

ей по месту работы, а при не-

обходимости — вышестоящими

хозяйственными организациями

(согласно инструкции ЦСУ).

Лицам, получающим пенсию

по старости на льготных усло-

виях н в льготных размерах по

списку № 1, выплачивается 50
процентов назначенной пенсии

(не зависимо от характера вы-

полняемой работы) с тем, что-

бы общая сумма пенсии и за-

работка не превышала 300 руб-
лей в месяц, в противном слу-

чае размер выплачиваемой пен-

сии соответственно снижается.

Остальным работающим пен-

сионерам по старости, на ко-

торых не распространяются бо-
лее льготные условия выплаты

пенсий, пенсия выплачивается

в размере 15 рублей в месяц

при заработке до 100 рублен.
Если же месячный заработок
превысил 100 рублей, пенсия

не выплачивается.

Пенсионерам, которые полу-

чают колхозную пенсию, при

устройстве на работу в госу-

дарственные учреждения пен-

сия не выплачивается.

В. МАКАРОВА,
старший инспектор отдела

социального обеспечения
Сланцевского горсовета.

ГРАЖДАНСКАЯ ОБОРОНА

УЧЕБНЫЕ ГОРОДКИ
Качество подготовки всех ка-

тегорий населения и в первую

очередь руководящего и команд-

но-начальствующего состава по

гражданской обороне зависит от

наличия учебно-материальной ба-
зы по гражданской обороне. В
комплексе учебно-материальной
базы важное место занимают

учебные городки (натурные уча-

стки) по гражданской обороне.
Учитывая важность этого вопро-

са, горисполком своим решением

вменил в обязанность руководите-

лям предприятий города до 1 мая

построить определенные натурные

участки в районном учебном го-

родке на территории давно забро-
шенной строительной площадки.

К выполнению этого решения

руководители предприятий отнес-

лись по-разному. Из 14 натурных

участков начаты работы только

на 8. Лучше других выполнили

работы объединение грузового ав-

тотранспорта (начальник ГО И. Д.
Запутряев), Л ПО «Ленинградсла-

нец» (начальник ГО В, П. Ряб-
цев), районный узел связи (на-
чальник ГО Л. Р. Трофимова), уп

равление коммунального хозяйст-
ва горисполкома (начальник ГО
А. И. Мельников), лесопункт (на-
чальник ГО В. К. Голиков), ком

бинат «Стройдеталь» (начальник
ГО Б. П. Мощев).

Не приступали к оборудованию
натурных участков на территории

учебного городка заводы «Слан-
цы», кирпичный, регенератный, ле-

сокомбинат, ПМК-15.
Начато нужное и хорошее дело.

Ближайшая задача — силами

предприятий построить районный
учебный городок по ГО и сохра-

нить его.

П. ХУДЯКОВ,
зам. начальника районного

штаба ГО.

Редактор
Г. Г. МАНКУНИ

Т елевидение

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

СУББОТА, 23 ИЮЛЯ
9.30 — Документальные филь-

мы, 10.05 — «Для вас, родители!».
10.35 — «Утренняя почта». 11.00
- «Больше хороших товаров».

1.30 — «Рассказы о художни-

ках». 12.00 — Концерт. 12.45 —

«Движение без опасности». 13.15
Фильм —детям. «Отважный Ши-

рак». 14.25 — «Здоровье». 15.10
-Тираж «Спортлото». 15.20 —

Музыкальный абонемент». 16.00
- «Очевидное — невероятное».

17.00 — Концерт нз произведений
И.-С. Баха. 17.25 — Документаль-
ный фильм «Город, который я

люблю». 18.15 — Мультфильмы.
«Королева — Зубная Щетка».
«Пети и чудесная автомашина».

18.40 — Фестиваль советской пес-

ни в г. Зелена Гура (Польша).
19.40 — «Судьба резидента».

Фильм. 1-я серия. 21.00 — «Вре-
мя». 21.30 — Футбол. «Динамо»
(М) — «Торпедо».

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

СУББОТА, 23 ИЮЛЯ
17,00 — Для детей. Кннопро-

грамма: «Легко ли быть храб-
рым?». Мультфильм. «Где это ви-

дано, где это слыхано». Художе-
ственный телефильм. 17.35 —

«Встречи в концертном зале».

Лауреат Ленинской и Государст-
венной премий СССР, Герой Со-
циалистического Труда, народный
артист СССР А. Хачатурян. 19.00

«Ленинград». Информационная
программа. 19.30 — «Рампа». Те-
атральная программа. Цв. тел.

21.00 — «Показывают студии

страны». Программа документаль-

ных фильмов: «Пернатый исполин

тайги». «Красная лисица». Цв
тел. 21.30 «Лето рядового Де-
дова». Художественный теле-

фильм. Цв. тел. 22.35—«М. Глин-
ка. Романсы. Исполняет А. Ведер-
ников». Фильм-концерт. Цв. тел.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

СУББОТА, 23 ИЮЛЯ
8.55 — Программа передач.

10.05 — «Заглянем на кухню».

10.35 — «В кругу семьи». 10.55—

Мультфильм «Ферко». 16.00 — Ве-
черняя программа. 16.05 —■ «Гон-
щики на поворотах». Фильм о

спорте. 16.25 — Чемпионат СССР
по современному пятиборью. Фех-
тование. 16.55 — Театральный ве-

чер. В. Шукшин — «Точка зре-

ния». Спектакль Государственного
русского драматического театра

Литовской ССР. 18.40 — Цв. тел.

Концерт лауреатов фестиваля со-

ветской песни в г. Зелена Гура
(из Польши). 19.40 — Реклама.
19.45 — «Стоп-кадр 1947». 20.00
- Для детей. Мультфильмы «За-
ветная мечта» и «Молодильные
яблоки». 20.30 — «Актуальная
камера». 21.30 — Цв. тел. Худо-
жественный фильм «На ясный
огонь». 22.55 — 23.10 — Музы-
кальный фильм «Воспоминание о

море».

Кино
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 22 июля

— цветной широкоэкранный кино-

фильм «Контрабанда». Начало в

17, 19, 21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
22 июля — художественный кино-

фильм «Братья по крови». Начало
в 17, 19, 21 час.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 22 июля

— цветной художественный кино-

фильм «Зорро». (Две серии). На-
чало в 12, 15, 18.15, 21 час. 23
июля — новый художественный
фильм «Стажер». Начало в 12.30,
14.20, 16.10, 18, 19.50, 22 часа.

Для детей. Художественный фильм
«Пятерка отважных». Начало в

1 1 часов.

КЛУБ «ШАХТЕР». 22 июля —

художественный фильм «Свадеб-
ное танго». Начало в 17, 19 часов.

СЛАНЦЕВСКОИ
ШКОЛЕ-ИНТЕРНАТУ № 1

ТРЕБУЮТСЯ

УБОРЩИЦЫ,
ВОЗЧИК,
МОЙЩИЦЫ ПОСУДЫ.

2—2

ПРОИЗВОДСТВЕННОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ Г

«ЛЕНИНГРАДСЛАНЕЦ»

ПРИГЛАШАЕТ
ЮРИСТОВ для работы в погрузочно-транспортном

управлении и жилищно-коммунальном хозяйстве.
3-2

РЕМОНТНО-СТРОИТЕЛЬНОМУ УЧАСТКУ
ПРОИЗВОДСТВЕННОГО

ОБЪЕДИНЕНИЯ «ЛЕНИНГРАДСЛАНЕЦ»

ТРЕБУЕТСЯ

МЕХАНИК.
на постоянную работу

3—2

ЛЕНИНГРАДСКОЕ УЧИЛИЩЕ № 16

производит набор
на годичные курсы по подготовке квалифицированных

КИНОМЕХАНИКОВ.
Принимаются лица с образованием 8 — 10 классов, в возрасте

от 15 до 19 лет. Училище обеспечивает бесплатным питанием и

обмундированием. За направлением в училище обращаться в

кинотеатр «Труд» гор. Сланцы. Телефон 4-14-05.
3—3

РЕМОНТ НО-МЕХАНИЧЕСКОМУ ЗАВОДУ
ПРОИЗВОДСТВЕННОГО

ОБЪЕДИНЕНИЯ «ЛЕНИНГРАДСЛАНЕЦ»

ТРЕБУЮТСЯ
на постоянную работу

ТОКАРИ,
ТОКАРЬ-РАСТОЧНИК,
МОДЕЛЬЩИКИ.

3—2

УЧАСТКУ МЕХАНИЗАЦИИ
СТРОИТЕЛЬНОГО ТРЕСТА № 63

ТРЕБУЮТСЯ
ТОКАРИ,
СЛЕСАРИ-МОНТАЖНИКИ,
ГАЗОЭЛЕКТРОСВАРЩИКИ,
КУЗНЕЦЫ,
МАШИНИСТЫ автокрана.

Обращаться по адресу; ул. Ремонтников. Телефон
5-11-43, автобус маршрута № 1.

3-2

ЦЕХУ МАЙОЛИКОВЫХ ИЗДЕЛИЙ
ЗАВОДА ИМЕНИ ЛОМОНОСОВА

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ
РАБОЧИЕ (женщины) на литейный участок.

5-2

ХЛЕБОКОМБИНАТУ

ТРЕБУЮТСЯ
СЛЕСАРИ
УБОРЩИЦЫ,
МАЛЯР,
РАБОЧИЕ в цех (женщины). 2—1

ВНИМАНИЮ ГРАЖДАН!

В карьере цементного завода (район Каменка —

Печурки) ежедневно с 15 до 17 часов проводятся

взрывные работы. Радиус опасной зоны по разлету

осколков не менее 300 метров. Находиться в зоне при

взрывах опасно для жизни! Будьте осторожны! Сле-
дите за сигналами: при производстве взрывов на мач-

тах поднимаются красные флаги и подаются световые

сигналы ракетами и звуковые сигналы сиреной.

Будьте внимательны! На границах опасной зоны

выставлены предупредительные надписи. Не заходите

за них!
6—1

Газета выходит
по вторникам, средам, четвергам,

пятницам и субботам
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