
ЭКЗАМЕНУЕТ НЕНАСТЬЕ
Пролетарии всех етрши, соединяйтесь!

Сено, сеиаж, силос... Слова эти

сейчас стали самыми популярны-

ми в любом совхозе района. Се-
но, сенаж, силос — это сегодня

передовая линия сражения за

обильный запас кормов. Выиграют
же эту битву там, где с первых

дней зеленой жатвы используют-

ся все возможности, все резервы

быстрейшего пополнения кормов.

Продолжительность лучших

сроков уборки трав, как известно,

невелика. Она постоянно напоми-

нает: с косовицей надо спешить.

Однако, судя по публикуемой се-

годня сводке, работы на лугах

совхозов ведутся крайне медлен-

но. План заготовки сена по СПО
«Родина» выполнен лишь на 2
процента к заданию, сенажа —

на 13 и силоса на 8 процентов.

По плану-графику на 28 июня бы-
ло предусмотрено заготовить кор-

мовых единиц 17,7 процентов к

общему заданию, а фактически
заготовлено лишь 3 процента; в

совхозе «Аврора» — 5,7 процента,

«Сланцевском» — 2,9, «Осьмин-
ском» — 2,2, «Родине» — 1,5,
«Старопольском» — 2,8 процента.

Правда, за минувшую неделю

темпы зеленой жатвы в некоторых

хозяйствах несколько возросли.

В частности, в совхозе «Аврора»
на 21 июня естественные и сеян-

ные многолетние травы были ско-

шены всего с 10 гектаров, что со-

ставляет 1 процент к плану; на

28 июня здешние механизаторы

скосили их уже со 142 гектаров

(это 10 процентов от всех имею-

щихся площадей). При наличии

богатого травостоя растениеводы

этого хозяйства сумели собрать и

уложить в траншеи 9.750 центне-

ров сенажа и 12.680 центнеров

силосной массы. И нынче, как и в

прошлые годы, авроровцы лиди-

руют на косовице, заготовив наи-

большее количество кормовых

единиц — 5,7 процента к заданию.

И в этом году Новосельский
сельский Совет, партийный и ра-

бочий комитеты совхоза «Аврора»
первыми в районе развернули ра-

боту среди населения по привле-

чению его на заготовку зеленой
массы на естественных угодьях.

Силами населения скошены тра-

вы со всех лесных полянок, с обо-
чин дорог, на закустаренных уча-

стках и собрано около 4.000 цент-

неров зеленой массы. Это весо-

мый вклад в кормовые запасы

для общественного скота. Однако
в этом совхозе пока еще не заго-

товлено ни одной тонны сена.

Отмечен значительный прирост

запасов кормов за минувшую не-

делю в совхозе «Сланцевский».
Здешние растениеводы, несмотря

на ненастье, заготовили 2.580
центнеров прессованного сена.

Слаженно работает в этом хозяй-
стве сквозной механизированный
отряд по заготовке силоса и се-

нажа, руководит которым опыт-

ный тракторист Е. Ф. Павлов.
Бригада полностью укомплектова-

на рабочей силой, кормодобываю-
щей техникой. В случае какой-либо
поломки ремонт делается тут же в

поле — отряд оснащен «техниче-

ской помощью». У механизаторов

хороший рабочий настрой. В не-

малой степени этому способству-
ет соревнование, итоги которого

рабочий комитет профсоюза хо-

зяйства подводит по пятидневкам.

На «ВИХРЕ» Е. Н. Ивкина и ма-

шине А. Г. Васильева — они

больше всех скосили и перевезли

зеленой массы — красуются крас-

ные вымпелы.

Отлично работают, по словам

бригадира, на «ВИХРЕ» тракто-

рист Евгений Семенов, на КИРе
— 1,5 Виктор Егоров, на отвозке

силосной массы опытный тракто-

рист Василий Кузьмин и молодой
шофер, выпускник Бегуницкого
С ПТУ комсомолец Геннадий Сер-
геев, на трамбовке тракторист

районного объединения «Сельхоз-
техника» Евгений Петров. Да и

все остальные механизаторы тру-

дятся добросовестно. И не слу-

чайно 7.000 центнеров силосной
массы отрядом было уложено во

вторую траншею за 3 дня.

Хорошую помощь растениево-

дам оказывают работники управ-

ленческого аппарата хозяйства.
Например, в последние субботу и

воскресенье их силами были ско-

шены вручную травы на лесных

угодьях и мелиоративных канавах

в Руйской бригаде и заготовлено

400 центнеров зеленой массы.

Однако и в совхозе «Сланцев-
ский» не обходится без огрехов.

В частности, из-за несвоевремен-

ной подвозки ределей и вешал

создается большой разрыв между

косьбой трав, сушкой и уборкой
сена.

По-прежнему организованно, с

высокой производительностью

труда работает кормодобывающий
отряд Б. П. Арсентьева в совхо-

зе «Осьминский». Своевременное
устранение недостатков в орга-

низации труда механизаторов и

полеводов, хорошо налаженная

эксплуатация техники, эффектив-
ное использование материальных

и моральных стимулов позволили

осьминцам за отчетную неделю

законсервировать 8.750 центнеров

зеленой массы, в том числе 2.850
сенажа.

А вот механизаторов совхоза
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НОРМ А — ЗАБОТА ПЕРВОСТЕПЕННАЯ

Ни минуты простоя на „ " шатве"! 

В 1977 году необходимо заготовить:  

грубых кормов (всего) — 35.118 тонн, в том числе сена — 13.669 тонн, сенажа

— 14.073 тонны, соломы — 4.130 тонн, монокорма — 3.246 тонн;

сочных кормов (всего) — 55.473 тонны, в том числе силоса — 37.408 тонн,

корнеплодов — 14,596 тонн, фуражного картофеля — 3.469 тонн.

сена — 308 тонн,

травяной муки — 140 тонн.

Заготовлено на 28 июня:  

сенажа — 1.845 тонн, силосной массы 6.787 тонн,

«Старопольский» все еще лихора-

дят простои техники из-за недо-

статка транспортных средств, ча-

стые поломки агрегатов, поэтому

темпы на заготоке кормов остав-

ляют желать много лучшего. Кро-
ме того в отряде, руководит ко-

торым иЕ1женер по эксплуатации

машин Л. С. Гончаренко, не пол-

ностью используется для заготов-

ки кормов световой день. Даже
в погожие дни все работы пре-

кращаются в 19 — 20 часов. Ут-
ром же зачастую агрегаты выез-

жают в поле не в 8 часов, а зна-

чительно позже, ибо устраняются

поломки, допущенные вечером

предыдущего дня. А поэтому в

отряде не выполняются нормы

выработки. Дневная норма выра-

ботки на косилку— 5,6 гектара, а

фактически она составляет в сред-

нем 3—4 гектара. Еще ниже она

на КИРах и «ВИХРЯХ». Кому-
кому, а рабочему комитету сов-

хоза «Старопольский» хорошо из-

вестно, какую важную роль иг-

рает соревнование между кормо-

добывающими звеньями, отдель-

ными механизаторами. Нельзя
сказать, что нынче соревнования

здесь нет, но сводится оно лишь

к подведению общих результатов

труда, да и то нерегулярно.

20 дней зеленой жатвы уже по-

зади, а в хозяйстве, по словам

Т. П. Кузнецовой, нет еще ни од-

ного передовика. Не выпущено

здесь еще ни одной «молнии» в

честь достижений отдельных ме-

ханизаторов.

Медленно ведется косовица и в

головном совхозе объединения —

в «Родине». Правда, в последние

дни темпы ее несколько возросли.

Механизированным отрядом, ру-

ководит которым А. Т. Валюже-
нич, заготовлено 14.400 центне-

ров силосной массы. Но и в этом

отряде часты простои агрегатов

из-за нехватки транспортирующих

средств. Плохо пока используют

родинцы и агрегат огневой суш-

ки трав. А поэтому на отчетную

дату здесь заготовлено всего 1.400
центнеров травяной муки при

плане 5.000 центнеров. Ни одной
тонны не запасено пока здесь

прессованного сена.

Слов нет, частые дожди меша-

ют проведению сенокоса. Но опыт

показывает, что при умелой орга-

низации дела, широко развитого

действенного соревнования, обес-
печения гласности его, умелого

использования моральных и мате-

риальных стимулов для поощре-

ния передовиков, работам на лу-

гах не грозят даже капризы по-

годы.

А. ГИНДОВА.

ПОДВЕДЕНЫ ПЕРВЫЕ ИТОГИ
Районное управление сельского хозяйства, райком профсоюза

работников сельского хозяйства и руководство СПО- «Родина»

подвели первые итоги социалистического соревнования по заго-

товке кормов на 28 июня текущего года.

Первое место присуждено коллективу совхоза «Аврора»,

выполнившему план закладки зеленой массы раннего силоса и

заложившему сенажа на 17 процентов к плану. Авроровцам бу-

дет вручен переходящий Красный вымпел.

Второе место присуждено совхозу «Сланцевский». Растение-

воды этого хозяйства заготовили сверх плана-графика 258 тонн

прессованного сена и 1 .465 тонн зеленой массы на силос.

Среди механизированных звеньев лучшим признано звено

И. Н. Николаева совхоза «Сланцевский», запрессовавшее 258
тонн сена.

НЕ ТЕРЯЯ ВРЕМЕНИ
Около 30 лет водит трак-

тор И. Н. Николаев, 15 из

них по полям совхоза «Слан-
цевский». За эти годы за са-

моотверженный труд не раз

отмечался Почетными грамота-

ми, денежными премиями, его

портрет не единожды заносил-

ся на совхозную Доску поче-

та. На счету у опытного ме-

ханизатора, ударника комму-

нистического труда не один

знак «Победитель социалисти-

ческого соревнования».

Нынче Николаеву поручен

важный участок кормозагото-

вительной .страды — прессо-

вание сена. Уже в первые дни

косовицы он показал отлич-

ные результаты, выполняя

дневную норму на 120 — 130
процентов.

С наступлением непогоды

И. Н. Николаев не захотел

оставаться без дела — ' сразу

переключился на подкормку

многолетних трав, первый
укос которых уже уложен в

траншеи. И здесь показывает

образец высокопроизводитель-

ного труда. В день он разбра-
сывает аммиачную селитру на

площади 25 — 30 гектаров

при плане — 19 гектаров.

Помогает опытному механиза-

тору — загружает погрузчи-

ком удобрения — молодой
тракторист, выпускник Ломо-
носовского ОПТУ Виктор Кон-
стантинов.

СВЕДЕНИЯ
о ходе заготовки кормов (данные на 28 июня 1977 года)

Заготовлено в центнерах
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По объединению: 67870 13 140730 18450 136090 3080

Было в 1976 году: 25460 1 148000 — 177860 —

«ТЕМП-77»
Так назвали свой комсо-

мол ьско- м о лодеж и ы й л а герь

учащиеся старших классов

средней школы № 2, где они

сейчас проводят трудовой се-

местр. Расположился лагерь на

территории Выскатской на-

чальной школы совхоза «Ро-
дина», Земледельцам этого хо-

зяйства помогают 54 девуш-

ки и юношн в заготовке кор-

мов.

— Замечательно работают
ребята, с комсомольским огонь-

ком. Несмотря на знойную жа-

ру в первые дни, а теперь —

частые дожди, дневную норму

отряд выполняет в среднем на

150 процентов. По первому ра-

зу уже пропололи более 20
гектаров свеклы. Теперь при-

ступили к повторной пропол-

ке. Неоценимую помощь они

нам оказывают, — так отзы-

вается о ребятах с этого лаге-

ря бригадир Выскатской поле-

водческой бригады Н. А. Гри-
шина.

Все ребята трудятся отлич-

но, но все-таки лучшим за

первую неделю стал Андрей
Белянин. Ему и вручили пере-

ходящий кубок. Наиболее вы-

сокопроизводительно работали
Ирина Прохоренко, Елена Но-
викова, Светлана Марина, Ни-
на и Игорь Колязины, Сергей
Саввин, Юрий Нарушевич, Ми-
хаил Ботвинский. Этим ребя-
там приказом по школе объяв-
лена благодарность. КМЛовцы
с честью оправдывают назва-

ние своего лагеря и высоко

держат марку своей школы.

М. МИШИНА.

НА ЛУГАХ— НОВАЯ
ТЕХНИКА

В нынешнем году машинные

парки хозяйств СПО «Родина»

пополнились новой более высо-

копроизводительной кормоза-

готовительной техникой. На-

пример, в совхозе «Сланцев-
ский» в кормодобывающий от-

ряд включен колесный трактор

Т-150, который способен пере-

возить на двух прицепах сразу

5 тонн зеленой массы. Эта но-

вая машина отдана в надеж-

ные руки опытного механиза-

тора ударника коммунистиче-

ского труда В. А. Кузьмина.
Василий Александрович рас-

сматривает это как моральное

поощрение за добросовестный
Труд. л

А на лугах совхоза «Роди-
на» работает еще более мощ-

ная машина — самоходный
комбайн Е-280. Он способен
за 5 минут скосить, измель-

чить и загрузить силосной мас-

сой трехтонную машину. Но-
вым агрегатом управляет пере-

довой тракторист района В. Г.
Николаев. ■
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ПО РОДНОЙ СТРАНЕ

□

В РЕЙС-ДОСРОЧНО
На девять суток раньше

графика покинул причал
Клайпедского судоремонтно-

го завода № 7 теплоход
«Петрозаводск». В этом —

большая заслуга коллекти-
ва прорабского участка.

Такое подразделение созда-
ется на время ремонта

каждого судна и работает
на хозрасчете.

Практика подтвердила

высокую эффективность по-

добной организации работ.
Производительность труда

на участке возросла в пол-

тора раза. С начала года
коллектив отремонтировал

шесть крупнотоннажных су-

дов. Продолжительность

работ сокращена в среднем

на 17 процентов.

РАСТЕТ В СИБИРИ
ЗАВОД
Внутренняя облицовка

прокалочной печи началась
на сооружаемом Новоси-
бирском электродном заво-

де. Работы намечено вы>

полнить на неделю раньше

срока. Строительство пред-

приятия ведется близ Ли-
ствянского угольного ме-

сторождения. Раньше счи-

талось, что его уголь годит-

ся лишь для отопления ко-

тельных и домашних печей.
Вновь «открыли» «Лист-
вянку» ученые Сибирского
отделения АН СССР. Угли
месторождения оказались

термоантрацитами, они ред-

ко встречаются в природе.
(По сообщениям

корреспондентов ТАСС)

□

БЕЛОРУССКАЯ ССР.
Минувшей осенью 30 ше-

стилетних мальчишек и дев-

чонок были приняты в экс-

периментальный 1 ,«Э»
класс 130-й школы Минска.

Занятия в этом классе

строятся так, чтобы на-

учить ребят работать само-
стоятельно, максимально

развить у них логическое

мышление. Много внимания

уделяется игре. Любая за-
дача, будучи «театрализо-

ванной», решается с боль-
шим интересом. Уроки
длятся по 20 минут в пер-

вом полугодии, по 35 —

во втором.

Вторая половина дня от-

ведена для эстетического

воспитания и физического
развития детей.

Сравнительные наблюде-
ния, проводящиеся в 1-м «Э»
и в обыкновенных первых

классах, показывают, что в

экспериментальном классе

дети усваивают программу,

затратив почти вдвое мень-

ше времени. Учеными Бе-
лорусского научно-исследо-

вательского санитарно-ги-

гиенического института

установлено, что и утом-

ляются ребята гораздо мень-

ше.

Подобные классы уже

действуют в Москве, в рес-

публиках Прибалтики, в

Грузии. .Совершенствуются
учебные программы, отра-

батывается методика. Каж-
дый такой класс вносит

свою лепту в эксперимент.

НА СНИМКАХ: урок ма-

тематики в эксперименталь-

ном 1-м «Э» классе ведет

учительница М. К. Демья-
нова; дети на уроке.

Фотохроника ТАСС

[■КОЛЛЕКТИВ. Это не просто

' * группа людей, объединенных
общими целями, задачами. В на-

стоящем коллективе сильны прин-

ципы солидарности, товарищества,

взаимовыручки, в нем все равны

перед законом рабочей чести,

подчинены одной трудовой и' об-
щественной дисциплине. Пользу-
ясь гарантированным правом на

труд, на свободный выбор про-

фессии, человек просто обязан
трудиться производительно и эф-
фективно, выполнять эти элемен-

тарные нормы советского образа
жизни.

Однако коллективизм не есть

что-то готовое, которое можно

взять как инструмент и доби-
ваться им высоких результатов. В
создании крепкого, дружного

коллектива надо подчеркнуть ог-

ромную роль непосредственных

руководителей. От их опыта, уме-

ния, такта зависит в конечном

итоге результат работы коллекти-

ва. Поступки и поведение, сте-

пень принципиальности руково-

дителя в решении вопросов влия-

ют на настроение рабочих, их

трудовую и общественную дисцип-

лину. Если сам бригадир или

звеньевой будут работать как

следует, не только наравне с дру-

неплохое мнение. Ребята работа-
ют на совесть, заинтересованно.

В первом году десятой пятилетки

прошли сверх плана 400 погон-

ных метров горных выработок.
Двухгодовое обязательство

бота обсуждается. Это помогает

соревнованию между звеньями, да

и во главе звеньев стоят ответст-

венные шахтеры. Как на себя мо-

гу положиться на А, А. Егорова,
члена КПСС, Г. И. Федорова,

ВЧИТЫВАЯСЬ В СТРОКИ ПРОЕКТА

КОНСТИТУЦИИ СССР ПО ЗАКОНУ
гимн, но еще лучше и больше,
значит он имеет право и . требо-
вать.

Когда я пришел бригадиром в

проходческую бригаду, где сей-
час работаю, коллектива в пол-

ном значении слова здесь не бы-
ло. Сами по себе были неплохие

ребята, умеющие работать, но

была ослаблена дисциплина. Та-
кие бригады, как правило, числят-

ся в отстающих.

Прошло с тех пор три года.

Сегодня о бригаде на шахте и в

объединении «Ленинградсланец»

сверх плана 975 погонных метров

— решили выполнить к 60-летию
Великого Октября. И я уверен —

выполним.

В бригаде все построено на

взаимовыручке, на соревновании

между звеньями. Работа «в один

котел» исключает иждивенческое

отношение к работе, повышает

требовательность и ответствен-

ность друг перед другом. Работу
звеньев — а их четыре — стара-

юсь каждый день анализировать,

результаты на наряде довожу до

сведения всех. Как правило, ра-

В, А. Орлова,
Скоро 25 лет, как я на этой

шахте, много пришлось бригадир-
ствовать, а поэтому могу сказать;

любой успех — в работе с людь-

ми, в воспитании их на лучших

традициях, личным примером.

Как-то уже повелось, что брига-
ду, которую довелось мне воз-

главлять, часто называют «шко-

лой бригадиров». Стали бригади-
рами воспитанники нашего кол-

лектива И. Я. Яковлев, А. И.
Марковец, В. С. Большаков и

другие. В случае ухода на пенсию

МИНУЛ ГОД УЧЕБЫ...
. _ . .         ни ем многих стал

ДЕЛА ПРОПАГАНДИСТСКИЕ опыт старшего

==^=^======^^= оператора Е. И.
Балабина, опера-

Программным документом в тора Р. Ф. Брусованской, слесаря

партийной учебе в прошедшем В. В, Виноградова, бригадира
учебном году для нас было поста- электромонтеров В. А. Виру,
новление ЦК КПСС «О задачах старших операторов Е. И. За-
партийной учебы в свете решений польской, В. Ф. Казанцева.
XXV съезда КПСС», а также ру- Процесс учебы как нельзя луч-

ководствовались постановлением ше влияет на повышение трудо-

бюро ГК КПСС от 10 сентября вой и политической активности

1976 года и пленума горкома пар- слушателей, помогает им с наи-

тии от 10 декабря 1976 года. большей отдачей выполнять об-
Для изучения были взяты но- щественный долг. Старший опе-

вые предметы: в высшем звене — ратор газогенераторного цеха

«Актуальные проблемы теории и А. Ф. Сорокина является депута-

политики КПСС в свете решений том городского Совета, замести-

XXV съезда партии», в среднем — телем секретаря партийного бю-
«Политика КПСС — марксизм- ро цеха, ударник коммунистиче-

ленинизм в действии», в началь- ского труда. В комсомольской
ном — «Актуальные вопросы по- политшколе у пропагандиста О. В.
литики КГГСС». По этим двухго- Зинченко (отдел технического

дичным курсам на сланцеперера- контроля) лаборантка Галина Чу-
батывающем заводе работают два лина избрана заместителем секре-

теоретических семинара, 9 школ таря комсомольской организации

основ марксизма-ленинизма, 3 на- цеха, участница агитбригады и

чальных политшколы, а также 6 дружинница. Другой контролер

комсомольских политшкол. В них Валентина Клочкова принимала

занимаются 319 человек. участие в конкурсе «Лучший по

В большинстве политшкол слу- профессии» в Кохтла-Ярве, а

шатели систематически вели кон- также на химкомбинате в Киви-
спекты изучаемого материала, хо- ыли, где заняла второе место. Ла-
рошо готовились к занятиям, ак- борант Ольга Соколова — член
тивно участвовали на собеседова- цехкома, ведет большую работу
ниях и семинарских занятиях, среди детей в подшефном классе.

Многие слушатели накопили опыт Слушатели ^экономической шко-

самостоятельной работы с литера- лы (пропагандист М. В. Ланганс)
турой. В практику работы полит- старший инженер центральной ис-

школ и семинаров все больше следовательской лаборатории
внедряется написание рефератов Л. М. Евстафьева — избрана ре-
п докладов дактором цеховой стенгазеты, на-

Удачные доклады были у слу- граждена значком «Победитель
шателей А. Ф. Хмыловского, социалистического __ соревнования
И. В. Елфимовой, А. П. Вихрова года», старшин инженер этой
в школе основ марксизма-лени- лаборатории Е. В. Михайлова -

низма, где пропагандистом В. И. активный рационализатор, хоро-
Финогенов. Они разработали те- шая производственница, участни-
мы «Перспективы развития цеха «минара «Инженерный труд в
дефеноляции в 10-й пятилетке», социалистическом обществе».
«Какие имеются резервы произ- 0чен ь многое в ^ учебе зависит
водства по повышению произво- ° т явки слушателей на занятия,
дительности труда, эффективности усвоении программ этот воп-
производства, улучшения качест- Р ос 0 Д ИН из главных. Очень *)-
ва продукции», «Как выполняют- Р ошеи посещаемости слушателей
ся социалистические обязательст- на занятиях добился пропаган-
ъа ^ диет теоретического семинара теп-

' лоэлектроцентрали А. Б. Лйн-
Пропагандист на теплоэлектро- ганс /дд процентов). Достиг он

централи К. Г. Егоров, внесшии этого продуманной подготовкой и

лично 16 ^ рационализаторских з аинте р еС ованным проведением

предложении, настойчиво развива- занятий. Удовлетворительная по-

ет рационализаторскую работу сещаемость в школе основ марк-

среди своих слушателей. сизма-ленинизма у пропагандиста

На занятиях в политшколе це- В. В., Куприянова, в начальной
ха камерных печей постоянно рас- политшколе — у А. К. Козлова,
сматривают, обсуждают примеры С. ПРОНИН,
опыта передовиков, ветеранов зав. кабинетом политического

труда, первых ударников комму- просвещения завода «Слан-
нистического труда. Так, достоя- цы».

НАСТАВНИЧЕСТВО: ОПЫТ, ПРОБЛЕМЫ, ПРАКТИКА

Молодежь приходит на производство. В одном случае это

выпускники профессионально-технического училища, в другом —

окончившие курсы на предприятии, в третьем — ребята, совсем

еще не имеющие понятия о профессии. Им предстоит преодолеть

немало, чтобы стать полноправными членами трудовых кол-

лективов.

Процесс акклиматизации и закрепления молодежи на произ-

водстве очень сложный. От того, как он сложится, во многом

зависит, как формируется рабочий. Решением этой важ-

ной задачи сегодня вместе с мастерами, бригадирами зани-

маются наставники. Они не только учат новичка мастерству, а

заботятся о всестороннем его развитии.

На наших предприятиях накапливается опыт наставничества,

вырабатывается определенная система. О путях развития на-

ставничества на шахте № 3 рассказывает председатель шахтко-

ма профсоюза Н. А. Прудников.

— На предприя-

тии у нас 47 на-

ставников. В под-

боре , рабочих пе-

дагогов особых
трудностей мы не испытывали,

так как способности многих

знали хорошо. Каждый из них

—• специалист высокой квали-

фикации, умудренный жизнен-

ным опытом, в душе активист,

способный научить другого, ув-

лечь личным примером. Зва-
ние «наставник» утверждается

на заседании участкового ко-

митета.

Создавая коллектив рабочих

педагогов, мы прежде всего

задумывались о конечных ре-

зультатах. Гарантия ' трудово-

го успеха — надежный рабо-

чий коллектив. В наставниках

мы видим ядро такого коллек-

тива.

На шахте были разные суж-

дения о количественном соста-

ве наставников: мол, зачем

так много? Действительно, у

некоторых наставников еще нет

подопечных. Но зато в любое
время в любое производствен-

ное звено мы можем прини-

мать молодых, у них сразу

будет рядом старший товарищ,

способный приобщить к де-

лу, ввести в коллектив. Мы
ведь должны думать о завт-

рашнем дне.

Поднять авторитет наставни-

ка помогает его учеба. Внача-
ле им предлагались разовые

лекции, затем все почувствова-

ли перспективность учебы и

организовали семинар с цик-

лом лекций, с обменом опытом

наставничества. В создании и

работе такой школы самую

большую заинтересованность

проявил кандидат педагогиче-

ских наук М. Ф. Зарецкий. Он
изучил особенности горняцко-

го дела, вел с наставниками

предметный разговор о воспи-

тании молодых рабочих. Так
что школа наставников на

шахте действует уже второй
год.

О действенности работы го-

ворят определенные результа-

ты. Не без наставников снизи-

лось число нарушителей обще-
ственного порядка с 32 в про-

шлом году за этот же период

до 22 случаев, количество по-

терянного времени сократилось

с 61 человеко-дня до 36. В
роли коллективного наставни-

ка можно с уверенностью на-

звать бригадиров Ю. В. Фроло-

СТАНОВЛЕНИЕ
ва, А. Н. Петрова, Ю. В. Погоре-
лова и других. Большим авто-

ритетом на шахте пользуются

признанные воспитатели моло-

дых С. А. Логунов, Г, А. Кар-
пович, П. Е. Курганский, В. А.
Поляков, А. А. Колбаско,
Л. Н. Костин и многие другие.

Все они, как правило, выпол-

няют и другие большие обще-
ственные поручения в партий-
ной и профсоюзной организа-

циях.

Надо отметить, что среди на-

ставников есть и молодые по

возрасту горняки. Звеньевой
горнорабочих очистного забгзя
В. П. Касьянов — эрудирован-

ный во многих вопросах чело-

век, у него среднее образова-
ние, он имеет природный дар

подбирать к людям ключик,

можно сказать, владеет особы-
ми приемами воспитательного

процесса. Уже двум молодым

рабочим бригады — Холмого-
рову и Дубиискому помог оп-

ределиться в коллективе, уде-

лял им большое внимание, до-

верял более квалифицирован-
ные работы. И ребята быстро
вошли в нормальный трудовой
ритм.

Проходчик П. Е. Курганский
всегда дружен с молодыми,

много уделяет йм внимания.

Есть у него ученик, из-за ко-

торого много было огорчений
и беспокойства, но за которо-

го он сейчас рад и порой гор-

дится. Опытный горняк сумел

повлиять на молодого челове-

ка. Когда парень уходил на

службу в армию, от чистой
души назвал П. Е, Курганско-
го отцом. После армии Влади-
мир Прокофьев вернулся в

бригаду Ю. В. Погорелова и

добросовестно трудится рядом

со своим учителем П. Е. Кур*

ганским.

Конечно, достойные примеры

есть. • Однако наставничество

пока слабо распространяется

по месту жительства работа-

ющих, в семье. Наша задача

совершенствовать это движе-

ние. Первый пройденный этап

можно считать этапом станов-

ления, формирования коллек-

тива наставников.

Рассказ записала

О. СВЕТЛОВА.
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— а мне об этом уже приходится пришел на шахту. Стараешься по-

думать — любого из звеньевых добрать ему в пару более опыт-

сегодняшней бригады можно ста- ного старшего товарища. Первое
вить бригадиром. время, конечно, нет от парня вы-

Успеха трудно также добиться сокой отдачи, за него как бы ра-

без стабильного кадрового соста- ботают другие. Этот-то момент

^ самый хрупкий. В-

РАспнЕи цЕпти =°т=У
I Аии |[П |Ги I Л с Р аз У предъявля-
■ ■ ■ ^ ^ ™ ■ ■ ■ в ^ ш ■ ■ ются высокие тре-  

бования, и он не

выдерживает, ухо-

ва бригады. Порой человека не дит. У нас, как сейчас принято

удержишь в бригаде лишь одним говорить, на адаптацию уходит

высоким заработком, если ему, месяца два, пока молодой горняк

допустим, не нравится отношение постепенпо, но твердо усвоит всю

окружающих. Особенно бережно цепочку работы, тначнная от про-

в коллективе должны отнестись стого к самому сложному,

к новичку, помочь поверить в Таким образом, в бригаде все

свои силы, научить всему, что уже молодые трудятся рядом с более
опытными. Сейчас звеньевой Г. И.
Федоров наставляет Анатолия
Хатрусова, со мной в паре был
мой сын Сергей. Надеюсь, что

научил его премудростям горняц-

старательный парень. Отличается
трудолюбием и Михаил Лыткип.
Думаю, что из этих ребят в даль-

нейшем тоже получатся добрые
шахтеры. Важно только им свое-

временно помочь, поддержать. И
в этом веское слово принадлежит

наставникам. Поэтому, на мой
взгляд, необходимо вторую часть

статьи 40 проекта Конституции
СССР о праве на труд записать

так: «Это право обеспечивается
социалистической системой хозяй-
ства, неуклонным ростом- произво-

дительных сил общества, бесплат-
ным профессиональным обучени-
ем, повышением трудовой квали-

фикации, наставничеством и обу-

чением новым специальностям».

Такая формулировка придаст на-

ставничеству обязательный харак-

тер.

Н. ТИМОФЕЕВ,
бригадир проходческой брига-
ды шахты «Ленинградская»,
делегат XVI съезда профсою-
зов СССР.

доступно кадровому рабочему. В
бригаде у нас около половины мо-

лодежи, ребята прижились и ни

один не думает куда-либо перей-
ти. С новичкам, как правило, по-

беседуешь о его намерениях и кого дела. Теперь напарник у ме-

планах, о том, с какой целью ня Владимир Куликов. Толковый,

НЕ УСПЕЛО еще солнце про-
греть остывшую за ночь зем-

лю, как по улицам города стала

стекаться к братской могиле на

Северной окраине города моло-
дежь., Десятки юношей и девушек

собрались здесь, чтобы почтить

НОН

Ът/тл.

ДВА СОЛНЕЧНЫХ
ДНЯ

геря вырастает ог-

ромная махина

сушняка. Всплески
пламени устремляются к небу. На
огонь костра быстро собирается
молодежь, слышится звон гитар,

память павших в годы Великой лагерем звучат военно-пат-
Отечественной войны. риотические песни. Пх сменяют

Митинг у памятника — важней- танцы, рассказы и снова песни,

шая составная часть X районно- Утренняя прохладная еще вода
го слета участников похода «До- реки, нехитрый туристский завт-

рогами славы», который проходил Р ак ~ и снова в «бой». Приходит
И - 12 июня в Кривой Луке и че Р е Д состязанию силачей — пе-
был посвящен 60-летию Великого ретягиванию каната. Команды
Октября. выставляют своих атлетов. Креп-

После выступления первого сек- кие ' мускулистые ребята встают
ретаря ГК ВЛКСМ А., Карпова ДРУ Г напротив друга, упираясь в

представители молодежи крупней- землю ногами.
ших предприятий и организаций — Пошел!
города возложили венки и живые Казалось, ничего не произошло,

цветы к памятнику. только напряглись мышцы да по-

Последовавщий затем марш- краснели лица. Но флажок посе-

бросок привел нас к большой по- редине каната начал уходить в

ляне на берегу Плюссы. Там уже сторону команды завода «Слан-
раскинулся палаточный городок, цы». Еще рывок, и победа за ни-

Погода была, как по заказу: ми...

солнце, свежий воздух,, гладь ре- Незаметно пролетели два дня,

ки... Короткое совещание пред- наполненные соревнованиями,
ставителей команд, и спортсмены конкурсами, весельем и задором,

ринулись в «бой». Быстро исчезают с поляны разно-

Ориентирование на местности цветные палатки, уезжают авто-

— увлекательный вид туристского бусы. Сувениры увозят домой
многоборья. Команды гостей из эстонские гости. Торжествует по-

Кохтлаярвеского комбината име- беду команда завода «Сланцы»,
.ни В. И. Ленина, нашего завода Десятки грамот по различным

.«Сланцы и отдела внутренних дел видам спорта нашли своих вла-

отлично щюходят трассу. дельцев. Впечатления от слета на-

Время летит незаметно, один долго останутся у его участников

вид спорта сменяет другой. Все с и гостей.
.нетерпением ждут конкурса худо- В. ТОТУХОВ,
■жественной самодеятельности у секретарь комитета ВЛКСМ
костра. И вот уже посередине ла- строительного треста № 63.

НАН ВАС ОБСЛУЖИВАЮТ?

НОВЫЕ ФОРМЫ
РАСЧЕТОВ

ма расчетов путем

перечисления сбе-
регательными кас-

сами сумм со сче-

тов вкладчиков

по их поруче-

ниям на счета соответствующих

торговых предприятий, коопера-

тивных организаций. Для этого

Введенные в 1973 году ра- Достаточно получить от торгового
счетные чеки Гострудсберкасс предприятия, кооперативной орга-
СССР для оплаты гражданами низации с указанием счета справ-
товаров долговременного ки о выписке товарного чека на
пользования положительно продажу товара, а также поруче-
влияют на обслуживание на- ния вкладчика о списании ука-
селения, сокращают оборот на- заннои суммы со счета вкладчика,

личных денег. Сберегательная касса выдает

В нашем районе расчеты че- вкладчику квитанцию установ-

ками производились только за ле нной формы, которая является

легковые автомобили, и сумма их основанием для отпуска магази-

за 5 месяцев составила 504,5 ты- ном товара на указанную в ней
сячи рублей. сумму. '

В настоящее время расчеты че- А, ТИМОХОВИЧ,
ками разрешено производить за заведующая центральной
следующие товары независимо от

йх стоимости: легковые автомоби-
ли, мотоциклы, стандартные дома,
мебельные гарнитуры, моторные

^юдки, катера, пианино, изделия

-Из драгоценных металлов и кам-
ней стоимостью свыше одной ты-

сячи рублей, товары стоимостью

свыше 200 рублей: холодильни-

ки, телевизоры, ковры, меховые

изделия.

Все магазины, реализующие на-

селению перечисленные выше то-

вары, должны беспрепятственно
производить расчеты с населением

чеками Гострудсберкасс СССР.
Кроме того, введена новая фор-

сберкассой.

19 КОНЦЕРТОВ
В ОДИН ДЕНЬ

День выборов — праздник

трудящихся. А праздники ни-

когда не обходятся без культ-

просветработников. Вот и в

этом году 19 июня они хорошо

обслуживали избирателей.
Хочется от всей души по-

благодарить руководителей го-

родских учреждений культуры

10. Г. Гагаева, Г. Л. Таубина,
В. И. Глухову, а также работ-
ников сельских учреждений
культуры: Т. П. Махрову,
М. И. Казакову, Н. Е.- Варат-
кову, Г. П. Ермачкову, Г. Д.
Трущенко, А. Ф. Старых и

всех участников художествен-

ной самодеятельности, приняв-

ших участие в" концертах.

Одновременно хочется ска-

зать большое спасибо руково-

дителям предприятий и шофе-
рам, обеспечивающим четкую

работу автотранспорта. Бла-
годаря их помощи на избира-
тельных участках было органи-

зовано и проведено 19 концер-

тов художественной самодея-

тельности.

А. ВАСИЛЬЕВА,
инспектор отдела культу-
ры горисполкома.

ПРОДАВАТЬ,
НО ПОЗЖЕ

Не все пассажиры, едущие

ранним утром в автобусах,
спешат на работу. У некото-

рых из них другая забота —

где бы опохмелиться после

вчерашнего. Эти люди уди-

вительно похожи друг на дру-

га неопрятностью, грязными

спецовками. Они не жалеют
времени на поиски хмельного,

знают, что где-нибудь и что-

нибудь найдут. Ведь пивом

торгуют с 8 часов утра. Пья-
нице вполне достаточно одну

— две кружки, чтобы «пере-

биться» до 11 часов...

Какой ущерб наносят произ-

водству эти люди, сколько не-

приятностей доставляют! Мо-
жет быть следует запретить

продажу пива в утренние ча-

сы?
Ф. ЧУРКИН,

врач.

ПО СЛЕДАМ НЕОПУБЛИКОВАННЫХ ПИСЕМ
«Мы ежедневно посещаем столовую № 1, но редко когда до-

вольны обслуживанием. В обеденное время всегда очереди и в

кассе, и на раздаче. Работницы бывают грубы с посетителями. 19
мая столовая была закрыта до полудня, но объявления почему-то
не было». Такое письмо прислали в редакцию работницы консерв^
ного завода А. Пронина, 3. Данилина, Л. Храмушкина, Р. Хохло-
ва, В. Засимова.

«Факты, изложенные в письме, имели место, — сообщает в отве-
те директор комбината общественного питания Г. И. Факторович.—
Вопрос о работе столовой и ее филиалов разбирался на оператив-
ном совещании в управлении комбината. Издан приказ, которым на
виновных в необоснованном закрытии стрловой наложены адми-

нистративные взыскания». ^

представи-

«Слаицев-
строптивые

Как уже сообщалось, в совхозах объединения «Родина»

прошли конкурсы мастеров машинного доения. А недавно по-

бедительницы совхозных соревнований состязались в мастер-

стве на районном конкурсе. Он был восьмым по счету и прохо-

дил на ферме Замошье в совхозе «Старопольский». В этот раз

победила молодая доярка с фермы Монастырей совхоза «Роди-
на», выпускница Бегуницкого ОПТУ, депутат горсовета

комсомолка Екатерина Рузу.

в ДОБРЫЙ ПУТЬ,
Это была почти сенсация.

Предугадывая, кто же будет
стоять на верхней ступеньке

пъедестала почета, одни были
почти уверены, что ею будет
не кто иной, как 3. Е. Добы-
чина. Опытнейшая доярка с

фермы Выскатка совхоза «Ро-
дина», Кавалер ордена Ок-
тябрьской Революции, комму-

нист Зинаида Егоровна Добы-
чина пе впервой участвовала

в таких соревнованиях и зани-

мала уже призовые места.

Другие говорили, что побе-
дит непременно Р. А. Печуева
с Загривского комплекса сов-

хоза «Сланцевский»; ведь имен-

но она показала прекрасное

мастерство и великолепное

знание своей профессии в сов-

хозном соревновании. Называ-
ли фамилии двух других уча-

стниц конкурса — Н. В. Ми-
халевой с Кологривской фер-
мы совхоза «Старопольский» и

В. К. Бородиной (ранее Ры-
жих) с фермы Мордн совхоза

«Осьмпнский». О Кате Рузу
говорили так: «Еще слишком

молода, да и на таком кон-

курсе первый раз. Но ничего,

пусть поучится, привыкает».

И все-таки меньше всех рас-

считывала на победу сама Ка-
тя.

— Волноваться начала, как

только узнала, что вместе с

Зинаидой Егоровной Добычи-
ной еду на конкурс. А как

приехала в Замошье, увидела

столько много незнакомых лю-

дей с судейскими повязками на

рукавах, доярок, с которыми

предстояло соревноваться, да-

же немножечко струсила. Спа-
сибо Дранцову: все успокаи-

вал меня...

Но пот начались соревнова-

ния. Первый этап их — сани-

тарная подготовка доярки к

доению. Кажется, что проще

одеть халат, повязать косынку,

вымыть руки. Но придирчивые

судьи внимательно осматрива-

ют, достаточно ли они чисты,

как подогнана и отглажена

спецодежда, заправлены ли

волосы под косынку. И вот

досада — Катя забыла спря-

тать непослушную челку.

Пришлось лишиться 0,5 балла.
Кто-то из. доярок забыл снять

часы и тоже был наказан.

Следующий этап — разбор-
ка и сборка доильного аппара-

та. Доярки должны показать

свое умение производить эту

операцию на любом выпавшем

по жеребьевке аппарате, кото-

рые эксплуатируются на жи-

вотноводческих фермах страны

(«Волга», «Майга», «Им-
пульс»), Необходимо соблюсти
последовательность всех опера-

ций и проделать их за отве-

денное для этого контрольное

время. Учитывается также

культура работы. Лучше -дру-

гих выполняет все эти условия

Добычина и получает 13,6 бал-
ла из 15 возможных. В 13,5
балла оценена работа Печуе-
вой. Лишь 0,1 балла уступила

ей Рузу.
Далее участницы конкурса

готовят аппараты к дойке.
Вначале каждая рассказывает

судьям, что будет делать и в

каком порядке. И только за-

тем приступает к осуществлю
нию этих операций. Спокойно,
без единой ошибки выполня-

ет ' их Печуева, за что к

имеющимся уже баллам при-

плюсовывается еЩе 5. У четы-

рех других доярок оценки чуть

ниже.

Но вот самый ответственный
этап конкурса — дойка. Здесь
1{а>кдая доярка может сразу
получить 37 баллов. Именно
на этом этапе выходит вперед

Катя Рузу. Привычно быст-
рым движением подмыла теп-

лой -водой вымя первой коро-

вы, вытерла сухим полотен-

цем, помассировала; соблюдая

КАТЯ!
необходимую последователь-

ность, включила аппарат в ра-

боту; на протяжении всего

процесса доения массирует

вымя коровы для лучшей мо-

локоотдачи; после машинной
дойки поддоила вручную, сце-

живая струйки молока в

кружку, затем слила его в об-
щий бидон; и тут же присту-

пает к дойке второй коровы,

соблюдая опять все необходи-
мые приемы.

Судьи, оценивающие про-

цесс дойки, поставили Рузу
наивысшую оценку — 35 бал-
лов, отметив при этом высокую

культуру, сноровку и быстро-
ту ее работы. В 31 н 30 бал-
лов соответственно оценивает-

ся доение, выполненное дояр-

ками Добычиной и Бороди-
ной.

С самого начала не повезло

в этом конкурсе

тельннце совхоза

ский»: достались

животные — никак не хотели

даваться в руки незнакомой
доярки. В результате ушло

много времени на их доение.

Растерявшись, Раиса Алек-
сандровна Печуева забыла по-

массировать вымя коровам и

перед дойкой, и в процессе ее.

Затем допустила еще очень

большую оплошность — пос-

ледние струйки сцедила вруч-

ную, но слила их не в бидон,
а на пол. Такие погрешности в

работе мастера машинного дое-

ния судьи не могли упустить

и сняли сразу около 10 бал-
лов.

И наконец заключительный
этап — уход за доильным ап-

паратом после дойки. Здесь
максимальные оценки у Печуе-
вой и Михалевой — по 6,5
балла. 0,5 балла теряет Добы-
чина — она ошиблась в кон-

центрации раствора для про-

мывания аппарата.

Но конкурс еще не закон-

чен: теперь надо оценить сте-

пень чистоты молока. Судьи
внимательно рассматривают

фильтры, через которые про-

цежена пробная доля продук-

та, и находят, что наиболее
аккуратно работали Добычина,
Рузу и Михалева.

И вот, после совещания су-

дейской коллегии, наступает

самая торжественная минута.

Зам. генерального директора

по животноводству В. И.
Дмитриева называет фамилии
победителей. Под дружные ап-

лодисменты верхнюю ступень-

ку пъедестала занимает Ека-
терина Рузу, на вторую стано-

вится 3. Е. Добычина и на

третью — Р. А. Печуева. Им
вручают Почетные грамоты,

памятные призы, цветы, наде-

вают ленты. Почетными гра-

мотами и памятными подар-

ками награждаются И. В. Ми-
халева и В. К. Бородина, за-

нявшие четвертое и пятое ме-

ста.

Под дружные аплодисменты

генеральный директор объеди-
нения «Родина» Д. В. Борисов
объявляет, что на областной
конкурс мастеров машинного

доения, который будет прово-

диться 1 июля в совхозе

«Скреблово», Лужского района,
поедет Екатерина Рузу.

— И верю, и не верю, — го-

ворит вконец растерянная де-

вушка. — Конечно же, очень
рада, но вместе с тем заранее

тревожно. Ведь предстоит от-,

стаивать честь района, а это,
наверное, очень нелегко. Но
все оставшиеся дни буду уси-
ленно готовиться и постараюсь

не~ подвести.

Ну что же, в добрый путь,
Катя. Большого тебе успеха!

А. БЕДОВА,



Но р р е о-

понденты

ТАСС и АПН

сообщают...

Т елевидение

Ий/М...

УВЕРЕННОСТЬ

В ЗАВТРАШНЕМ ДНЕ

Все больше женщин в Гер-
манской Демократической

Республике избирают себе

технические профессии, идут

на работу в народное хозяй-
ство страны. До 1980 года,
по сообщению агентства АДН,
500 тысяч девушек получат

профессиональное образова-

ние, станут квалифицирован-

ными специалистами своего

дела.

НА СНИМКЕ: механик за-

вода «Карл Цейсс Иена»
Карин Шаллер. Ей 24 года,
она работает в одном из це-

хов предприятия, возглавляет

в своем коллективе организа-

цию Союза Свободной немец-

кой молодежи.
Фото АДН — ТАСС

КРУШЕНИЕ

НАДЕЖД

Имя этой юной американки

неизвестно. Едва вступив в

жизнь, она уже стала «лиш-

ней» в собственной стране.

Более полутора миллионов ее

сверстников безуспешно ищут

работу по всей Америке. А в

целом в настоящее время в

США лишены возможности

трудиться более семи миллио-

нов человек. Безработица не

щадит никого. Без работы
оказываются не только про-

стые рабочие, но и высоко-

квалифицированные специа-

листы, люди с высшим обра-
зованием.

Фотохроника ТАСС

МЕЖДУНАРОДНЫЕ

ЗАМЕТКИ

БАВАРСКИЙ
Недавно в Женеве заседала

Комиссия ООН по правам чело-

века. Обсуждалось, в частности,

положение в Чили. В то время

как большинство участников по-

требовало немедленного прекра-

щения репрессий против чилий-
ского народа, представители не-

которых государств, в том числе

ФРГ, выступили за так называе-

мый «конструктивный диалог» с

палачом чилийского народа Пино-
четом и его приспешниками.

С первых дней правления хун

ты реакционные силы ФРГ про

явили к ней трогательные симпа

тип. Один из деятелей ХДС, не

кто Хек заявил, что вообще не

верит, будто в Чили происходят

пли происходили массовые

расстрелы противников режима

Пиночета. Напротив, побывав в

этой стране, он-де вынес впечат

ление, что «военное правительст-
во заботится о заключенных в

широких масштабах». А его кол

лега по партии Вольрабе, тоже

посетив Чили, публично заверил,

будто «хунта корректно обраща
ется с заключенными, содержит

их в концлагерях, залитых солн

цем».

Не ограничиваясь выступления

ми, друзья хунты на Рейне стали

фабриковать специализированные

«пособия» пропагандистского на-

значения. К такого рода изданиям

относится книжка «Свержение
президента Альенде». Она носит

ярко выраженный фашистско-мн-
литаристский характер. Это изда-

ние бесплатно раздается в биб-
лиотеках, студенческих общежи
тиях, учебных заведениях и в ка

зармах бундесвера, руководство

которого, как известно, с горячей
симпатией относится к хунте Пи
почета.

В то время как прогрессивное

человечество клеймит позором
фашистскую хунту, в Баварии
по прямой директиве властей
людям забивают мозги пропаган

дой во славу хунты, убеждают,
будто сделанное в Чили «войдет
в историю как великий историче

ский подвиг», что «всего этого

добились генералы, которых нуж

но за это уважать».

Читаешь такую оду во славу

фашистской хунты и невольно

спрашиваешь себя: а не потому

ли так горячо восхваляют эти

господа Пиночета и иже с ним

что они сами своей агитацией
против правительства Сальвадора
Альенде приложили руку к свер

жению народной власти? Бук
вально накануне путча Штраус в

своем «Байерн курир», инструк

тируя путчистов, требовал «во

время овладеть позициями, не те

ряя времени предпринять контр

меры» по подавлению сопротивле

ния прогрессивных сил, которые

поддерживали законное прави

тельство Народного единства.

Будь на то воля господ, подоб
ных Штраусу, они и у себя дома

попытались бы установить фаши
стско-милитаристскую диктатуру,

Д. УМАНСКИЙ,
(АПН).

Редактор
Г, Г, МАНКУНИ

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ЧЕТВЕРГ, 30 ИЮНЯ

9.30 — «Летние песенки». Цв.
тел. 10,00 — «Легко быть доб г

рым». Телефильм, 2-я серия. Цв.
тел. 11.00 — .«Наша биография.
Год 1951-й». Цв. тел. 14.00 —

Программа док. фильмов. Цв, тел,

14,55 — «Пионерская изостудия»,

Цв, тел. 15.25 — «Мы знакомим-

ся с природой». Цв. тел. 15.45 —

«Русская речь». Цв, тел. 16,30 —

«Шахматная школа». Цв, тел,

17.00 — Концерт. Цв, тел. 18,15,
—«Куда летишь. Витар?». Мульт-
фильм. Цв, тел. 18,35 — «Аркти-
ка-77». Передача 2-я. Цв. тел.

19,05 — Играет А, Дмитриев
(баян), Цв. тел. 19.30 •— «Основ-
ной Закон нашей жизни». Цв.
тел. 19.55 — Н, А, Римский-Кор-
саков. «Моцарт и Сальери».
Фильм-опера, Цв, тел, 21,00 —

Время», 21,30 — «Документаль-
ный экран». Цв. тел.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД

ЧЕТВЕРГ, 30 НЮНЯ

17.30 — Для детей. «Взрывы на

уроках». Телеспектакль, 18,30 —

К 60-летию Великого Октября.
«За строкой плана». Комплексный
план экономического и социально-

го развития Ленинграда и Ленин-
градской области на 1976 — 1980
годы. Цв. тел. 19.00 — «Ленин-
град». Информационная програм-

ма. Цв, тел, 19.30 — Дж. При-
стли. «Лишний день в июне».

Премьера музыкального спектак-

ля Ленинградского телевидения,

Цв, тел. 20.45 — «Эта чудесная

нить». Документальный фильм,
Цв, тел. 21.20 — Продолжение
музыкального спектакля «Лишний
день в июне». Цв, тел. 23.00 —

Новости. Цв. тел.

ПЯТНИЦА, 1 ИЮЛЯ

18.00 — Для детей. «Мук-ско-
роход», «Друзья». Мультфильмы,
Цв, тел, 18,30 — Премьера Ле-
нинградской студии документаль-

ных фильмов, «Добыча и обра-
ботка декоративного камня». Цв.
тел. 19.00 — «Ленинград». Ин-
формационная программа, Цв,
тел, 19,30 — «Внимание! Микро-
фон включен!». Песни В. Дмит-
риева, Цв, тел. 20.00 — Чемпио-
нат СССР по футболу: «Зенит»
(Ленинград) — «Шахтер» (До-
нецк). 2-й тайм. Трансляция со

стадиона имени С, М. Кирова. Цв,
тел, 20,45 — «Кино и время». «В
мире научно-популярного кино».

Цв, тел. 21,35 — «Мелодии люб-
ви», Фильм-концерт, Цв, тел, 22,00
— «Свой парень». Художествен-
ный фильм. Цв. тел. 23.00 — Но-
вости. Цв, тел.

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ЧЕТВЕРГ, 30 ИЮНЯ

15,20 — Программа передач,

18,00 — Новости, Вечерняя про-

грамма. 18.10—«Раскрытый мир:

«Улитка в лабиринте». 18.25 —

Для детей. Художественный
фильм «Великий укротитель» (на
эст. яз.). 19.40 — «В концертном

зале». Концерт академических хо-

ров, лауреатов I Всесоюзного фе-
стиваля самодеятельного творче-

ства. 20,30 — «Актуальная каме-

ра», 21,30 — Художественный
телефильм «Дни Турбиных», 3-я
серия (на эст, яз,). 22,35 —

«Стихи армянских поэтов».

И н О

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 30 ию-

ня — «Возврата нет». Начало в

17, 19, 21 час.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
30 июня — «Золотое путешествие

Синдбада». Начало в 15, 17, 19,
21 час. 15 мин.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 30 июня

—«Кругосветное путешествие Кота
в сапогах». Начало в 10, 12, 14,
16, 18,15, 20,10, 22 часа. 1 июня—

«За мной, канальи!». Начало в 12,
14, 16, 18 часов, «Грибной чело-

век», Начало в 19,50, 22 часа.

КЛУБ «ШАХТЕР». 30 июня —

«Лето любви». (Две серии). Нача-
ло в 17, 20 часов.

ВНИМАНИЮ ЗАКАЗЧИКОВ!
Ателье горбыткомбината принимают заказы на по-

шив мужских сорочек, легкого женского платья, блу-
зок, юбок, халатов и верхней женской одежды. -

Сроки изготовления мужских сорочек сокращены.

Предлагается пошпв мужских сорочек из импортного

батиста во всех ателье горбыткомбината.
Администрация.
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СЛАНЦЕВСКОМУ МОЛОКОЗАВОДУ

ТРЕБУЮТСЯ
РАБОЧИЕ в производственные цеха (женщины).

2—1
й

СЛАНЦЕВСКОМУ ХОЗРАСЧЕТНОМУ
РЕМОНТНО-СТРОИТЕЛЬНОМУ УЧАСТКУ

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ
плотники,
КАМЕНЩИКИ,
ЭЛЕКТРИКИ,
СЛЕСАРИ,
ТОКАРИ.
Обращаться в отдел кадров. Телефон 2-25-34.

2—1

ХЛЕБОКОМБИНАТУ

ТРЕБУЮТСЯ

ЭЛЕКТРИК,
КОЧЕГАР,
ДЕЖУРНЫЕ СЛЕСАРИ,
РАБОЧИЕ в цех (женщины).

2—1

УЧАСТОК ПРОИЗВОДСТВЕННОГО
ПРЕДПРИЯТИЯ «ЛЕНЭНЕРГОРЕМОНТ»

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ
на ТЭЦ завода «Сланцы»

ГПРГДРРЙ

ЭЛЕКТРО- и ГАЗОСВАРЩИКОВ,
РЕЗЧИКОВ,
РАБОЧИХ на, обучение указанным специально-

стям.

С предложениями обращаться: г. Сланцы, ТЭЦ
завода «Сланцы». Телефоны 5-12-47, 5-15-72.

3—1

СЛАНЦЕВСКОМУ КИРПИЧНОМУ ЗАВОДУ

ТРЕБУЮТСЯ
ЭЛЕКТРОСЛЕСАРИ,
ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ,
ТОКАРЬ, "
ЗОЛЬЩИКИ (женщины),
СТРОПАЛЬ (пенсионер),
ФОРМОВЩИК,
ПРЕССОВЩИКИ (женщины).
Обращаться по адресу; г. Сланцы, кирпичный за-

вод, отдел кадров.
3—1

■*

ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОЙ СТАНЦИИ СЛАНЦЫ

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ
на постоянную работу

СТРЕЛОЧНИКИ.
8-7

СЛАНЦЕВСКОМУ РАЙПО

ТРЕБУЮТСЯ
на постоянную работу

БУХГАЛТЕР,
УЧЕТЧИК,
СТОРОЖ.

3—3
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