
ВСЕ ТУЖЕ СПИРАЛЬ...
Ир олетарии всех стран, соединяйтесь!

С каждым днем все туже за-

кручивается спираль полевых ра-

бот. Еще непочатый край дел на

заготовке кормов, а уже подошла

уборка семенников многолетних

трав, Жатва хлебов, наступили

лучшие агротехнические сроки

подъема зяби, сева озимых. Через
две недели уже надо начинать

массовую копку картофеля. Забот
больше, а времени у земледельцев

остается все меньше.

За минувшую неделю самого

большого прироста на заготовке

кормов — 38 процентов к плану

— добился коллектив совхоза

«Осьминский». Конечно, во многом

успех был обеспечен помощью

межсовхозного отряда, но надо

отметить и работу, проделанную в

хозяйстве для обеспечения беспе-
ребойного труда отряда. Кроме то-

го, что были подобраны хорошие

площади, партийный и профсоюз-
ный комитеты хозяйства много сил

приложили для организации дей-
ственного соревнования среди чле-

нов отряда. Каждый день подво-

дились итоги отдельно для маши-

нистов кормозаготовительных аг-

регатов, водителей автомашин и

трактористов, отвозивших массу

йа Т-150. Лучшим вручались

Красные вымпелы.

В свое время газета критико-

вала отношение к работе водите-

лей объединения «Сельхозтехни-
ка». Там учли критику, приняли

меры и в совхозе «Осьминский»
о шоферах, работавших в межсов-

хозном отряде, отзывались толь-

ко хорошо.

16 процентов запланированных

кормов уже заготовил для объ-
единения межсовхозный отряд. В
совхозах же «Аврора» и «Осьмин-
ский» — больше 30 процентов.

Безусловно, такая помощь облег-
чила коллективам хозяйств заго-

товку сена, позволила раньше при-

ступить к другим работам.
12 августа в совхозе «Аврора»

был обмолочен первый пробный
гектар озимой ржи, а 16 августа

хлеба уже были убраны с 51
гектара. Приступили к жатве и в

совхозах «Родина», «Сланцев-
ский» и «Старопольцкий». Вчера
первые тонны зерна из «Родины»
и «Сланцевского» поступили на

хлебоприемный пункт.

Началась жатва, и запасы гру-

бых кормов можно будет попол-

нить за счет соломы. Это не зна-

чит, что нужно свертывать заго-

товку сена. Конечно, сейчас его

уже сушат, как говорят в наро-

де, «на граблях», но, как показы-

вает пример коллективов совхозов

«Аврора» и «Осьминский», сено

можно готовить каждый день.

Нужно организовать труд. К при-

меру, осьмипцы в труднодоступ-

ном урочище Лесище сено сушат

на ределях, а затем прессуют.

Пусть четыре пресс-подборщика
делают только 40 тонн сепа в

день, но постоянно.

Осень на пороге. Поэтому все,

что можно, надо убирать на корм,

ведь июльская непогода отрази-

лась на качестве заготовленных

кормов. 2.600 тонн сенажа повы-

шенной влажности переведено в

силаж, питательная ценность ко-

торого значительно ниже. Сейчас
в хозяйствах подходят травы для

второго укоса, они помогут по-

полнить запасы силоса. К приме-

ру, в совхозе «Аврора» рассчиты-

вают получить второй укос при-

мерно с 400 гектаров, в «Слан-
цевском» — с 260. Здесь помощь

должен оказать межсовхозный от-
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КОРМА— ЗАБОТА ПЕРВОСТЕПЕННАЯ

Полевые ребеты вести комплексно!
—  В 1977 году необходимо заготовить:  

грубых кормов (всего) — 35.118 тонн, в том числе сена — 13.669 тонн, сенажа

— 14.073 тонны, соломы — 4.130 тонн, монокорма — 3.246 тонн;

сочных кормов (всего) — 55.473 тонны, в том числе силоса — 37.408 тонн,

корнеплодов — 14.596 тонн, фуражного картофеля — 3.469 тонн.

Заготовлено на 16 августа:

сена — 9.275 тонн, сенажа — 10.428 тонн, монокорма — 4.284 тонны, силосной
массы — 22.631 тонна, готового силоса — 16.775 тонн, травяной муки — 216 тонн,

травяной сечки — 355 тонн.

ряд, т. к. увеличивающийся объем
полевых работ требует отвлекать

механизаторов с кормозаготовки.

В том же совхозе «Аврора» пять

трактористов жатва потребовала
перевести на зерноуборочные ком-

байны.

Одним словом, для земледель-

цев наступает время предельного

напряжения сил. Долг специали-

стов, руководителей хозяйств, пар-

тийных и профсоюзных сейчас —

взять под постоянный личный
контроль полевые работы, органи-

зовать действенное соревнование

среди механизаторов, чтобы каче-

ственно и в срок провести осен-

нюю кампанию и успешно закон-

чить сельскохозяйственный год в

полеводстве.

В. ИВАНОВ.

ПОМОГАЮТ
ПЕНСИОНЕРЫ

7 1 тонну сена для общест-
венного стада в совхозе «Ав-
рора» заготовили жители дере-

вень — пенсионеры, домохо-

зяйки, дачники, одним словом,

люди, не работающие непо-

средственно в совхозе. Пенсио-
нер из деревни Дубок М.. В.
Жаворонков передал хозяйст-
ву 20 тонн сена, жители дерев-

ни Заовражье М. А. Каляев и

М. К. Демин — соответствен-

но 6 и 4 тонны сена.

ПЕРВЫЙ
ХЛЕБ

Вчера шофер совхоза «Роди-
на» Александр Уткин отвез

первую машину зерна на хлебо-
приемный пункт. К 12 часам

дня государству было сдано

уже 13 тонн хлеба нового уро-

жая.

Вслед за головным совхозом

объединения начал отправку

хлеба государству и совхоз

«Сланцевский». Первую машину

с зерном поручили вести Н. В.
Арсентьеву.

ВПЕРЕДИ — СОВХОЗ
«ОСЬМИНСКИЙ»

Районное управление сельского хозяйства, райком профсоюза

работников сельского хозяйства и руководство специализирован-

ного производственного объединения «Родина» рассмотрели ито-

ги социалистического соревнования среди совхозов на заготовке

кормов за минувшую неделю.

Первое место присуждено коллективу совхоза «Осьминский»,

который за неделю заготовил кормов 38 процентов к плану. Ему
будет вручен переходящий Красный вымпел.

Одновременно отмечена хорошая работа коллектива совхоза

«Аврора», заготовившего сена 6 процентов к плану, и коллекти-

ва совхоза «Сланцевский», где сена заготовили 4 процента к

плану.

—= СВЕДЕНИЯ ;

о ходе заготовки кормов (данные на 16 августа 1977 года)
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МЕЖСОВХОЗНЫЙ
РАБОТАЛ
отлично

Пять дней работал у нас в

совхозе «Осьминский» межсов-

хозный отряд по заготовке си-

лоса н сёнажа, которым руко-

водит инженер по эксплуата-

ции машин объединения «Роди-
на» П. Я. Дмитриев. И за это

короткое время коллектив по-

казал образец труда — в тран-

шеи' уложено 2.200 тонн моно-

корма (зерносолом петого сена-

жа) и 62 тонны зеленоп массы

на силос, Ежедневно механиза-

торы перекрывали свое зада-

ние, а 12 августа установили

рекорд — за световой день за-

готовили 590 тонн монокорма.

Такой выработки они не доби-
вались ни н одном совхозе.

Отлично работали Ф. П. До-
быш, И. М. Григорьев, В. В.
Сусликов, П. В. Ершов, В. В.
Карасев. Должны мы сказать

спасибо и водителям объеди-
нения «Сельхозтехника» — они

сил тоже пе жалели. Особо
следует отметить В, П. Бога-
чева, Л. Р. Уреса и А. С. Фро-
лова, На отвозке массы здоро-

во потрудились" и водители

тракторов Т-150 А. Ф. Степа-

нов и Я. В. Залнте.

Этн пять дней показали, что

если отряд обеспечить работой,

то предел его возможностей

отодвинется очень далеко. Я
думаю, что этот механизиро-

ванный «кулак» в состоянии

заготавливать для объединения

добрую половину кормов.

А. КАШЕЕВ,
главный агроном совхоза

«Осьминский».

НА СНИМКЕ: отряд за ра-

ботой. у

Фото Ю. Терентьева.

В конце июня 1977 года в

совхозе «Осьминский» на зда-

нии бывшей школы деревни

Морди при входе появился ло-

зунг: «Товарищи канонерцы,

своим ударным трудом помо-

для складирования сена, косы,

вилы и другой инвентарь,

вручную косили, собирали, зе-

леную массу. Когда наступили

благоприятные дни; позволив-

шие приступить к заготовке, се-.

ЗАДАНИЕ ВЫПОЛНЕНО
РАПОРТУЮТ ШЕФЫ

жем подшефному совхозу заго-

товить больше кормов». В этом

здании, отремонтированном си-

лами рабочих Канонерского су-

доремонтного завода, временно

названном общежитием, разме-

стилась группа трудящихся за-

вода, прибывших в порядке

шефской помощи.

Первые дни погода не бало-
вала, однако мы, не теряя вре-

мени, подготовили хранилище

на, продолжительность рабоче-

го времени определяла необхо-

димость, Соревнуясь с другими -

коллективами шефствующих

предприятий Ленинграда, кано-

нерцы 6 августа рапортовали;

«Задание выполнено — заго-
товлено 500 тонн сена. Продол-
жаем дальнейшую заготовку

кормов».

Немаловажную помощь в ра-

боте оказали директор совхо-

за «Осьминский» Г. Ю. Штейн-
берг и заместитель директора

Канонерского судоремонтного

завода А, Ф. Аникичев. Шефам
в свободное время предостав-

лена возможность и условия

смотреть кинофильмы, телеви-

зор, в их распоряжении шах-

маты, шашки, домино, газеты

и журналы. Не обходил пас

вниманием и профсоюзный ко-

митет подшефного хозяйства
—появлялись «молнии», посвя-

щенные ударной работе кано-

нерцев.

Все ленинградцы работали
хорошо. Особой похвалы за-

служивают слесарь Н. А. Ва-
сильев, пильщик А. Н, Емелья-
нов, гальваник А, П. Головин.

П. ДЕЙНЕКО,
старший группы работни-
ков Канонерского судоре-

монтного завода.

КС



2 страница ЗНАМЯ ТРУДА» 18 августа 1977 года

ПО РОДНОЙ СТРАНЕ

КОГДА
МАСТЕР
РЯДОМ
«Сегодняшнюю выработ-

ку посвящаю своему настав-

нику — Ванушу Петрося-
ну». Такую запись оставил

в журнале приема и сдачи

смен вальцовщик фольго-
прокатного цеха Канакер-
ского алюминиевого завода

(Ереван) Ерванд Епремян.
Немногим больше года по-

требовалось новичку, чтобы
сравняться по производи-

тельности труда с опытным

ветераном предприятия.

Нелегким был путь начи-

нающего вальцовщика к ус-

пеху. И в том, что он стал

одним из лидеров социали-

стического соревнования на

заводе, большая заслуга

Вануша Петросяна. Сегодня
его ученик сам взял шеф-
ство над новичком. С на-

чала нынешнего года на-

ставники этого предприятия

подготовили 160 молодых

рабочих.

ЛАЗЕР-
КОНТРОЛЕР
Ученые института радио-

физики и электроники АН
УССР заставили лазер слу-

жить энергетике, рассчиты-

вая таким образом сбере-
гать ежегодно тысячи тонн

угля.

Для выработки пара, при-

водящего в действие турби-
ны на многих тепловых

электростанциях, сжигается

измельченное в порошок

топливо. Необходимо, чтобы
размеры угольных пылинок

соответствовали режиму сго-

рания. Контроль за этим и

поручен теперь лазеру.

Внедрение лазерного кон-

тролера начато на Змиев-
ской ГРЭС в Харьковской
области. Кроме значитель-

ной экономии топлива, у

технического новшества

харьковчан есть еще одно

достоинство. Оно позволяет

резко ограничить выбросы
пыли в атмосферу, сохра-

нить в чистоте воздушный
бассейн близ электростан-,

ций.

ЭФФЕКТ
КОНТЕЙНЕРНЫХ
ПЕРЕВОЗОК
Хлеб, еще сохранивший

жар печей и по вкусу не ус-

тупающий домашнему, по-

купают теперь жители Тал-
лина. «Приблизить» магази-

ны к комбинатам помогли

контейнеры; с их помощью

доставка хлеба ускорена в

пять раз.

Водитель автофургона не

берет больше с собой ни

грузчика, ни экспедитора.

Оборудованную соответ-

ствующими подъемными ме-

ханизмами машину он за

несколько минут загружает

на предприятии контейнера-
ми с хлебом, а в магазине

также быстро сгружает ее.

В Таллине контейнеры
широко используются и при

перевозке бакалейных, мясо-

молочных изделий, яиц.

БРАТСК (Иркутская об-
ласть). На западном участ-

ке Байкало-Амурской маги-

страли завершена укладка

рельсов до станции Кирен-
га, что на 168-м километре

трассы. Этот рубеж брига-
да, возглавляемая Героем
Социалистического Труда
В. Лакомовым, взяла с опе-

режением графика почти на

месяц. Строители досрочно

выполнили один из главных

пунктов обязательств в

честь 60-летия Великого
Октября.

Коллектив западного уча-

стка БАМа решил к юбилею
Октября, на месяц раньше

срока, проложить стальной
путь до перехода через ре-

ку Киренгу, что почти в 30
километрах дальше самой
станции.

(По сообщениям кор-

респондентов ТАСС).

СРАВНИТЕЛЬНО недавно —

около года — на шахте № 3
создана объединенная партийная
группа, в которую входят комму-

нисты стационарных установок, от-

дела главного механика, энерго-

механического цеха. Сегодня она

одна из ведущих не только по

численности, но главное — по сво-

им делам. По инициативе парт-

группы в коллективе утвердились

такие формы работы по воспита-

нию у трудящихся коммунистиче-

ского отношения к труду, как на-

ставничество, движение за овладе-

ние смежными профессиями, уча-

стие в общественных организаци-

ях, шефство в школе и другие.

Обо всем этом в свое время шла

речь на собраниях партгруппы, вы-

носились решения.

Нет таких вопросов, которые бы
вышли из поля зрения коммуни-

стов. Помнятся повестки собраний:
«О выполнении коммунистами ин-

дивидуальных социалистических

обязательств», «Состояние рацио--

нализаторской работы и пути по-

вышения ее эффективности», обсу-
ждалась работа участкового коми-

тета профсоюза, добровольной на-

родной дружины. Добиваемся
главного, чтобы каждый комму-

нист находился в гуще дел, воз-

главил на своем участке производ-

ственную и общественную жизнь.

Особенно возросла ответствен-

ность каждого коммуниста, когда

ввели в практику заслушивание

в партгруппе отчетов о выполне-

нии уставных обязанностей и пар-

тийных поручений. А дело

дано каждому. На январском соб-
рании этого года состоялось рас-

пределение партийных поручений.
Все 15 членов партии расставлены

на ответственных участках.

Партийная работа; инициатива, поиск, результат

ЦЕЛЬ ОБЩАЯ
Очень многие коммунисты оправ- ющим отдельные статьи и положе-

дывают доверие товарищей, слова ния своим подопечным,

подкрепляют делом. Вот, напри- в центре внимания партгруппы

мер, коммунист А, А. Козлова — выполнение социалистических

взяла обязательство в 1977 году обязательств, состояние трудовой

вступить в ряды народной дружи- и общественной дисциплины, К ним

ны. Она теперь одна из лучших ак- обращаемся постоянно. Внимание

тивных дружинниц. Хотя ей при-~сказывается и на всей работе кол-

ходится нелегко (она мать двоих лектива в целом. Заметно сокра-

детер, работа посменная), добро- Т илось число нарушений трудовой

совестно выполняет второе очень дисциплины по сравнению с прош-

важное поручение — является от- ль1м годом. Высоки трудовые по-

ветственной за шефскую работу в казатели. Например, бригада мон-

школе-интернате № 1. Задают тон тажников Э. П. Иванова дважды

в работе коммунисты электросле- и бригада по ремонту погрузочных

сарь В. Н. Орлов — заместитель машин А. Ф. Филатова трижды в

председателя товарищеского суда, этом году выходили победителями

электрослесарь Ф. С. Балакарь — социалистического соревнования

председатель участкового комитета среди 12 таких же вспомогатель-

профсоюза. Бригадир электросле- НЬ 1 Х бригад на шахте.

сарей коммунист Г. А. Карнович- в нас ее я па р ТГ р уппа

один из лучших и признанных на- „род^жаетработу по обсуждению

ставников на шахте, он еще и член п^кта Кон ^титу ^ин СССР, рабо-

комиссии по борьбе с пьянством и ^ по вовлечеШ1 ^ МОЛО д ежн ^ В е-

алкоголизмом. В работе с моло- - *

п 'ежью стапый мастеп не упускярт че Р нюю школу, стремится обеспе-дежью тар ш мастер не упускает чить д ОСТО й Н у Ю встречу профессио-

ни одного момента, бывает с ними наль шахтерскому празднику,

по-отцовски строг и доброжелате- а также У 60 . летиРю Октября, Мно-

лен, учит всему, что накопил сам гое удаетсЯ1 н0 есть и Р р0махи

а долгие ^годы. ^ не как МОЛО д ОМ у партгрупоргу

В нашей партгруппе эффективно— хотелось бы видеть более ощути-

проходит обсуждение проекта Кон- мую помощь в постановке практи-

ституции СССР, Оно было пред- ческих дел. Думаю, что выскажу

метным, жизненным. В этом основ- "ожеланпя многих молодых парт-
групоргов: нам необходима эффек-

ная заслуга активистов. И опять тивная учеба. Ведь работоспособ-

-же главным образом хочется на- ность и авторитет парторганизации

звать Г, А. Карповича. Он первый, предприятия зависит от деятельно-

кого можно было видеть в кол- сти каждой партгруппы.
лективе беседующим о правах и В. КОНОНОВ,
обязанностях граждан, разъясня- партгрупорг шахты № 3.

ИТОГИ НЕ РАДУЮТ
Выполняете ли вы свей обязательство?

В цехе формовой техника

регенератного завода успешно

несет предъюбилейную вахту в

честь 60-летия Великого Ок-
тября бригада шероховщиков

резинотехнических изделий
А. Т. Светловой. Передовая
шероховщица Н. В. Осипова
постоянно выполняет норму

выработки на 110 — 115 про-

центов.

НА СНИМКЕ: Н. В. Осипо-
ва.

Фото О. Германа.

За первое полугодие 1977
года в объединении «Ленин-
градсланец» от внедренных в

производство рационализатор-

ских предложений получен эко-

номический эффект 225.000
рублей, что на 22,000 рублей
больше, чем за соответствую-

щий период прошлого года.

Хорошие результаты у коллек-

тива рационализаторов шахты

«Ленинградская», значительно

перекрывшего все показатели

1976 года?
Однако, несмотря на эти ус-

пехи, в целом в объединении
активность новаторов спала.

Так, если в первом полугодин

1976 года в рационализатор-

ской работе участвовало 250
человек, то нынче — лишь 221.
В прошлом году поступило 319
предложений, в этом — 268.
И -внедрено рационализатор-

ских предложений в этом году

на 3 меньше.

Особенно плохие показатели

в рационализаторской работе
на шахте имени С. М. Киро-
ва, на ремонтно-строительном

участке и ремонтно-механиче-

ском заводе. Если на шахте

имени С. М. Кирова в прош-

лом году было 50 авторов

предложений, то в этом — 19.
Поступило от ' них 28 предло-

жений против 61 в прошлом

году, внедрено 30 предложений
вместо 46. Экономия состави-

ла соответственно 2.600 руб-
лей и 15.600 рублей.

На ремонтно-механическом

заводе число новаторов сокра-

тилось на 5 человек, от них

поступило на 13 предложений
меньше прошлогоднего и вне-

дрено на 6 меньше,

В погрузочно-траиспортном

управлении поступило предло-

жений в 4 раза меньше прош-

логоднего, а в управлении жи-

лищно-коммунального хозяйст-
ва объединения — экономиче-

ский эффект сократился на

6.700 рублей против прошло-

годних показателей.
Недавно с ремонтно-строи-

тельного участка поступил от-

чет по рационализаторской ра-

боте за первое полугодие 1977
года, в котором во всех гра-

фах стоят прочерки.

Непонятно отношение к это-

му вопросу главных инжене-

ров вышеупомянутых предпри-

ятий Э. Я. Шеймаиа, А, Ф.
Хоменко, В. Я. Середы, М. М.

Чепнкова и Г. П. Солодского.
Оказались в стороне и советы

ВОИР этих предприятий во

главе с председателями Ю. М.
Сигачевым, А. В. Николаевым,
В. И. Михайловым и Ф. В.
Русских, которые в первую оче-

редь должны оказать помощь

администрации в повышении

массовости новаторской рабо-
ты.

Шахта имени С. М, Кирова,
РСУ и УЖКХ являются пред-

приятиями, где еще ручной
труд преобладает. Где, как ни

на этих предприятиях, должна

быть активизирована рациона-

лизаторская работа! Но, види-

мо, профсоюзные организации

выпустили из поля зрения этот

важный участок работы, а пар-

тийные бюро не спрашивают с

виновных за допущенное от-

ставание.

Приказом по объединению,
изданном в апреле 1977 года,

предоставлены большие права

руководителям предприятий в

части признания рационализа-

торских предложений, их при-

нятия и выплаты ' вознаграж-

дения авторам. Однако не все

руководители предприятий вос-

пользовались этими правами

и приняли действенные меры

для улучшения рационализа-

торской работы.
Рационализаторы шахты

имени С. М. Кирова, ПТУ,
РМЗ, УЖКХ и РСУ должны

откликнуться на обращение
коллектива рационализаторов

шахты «Ленинградская» вы-

полнить годовой план эконо-

мии от внедренных рационали-

заторских предложений к 60-
летию Великого Октября и

поддержать этот призыв.

А. АРТЕМЬЕВ,
председатель объединенно-
го совета ВОИР объедине-
ния «Ленинградсланец».

ПОЛИТИНФОРМАТОР — пер-

' ' вое партийное поручение Ири-
ны Бакшук. Ей и раньше, когда

она была секретарем комсомоль-

ской организации магазина № 47,
приходилось иногда проводить по-

литинформации. Нравилось Ирине
рыться в газетах; разыскивая ин-

тересные материалы о событиях за

р у б е жом,

рассказы о

труд овой
доблести со-

ветских лю-

дей. Но за-

н и м а лась

этим нерегу-

лярно.

Ирина с

волнением вспоминает партийное
собрание, на котором была при-

нята кандидатом в' члены КПСС
и утверждена политинформатором.
Она всегда много читала, регуляр-

но слушала радио, но теперь не-

обходимо было более внимательно

просматривать газеты, выписать

новые журналы, успеть посмотреть

телевизионную программу «9-я сту-

дия», долго и терпеливо искать

ответы на интересующие слушате-

лей вопросы.

Коллектив в магазине большой.
В одну только ее смену работает
более 40 человек — женщины раз-

ного возраста, образования. Перед
такой аудиторией выступать слож-

но. Надо -найти такой материал,

который бы" был интересен всем,

знакомил товарищей по работе с

решениями партии и правительст-

ва, информировал о текущих собы-
тиях.

Вначале Ирина только зачиты-

вала отдельные статьи из газеты.

Слушали, но на лицах было без-
различие. Попробовала готовить

тематические политинформации. И
политинформацию стали ждать,

появился интерес, но вопросы

опять же никто не задавал. Потом
появились и вопросы. Сперва
один, - потом несколько на каждой
беседе. Теперь уже раз в месяц она

готовит материал только по воп-

росам слушательниц. Иногда, про-

водя беседу, отвечая на вопросы,

вдруг понимает, что материал

раскрыла поверхностно, а интерес

к нему большой. Тогда она идет к

директору магазина И. В. Весело-
вой и просит пригласить лектора

из городского общества «Знание»,
Так, по просьбе И. В. Бакшук ле-

нинградскими лекторами А. А. Ку-
репиным и М. Л. Сиаак были про-

читаны лекции «Постановление

ДЕЛА ПРОПАГАНДИСТСИИЕ

ПО СЛЕДАМ НЕОПУБЛИКОВАННЫХ ПИСЕМ
В нашем городе есть магазины, где можно приобрести уце-

ненные товары. В подавляющем большинстве они здесь фасонов,
вышедших из моды. Некоторые из них уценены незначительно.

Но вот беда: раньше, до уценки их можно было купить в кре-

дит. Как только они оказались в уцененном магазине, это ста-

ло невозможно. Об этом написал нам в своем письме читатель

Н. Никольский.
На его вопрос ответил редакции заместитель директора тор-

га В. И. Соловьев. Он сообщил, что с 15 августа в магазине

уцененных товаров № 31 будет организована продажа товаров в

кредит.

ЦК КПСС о Великой Октябрьской
социалистической революции»,

«Психология религии» и другие.

Обычно политинформация прохо-

дит в понедельник, но существуют

события, на которые надо откли-

каться незамедлительно. Опубли- '
ковано новое правительственное

сообщение, произошло важное

международное событие или про-

сто их магазин одержал трудовую

победу — об этом нужно инфор-"^
мировать работниц немедленно, '

Так было, например, в день

опубликования проекта Конститу-
ции, Была суббота, работала их

смена. Собрались тогда все в обе-
денный перерыв в уютном красном

уголке. Она медленно читала от-

дельные главы, а женщины ком-

ментировали. Сколько интересных

мыслей тогда прозвучало. Говори-
ли без бумажек, каждый высказы-

вал то, что ему было дорого, рас-

сказывали о себе. Этот документ

не оставил равнодушным никого.

После на митинге многие выступа-

ли, говорили обдуманно, вносили

предложения. Значит, разговор в

красном уголке оставил в их ду-

шах нужный след.

Обсуждение продолжалось и -

после митинга. Решили пригласить ■_

лектора. На этот раз работницы
внимательно слушали лекцию за-^

местителя заведующего отдела'
пропаганды и агитации ГК КПСС
В. Д. Никулина «Международное
значение . проекта Конституции
СССР». А на следующей Политин-

формации Ирина Бакшук решила

зачитать статьи из газеты «Труд»
по обсуждению проекта. Опять за-

вязалась беседа.

На открытом партийном собра-
нии политинформатор И, В. Бак-
шук отчиталась о работе, которую

провела по разъяснению нового

проекта Конституции СССР. Гово-
рила не только о том, что сделано, .

но и делилась мыслями и планами

на будущее,
В. КИРИЛЛОВА.
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ДВАДЦАТЬ ЛЕТ— БИБЛИОТЕКЕ
ГОРИЗОНТЫ КУЛЬТУРЫ

— Сегодня у нас в библиотеке
событие, — сказала директор

объединенной районной библиоте-
ки А. П. Хлюстова, когда все ра-

ботники были в сборе. —Двадцать
лет назад, еще совсем девчонкой
пришла к нам Л. А. Шарыиииа.
Быстро пролетело время. Теперь
Людмила Алексеевна опытный ра-

ботник. Возглавляет она нелегкий
участок работы — отдел комплек-

тования и обработки...
Когда Людмиле Алексеевне

предложили стать заведующей
этим отделом — необходимость в

его организации возникла с момен-

та перехода библиотек на центра-

лизованную систему, никто не

сомневался, что человек этот спра-

вится с новым для него делом.

Л. А. Шарыпину давно считали

дисциплинированным, аккуратным,

исполнительным человеком. Имен-
но таким должен быть работник-
отдела, потому что здесь получают

свою прописку книги, отсюда они

начинают свое путешествие к чита-

телю.

Принято считать: если в отделе

обработки увидишь на полках

книги, значит работники его в

чем-то отстают — медленно обра-
батывают поступившую литерату-

ру. Но на работников отдела не

жалуются, что литература у них

залеживается. Полки бывают за-

гружены литературой в то время,

когда они только что поступили.

Забота о пополнении фонда —

это забота в первую очередь Л. А.
Щарыпиной. Для Людмилы Алек-
сеевны это занятие творческое.

Она и работники отдела постоянно

изучают, анализируют, какая лите-

ратура и в какой библиотеке поль-

зуется повышенным спросом у чи-

тателя, что желательно получить

для детей, чтобы помочь им в ос-

воениц, школьной программы. При-
ходится изучать даже профиль за-

нятий, специфику труда населе-

ния района, чтобы книга поступи-

ла именно та, которую прочтет

специалист народного хозяйства'!!
рабочий предприятия или совхоза,

инженерно-технический работник и

служащий нашего района.
Не случайно в первый день ра-

боты после очередного отпуска ее

можно было видеть за вниматель-

ным изучением тематических пла-

нов по изданию литературы на

следующий год.

Отдел обработки и комплектова-

ния не работает непосредственно с

читателем. Связь с ним он осуще-

ствляет через библиотеки системы,

оказывая практическую и методи-

ческую помощь в оформлении до-

кументации на литературу, интере-

суясь, чем живет коллектив той
или иной библиотеки. Понять эту

интересную и в то же время хло-

потливую жизнь помогает Л. А.
Шарыпиной то, что она много лет

сама работала с читателем. Знала,
кому какая литература больше по

душе. Когда перешла в отдел, пер-

вое время даже плакала. Плакала,
что рассталась со своими читате-

лями.

Потом, освоив заведование от-

делом комплектования и обработ-
ки, Людмила Алексеевна поняла.

что теперь она тоже в ответе за

то, получит ли читатель, который
теперь стоит над душой, может

быть, ■ у другого библиотекаря,
нужную книгу или нет. И взялась

за дело, как говорят, засучив ру-

кава, Съездила в Ломоносов, где

библиотеки раньше, нежели в

Сланцах, перешли на централизо-

ванную систему. Училась у своих

коллег. Основываясь на опыте

библиотек Ленинграда, области, а

также накопленном опыте биб-
лиотек своей системы, работники
отдела завели каталог. Помогли в

оформлении его библиотекам райо-
на.

Даже пришлось осваивать биб-
лиотекарю бухгалтерское дело,

чтобы не только правильно офор-
мить документы на поступившую

новую литературу, но и сделать

это быстро с тем, чтобы скорее она

попала в руки к читателю...

За все это и благодарили недав-

но работники объединенной район-
ной библиотеки Л. А. Шарыпину,
дарили ей цветы, говорили ей са-

мые приятные слова, которые не

могут не радовать человека, ре-

шившего посвятить себя библио-
течному труду.

В. КАРЛСЕВЛ.

V СПЕХИ экономического и со-

циального развития нашего

общества создают благоприятные
условия для дальнейшего укрепле-

ния социалистической законности и

правопорядка. Охране прав и сво-

ПОРЯДОН В ГОРОДЕ — ЗА ВО ТА ОБЩАЯ

ОСНОВА РАБОТЫ-
ПРОФИЛАКТИКА
бод советских граждан, интересов

общества и государства, преду-

преждению правонарушений в на-

шей стране уделяется большое
внимание. Систематически этим во-

просом занимаются партийные и

государственные органы, состоя-

ние законности и правопорядка на-

ходится под их постоянным конт-

ролем. Как результат, в нашей
стране искоренены социальные

причины преступности, покончено

с профессиональной преступностью.

Существующие в СССР политиче-

ские, экономические и правовые

гарантии, надежная Ьхрана инте-

ресов граждан и атмосфера непри-

миримости к аморальным проявле-

ниям ведут к преодолению антиоб-
щественных явлений. В нашей
стране никто не может рассчиты-

вать на безнаказанность своих

преступных деяний.

Пока антиобщественные прояв-

ления еще полностью не устране-

ны из нашей жизни, мы должны

систематически укреплять правопо-

рядок, следить за соблюдением со-

циалистической -законности, акти-

визировать работу по нрввственно-
му и правовому воспитанию насе-

ления. Она должна идти целена-

правленно, последовательно. Осо-
бая забота — усиление профилак-
тики нарушений. Особая роль в

этой работе отводится производст-

венным коллективам. Факты пьян-

ства, тунеядства, хулиганства, хи-

щений и другие антиобщественные
проявления должны оцениваться

остро и принципиально.

Активно реагируют на случаи

нарушения правопорядка на заво-

де «Сланцы», шахтах № 3 и имени

С. М. Кирова, лесокомбинате, в

совхозе «Аврора», где по всем сиг-

налам из отдела внутренних дел к

нарушителям принимаются соот-

ветствующие меры воздействия.

Но есть и такие коллективы, где

либерально относятся к правона-

рушителям, не дают должной оцен-

ки их действиям. Как результат,

отдельные лица, чувствуя безнака-

занность, систематически допуска-

ют правонарушения. Так, Парко-

шии Николай Иванович из строй-

управления № 322 за 6 месяцев

1977 года побывал в медвытрез-

вителе 8 раз, Бобурин Борис Алек-

сеевич из ПМК-102 и Федоров Лео-

нид Петрович с цементного завода

— по пять раз.

На отдельных предприятиях не-

достаточно реагируют на сигналы

из медицинского вытрезвителя

ОВД. Из направленных в этом

году на шахту «Ленинградская»
114 сообщений получено только 66
ответов, на 55 сообщений в Севе-
ро-Западное СМУ треста «Коксо-

х и м м о н-

таж» отве-

тов получе-

но 29, два

ответа на 10
представ ле-

ннй присла-

ли из ХРСУ,
4 из 14 из

районн ого

объед и и е-

ния «Сель-
хозтехника».

. В настоящее время социальная

профилактика поднимается на уро-

вень общегосударственных комп-

лексных мер идейио-воспитательно-
го и правового характера. Создан-
ные на предприятиях нашего горо-

да советы по профилактике совме-

стно с опорными пунктами охраны

правопорядка дают свои результа-

ты. Большинство добровольных на-

родных дружин активно участвуют

в профилактике правонарушений и

охране общественного порядка.

Так, дружина регенератного заво-

да в первом полугодии на дежур-

ство выходила активно, не допу-

стив ни одного срыва. Дружицни-
ками задержано 118 нарушителей
общественного порядка. По ре-

зультатам работы за первое полу-

годие этой дружине вручено пере-

ходящее Красное знамя гориспол-

кома.

Но отдельные дружины не осоз-

нали своей роли, которую они

призваны сыграть в деле наведе-

ния должного общественного по-

рядка в городе и районе. Отсюда
и низкая их результативность,

случаи невыхода на дежурство.

Так, за первые шесть месяцев 1977

года ДНД цементного завода 5

раз сорвала дежурство, шахты

№ 3 — четыре, комбината «Строй-

деталь» — 3, совхоза «Старополь-

ский» — 20, «Осьминский» — 6

раз.

Советы по профилактике на

предприятиях, опорные пункты ох-

раны правопорядка, добровольные
народные дружины, товарищеские

суды — это действенные формы
предупреждения различных анти-

общественных проявлений, и мы

должны развивать их активность,

поднимать авторитет. Суть профи-
лактической работы в том, что

она проникнута глубокой заботой
о человеке. Защите его интересов

в проекте новой Конституции по-

священы несколько статей и, в ча-

стности, статья 57 гласит: «Уваже-
ние личности, охрана прав и сво-

бод советского человека — обязан-
ность всех государственных орга-

нов, общественных организаций и

должностных лиц». Правоохрани-
тельные органы с помощью обще-
ственности примут все меры, что-

бы права н свободы советских

граждан не нарушались.

И. КОРЕЦКИИ,
начальник отдела внутренних

дел Сланцевского горисполко-

ма.

□

На хлебокомбинате в

бригаде коммунистиче-

ского труда, которой ру-

ководит В. Е. Алексеева,

трудится пекарем Люд-

мила Никандрова. Со

школьной скамьи при-

шла она на комбинат.

Постепенно осваивала

все более сложные спе-

циальности. Вначале ра-

ботала ученицей, затем

машинистом тесторазде-

лочной машины, тесто-

водом и пекарем. Все

эти специальности Л. В.

Никандрова знает в со-

вершенстве и в любую

минуту может заменить

товарища. В прошлом

году коммунисты ком-

бината приняла ее кан-

дидатом в члены КПСС.

НА СНИМКЕ: пекарь

Л. В. Никандрова.

Фото Ю. Терентьева.

□

Родителям .

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ВСЕОБУЧ

Первого сентября в класс к

учителю приходит 35—40 уче-

ников.

Первые дни дети обычно
внимательны, сосредоточены.

Дальше начинаются обычные
школьные дни. Дети жалуются

друг на друга, после звонка

срываются с места все разом,

образуется толкотня, сумато-

ха, стучат крышки парт, раз-

говаривают в полный голос.

Учитель несколько раз показы-

вает,- как нужно входить в

класс, друг другу нужно усту-

пать место.-

Дети учатся бережно отно-

ситься к своему классу, к сво-

ей парт?, Они усваивают мыс-

ли, что класс должен быть все-

гда чистым.

При формировании школьно-

го первичного коллектива боль-
шое значение имеет проявление

чувства товарищества. Часто
дети забывают дома ручку или

карандаш. Если в классе уже

начал создаваться коллектив,

то дети не дадут ему сидеть,

а выручат товарища. И ребе-
нок это поймет, у него появит-

ся потребность в другой ^аз

тоже кому-то помочь.

Октябрята помогают слабо-
успевающим детям. Малейшие
его успехи радуют весь кол-

лектив класса. Учитель с пер-

вого знакомства с классом и

до часа расставания остается

для детей первым школьным

идеалом, о котором вспомина-

ли бы они: «Умная, добрая,
строгая, справедливая». Таки-
ми являются мои коллеги по

труду Т. М. Санганаева, А. С.
Радькова. Е. С. Гришина и

другие.

Через годы ' образ первого

учителя и первый школьный
коллектив вспоминает каждый
из нас с любовью, если не по-

лучили мы каких-то обид от

коллектива и самого учителя.

Чувство обиды является са-

мым тормозящим в развитии

личности в коллективе.

Ребенок должен идти в свой
класс, в свой коллектив с от-

крытой душой. Если ребенка
не понимают в коллективе, то

ребенок остается нераскрытым,

замкнутым. Он будет искать

поддержку среди старших де-

тей, а в своем коллективе он

будет как будто «отсутство-

вать», его не будут трогать за-

боты и "успехи коллектива. Та-
кого ученика надо вовремя

приметить, привлечь к себе, к

Классу, к общим его делам,

возвратить его в коллектив. На-
до вести борьбу за каждого

ученика. Каждый ученик дол-

жен отвечать всем требовани-
ям советской школы.

В. КОНОНОВА,
учительница школы № 12.

Как вас обслуживают?

...Плюс
энтузиазм

В красном уголке столо-

вой № 7, расположенной у

завода «Сланцы», привле-

кает внимание один из

стендов: индивидуальные

обязательства работников
ведущих профессии пред-

приятий общественного пи-

тания. Что же здесь ново-

го?

Прежде всего необычное
оформление. На стенде — не-

большие фотоснимки, на кото-

рых изображены повар или бу-
фетчица за своим рабочим ме-

стом. Рядом со снимками со-

циалистические обязательства
работника столовой.

Со вкусом, красиво оформ-
ленная иа тему дня наглядная

агитация, обеспечивающая
гласность соревнования, плюс

энтузиазм самих работников
общественного питания явля-

ются надежными помощниками

в труде. Коллектив столовой
числится иа хорошем счету в

комбинате общественного пи-

тания. Здесь растут хорошие

кадры. Среди них повара Л. Н.
Ковалевская, Л. В. Ерошенко-
ва, С. Л. Анохина, буфетчица
Е. Г. Танина, завоевавшие' в

этом году звание «Лучший по

профессии», победитель социа-

листического соревнования за

первый квартал нынешнего го-

да С. Ф. Ржевцова, за второй
— Г. П. Таненбаум и другие.

...И стены

помогают
Пройдет немного времени,

и за парты школы-магазина

сядут продавцы, кассиры —

те, «то хочет получить бо-
лее широкое представление

о труде работника прилав-

ка. В магазине № 47, при

котором организована шко-

ла, постарались, чтобы в

освоении нелегкой учебной
программы, расширении

профессиональных, полити-

ческих знаний помогали

слушателям не только лек-

ции, но даже и стены.

Дело в том, что класс шко-

лы-магазина оформлен множе-

ством стендов. Они рассказы-

вают о законе чести продавца,

знакомят с моральным кодек-

сом строителя коммунизма,

деятельностью нашей партии и

правительства, профессиональ-
ными методами торговли.

Не может не привлечь вни-

мания кассиров и стенд, кото-

рый подробно рассказывает,

как Обучиться работе «слепым

методом», то есть не смотря

на клавиши кассового аппара-

та производить расчет с поку-

пателям и.

Здесь же в уютном помеще-

нии класса вдоль стен распо-

ложились витрины для образ-
цов товаров, имеющихся в

продуктовых магазинах.

Все это хорошее подспорье в

учебе слушателей школы-мага-

зина, руководит которой И. В.
Веселова.

На школьном

базаре
В эти дни в магазине

«Детский мир» ка,к никогда

многолюдно. Здесь открыл-

ся траднннонный школьный
базар.

Вот мама с сыном или до-

черью — будущими перво-

классниками —с помощью про-

давца отдела канцелярских то-

варов заполняют уже пригля-

нувшийся для покупки порт-

фель школьными принадлежно-

стями. Вот скопилась очередь

у примерочного отделения.

Здесь дети примеряют школь-

ную форму.

По мере поступления, отде-

лы еще будут пополняться но-
выми промышленными товара-

ми, предназначенными для

учащихся.

Продлится школьный базар
до конца августа.



Международные заметни

ОБ
ИСКРЕННОСТИ
В ПОЛИТИКЕ
В иитервью журналу «Тайм» в

начале августа Дж, Картер еще

раз заверил, что его заявления

совершенно искренни. При этом

он сослался на свое выступление

в университете Нотр-Дам.
В Советском Союзе помнят за

явления президента США, в том

числе и в Саут-Бенде. Помнят
потому, что советский народ, как

и американский, искренне стре

м.нтся к подлинному ынру^ И для

нас глубоко не безразлично, что

говорит глава Соединенных Шта
топ о внешней политике своей
страны и как претворяет ее в

жизнь.

Советские люди с удовлетворе

ннем восприняли слова Дж. Кар-
тера в Саут-Бенде о том, что

США будут добиваться значи

тельного взаимного ограничения

гонки ядерных вооружений,
также о том, что гонке стратеги-

ческих вооружений необходимо
положить конец. Это было важное

и обнадеживающее заявление.

Советский Союз и другие соци

алистические страны „выступают

за это уже не первый год. Не
случайно на XXV съезде КПСС
была выдвинута система меро^

ириятий, ведущих к осуществле'

пию военной разрядки. Советское
государство в своей внешнеполи-

тической деятельности считает не

"обходимым добиваться, прекраще-

ния гонки вооружений, запрета

всех испытаний ядерного оружия,

а также запрета и уничтожения

химического оружия, сокращения

военных расходов. Отсюда и на-

ша заинтересованность в том, как

поступит, что скажет президент

США.
Дж. Картер в Саут-Бенде кос-

нулся вопроса вопросов между

народной жизни: ядерных и стра-

тегических вооружений. В Со-
ветском Союзе сочли это заявле

пне многообещающим. Говорил
президент. Что может быть авто-

ритетней?
За хорошими словами должны

следовать хорошие дела. И мы

ждали их. Хотя нам известно из

недавнего прошлого, что далеко не

всегда руководители США по-

ступали так, как обещали и как

того хотел народ Америки. К со-

жалению, в том числе и в вопро-

сах войны и мира.

Прошло пять дней после высту-

пления Дж. Картера в Нотр-Дам,
и президенту США было проде-

монстрировано действие крылатых

ракет с ядерной подводной лодки

«Лос-Анджелес». Дж. Картер так

оценил новое оружие: «Крылатая
ракета т— неотъемлемый аспект

американских сил обороны в буду-
щем, независимо от того, будут
ли они оснащены ядерными или

обычными боеголовками». Ои от-

метил также, что радиус дейст-
вия таких ракет, запускаемых с

подводной лодки, простирается

далеко за горизонт.

Через месяц Дж. Картер принял

решение о производстве этой но-

вой системы оружия. Мир узнал,

что, по американскому разумению,

горизонт, закрытый крылатыми

ракетами, лучше чистого.

И никого, видимо/ не смущали

слова Дж. Картера о том, что

гонка стратегических вооружений
аморальна. По всей видимости,

среди ценностей американского

общества мораль не идет ни в ка-

кое сравнение с таким делом, как

крылатые ракеты и нейтронные
боеголовки. Да и никто, очевид-

но, не сравнивал. Ни в конгрес-

се, ни в Белом доме.

Так в чем же искренность аме-

риканской администрации во

внешней политике? В словах об
ограничении арсеналов оружия

или в делах, реальность которых

ставит человечество перед фактом
нового витка гонки вооружений?

В. ОСТРОВСКИЙ.
(АПН).

Редактор
Г. Г. МАНКУНИ

Николаю Васильевичу Концерт хоровой музыки. 21.00 —

БЕЛОВУ «Напоивший степь». Докумеиталь-
Поздравляем с 50-летием. Жела- ный фильм. Цв. тел. 22.35 — К

ем успехов в работе, здоровья, 60-летию Великого Октября. Ки-
счастья. иолетопись «Подвиг». «Операция

Коллектив механического цеха «Трест». 3-я серия, 23.00 — Ново-
шахты «Ленинградская». сти. Цв. тел.

Т елевидение

ПОКАЗЫВАЕТ МОСКВА

ЧЕТВЕРГ, 18 АВГУСТА

9.30 — «Волгоград». Докумен-
тальный фильм из цикла «Города
и люди». Цв. тел. 10.05 — Фильм
—детям. «Иван Макарович». 11.25
— «Наша биография. Год 1963-й».
Цв. тел. 14.30 — Программа науч-

но-популярных фильмов. Цв. тел.

15.20 — Играет лауреат междуна-

родных конкурсов. <!. Слепокуров
(баян). Цв. тел. 15.50 — «Мы зна-

комимся с природой». Цв. тел.

16.15 — «Шахматная школа». Цв.
тел. 16.45 — «Отзовитесь, горни-

сты!». Цв. тел. 17.30 — «Поэзия».
Г. Цадаса. К 100-летию со дня

рождения. Цв. тел. 18.15 — Мульт-
фильм. Цв. тел. 18.25 — Концерт
Государственного академического

симфонического оркестра Союза
ССР. Цв. тел. 19.10 — «Беседы о

проекте Конституции». Передача
4-я. «Государство и личность».

Цв. тел. 19.40 — «Экран приклю-

ченческого фильма. «Смерть фи-
лателиста». 21.00 — «Время». 21.30
—Поет Радмила Караклаич. Цв.
тел. 22.00 — «УниверСиада-77».
Передача из Болгарии.

ПОКАЗЫВАЕТ ЛЕНИНГРАД
ЧЕТВЕРГ, 18 АВГУСТА

18.00 — Для детей. «Капитан».
Художественный телефильм. Цв.
тел. 18.30 — «Горькие уроки».

Цв. тел. «Ответственность роди-

телей за здоровье детей». Про-
грамма документальных фильмов.
19.00 — «Ленинград». Информа-
ционная программа. Цв. тел. 19.30
— К 60-летию Великого Октября.
«Место в жизни». «К звездам».

Телеочерк о слесаре-электромеха-

нике, кавалере ордена Трудового
Красного Знамени, члене Всесоюз-
ного астрономо-геодезического

общества К. И. Лабуте. Цв. тел.

20.05 — «Большая «маленькая»

роль». Телефильм о творчестве

и. а. РСФСР Е. Уваровой. 20.35 —

ПОКАЗЫВАЕТ ТАЛЛИН

ЧЕТВЕРГ, 18 АВГУСТА

14.25 — Программа передач.

18.00 — Новости. Вечерняя про-

грамма. 18.10 — «Маленький джи-

гит». Музыкальный фильм. 18.40
•— «Варнацин»: «Адамсон-Эрик».
19.00 — Рассматривая проект Кон-
ституции СССР. 19.10 — Играет
трио Вячеслава Ганелина. 19.45 —

«Год рождения». XVI рассказ.

«Борьба за народ». 20.15 — «Дет-
ский экран». Концерт малышей.
20.30 — «Актуальная камера».

21.30 — «Сельский репортаж».

Луунья. 22.00 — Многосерийный
художественный фильм «Рожден-
ная революцией». 6-я серия.

Кино
ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 18 авгу-

ста — «Убить посредника». (Две
серии). Начало в 18, 20 часов 30
минут. Для детей. «Черная гора».

Начало в 10 часов.

ДОМ КУЛЬТУРЫ ГОРНЯКОВ.
18 августа — художественный
фильм «Ответ знает только ветер»

(ФРГ). Начало в 1.7, 19, 21 час.

Для детей. Мультфильмы «Нож-
ницы и мальчик», «Маугли»
и другие. Начало в \5 часов.

КИНОТЕАТР «ТРУД». 18 авгу-

ста — новая кинокомедия «Иван
и коломбина». Начало в 10, 12, 14,
16, 18.15, 20.10, 22 часа.

КЛУБ «ШАХТЕР». 18 августа—

«Кафе «Изотоп». Начало в 17, 19,
21 час.

В САД-ЯСЛИ № 10

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ

НЯНИ,
СТОРОЖ.
Обращаться по адресу:

г. Сланцы, ул. Гагарина, дом

№ 5 «б».
3—3

ШКОЛЕ № 10

срочно требуются

СТОРОЖ для сада,

ПОРТНИХА,
СЛЕСАРЬ по наладке обору-

дования.

Обращаться по адресу: ул.

Кирова, дом Х» 16. Телефон
№ 2-20-78.

1—1

СЛАНЦЕВСКОЙ
СРЕДНЕЙ ШКОЛЕ № И

срочно требуются

ЗАВХОЗ,
УБОРЩИЦА.

3—3

совхозу «старопольский»

ТРЕБУЮТСЯ
для работы на животноводческом комплексе Замошье

СЛЕСАРИ,
ОПЕРАТОРЫ машинного доения,

КОЧЕГАРЫ.
Предоставляется благоустроенное жилье в де-

ревне Овснще совхоза «Осьминский».
Проезд до работы на комплекс Замошье обеспе-

чивает совхоз.

2-1

сланцевской швейной фабрике

ТРЕБУЮТСЯ
на постоянную работу

СТАРШИЙ ТОВАРОВЕД,
СПОРТИНСТРУКТОР.

2— Г

КОМБИНАТ «СТРОЙДЕТАЛЬ»

ПРИНИМАЕТ

на курсы КРАНОВЩИКОВ
молодежь со средним образованием не моложе 18 лет.

Обращаться в отдел кадров.

1 — 1

сланцевский горбыткомбинат

П РИНИМАЕТ ОТ НАСЕЛЕНИЯ
в неограниченном количестве заказы

на ремонт мебели и изготовление чехлов

для автомашин.

1—1

СЛАНЦЕВСКОМУ ГОР БЫТ КОМБИНАТУ

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ
СЛЕСАРИ,
ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ.

1 — 1

СЛАНЦЕВСКОМУ КОМБИНАТУ
ОБШЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ

ТРЕБУЮТСЯ
ТОВАРОВЕДЫ,
КЛАДОВЩИКИ,
БУХГАЛТЕР,
ПОВАРА, '
БУФЕТЧИКИ,
ПРОДАВЦЫ мелкой розницы,

ПРОДАВЕЦ пива,

КАССИРЫ,
ПОСУДОМОЙКИ,
РАБОЧИЕ на кухню.

Принимаются лица, окончившие 10 классов, для ин-

дивидуально-бригадного обучения профессиям ПОВА-
РА, КОНДИТЕРА, БУФЕТЧИКА.

За справками обращаться в отдел кадров комби-
ната по адресу; ул. Ломоносова, дом № 12. Телефон
№ 4-18-14. 3-2

ЗАГОТКОНТОРЕ СЛАНЦЕВСКОГО РАЙПО

ТРЕБУЮТСЯ
на постоянную и временную работу

БУХГАЛТЕР,
ТОВАРОВЕД,
СЧЕТОВОДЫ.
Приглашаются пенсионеры.

3—1

СЛАНЦЕВСКОМУ НОГАТ

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ
ВОДИТЕЛИ,
АВТОСЛЕСАРИ,
ТОКАРИ,
МЕДНИК,
РАБОЧАЯ в душевые,

ДИСПЕТЧЕРЫ,
МАСТЕРА по ремонту автомашин,

ГЛАВНЫЙ МЕХАНИК.
3—2

СЛАНЦЕВСКОМУ МОЛОКОЗАВОДУ

ТРЕБУЮТСЯ
РАБОЧИЕ в производственные ^еха (женщины).

2 —2

СТРОИТЕЛЬНЫЙ ТРЕСТ № 63

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ
МЕТОДИСТА тю производственной гимнастике,

МАСТЕРА погрузочно-разгрузочных работ,
КЛАДОВЩИКА.
Обращаться по адресу; ул. Свердлова, дом № 12-а,

отдел кадров треста № 63.
4—3

СЕВЕРО-ЗАПАДНОМУ
СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНОМУ УПРАВЛЕНИЮ

ТРЕСТА «КОКСОХИММОНТАЖ»

ТРЕБУЮТСЯ
на постоянную работу

МАШИНИСТЫ автомобильных кранов.

Оплата труда повременно-премиальная.

За справками обращаться в отдел кадров управ-

ления.
3—3
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