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Вручение товарищу Л. И, Брежневу
Золотей медали имени Карла Мариса

За выдающийся вклад в развитие марксистско-ленинской теории,

в научную разработку актуальных проблем развитого социализма и

всемирно-исторической борьбы за коммунистические идеалы, за

прочный мир во всем мире Генеральному секретарю ЦК КПСС,
Председателю Президиума Верховного Совета СССР Л. И. Брежне-
ву решением президиума Академии наук СССР присуждена Золо-
тая медаль имени Карла Маркса. Эта медаль является высшей на-

градой АН СССР, присуждаемой за выдающиеся достижения в об-
ласти общественных наук.

16 нрября в Кремле состоялось вручение товарищу Л. И. Бреж-
неву Золотой медали имени Карла Маркса. Медаль вручил прези-

дент АН СССР академик А. П. Александров. На торжественной це-

ремонии вручения награды выступил А. П. Александров.
Затем выступил товарищ Л. И. Брежнев.
Выступления товарищей Л. И. Брежнева и А. П. Александрова

были выслушаны с большим вниманием и встречены продолжитель-

ными аплодисментами.

Присутствовавшие при вручении медали сердечно поздравили

товарища Л. И. Брежнева с высокой наградой и пожелали ему

дальнейших успехов в огромной плодотворной деятельности во имя

торжества коммунистических идеалов, на благо мира на земле.

(ТАСС)

СОРЕВНОВАНИ Е
И СТЕННАЯ ПЕЧАТЬ

Закончились праздничные

торжества в честь 60-летия Ве-

ликого Октября, но юбилейная

ударная вахта продолжается.

Почетное дело стенной печати

— ярко и увлекательно пока-

зывать широкую картину все-

народного соревнования за ус-

пешное выполнение планов вто-

рого года десятой пятилетки, за

достойное его завершение. По-

иск нового в освещении трудо-

вого соперничества ведут мно-

гие общественные редколлегии

на предприятиях, в совхозах, уч-

реждениях района. Интересны,

например, страницы «Заводской
недели» регенератного завода.

В ней помещаются письма уча-

стников соревнования, зарисов-

ки о людях, портреты, сообще-
ния из цехов.

Важнейшая особенность со-

ревнования в юбилейном году

— его массовость, вовлечение в
ряды соревнующихся большин-
ства членов трудовых коллек-

тивов. В этом немалую роль иг-

рает показ опыта новаторов

производства. Правильно по-

ступила редколлегия газеты

«Ленинградец» шахты «Ленин-
градская», поместив рассказ о

горнопроходческой бригаде,
возглавляемой коммунистом

И. Я. Яковлевым, под круп-

ным заголовком «Есть план

двух лет десятой пятилетки!»
Он начинался словом «сего-

дня». Горняки на восемь дней
раньше срока справились с со-

циалистическим обязательст-
вом, а до конца года решили

пройти дополнительно свыше

1.200 погонных метров горных

выработок. Оперативность и

гласность освещения трудового

соперничества, а также показ

авангардной роли коммуни-

стов и черт советского образа
жизни — вот то самое главное,

самое важное, что помогает

стенгазете в ее разговоре с чи-

тателями. И не случайно заго-

ловок этой заметки стал затем

рубрикой многих информаций и;

корреспонденций.

Стенные газеты, радиогазеты

предприятий нашего района
имеют все возможности дой-
ти буквально до каждого че-

ловека, поддержать каждый
трудовой почин.

В цехах, на участках, в брига-
дах не трудно найти положи-

тельные, живые примеры нова-

торской работы передовиков.

Но стоит более пристально

приглядеться и к рядовым тру-

женикам, честно выполняющим

свои нормы. Вот что говорил

о них в годы войны М. И. Ка-
линин на совещании партийных
работников;

«Усердно советую всем обра-
тить большое внимание на се-

редняков, выдвигать их, пока-

зывать их работу в заводских

стенгазетах... Поднимите на

щит растущего середняка, ря-

дового рабочего, который вам

регулярно дает перевыполнение

на 3 — 5 процентов. О нем в

газету статейку напишите, по-

местите его портрет. И тогда
рядом с ним стоящий за стан-

ком рабочий подумает: «А что

же я-то хуже его, что ли? 3—5
процентов лишних я- и сам смо-

: гу дать, тогда и мой портрет

будет фигурировать в газете».

Добрый совет одного из вид-

нейших политических деятелей
нашей партии и государства

весьма ценен и полезен для

стенгазетчиков и в наши дни.

Не нужно жалеть места для

рассказов о людях труда, о

дисциплине, об организации

самой работы. Высокая органи-

зованность на всех уровнях, во

всех звеньях партийного, госу-

дарственного и хозяйственного
руководства, на каждом рабо-
чем месте является обязатель-
ной" предпосылкой решения за-

дач, поставленных XXV съез-

дом кпсс.

Очень важно, -чтобы наша

стенная печать, ее актив рабко-

ров и селькоров пошире осве-

щали не только вопросы труда,

организации производственного

процесса, но и быта,, отдыха,

учебы трудящихся. В условиях

пятидневной рабочей недели

люди стремятся работать вы-

сокопроизводительно, с полной
отдачей сил. И тем более необ-

ходимо, чтобы и отдых йх был

- организован на высоком куль-

турном уровне, чтобы бытовые

неурядицы не омрачали на-

строения людей. А это значит,

что стенная печать должна

больше и содержательнее пи-

сать о работе культурно-быто-

вых учреждений, культурно-

массовых комиссий завкомов,

клубов, советовать трудящим-

ся, как лучше заполнить свой

досуг.

В обращении «К советскому

народу» Центральный Комитет
КПСС, Верховный Совет СССР

и Совет Министров СССР не

только призвали еще выше

поднять знамя всенародного

социалистического соревнова-

ния, но и указали главные цели

дальнейшего соревнования.

, «Мы призываем всех трудя^

" щихся, — говорится в обра-
щении, — настойчиво добивать-
ся неуклонного роста произво-

дительности труда, ускорения

научно-технического прогресса,

щирё внедрять опыт передови-

ков производства, бороться за

рациональное использование

земли, сырья, топлива, элект-

роэнергии, питания, оборудова-
ния, всех материалов, каждой
минуты рабочего времени!».
Стенная печать вместе со все-

ми призвана решать эти задачи,

по-боевому бороться за даль-

нейший подъем народного хо-

зяйства Страны Советов, уве-

ренно шагнувшей в свое седь-

мое десятилетие.

ТРУДОВАЯ СЛАВА

По итогпм социалистического соревнования второго года 10-й
пятилетки бригадир шоферов производственного объединения

.грузового автотранспорта Петр Петрович Богданов награжден
знаком «Победитель социалистического соревнования 1977 года».
Тот факт,. что коллектив бригады в течение года ритмично рабо-
тает, ежемесячно выполняет производственные задания с высо-

ким показателем выхода машин на линию, говорит о творческом

подходе бригадира к своим обязанностям.

НА СНИМКЕ: ударник коммунистического труда бригадир

П. П. Богданов.

Фото Ю. Терентьева.

КРАНОВЩИЦА
В. И. ДОРОФЕЕВА

Бригада формовщиков комбина-
та «Стройдеталь», которую обслу-
живает крановщица Валентина
Ивановна Дорофеева, план двух

лет десятой пятилетки выполнила

28 октября. ■ Большая заслуга в

трудовом успехе. бригады принад-

лежит крановщице. Своим трудо-

любием. добросовестным отноше-

нием к порученному делу она

создавала все условия, чтобы
бригада работала ритмично, без
простоев.

В двадцати трех приказах по

комбинату отмечали ее как луч-

шую производственницу. Товари-
щи по труду уже несколько лет

подряд избирают " В, И. Дорофее-
ву членом цехового комитета.

Двадцать . лет назад пришла в

формовой цех комбината «Строй-
деталь» В. И. Дорофеева. За ее

плечами был уже немалый тру-

довой стаж. Можно было уст-

роиться в другой цех, но Вален-
тина Ивановна решила все-таки

освоить еще не известную профес-
сию формовщика-бетонщика. Она
оказалась способной ученицей. По-
стоянно В. И. Дорофеева пригля-

дывалась к работе ветеранов, при-

слушивалась к их советам. Благо-
даря их помощи Валентина Ива-
новна быстро освоила всю техно-

логию производства. С большой
ответственностью, заинтересован-

ностью она подошла к новому де-

лу и вскоре стала одной из луч-

ших формовщиц цеха. За высокие

показатели в труде В. И. Доро-
феевой присвоено почетное звание

ударника коммунистического тру-

да.

На достигнутом труженица не

остановилась. Через год закончи-

ла курсы крановщиков и овладела

второй специальностью. Уже 1 1
лет она обслуживает мостовой
кран в формовочном цехе. Рабо-
та у нее спорится, поэтому и до-

стигла она большого успеха, вы-

сокой производительности труда.

В. ШАТАЛОВ,

рабкор.

ИЗВЕЩЕНИЕ
о созыве -фетьей сессии Сланцевского городского Совета

народных депутатов (XVI созыва)

Рекомендуемая повестка дня:

1. О задачах Советов народных депутатов Сланцевского рай-
она, вытекающих из Конституции СССР, решений октябрьского
(1977 г.) Пленума ЦК КПСС и доклада Генерального секретаря

ЦК КПСС, Председателя Президиума Верховного Совета СССР
■{•ов. Л. И. Брежнева на внеочередной седьмой сессии Верховно-
го Совета СССР. 2. Отчет о работе постоянной комиссии по

делам молодежи. 3. Информация о ходе выполнения решения

городского Совета от 28 октября 1976 года (9-я сессия XV со-

зыва). «Отчет о работе СПО «Родина» в свете решений XXV
съезда КПСС и задач, вытекающих из речи Генерального секре-

таря ЦК КПСС тов. Л. И. Брежнева на совещании партийно-хо-
зяйственного актива Казахстана в Алма-Ате». 4. Сообщение де-

путата избирательного округа № 30 Сутягиной С. Э. о выполне-

нии ею депутатских обязанностей, решений и поручений Совета
и его органов.

Сессия созывается 24 ноября 1977 года в 14 часов в малом

зале Дворца культуры завода «Сланцы».

Исполнительный комитет горсовета.

ЛИДЕРЫ
ХИМИКОВ

Заводской комитет профсою-
за завода «Сланцы» совместно

с администрацией подвел ито-

ги соревнования среди цеховых

коллективов за октябрь. Пер-
вое место среди основных це-

хов завода присуждено кол-

лективу технологической уста-

новки пиролиза и ректифика-
ции ароматических углеводоро-

дов (ПРАУ-2). Октябрьский
план по выработке продукции

он завершил на 106,4 процен-

та, по производительности тру-

да — на 106 процентов.

Коллектив этой установки

продолжает настойчивую борь-
бу за повышение качества вы-

рабатываемой продукции. Здесь
два вида продукции — бензол
и толуол — выпускаются с го-

сударственным Знаком качест-

ва. В октябре средний коэффи-
. цнент качества продукции со-

ставил 1 при норме 0,98.

. Химики успешно выполнили

условия соревнования по эко-

номии электроэнергии, тепло-

вой энергии, не имеют наруше-

ний трудовой и производствен-

ной дисциплины. Коллективу

установки присуждены перехо-

дящее Красное знамя и денеж-

,ная премия.

Второе место завоевал кол-

лектив газогенераторного це-

ха.

Среди вспомогательных це-

хов лидирует коллектив цеха

тепловодоснабжения. Ему так-

же присуждены переходящее

Красное знамя и денежная пре-

мия.

И. ГРИГОРЬЕВ.

ТОЛЬКО
С ОЦЕНКОЙ

„ХОРОШО"
Сланцевский участок № 1

строительного управления от-

делочных работ № 259 выпол-

няет все отделочные работы
на промышленных, сельскохо-

зяйственных и жилых объек-
тах. Бригады штукатуров Т. С.
Филатовой и А. Г. Кузьменко-
ва взяли обязательство выпол-

нить все работы на сдаваемых

объектах к 28 декабря 1977
года. Высокие обязательства
всколыхнули людей. Коллекти-
вы решили трудиться без бра-
ка и аварий,

В ноябре две бригады шту-

катуров приступили к внутрен-

ней отделке общежития на 408
мест для сланцеперерабатыва-
ющего завода «Сланцы». Кол-
лективы трудятся ритмично.

Они уже многое сделали: шту-

катурные работы заканчивают-

ся на третьем этаже здания.

Вопросам качества уделено

должное внимание. Все рабо-
ты, сдаваемые этими коллекти-

вами, получают только оценку

«Хорошо». Бригады добились
высокой производительности

труда. Ежедневная выработка
в среднем составляет 125 — 130
процентов нормы.

В, ВОЛОДИНА,
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ПО РОДНОЙ СТРАНЕ

□

ЭНЕРГОМОСТ
НАД ТАЙГОЙ
Началось сооружение но-

вого энергетического моста
Сургут — Холмогорское ме-
сторождение нефти (Тюмен-
ская область). Эта высоко-
вольтная линия протяжен-
ностью 175 километров —

одна из самых сложных ма-
гистралей, которые прихо-
дилось сооружать здесь
строителям. Тем не менее
они обязались поставить
ЛЭП под промышленную

нагрузку не в конце буду-
щего года, как предусмот-
рено заданием, а уже в ап-
реле.

ПУТЬ
к ВЫСШЕЙ
СТУПЕНИ
Присвоение рабочему

Минского станкостроитель-

ного завода имени С. М.
Кирова Г. Романовскому
звания «Лучший токарь от-
расли» подняло его на но-
вую ступень трудового со-
перничества в коллективе,
которое здесь так и называ-
ют; «Ступени роста».

Суть этого общезаводско-
го движения, одобренного
парткомом предприятия,
сводится к тому, чтобы все
формы соревнования подчи-
нить достижению высоких
качественных показателей.

Новичок, пришедший на
завод, борется сначала за
звание лучшего работника
участка, затем — цеха. По
итогам каждого квартала
называют 28 лучших труже-
ников по заводу. Это ровно
столько, сколько профессий
основного профиля. А даль-
ше открываются такие сту-
пени роста, как соревнова-
ние за звание «Мастер -

золотые руки» и, наконец
«Лучший по профессии в от-

расли».
Усилия коллектива, на-

правленные на улучшение
качества продукции, вопло-
щаются в конкретные дела:
девять из 12 моделей серий-
ных протяжных станков вы-
пускаются теперь со Зна-
ком качества.

(ТАСС)

Я И МОИ ТОВАРИЩИ, при-

знаюсь откровенно, гордимся

тем, что нам в числе первых уда-

лось выполнить план двух лет де-

сятой пятилетки. Этот успех при-

шел не сам собой.
Принимая социалистические обя-

зательства — завершить двухгодо-

вой план к 60-летию Великого Ок-
тября, мы уже

имели задел 555
погонных метров,

созданный в 1976
году. Главный же

резерв заключался

в высокопроизво-

дительной работе каждого из нас.

Как мы добивались этого? Прежде
всего благодаря заинтересованно-

сти каждого рабочего бригады в

общем успехе. Шли мы, к примеру,

пятый сборный и попутно готови-

ли разрезку для перехода на ше-

стой. Закончили его, а у нас уже

подготовлен фронт работ для ше-

стого сборного. Это помогло нам

перебросить оборудование на дру-

гое место не за три дня, как

обычно, а в два раза быстрее.
Сэкономили время, а это дополни-

тельные метры проходки. И так

каждый раз.

У нас в бригаде нет инертных.

Ребята настроены по-боевому. Да
и что скрывать, не привыкли мы

отставать. Сборный — 4,5 кило-

метра — проходим за 7 месяцев.

Как-то на торжественном вечере

в перерыве подходит ко мне один

известный бригадир С-Шахты № 3
и говорит: «У меня тоже скорост-

ная бригада, но вот как вы смогли

повышенные обязательства пере-

смотреть и в честь проекта Кон-
ституции принять новые, не пред-

ставляю. Может быть, это очко-

втирательство?». Обидно, конечно,

когда свой брат-шахтер сомне-

ваться начинает. Дутые, мол, мет-

ры у бригады Яковлева или ра-

ботать ему легче. Когда подходи-

ли к финишу 17 сентября, пригла-

сили маркшейдера. Она все заме-

рила, а спустя два дня мы дали

свои 12.750 погонных метров, до-

срочно выполнив юбилейные обя-
зательства. А с тем бригадиром
договорились встретиться после

праздника: приедет в забой, по-

смотрит, как мы трудимся.

Прежде всего стараемся беречь
каждую минуту рабочего времени.

Приходят на смену ребята —не их

работа ищет, а они ее. С нами

приезжают мастера-взрывники, и

все идет по порядку, без задерж-

ки. Важно, на мой взгляд, и то, что

у нас никто не считается с делом,

не боится выполнить чью-то рабо-
ту. Есть время, подвешивают ка-

бельное хозяйство, растаскивают

шланги, чистят ленту транспорте-

да про выходные забыл, зато все

рассчитано было. Уже в первый
месяц мы выполнили план и око-

ло 20 метров прошли дополни-

тельно. А потом мы давали 490,
500, 540 метров проходки, уже па-

ра. Мы всегда стремимся к тому, строились на 600 и проходили по

чтобы от откаточного штрека и по 618 —620 метров. Бригадир дол-

всему сборному был порядок. жен всегда иметь конкретную про-

грамму действий,
чтобы все заранее

предусмотреть, не

одним днем жить,

а на целый ме-

сяц, год рассчиты-

ГЛАВНОЕ ДЕЛО
Лишние метры дает нам и эко-

номия времени на наростке ленты

транспортера. Как правило, к при-

езду монтажников готовимся за-

ранее. А чем лучше подготовлен

для них объем работы, тем быст-
рее они ее выполнят. И в резуль-

тате на наростку 90 метров ухо-

дит 4 —5 часов.

23 года назад, когда я только

еще начинал работать на шахте,

первым моим бригадиром был
В. Д. Калиниченко. Многому он

научил меня. Помню, говорил:

«Надо, Иван, суть дела понять.

Главное — в правильном буре-
нии...» Его уроки я хорошо за-

помнил. Стометровую разрезку на-

ша бригада за 5 дней проходит,

другие — за 6 —7 и больше. Поче-
му? Потому что мы стараемся бу-
рить так, чтобы добиться боль-
шей уходкн. В других бригадах
1,3—1,5 метра за смену, у нас —

1,65.

Хорошей школой стала для ме-

ня и работа в бригаде И. Ф. Ти-
мофеева. В 1965 году начал я там

работать^ У него в то время уже

большой опыт был. Потом его пе-

ревели руководить другой брига-
дой, а мне поручили эту. Сейчас
наши бригады соревнуются друг с

другом.

Когда мне поручили бригаду,
сразу стал думать, как буду рабо-
тать с людьми. Ведь один я ничего

не сделаю. Будут ли понимать

они меня? Звеньевыми тогда на-

значил В, В, Михайлова и И, А,
Семенова, Оба опытные шахтеры,

хорошие производственники. Не
обошлось, конечно, без трудностей.
Помню, прошли сборный, а нас

возвращают обратно. Это на 600
метров назад перебазироваться
пришлось. Честно признаться, за-

паниковал, Думал, не поймут ре-

бята, из-за бригадира все, скажут.

Работали, правда, здорово, Я тог-

вать.

Мы соревнуемся не только с

бригадой Тимофеева, но и между

собой: забой с забоем, звено со

звеном. Все опытные члены нашей
бригады помогают друг другу по-

вышать деловую квалификацию.
Как правило, каждый владеет не

только своей, но и смежной про-

фессией, Отлично трудятся в

бригаде И, А. Семенов, А, А. Бе-
лов, Н. Г. Кадука, А, Ф, Малевко,
В, В, Захаров, Большую помощь

оказывают мне звеньевые В, А,
Богданов и Н, М, Муравьев,

Для меня рабочая смена дале-

ко не всегда заканчивается вместе

с бригадой. Иногда подолгу при-

ходится задерживаться в наряд-

ной участка, чтобы вместе с на-

чальником Г, В. Ивановым, заме-

стителем начальника В. А. Пан-
филовым, механиком Б. С. Брез-
гиным обсудить возникшие проб-
лемы.

У нас в бригаде стало прави-

лом сообща, всем вместе отмечать

трудовые победы. Как и на празд-

ник, собираемся мы вместе с же-

нами за общим столом. ^ И хоть

договоримся о работе не говорить,

это никак не получается. Потому
что нелегкий шахтерский труд

стал для каждого из нас главным

делом жизни.

И. ЯКОВЛЕВ,
бригадир шахты «Ленинград-
ская».

ТРУДОВАЯ СЛАВА

Большим уважением и ав-

торитетом пользуется в Слан-
цевском пассажирском авто-

предприятии шофер автобуса
городских маршрутов брига-
дир Николай Федорович Бе-
ренчик. Заслуженный работ-
ник автопредприятия, «Луч-
ший по профессии» — эти по-

четные звания отлично харак-

теризуют работу ветерана.

Недавно совместным реше-

нием месткома профсоюза и

администрации экипажу, в со-

ставе которого Н. Ф. БеренчиьУ
и В. А. Иванов, присвоено зва-

ние «Экипаж образцового об-
служивания*.

Фото Д. Обручева.
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Коллектив Онежского ор-
денов Ленина и Октябрь-
ской Революции тракторно-
го завода реализовал сверх
плана трех кварталов про-

дукции на 1.200 тысяч руб-
лей. Завод выпускает раз-
личные модификации трак-
торов, которые позволили
механизировать целый ком-

плекс лесохозяйствениых ра-
бот. Базовый трактор
ТДТ-55А получил в дни

работы XXV съезда КПСС
государственный Знак каче-

ства. Путем замены техно-
логического оборудования
он может быть превращен в
погрузчик, а также в бес-
чокерный трактор. В юби-
лейном 1977 году коллектив
предприятия решил выпу-
стить продукции с высшей
категорией качества на 37,8
процента больше, чем в 1976
году.

НА СНИМКЕ: трелевоч-

ные тракторы на заводском

дворе.

Фото С. Майстермана и

В. Худякова.
Фотохроника ТАСС

ТРЕВОЖНЫЙ СИГНАЛ

НЕ ВЫПОЛНЯЕТСЯ
НАКАЗ ИЗБИРАТЕЛЕЙ

12 ноября 1977 года в деревне
Медвежок вспыхнул пожар. Го-
рела придворная постройка боль-
шого кирпичного дома Николае-
вых. В ночных условиях люди с

трудом отстаивали дом. О пожаре
были оповещены все пожарные

команды. Через 40 минут в де-
ревню въехала машина городской
пожарной команды под командо-

ванием майора В, Е, Ковалевско-
го, Затем прибыли машины команд

совхоза «Родина» и Черновского
лесопункта. Все они хорошо под-

готовлены, с достаточным запасом

воды. Но на их пути оказалось

неожиданное препятствие: дорога

по деревне к месту пожара.

После нескольких минут рабо-
ты был использован запас воды,

понадобилась заправка. И вот по

такой дороге, подъезжая к пожар-

ному водоему, машина забуксо-
вала. Зацепив тросом, другая пы-

талась ее вытащить, но, скользя,

прижалась к ■ железобетонной опо-

ре линии электропередач и сло-

мала патрубок водозабора и, ко-

нечно, вышла из строя,

К двум часам ночи пожар был
потушен. Это стихийное бедствие
можно было ликвидировать гораз-

до раньше, если бы недорога. Ко-
гда же, наконец, руководители

совхоза «Родина» сочтут нужным

позаботиться о ремонте дороги в

Медвежок? Ведь в деревне, кроме

домов рабочих совхоза и пен-

сионеров, есть еще два скотных

двора, к которым невозможно

подъехать. Об этой дороге протя-

женностью всего около километ-

ра идет речь уже в течение шести

лет. Однако исполком Черновско-
го сельского Совета не проявля-

ет настойчивости в выполнении

наказа избирателей,
Н. НИКИТИН,

депутат Черновского сельсо-
вета.

ТРЕБОВАНИЕ ДНЯ — И А ЧЕС ТВО

ПЕРВООЧЕРЕДНАЯ ЗАДАЧА
Выполняя решения XXV

съезда КПСС по обеспечению
роста производительности тру-

да, повышению эффективности
производства, качества работы,
коллектив комбината «Строй-
деталь» достиг положительных

результатов: план десяти меся-

цев выпуска продукции выпол-

нен на 101,9 процента, произво-

дительности труда — на 100,5
процента, реализовано продук-

ции дополнительно к плану на

100 тысяч рублей. Значительно
улучшилось качество, В 2,5 ра-

за по сравнению с соответст-

вующим периодом прошлого

года уменьшилось количество

рекламаций. Если, в 1976 году

их было получено 26 на сум-

му 16 тысяч рублей, то нынче

— 11 на сумму 2 тысячи руб-
лей. С 12 до 6 тысяч рублей
снизились убытки от внутриза-

водского брака. Это произо-

шло за счет проведения целого
ряда мер по совершенствова-

нию технологии выпуска свай,
стеновых блоков и фундамент-
ных подушек. Введена, напри-

мер, предварительная заготов-

ка прядей для армирования

свай с более точной фиксаци-
ей длины заготовки.

Однако наряду с этим в вы-

пуске плит пустотных настилов

сдвигов в сторону улучшения

не сделано, даже наоборот, ка-

чество потолочной поверхности

их несколько ухудшилось. При
выяснении причин установлено,

что половина допущенных на-

рушений произошла в резуль-

тате несоблюдения производст-

венно-технологического процес-

са, За это ряд работников цеха

железобетонных изделий № 2,
ОТК н лаборатории привлече-

ны к дисциплинарной и адми-

нистративной ответственности.

Намечены мероприятия по уст-

ранению недостатков.

На комбинате разработана и

действует система морального

и материального поощрения за

выпуск качественной продук-

ции. В основу ее положена са-

ратовская система. В зависи-

мости от количества продук-

ции, сданной с первого предъ-

явления; выплачивается премия

в размере от 5 до 25 процен-

тов общего заработка. Причем
бригаде, в которой продукция

первого предъявления состав-

ляет менее 75 процентов, пре-

мия не выплачивается.- Показа-
тели выпуска качественной про-

дукции ежемесячно отражают-

ся на сггециальном стенде.

Высоких результатов в сдаче

продукции хорошего качества

добиваются в нынешнем году

коллективы формовочных цехов

№ 1 и № 2. В бригаде Т. Р.
Орловой процент первого,

предъявления равен 86, в звень-'
ях Е, В- Кирпичниковой, Н, И,
Наумова, А. В. Грунцева, Н. П.
Мурашкиной, П. А, Андреева
он составляет 88 —95 процен-

тов, По производству столяр-

ных изделий в бригаде А, Н,
Иванова — 94,4 процента при
обязательстве 93, в бригаде
А, Н. Петрова — 97 процентов

при обязательстве 96.

Но, несмотря на имеющиеся

высокие качественные показа-

тели, отдельные бригады, звенья

работают еще значительно ни-

же своих возможностей. В це-

лом же по комбинату 81 про-

цент бетонных и железобетон-
ных изделий сдан с первого

предъявления. До конца года

эта цифра увеличится до 86
процентов.

На комбинате намечен также

ряд мер по улучшению обеспе-
чения рабочих строительного

треста № 63 качественным ра-

створом в зимний период. Для
этого запланировано, к приме-

ру, построить склад с предва-

рительным подогревом песка

непосредственно на площади

хранения перед подачей на

виброгрохот.
Повышение качества продук-

ции — одна из наших перво-

очередных задач. Работа мно-

гих бригад, звеньев убеждает
в том, что она по плечу кол-

лективу.

А. УДАЧ И Н,
главный технолог

комбината «Стройдеталь».
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В тресте «Сланцымежрайгаз» при

подведении итогов предъюбилейного

социалистического соревнования в

числе победителей была названа

служба подземного газопровода.

НА СНИМКЕ: ударники комму-

нистического труда Людмила Алек-

сандровна Тимофеева (слева) и Люд-

мила Александровна Пасынкова. В

их обязанности, которые они отлич-

но выполняют, входит контроль за

работой катодных станций, посред-

ством которых осуществляется ак-

тивная защита подземных газопро-

водов от коррозии и блуждающих

токов.

Фото Д. Обручева.

Советской милиции исполнилось бо лет.

Большой, многотрудный, но славный, герои-

ческий путь пройден солдатами порядна за эти

годы. Свой вклад в дело укрепления обществен-
ного порядка и соблюдения социалистической за-

конности внес отдел внутренних дел Сланцев-

ского горисполкома. Заместитель начальника от-

дела по политико-воспитательной работе В. И.
Мельников рассказал нашему корреспонденту о

вчерашнем и сегодняшнем дне работников мили-

ции, об их нелегкой службе.

ВЧЕРА И СЕГОДНЯ ОТДЕЛА
Наш отдел внутренних дел поч-

ти ровесник городу: в 1937 году

было создано отделение милиции

при'- райотделе НКВД. Вновь от-

деление было организовано уже в

1944 году сразу после освобожде-
ния города. Начальником стал

Б. Л. Карпов. Война катилась на

запад, а в Сланцах налаживалась

мирная жизнь. Милиция размеща-

лась в бараке на улице Дорож-
ная. Там были райком ВКП(б),
райисполком, загс. Весь штат от-

деления состоял из 20 человек, а

оперативная обстановка в районе
требовала огромного напряжения

сил. Уголовный розыск, службы
борьбы с государственными хище-

ниями и дознания представляли,

по одному человеку. Машин не

было, их заменяли лошади. Ни о

какой криминалистической технике

тоже не было разговора; все стро-

илось на личном сыске.

К 1951 году отделение сменило

адрес, расположившись в доме

№ 18 по улице Кирова. Уровень
образования среди работников ми-

лиции был очень низок. Только ин-

спектора уголовного розыска

И. Ф. Пимочкин и Ш. К. Хисамут-
динов имели среднее специальное

образование. С высшим не было
ни одного сотрудника. Молодежь
училась у более опытных своих

товарищей. И эти знания сразу

закреплялись практически: рабо-
ты хватало — раскрывали серьез-

ные преступления. Приходилось
иногда по нескольку дней сидеть

в засадах. Вот что вспоминает

наш заслуженный ветеран, началь-

ник отделения вневедомственной
охраны, подполковник милиции

Н. И. Боровов: «В те годы совер-

шалось немало тяжелых преступ-

лений. Например, в 1950 году был
ограблен ряд магазинов в сель-

ской местности. Преступная груп-

па собиралась «нанести очередной
визит», когда один из ее членов

заартачился. Его убили вилкой в

районе третьего поселка. В мили-

ции стало известно об этом. В
одном из бараков была оставлена

засада: зам. начальника отделения

И. С, Степанов, ныне покойный,
тогдашний участковый Н. И. Кон-
стантинов 'и я. Просидели мы не-

дели полторы. Но бандиты, види-

мо, что-то почуяли и убрались в

Калининскую область. Там их и

прижали в какой-то деревне.

Шесть часов шла перестрелка.

Оставшиеся в живых по приговору

суда были расстреляны.

Или вот еще один случай. В
милицию позвонили из Монастырь-
ка: убийство. Оперативная группа

сразу туда. Выяснили следующее.

В деревне на постое у двух ста-

риков жила освобожденная из за-

ключения молодая женщина. Она
подумала, что бабка что-то цен-

ное прячет, и дала знать подругам

в Сланцы. Они подговорили шофе-
ра, приехали в Монастырек, за-

душили бабку, все перерыли, но

ценности не нашли и унесли кое-

какие вещи. Сбыть их уже не уда-

лось — наши оперативники взяли

воровок с поличным».

Подобных примеров из своей
службы Николай Иванович мог

бы привести немало. Из таких,

как он, сотрудников складывался

костяк милиции. С довоенного

времени и вплоть до 1973 года че-

стно и добросовестно прослужил

коммунист Я. И. Андреев. 30 с

лишним лет отдал родному отделу

Л. Н. Андрианов и сейчас вышел

на заслуженный отдых. С 1946 го-

да трудится в отделе секретарь-

машинистка Р. И. Сызганова. Это
золотой фонд милиции. На них

равняется молодежь...

В 1954 году милиция обоснова-
лась в специально построенном

для нее здании. Но с техникой бы-
ло еще неважно: всего одна бор-
товая ЗИС-150. Правда, ее потом

заменили на легковую ГАЗ-69.
Постепенно росли службы, попол-

нялись сотрудника-йн. После 1957
года появились отделения: уголов-

ного розыска, БХСС, регулирова-

ния уличного движения. Значи-
тельный вклад в улучшение дея-

тельности милиции в Сланцах
внес В. С. Громов. За пять лет

его руководства отделом (с 1964
по 1969) появились мотоциклы,

«Победа», другая техника. Громов
— человек исключительной душев-

ной красоты, грамотный, выдер-

жанный, прекрасно знал милицей-
скую работу. Он учил подчинен-

ных высокому профессионализму,
принципиальности, дисциплиниро-

ванности. Благодаря его настойчи-
вости и целеустремленности мно-.

гие сотрудники серьезно взялись

за учебу, стало больше имеющих

высшее образование.
70-е годы характерны претворе-

нием в жизнь постановления ЦК
КПСС и Совета Министров СССР
об улучшении деятельности орга-

нов милиции. Значительно выше

стали требования к милиционе-

рам, улучшилась материально-тех-

ническая база. Больше появилось

новбй техники, все отделения по-

лучили современное оборудование.
Теперь у нас 10 оперативных ма-

шин, 20 мотоциклов. Прекрасно
оснащены дежурная часть, научно-

технический отдел, отделение вне-

ведомственной охраны и другие.

Значительно лучше стали условия

работы. -Наше здание поне-

многу расширяется. Вот и

сейчас идут строительные работы:
возводится новое крыло, в кото-

ром более 1.000 квадратных мет-

ров площади займут служебные
кабинеты, будут свои спортзал и

тир, новая Ленинская комната.

Это, безусловно, сыграет положи-

тельную роль в воспитании лично-

го состава.

Руководство отдела, партийная
и комсомольская организации зна-

чительное внимание уделяют по-

литико-воспитательной работе. Бо-
лее жесткие требования предъяв-

ляются теперь к вновь поступаю-

щим на службу в милицию. На
должности рядового и сержант-

ского состава принимаются муж-

чины после службы в армии, с об-
разованием не ниже среднего.

Офицерами же могут стать лишь

люди, имеющие среднее специаль-

ное или высшее образование. В от-

деле сейчас служит 18 человек с

высшим и 26 — со средним спе-

циальным образованием. Третья
часть личного состава — комму-

нисты, 44 члена ВЛКСМ, два де-

путата горсовета. Милицейская
молодежь воспитывается на слав-

ных революционных, боевых и тру-

довых традициях нашего народа.

Основы, заложенные В. И. Лени-
ным и Ф. Э. Дзержинским, свя-

щенны для нас, милиционеров.

Торжествен и глубоко памятен

акт принятия присяги на верность

Родине и народу. Преемственность
поколений... Ветераны отдела ча-

сто выступают перед молодежью

со своими воспоминаниями. Или
вот служил у нас участковым- ин-

спектором Г. И. Ручий, ушел на

пенсию. Но на смену ему пришел

сын Виктор и сейчас работает ин-

спектором спецчасти. Молодые
кадры повышают свое образова-
ние, оттачивают профессионализм.
Посланцами промышленных пред-

приятий пришли к нам А. И. Ер-
шов — начальник уголовного ро-

зыска, В. И. Каранкевич — на-

чальник ОБХСС, В. А. Григорьев
— старший инспектор ОБХСС,
В. А. Андреев — начальник отде-

ления ГАЙ и многие другие.

Сплочению личного состава спо-

собствует и социалистическое со-

ревнование. В каждом отделении,

службе есть свои соцобязательст-
ва. Итоги подводятся ежеквар-

тально. Фотографии победителей
по итогам полугодия и года вы-

вешиваются на стенде в Ленин-
ской комнате. Начиная с 1974 года

наш отдел соревнуется с ОВД
Кингисеппского, Нарвского, Кохт-
лаярвеского горисполкомов. До
последнего времени Сланцевский
ОВД занимал первые места. Толь-
ко в этом году занял второе ме-

сто за первое полугодие.

К 60-летию Великого Октября и

60-летию Советской милиции на

оперативном совещании личного

состава принят рапорт горкому

КПСС и горисполкому. Мы ра-

портовали о проверенных мерах

для сокращения Преступности в го-

роде и районе.

Партийная и комсомольская ор-

ганизации, все сотрудники отдела

внутренних дел, не жалея сил и

энергии, приложат все знания и

умение к выполнению задач, по-

ставленных перед органами внут-

ренних дел, и будут достойными
строителями коммунизма.

Рассказ записал

Д. ШЕВЧУК.

1»1А ОЧЕРЕДНОМ заседании

' ' исполкома городского Со-
вета народных депутатов обсу-
жден вопрос «О состоянии и

перспективах развития физ-
культурно-массовой, оздорови-

тельной н спортивной работы
среди тружеников специализи-

рованного производственного

объединения «Ро-
дина» в свете по-

становления ЦК
КПСС и Совета
Министров СССР
«О мерах по даль-

нейшему развитию

сельского хозяйст-
ва Нечерноземной
зоны РСФСР».'  

С отчетным докладом высту-

пил генеральный директор

СПО «Родина» Д. В, Борисов.
Он сказал, что коллективы сов-

хозов проделали некоторую ра-

боту по выполнению постанов-

ления ЦК КПСС и Совета Ми-
нистров СССР. В производст-

венном объединении — пять

коллективов физкультуры с об-
щим числом физкультурников
около пятисот человек. Более
восьмисот тружеников села —

члены добровольного народного

общества «Урожай». Во всех

совхозах избраны советы кол-

лективов физкультуры.

В совхозе «Старопольский»
при Доме культуры есть хоро-

ший спортивный зал с ком-

плектом спортивного инвентаря

и оборудования. В совхозе

«Осьминский» также строится

Дом культуры со спортивным

залом и спортивной, площад-

кой.

На территории совхозов рас-

положены четыре восьмилетние,

одна средняя и две начальные

школы, в которых обучается
более 850 детей работников
совхозов. В Старопольской
средней и Новосельской вось-

милетней школах имеются

спортивные залы, где прово-

дятся уроки физического вос-

питания, работают спортивные

секции.

Рабочие комитеты профсою-
за и администрация совхозов

выделяют средства на приобре-
тение спортивного инвентаря и

спортивной одежды. В 1977 го-

ду только в двух совхозах —

«Родина» и «Аврора» — при-

обретено инвентаря и спортив-

ной формы почти на 4 тысячи

рублей. В совхозе «Осьмин-
ский» приобретается оборудо-
вание для нового спортзала.

Однако, как отметил испол-

ком городского Совета народ-

ных депутатов, физкультурно-

массовая и оздоровительная

работа среди тружеников села

и их семей находится все еще

на низком уровне. Нет долж-

ного внимания к инструкто-

рам-методистам по оздорови-

тельной работе, поэтому они

после окончания техникумов и

институтов физкультуры рабо-

О СПОРТИВНОЙ
РАБОТЕ НА СЕЛЕ
ОФИЦИАЛЬНЫЙ ОТДЕЛ

тают 2 —3 месяца и уходят из

совхозов.

В совхозах еще слаба мате-

риальная база. Нигде нет ком-

плексной спортивной площад-

ки, нет баскетбольных, волей-
больных и городошных площа-

док при культурно-просвети-

тельных учреждениях, где чаще

всего собирается молодежь. От-
сутствует необходимая нагляд-

ная и лекционная пропаганда.

Физкультурники и молодежь

не находят должной поддерж-

ки администрации, партийных,
профсоюзных организаций сов-

хозов и сельских Советов на-

родных депутатов. В перепек

тивиых планах экономического

и социального развития нет

четкого определения строитель-

ства спортивных сооружений
(стадионов, залов, площадок),
внедрения и развития физиче-
ской культуры и спорта среди

трудящихся совхозов и их се-

мей на последующие пятилет-

ки.

На заседании исполкома с

содокладом выступили предсе-
датель постоянной комиссии по

делам молодежи горсовета

Н. Ю. Полевой, председатель

райкома профсоюза работников
сельского хозяйства В. Ф. Го-
ловизиин, учитель физкультуры
Новосельской восьмилетней
школы Е. А. Киверов, предсе-
датель комитета по физической
культуре и спорту А. С. Ми-
хайлов.

В заключение выступил

председатель исполкома Слан-
цевского городского Совета на-

родных-депутатов А. А. Павлов.
На заседании исполкома го-

родского Совета народных де-

путатов принято решение, на-

правленное на устранение от-

меченных недостатков и улуч-

шение физкультурно-массовой
и оздоровительной работы в

совхозах.

КАК ВАС ОБСЛУЖИВАЮТ?

БЕЗНАЛИЧНЫЕ РАСЧЕТЫ
Каждый трудящийся имеет

возможность, внося свои сво-

бодные средства в сберегатель-

ную кассу, накопить необходи-

мую сумму для приобретения

ценных вещей и на другие це-

ли. Наряду с этим он имеет и

личную выгоду, получая до-

ход в виде процентов или выиг-

рышей.

По вкладам до востребова-
ния и условным доход выпла-

чивается в размере двух про-

центов годовых, по срочным —

три процента годовых, по вы-

игрышным вкладам два раза в

год (в апреле и в октябре) про-

водятся тиражи выигрышей.
По ним можно выиграть 100,
50 и 25 процентов среднего

Соревнования по стрельбе
Городской комитет ДОСААФ провел соревнования по пуле-

вой стрельбе из малокалиберных винтовок среди учебных заве-

дений города. В упорной борьбе на первое место вышла команда

школы № 3 (военрук Б. Е. Хайкин). Второе место заняла коман-

да индустриального техникума, третье — школы № 2.

В личном первенстве победителями стали среди юношей
А. Баранов, М. Прокофьев, И. Семикин — старшеклассники шко-

лы № 3, среди девушек — Л. Архипова (школа № 2), И. Да-
выдова (техникум).

А. ПАВЛОВ,
обществ, корр.

остатка вклада за истекшее по-

лугодие.

Для внесения вклада не обя-
зательно являться в сберега-
тельную кассу. Рабочий или

служащий может подать заяв-

ление в бухгалтерию своего

предприятия о перечислении

части заработной платы в лю-

бой сумме на свой счет по

вкладу или, если нет счета,

на новый. Имеет право попол-

нить свой вклад, а также по-

лучить часть его или весь, вы-

дать доверенность на получе-

ние денег со счета, завещать

их.

Сберегательная касса по

желанию вкладчика может пе-

речислять с его счета любые
виды платежей учреждениям,

организациям, имеющим теку-

щие счета в Госбанке.
Широкое распространение

получили безналичные расче-

ты за квартиру, свет, за содер-

жание детей в детских учреж-

дениях. Безналичным путем,

через сберегательные кассы

можно рассчитываться и с ма-

газинами за купленный товар.

Г. ПАРФЕЕВА,
зав. сберкассой
№ 6889-03.



Но р р е с-

понденты

ТАСС и АПН

сообщают...

ВЕСТИ ИЗ СТРАН

СОЦИАЛИЗМА

НОВЫЕ РУБЕЖИ
МАШИНО-
СТРОИТЕЛЕЙ

Быстрыми темпами развивается

на Кубе машиностроение. Капита-
ловложения в отрасль, которая

практически отсутствовала в эко-

номике страны до революции, за

восемнадцать лет составили 160
миллионов песо.

Здесь действуют 70 машиностро-

ительных предприятий. Крупней-
шие из них —завод по производст-

ву автобусов в Гаване и авторе-

монтный имени кубиио-советской
дружбы, металлургический завод

«Хосе Марти», который был пол-

ностью реконструирован и значи-

тельно расширен. Сегодня по

сравнению с 1959 годом он выпу-

скает в десять раз больше про-

дукции.

Особое внимание уделяется

строительству предприятий сель-

скохозяйственного машинострое-

ния. В этом году начал работать
завод тростниковоуборочных ком-

байнов, возведенный при помощи

советских специалистов. При эко-

номическом и техническом содей-
ствии Болгарии сооружается

крупный промышленный комплекс,

где будут производиться сельско-

хозяйственные машины и запасные

части к ним.

Б текущей пятилетке иа разви-

тие машиностроения ассигновано

550 миллионов песо. К 1980 году

на предприятиях отрасли будет
занято 48 тысяч человек.

УГОЛЬ
СО ДНА РЕКИ

Недалеко от немецкого города

Вейсвассер река Шпрее обрела но-

вое русло.

Изменение естественного тече-

ния реки на протяжении трех ки-

лометров вызвано необходимостью
—в районе прежнего русла^ откры-

ты большие 'з'а лежи бурого' угля';
являющегося основным источником

энергии в ГДР. Вскоре начнется

эксплуатация месторождения —

-уголь будет доставляться на элект-

ростанцию в Боксберге. Работы,
связанные с «перемещением»

Шпрее, проводили специалисты

Веймарского комбината водного

хозяйства. Вскоре они перейдут
на другой отрезок реки недалеко

от нового шахтного ствола Бер-
вальд.

МОЛОДЕЖЬ
ОСВАИВАЕТ ЦЕЛИНУ

Монгольская Народная Респуб-
лика располагает Огромными тер-

риториями плодородных целинных

зекель. Одной из целей экономиче-

ской политики страны является

постепенное расширение обраба-
тываемых площадей.

В текущем пятилетием плане

предусматривается освоение 230
тысяч гектаров. Эту важную зада-

чу взялись выполнять в первую

очередь юноши и девушки, объ-
единенные в Монгольский рево-

люционный союз молодежи

(МРСМ). 80 процентов трактори-

стов, 70 процентов животноводов,

а также большинство работников
других отраслей сельского хозяй-
ства на этих землях — члены

МРСМ. (АПН)

В СТРАНАХ НАПИТАЛА

: ^

ВАШИНГТОН. Здесь со-

стоялась массовая демонстра-
ция протеста против планов

производства нейтронной бом-
бы. В ней приняли участие

жители многих городов США,
приехавшие в столицу для то-

го, чтобы выразить свое воз-

мущение чудовищными плана-

ми американской военщины.

НА СНИМКЕ: полицейские
расправляются с участником

демонстрации.
Фото ЮПИ— ТАСС

ОБЕЗДОЛЕННАЯ
СТАРОСТЬ

Об английских пенсионерах

без преувеличения можно ска-

зать, что в" большинстве "своем
это люди, живущие в нищете и

постоянной тревоге.

В Англии насчитывается око-

ло девяти миллионов пенсионе-

ров. Доходы миллиона из них

ниже прожиточного минимума.

В стране 2.576 домов для пре-

старелых, находящихся в веде-

нии муниципалитетов. Пенсио-
неры живут, и питаются здесь

на свою пенсию. Яаще всего
эти заведения .размещаются в

зданиях еще викторианской
эпохи, мало пригодных для

жилья.

~ 'Ют многим трудностям, пере-

живаемым старыми людьми,

добавляется и очень высокая

плата за проезд в обществен-
ном транспорте. Это лишает

стариков возможнбсти общения
со своими знакомыми й. близ-
кими. А ведь по -статистике чет-

вертая часть пенсионеров' —■

одинокие люди.

Даже имея дополнительные

доходы к пенсии, тысячи пен-

сионеров почти нищенствуют

при нынешних невероятно вы-

соких ценах. -Чашка чая или

кофе — опора пенсионеров —

сейчас I стоит в три раза боль-
ше, чем еще несколько месяцев

назад. То же происходит и с

хлебом. Недавно закончилась

забастовка пекарей, и власти

вынуждены были пойти на не-

которую прибавку- к их зар-

плате. Но тут же хозяева по-

высили цены на хлеб, возло-

жив тем самым это повышение

на ллечи рядовых англичан.

Пенсионеры не раз обраща-
лись в парламент, устрайвали
массовые демонстраций. Не раз

принимались прекрасные резо-

люции, людям обещали по-

мощь, но до сих пор ничего не

йзменилось. А если и меняется,

то только в худшую сторону.

Беатрикс ХАЛШЕРЛИНГ,
английская журналистка.

(АПН)
Лондон.

1_| А Западе вновь разгораются дов долларов в год. В том числе

• ' дискуссии по поводу того, как - в Соединенных Штатах, согласно

скорее и лучше справиться с не- расчетам Федерального управле-

хватк9Й топлива. Этому были по- ния по энергетике, следовало бы
свяще'иы и недавние встречи ве- инвестировать в топливное хозяй-
дущпх держав Запада на высшем ство примерно 65 миллиардов

уровне, и последнее- заседание Ме- долларов в год.

ЛдунароДного энергетического Может ли Запад мобилизовать
агентства (МЭА), созданного за- такие суммы? Оказывается —впол-

падными странами для координа- не. По данным американского

ции совместных усилий по преодо- журнала «Форчун», одна только

лению топливного кризиса. Пре- знаменитая семерка крупнейших
зидент США Дж. Кар-
тер, уделяя угрозе обост-
рения этого кризиса осо-

бое' внимание, дважды

назвал его разрушитель-

ные последствия «эквива-

лентом войны».
И действительно, как

признают теперь даже

буржуазные эксперты,

топливные неурядицы

значительно обострили
общий экономический
кризис 1974 — 1975 годов, уско- западных нефтяных монополий,
рили темпы роста розничных взвинтив розничные цены на неф-
цен и стоимости жизни, способ- тепродукты, за последние четыре

ствовали увеличению на несколь- года увеличила свой ежегодный
ко миллионов человек постоянной- суммарный валовой . доход при-

армии безработных на Западе. мерно на 90 миллиардов долла

Разразившийся в октябре 1973 ров. Еще на несколько десятков

БЕССИЛЬНЫЕ
ПОТУГИ
МЕЖДУНАРОДНЫЕ ЗАМЕТИМ

года энергетический кризис, во-

первых, выявил сильное отстава-

ние капиталистического топливно-

го хозяйства от текущих и особен-
но будущих потребностей. Во-

миллиардов долларов повысили

свои ежегодные доходы сотни

средних и мелких нефтегазовых,
а также угледобывающих и элек

троэйергетических компаний. Тем
вторых, продемонстрировал зави- . не менее резкого роста инвеста

симость западной экономики от иий в топливное хозяйство не
поставок нефти из арабских н наблюдается. А чтобы прикрыть
других развивающихся стран, свое бессилие изменить ситуацию,

Предугадывая огромный ущерб, империалистические державы по

связанный с этими факторами, ли- стоянно прибегают к идеологиче

Деры Запада дружно, в один го- ским и пропагандистским диверсн

лос обещали "тогда своим народам ям.
в самое ближайшее время покон- Недавно, например. Централь
чить с острым дефицитом энергии ное разведывательное управление
и ограничить импорт нефти. США выступило с прогнозом,

С тех пор прошло, конечно, не предрекая скорое наступленйе
так уж много времени, чтобы ус- энергетического кризиса ъ СССР и
пели, произойти решительные пере- неизбежность вовлечения Совет
мены. Но наблюдающиеся тенден-

ции весьма красноречивы.

Промышленно развитые капита-

листические страны оказались не-

способными сколько-нибудь значи-

тельно увеличить собственное про-

ского Союза в борьбу с Западом
за контроль над арабской нефтью.

Этот провокационный прогноз

имеет целью опорочить огромные

успехи в развитии советской эко-

номики и, конечно, энергетики

изводство энергоресурсов. Напро- Ведь в то время, как на Западе
тив, общая добыча минерального ряд ведущих отраслей топливного
(ископаемого) топлива здесь упа- хозяйства в последние годы явно

ла. Так, по данным ООН, добыча деградировал, в СССР они про-
нефти в промышленно развитых должают развиваться пропорцио-

кяпиталнстических странах в 1976 налыю, на основе научного плани
году но сравнению с 1972' годом, ровання, в интересах всего обще
предшествовавшим энергетнческо- ства. В частности, если сравни

му. кризису, была ниже почти на вать те же 1972 и 1976 годы, то

7<) миллионов тонн, или примерно

на 10 процентов, природного газа

— на 30 миллиардов кубометров,
или на 3 процента.

в СССР добыча нефти возросла на

126 миллионов тонн — до 520
миллионов тонн, и наша стра

на, обогнав США, вышла по

Таким образом, зависимость За- ЭТ0М У показателю на первое место
пада от энергетического сырья, 13 мира Одновременно добыча уг-
поставляемого членами Организа- 'ля в СССР увеличилась с 6о.-

миллионов тонн до 712 миллио

Запад еще только находится на

были
■примерно в одно ц то же время

нх освоение связано примерно

одинаковыми трудностями. Но

сущие

год— два

■ции стран экспортеров нефти
(ОПЕК), "еще возросла. В тече- нов тонн > 3 природного газа
нйе 1972 -1976 годов США, на- 221 миллиарда до 321 миллиарда
пример, увеличили закупки нефти кубометров
н нефтепродуктов за рубежом
примерно с -200 миллионов до 340 подступах к освоению труднодо
миллионов тонн,- а: доля этих по- ступных энергоресурсов, а СССР
ставок в общем, потреблении неф- Добился здесь огромных успехов
ти подскочила здесь с 25 до 40 Характерный пример: нефтяные
процентов - месторождения Аляски и Запад

^т,1« ной Сибири были обнаружены
Между тем в недрах США и ' 1 ^

-других промышленно развитых

капиталистических стран, соглас-
Х-//Д.И И С.1 1\Ч

но последним подсчетам их собст- з ап Сиб ь в только

венных экспертов, содержится лом Нд ала 18 2 миллио

столько топлива, что его тепло- ^ тонн а Аляска

творная способность раз в десять п и ^ ишь

превосходит ту, которой обладает 3 ^есь _ еются . доб ^ вать 5 о мил

нефть, разведанная в развиваю- « « «

щихся государствах. Это — и ог-
ромные здиасы угля, и горючее, ' ^ елеП ' конечно же, и домысел
содержащееся в битуминозных 0 неизбежности «конфрон

.сланцах и песчаниках, и нефтега- тации» СССР с Западом из-за

зовые богатства Аляски, Северно- арабской нефти. Помимо того, что
го моря и других пока еще мало Советский Союз сам является
исследованных районов. Но все крупным продавцом нефтегазового
дело в том, что Запад десятиле- топлива на мировом рынке, он
тпями паразитировал на нефти твердо придерживается' курса на

«третьего мира»: неоколонизато- развитие тесного и широкого ме

рам было дешевле и прибыльней ждународиого сотрудничества

грабить развивающиеся страны, решении сложных проблем миро
нежели разрабатывать собствен- вои экономики,
и'ые месторождения топлива. На этом фоне пророчества ЦРУ

Обострение топливного дефицн- выглядят не только как попытка

та и национализация нефти раз- отвлечь внимание широких масс
вйвающимися странами вплотную населения на Западе от кризис

поставили Запад перед необходи- ных недугов капитализма, но
мостыо ' повести, наконец, более ка,< очередной маневр с целью по
широкую разработку собственных дорвать такое сотрудничество

энергоресурсов. Для этого необхо-
димо было увеличить ежегодные

капиталовложения в эту отрасль

в четыре — пять раз и вкладывать

в течение десятилетия (за 1976—

1985 годы) до 120—160 миллиар-

Б. РАЧКОВ.
(АПН)

И. о. зам. редактора

В. В. ИВАНОВ.

N Н О

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ. 18 нояб-
ря — «Виннету — Сын Ингу-Чу-
на». (Две серии). Начало в 17,20
часов.

КЛУБ «ШАХТЕР». 18 ноября—
«Золото Маккенны». (Две серии).
Начало в 17, 20 часов.

К СВЕДЕНИЮ
НАСЕЛЕНИЯ!
Сланцевское пассажирское

автопредприятие предлагает

коллективам предприятий и ор-

ганизаций автобусы для эк-

скурсионных поездок в города

нашей области и за ее пределы.

Администрация.

3—1 ■

СЛАНЦЕВСКОМУ РАИПО
на постоянную работу

ТРЕБУЮТСЯ

БУХГАЛТЕР,
ПОВАР в столовую РТС,
УЧ ЕТЧ И К
КЛАДОВЩИК тарного скла-

да.

3—2

РЕСТОРАНУ «АЛМАЗ»

срочно требуются

ШВЕЙЦАР,
ГАРДЕРОБЩИЦЫ,
УБОРЩИЦЫ,
ПРОДАВЦЫ кулинарных от-

делов.

За справками обращаться по

адресу: ул. Ломоносова, дом

№ 25, ресторан «Алмаз». Те-
лефон 4-15-01.

Администрация.
2—2

СЛАНЦЕВСКОИ
ШКОЛЕ № 10

срочно требуются

СТАРШИЙ БУХГАЛТЕР,
ЭКОНОМИСТ,
РАБОЧИЕ кухни,

СЛЕСАРЬ-САНТЕХНИК.
Обращаться по адресу: гор.

Сланцы, ул. Кирова, дом № 16.

- 2—2

ЦЕХУ
МАЙОЛИКОВЫХ ИЗДЕЛИЙ
ЗАВОДА им. ЛОМОНОСОВА

срочно требуются

РАБОЧИЕ (женщины) на

литейный, формовочный участ-

ки.

Обращаться по адресу: ул.

Гавриловская, дом № 23, цех

майоликовых изделий.
5—2

СЛАНЦЕВСКОМУ
РЕГЕНЕРАТНОМУ ЗАВОДУ

срочно требуются

ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ - РЕ-
МОНТНИКИ,

ЭЛЕКТРОСЛЕСАРИ,
СПОРТИНСТРУКТОР.
За справками обращаться в

отдел кадров завода. Телефон
2-24-65.

3—2

КОМБИНАТ
«СТРОЙДЕТАЛЬ»

ПРИГЛАШАЕТ

на постоянную работу
СЛЕСАРЕЙ по ремонту обо-

рудования,

СЛЕСАРЕЙ - САНТЕХНИ-
КОВ,

АРМАТУРЩИКОВ,
БЕТОНЩИКОВ,
МЕХАНИКА котельной,
КРАНОВЩИКОВ.
Обращаться в отдел кадров

комбината.
6—3

Газета выходит
по вторникам, средам, четвергам,

пятницам и субботам
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